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উ঩ক্রভরণকা (Preamble) 

 

঳ভাজদ঳ফা অরধদপতয এয প্রারতষ্ঠারনক দক্ষতা বৃরদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জফাফরদর঴তা জজাযদাযকযণ, সু঱া঳ন ঳াং঴তকযণ 

এফাং ঳ম্পদদয মথামথ ব্যফ঴ায রনরিতকযদণয ভােদভ ঳যকাদযয রন    নী ই঱দত঴ায ও রূ঩কল্প ২০41 এয 

মথামথ ফাস্তফায়দনয রদক্ষয- 

 

 

উ঩঩রযচারক, জজরা ঳ভাজদ঳ফা কাম যারয়, ব্রাহ্মণফাড়িয়া   

এফাং 

উ঩দজরা ঳ভাজদ঳ফা অরপ঳ায, উ঩দজরা ঳ভাজদ঳ফা কাম যারয়, নার঳যনগয, ব্রাহ্মণফাড়িয়া   

 

এয ভদে 

 

২০২4 ঳াদরয জুন ভাদ঳য 23 তারযখ এই ফারল যক কভ য঳ম্পাদন চুরি স্বাক্ষরযত ঴দরা। 

 

 

এই চুরিদত স্বাক্ষযকাযী উবয় ঩ক্ষ রনম্নরররখত রফলদয় ঳ম্মত ঴দরন: 
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উ঩দজরা ঳ভাজদ঳ফা কাম যারয়,নার঳যনগয , ব্রাহ্মণফাড়িয়া এয কভ য঳ম্পাদদনয ঳ারফ যক রচত্র 

(Overview of the Performance of the Upazilla Social Services 

Office,Nasirnagar , Brahmanbaria) 

 

উ঩দজরা ঳ভাজদ঳ফা কাম যারয়,নার঳যনগয , ব্রাহ্মণফাড়িয়া এয ঳াম্প্ররতক অজযন, চযাদরঞ্জ এফাং বরফষ্যৎ 

঩রযকল্পনাঃ 

঳াম্প্ররতক ফছয঳মূদ঴য (৩ ফছয) প্রধান অজযন঳মূ঴ঃ 

উ঩দজরা ঳ভাজদ঳ফা কাম যারয়,নার঳যনগয , ব্রাহ্মণফাড়িয়া ঳ভাজদ঳ফা অরধদপতদযয উ঩দজরা ঩ম যাদয়য একটি 

আঞ্চররক কাম যারয়। ঳ভাজদ঳ফা অরধদপতয গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ঱ ঳যকাদযয অন্যতভ জারতগঠনমূরক দপ্তয 

র঴঳াদফ জদদ঱য দঃস্থ, দরযদ্র, অফদ঴ররত, অনগ্র঳য,  সুদমাগ-সুরফধাফরঞ্চত, ঳ভস্যাগ্রস্ত ঩িাৎ঩দ ও প্ররতফন্ধী 

জনদগাষ্ঠীদক জ঳ফা প্রদান কযদছ। রক্ষযভুি এ ঳কর জনদগাষ্ঠীদক ভানফ ঳ম্পদদ ঩রযণত কদয ঳ভাজদ঳ফা 

অরধদপতয দারযদ্রয রফদভাচন এফাং ঳াভারজক রনযা঩ত্তা প্রদাদনয ভােদভ জদদ঱য ঳ারফ যক উন্নয়দন গুরুত্বপূণ য ভূরভকা 

঩ারন কযদছ। উ঩দজরা ঩ম যাদয় ঳ভাজদ঳ফা অরধদপতদযয প্ররতরনরধত্বকাযী র঴দ঳দফ উ঩দজরা ঳ভাজদ঳ফা 

কাম যারয়,নার঳যনগয , ব্রাহ্মণফাড়িয়া ঴দত গত অথ যফছদয তায আয়ত্তাধীন ঳ম্পদ ও রফ্যমভান অফকাঠাদভা-জনফর 

ব্যফ঴ায কদয 14026 জন ফয়স্ক বাতাদবাগী, 4227 জন রফধফা ও স্বাভী রনগৃ঴ীতা ভর঴রা বাতাদবাগী এফাং 7241 

জন অ঳চ্ছর প্ররতফন্ধী বাতাদবাগী, 135 জন প্ররতফন্ধী র঱ক্ষাথীদক র঱ক্ষা উ঩বৃরত্ত প্রদান, 786 জন অনগ্র঳য 

জনদগাষ্ঠীয রফদ঱ল বাতাদবাগী,                                 297 জন অনগ্র঳য র঱ক্ষাথীদক র঱ক্ষা 

উ঩বৃরত্ত঳঴ ঳ফ যদভাট 26,716জন  সুরফধাদবাগীদক G2P (Government to Person) ঩দ্ধরতদত  এদজন্ট 

ব্যাাংদকয ভােদভ প্রদান  কযা ঴দয়দছ। 10357 জনদক প্ররতফন্ধী ব্যরিয ঩রযচয়঩ত্র প্রদান ঳ম্পন্ন কদযদছ। চররত 

অথ যফছদয উ঩দজরাধীন ঳কর বাতাগ্র঴ীতাদক ই-জ঩দভন্ট ঩দ্ধরতদত বাতা প্রদান কযা ঴দফ।  

঳ভস্যা এফাং চযাদরঞ্জ঳মূ঴ঃ 

উ঩দজরা ঩ম যাদয় ঳ভাজদ঳ফা অরধদপতদযয কাম যক্রভ ফাস্তফায়দনয জক্ষদত্র প্রধান চযাদরঞ্জ ঴দচ্ছ, সুরফধাদবাগীদদয 

একটি জকন্দ্রীয় রডরজটার তথ্য বাণ্ডাদযয আওতায় আনয়ন এফাং ই-঳ারব যদ঳য ভােদভ স্বল্প ব্যদয়, স্বল্প ঳ভদয়য ভদে 

(Time, Cost, Visit- TCV হ্রা঳ কদয) দক্ষতা ও স্বচ্ছতায ঳দে সুরফধাদবাগীদদয জদাযদগাাায় কারিত 

ভাদনয জ঳ফা জ঩ৌৌঁদছ জদয়া। সুরফধাদবাগী ফাছাইদয়য জক্ষদত্র একটি স্বচ্ছ ব্যফস্থা঩নায ভােদভ Targeting 

Error হ্রা঳ কযাও একটি ফা চযাদরঞ্জ। রনফন্ধন প্রাপ্ত প্রায় 52টি জস্বচ্ছাদ঳ফী ঳ভাজকল্যাণ ঳াংস্থা ও 05  

                   কাম যক্রদভয মথামথ ঩রযফীক্ষণ ও ব্যফস্থা঩নাও একটি ফা চযাদরঞ্জ। 

বরফষ্যৎ ঩রযকল্পনাঃ 

জ঳ফাদাদন শুদ্ধাচায অনু঱ীরন রনরিতকযণ, ইদনাদব঱নদক উৎ঳ার঴ত কযা, জ঳ফাগ্রর঴তায ঩রযতৃরপ্তয জন্য কাম যকয 

঩রযদলফা প্রদান  এফাং জ঳ফা প্রদান ঩দ্ধরতদক ২০২6 ঳াদরয ভদে রডরজটারাইজ কযা ঴দফ। ২০২৬ ঳াদরয ভদে 

঳ভাজদ঳ফা অরধদপতদযয ঳কর জ঳ফাগ্র঴ীতায একটি ঳ভরিত রডরজটার তথ্য বান্ডায ততরয ঳ম্পন্ন কযা 

঴দফ। ২০২6঳াদরয ভদে ঳াভারজক রনযা঩ত্তা কাম যক্রদভয প্রবাফ মূল্যায়দনয ভােদভ জাতীয় ঳াভারজক রনযা঩ত্তা 

জকৌ঱র ফাস্তফায়দনয রদক্ষয রফকা঱ভান কভ য঩রযকল্পনা প্রণয়ন কযা ঴দফ। 
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২০24-২5 অথ যফছদযয ঳ম্ভাব্য প্রধান অজযন঳মূ঴ঃ 

 14 ঴াজায  26 জন ব্যরিদক ফয়স্ক বাতা, 4 ঴াজায 2঱ত 27 জনদক রফধফা ও স্বাভী রনগৃ঴ীতা ভর঴রা 

বাতা এফাং 7 ঴াজায 2঱ত 41 জন  ব্যরিদক অ঳চ্ছর প্ররতফন্ধী বাতা ও 1 ঱ত 35 জন প্ররতফন্ধী 

র঱ক্ষাথীদক উ঩বৃরত্ত প্রদান; 

 রফরনদয়াগ ও পুনঃরফরনদয়াদগয ভােদভ 90 রক্ষ টাকা সুদমুি ক্ষুদ্রঋণ প্রদান কযা ঴দফ। মাদত রনম্ন আদয়য 

জনদগাষ্ঠী ও প্ররতফন্ধী ব্যরিয আত্মকভ য঳াংস্থান, রনজস্ব পু ৌঁরজ সৃরষ্ট, দারযদ্রয হ্রা঳ এফাং ক্ষভতায়ন ঴দফ; 

 ঳ভাদজয রফদ঱ল জেরণ রফদ঱লতঃ র঴জাা       জফদদ ও অনগ্র঳য জনদগাষ্ঠীয জীফনভান উন্নয়দনয রক্ষয 

786 জন ব্যরিদক রফদ঱ল বাতা ও 297 জনদক র঱ক্ষা উ঩বৃরত্ত প্রদাদনয ভােদভ ব্যরিয জীফনভান 

উন্নয়ন কযা ঴দফ; 

 05টি জফ঳যকারয এরতভখানায 114 জন র঱শুয আফা঳ন, র঱ক্ষা, প্রর঱ক্ষণ রনরিত কযা ঴দফ ; 

 প্ররতফরন্ধতা ঱নািকযণ জরযদ঩য জকন্দ্রীয় তথ্য বান্ডাদয ঳াংযরক্ষত 10 ঴াজায 3 ঱ত 57 জন প্ররতফন্ধী 

ব্যরিয তথ্য রফদেলণ কদয তাদদয উন্নয়দনয মূর জরাতধাযায় আনায ব্যফস্থা গ্র঴ণ কযা ঴দফ;  

 এভআইএ঳ ঳পটওয়যায এয ভােদভ উ঩দজরাধীন ঳কর বাতাগ্র঴ীতাদক ই-জ঩দভন্ট ঩দ্ধরতদত বাতা প্রদান 

কযা ঴দফ। 

 SDGs এয রক্ষযভাত্রা ৫.৪.১ এয আদরাদক অবফতরনক গৃ঴াস্থারী কাদজয ভম যাদা উন্নীতকযদণ ঳দচতনতা 

বৃরদ্ধ কযা। 
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জ঳ক঱ন ১ 

উ঩দজরা ঳ভাজদ঳ফা কাম যারয়, নার঳যনগয, ব্রাহ্মণফারায়ায রূ঩কল্প (Vision), 

অরবরক্ষয (Mission), জকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ এফাং কাম যাফরর 

১.১  রূ঩কল্প (Vision): 

      ও               

১.২  অরবরক্ষয (Mission) 

উ঩যুি ও আয়ত্বাধীন ঳ম্পদদয ব্যফ঴ায কদয প্রা঳রেক অাং঱ীদাযগদণয ঳দে অাং঱ীদারযদত্বয রবরত্তদত সু঳াং঴ত ও 

রফকা঱ভান ঳াভারজক জ঳ফা প্রদাদনয ভােদভ ব্রাহ্মণফাড়িয়া জজরায জনগদণয জীফনভান উন্নয়ন এফাং ঳াভারজক ভের 

঳াধন। 

১.৩  জকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ (Strategic Objectives) 

১.৩.১  ঳ভাজদ঳ফা অরধদপতদযয জকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ঃ 

১.            ও                                        

২.                      ও                    

৩.                    ও           (Reintegration); 

৪.                                                ; 

৫.                       ণ। 
 

১.৩.২  আফরশ্যক জকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ঃ 

১.                      ও               ; 

২.                                                 ; 

৩.        ও                   ; 

৪.       ও              ; 

৫.            ও                                 কযণ। 

 

১.৪  প্রধান কাম যাফরর (Functions) 

১.                           ও          

2.                                                 ও               

3.                          ও                                                          

      ও              

4.                                                 ও          

5.                      ও                             ও          

6. বফঘুদয, আইদনয ঳াংস্পদ঱ য আ঳া র঱শু ফা আইদনয ঳াদথ ঳াংঘাদত জরাত র঱শু ও ঳াভারজক অ঩যাধপ্রফণ ব্যরিদদয 

উন্নয়ন, আদফক্ষণ (প্রদফ঱ন) এফাং অন্যান্য আপটায জকয়ায ঳ারব য঳ মথামথবাদফ এফাং যুদগা঩দমাগী জেদড প্রর঱ক্ষণ এফাং 

আরথ যক অনুদান প্রদান|
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জ঳ক঱ন ২ 

অরধদপতয/঳াংস্থায রফরবন্ন কাম যক্রদভয ূড়াা্ত  পরাপর/প্রবাফ (Outcome/Impact) 

                                              (Outcome/Impact) 
 

                

(Outcome/Impact) 

               

(Performance Indicator) 

    

(Unit) 

         

         

2024-25 

                       

        

              

          

              

               

       

(Sources of 
Data) 2025-26 2026-27 

2022-

23 
2023-24 

                

       

          ও                   

            23805     

% 38.68 41.57 45.23 47 54                        

         

               

  `‘Report on 

Bangladesh 
Sample Vital 
Statistics-2016’ 
             

                 

          

 

                                

 ও                          

      1010     

% 28.98 37.64 42.55 48 51                       

                 

                  ও   

       

                             

                       ও     

                             

     10357      

% 49.26 99.91 100 100 100                       

        (provisional)     
১
                                   ৬২                  ও ৬৫                             ২৩৮০৫     
২  
                                             ও                              ১১০১০     

৩  
                   Disability Information System-       ১৫      ২০২৩                                                                                                         

           ও      ও                          ১০০.%              ও       ২৫০     ও            
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জ঳ক঱ন ৩ 

জকৌ঱রগত উদেশ্য, অগ্রারধকায, কাম যক্রভ, কভ য঳ম্পাদন সূচক এফাং রক্ষযভাত্রা঳মূ঴ 

         

     

(Strategic 

Objectives)  

 

 

               

    

(Weight of 

Strategic 

Objective)  

 

       

(Activities)  

 

         

    

(Performance  

Indicators)  

    

Unit)  

 

         

          

Performan

ce  

Indicators  

          

 

                2024-2025 

(Target /Criteria Value 

for FY 2024-25)  

 

       

Projec 

tion)  

২০২5-

২০২6 

 

       

Proje

ction)  

২০২6-

২০২7 

অ঳া

ধাযণ 

  

অরত 

উত্তভ 

 

উত্ত

ভ 

 

চর

রত 

ভান 

 

চর

রত 

ভাদন

য 

রনদম্ন 

 

2022-23 2023-24 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

                                

 ১            ও 

               

             

            

৪০  ১.১                ১.১.১                    ঳াংখ্যা ১৫.০০ 10896 14026 16575 1632

5 

15990 15550 15320 1765

0 

19357 

 ১.২                      

                

 ১.২.১                    ঳াংখ্যা ১৩.০ 4145 4227 5575 553

5 

5420 5335 522

0 

7550 8950 

 ১.৩       ও       

                       

            

 ১.৩.১                         1.0০ 670 

 

786 

 

1204 119

0 

1160 1090 1065 1520 1650 

 ১.৩.২                           ০.০০ ০০ ০০ ০০ ০০ ০০ ০০ ০০ ০০ ০০ 
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(Strategic 

Objectives)  

 

 

               

    

(Weight of 

Strategic 

Objective)  

 

       

(Activities)  

 

         

    

(Performance  

Indicators)  

    

Unit)  

 

         

          

Performan

ce  

Indicators  

          

 

                2024-2025 

(Target /Criteria Value 

for FY 2024-25)  

 

       

Projec 

tion)  

২০২5-

২০২6 

 

       

Proje

ction)  

২০২6-

২০২7 

অ঳া

ধাযণ 

  

অরত 

উত্তভ 

 

উত্ত

ভ 

 

চর

রত 

ভান 

 

চর

রত 

ভাদন

য 

রনদম্ন 

 

2022-23 2023-24 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

                                

 ১.৩.৩                        1.0০ 135 135 35 ৩৪ ৩৩ ৩২ ৩১ ৪০ ৪5 

 ১.৪                 

                     

     

 ১.৪.১                         ১.০০ 4 4 40 38 36 32 30 45 50 

 ১.৪.২                     

         

     ০.০০ ০ ০ 0 0 0 0 0 0 0 

 ১.৪.৩                          ০.০০ ০3 ০3 ০3 ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

 ১.৫                    

                        

 ১.৫.১                 0.০০ 11 19 50 48 45 42 40 55 70 

 ১.৫.২                

                  

% 0.০০ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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(Strategic 

Objectives)  

 

 

               

    

(Weight of 

Strategic 

Objective)  

 

       

(Activities)  

 

         

    

(Performance  

Indicators)  

    

Unit)  

 

         

          

Performan

ce  

Indicators  

          

 

                2024-2025 

(Target /Criteria Value 

for FY 2024-25)  

 

       

Projec 

tion)  

২০২5-

২০২6 

 

       

Proje

ction)  

২০২6-

২০২7 

অ঳া

ধাযণ 

  

অরত 

উত্তভ 

 

উত্ত

ভ 

 

চর

রত 

ভান 

 

চর

রত 

ভাদন

য 

রনদম্ন 

 

2022-23 2023-24 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

                                

 ১.৬                       

                

          ও      

                        

     

 ১.৬.১               

             

     3.০০ 40 45 70 68 66 64 62 75 80 

 ১.৭    -                

                  

 ১.৭.১             

             

     ০.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

 ১.১০               ও 

                  

                

                 

         

 ১.১০.১                     ০.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 
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(Strategic 

Objectives)  

 

 

               

    

(Weight of 

Strategic 

Objective)  

 

       

(Activities)  

 

         

    

(Performance  

Indicators)  

    

Unit)  

 

         

          

Performan

ce  

Indicators  

          

 

                2024-2025 

(Target /Criteria Value 

for FY 2024-25)  

 

       

Projec 

tion)  

২০২5-

২০২6 

 

       

Proje

ction)  

২০২6-

২০২7 

অ঳া

ধাযণ 

  

অরত 

উত্তভ 

 

উত্ত

ভ 

 

চর

রত 

ভান 

 

চর

রত 

ভাদন

য 

রনদম্ন 

 

2022-23 2023-24 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

                                

 ১.১১                  

                      

 ১.১১.১                  

ই-      

     ০ 0 ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

 ১.১১.২                0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 ১.১১.৩      ও             ০.৫০ 0 0১ 05 04 03 02 01 08 10 

 ১.১২                   

                     

     

 ১.১২.১              0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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(Strategic 

Objectives)  

 

 

               

    

(Weight of 

Strategic 

Objective)  

 

       

(Activities)  

 

         

    

(Performance  

Indicators)  

    

Unit)  

 

         

          

Performan

ce  

Indicators  

          

 

                2024-2025 

(Target /Criteria Value 

for FY 2024-25)  

 

       

Projec 

tion)  

২০২5-

২০২6 

 

       

Proje

ction)  

২০২6-

২০২7 

অ঳া

ধাযণ 

  

অরত 

উত্তভ 

 

উত্ত

ভ 

 

চর

রত 

ভান 

 

চর

রত 

ভাদন

য 

রনদম্ন 

 

2022-23 2023-24 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

                                

 ১.১৩              

                  

                    ও 

            

 ১.১৩.১  

                 ও 

     কৃত  

     ৩.০০ 24384 25494 28555 28325 27990 27775 27555 29900 30560 

 ১.১৩.২               

             বযাররদড঱নকৃত  

     ২.৫০ 24384 25494 28555 28325 27990 27775 27555 29900 30560 

 ২                

      ও        

          

১২  ২.১                   

     

 ২.১.১                           ৮.০০ 6261 7241 10357 1032

5 

10235 10175 1010

0 

12500 13580 

 ২.২                   

                

 ২.২.১                    

       

     ৩.০০ 135 135 170 169 168 167 166 ১৭৫ ১৮০ 

 ২.৬                

                   

 ২.৬.১                        ১.০০ 0 20 03 02 01 0 0 05 08 
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(Strategic 

Objectives)  

 

 

               

    

(Weight of 

Strategic 

Objective)  

 

       

(Activities)  

 

         

    

(Performance  

Indicators)  

    

Unit)  

 

         

          

Performan

ce  

Indicators  

          

 

                2024-2025 

(Target /Criteria Value 

for FY 2024-25)  

 

       

Projec 

tion)  

২০২5-

২০২6 

 

       

Proje

ction)  

২০২6-

২০২7 

অ঳া

ধাযণ 

  

অরত 

উত্তভ 

 

উত্ত

ভ 

 

চর

রত 

ভান 

 

চর

রত 

ভাদন

য 

রনদম্ন 

 

2022-23 2023-24 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

                                

 ২.৭                      

                    

 ২.৭.১             ও 

                 

     ০.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

 ৩                    

ও           

                 

    

১০  ৩.১                  ৩.১.১                

       

   ১.৫০ 1.60 10.30 60 58 56 54 52 65 70 

 ৩.১.২                       ১.০০ 9.50 9.80 10 9 8 7 6 12 14 

 ৩.১.৩                        ১.০০ 2.88 1.20 3 2.9 2.8 2.7 2.6 ৩.৫ ৪.০ 

 ৩.১.৪                      % ১.০০ 56 68 96 95 94 93 92 ৯7 ১০০ 

 ৩.১.৫                     

    

% ১.৫০ 74 88 95 94 93 92 91 ৯6 ১০০ 

 ৩.২         ও       ৩.২.১                      ০.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 
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(Strategic 

Objectives)  

 

 

               

    

(Weight of 

Strategic 

Objective)  

 

       

(Activities)  

 

         

    

(Performance  

Indicators)  

    

Unit)  

 

         

          

Performan

ce  

Indicators  

          

 

                2024-2025 

(Target /Criteria Value 

for FY 2024-25)  

 

       

Projec 

tion)  

২০২5-

২০২6 

 

       

Proje

ction)  

২০২6-

২০২7 

অ঳া

ধাযণ 

  

অরত 

উত্তভ 

 

উত্ত

ভ 

 

চর

রত 

ভান 

 

চর

রত 

ভাদন

য 

রনদম্ন 

 

2022-23 2023-24 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

                                

                    

 ৩.২.২                  

         

     ০.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

  ৩.২         ও      

           

 ৩.২.৩                      ০.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

 ৩.৩                   

                       

      ও              

 ৩.৩.১                    ০.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

 ৩.৩.২                

জাতীয় ঩াদ঱য ঴াদযয  ঳াদথ 

ধনাত্মক ব্যফধান 

% ০.০০    ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

[৩.৩.৩                    ০.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

 ৩.৩.৪                  ০.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 
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(Strategic 

Objectives)  

 

 

               

    

(Weight of 

Strategic 

Objective)  

 

       

(Activities)  

 

         

    

(Performance  

Indicators)  

    

Unit)  

 

         

          

Performan

ce  

Indicators  

          

 

                2024-2025 

(Target /Criteria Value 

for FY 2024-25)  

 

       

Projec 

tion)  

২০২5-

২০২6 

 

       

Proje

ction)  

২০২6-

২০২7 

অ঳া

ধাযণ 

  

অরত 

উত্তভ 

 

উত্ত

ভ 

 

চর

রত 

ভান 

 

চর

রত 

ভাদন

য 

রনদম্ন 

 

2022-23 2023-24 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

                                

                  

           

 ৩.৪                     

                   

 ৩.৪.১                         1.৫০ 114 114 

 

165 155 148 145 142 170 180 

 ৩.৪.২                           1.০০ 0 0 0 0 00 0 0 0 0 

  

 ৩.৪                     

                   

 ৩.৪.1   ও            

     

     ১.৫০ ০5 ০5 ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ১২ ১৫ 

  

[৪                   

            

৮  [৪.১                    

                        

[৪.১.১                 

     

     ৩.০০ ০ ০২ ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ২০ ৩০ 
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(Strategic 

Objectives)  

 

 

               

    

(Weight of 

Strategic 

Objective)  

 

       

(Activities)  

 

         

    

(Performance  

Indicators)  

    

Unit)  

 

         

          

Performan

ce  

Indicators  

          

 

                2024-2025 

(Target /Criteria Value 

for FY 2024-25)  

 

       

Projec 

tion)  

২০২5-

২০২6 

 

       

Proje

ction)  

২০২6-

২০২7 

অ঳া

ধাযণ 

  

অরত 

উত্তভ 

 

উত্ত

ভ 

 

চর

রত 

ভান 

 

চর

রত 

ভাদন

য 

রনদম্ন 

 

2022-23 2023-24 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

                                

                                     ও 

          

[৪.১.২                    ০.০০ ০ ০০ ০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

[৪.২        ও       

             

[৪.২.১               

           

     ০.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

[৪.২.২                

               

     ০.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

[৪.৩              ও 

        

[৪.৩.১                         ০.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

[৪.৩.২                      ০.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

[৪.৪         -       

              ও         

[৪.৪.১                 

            

     ০.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 
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(Strategic 

Objectives)  

 

 

               

    

(Weight of 

Strategic 

Objective)  

 

       

(Activities)  

 

         

    

(Performance  

Indicators)  

    

Unit)  

 

         

          

Performan

ce  

Indicators  

          

 

                2024-2025 

(Target /Criteria Value 

for FY 2024-25)  

 

       

Projec 

tion)  

২০২5-

২০২6 

 

       

Proje

ction)  

২০২6-

২০২7 

অ঳া

ধাযণ 

  

অরত 

উত্তভ 

 

উত্ত

ভ 

 

চর

রত 

ভান 

 

চর

রত 

ভাদন

য 

রনদম্ন 

 

2022-23 2023-24 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

                                

[৪.৪.২                      

        

     ০.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

[৪.৫        ও    -        

                  

                 

[৪.৫.১              ও          ০.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

[৪.৫.২                

              ও     

     ০.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

[৪.৬                  

               

[৪.৬.১               

       

     ৩.০০ ০০ ০৫ ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ১৫ ২০ 

[৪.৬.২                     % ২.০০ ০০ ১০০ ১০০ ৯৯ ৯৮ ৯৭ ৯৬ ১০০ ১০০ 

[৫                

       

৫ [৫.১               

                      

       

[৫.১.১                    

     

     .  ০.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 



18 

 

         

     

(Strategic 

Objectives)  

 

 

               

    

(Weight of 

Strategic 

Objective)  

 

       

(Activities)  

 

         

    

(Performance  

Indicators)  

    

Unit)  

 

         

          

Performan

ce  

Indicators  

          

 

                2024-2025 

(Target /Criteria Value 

for FY 2024-25)  

 

       

Projec 

tion)  

২০২5-

২০২6 

 

       

Proje

ction)  

২০২6-

২০২7 

অ঳া

ধাযণ 

  

অরত 

উত্তভ 

 

উত্ত

ভ 

 

চর

রত 

ভান 

 

চর

রত 

ভাদন

য 

রনদম্ন 

 

2022-23 2023-24 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

                                

[৫.২              ৫.৪.১-

                         

                     ও 

                      -

                         

                 

[৫.২.১              ও 

                       

    

     ০.৭৫ ০ 04 ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ১৫ ২০ 

[৫.২.২          ও ও         

                

     ০.৭৫ ০ ০5 ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ১৫ ২০ 

 

 

[৫.৩  র঱শু উন্নয়ন জকন্দ্র, 

জ঳পদ঴াভ ও ই আযর঳র঩এইচ এয 

         প্রণয়ন 

[৫.৩.১         য খ঳াা প্রণীত     ০.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

[৫.৪                      

                       

[৫.৪.১                     

               

% ০.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

[৫.৫                   

      ও             

[৫.৫.১                   

    

     ০.০০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 
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(Strategic 

Objectives)  

 

 

               

    

(Weight of 

Strategic 

Objective)  

 

       

(Activities)  

 

         

    

(Performance  

Indicators)  

    

Unit)  

 

         

          

Performan

ce  

Indicators  

          

 

                2024-2025 

(Target /Criteria Value 

for FY 2024-25)  

 

       

Projec 

tion)  

২০২5-

২০২6 

 

       

Proje

ction)  

২০২6-

২০২7 

অ঳া

ধাযণ 

  

অরত 

উত্তভ 

 

উত্ত

ভ 

 

চর

রত 

ভান 

 

চর

রত 

ভাদন

য 

রনদম্ন 

 

2022-23 2023-24 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

                                

       

[৫.৬] ই-জ঩দভদন্টয  ভােদভ বাতা 

প্রদান  

[৫.৬.১  জভাট বাতাদবাগীয 

তুরনায়  

ই-জ঩দভদন্ট বাতা প্রদাদনয 

঱তকযা ঴ায  

% ৩.৫০ ০ ০ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ 8৫ ১০০ 

 

 

 

 

 



20 

 

আফরশ্যক জকৌ঱রগত উদেশ্য ২০24-২5 

জকৌ঱রগত  

উদেশ্য 

(Strategic 

Objectives)  

 

জকৌ঱রগত 

উদেদশ্যয ভান 

Weight of 

Strategic 

Objective)  

 

কাম যক্রভ 

(Activities)  

 

কভ য঳ম্পাদন সূচক 

(Performance  

Indicators)  

একক 

(Unit)  

 

কভ য঳ম্পাদন 

সূচদকয ভান 

(weight 

of 

Perform

ance 

Indicato

r)  

রক্ষযভাত্রা/রনণ যায়ক ২০১৯-২০ 

অ঳াধাযণ 

(Excellent

)  

অরত উত্তভ 

(Very 

good) 

উত্তভ 

(Good)  

চররত ভান 

(Fair)  

চররত ভাদনয 

রনদম্ন 

(Poor) 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ 

আফরশ্যক জকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ 

[১] দাপ্তরযক কভ যকাদন্ড 

স্বচ্ছতা বৃরদ্ধ ও 

জফাফরদর঴তা রনরিতকযণ  

11 

[১.১] ফাড়ল িক কভ ি঳ম্পাদন চুড়ি (এড়঩এ) 

ফাস্তফায়ন। 

[১.১.১] এড়঩এ’য ঳কর ত্রৈভাড়঳ক প্রড়িবফদন 

ওবয়ফ঳াইবে প্রকাড়঱ি 
঳ংখ্যা ২ ৪ - - - - 

[১.১.২] এড়঩এ টিবভয ভাড়঳ক ঳বা অনুড়িি ঳ংখ্যা ১ ১২ ১১ - - - 

[১.২] শুদ্ধাচায/উত্তভ চচ িায ড়ফলবয় 

অং঱ীজনবদয ঳বে ভিড়ফড়নভয়  
[১.২.১] ভিড়ফড়নভয় ঳বা অনুড়িি ঳ংখ্যা ২ ৪ ৩ ২ - - 

[১.৩] অড়ববমাগ প্রড়িকায ব্যফস্থা ড়ফলবয়  

স঳ফাগ্র঴ীিা /অং঱ীজনবদয অফড়঴িকযণ 
[১.৩.১]অফড়঴িকযণ ঳বা আবয়াড়জি 

঳ংখ্যা ২ ৪ ৩ ২ - 
- 

[১.৪] স঳ফা প্রদান প্রড়িশ্রুড়ি ড়ফলবয়  

স঳ফাগ্র঴ীিাবদয অফড়঴িকযণ  
[১.৪.১]অফড়঴িকযণ ঳বা আবয়াড়জি   

঳ংখ্যা ২ ৪ ৩ ২ - 
- 

[১.৫] িথ্য ফািায়ন ঴ারনাগাদ ঳ংক্রান্ত 

ত্রৈভাড়঳ক প্রড়িবফদন উর্ধ্িিন কর্তি঩বেয ড়নকে 

সপ্রযণ 

[১.৫.১]  ত্রৈভাড়঳ক প্রড়িবফদন সপ্রড়যি 
঳ংখ্যা ২ ৪ ৩ - - 

- 

[২] কভ ি঳ম্পাদবন 

গড়ি঱ীরিা আনয়ন ও 

স঳ফায ভান বৃড়দ্ধ 

৮ 
[২.১] ই-নড়ি ফাস্তফায়ন [২.১.১] ই-নড়িবি সনাে ড়নষ্পড়ত্তকৃি  

% 
২ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ - 

[২.২] উদ্ভাফনী ্ষুদ্র উ উনয়নয়ন উব াগ 

ফাস্তফায়ন 

[২.২.১] নূনিভ একটি উদ্ভাফনী ্ষুদ্র উ উনয়নয়ন 

উব াগ চালুকৃি 

঳ংখ্যা 
২ 0 0 0 0 - 
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জকৌ঱রগত  

উদেশ্য 

(Strategic 

Objectives)  

 

জকৌ঱রগত 

উদেদশ্যয ভান 

Weight of 

Strategic 

Objective)  

 

কাম যক্রভ 

(Activities)  

 

কভ য঳ম্পাদন সূচক 

(Performance  

Indicators)  

একক 

(Unit)  

 

কভ য঳ম্পাদন 

সূচদকয ভান 

(weight 

of 

Perform

ance 

Indicato

r)  

রক্ষযভাত্রা/রনণ যায়ক ২০১৯-২০ 

অ঳াধাযণ 

(Excellent

)  

অরত উত্তভ 

(Very 

good) 

উত্তভ 

(Good)  

চররত ভান 

(Fair)  

চররত ভাদনয 

রনদম্ন 

(Poor) 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ 

আফরশ্যক জকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ 

  

[২.৩] কভ িচাযীবদয প্রড়঱েণ প্রদান 

[২.৩.১] প্রবিেক  কভ িচাড়যয জন্য প্রড়঱েণ 

আবয়াড়জি 
জনঘন্টা ২ ৪০ 

৩০ ২০ ১০ - 

[২.৩.২] ১০ভ সগ্রড ও িদুর্ধ্ি প্রবিেক 

কভ িচাযীবক এড়঩এ ড়ফলবয়  প্রদত্ত প্রড়঱েণ 
জনঘন্টা ১ ৫ ৪ - - - - 

[২.৪] এড়঩এ ফাস্তফায়বন প্রবনাদনা প্রদান 

[২.৪.১] নুেনিভ একটি আওিাধীন দপ্তয্ 

একজন কভ িচাযীবক এড়঩এ ফাস্তফায়বনয জন্য 

প্রবনাদনা প্রদানকৃি 

঳ংখ্যা ১ ১ - - - - 

[৩] আড়ি িক ও ঳ম্পদ 

ব্যফস্থা঩নায উনয়নয়ন 
৬ 

 

[৩.১] ফাড়ল িক ক্রয় ঩ড়যকল্পনা ফাস্তফায়ন 

 

[৩.১.১] ক্রয় ঩ড়যকল্পনা অনুমায়ী ক্রয় 

঳ম্পাড়দি 
% ১ ১০০ 

৯০ ৮০ - - 

[৩.২] ফাড়ল িক উনয়নয়ন কভ িসূড়চ (এড়ডড়঩)্ 

ফাবজে ফাস্তফায়ন 

[৩.২.১] ফাড়ল িক উনয়নয়ন কভ িসূড়চ (এড়ডড়঩)্ 

ফাবজে ফাস্তফাড়য়ি 
% ২ ১০০ ৯০ ৮০ - - 

[৩.৩] অড়ডে আ঩ড়ত্ত ড়নষ্পড়ত্ত কাম িক্রবভয 

উনয়নয়ন 
[৩.৩.১] অড়ডে আ঩ড়ত্ত ড়নষ্পড়ত্তকৃি % ২ ৫০ ৪০ ৩০ ২৫ - 

[৩.৪] ঴ারনাগাদকৃি স্থাফয ও অস্থাফয 

঳ম্পড়ত্তয িাড়রকা উধ িিন অড়পব঳ সপ্রযণ 

[৩.৪.১] ঴ারনাগাদকৃি স্থাফয ও অস্থাফয 

঳ম্পড়ত্তয িাড়রকা উধ িিন অড়পব঳ সপ্রড়যি 
িাড়যখ ১ ২-১-২০২৪ - - - - 
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আরভ, উ঩দজরা ঳ভাজদ঳ফা অরপ঳ায, উ঩দজরা ঳ভাজদ঳ফা কাম যারয়, নার঳যনগয , ব্রাহ্মণফাড়িয়া 

঳ভাজদ঳ফা অরধদপতয এয জজরা প্ররতরনরধ উ঩঩রযচারক, জজরা ঳ভাজদ঳ফা কাম যারয়, ব্রাহ্মণফাড়িয়া 

এয রনকট অরেকায কযরছ জম, এই চুরিদত ফরণ যত পরাপর অজযদন ঳দচষ্ট থাকফ। 

 

আরভ, উ঩঩রযচারক, জজরা ঳ভাজদ঳ফা কাম যারয়, ব্রাহ্মণফাড়িয়া ঳ভাজদ঳ফা অরধদপতদযয জজরা 

প্ররতরনরধ র঴দ঳দফ উ঩দজরা ঳ভাজদ঳ফা অরপ঳ায, উ঩দজরা ঳ভাজদ঳ফা কাম যারয়, 

নার঳যনগ,ব্রাহ্মণফাড়িয়া এয রনকট অরেকায কযরছ জম, এই চুরিদত ফরণ যত পরাপর অজযদন 

প্রদয়াজনীয় ঳঴দমারগতা প্রদান কযদফা। 

 

স্বাক্ষরযত: 

 

.............................................    ................................. 

উ঩দজরা ঳ভাজদ঳ফা অরপ঳ায                                    তারযখ 

উ঩দজরা ঳ভাজদ঳ফা কাম যারয় 

  নার঳যনগয, ব্রাহ্মণফাড়িয়া।    

 

 

..............................................          ................................. 

উ঩঩রযচারক         তারযখ 

জজরা ঳ভাজদ঳ফা কাম যারয়,  

ব্রাহ্মণফাড়িয়া     
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঳াংদমাজনী-১ 

঱ব্দ঳াংদক্ষ঩ (Acronyms) 

 

ক্ররভক 

নম্বয 

঱ব্দ঳াংদক্ষ঩  

(Acronyms) 
রফফযণ 

১ ঳দ঳অদ ঳ভাজদ঳ফা অরধদপতয 

২ জাপ্রউপা জাতীয় প্ররতফন্ধী উন্নয়ন পাউদন্ড঱ন 

৩ ফাজা঳ক঩ ফাাংরাদদ঱ জাতীয় ঳ভাজকল্যাণ ঩রযলদ 

৪ র঳এ঳র঩রফ চাইল্ড জ঳নদ঳টিব জ঳াশ্যার জপ্রাদটক঱ন ইন ফাাংরাদদ঱ (প্রকল্প) 

৫ আযএ঳এ঳ রুযার জ঳াশ্যার ঳ারব যদ঳঳ ফা ঩ল্লী ঳ভাজদ঳ফা 

৬ আযএভর঳ রুযার ভাদায জ঳ন্টায ফা ঩ল্লী ভাতৃদকন্দ্র 

৭ ইউর঳রড আযফান করভউরনটি জডদবর঩দভন্ট 

৮ জ঱জারফসুআনাো জ঱খ জাদয়দ রফন সুরতান আর নার঴য়ান োষ্ট (ফাাংরাদদ঱) 

৯ এনরডরডটি রনউদযা-জডদবর঩দভন্টার রড঳এযারফররটি োস্ট 

১০ ঱াপ্রসুো ঱াযীরযক প্ররতফন্ধী সুযক্ষা োস্ট 

১১ এনরডরড রনউদযা-জডদবর঩দভন্টার রড঳এযারফররটি 

১২ রডআইএ঳এ঳ রড঳এযারফররটি ইনপযদভ঱ন র঳দস্টভ ঳পটওয়ায 

১৩ র঳এভএভ রচপ জভদো঩ররটন জভরজদেট 

১৪ ইআযর঳র঩এইচ এভপ্লরয়দভন্ট এন্ড রযদ঴রফররদট঱ন জ঳ন্টায পয রপরজকযারর ঴যারন্ডকযা঩ট 

১৫ র঩এইটি রপরজকযারর ঴যারন্ডকযা঩ট 

১৬ এনরডরড রনউদযা-জডদবর঩দভন্টার রডজএযারফররটি 

১৭ DIS  Disability Information System 

১৮ BBS Bangladesh Bourue of Statistics 
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঳াংদমাজনী- ২ 

কভ য঳ম্পাদন সূচক঳মূ঴, ফাস্তফায়নকাযী ভন্ত্রণারয়/রফবাগ/঳াংস্থা এফাং ঩রযভা঩ ঩দ্ধরত-এয রফফযণ 

 

                             

            

                             

 ১.১                ১.১.১                                            ৬৫                 ৬২         

              ০০                       ২০২৩-24         

                14026                   ৩         G   

                                                              

                              

         

        

              

     ২          

        ও 

      

                

                

            

               

                

 ১.২              

                   

     

 ১.২.১                  ১৮                                                             

                                                            

                                  ৫৫০                       

২০২৩-24                         4227                   ৩ 

                                                      

         

        

              

     ২          

        ও 

      

                

                

            

               

                

 ১.৩  র঴জাা,      ও 

               

                     

     

 ১.৩.১                                                ৫০              ও       

           ও                  ৫০০                       

        ২০১৯-20                         786               

    ৩                                                       

         

        

              

     ২          

        ও 

      

                

                

            

               

                

 ১.৩.২             

         

১৮             ৫০                          ও                

 ও            ৩                                    

                                                            

                           ১০ ০০০                     

         

        

              

     ২          

        ও 
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 ১.৩.৩        

           

৫              ও                 ও                      

       ৫০০                     ৬০০                   ৭০০      

                ১২০০                              

         

        

              

     ২          

        ও 

      

                

                

            

               

                

 ১.৪            

                    

            

 ১.৪.১                                         ও                             

                                                         

                                                             

                                                            

                                                      

                                                          

                                                          

                                                 ও         

                                                            

                                                            

                                                              

         

        

              

     ২          

        ও 

      

                

                

            

               

                

 ১.৫.২                

                  

                                                         

                   

         

        

              

     ২          

        ও 

      

                

                

            

               

                

 ১.৫                 

                      

          ও      

                 

            

 ১.৫.১               

           

                                                                

                ৫০ ০০০                                      

                                      

         

        

              

     ২          

        ও 
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 ১.৬    -        

                     

     

 ১.৬.১  আরথ যক        

           

        ও        -                         -              

        ৫ ০০০                            Avw_©K Aby`vb           

    

         

        

              

     ২          

        ও 

      

                

                

            

               

                

 ১.৭               ও 

                  

                

                 

         

 ১.৭.১                                                                           

                                                        

                                            

         

         

               

               

ও              

             

              

     ২          

        ও 

      

                

            

               

                

 ১.৮           

                

             

 ১.৮.১  ই-     য় 

প্রকার঱ত ঳াংফাদ ঳াংখ্যা 

                 ও                                   

         ও                             ই-ফাতযা,          

                                                        

                        

         

        

              

     ২          

        ও 

      

                

                

            

               

                

 ১.৮.২                                                   ও                 

                                                        

                                                        

                          

         

        

              

     ২          

        ও 

      

                

            

        

 ১.৮.৩      ও                                                ও                 

                                                         

                                    ও      ও            

                                                     

         

        

              

     ২          

        ও 
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 ১.৯                   

                 

         

 ১.৯.১                 -                                                    

                                  ৩০                     

                                   -                     

                                                       

                                                     

         

        

              

     ২          

        ও 

      

                

            

        

 ১.১০              

                  

                    ও 

            

 ১.১০.১  তথ্য মাচাইকৃত 

বাতাদবাগীয ঱তকযা ঴ায 

                                                   

                                                               

                                                         

                                                            

                                                              

                     ও                                ও তা 

রজটুর঩’য ভােদভ বাতা প্রদাদনয জন্য উ঩যুি কযায রদক্ষয বযাররদডদটড ফা 

মাচাইকৃত বাতাদবাগীয ঳াংখ্যায ঳াদথ জভাট বাতাদবাগীয অনু঩াতদক        

       

         

        

              

     ২          

        ও 

      

                

            

        

 ১.১০.২        

               

                       

                                                   

        এয ভােদভ ইদরেরনক ঩দ্ধরতদত বাতা প্রাপ্ত (ফয়স্কবাতা, রফধফা 

বাতা ও প্ররতফন্ধী বাতা) বাতাদবাগীয ঳াংখ্যায ঳াদথ জভাট বাতাদবাগীয 

঳াংখ্যায অনু঩াত। 

         

        

              

     ২          

        ও 

      

                

            

        

 ২.১              

          

 ২.১.১             

       

                                                          

          ২০২৩-24                         7241               

    ৩                                              

                              

         

        

              

     ২          

        ও 

      

                

                

            

               

                

 ২.২                   
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৫                                         ৭৫০              
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     ২          
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                135     

        ও 
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                                                অথফা ক্রয় 
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        ও 

             

             

              

     ২          

        ও 
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 ২.৭.১             ও 

                 

                                        -                 

                                                     

                                                      

                                                       

      ৫     জথদক তদধ য                   । 

         

        ও 

             

             

              

     ২          

        ও 

      

                

            

               

                

 ৩.১            

     

 ৩.১.১                

       

                       ও                             

 ও                                                       

        

         

        

              

     ২          

        ও 

      

                

            

               

                

 ৩.১.২             

       

                       ও                             

 ও                                                     

              

         

        

              

     ২          

        ও 
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     ও       
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 ৩.১.৩         
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                                                  ও 

                                          

         

        

              

     ২          

        ও 

      

                

            

               

                

 ৩.১.৪           

           

                       ও                                 

                                                    

         

        

              

     ২          

        ও 
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     ২          

        ও 
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 ৩.২.১             
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     ২          

        ও 
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     ২          

        ও 
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        ও 

      

               

                

 ৩.৩            

              

                

      ও              

 ৩.৩.১                                                                                 

                    ও                                  

                        

         

        

              

     ২          

        ও 

      

                

            

               

                

 ৩.৩.২         

       জাতীয় ঩াদ঱য 

঴াদযয ঳াদথ ধনাত্মক 

ব্যফধান 

                                                                  

                                 ও                   

                        জাতীয় ঩াদ঱য ঴াদযয ঳াদথ ধনাত্মক ব্যফধান 

         

        

              

     ২          

        ও 

      

                

            

               

                

 ৩.৩.৩                                                                                 

                    ও                                   

      

         

        

              

     ২          

        ও 
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                                 ও                          
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     ২          

        ও 
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     ২          

        ও 
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     ২          

        ও 

      

                

            

               

                

[৪.১         ও    

                 

                

             ও 

          

[৪.১.১            

          

                             ও উন্নয়ন ঳঴ায়তা                         

        

              

     ২          

        ও 
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        ও 
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[৪.৩              ও 

        

[৪.৩.১         

           

                                     ,      , প্রর঱ক্ষণ ও 

উন্নয়ন জ঳ফা                           

         

        

              

     ২          

        ও 

      

                

            

               

                

[৪.৩.২           

      

                                                        

      

         

        

              

     ২          

        ও 

      

                

            

               

                

[৪.৪         -       

              ও 

        

[৪.৪.১         

                    

                             ও                        

           ,      , প্রর঱ক্ষণ ও উন্নয়ন জ঳ফা                   

         

        

              

     ২          

        ও 

      

                

            

               

                

[৪.৪.২          

                    

                             ও                        

                                           

         

        

              

     ২          

        ও 

      

                

            

               

                

[৪.৫        ও    -

                   

                  

      

[৪.৫.১              

ও     

                                          ও            

   ,      , প্রর঱ক্ষণ ও উন্নয়ন জ঳ফা              

         

        

              

     ২          

        ও 
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[৪.৫.২                

              ও     

                                           ও            

      

         

        

              

     ২          

        ও 
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              ১০৯৮                                       

                       

         

        

              

     ২          

        ও 
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     ২          

        ও 

      

                

                

            

               

                

[৫.১               

            

                 

[৫.১.১         

                

                                                    

 ও                                                           

                                              

         

        

              

     ২          

        ও 

      

                

            

               

                

[৫.২] SDGs         

৫.৪.১-           

                    

               ও 

                      -

                   

            

           

[৫.২.১              ও 

                 

          

                                                              

                                           ও               

                                                  ও 

                      -                               

                                                     

                      

         

        

                   

            

         

                

         

[৫.২.২          ও                                     ও                       -                            
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ও               

          

                                                   ও 

ও                                                       

                     -                                      

                                                        

            ৩-৫  ও       ও                              

          

                  ২  

             

          ২  

              

       ও 

                 

        

[৫.৩  র঱শু উন্নয়ন জকন্দ্র, 

জ঳বদ঴াভ ও ইআযর঳র঩এইচ 

এয নীরতভারা প্রনয়ণ    

 ৪.৩.১         য খ঳াা 

প্রণীত  

র঱শু উন্নয়ন জকন্দ্র, জ঳বদ঴াভ ও ইআযর঳র঩এইচ এয নীরতভারা           -

২০২০               

         

        

              

     ২          

        ও 

      

                

                

            

               

                

[৫.৪                

                      

       

[৫.৪.১               

                    

৬৪                                                 ২০  -   

        ২২                              ঳াইট রপ্র঩াদয঱ন ও   

রনভাদণ যয 100% কাজ জ঱ল কযা ঴দফ।  

         

         

 

              

               

             

    

                

[৫.৫               

      ও             

 ৪.৭.১             

       

        ১৩                                      ও         

    ঳ম্প্র঳াযণ কযা ঴দফ।  

         

         

 

             

           

              

[৫.৬] ই-জ঩দভদন্টয ভােদভ 

বাতা প্রদান  

[৫.৬.১]  জভাট 

বাতাদবাগীয তুরনায় ই-

জ঩দভদন্ট বাতা প্রদাদনয 

঱তকযা ঴ায 

঳ভাজদ঳ফা অরধদপতয কতৃযক প্রদত্ত জভাট বাতাদবাগীয তুরনায় ই-জ঩দভদন্ট 

বাতা প্রদাদনয ঱তকযা ঴ায বুঝাদনা ঴দয়দছ।  

         

         

টিভ গঠিত                      
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঳াংদমাজনী ৩ 

অন্যান্য ভন্ত্রণারয়/রফবাদগয/অরধদপ্তয/঳াংস্থা-এয রনকট প্রতযার঱ত সুরনরদ যষ্ট কভ য঳ম্পাদন ঳঴ায়তা঳মূ঴ 
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36 

 

 

 

 

 

 


