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঳াংদমাজনী ৪ : োতীয় শুদ্ধাচায জকৌ঱র কভ ম঩ফযকল্পনা, ২০২4-২০২5 20 

঳াংদমাজনী ৫ : ই-গবর্ন্যান্স ও উদ্ভাফন কভ য঩বযকল্পনা, ২০২4-২5 23 

঳াংদমাজনী ৬ : ঄ফবজমাগ প্রফতকায ব্যফস্থা ঳ংক্রান্ত কভ ম-঩ফযকল্পনা, ২০২4-২০২5 25 

঳াংদমাজনী 7 : জ঳ফা প্রদান প্রফতশ্রুফত ফাস্তফায়ন কভ ম-঩ফযকল্পনা, ২০২4-২০২5  26 

঳াংদমাজনী 8 : তথ্য অধধকার ধিষয়ে ২০২4-২5 অথ থিছয়রর িাধষ থক কর্ থ঩ধরকল্পনা 27 

 

 

 

 

 



 

 

01 জুরাআ, 2024-30 জুন, 2025     ঩াতা-  3 

 

উ঩জেরা ঳ভাজদ঳ফা কাম যারয়, ঴বফগঞ্জ ঳দয ’য কভ য঳ম্পাদদনয ঳াবফ যক বিত্র  

(Overview of the Performance of the Department of Social Services) 

উ঩জেরা ঳ভাজদ঳ফা কাম যারয়, ঴বফগঞ্জ ঳দয এয ঳াম্প্রবতক অজযন, িযাদরঞ্জ এফাং ববফষ্যৎ ঩বযকল্পনা 

঳াম্প্রবতক ফছয঳মূদ঴য (৩ ফছয) প্রধান অজযন঳মূ঴ 

঳ভাজদ঳ফা অবধদপতয গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ঱ ঳যকাদযয অর্ন্তভ জাবতগঠনমূরক দপ্তয ব঴঳াদফ  সদদ঱য দুস্থ, দবযদ্র, অফদ঴বরত, 

অনগ্র঳য, সুদমাগ-সুবফধাফবিত, ঳ভস্যাগ্রস্ত ঩শ্চাৎ঩দ ও প্রবতফন্ধী জনদগাষ্ঠীদক স঳ফা প্রদান কযদছ। রক্ষযভুি এ ঳কর 

জনদগাষ্ঠীদক ভানফ ঳ম্পদদ ঩বযণত কদয সজরা ঳ভাজদ঳ফা কাম যারয়,  ঴বফগঞ্জ  তথা  ঳ভাজদ঳ফা অবধদপতয দাবযদ্রযবফদভািন 

এফাং ঳াভাবজক বনযা঩ত্তা প্রদাদনয ভােদভ সদদ঱য ঳াবফ যক উন্নয়দন গুরুত্বপূণ য ভূবভকা ঩ারন কযদছ। গত বতন ফছদয 6 ঴াজায 523 

জন ফয়স্ক বাতাদবাগী , 2 ঴াজায 107 জন  বফধফা , স্বাভী বনগৃ঴ীতা ভব঴রা বাতাদবাগী এফাং 4 ঴াজায 354জন অ঳চ্ছর প্রবতফন্ধী 

বাতাদবাগী, 83 জন প্রবতফন্ধী ব঱ক্ষাথীয উ঩বৃবত্ত, অনগ্র঳য জনদগাষ্ঠীয জীফনভান উন্নয়দনয বফদ঱ল বাতাদবাগী 96 জন,  অনগ্র঳য 

জনদগাষ্ঠীয ব঱ক্ষাথীয উ঩বৃবত্ত 21 জন। বাতাদবাগীদক G2P (Government to Person) আজরকট্রফনক ঩দ্ধফতজত ও বাতাদবাগীয 

ব্াাংক ব঴দ঳দফ ঳যা঳বয বাতায অথ য ঩বযদ঱াধ কযা ঴দচ্ছ।   49643 জন প্রবতফন্ধী ব্ফিয প্রফতফফিতা ঳নািকযণ, তায ভাত্রা ফনরূ঩ন 

ও ঩বযিয়঩ত্র প্রদান কযা ঴জয়জে। 4঴াোয 354 েন  বাতাগ্র঴ীতাদক ই-স঩দভদে বাতা প্রদান কযা ঴জয়জে।  

঳ভস্যা এফাং িযাদরঞ্জ঳মূ঴ 

উ঩জেরা ঳ভাজদ঳ফা কাম যারয়, ঴বফগঞ্জ ঳দয,঴ফফগঞ্জ তথা ঳ভাজদ঳ফা অবধদপতদযয কাম যক্রভ ফাস্তফায়দনয সক্ষদত্র প্রধান িযাদরঞ্জ 

঴দচ্ছ, সুবফধাদবাগীদদয একটি সকন্দ্রীয় বডবজটার তথ্যবাণ্ডাদযয আওতায় আনয়ণ এফাং ই -঳াবব যদ঳য (ই-স঩দভে)  ভােদভ স্বল্প 

ব্দয়, স্বল্প ঳ভদয়য ভদে দক্ষতা ও স্বচ্ছতায ঳দে  সুবফধাদবাগীদদয সদাযদগাড়ায় কাবিত ভাদনয স঳ফা স঩ ৌঁদছ  সদয়া। সুবফধাদবাগী 

ফাছাইদয়য সক্ষদত্র একটি স্বচ্ছ ব্ফস্থা঩নায ভােদভ Targeting Error (ফনফ মাচনগত ভুর) হ্রা঳ কযাও অবধদপতদযয একটি ফড় িযাদরঞ্জ। 

বনফন্ধন প্রাপ্ত প্রায় 64 টি সস্বচ্ছাদ঳ফী ঳ভাজকল্যাণ ঳াংস্থা’য কাম যক্রদভয মথামথ ঩বযফীক্ষণ ও  ব্ফস্থা঩নাও একটি ফড় িযাদরঞ্জ। 

ববফষ্যৎ ঩বযকল্পনা 

স঳ফাদাদন শুদ্ধািায অনু঱ীরন বনবশ্চতকযণ, ইদনাদব঱নদক উৎ঳াব঴ত কযা, স঳ফাগ্রব঴তায ঩বযতৃবপ্তয জর্ন্ কাম যকয ঩বযদলফা প্রদান  

এফাং স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবতদক ২০২ 5 ঳াদরয ভদে  বডবজটারাইজ কযা ঴দফ। ২০ ২5 ঳াদরয ভদে  উ঩জেরা ঳ভাজদ঳ফা কাম যারয়, 

঴বফগঞ্জ’য ঳কর  স঳ফাগ্র঴ীতায একটি ঳ভবিত বডবজটার তথ্য বান্ডায ততবয ঳ম্পন্ন কযা ঴দফ।  ২০২5 ঳াদরয ভদে ঳াভাবজক 

বনযা঩ত্তা কাম যক্রদভয প্রবাফ মূল্যায়দনয ভােদভ জাতীয়  ঳াভাবজক বনযা঩ত্তা সক ঱র ফাস্তফায়দনয রদক্ষয বফকা঱ভান  

কভ য঩বযকল্পনা প্রণয়ন কযা ঴দফ। 

২০২৪-২5 অথ যফছদযয ঳ম্ভাব্ প্রধান অজযন঳মূ঴  

 6 ঴াজায 523 েন ব্বিদক ফয়স্কবাতা , 2 ঴ােয 107  জনদক বফধফা ও  স্বাভী বনগৃ঴ীতা বাতা এফাং 4 ঴াজায 

354  ব্বিদক অ঳চ্ছর প্রবতফন্ধী বাতা ও 83 জন প্রবতফন্ধী ব঱শুদক উ঩বৃবত্ত প্রদান;  

 1 ঴াজায দবযদ্র ব্বিদক উদ্বুদ্ধকযণ ও বৃবত্তমূরক প্রব঱ক্ষণ প্রদান কযা ঴দফ ও বফবনদয়াগ ও পুনঃবফবনদয়াদগয ভােদভ 

1.০0 সকাটি  80 রক্ষ্ টাকা সুদমুি ক্ষুদ্রঋণ প্রদান কযা ঴দফ। মাদত  বনম্নআদয়য জনদগাষ্ঠী ও প্রবতফন্ধী ব্বিয 

আত্মকভ য঳াংস্থান, বনজস্ব পু ৌঁবজ সৃবি, দাবযদ্রয হ্রা঳ এফাং ক্ষভতায়ন ঴দফ;  

 ঳ভাদজয বফদ঱ল সেবণ বফদ঱লতঃ  ব঴জড়া, সফদদ ও অনগ্র঳য জনদগাষ্ঠীয জীফনভান উন্নয়দনয রদক্ষয  

100 ব্বিদক প্রব঱ক্ষণ, 100 ব্বিদক বফদ঱ল বাতা  ও 30 ব঱শুদক ব঱ক্ষা বৃবত্ত িালুয ভােদভ ব্বিয জীফনভান 

উন্নয়ন কযা ঴দফ; 

 প্রবতফবন্ধতা ঱নািকযণ জবযদ঩য সকন্দ্রীয় তথ্য বান্ডাদয ঳াংযবক্ষত 5200 জন প্রবতফন্ধী ব্বিয তথ্য বফদেলণ কদয 

তাদদয উন্নয়দনয মূর সরাতধাযায় আনায ব্ফস্থা গ্র঴ণ কযা ঴দফ;  

 ফাাংরাদদদ঱য প্রাবিক জনদগাষ্ঠীয জীফন-ভান উন্নয়ন  প্রকজল্পয ভাধ্যজভ 50 েন কাভায, কুভায, নাফ঩ত, মুফচ, ফাঁ঱-জফত 

ও কা঱া-ফ঩তর প্রস্তুতকাযজকয দক্ষ্তা উন্নয়ন কজয উজযািা ও চাকুযীয উ঩যুি ফ঴জ঳জফ রূ঩ান্তয কযা ঴জফ। 

 SDGs এয রক্ষযভাত্রা ৫.৪.১ এয আদরাদক অবফতবনক গৃ঴স্থারী কাদজয ভম যাদা উন্নীতকযদণ ঳দিতনতা বৃবদ্ধ কযা 

঴জফ।  
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প্রস্তাফনা 
 

঳ভাজদ঳ফা অবধদপতয এয প্রাবতষ্ঠাবনক দক্ষতা বৃবদ্ধ , স্বচ্ছতা ও জফাফবদব঴ সজাযদায কযা , 

সু঱া঳ন ঳াং঴তকযণ এফাং ঳ম্পদদয মথামথ ব্ফ঴ায বনবশ্চতকযদণয ভােদভ রূ঩কল্প ২০ ৪১ 

এয মথামথ ফাস্তফায়দনয রদক্ষয- 

 

উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা ঄ফপ঳ায,঴ফফগঞ্জ ঳দয,঴ফফগঞ্জ 

এফাং 

উ঩঩বযিারক, সজরা ঳ভাজদ঳ফা কাম যারয়, ঴বফগঞ্জ 

 

এয ভদে ২০২4 ঳াদরয জুন ভাদ঳য 27/06/2024 ফি: তাবযদে এই ফাবল যক কভ য঳ম্পাদন 

চুবি স্বাক্ষবযত ঴দরা। 

 

এই চুবিদত স্বাক্ষযকাযী উবয় ঩ক্ষ বনম্নবরবেত বফলদয় ঳ম্মত ঴দরন  : 
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স঳ক঱ন ১ 

঳ভাজদ঳ফা অবধদপতদযয রূ঩কল্প (Vision), অববরক্ষয (Mission), সক ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ এফাং 

কাম যাফবর 

১.১  রূ঩কল্প (Vision): 

঳ভফিত ও জেক঳আ উন্নয়ন।   

১.২  অববরক্ষয (Mission) 

উ঩যুি ও আয়ত্বাধীন ঳ম্পদদয ঳দফ যাত্তভ ব্ফ঴ায কদয অাং঱ীদাযগদণয ঳দে অাং঱ীদাবযদত্বয বববত্তদত 

সু঳াং঴ত ও বফকা঱ভান ঳াভাবজক স঳ফা প্রদাদনয ভােদভ ঴বফগঞ্জ ঳দয উ঩জেরায জনগদণয জীফনভাদনয 

঳ভবিত ঳াভাবজক উন্নয়ন ঳াধন। 

১.৩  কভ য঳ম্পাদদনয সক্ষত্র 

1.3.1 উ঩জেরা ঳ভাজদ঳ফা কাম যারয়, ঴বফগঞ্জ ঳দয এয  কভ য঳ম্পাদদনয সক্ষত্র 

1. সুবফধাফবিত ও অনগ্র঳য জনদগাষ্ঠীয ঳াভাবজক সুযক্ষা সজাযদাযকযণ কভ যসূবি; 

2. প্রাফতষ্ঠাফনক ঳ক্ষ্ভতা বৃফদ্ধ। 

            3. ঳াভাফেক ন্যায় ফফচায ও পুনঃএকীকযণ (Reintegration); 
            4. প্রফতফিী ব্যফিজদয ঳ভফিত ও একীভূতকযণ কভ মসূফচ; 

            5. অথ ম঳াভাফেক উন্নয়জন ঳াভাফেক ঳াম্য (Equity) বফধানমূরক কভ যসূবি; 

১.৩.২  সু঱া঳ন ও ঳াংস্কাযমূরক কভ য঳ম্পাদদনয সক্ষত্র  

১. সু঱া঳ন ও ঳ংস্কাযমূরক কাম মক্রজভয ফাস্তফায়ন জোযদাযকযণ   

১.৪  প্রধান কাম যাফবর  (Functions) 

১.  ঳ভাজেয ঄নগ্র঳য েনজগাষ্ঠীয ঳কর প্রকায  দাফযদ্র ফফজভাচন ও েীফনভান  উন্নয়ন;  

2.  ঳ভােকল্যাণ ঳ংক্রান্ত নীফত প্রণয়ন ও ফাস্তফায়ন; 

৩.  জেক঳আ উন্নয়জনয েন্য ঱াফন্তপূণ ম ও ঳ভফিত ঳ভাে ফফফনভ মাজণয রজক্ষ্য জেচ্ছাজ঳ফী ঳ভােকল্যাণ 

প্রফতষ্ঠান঳মূ঴জক ফনফিন ও ঳঴ায়তা প্রদান; 

৪.  সুফফধাফফিত ফ঱শুজদয সুযক্ষ্ায েন্য প্রফত঩ারন, ফ঱ক্ষ্ণ, প্রফ঱ক্ষ্ণ ও পুনফ মা঳ন; 

৫.  প্রফতফিী ব্যফিজদয ঳ভফিত ও ঳ভউন্নয়জনয রজক্ষ্য ফ঱ক্ষ্ণ, প্রফ঱ক্ষ্ণ ও পুনফ মা঳ন; 

৬. বফঘুদয , আইদনয ঳াংস্পদ঱ য আ঳া ব঱শু ফা আইদনয ঳াদথ ঳াংঘাদত জবড়ত ব঱শু ও ঳াভাবজক 

অ঩যাধপ্রফণ ব্বিদদয উন্নয়ন, আদফক্ষণ (প্রদফ঱ন) এফাং অর্ন্ার্ন্ আপটায সকয়ায ঳াবব য঳ ফাস্তফায়ন। 

7. ঳াভাফেক ন্যায় ফফচায ও পুনঃএকীকযণ Reintegration)/দাফযদ্রফফজভাচন, দক্ষ্তা উন্নয়ন ও 

জ঳ফামূরক কাম মক্রভ; 

8. ঳াভাফেক ফনযা঩ত্তা জফষ্টনী কভ মসূফচ; 

9. অথ ম঳াভাফেক উন্নয়জন ঳াভাফেক ঳াম্য (Equity) বফধানমূরক কভ যসূবি; 

.
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স঳ক঱ন ২ 

 বফববন্ন কাম যক্রদভয চূড়াি পরাপর/প্রবাফ  

চূড়ান্ত পরাপর/প্রবাফ 

(Outcome/Impact) 

চূড়ান্ত পরাপর সূচক 

(Performance Indicator) 

একক 

(Unit) 

প্রকৃত ঄েমন 

রক্ষ্যভাত্রা  

২০২৪-25 

প্রজক্ষ্঩ণ ফনধ মাফযত রক্ষ্যভাত্রা 

঄েমজনয  

জক্ষ্জত্র জমৌথবাজফ 

দাফয়ত্বপ্রাপ্ত  

ভন্ত্রণারয়/ফফবাগ/ 

঳ংস্঴া঳মূজ঴য নাভ 

উ঩াত্তসূত্র 

(Sources of 
Data) ২০২৫-২6 ২০২৬-27 

২০২২-23 ২০২৩-24 

঳াভাফেক ফনযা঩ত্তা ঳ম্প্র঳াযণ ফয়স্কবাতায অওতায ঴ায (উ঩যুি বাতা 

প্রাপ্যতায ঳ংখ্যা 10211 েন)
১
 

% 52 63 70.00 80 100 ঄থ ম ফফবাগ, ঄থ ম ভন্ত্রণারয়  

ফাংরাজদ঱ 

঩ফয঳ংখ্যান ব্যযজযা 

এয`‘Report on 

Bangladesh 
Sample Vital 
Statistics-2016’ 
এফং ঳ভােজ঳ফা 

঄ফধদপতয জথজক প্রাপ্ত 

তথ্য ঄নুমায়ী 

 

ফফধফা, োভী ফনগৃফ঴তা ভফ঴রা বাতায 

অওতায ঴ায (উ঩যুি বাতা প্রাপ্যতায 

঳ংখ্যা 6500  েন)
২
 

% 30 33 40 45 50 ঄থ ম ফফবাগ, ঄থ ম ভন্ত্রণারয় 

প্রফতফিী ব্যফিজদয েন্য 

঳াভাফেক ফনযা঩ত্তায অওতা 

঳ম্প্র঳াযণ 

প্রফতফফিতা েফযজ঩ ঱নািকৃত প্রফতফিী 

ব্যফিজদয ভজধ্য প্রফতফিী বাতা ও বৃফত্ত 

গ্র঴ীতায ঴ায (উ঩যুি বাতা প্রাপ্যতায 

঳ংখ্যা 5245 েন)
৩
 

% 75.00 85 100 ১০০ ১০০ ঄থ ম ফফবাগ, ঄থ ম ভন্ত্রণারয় 

*঳াভফয়ক (provisional) তথ্য  
১
 নীফতভারা ঄নুমায়ী জদজ঱য ৬২ ফেয ফয়঳ উধ ম নাযী ও ৬৫ ফেয ফয়঳ উধ ম পুরুজলয জভাে ঳ংখ্যা। 

২  
নীফতভারা ঄নুমায়ী জদজ঱য ঳কর ফফধফা ও োভী ফনগৃ঴ীতা নাযীয জভাে ঳ংখ্যা। 

৩  
঳ভােজ঳ফা ঄ফধদপতজযয Disability Information System-঄নুমায়ী  জুন ২০২৩ ঩ম মন্ত ঳নািকৃত জভাে প্রফতফিী ব্যফিয ঳ংখ্যা, ঳নািকযণ চরভান প্রফক্রয়া এফং প্রফতফেয প্রায় রক্ষ্াধীক প্রফতফিী ঳নািকযজণয অওতাভুি ঴ওয়ায় রক্ষ্যভাত্রা অগাভী 

঄থ মফেজয ১০৫.৬১% ঴জয়জে (বাতা ১৮ রক্ষ্ ও বৃফত্ত ১ রক্ষ্, জভাে ১৯ রক্ষ্ েন অওতাভুি ঴জফন)। 
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স঳ক঱ন ৩ 

কভ ম঳ম্পাদন ঩ফযকল্পনা 

কভ ম঳ম্পাদজনয জক্ষ্ত্র 

 

কভ ম঳ম্পাদন 

জক্ষ্জত্রন  ভান 

 
 

কাম মক্রভ 

 

কভ ম঳ম্পাদন 

সূচক 

 

গণনা ঩দ্ধধত 

 

একক 

 

কভ ম঳ম্পা

দন 

সূচজকয 

ভান 

প্রকৃত ঄েমন 

রক্ষ্যভাত্রা/ফনণ মায়ক ২০24-২০25 

প্রজক্ষ্঩ণ 

২০২5-

26 

 

 

 

প্রজক্ষ্঩ণ 

২০২6-২7 

 

 

 

 

অ঳াধাযণ 

 

অবত উত্তভ 

 

উত্তভ 

 

িরবত ভান 

 

িরবত 

ভাদনয 

বনদম্ন 

 

প্রকৃত ঄েমন 

2022-23 

প্রকৃত ঄েমন* 

২০২৩-24 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

০১ ০২ ০৩ ০৪ ০৫ 06 ০৭ ০৮ ০৯ 10 ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

঳ভােজ঳ফা ঄ফধদপতজযয জকৌ঱রগত উজেশ্য঳মূ঴ 

[১] সুফফধাফফিত ও ঄নগ্র঳য 

েনজগাষ্ঠীয ঳াভাফেক সুযক্ষ্া 

জোযদাযকযণ; 

25 [১.১] ফয়স্কবাতা প্রদান [১.১.১] বাতা 

সুফফধাজবাগী** 
ক্রভপুবঞ্জত ঴াোয 12.০০ 52.00 63 74.00  

73.95 73.90 73.85 73.80 76..00 

 

80.00 

 

[১.২] ফফধফা, োভী 

ফনগৃ঴ীতা ভফ঴রা বাতা 

প্রদান 

[১.২.১] বাতা 

সুফফধাজবাগী** ক্রভপুবঞ্জত ঴াোয  4.০০ 30 33 
26.00 25.95 25.94 25.93 25.92 27.00 

28.00 

[১.৩] ব঴জড়া, জফজদ ও 

঄নগ্র঳য েনজগাষ্ঠীয 

েীফনভান উন্নয়জন 

঳঴ায়তা প্রদান 

[১.৩.১] বাতা 

সুফফধাজবাগী** 
ক্রভপুবঞ্জত ঳ংখ্যা  ১.০০ 0 

0 0 0 0 0 0 0 0 

[১.৩.২] সুফফধাজবাগী 

প্রফ঱ক্ষ্ণাথী 
ক্রভপুবঞ্জত ঳ংখ্যা  1.00 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

[১.৩.৩] উ঩বৃফত্ত 

সুফফধাজবাগী 
ক্রভপুবঞ্জত ঳ংখ্যা 1.00 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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[১.৪] ঴া঳঩াতাজর 

঄ফস্থানযত দুস্থ জযাগীজদয 

঳঴ায়তা প্রদান 

[১.৪.১] জ঳ফা ঳ংখ্যা 

঳ভফষ্ট ঴াজেয 1.5০ 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

[১.৪.২] ঳যকাফয 

঄নুদাজনয ব্যফয়ত 

঄জথ ময ঩ফযভাণ গড় % ০.৫০ 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

[১.৫] কযান্সায, ফকডফন, 

ফরবায ফ঳জযাফ঳঳, জরাজক 

প্যাযারাআেড, 

থ্যারাদ঳বভয়া ও েন্মগত 

হৃদজযাগীজদয অফথ মক 

঳঴ায়তা প্রদান 

[১.৫.১] অফথ মক 

঳঴ায়তা সুফফধাজবাগী 

঳ভফষ্ট ঳ংখ্যা 2.00 60 65 
70 75 80 85 90 95 100 

[১.৬] চা-শ্রফভকজদয 

েীফনভান উন্নয়জন 

঳঴ায়তা প্রদান 

[১.৬.১] আবথ যক 

঳঴ায়তা সুফফধাজবাগী 

঳ভফষ্ট ঳ংখ্যা 2.00 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 
0 

[২] প্রফতফিী ব্যফিজদয ঳ভফিত 

ও ঳ভউন্নয়ন ফনফিতকযণ; 

15 [২.১] ঄঳চ্ছর প্রফতফিী 

বাতা প্রদান 

[২.১.১] সুফফধাজবাগী 

প্রফতফিী** 
ক্রভপুফঞ্জত ঴াোয 7.০০ 3.53 4.54 5.00 

5.50 6.00 6.50 7.00 8.50 
10.00 

[২.২] প্রফতফিী 

ফ঱ক্ষ্াথীজদয ফ঱ক্ষ্া 

উ঩বৃফত্ত প্রদান 

[২.২.১] সুফফধাজবাগী 

প্রফতফিী ফ঱ক্ষ্াথী ক্রভপুফঞ্জত ঴াোয ৩.০০ 0.081 0.083 0.083 

0.083 0.083 0.083 0.083 0.083 0.083 

[২.৬] প্রফতফিী ব্যফিজদয 

঳঴ায়ক উ঩কযণ 

঳যফযা঴ 

[২.৬.১] উ঩কযণ 

সুফফধাজবাগী 
঳ভফষ্ট ঳ংখ্যা 2.00 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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[২.৭] প্রফতফিী ব্যফিজদয 

ফফজ঱ল ফ঱ক্ষ্া এফং 

প্রফ঱ক্ষ্ণ প্রদান 

[২.৭.১] ফফজ঱ল ফ঱ক্ষ্া 

ও প্রফ঱ক্ষ্ণ সুফফধাজবাগী ক্রভপুফঞ্জত ঳ংখ্যা 3.00 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

[৩] ঳াভাফেক ন্যায় ফফচায ও 

঄ন্তভু মফিমুরক কভ মসূফচ   

10 [৩.১] সুদমুি ক্ষুদ্রঋণ 

প্রদান 

[৩.১.১] 

পুনঃফফফনজয়াজগয 

঩ফযভাণ 

঳ভফষ্ট 
জকাটি 

োকা 
১.০০ 1.29 1.88 .2.00 

2.50 2.75 2.85 2.90 2.95 
3.00 

[৩.১.২] ফফফনজয়াজগয 

঩ফযভাণ 
঳ভফষ্ট 

জকাটি 

োকা 
১.০০ 1.70 1.82 1.90 

1.92 1.95 2.00 2.10 2.15 
2.25 

[৩.১.৩] অদায়কৃত 

঳াফব ম঳ চােম 
঳ভফষ্ট 

জকাটি 

োকা 
0.50 0.11 0.13 0.15 

0.17 0.20 0.225 0.25 0.28 
0.30 

[৩.১.৪] ফফফনজয়াগ 

অদাজয়য ঴ায 
গড় % ০.৫০ 87.00 89.00 92.00 94.00 94.00 95.00 95.00 96.00 98.00 

[৩.১.৫] পুনঃফফফনজয়াগ 

অদাজয়য ঴ায 
গড় % ০.৫০ ৯৪.০০ 98.00 

৯৮.০০ ৯৫.০০ ৯৫.০০ ৯৫.০০ ৯6.০০ ৯৬.০০ ৯৮.০০ 

[৩.২] বৃফত্তমূরক ও 

দক্ষ্তা উন্নয়ন প্রফ঱ক্ষ্ণ 

[৩.২.১] সুফফধাজবাগী 

পুরুল প্রফ঱ক্ষ্ণাথী 
঳ভবি ঳ংখ্যা ০.৫০ 25 20 25 25 30 35 40 50 55 

[৩.২.২] সুফফধাজবাগী 

নাযী প্রফ঱ক্ষ্ণাথী 
঳ভবি ঳ংখ্যা ০.৫০ 15 15 15 20 20 25 25 35 45 

 [৩.২.৩] প্রফ঱ক্ষ্ণ জট্রড 

঳ংখ্যা 
ক্রভপুফঞ্জত ঳ংখ্যা ০.৫০ 0 

0 0 0 0 0 0 0 0 

[৩.৩] সুফফধাফফিত 

ফ঱শুজদয অফা঳ন, 

বযণজ঩ালণ, ফ঱ক্ষ্া, 

প্রফ঱ক্ষ্ণ ও পুনফ মা঳ন 

প্রদান 

[৩.৩.১] সুফফধাপ্রাপ্ত 

ফ঱শু 

ক্রভপুফঞ্জত ঳ংখ্যা 0.50 0 0 0 0 0 0 0 0 

0 
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[৩.৩.২] ঩াফফরক 

঩যীক্ষ্ায় জাতীয় ঩াদ঱য 

঴াদযয  ঳াদথ ধনাত্মক 

ব্ফধান 

গড় % ১.০০ 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

[৩.৩.৩] পুনফ মাফ঳ত 

ফ঱শু 
ক্রভপুফঞ্জত ঳ংখ্যা ০.৫০ 04 

0 0 0 0 0 0 0 0 

[৩.৩.৪] ফ঱শু ঄ফধকায 

েন঳জচতনতা কাম মক্রজভ 

঄ং঱গ্র঴ণকাযী 

ক্রভপুফঞ্জত ঳ংখ্যা ১.00 0 

0 0 0 0 0 0 0 0 

[৩.৪] জফ঳যকাফয 

এফতভখানায় কযাফ঩জে঱ন 

গ্রান্ট প্রদান 

[৩.৪.১] সুফফধাপ্রাপ্ত 

ফারক ফ঱শু 
঳ভফষ্ট ঳ংখ্যা ১.০০ 

30 30 
32 34 36 38 40 42 50 

[৩.৪.২] সুফফধাপ্রাপ্ত 

ফাফরকা ফ঱শু 
঳ভফষ্ট ঳ংখ্যা 0 0 0 0 

0 0 0 0 
0 0 

[৩.৪] জফ঳যকাফয 

এফতভখানায় কযাফ঩জে঱ন 

গ্রান্ট প্রদান 

[৩.৪.৩] অওতাভুি 

প্রফতষ্ঠান ঳ংখ্যা ঳ভফষ্ট ঳ংখ্যা ১.০০ 1 1 1 1 1 1 2 2 2 

[৪] অথ ম঳াভাফেক উন্নয়জন 

঳াভাফেক ঳াম্য (Equity) 
ফনফিতকযণ। 

10 [৪.১] অআজনয ঳঴ায়তায় 

অ঳া ফ঱শু ফা অআজনয 

঳াজথ ঳ংঘাত েফড়ত 

ফ঱শুজদয প্রফ঱ক্ষ্ণ ও 

পুনঃএকীকযণ 

[৪.১.১] ঳঴ায়তাপ্রাপ্ত 

ফ঱শুয ঳ংখ্যা 
ক্রভপুফঞ্জত ঳ংখ্যা - -  - - - - - - - 

[৪.১.২] পুনঃএকীকৃত 

ফ঱শু 
ক্রভপুফঞ্জত ঳ংখ্যা - -  - - - - - - - 

[৪.২] প্রজফ঱ন ও অপোয 

জকয়ায ঳াফব ম঳ 

[৪.২.১] প্রজফ঱ন 

঳঴ায়তা সুফফধাজবাগী 
ক্রভপুফঞ্জত ঳ংখ্যা 5.০০ - -  - - - - - - 
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অফভ, উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা ঄ফপ঳ায, উজ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ ঳দয,঴ফফগঞ্জ  ঳ভােজ঳ফা ঄ফধদপতয গণপ্রোতন্ত্রী ফাংরাজদ঱ ঳যকাজযয ঳ভােজ঳ফা ঄ফধদপতজযয উ঩঩ফযচারক, 

জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ এয  ফনকে ঄ফেকায কযফে জম, এআ চুফিজত ফফণ মত পরাপর ঄েমজন ঳জচষ্ট থাকফ। 

অফভ, উ঩঩ফযচারক, জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ ফ঴জ঳জফ উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ ঳দয, ঳ভােজ঳ফা ঄ফধদপতজযয ফনকে ঄ফেকায কযফে জম, এআ চুফিজত ফফণ মত পরাপর 

঄েমজন প্রজয়ােনীয় ঳঴জমাফগতা প্রদান কযজফা।   

 

                                                    ………………….                                                                                …………………….. 

                                         উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা ঄ফপ঳ায, ঴ফফগঞ্জ ঳দয,঴ফফগঞ্জ।                                                                              তাফযখ 

                                                          ঳ভােজ঳ফা ঄ফধদপতয 

 

 

                                             ……………. …                                                                           ………………….. 

                                           উ঩঩ফযচারক, জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ।                                                                        তাফযখ 

                                                          ঳ভােজ঳ফা ঄ফধদপতয 
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঱ব্দ঳ংজক্ষ্঩ 

ক্রফভক নম্বয ঱ব্দ঳ংজক্ষ্঩ 

(Acronyms) 

ফফফযণ 

১ DIS Disability Information System 

২ G2P Government to Person 

৩ SDGs Sustainable Development Goals 

৪ অযএভফ঳ রুযার ভাদায জ঳ন্টায ফা ঩ল্লী ভাতৃজকন্দ্র 

৫ অযএ঳এ঳ রুযার জ঳াশ্যার ঳াফব মজ঳঳ ফা ঩ল্লী ঳ভােজ঳ফা 

৬ আঅযফ঳ফ঩এআচ এভপ্লফয়জভন্ট এন্ড ফযজ঴ফফফরজে঱ন জ঳ন্টায পয ফপফেকযাফর ঴যাফন্ডকযা঩ে  

৭ আউফ঳ফড অযফান কফভউফনটি জডজবর঩জভন্ট 

৮ এনফডফড ফনউজযা-জডজবর঩জভন্টার ফডেএযাফফফরটি 

৯ োপ্রউপা োতীয় প্রফতফিী উন্নয়ন পাউজন্ড঱ন 

১০ ফডঅআএ঳এ঳ ফড঳এযাফফফরটি আনপযজভ঱ন ফ঳জেভ ঳পেওয়ায 

১১ ফাো঳ক঩ ফাংরাজদ঱ োতীয় ঳ভােকল্যাণ ঩ফযলদ 

১২ ঳জ঳঄দ ঳ভােজ঳ফা ঄ফধদপতয 

১৩ ফ঳এভএভ ফচপ জভজট্রা঩ফরেন জভফেজরে 

১৪ ফ঳এ঳ফ঩ফফ চাআল্ড জ঳নজ঳টিব জ঳াশ্যার জপ্রাজেক঱ন আন ফাংরাজদ঱ (প্রকল্প) 
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঳ংজমােনী ২: কভ ম঳ম্পাদন ব্যফস্থা঩না ও প্রভাণক 

 

কাম মক্রভ কভ ম঳ম্পাদন সূচক঳মূ঴ 
ফাস্তফায়নকাযী ঄নুফফবাগ, ঄ফধ঱াখা, 

঱াখা 
রক্ষ্যভাত্রা ঄েমজনয প্রভাণক 

[১.১] ফয়স্কবাতা প্রদান [১.১.১] বাতা সুফফধাজবাগী** উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

ফযাে঩ত্র, ভাঠকাম মারজয়য প্রফতজফদন, 

এভঅআএ঳ ও আএপটি প্রফতজফদন 

[১.২] ফফধফা, োভী ফনগৃ঴ীতা ভফ঴রা বাতা প্রদান [১.২.১] বাতা সুফফধাজবাগী** উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

ফযাে঩ত্র, ভাঠকাম মারজয়য প্রফতজফদন, 

এভঅআএ঳ ও আএপটি প্রফতজফদন 

[১.৩] ফ঴েড়া, জফজদ ও ঄নগ্র঳য েনজগাষ্ঠীয েীফনভান উন্নয়জন ঳঴ায়তা প্রদান [১.৩.১] বাতা সুফফধাজবাগী** উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

ফযাে঩ত্র, ভাঠকাম মারজয়য প্রফতজফদন, 

এভঅআএ঳ ও আএপটি প্রফতজফদন 

[১.৩.২] সুফফধাজবাগী প্রফ঱ক্ষ্ণাথী উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

ফযাে঩ত্র, ভাঠকাম মারজয়য প্রফতজফদন, 

এভঅআএ঳ ও আএপটি প্রফতজফদন 

[১.৩.৩] উ঩বৃফত্ত সুফফধাজবাগী উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

ফযাে঩ত্র, ভাঠকাম মারজয়য প্রফতজফদন, 

এভঅআএ঳ ও আএপটি প্রফতজফদন 

[১.৪] ঴া঳঩াতাজর জ঳ফাগ্র঴ণকাযী দুস্থ জযাগীজদয ঳঴ায়তা প্রদান [১.৪.১] জ঳ফা ঳ংখ্যা উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

ফযাে঩ত্র, ভাঠকাম মারজয়য প্রফতজফদন, 

এভঅআএ঳ ও আএপটি প্রফতজফদন 

[১.৪.২] ঳যকাফয ঄নুদাজনয ব্যফয়ত 

঄জথ ময ঩ফযভাণ 

উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্ে। 

ফযাে঩ত্র, ভাঠকাম মারজয়য প্রফতজফদন, 

এভঅআএ঳ ও আএপটি প্রফতজফদন 

[১.৫] কযান্সায, ফকডফন, ফরবায ফ঳জযাফ঳঳, জরাজক প্যাযারাআেড, থ্যারাজ঳ফভয়া ও 

েন্মগত হৃদজযাগীজদয অফথ মক ঳঴ায়তা প্রদান 

[১.৫.১] অফথ মক ঳঴ায়তা সুফফধাজবাগী উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

ফযাে঩ত্র ঴জত প্রাপ্ত তজথ্যয ঳ভফিত 

প্রফতজফদন 

[১.৬] চা-শ্রফভকজদয েীফনভান উন্নয়জন ঳঴ায়তা প্রদান [১.৬.১] অফথ মক ঳঴ায়তা সুফফধাজবাগী - - 
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কাম মক্রভ কভ ম঳ম্পাদন সূচক঳মূ঴ 
ফাস্তফায়নকাযী ঄নুফফবাগ, ঄ফধ঱াখা, 

঱াখা 
রক্ষ্যভাত্রা ঄েমজনয প্রভাণক 

[১.৭] জমৌথ উজযাজগ গৃ঴ীত উন্নয়ন প্রকজল্পয ভাধ্যজভ প্রদত্ত জ঳ফা [১.৭.১] প্রদত্ত জ঳ফা - - 

[২.১] ঳ভাজেয ঄঳঴ায় েনজগাষ্ঠীয েন্য ঄ফকাঠাজভা ফনভ মাণ [২.১.১] ফনফভ মত অফকাঠাজভায অয়তন - - 

[২.২] ঳াভাফেক ঳ভস্যা ও ঳ভােকল্যাণ ভন্ত্রণারজয়য জ঳ফা ঳ম্পফকমত 

গজফলণা/মূল্যায়ন কভ ম ঩ফযচারনা 

[২.২.১] মূল্যায়ন প্রফতজফদন জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়/উ঩জেরা কাম মারয় গজফলণা প্রফতজফদন 

[২.৩] ঳ভােজ঳ফা ঄ফধদপ্তয তথা ঳ভােকল্যাণ ভন্ত্রণারয় প্রদত্ত জ঳ফা ঳ম্পজকম 

প্রচাযণা 

[২.৩.১] আ-ফাতমায় প্রকাফ঱ত ঳ংফাদ 

঳ংখ্যা 

঳কর আউফনে ঄ফপ঳ প্রকাফ঱ত ঳ংফাজদয ফিন঱ে ম 

[২.৩.২] ফফরজফাড ম স্থা঩ন ঳কর আউফনে ঄ফপ঳ েফফ 

[২.৩.৩] ফবফডও প্রচাযণা ঳কর আউফনে ঄ফপ঳ আউটিউফ/জপেব্যক ফরংক 

[২.৪] SDG রক্ষ্যভাত্রা ৫.৪.১-এয অজরাজক ঄বফতফনক গৃ঴স্থারী কাজেয ভম মাদা 

উন্নীতকযণ ও ঩াফযফাফযক কাম মক্রজভ নাযী-পুরুজলয ঄ং঱ীদাফযত্বমূরক দাফয়ত্ব 

ফন্টনজক উৎ঳াফ঴তকযণ 

[২.৪.১] জ঳ফভনায ও ওয়াকম঱঩ 

অজয়াফেত 

উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

জ঳ফভনায ও ওয়াকম঱঩ প্রফতজফদন 

[২.৪.২] প্রচাযণা (ফপ্রন্ট ও ফবজুযয়ার)’য 

ভাধ্যজভ ঳জচতন ব্যফি 

উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

ফবউ঳ংখ্যায ফিন ঱ে 

[২.৫] ঳ভােজ঳ফা ঄ফধদপ্তজযয চরভান প্রকজল্পয ভাধ্যজভ অংফ঱ক ঄ফকাঠাজভা 

ফনভ মাণ 

[২.৫.১] ঳াআে ফপ্র঩াজয঱ন এফং 

঄ফকাঠাজভা উন্নয়ন 

঳ংফিষ্ট প্রকল্প ঩ফযচারক ঳ভফিত প্রফতজফদন 

[২.৬] জেচ্ছাজ঳ফী ঳ভােকল্যাণ ঳ংস্থা঳মূজ঴য কাম মক্রভ ঩ফযফীক্ষ্ণ [২.৬.১] ফনফিনপ্রাপ্ত ঳ংস্থা঳মূজ঴য 

ফাফল মক প্রফতজফদন প্রণয়ন 

উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

঳ভফিত প্রফতজফদন 

[২.৭] মুফেফফল ম উ঩রজক্ষ্ ১০৩২ টি কাম মারজয় স্থাফ঩ত ফেফন্ধু ও মুফিযুদ্ধ কন মাজযয 

েন্য ফেফন্ধু ও মুফিজমাদ্ধা ফফলয়ক পুস্তক ঳ংগ্র঴ 

[২.৭.১]  ফেফন্ধু ও মুফিযুদ্ধ ফফলয়ক 

পুস্তক ঳ংগৃফ঴ত 

উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

঳ভফিত প্রফতজফদন 
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কাম মক্রভ কভ ম঳ম্পাদন সূচক঳মূ঴ 
ফাস্তফায়নকাযী ঄নুফফবাগ, ঄ফধ঱াখা, 

঱াখা 
রক্ষ্যভাত্রা ঄েমজনয প্রভাণক 

[২.৮] ফেটুফ঩ ঩দ্ধফতজত ঳কর বাতা প্রদান [২.৮.১] তথ্য মাচাআকৃত বাতাজবাগীয 

঱তকযা ঴ায 

উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

এভঅআএ঳ প্রফতজফদন 

[২.৮.২] ফেটুফ঩ ঩দ্ধফতজত বাতাপ্রাপ্ত 

বাতাজবাগীয ঱তকযা ঴ায 

উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

এভঅআএ঳ প্রফতজফদন 

[৩.১] মুফেফফল ম উ঩রজক্ষ্য তাফরকাভুি প্রফতফিী ব্যফিজক প্রফতফিী বাতা প্রদান [৩.১.১] সুফফধাজবাগী প্রফতফিী** উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

঳ভফিত প্রফতজফদন 

[৩.২] প্রফতফিী ফ঱ক্ষ্াথীজদয ফ঱ক্ষ্া উ঩বৃফত্ত প্রদান [৩.২.১] সুফফধাজবাগী প্রফতফিী ফ঱ক্ষ্াথী উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

঳ভফিত প্রফতজফদন 

[৩.৩] প্রফতফিী ব্যফিজদয ফফজ঱ল ফ঱ক্ষ্া এফং প্রফ঱ক্ষ্ণ প্রদান [৩.৩.১] ফফজ঱ল ফ঱ক্ষ্া ও প্রফ঱ক্ষ্ণ 

সুফফধাজবাগী 

উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

঳ভফিত প্রফতজফদন 

[৪.১] সুদমুি ক্ষুদ্রঋণ প্রদান ও অথ ম-঳াভাফেক কাম মক্রভ [৪.১.১] ফফফনজয়াজগয ঩ফযভাণ উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

঳ভফিত প্রফতজফদন 

[৪.১.২] পুনঃ ফফফনজয়াজগয ঩ফযভাণ উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

঳ভফিত প্রফতজফদন 

[৪.১.৩] অদায়কৃত ঳াফব ম঳চােম উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

঳ভফিত প্রফতজফদন 

[৪.১.৪] ফফফনজয়াজগয অদাজয়য ঴ায উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

঳ভফিত প্রফতজফদন 

[৪.১.৫] পুনঃফফফনজয়াজগয অদাজয়য ঴ায উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

঳ভফিত প্রফতজফদন 
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কাম মক্রভ কভ ম঳ম্পাদন সূচক঳মূ঴ 
ফাস্তফায়নকাযী ঄নুফফবাগ, ঄ফধ঱াখা, 

঱াখা 
রক্ষ্যভাত্রা ঄েমজনয প্রভাণক 

[৪.২] অথ ম-঳াভাফেক ঳ক্ষ্ভতাবৃফদ্ধজত কাফযগফয ও দক্ষ্তা উন্নয়ন প্রফ঱ক্ষ্ণ [৪.২.১] সুফফধাজবাগী পুরুল প্রফ঱ক্ষ্ণাথী উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

঳ভফিত প্রফতজফদন 

[৪.২.২] সুফফধাজবাগী নাযী প্রফ঱ক্ষ্ণাথী উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

঳ভফিত প্রফতজফদন 

[৪.৩] সুফফধাফফিত ফ঱শুজদয অফা঳ন, বযণজ঩ালণ, ফ঱ক্ষ্া, প্রফ঱ক্ষ্ণ ও পুনফ মা঳ন 

প্রদান 

[৪.৩.১] সুফফধাপ্রাপ্ত ফ঱শু উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

঳ভফিত প্রফতজফদন 

[৪.৩.২] ঩াফফরক ঩যীক্ষ্ায় ঩াজ঱য ঴ায উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

঳ভফিত প্রফতজফদন 

[৪.৩.৩] পুনফ মাফ঳ত ফ঱শু উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

঳ভফিত প্রফতজফদন 

[৪.৪] জফ঳যকাফয এফতভখানায় কযাফ঩জে঱ন গ্রান্ট প্রদান [৪.৪.১] সুফফধাপ্রাপ্ত ফারক ফ঱শু উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

঳ভফিত প্রফতজফদন 

[৪.৪.২] সুফফধাপ্রাপ্ত ফাফরকা ফ঱শু উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

঳ভফিত প্রফতজফদন 

[৪.৪.৩] অওতাভুি প্রফতষ্ঠান ঳ংখ্যা উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

঳ভফিত প্রফতজফদন 

[৫.১] অআজনয ঳াজথ ঳ংঘাজত েফড়ত ফ঱শুজদয জ঳ফা প্রদান [৫.১.১] জ঳ফাপ্রাপ্ত ফ঱শু উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

঳ভফিত প্রফতজফদন 

[৫.১.২] মুফিপ্রাপ্ত ফ঱শু উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

঳ভফিত প্রফতজফদন 
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[৫.২] প্রজফ঱ন ও অপোয জকয়ায ঳াফব ম঳ [৫.২.১] প্রজফ঱ন ও ডাআবা঳ মন 

঳঴ায়তাপ্রাপ্ত সুফফধাজবাগী 

উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

঳ভফিত প্রফতজফদন 

[৫.২.২] অপোয জকয়াজযয ভাধ্যজভ 

প্রফ঱ক্ষ্ণ ও পুনফ মাফ঳ত সুফফধাজবাগী 

উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মারয়, ঴ফফগঞ্জ 

঳দয,঴ফফগঞ্জ। 

঳ভফিত প্রফতজফদন 

[৫.৩] বফঘুজয ও ফনযাশ্রয় ব্যফিয প্রফ঱ক্ষ্ণ ও পুনফ মা঳ন [৫.৩.১] অশ্রয়প্রাপ্ত ব্যফি ঳ংফিষ্ট প্রফতষ্ঠান ঳ভফিত প্রফতজফদন 

[৫.৩.২] মুফিপ্রাপ্ত ও পুনফ মাফ঳ত বফঘুজয 

ব্যফি 

঳ংফিষ্ট প্রফতষ্ঠান ঳ভফিত প্রফতজফদন 

[৫.৪] ঳াভাফেক-প্রফতফিী জভজয়জদয প্রফ঱ক্ষ্ণ ও পুনফ মা঳ন [৫.৪.১] অশ্রয়প্রাপ্ত ঳াভাফেক প্রফতফিী 

নাযী 

঳ংফিষ্ট প্রফতষ্ঠান ঳ভফিত প্রফতজফদন 

[৫.৪.২] প্রফ঱ক্ষ্ণপ্রাপ্ত ঳াভাফেক 

প্রফতফিী নাযী 

঳ংফিষ্ট প্রফতষ্ঠান ঳ভফিত প্রফতজফদন 

[৫.৫] ভফ঴রা ও ফ঱শু-ফকজ঱াযী জ঴পােফতজদয ফনযা঩দ অফা঳ন (জ঳প জ঴াভ) [৫.৫.১] অশ্রয়প্রাপ্ত নাযী ও ফ঱শু ঳ংফিষ্ট প্রফতষ্ঠান ঳ভফিত প্রফতজফদন 

[৫.৫.২] প্রফ঱ফক্ষ্ত ও মুফিপ্রাপ্ত নাযী ও 

ফ঱শু 

঳ংফিষ্ট প্রফতষ্ঠান ঳ভফিত প্রফতজফদন 

[৫.৬] চাআল্ড জ঴ল্প রাআজনয ভাধ্যজভ ফ঱শু সুযক্ষ্া [৫.৬.১] প্রাপ্ত জেফরজপান কর঳ংখ্যা ফ঳এ঳ফ঩ফফ প্রকল্প ঳ভফিত প্রফতজফদন 

[৫.৬.২] সুযা঴াকৃত জেফরজপান কর ফ঳এ঳ফ঩ফফ প্রকল্প ঳ভফিত প্রফতজফদন 
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঳ংজমােনী ৩: ঄ন্য ঄ফপজ঳য ঳জে ঳ংফিষ্ট কভ ম঳ম্পাদন সূচক঳মূ঴ 

 

কাম মক্রভ কভ ম঳ম্পাদন সূচক 

জম঳কর ঄ফপজ঳য ঳াজথ 

঳ংফিষ্ট 

঳ংফিষ্ট ঄ফপজ঳য ঳াজথ কাম মক্রভ ঳ভিজয়য 

জকৌ঱র 

প্রফতফিী ফ঱ক্ষ্াথীজদয ফ঱ক্ষ্া উ঩বৃফত্ত প্রদান 
সুফফধাজবাগী প্রফতফিী 

ফ঱ক্ষ্াথী 

঳ভােজ঳ফা ঄ফধদপতয ও 

঄থ ম ফফবাগ, ঄থ ম ভন্ত্রণারয় 
ফযাে প্রাফপ্ত 

চা-শ্রফভকজদয েীফনভান উন্নয়জন ঳঴ায়তা প্রদান 
অফথ মক ঳঴ায়তা 

সুফফধাজবাগী 

঳ভােজ঳ফা ঄ফধদপতয ও 

঄থ ম ফফবাগ, ঄থ ম ভন্ত্রণারয় 
ফযাে প্রাফপ্ত 

কযান্সায, ফকডফন, ফরবায ফ঳জযাফ঳঳, জরাজক প্যাযারাআেড, থ্যারাজ঳ফভয়া ও েন্মগত হৃদজযাগীজদয 

অফথ মক ঳঴ায়তা প্রদান 

অফথ মক ঳঴ায়তা 

সুফফধাজবাগী 

঳ভােজ঳ফা ঄ফধদপতয ও 

঄থ ম ফফবাগ, ঄থ ম ভন্ত্রণারয় 
ফযাে প্রাফপ্ত 

ফ঴েড়া, জফজদ ও ঄নগ্র঳য েনজগাষ্ঠীয েীফনভান উন্নয়জন ঳঴ায়তা প্রদান বাতা সুফফধাজবাগী** 
঳ভােজ঳ফা ঄ফধদপতয ও 

঄থ ম ফফবাগ, ঄থ ম ভন্ত্রণারয় 
ফযাে প্রাফপ্ত 

ফফধফা, োভী ফনগৃ঴ীতা ভফ঴রা বাতা প্রদান বাতা সুফফধাজবাগী** 
঳ভােজ঳ফা ঄ফধদপতয ও 

঄থ ম ফফবাগ, ঄থ ম ভন্ত্রণারয় 
ফযাে প্রাফপ্ত 

ফয়স্কবাতা প্রদান বাতা সুফফধাজবাগী** 
঳ভােজ঳ফা ঄ফধদপতয ও 

঄থ ম ফফবাগ, ঄থ ম ভন্ত্রণারয় 
ফযাে প্রাফপ্ত 
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঳াংদমাজনী ৪: 

উ঩জেরা ঳ভাজদ঳ফা কাম যারয়, ঴বফগঞ্জ’য োতীয় শুদ্ধাচায জকৌ঱র কভ ম঩ফযকল্পনা, ২০২4-২০২5 । উ঩জেরা ঳ভাজদ঳ফা কাম যারয়, ঴বফগঞ্জ ঳দয, ঴ফফগঞ্জ। 

কাম মক্রজভয নাভ কভ ম঳ম্পাদন 

সূচক 

 

সূচজকয 

ভান 

একক 

 

ফাস্তফায়জনয 

দাফয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যফি/঩দ 

২০২4-২০২5 

঄থ মফেজযয 

রক্ষ্যভাত্রা 

ফাস্তফায়ন ঄গ্রগফত ঩ফযফীক্ষ্ণ, ২০২4-২০২5  ভন্তব্য 

রক্ষ্যভাত্রা/ 

঄েমন 

১ভ জকায়াে মায ২য় 

জকায়াে মায 

৩য় 

জকায়াে মায 

৪থ ম 

জকায়াে মায 

জভাে 

঄েমন 

঄ফেমত 

ভান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রাফতষ্ঠাফনক ব্যফস্থায উন্নয়ন 

১.১ ননফতকতা কফভটিয ঳বা আদয়াজন ঳বা আদয়াবজত 1 ঳ংখ্যা শুদ্ধাচায 

জপাকার 

঩জয়ন্ট 

কভ মকতমা  

1 

 

রক্ষ্যভাত্রা  1      

঄েমন     

 

 

১.২ ননফতকতা কফভটিয ঳বায ফ঳দ্ধান্ত 

ফাস্তফায়ন 

ফ঳দ্ধান্ত ফাস্তফাফয়ত ৬ % ঳ংফিষ্ট 

঳কর 

কভ মকতমা  

2 রক্ষ্যভাত্রা  1 1     

঄েমন      

১.৩ সু঱া঳ন প্রফতষ্ঠায ফনফভত্ত 

঄ং঱ীেজনয (stakeholders) 

঄ং঱গ্র঴জণ  ঳বা 

঳বা ঄নুফষ্ঠত ২ ঳ংখ্যা ঩ফযচারক , 

ফফবাগীয় 

঳ভােজ঳ফা 

কাম মারয় 

1টি  

২0.০৩.২5 

রক্ষ্যভাত্রা -  - ১     

঄েমন      

১.৪ শুদ্ধািায ঳াংক্রাি প্রব঱ক্ষণ আদয়াজন প্রব঱ক্ষণ 

আদয়াবজত 

২ ঳াংখ্যা শুদ্ধাচায 

জপাকার 

঩জয়ন্ট 

কভ মকতমা  

২ রক্ষ্যভাত্রা  1  1    

঄েমন      

১.৫ কভ ম-঩ফযজফ঱ উন্নয়ন  কভ য-঩বযদফ঱ 

উন্নীত  

২ ঳ংখ্যা 

ও 

তাফযখ 

শুদ্ধাচায 

জপাকার 

঩জয়ন্ট 

কভ মকতমা  

২টি  

১0.11.২5 

 

রক্ষ্যভাত্রা ০  ১ ০    

 

 

 

 

 

 

 

঄েমন      
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কাম মক্রজভয নাভ কভ ম঳ম্পাদন 

সূচক 

 

সূচজকয 

ভান 

একক 

 

ফাস্তফায়জনয 

দাফয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যফি/঩দ 

২০২4-২০২5 

঄থ মফেজযয 

রক্ষ্যভাত্রা 

ফাস্তফায়ন ঄গ্রগফত ঩ফযফীক্ষ্ণ, ২০২4-২০২5  ভন্তব্য 

রক্ষ্যভাত্রা/ 

঄েমন 

১ভ জকায়াে মায ২য় 

জকায়াে মায 

৩য় 

জকায়াে মায 

৪থ ম 

জকায়াে মায 

জভাে 

঄েমন 

঄ফেমত 

ভান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১.৬ োতীয় শুদ্ধাচায জকৌ঱র 

কভ ম঩ফযকল্পনা, ২০২4-২5 ও নত্রভাফ঳ক 

঩ফযফীক্ষ্ণ প্রফতজফদন ঳ংফিষ্ট ভন্ত্রণারজয় 

দাফখর ও ে ে ওজয়ফ঳াআজে 

অ঩জরাডকযণ 

কভ ম঩ফযকল্পনা  ও 

কভ ম঩ফযকল্পনা 

২০২4-২5  ও 

নত্রভাফ঳ক 

প্রফতজফদন 

দাফখরকৃত ও 

অ঩জরাডকৃত 

১ তাফযখ শুদ্ধাচায 

জপাকার 

঩জয়ন্ট 

কভ মকতমা  

 

 

রক্ষ্যভাত্রা  1      

঄েমন      

১.৭ আওতাধীন  আিবরক/ ভাঠ 

঩ম যাদয়য কাম যারয় (প্রদমাজয সক্ষদত্র) 

কতৃযক দাফখরকৃত োতীয় শুদ্ধাচায 

জকৌ঱র কভ ম঩ফযকল্পনা ও ঩ফযফীক্ষ্ণ  

প্রফতজফদজনয ও঩য ফপডব্যাক প্রদান  

ফপডব্যাক 

঳বা/কভ ম঱ারা 

঄নুফষ্ঠত 

৪ তাফযখ শুদ্ধাচায 

জপাকার 

঩জয়ন্ট 

কভ মকতমা  

১0.12.২5  

১৭.১০.২4 

২৭.12.২4 

২৭.০৪.২5 

১৫.০6.২5 

রক্ষ্যভাত্রা ১৭.১০.২4 

 

২৭.12.২4 

 

২৭.০৪.২5 

 

১৫.০6.২5 

 

    

঄েমন      

১.৮ শুদ্ধািায পুযস্কায প্রদান এফাং 

পুযস্কাযপ্রাপ্তদদয তাবরকা ওদয়ফ঳াইদট 

প্রকা঱ 

পুযস্কায প্রদত্ত ও  

তাবরকা 

ওদয়ফ঳াইদট 

প্রকাব঱ত  

    ১ তাবযে শুদ্ধাচায 

জপাকার 

঩জয়ন্ট 

কভ মকতমা  

৩০.০৩.২5 রক্ষ্যভাত্রা   ৩০.০৩. 

২০২5 

    

঄েমন 

 

 

     

২.  আবথ যক ব্ফস্থা঩না উন্নয়ন  

২.১ ২০২4-২5 ঄থ ম ফেজযয ক্রয়-

঩ফযকল্পনা  (প্রকজল্পয  ঄নুজভাফদত 

ফাফল মক ক্রয় ঩ফযকল্পনা঳঴)   

ওজয়ফ঳াআজে প্রকা঱ 

ক্রয়-঩ফযকল্পনা 

ওজয়ফ঳াআজে 

প্রকাফ঱ত 

২ তাফযখ শুদ্ধাচায 

জপাকার 

঩জয়ন্ট 

কভ মকতমা  

৩0.10.২০২4 রক্ষ্যভাত্রা ৩0.10.২০২4 - - -    

঄েমন      

২.২ প্রকদল্পয PSC ও PIC ঳বা 

আদয়াজন  

঳বা আদয়াবজত ২ ঳াংখ্যা শুদ্ধাচায 

জপাকার 

঩জয়ন্ট 

কভ মকতমা  

12 রক্ষ্যভাত্রা 3 3 3 3    

঄েমন      

২.৩ ফাবল যক উন্নয়ন কভ যসূবি ফাস্তফায়ন ফাবল যক উন্নয়ন 

কভ যসূবি 

ফাস্তফাবয়ত 

২ % শুদ্ধাচায 

জপাকার 

঩জয়ন্ট 

কভ মকতমা  

40 রক্ষ্যভাত্রা 7 8 10 15    

অজযন      
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কাম মক্রজভয নাভ কভ ম঳ম্পাদন 

সূচক 

 

সূচজকয 

ভান 

একক 

 

ফাস্তফায়জনয 

দাফয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যফি/঩দ 

২০২4-২০২5 

঄থ মফেজযয 

রক্ষ্যভাত্রা 

ফাস্তফায়ন ঄গ্রগফত ঩ফযফীক্ষ্ণ, ২০২4-২০২5  ভন্তব্য 

রক্ষ্যভাত্রা/ 

঄েমন 

১ভ জকায়াে মায ২য় 

জকায়াে মায 

৩য় 

জকায়াে মায 

৪থ ম 

জকায়াে মায 

জভাে 

঄েমন 

঄ফেমত 

ভান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

২.৪ প্রকল্প ঳ভাফপ্ত জ঱জল প্রকজল্পয ঳ম্পদ 

(মানফা঴ন, কফম্পউোয, অ঳ফাফ঩ত্র 

আতযাফদ) ফফফধ জভাতাজফক ঴স্তান্তয কযা 

প্রকজল্পয ঳ম্পদ 

ফফফধ জভাতাজফক 

঴স্তান্তফযত 

২ তাবযে শুদ্ধাচায 

জপাকার 

঩জয়ন্ট 

কভ মকতমা  

৩০.০৬.২5  রক্ষ্যভাত্রা - - - ৩০.০৬.২5    

অজযন      

৩. শুদ্ধাচায ঳ংফিষ্ট এফং দুনীফত প্রফতজযাজধ ঳঴ায়ক ঄ন্যান্য কাম মক্রভ ৩০ (অগ্রাবধকায বববত্তদত নুযনতভ ঩াঁিটি কাম যক্রভ) 

৩.১ ফয়স্কবাতা ফেটুফ঩জত প্রদান  ফেটুফ঩জত 

ফয়স্কবাতা প্রদত্ত  

৪ রক্ষ্ ঳ংফিষ্ট 

঳কর 

কভ মকতমা  

0.065 রক্ষ্যভাত্রা 0.065 0.065 0.065 0.065   প্রফত প্রফন্তজক 

0.065 রক্ষ্ 

ফয়স্ক ব্যফিজক 

বাতা প্রদান কযা 

঴জয় থাজক 

঄েমন      

৩.২  ফফধফা ও োভী ফনগৃ঴ীতা বাতা 

ফেটুফ঩জত প্রদান 

ফেটুফ঩জত ফফধফা 

ও োভী ফনগৃ঴ীতা 

বাতা প্রদত্ত  

৪  রক্ষ্  ঳ংফিষ্ট 

঳কর 

কভ মকতমা  

0.021 রক্ষ্যভাত্রা 0.021 0.021 0.021 0.021   প্রফত প্রফন্তজক 

0.021রক্ষ্ 

ফফধফা ও োভী 

ফনগৃ঴ীতাজক 

বাতা প্রদান কযা 

঴জয় থাজক 

঄েমন      

৩.৩  প্রফতফিী বাতা ও উ঩বৃফত্ত 

ফেটুফ঩জত প্রদান 

ফেটুফ঩জত 

প্রফতফিী বাতা 

প্রদত্ত  

৪  রক্ষ্  ঳ংফিষ্ট 

঳কর 

কভ মকতমা  

0.044 রক্ষ্যভাত্রা 0.044 0.044 0.044 0.044   প্যফত প্রফন্তজক 

0.044 রক্ষ্ 

প্রফতফিী  

ব্যফিজক বাতা 

প্রদান কযা ঴জয় 

থাজক 

঄েমন      

৩.৪  নাগবযকদদয জর্ন্ অববদমাগ ফাক্স 

স্থা঩ন  

নাগফযক 

঄ফবজমাগ ফাক্স 

স্থাফ঩ত  

৪  ঳ংখ্যা  ঳ংফিষ্ট 

঳কর 

কভ মকতমা  

১ রক্ষ্যভাত্রা - ১ - -    

঄েমন      

৩.৫ গণশুনানীয আদয়াজন  গণশুনানী 

অজয়াফেত  

৪  ঳ংখ্যা  ঳ংফিষ্ট 

঳কর 

কভ মকতমা  

৪ রক্ষ্যভাত্রা  ১ ২ ১    

঄েমন      

বফ:দ্র:- সকান ক্রবভদকয কাম যক্রভ প্রদমাজয না ঴দর তায কাযণ ভিব্ করাদভ উদেে কযদত ঴দফ। 
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঳াংদমাজনী 5: ই-গবর্ন্যান্স ও উদ্ভাফন কভ য঩বযকল্পনা, ২০২4-২5 

আ-গবজণ মন্স ও উদ্ভাফন কভ ম঩ফযকল্পনা ২০২4-২5  উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মরয়, ঴ফফগঞ্জ ঳দয, ঴ফফগঞ্জ। 

ক্রভ  

কভ য঳ম্পাদন সক্ষত্র  

 
ভান 

কাম যক্রভ 

 

কভ য঳ম্পাদন 

সূিক 

একক 

 

কভ য঳ম্পাদন 

সূিদকয ভান 

রক্ষযভাত্রা ২০২4-২০২5 

অ঳াধাযণ উত্তভ িরবত ভান 

১০০% ৮০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

১ 

[১] আ-গবন্যমান্স ও উদ্ভাফন ঳ংক্রান্ত 

কাম মক্রজভয ফাস্তফায়ন জোযদাযকযণ 

 

 

 

 

 

৩৫ 

[১.১] উদ্ভাফনী ধাযণা ফাস্তফায়ন  [১.১.১] একটি নতুন উদ্ভাফনী ধাযণা ফাস্তফাবয়ত 
তাবযে ৫ 

১৬/০৩/২০২5 ১৪/০৪/২০২5 ০৫/০৫/২০২5 

[১.২] স঳ফা ঳঴বজকযণ [১.২.১] একটি স঳ফা ঳঴বজকৃত  
তাবযে ৫ 

২৫/০২/২০২5 ০৪/০৩২০২5 ২৫/০৩/২০২5 

[১.৩]  জ঳ফা বডবজটাইদজ঱ন [১.৩.১] ন্যযনতভ একটি স঳ফা বডবজটাইজকৃত 
তাবযে ৫ ৩০/১২/২০২4 ১৩/০১/২০২5 ২০/০১/২০২5 

[১.৪] আতঃপূজফ ম ফাস্তফাফয়ত উদ্ভাফনী ধাযণা, ঳঴ফেকৃত 

ও ফডফেোআেকৃত জ঳ফা ঳ংক্রান্ত ঩ম মাজরাচনা ঳বা   
[১.৪.১] ঳বা অজয়াফেত  

তাফযখ  ৪ ৩০/০৮/২০২4  ১৫/০৯/২০২4  ৩০/০৯/২০২4 

[১.৫] ই-নবথয ব্ফ঴ায বৃবদ্ধ [১.৪.১] ই-পাইদর জনাে ফনস্পফত্তকৃত   % ৬ ৮০% ৭০% ৬০% 

[১.৬] ৪থ য ব঱ল্প বফপ্লদফয িযাদরঞ্জ সভাকাদফরায় 

কযণীয় বফলদয় অফব঴তকযণ ঳বা/কভ য঱ারা আদয়াজন 
[১.৬.১] ঳বা/কভ য঱ারা আদয়াবজত 

঳ংখ্যা ৪ ২ ১ - 

২ 

[২] প্রাফতষ্ঠাফনক দক্ষ্তা বৃফদ্ধ  ১৫ 

[২.১] তথ্য ফাতায়ন ঴ারনাগাদকযণ 

[২.১.১] তথ্য ফাতায়দন ঳কর স঳ফা ফক্স ঴ারনাগাদকৃত 
঳াংখ্যা ৪ ৪ ৩ ২ 

[২.১.২] ফফফবন্ন প্রকা঱না ও তথ্যাফদ তথ্য ফাতায়দন 

প্রকাফ঱ত 

঳াংখ্যা ২ ৪ ৩ ২ 

[২.২] ই-গবর্ন্যান্স ও উদ্ভাফন কভ য঩বযকল্পনা ফাস্তফায়ন  

[২.২.১] কভ ম঩ফযকল্পনা ফাস্তফায়ন ঳ংক্রান্ত প্রফ঱ক্ষ্ণ 

অজয়াফেত  

 ৩ ৪ ৩ ২ 

[২.২.২]ই-গবর্ন্যান্স কভ য঩বযকল্পনা ফাস্তফায়দনয জর্ন্ 

ফযােকৃত অথ য ব্বয়ত 

% ৩ ৮০% ৭০% ৬০% 

[২.২.৩] কভ য঩বযকল্পনায ফাস্তফায়ন অগ্রগবত ঩ম যাদরািনা 

঳াংক্রাি ঳বা আদয়াবজত 

঳াংখ্যা ৩ ৪ ৩ ২ 
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ক্রভ  

কভ য঳ম্পাদন সক্ষত্র  

 
ভান 

কাম যক্রভ 

 

কভ য঳ম্পাদন 

সূিক 

একক 

 

কভ য঳ম্পাদন 

সূিদকয ভান 

রক্ষযভাত্রা ২০২4-২০২5 

অ঳াধাযণ উত্তভ িরবত ভান 

১০০% ৮০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

[২.২.৪] কভ য঩বযকল্পনায অধ যফাবল যক স্ব-মূল্যায়ন প্রবতদফদন 

ভবন্ত্র঩বযলদ বফবাদগ/ ঊ্্র্রধধবতন কতৃয঩দক্ষয বনকট সপ্রবযত 

তাবযে ৩ ১৩/০১/২০২5 ২০/০১/২০২5 ২৭/০১/২০২5 

[২.২.৫] সদদ঱/বফদদদ঱ ফাস্তফাবয়ত ন্যযনতভ একটি উদযাগ 

঩বযদ঱ যনকৃত 

঳াংখ্যা ৩ ৩০/05/ 

২০২5 

৩০/06/ 

২০২5 
- 
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঳াংদমাজনী ৬: 

উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মরয়, ঴ফফগঞ্জ ঳দয,঴ফফগঞ্জ’য ঄ফবজমাগ প্রফতকায ব্যফস্থা ঳ংক্রান্ত কভ ম-঩ফযকল্পনা, ২০২4-২০২5 

কাম যক্রদভয 

সক্ষত্র 

 

ভা

ন 

কাম যক্রভ 

 

কভ য঳ম্পাদন 

সূিক 

 

 

প্রভাণক একক 

 

কভ য঳ম্পাদ

ন সূিদকয 

ভান 

প্রকৃত 

অজযন 

২০2

2-

২3 

প্রকৃত 

অজযন 

২০২

3-২4 

রক্ষযভাত্রা ২০২4-২০২5 

অ঳াধায

ণ 

অবত 

উত্তভ 
উত্তভ  

িরবত 

ভান 

িরবত ভাদনয 

বনদম্ন  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪  ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাবতষ্ঠাবনক 

ব্যফস্থা঩না 

 

 

৫ 

[১.১] ঄ফবজমাগ ফনষ্পফত্ত কভ মকতমা 

(঄ফনক) ও অফ঩র কভ মকতমায তথ্য 

ওজয়ফ঳াআজে নত্রভাফ঳ক ফবফত্তজত 

঴ারনাগাদকযণ  

[১.১.১]  অবনক ও 

আব঩র কভ যকতযায 

তথ্য ঴ারনাগাদকৃত 

এফাং ওদয়ফ঳াইদট 

আ঩দরাডকৃত 

঴ারনাগাদ 

঳ম্পজন্নয 

঳যকাফয ঩ত্র, 

ওজয়ফ঳াআজেয 

ফরংক 

঳ংখ্যা 

 
৫ - - ৪ ৩ - - - 

঩বযফীক্ষণ ও 

঳ক্ষভতাবৃবদ্ধ 

 

২০ 

[২.১] ফনফদ মষ্ট ঳ভজয় ঄নরাআন/ 

঄পরাআজন প্রাপ্ত ঄ফবজমাগ ফনষ্পফত্ত 

এফং ফনষ্পফত্ত ঳ংক্রান্ত ভাফ঳ক 

প্রফতজফদন উর্ধ্মতন কতৃম঩ক্ষ্ ফযাফয 

জপ্রযণ   

[২.১.১] ঄ফবজমাগ 

ফনষ্পফত্তকৃত  

ফনষ্পফত্ত 

প্রফতজফদন 

% 
৮ 

  
- - ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% - 

[২.২] কভ মকতমা/কভ মচাযীজদয ঄ফবজমাগ 

প্রফতকায ব্যফস্থা এফং ফেঅযএ঳ 

঳পেওয়যায ফফলয়ক প্রফ঱ক্ষ্ণ 

অজয়ােন 

[২.২.১] প্রফ঱ক্ষ্ণ 

অজয়াফেত 

঄ফপ঳ অজদ঱, 

অজরাচযসূফচ, 

উ঩ফস্থফতয 

঴াফেযা 

঳ংখ্যা 
৫ 

 
- - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৩] তত্রভাব঳ক বববত্তদত ঩বযফীক্ষণ 

এফাং তত্রভাব঳ক ঩বযফীক্ষণ প্রবতদফদন 

উবযতন কতৃয঩দক্ষয বনকট সপ্রযণ 

[২.৩.১] তত্রভাব঳ক 

প্রবতদফদন সপ্রবযত 

঩ফযফীক্ষ্ণ 

প্রফতজফদন   ঳ংখ্যা ৩ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৪] ঄ফবজমাগ প্রফতকায ব্যফস্থা঩না 

ফফলজয় জেকজ঴াল্ডাযগজণয ঳ভিজয় 

঄ফফ঴তকযণ ঳বা  

[২.৪.১] ঳বা 

঄নুফষ্ঠত 

঳বায 

কাম মফফফযণী ঳ংখ্যা ৪ - - ২ ১  - - 
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঳াংদমাজনী ৭: 

উ঩জেরা ঳ভােজ঳ফা কাম মরয়, ঴ফফগঞ্জ এয জ঳ফা প্রদান প্রফতশ্রুফত ফাস্তফায়ন কভ ম-঩ফযকল্পনা, ২০২4-২০২5  

কাম যক্রদভয 

সক্ষত্র 

 

ভান 
কাম যক্রভ 

 

কভ য঳ম্পাদন 

সূিক 

প্রভাণক 

 

একক 

 

কভ য঳ম্পা

দন 

সূিদকয 

ভান 

প্রকৃত 

অজযন 

২০22-

২5 

প্রকৃত 

অজযন 

২০২3-

২4 

রক্ষযভাত্রা ২০২4-২০২5 

অ঳াধায

ণ 

অবত 

উত্তভ 
উত্তভ 

িরবত 

ভান 

িরবত 

ভাদনয বনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রাবতষ্ঠাবনক 

 

 

১৩ 

[১.১] জ঳ফা প্রদান প্রফতশ্রুফত 

঩বযফীক্ষণ কবভটিয ব঳দ্ধাি ফাস্তফায়ন 

[১.১.১] ব঳দ্ধাি 

ফাস্তফাবয়ত 

ফাস্তফায়ন 

প্রফতজফদন 
% ৮ - - ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - 

[১.২] জ঳ফা প্রদান প্রফতশ্রুফত 

নত্রভাফ঳ক ফবফত্তজত ঴ারনাগাদকযণ   

[১.২.১] 

ওজয়ফ঳াআজে  

প্রফত নত্রভাফ঳জক 

঴ারনাগাদকৃত 

ওজয়ফ঳াআজে 

঴ারনাগাদকৃত 

জ঳ফা প্রদান 

প্রফতশ্রুফত 

঳ংখ্যা 

 

৫ 

 
- - ৪ ৩ 2 - - 

঳ক্ষভতা 

অজযন 
১২ 

[২.১] জ঳ফা প্রদান প্রফতশ্রুফত ফফলয়ক  

প্রফ঱ক্ষ্ণ অজয়ােন  

 

[১.১.১] প্রফ঱ক্ষ্ণ 

অজয়াফেত 

প্রফ঱ক্ষ্ণ অজদ঱, 

অজরাচযসূফচ, 

প্রফ঱ক্ষ্ণাথীজদয 

তাফরকা, 

঴াফেযা঱ীে 

 

঳াংখ্যা 

 

৫ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.২]  স঳ফা প্রদান বফলদয় 

সেকদ঴াল্ডাযগদণয ঳ভিদয় 

অফব঴তকযণ ঳বা আদয়াজন 

[১.৩.১]  

঄ফফ঴তকযণ ঳বা 

঄নুফষ্ঠত 

঳বায কাম মফফফযণী ঳াংখ্যা ৭ - - ২ ১ - - - 
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঳াংদমাজনী ৮: 

তথ্য অধধকার ধিষয়ে ২০২4-২5 অথ থিছয়রর িাধষ থক কর্ থ঩ধরকল্পনা। উ঩য়েলা সর্ােয়সিা কার্ থলে, হধিগঞ্জ সদর,হধিগঞ্জ। 

কাম যক্রদভয 

সক্ষত্র 

 

ভান 
কাম যক্রভ 

 

কভ য঳ম্পাদন 

সূিক 

একক 

 

কভ য঳ম্পাদন 

সূিদকয ভান 

প্রকৃত 

অজযন 

২০22-

২3 

প্রকৃত 

অজযন 

২০২3-

24 

রক্ষযভাত্রা ২০২4-২০২5 

প্রভাণক অ঳াধাযণ 
অবত 

উত্তভ 
উত্তভ  

িরবত 

ভান 

িরবত 

ভাদনয 

বনদম্ন  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রাবতষ্ঠাবনক ১০ 

[১.১] তথ্য অবধকায আইন অনুমায়ী 

বনধ যাবযত ঳ভদয়য ভদে তথ্য প্রদান 

 

[১.১.১] বনধ যাবযত ঳ভদয়য 

ভদে তথ্য প্রদানকৃত 
% ১০   ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

উবযতন কাম যারদয় সপ্রবযত  

প্রবতদফদন 

 

঳ক্ষভতা 

বৃফদ্ধ 

১৫ 

[১.২] েপ্রজণাফদতবাজফ প্রকা঱জমাগ্য 

তথ্য ঴ারনাগাদ কদয ওজয়ফ঳াআজে 

প্রকা঱ 

[১.2.১] ঴ারনাগাদকৃত 

তথ্য ওজয়ফ঳াআজে 

প্রকাফ঱ত 

তাবযে 

 
০৩   

৩১-১২-

২০২4 

১০-

০১-

২০২5 

২০-

০১-

২০২5 

৩১-

০১-

২০২5 

- 

঴ারনাগাদকৃত 

েপ্রজণাফদতবাজফ 

প্রকা঱জমাগ্য তথ্য঳঴ 

ওদয়ফ঳াইদটয বরাংক। 

[১.৩] ফাফল মক প্রফতজফদন প্রকা঱  
[১.3.১] ফাফল মক 

প্রফতজফদন প্রকাফ঱ত  
তাফযখ  ০৩   

১৫-১০-

২০২4 

১৫-

১১-

২০২4 

১৫-

১২-

২০24 

- - ফাবল যক প্রবতদফদদনয কব঩ 

[১.৪]  তথ্য অবধকায আইন, ২০০৯ 

এয ৫ ধাযা অনু঳াদয মাফতীয় তদথ্যয 

কযাটাগবয  ও কযাটারগ ততবয/ 

঴ারনাগাদকযণ 

[১.4.১]  তদথ্যয 

কযাটাগবয  ও কযাটারগ 

প্রস্তুতকৃত/঴ারনাগাদকৃত 

তাবযে ০৩   
৩১-১২-

২০২4 

১০-

০১-

২০২5 

২০-

০১-

২০২5 

৩১-

০১-

২০২5 

- 

঳াংবেি বফলয় অিভু যিকৃত 

ভাব঳ক ঳ভিয় ঳বায 

কাম যবফফযণী 

[১.৫] তথ্য অবধকায আইন ও 

বফবধবফধান ঳ম্পদকয জন঳দিতনতা 

বৃবদ্ধকযণ 

[১.5.১]  প্রচায কাম মক্রভ 

঳ম্পন্ন 
঳াংখ্যা ০2   1 0 ১ - - 

঳বা, স঳বভনায, কভ য঱ারায 

অবপ঳ আদদ঱ বকাংফা 

প্রিায঩দত্রয কব঩। 

[১.৬] তথ্য ঄ফধকায ফফলজয় 

কভ যকতযাদদয প্রব঱ক্ষণ আদয়াজন    

[১.6.১] প্রব঱ক্ষণ 

আদয়াবজত ঳াংখ্যা  ০2   1 0 ১ - - 
প্রব঱ক্ষণ আদয়াজদনয 

অবপ঳ আদদ঱ 

 


