
া: ১ ণ তািরখ: রিববার, অেাবর ১৬, ২০২২

মািমক ও উিশা অিধদর

মািসক অজন িতেবদন

২০২২-২৩ (লাই - সের)



া: ২ ণ তািরখ: রিববার, অেাবর ১৬, ২০২২

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত মােনর

িনে
অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

১

িবেশষ চািহদা
স,  -
গাি এবং
িঁকেত রেয়েছ
এমন
জনেগািসহ
সকেলর জ
সমতািভিক,
ায়সত ও
মানসত
মািমক ও
উিশা
িনিতকরণ

২০

[১.১] এনিসিব হেত া
মািমক, এবেতদায়ী, দািখল,
এসএসিস-ভেকশনাল, দািখল-
ভেকশনাল, কািরগির-ড ও
ইল পয ােয়র ছা-ছাীেদর
মে িবনাে পাক
িবতরণ

[১.১.১] িবতরণত
পাক

শতকরা ৩ ১০০ ৯৫ ৮৮ ৮০ ৭৮

[১.১] এনিসিব হেত া
মািমক, এবেতদায়ী, দািখল,
এসএসিস-ভেকশনাল, দািখল-
ভেকশনাল, কািরগির-ড ও
ইল পয ােয়র ছা-ছাীেদর
মে িবনাে পাক
িবতরণ

[১.১.১] িবতরণত
পাক

শতকরা ৩ ১০০ ৯৫ ৮৮ ৮০ ৭৮

[১.১.১] িবতরণত
পাক

শতকরা ৩ ১০০ ৯৫ ৮৮ ৮০ ৭৮

[১.২] পাবিলক পরীার
ফলাফেলর িভিেত ঘািষত
নন মধাি িবতরণ

[১.২.১] ি া
িশাথ

শতকরা ৩ ১০০ ৯৩ ৮৫ ৮০ ৭৮

[১.২] পাবিলক পরীার
ফলাফেলর িভিেত ঘািষত
নন মধাি িবতরণ

[১.২.১] ি া
িশাথ

শতকরা ৩ ১০০ ৯৩ ৮৫ ৮০ ৭৮



া: ৩ ণ তািরখ: রিববার, অেাবর ১৬, ২০২২

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত মােনর

িনে
অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[১.৩] যা ও িনব ািচত
সংাল সদায়, তফিসলী
(িহ)/ বৗ/ীান/সশ
বািহনী/িতবী (িবেশষ চািহদা
স)/ -গাীয়
িশাথেদর উপি িবতরণ

[১.৩.১] উপি া
িশাথ

শতকরা ৩ ১০০ ৯৪ ৮৭ ৮০ ৭৮

[১.৩] যা ও িনব ািচত
সংাল সদায়, তফিসলী
(িহ)/ বৗ/ীান/সশ
বািহনী/িতবী (িবেশষ চািহদা
স)/ -গাীয়
িশাথেদর উপি িবতরণ

[১.৩.১] উপি া
িশাথ

শতকরা ৩ ১০০ ৯৪ ৮৭ ৮০ ৭৮

[১.৪] মািিমিডয়া মােম াশ
হণ

[১.৪.১] হীত াশ ল ৩ ৬.৫ ৬ ৫.৫ ৫.০ ৪.৫ ২.৬০০৩

[১.৪] মািিমিডয়া মােম াশ
হণ

[১.৪.১] হীত াশ ল ৩ ৬.৫ ৬ ৫.৫ ৫.০ ৪.৫

[১.৫] ঢাকার সিকেট ১০
সরকাির মািমক িবালয়
াপন

[১.৫.১] জিম
অিধহেণর শাসিনক
অেমাদেনর াব
রণ

সংা ৩ ১ ০ ০ ০ ১

[১.৫] ঢাকার সিকেট ১০
সরকাির মািমক িবালয়
াপন

[১.৫.১] জিম
অিধহেণর শাসিনক
অেমাদেনর াব
রণ

সংা ৩ ১ ০ ০ ০

[১.৬] ৯ সরকাির মািমক
িবালয় াপেনর লে িম
অিধহণ ও ভবন িনম াণ

[১.৬.১] িবালয় ভবন
িনম ােনর জ চািহত
অথ  করণ

শতকরা ৩ ৯০ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫



া: ৪ ণ তািরখ: রিববার, অেাবর ১৬, ২০২২

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত মােনর

িনে
অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[১.৬] ৯ সরকাির মািমক
িবালয় াপেনর লে িম
অিধহণ ও ভবন িনম াণ

[১.৬.১] িবালয় ভবন
িনম ােনর জ চািহত
অথ  করণ

শতকরা ৩ ৯০ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫

[১.৭] ১০ কেলেজ আসবাবপ
সরবরাহ

[১.৭.১] িবতরণত
আসবাবপ

সংা ২ ৯২১০ ৮৯০০ ৮৫০০ ৮১০০ ৭৫০০

[১.৭] ১০ কেলেজ আসবাবপ
সরবরাহ

[১.৭.১] িবতরণত
আসবাবপ

সংা ২ ৯২১০ ৮৯০০ ৮৫০০ ৮১০০ ৭৫০০

২

শাসিনক ও
মিনটিরং
বাপনা
জারদারকরণ

১৯ [২.১] ইিজিপ বাবায়ন
[২.১.১] আানত
দরপের য়কােয র


কা ২ ১.৮০ ১.৫০ ১.২৫ ১.১০ ১.০০

[২.১] ইিজিপ বাবায়ন
[২.১.১] আানত
দরপের য়কােয র


কা ২ ১.৮০ ১.৫০ ১.২৫ ১.১০ ১.০০

[২.২] িবআইিপ (বােজট ২.৩
বাবায়ন পিরকনা) অযায়ী
অগিত িতেবদন রণ

[২.২.১] িরত
িতেবদন

সংা ২ ৪ ৩ ২ ১ ১

[২.২] িবআইিপ (বােজট ২.৩
বাবায়ন পিরকনা) অযায়ী
অগিত িতেবদন রণ

[২.২.১] িরত
িতেবদন

সংা ২ ৪ ৩ ২ ১

[২.৩] একােডিমক পারিভশন,
িশা িতান/অিফস পিরদশ ন

[২.৩.১] ণয়নত
িপিবএম িতেবদন

সংা ২ ৩ ২ ১ ০ ০ ৪

[২.৩] একােডিমক পারিভশন,
িশা িতান/অিফস পিরদশ ন

[২.৩.১] ণয়নত
িপিবএম িতেবদন

সংা ২ ৩ ২ ১ ০ ০

[২.৩] একােডিমক পারিভশন,
িশা িতান/অিফস পিরদশ ন

[২.৩.২] পিরদশ নত
িশা িতান/ অিফস

সংা ২ ৫০০০ ৩৮০০ ৩৬০০ ৩৪০০ ৩২০০ ৩৫০৩



া: ৫ ণ তািরখ: রিববার, অেাবর ১৬, ২০২২

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত মােনর

িনে
অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[২.৩] একােডিমক পারিভশন,
িশা িতান/অিফস পিরদশ ন

[২.৩.২] পিরদশ নত
িশা িতান/ অিফস

সংা ২ ৫০০০ ৩৮০০ ৩৬০০ ৩৪০০ ৩২০০

[২.৪] বসরকাির ল-কেলেজর
এমিপও দান সংা কিমর
সভা আেয়াজন

[২.৪.১] এমিপও িবষয়ক
আেয়ািজত সভা

সংা ২ ৬ ৫ ৪ ৩ ২ ২

[২.৪] বসরকাির ল-কেলেজর
এমিপও দান সংা কিমর
সভা আেয়াজন

[২.৪.১] এমিপও িবষয়ক
আেয়ািজত সভা

সংা ২ ৬ ৫ ৪ ৩ ২

[২.৫] িবিসএস (সাধারণ িশা)
কাডার কম কতাগেণর
পেদািতর াব রণ,
জতা তািলকা ণয়ন, ও
এিসআর সবা সাহ উদযাপন

[২.৫.১] িরত
পেদািতর াব

সংা ২ ২ ১

[২.৫] িবিসএস (সাধারণ িশা)
কাডার কম কতাগেণর
পেদািতর াব রণ,
জতা তািলকা ণয়ন, ও
এিসআর সবা সাহ উদযাপন

[২.৫.১] িরত
পেদািতর াব

সংা ২ ২ ১

[২.৫] িবিসএস (সাধারণ িশা)
কাডার কম কতাগেণর
পেদািতর াব রণ,
জতা তািলকা ণয়ন, ও
এিসআর সবা সাহ উদযাপন

[২.৫.২] সহেযাগী
অাপক পয ােয়র
কম কতাগেণর ণীত
জতা তািলকা

তািরখ ১ ২০-০৬-২০২২ ৩০-০৬-২০২৩



া: ৬ ণ তািরখ: রিববার, অেাবর ১৬, ২০২২

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত মােনর

িনে
অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[২.৫] িবিসএস (সাধারণ িশা)
কাডার কম কতাগেণর
পেদািতর াব রণ,
জতা তািলকা ণয়ন, ও
এিসআর সবা সাহ উদযাপন

[২.৫.২] সহেযাগী
অাপক পয ােয়র
কম কতাগেণর ণীত
জতা তািলকা

তািরখ ১ ২০-০৬-২০২২ ৩০-০৬-২০২৩

[২.৫] িবিসএস (সাধারণ িশা)
কাডার কম কতাগেণর
পেদািতর াব রণ,
জতা তািলকা ণয়ন, ও
এিসআর সবা সাহ উদযাপন

[২.৫.৩] সহকারী
অাপক পয ােয়র
কম কতােদর ণীত
জতা তািলকা

তািরখ ১ ২৫-০৬-২০২২ ৩০-০৬-২০২৩

[২.৫] িবিসএস (সাধারণ িশা)
কাডার কম কতাগেণর
পেদািতর াব রণ,
জতা তািলকা ণয়ন, ও
এিসআর সবা সাহ উদযাপন

[২.৫.৩] সহকারী
অাপক পয ােয়র
কম কতােদর ণীত
জতা তািলকা

তািরখ ১ ২৫-০৬-২০২২ ৩০-০৬-২০২৩

[২.৫] িবিসএস (সাধারণ িশা)
কাডার কম কতাগেণর
পেদািতর াব রণ,
জতা তািলকা ণয়ন, ও
এিসআর সবা সাহ উদযাপন

[২.৫.৪] ভাষক
পয ােয়র কম কতােদর
ণীত জতা তািলকা

তািরখ ১ ২৮-০৬-২০২২ ৩০-০৬-২০২৩

[২.৫] িবিসএস (সাধারণ িশা)
কাডার কম কতাগেণর
পেদািতর াব রণ,
জতা তািলকা ণয়ন, ও
এিসআর সবা সাহ উদযাপন

[২.৫.৪] ভাষক
পয ােয়র কম কতােদর
ণীত জতা তািলকা

তািরখ ১ ২৮-০৬-২০২২ ৩০-০৬-২০২৩



া: ৭ ণ তািরখ: রিববার, অেাবর ১৬, ২০২২

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত মােনর

িনে
অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[২.৫] িবিসএস (সাধারণ িশা)
কাডার কম কতাগেণর
পেদািতর াব রণ,
জতা তািলকা ণয়ন, ও
এিসআর সবা সাহ উদযাপন

[২.৫.৫] ভাষক
পয ােয়র কম কতাগেণর
চারী ায়ীকরেণর
াব রণ

সংা ১ ১

[২.৫] িবিসএস (সাধারণ িশা)
কাডার কম কতাগেণর
পেদািতর াব রণ,
জতা তািলকা ণয়ন, ও
এিসআর সবা সাহ উদযাপন

[২.৫.৫] ভাষক
পয ােয়র কম কতাগেণর
চারী ায়ীকরেণর
াব রণ

সংা ১ ১

[২.৫] িবিসএস (সাধারণ িশা)
কাডার কম কতাগেণর
পেদািতর াব রণ,
জতা তািলকা ণয়ন, ও
এিসআর সবা সাহ উদযাপন

[২.৫.৬] এিসআর সবা
সাহ উদযািপত

সংা ১ ১

[২.৫] িবিসএস (সাধারণ িশা)
কাডার কম কতাগেণর
পেদািতর াব রণ,
জতা তািলকা ণয়ন, ও
এিসআর সবা সাহ উদযাপন

[২.৫.৬] এিসআর সবা
সাহ উদযািপত

সংা ১ ১

[২.৬] মািমক িবালেয়র
সহকারী িশক, িসিনয়র
সহকারী িশকগেণর পেদািতর
লে জতা তািলকা ণয়ন

[২.৬.১] সহকারী
িশকগেণর পেদািতর
লে ণীত জতা
তািলকা

তািরখ ১ ২০-০৬-২০২২ ৩০-০৬-২০২৩



া: ৮ ণ তািরখ: রিববার, অেাবর ১৬, ২০২২

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত মােনর

িনে
অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[২.৬] মািমক িবালেয়র
সহকারী িশক, িসিনয়র
সহকারী িশকগেণর পেদািতর
লে জতা তািলকা ণয়ন

[২.৬.১] সহকারী
িশকগেণর পেদািতর
লে ণীত জতা
তািলকা

তািরখ ১ ২০-০৬-২০২২ ৩০-০৬-২০২৩

[২.৬] মািমক িবালেয়র
সহকারী িশক, িসিনয়র
সহকারী িশকগেণর পেদািতর
লে জতা তািলকা ণয়ন

[২.৬.২] িসিনয়র
সহকারী িশকগেণর
ণীত জতা তািলকা

তািরখ ১ ২৪-০৬-২০২২ ৩০-০৬-২০২৩

[২.৬] মািমক িবালেয়র
সহকারী িশক, িসিনয়র
সহকারী িশকগেণর পেদািতর
লে জতা তািলকা ণয়ন

[২.৬.২] িসিনয়র
সহকারী িশকগেণর
ণীত জতা তািলকা

তািরখ ১ ২৪-০৬-২০২২ ৩০-০৬-২০২৩

৩
িশক/কম কতা/
কম চারীগণেক
িশণ দান

১৮
[৩.১] এিপএ িবষেয় িশণ
দান

[৩.১.১] এিপএ িবষেয়
িশণ দানত

সংা ২ ৬৬০ ৫৫০ ৫০০ ৪৫০ ৪০০

[৩.১] এিপএ িবষেয় িশণ
দান

[৩.১.১] এিপএ িবষেয়
িশণ দানত

সংা ২ ৬৬০ ৫৫০ ৫০০ ৪৫০ ৪০০

[৩.২] ইন-হাউজ িশণ দান
[৩.২.১] ইন-হাউজ
িশণ দানত

সংা ১ ২০০ ১৮০ ১৫০ ১২০ ১০০

[৩.২] ইন-হাউজ িশণ দান
[৩.২.১] ইন-হাউজ
িশণ দানত

সংা ১ ২০০ ১৮০ ১৫০ ১২০ ১০০

[৩.৩] াচার বাবায়ন
িবষয়ক িশণ দান

[৩.৩.১] াচার িবষেয়
িশণ দানত

সংা ১ ৭০০ ৬৪০ ৬০০ ৫৫০ ৫০০

[৩.৩] াচার বাবায়ন
িবষয়ক িশণ দান

[৩.৩.১] াচার িবষেয়
িশণ দানত

সংা ১ ৭০০ ৬৪০ ৬০০ ৫৫০ ৫০০



া: ৯ ণ তািরখ: রিববার, অেাবর ১৬, ২০২২

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত মােনর

িনে
অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[৩.৪] ইেনােভশন িবষেয়
িশণ দান

[৩.৪.১] ইেনােভশন
িবষেয় িশণ
দানত

সংা ১ ১০০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০

[৩.৪] ইেনােভশন িবষেয়
িশণ দান

[৩.৪.১] ইেনােভশন
িবষেয় িশণ
দানত

সংা ১ ১০০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০

[৩.৫] সবা সহিজকরণ িবষেয়
িশণ দান

[৩.৫.১] সবা
সহিজকরণ িবষেয়
িশণ দানত

সংা ১ ১০০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০

[৩.৫] সবা সহিজকরণ িবষেয়
িশণ দান

[৩.৫.১] সবা
সহিজকরণ িবষেয়
িশণ দানত

সংা ১ ১০০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০

[৩.৬] আ িফিসয়াল
ইনেটিলেজ িবষেয় িশণ
দান

[৩.৬.১] আ িফিসয়াল
ইনেটিলেজ িবষেয়
িশণ দানত

সংা ২ ৬০০ ৫২০ ৪৮০ ৪১০ ৩৫০

[৩.৬] আ িফিসয়াল
ইনেটিলেজ িবষেয় িশণ
দান

[৩.৬.১] আ িফিসয়াল
ইনেটিলেজ িবষেয়
িশণ দানত

সংা ২ ৬০০ ৫২০ ৪৮০ ৪১০ ৩৫০

[৩.৭] িজআরএস িবষেয়
িশণ দান

[৩.৭.১] িজআরএস
িবষেয় িশণ
দানত

সংা ২ ৩০০ ২৫০ ২০০ ১৮০ ১৫০

[৩.৭] িজআরএস িবষেয়
িশণ দান

[৩.৭.১] িজআরএস
িবষেয় িশণ
দানত

সংা ২ ৩০০ ২৫০ ২০০ ১৮০ ১৫০



া: ১০ ণ তািরখ: রিববার, অেাবর ১৬, ২০২২

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত মােনর

িনে
অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[৩.৮] এেকশন ইন এমারেজি
িবষেয় িশণ দান

[৩.৮.১] এেকশন ইন
এমারেজি িবষেয়
িশণ দানত

সংা ১ ১০০ ৮৫ ৭০ ৬০ ৫০

[৩.৮] এেকশন ইন এমারেজি
িবষেয় িশণ দান

[৩.৮.১] এেকশন ইন
এমারেজি িবষেয়
িশণ দানত

সংা ১ ১০০ ৮৫ ৭০ ৬০ ৫০

[৩.৯] ই-নিথ িবষেয় িশণ
দান

[৩.৯.১] ই-নিথ িবষেয়
িশণ দানত

সংা ২ ৩০০ ২৫০ ২০০ ১৮০ ১৫০

[৩.৯] ই-নিথ িবষেয় িশণ
দান

[৩.৯.১] ই-নিথ িবষেয়
িশণ দানত

সংা ২ ৩০০ ২৫০ ২০০ ১৮০ ১৫০

[৩.১০] িসেজন চাট ার িবষেয়
িশণ দান

[৩.১০.১] িসেজন
চাট ার িবষেয় িশণ
দানত

সংা ২ ৩০০ ২৫০ ২০০ ১৮০ ১৫০

[৩.১০] িসেজন চাট ার িবষেয়
িশণ দান

[৩.১০.১] িসেজন
চাট ার িবষেয় িশণ
দানত

সংা ২ ৩০০ ২৫০ ২০০ ১৮০ ১৫০

[৩.১১] ত অিধকার িবষেয়
িশণ দান

[৩.১১.১] ত অিধকার
িবষেয় িশণ
দানত

সংা ১ ৩০০ ২৫০ ২০০ ১৮০ ১৫০

[৩.১১] ত অিধকার িবষেয়
িশণ দান

[৩.১১.১] ত অিধকার
িবষেয় িশণ
দানত

সংা ১ ৩০০ ২৫০ ২০০ ১৮০ ১৫০

[৩.১২] মািমক পয ােয়র
িশকেদর জনশীল পিত
িবষেয় িশণ দান

[৩.১২.১] জনশীল
পিত িবষেয় িশণ
দানত

সংা ১ ১০০০০ ৯০০০ ৮০০০ ৭০০০ ৬০০০



া: ১১ ণ তািরখ: রিববার, অেাবর ১৬, ২০২২

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত মােনর

িনে
অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[৩.১২] মািমক পয ােয়র
িশকেদর জনশীল পিত
িবষেয় িশণ দান

[৩.১২.১] জনশীল
পিত িবষেয় িশণ
দানত

সংা ১ ১০০০০ ৯০০০ ৮০০০ ৭০০০ ৬০০০

[৩.১৩] অজম িবষেয় িশণ
দান

[৩.১৩.১] অজম
িবষেয় িশণ
দানত

সংা ১ ২০০০ ১৬০০ ১৪০০ ১৩০০ ১২০০

[৩.১৩] অজম িবষেয় িশণ
দান

[৩.১৩.১] অজম
িবষেয় িশণ
দানত

সংা ১ ২০০০ ১৬০০ ১৪০০ ১৩০০ ১২০০

৪
ক/াাম
বাবায়েন
গিতশীলতা ি

১৩
[৪.১] ক ধারণাপ তির কের
মণালেয় রণ

[৪.১.১] িরত
ধারণাপ

সংা ২ ৩ ২ ১ ০

[৪.১] ক ধারণাপ তির কের
মণালেয় রণ

[৪.১.১] িরত
ধারণাপ

সংা ২ ৩ ২ ১ ০

[৪.২] চলমান উয়ন
কসেহর বািষ ক য়
পিরকনা অেমাদন

[৪.২.১] অেমাদনত
য় পিরকনা

তািরখ ২ ১৫-১১-২০২১ ৩০-১১-২০২১ ১৫-১২-২০২১ ৩০-১২-২০২১ ১৫-০১-২০২২ ১৬-০৮-২০২২

[৪.২] চলমান উয়ন
কসেহর বািষ ক য়
পিরকনা অেমাদন

[৪.২.১] অেমাদনত
য় পিরকনা

তািরখ ২ ১৫-১১-২০২১ ৩০-১১-২০২১ ১৫-১২-২০২১ ৩০-১২-২০২১ ১৫-০১-২০২২

[৪.৩] চলমান উয়ন
কসেহর িপআইিস সভা
আহবান

[৪.৩.১] আহবানত
িপআইিস সভা

সংা ২ ১৮ ১৫ ১৩ ১১ ১৯ ১

[৪.৩] চলমান উয়ন
কসেহর িপআইিস সভা
আহবান

[৪.৩.১] আহবানত
িপআইিস সভা

সংা ২ ১৮ ১৫ ১৩ ১১ ১৯



া: ১২ ণ তািরখ: রিববার, অেাবর ১৬, ২০২২

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত মােনর

িনে
অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[৪.৪] চলমান উয়ন
কসেহর এিডিপ/আরএিডিপ
সভা আহবান

[৪.৪.১] আহবানত
এিডিপ/আরএিডিপ সভা

সংা ২ ৪ ৩ ২ ১ ১

[৪.৪] চলমান উয়ন
কসেহর এিডিপ/আরএিডিপ
সভা আহবান

[৪.৪.১] আহবানত
এিডিপ/আরএিডিপ সভা

সংা ২ ৪ ৩ ২ ১

[৪.৫] কসেহর অগিত
সংি (আিথ ক+বাব) চার
িতেবদন (আইএমইিড/০৫,
কের মািসক অগিত,
সারসংেপ িতেবদন, কের
য় পিরকনার সংি
িতেবদন) মণালেয় রণ

[৪.৫.১] িরত
িতেবদন

সংা ২ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪ ৩

[৪.৫] কসেহর অগিত
সংি (আিথ ক+বাব) চার
িতেবদন (আইএমইিড/০৫,
কের মািসক অগিত,
সারসংেপ িতেবদন, কের
য় পিরকনার সংি
িতেবদন) মণালেয় রণ

[৪.৫.১] িরত
িতেবদন

সংা ২ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪

[৪.৬] চলমান উয়ন কের
অগিত সংি আইএমইিড/০৫
িতেবদন আইএমইিড ও
পিরকনা কিমশেন রণ

[৪.৬.১] িরত
িতেবদন

সংা ১ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪ ৩



া: ১৩ ণ তািরখ: রিববার, অেাবর ১৬, ২০২২

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত মােনর

িনে
অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[৪.৬] চলমান উয়ন কের
অগিত সংি আইএমইিড/০৫
িতেবদন আইএমইিড ও
পিরকনা কিমশেন রণ

[৪.৬.১] িরত
িতেবদন

সংা ১ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪

[৪.৭] চলমান উয়ন কের
অগিত সংি আইএমইিড/০৩
(মািসক) িতেবদন
আইএমইিড ও পিরকনা
কিমশেন রণ

[৪.৭.১] িরত
িতেবদন

সংা ১ ৪ ৩ ২ ১ ১

[৪.৭] চলমান উয়ন কের
অগিত সংি আইএমইিড/০৩
(মািসক) িতেবদন
আইএমইিড ও পিরকনা
কিমশেন রণ

[৪.৭.১] িরত
িতেবদন

সংা ১ ৪ ৩ ২ ১

[৪.৮] মিপিরষদ িবভােগ য়
িববরণী রণ

[৪.৮.১] িরত য়
িববরণী

সংা ১ ১০ ৮ ৭ ৬ ৫ ৩

[৪.৮] মিপিরষদ িবভােগ য়
িববরণী রণ

[৪.৮.১] িরত য়
িববরণী

সংা ১ ১০ ৮ ৭ ৬ ৫

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%



া: ১৪ ণ তািরখ: রিববার, অেাবর ১৬, ২০২২

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এম.১

শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০
[এম.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবায়ন

[এম.১.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবািয়ত

া নর ১০

[এম.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবায়ন

[এম.১.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবািয়ত

া নর ১০

[এম.১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.২.১] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ১০

[এম.১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.২.১] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ১০

[এম.১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৩.১] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৪

[এম.১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৩.১] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৪

[এম.১.৪] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৪.১] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩

[এম.১.৪] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৪.১] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩

[এম.১.৫] ত অিধকার কম পিরকনা
বাবায়ন

[এম.১.৫.১] ত অিধকার কম পিরকনা
বাবািয়ত

া নর ৩

[এম.১.৫] ত অিধকার কম পিরকনা
বাবায়ন

[এম.১.৫.১] ত অিধকার কম পিরকনা
বাবািয়ত

া নর ৩

*সামিয়ক (provisional) ত


