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 কম ȟস˫াদেনর সািব ȟক িচɖ---------------------------------------------- ০৪ 
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উপɈমিনকা (preamble) 

 
 

 
 
সরকাির দ˖র/সং̝াসӒেহর ɛািত̎ািনক দɻতা Ӎিʺ,·ʑতা ও জবাবিদিহতা ǯজারদার 

করা,ӟশাসন সংহতকরণ এবং স˫েদর যথাযথ Εবহার িনি̃তকরেণর মাΒেম রপূক˾ ২০২১ 
যথাযথ বা̜বায়েনর লেɻɇ Ơীড়া পিরদȼেরর আওতাধীন পিরচালক, Ɉীড়া পিরদ˖র 

 
এবং 

 
সিচব,যবু ও Ơীড়া মȫণালয়, গণƵজাতȫী বাংলােদশ সরকার এর মেধƟ ২০১৮ সােলর ҟন 

মােসর ২৪তািরেখ এই বািষ ȟক কম ȟস˫াদন ҙিɳ ·াɻিরত হল।  
 
এই  ҙিɳেত ·াɻরকারী উভয়পɻ িন˨িলিখত িবষয়সӒেহ স˰ত হেলন:  
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¾ীড়া পিরদŌেরর কম ȟস˫াদেনর সািব ȟক িচɖ 

(Overview of the Performance of the Directorate of Sports) 
 

 
সা˩িতক অজȟন, চɇােলʛ এবং ভিবΜতপিরক˾না 

 সা˩িতক বছরসӒেহর (৩বছর) ɛধান অজȟনসӒহ 
Ɉীড়া পিরদ˖েরর িনজ· ওেয়ব সাইট িনম ȟান করা হেয়েছ এবং Ɉীড়া পিরদ˖েরর ǯলাকাল এিরয়া ǯনটওয়াকȟ 
̝াপন কের ওয়ইফাই ǯনটওয়াকȟ ̝াপন করা হেয়েছ। ৬৪ ǯজলার জΓ Ɉীড়া পিরদ˖েরর সাংগঠিনক 
কাঠােমােত কি˫উটার অˉӏ ȟɳ কের ই˂ারেনট সংেযাগ ̝াপন করা হেয়েছ। Ɉীড়া পিরদ˖েরর আওতাধীন 
সরকাির শারীিরক িশɻা কেলজসӒেহ অন লাইেন ভিতȟ কায ȟɈম পিরচালনা করা এবং ঢাকা সরকাির 
শারীিরক িশɻা কেলেজ এমিপএড ǯকাস ɛবতȟণ। একেসস ҧ ইনফরেমশন (এҧআই) ǯɛাɊােমর আওতায় 
Ɉীড়া পিরদ˖েরর সািভ ȟস ǯɛাফাইল Ӌক ɛণয়ন করা হেয়েছ। 

 

 সমΝা এবং চɇােলʛসӒহ: 
 

ҸণӒল পয ȟােয় ǯখেলায়াড়েদর Ɉীড়ােɻেɖর সকল ӟিবধা ɛদান করা এবং দীঘ ȟেময়াদী ɛিশɻণ কায ȟɈেম 
ছাɖ-ছাɖীেদর ধের রাখা। 
 
 

 ভিবΜৎপিরক˾না: 
ҸণӒল পয ȟােয় িশʹ,িকেশার ও তͰণেদর Ɉীড়ায় উ͏ু̋  কের Ɉীড়ার মান উˑয়েনর মাΒেম Ɉীড়া ɛিতভার 
িবকাশ এবং ҸণӒল পয ȟায় হেত জাতীয় পয ȟায় পয ȟ̄  Ɉীড়ার িবিভˑ িবষেয় িনিবড় ɛিশɻেণর মাΒেম দɻ 
ǯখেলায়াড় ӡি̌ করা। সরকাির শারীিরক িশɻা কেলেজর কাির̲লাম Ӕেগাপেযাগী করেণর মাΒেম 
ɛিশɻণাথ̭েদরেক কাংিখত মােনর িশɻা ɛদানকরা।Ɉীড়া পিরদ˖েরর কায ȟপিরিধ িবҌত কের Ɉীড়া 
পিরদ˖রেক Ɉীড়া অিধদ˖ের ͱপাˉর করা। 

 

২০১৮-১৯ অথ ȟবছেরর স˯াΕ ɛধান অজȟনসӒহ: 

 ǯদেশর ҸণӒল পয ȟায় হেত Ɉীড়ার িবিভˑ িবষেয় ২৭১5 জন ɛিতভাবান ǯখেলায়াড় অেͧষণӆব ȟক 

তেদর Ɉীড়া ɛিতভা িবকােশর ӟেযাগ ӡি̌ করা। 

 অɪজম ও Ӌʺী ɛিতবːী িবষেয় Ɉীড়া সেচতনতা ӡি̌ ও Ɉীড়া কায ȟɈম Ɋহণ। 

 সরকাির শারীিরক িশɻা কেলজসӒেহ Ɉীড়া ǯɻেɖর ӟিবধাবলী উˑয়ন। 
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ǯসকশন ১: 
 

(মˈণালয় /িবভােগর ͱপক˾ )Vision(,  অিভলɻɇ  )Mission( , ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ এবং কায ȟাবিল) 
 

১ .১ {ͱপক˾ )Vision( } , :  ǯদেশর সকল িশʹ-িকেশার ও তͰণ Ɉীড়ায় উ͏ুʺ হেয় ɛিশিɻত মানব 
স˫েদ পিরনত হেব। 

 
১ .২ {অিভলɻɇ )Mission( },:ҸণӒল পয ȟােয় ǯদেশর িশʹ,িকেশার ও তͰণেদর Ɉীড়ায় উ͏ুʺ 

কের Ɉীড়ার মান উˑয়েনর মাΒেম Ɉীড়া ɛিতভার িবকাশ এবং সরকাির শারীিরক িশɻা কেলেজর 
ӟিবধাবলীর উˑয়েনর মাΒেম ɛিশɻণাথ̭েদরেক ɛিশিɻত মানব স˫দ িহেসেব গেড় ǯতালা।  

 

১.৩ ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ  )Strategic Objectives (:  

 
১. ҸণӒল পয ȟােয় Ɉীড়া ɛিতভা িবকােশর ӟেযাগ ӡি̌। 
২. মানব দɻতা উˑয়ন ও কম ȟসং̝ােনর ӟেযাগ ӡি̌। 
৩. Ɉীড়া ǯɻেɖর ӟিবধাবলী উˑয়ন। 
৪. অɪজম ও Ӌʺী ɛিতবːী িশʹেদর জীবন দɻতার উˑয়ন।  
 
 
 

১.৪ ɛধান কায ȟাবিল  )Functions(:  
 
১. ҸণӒল পয ȟােয় Ɉীড়া ɛিতভা অেͧষণ। 
 
২. Ɉীড়ার িবিভˑ িবষেয় িনিবড় ɛিশɻণ। 
 
৩. Ɉীড়ার িবিভˑ িবষেয় ɛিতেযািগতার আেয়াজন। 
 
৪. Εােচলর অব িফিজকɇাল এҭেকশন িবষেয় িশɻা দান। 
 
৫. িশɻা ɛিত̎ােনর অӂ̳েল িবনাӒেΙ Ɉীড়া সরʛাম ও আিথ ȟক অӂদান ɛদান। 
 
৬. অɪজম ও Ӌʺী ɛিতবːী িশʹেদর জনƟ ĺখলাধুলার  আেয়াজন ও Ɉীড়া সেচতনতা ӡি̌। 
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ǯসকশন ২ 

মˈণালয়/ িবভােগর আউটকাম  Outcome 
 

Қড়া  ̄ফলাফল/ɛভাব 
Outcome/Impact 

কম ȟস া˫দন ӠচকসӒহ 
(Performance 

Indicator) 

একক 
(Unit) 

ɛҍত 
লɻɇমাɖা 

২০১৮-১৯ 

ɛেɻপন 
 

িনধ ȟািরত লɻɇমাɖা অজȟেনর 
ǯɻেɖ ǯযৗথভােব দািয়͉ɛা˖ 

মˈণালয়/িবভাগ/ সংɀহাসӒেহর
নাম 

উপাʯӠɖ 
(Source of Data) 

২০১৬-১৭ ২০১৭-১৮* ২০১৯-২০ ২০২০-২১ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

Ơীড়া ĺǘেƯ আȭজŪ ািতক মান 
অজŪ ন। 

Ƶিতভাবান ĺখেলায়াড় সংখƟা ২৭০৫ ২৭১০ ২৭১৫ ২৭২০ ২৭২৫ 
  

িবেশষ চািহদা সɑȵ িশশ ু সংখƟা ৬৫৫ ৬৬০ ৬৬৫ ৬৭০ ৬৭৫ 
  

Ƶিশǘণাথʗ  সংখƟাv ৭৯৪৫ ৭৯৫০ ৭৯৫৫ ৭৯৭০ ৭৯৭৫ 
  

 উʸুȝকরণ ও Ƶিতেযািগতায় 
অংশƣহণকারী 

সংখƟা ২৬০৩০ ২৬০৪০ ২৬০৪৫ ২৬০৫০ ২৬০৫৫ 
 

 

 

িবিপএড িডƣী Ƶাȼ ছাƯ-
ছাƯী 

সংখƟাv ৫৯০ 413 ৪১৫ ৪1৮ 42৪ 
  

 িশǘা Ƶিতɵান ও Ơীড়া 
Ǔাব 

সংখƟাv ৫৮০৫ ৫৮১০ ৫৮১৫ ৫৮২০ ৫৮২৫ 
  

*সামিয়ক
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ǯসকশন ৩ 
ǯকৗশলগত উেʸΚ িভিʯক কায ȟɈম, স˫াদন Ӡচক এবং লɻɇমাɖাসӒহ 

ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 

(Strategic 
Objectives) 

ǯকৗশলগত 
উেʸেΚর 

মান 
(Weigh

t of 
Strate

gic 
Objecti

ve) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কম ȟস˫াদন  
Ӡচক 

(Performance 
Indicators) 

 
একক 

(Unit) 

কম ȟস˫াদন  
Ӡচেকর মান 

 
(Weight 

of 
Perform

ance 
Indicator

s) 

ɛҍত অজȟন 

লɻɇমাɖা /Ɉাইেটিরয়া মান ২০১৬-১৭ 
(Target /Criteria Value for FY 2016-17) 

ɛেɻপন 
)Projec

tion(  
২০১৯-২০ 

ɛেɻপন 
)Projec

tion(  
২০২০ -২১ 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨   

২০১৬-১৭ ২০১৭-১৮ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

মˈণালয়/ িবভােগরǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ 
Ɉীড়ার মান 
উˑয়ন ও িবকাশ 

 
 
 
 

Ɉীড়া ɛিতভা 
অেͧষণ 

ɛিতভাবান ǯখেলায়াড় সং΋া  
20 

২৭০৫ ২৭১০  
২৭১০ 

 
২৭০৫ 

 
২৭০০ 

 
২৬৯০ 

 
২৭১৫ 

২৭২০ ২৭২৫ 

িবেশষ চািহদা 
স˫ˑ Ɉীড়া ɛিতভা 
অেͧষণ 

ɛিতভাবান ǯখেলায়াড় সং΋া ১০ ৬৫৫ ৬৬০  
৬৬০ 

 
৬৫০ 

 
৬৫৫ 

 
৬৫০ 

 
৬৪৫ 

৬৭০ ৬৭৫ 

 Ɉীড়ার িবিভˑ 
িবষেয় ɛিশɻণ 

ɛিশিɻত Ɉীড়ািবদ সং΋া  
12 

৭৯৪৫ ৭৯৫০  
৭৯৫০ 

 
৭৯৪৫ 

 
৭৯৪০ 

 
৭৯৩৫ 

 
৭৯৩০ 

৭৯৭০ ৭৯৭৫ 

 Ɉীড়ার িবিভˑ 
িবষেয় ɛিতেযািগতা 
ও উ͏ুʺকরণ 

ɛিতেযাগী  13  

২৬০৩০ 

 

২৬০৪০ 

 
২৬০৪০ 

 
২৬০৩৫ 

 
২৬০৩০ 

 
২৬০২৫ 

 
২৬০২০ 

২৬০৫০  

২৬০৫৫ 

 
75 

Εােচলর অব 
িফিজকɇাল এҭেকশ 
িবষেয় িশɻা দান 

িবিপএড িডɊী 
অজȟনকারী ছাɖ-ছাɖী 

সং΋া  
১০ 

৫৯০ 413 413 410 400 390 380 ৪1৮ 42৪ 

 িশɻা ɛিত̎ান ও 
Ɉীড়া ɶােবর 
অӂ̳েল Ɉীড়া 
সামɊী ɛদান। 
 
 

িশɻা ɛিত̎ান ও 
Ɉীড়া ɶাব 

সং΋া  
১০ 

৫৮০৫ ৫৮১০ ৫৮১০ ৫৮০০ ৫৭৮০ ৫৭৫০ ৫৭১০ ৫৮২০ ৫৮২৫ 

 
 
 
 
 
 



Page 8 of 12 
 
 
 
 

দ˖র/সং̝ার আবিΚক ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ 
(ǯমাট নͯর-২০) 

কলাম-১ কলাম-২ কলাম-৩ কলাম-৪ কলাম-৫ কলাম-৬ 
ǯকৗশলগত উেʸΚ 
(Strategic 
Objectives) 

ǯকৗশলগত 
উেʸেΚর মান 

(Weight of 
Strategic 

Objectives) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কম ȟস˫াদন ӟচক 
(Performance 
Indicator) 

একক 
(Unit) 

কম ȟস˫াদন 
Ӡচেকর মান 

(Weight Pl) 

লɻɇমাɖার মান-২০১৭-১৮ 
অসাধারণ 

(Excellent) 
অিতউʯম 
(Very 
Good) 

উʯম 
(Good) 

চলিত মান 
(Fair) 

চলিতমােন 
িনে˰ 

(Poor) 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

দɻতার সেʊ 
বািষ ȟক কম ȟস˫াদন 
ҙিɳ বা̜বায়ন 

৪ ২০১৭-১৮ অথ ȟ বছেরর খসড়া বািষ ȟক 
কম ȟস˫াদন ҙিɳ দািখল 

িনধ ȟািরত সময়সীমার মেΒ খসড়া 
ҙিɳ মˈণালয়/িবভােগ দািখলҍত 

তািরখ .৫ ১৯ এিɛল ২৩ এিɛল ২৫ এিɛল ২৬ এিɛল ২৭ এিɛল 

মাঠপয ȟােয়র কায ȟালয়সӒেহর সেʊ 
২০১৭-১৮ অথ ȟ বছেরর বািষ ȟক 
কম ȟস˫াদন ҙিɳ ·াɻর 

িনধ ȟািরত সময়সীমার ম ǯΒ ҙিɳ 
·াɻিরত 

তািরখ ১ ১৫ ҟন ১৮ ҟন ১৯ ҟন ২০ ҟন ২১ ҟন 

২০১৬-১৭ অথ ȟ বছের বািষ ȟক 
কম ȟস˫াদন ҙ্িɳর ӒΙায়ন ɛিতেবদন 
দািখল 

িনধ ȟািরত তািরেখ ӒΙায়ন 
ɛিতেবদন দািখলҍত 

তািরখ ১ ১৬ ҟলাই ১৮ ҟলাই ১৯ ҟলাই ২০ ҟলাই ২৩ ҟলাই 

২০১৭-১৮ অথ ȟ বছের বািষ ȟক 
কম ȟস˫াদন ҙ্িɳর বা̜বায়ন পিরবীɻণ 

ǰɖমািসক ɛিতেবদন দািখলҍত তািরখ .৫ ৪ ৩ - - - 

২০১৭-১৮ অথ ȟবছেরর বািষ ȟক 
কম ȟস˫াদন ҙিɳর অধ ȟবািষ ȟক ӒΙায়ন 
ɛিতেবদন দািখল 

িনধ ȟািরত তািরেখ অধ ȟবািষ ȟক 
ӒΙায়ন ɛিতেবদন দািখলҍত 

তািরখ ১ ১৪ 
জাӂয়াির 

১৬ জাӂয়াির ১৮ জাӂয়াির ২১ জাӂয়াির ২২ জাӂয়াির 

কায ȟপʺিত ও 
ǯসবার মােনাˑয়ন 

৯ ই-ফাইিলং প ি̋ত বা̜বায়ন ই-ফাইেল নিথ িন̑িʯҍত % ১ ৪০ ৩৫ ৩০ ২৫ ২০ 
ইউিনেকাড Εবহার িনি̃ত করা ইউিনেকাড Εবহার িনি̃তҍত % .৫ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ 
িপআরএল ʹͰর ২ মাস ӆেব ȟ সংি̈̌ 
কম ȟচারীর িপআরএল ও Ҝɪ নগদায়ন 
Ӕগপৎ জাির িনি̃তকরণ 

িপআরএল ও Ҝɪ নগদায়ন Ӕগপৎ 
জািরҍত 

% .৫ ১০০ ৯০ ৮০ - - 

িসɪেজনস চাট ȟার অӂযায়ী ǯসবা ɛদান ɛকািশত িসɪেজন চাট ȟার অӂযায়ী 
ǯসবা ɛদানҍত 

% ১ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ 

অিভেযাগ ɛিতকার Εব̝া বা̜বায়ন িন̑িʯҍত অিভেযাগ % ১ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ 
ǯসবার মান স˫েকȟ ǯসবাɊহীতােদর 
মতামত পিরবীɻেণর Εব̝া চাӗ করা 

ǯসবার মান স˫েকȟ 
ǯসবাɊহীতােদর মতামত 
পিরবীɻেণর Εব̝া চাӗҍত 

% ১ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬০ ৫০ 

দ˖র/সং̝ায় কমপেɻ Ҽইɪ অনলাইন 
ǯসবা চাӗ করা 

কমপেɻ Ҽইɪ অনলাইন ǯসবা 
চাӗҍত 

তািরখ ১ ৩১ িডেসͯর ৩১ জাӂয়াির ২৮ǯফ͜য়াির - - 

দ˖র/সং̝ায় কমপেɻ ৩ɪ ǯসবা 
ɛিɈয়া সহজীҍত 

কমপেɻ ৩ɪ ǯসবাɛিɈয়া 
সহজীҍত 

তািরখ ১ ৩১ িডেসͯর ৩১ জাӂয়াির ২৮ǯফ͜য়াির ১৫ মাচ ȟ - 

দ˖র/সং̝া ও অধীন̝ কায ȟালয়সӒেহর 
উʼাবনী উেΑগ ও Small 
Improvement 
Projects(SIP) বা̜বায়ন 

উʼাবনী উেΑাগ ও (SIP)-
সӒেহর ডাটােবজ ɛͼতҍত 

তািরখ ১ ৪ জাӂয়াির ১১জাӂয়াির ১৮জাӂয়াির ২৫ জাӂয়াির  

উʼাবনী উেদাগ ও ǯরি˚েকেটড সং΋া ১ ২৫ ২০ ১৫ ১০  

আিথ ȟক Εব̝াপনার 
উˑয়ন 

৩ অিডট আপিʯ িন̑িʯ অিডট আপিʯ িন̑িʯҍত % ১ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ 
̝াবর /অ̝াবর স˫িʯর হালনাগাদ 
তািলকা ɛͼত করা 

̝াবর স˫িʯর হালনাগাদ তািলকা তািরখ ১ ১ ǯফ͜য়াির ১৫ ǯফ͜য়াির ২৮ ǯফ͜য়াির ২৮ মাচ ȟ ১৫ এিɛল 

 অ̝াবর স˫িʯর হালনাগাদ  .৫ ১ ǯফ͜য়াির ১৫ ǯফ͜য়াির ২৮ ǯফ͜য়াির ২৮ মাচ ȟ ১৫ এিɛল 
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তািলকা 
দ˖র/সং̝ায় কΙাণ কম ȟকতȟা িনেয়াগ 
করা 

কΙাণ কম ȟকতȟা িনেয়াগҍত ও 
ওেয়ব সাইেট ɛকািশত 

তািরখ .৫ ১৫ অেɰাবর ২৯ অেɰাবর ১৫ নেভͯর ৩০ নেভͯর ১৪ িডেসͯর 

দɻতা ও 
ǰনিতকতার উˑয়ন 

২ সরকাির কম ȟস˫াদন Εব̝াপনা 
সংɈাˉ ɛিশɻণসহ িবিভˑ িবষেয় 
কম ȟকতȟা/কম ȟচারীেদর জΓ ɛিশɻণ 
আেয়াজন 

ɛিশɻেণর সময় জনঘ˂া ১ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ 

জাতীয় ʹʺাচার ǯকৗশল বা̜বায়ন ২০১৭-১৮ অথ ȟবছেরর ʹʺাচার 
বা̜বায়ন কম ȟপিরক˾না এবং 
বা̜বায়ন পিরবীɻণ কাঠােমা 
ɛণীত ও  দািখলҍত 

তািরখ .৫ ১৩ ҟলাই ৩১ ҟলাই - - - 

িনধ ȟািরত সময়সীমার মেΒ 
ǰɖমািসক পিরবীɻণ ɛিতেবদন 
দািখলҍত 

সং΋া .৫ ৪ ৩ - - - 

তΐ অিধকার ও 
·ɛেণািদত তΐ 
ɛকাশ বা̜বায়ন 

২  তΐ বাতায়ন 
হালনাগাদকরণ 

তΐ বাতায়ন হালনাগাদҍত % .৫ ১০০ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ 

·ɛেণািদত তΐ ɛকাশ ·ɛেণািদত তΐ ɛকািশত % .৫ ১০০ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ 
বািষ ȟক ɛিতেবদন ɛণয়ন ও ɛকাশ বািষ ȟক ɛিতেবদন ওেয়ব সাইেট 

ɛকািশত 
তািরখ ১ ১৫ অেɰাবর ২৯ অেɰাবর ১৫ নেভͯর ৩০ নেভͯর ১৪ িডেসͯর 

 

 

 

 

 

 

 



Page 10 of 12 
 
 
 
 

 

 

আিম,পিরচালক,Ɉীড়া পিরদ˖র, গণɛজাতˈী বাংলােদশ সরকােরর মাননীয় সিচব, Ӕব ও Ɉীড়া মˈণালয় এর িনকট 

অʊীকার করিছ ǯয, এই ҙিɳেত বিণ ȟত ফলাফল অজȟেন সেচ̌ থাকব। 

 

আিম, সিচব,গণɛজাতˈী বাংলােদশ সরকােরর মাননীয় মˈী, Ӕব ও Ɉীড়া মˈণালয়, এর ɛিতিনিধ িহেসেব Ɉীড়া 

পিরদ˖েরর  িনকট অিʊকার করিছ ǯয, এই ҙিɳেত বিণ ȟত ফলাফল অজȟেন ɛেয়াজনীয়  সহেযািগতা করব। 

 
 
·াɻিরত: 

 
 
 

 
  

পিরচালক                                                      তািরখ 
Ɉীড়া পিরদ˖র 
 
 
 
 
 
সিচব                                                          তািরখ 
Ӕব ও Ɉীড়া মˈণালয় 
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সংেযাজনী- ২: কম ȟস˫াদন ӠচকসӒহ  ,বা̜বায়নকারী মˈণালয়/িবভাগ/সং̝া এবং পিরমাপন পʺিত-এর িববরণ  
 

Ɉিমক 
নͯর 

কম ȟস˫াদন ӠচকসӒহ িববরণ বা̜বায়নকারী দ˖র /সং̝া  পিরমাপ পʺিত এবং 
উপাʯӠɖ 

সাধারণ মˉΕ 

১ সং΋া ҸণӒল পয ȟােয় Ɉীড়া ɛিতভা 
অেͧষণ 

Ɉীড়া পিরদ˖র ǯজলা Ɉীড়া অিফেসর বািষ ȟক 
ɛিতেবদন। 

 

২ সং΋া Ɉীড়ার িবিভˑ িবষেয় িনিবড় 
ɛিশɻণ। 

ǯজলা Ɉীড়া অিফেসর বািষ ȟক 
ɛিতেবদন। 

 

৩ সং΋া Εােচলর অব িফিজকɇাল 
এҭেকশন িবষেয় িশɻা দান। 

সরকাির শারীিরক িশɻা 
কেলেজর ভিতȟ ǯরিজ̙ার। 

 

৪ সং΋া িশɻা ɛিত̎ােনর অӂ̳েল 
িবনাӒেΙ Ɉীড়া সরʛাম ও 

আিথ ȟক অӂদান ɛদান। 

Ɉীড়া পিরদ˖েরর মҟদ ও 
িবতরণ বই। 

 

৫ সং΋া ǯসবা ɛফাইল Ӌক ɛণয়ন। Ɉীড়া পিরদ˖েরর ǯসবা 
ɛফাইল Ӌক। 
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সংেযাজনী ৩ : কম ȟস˫াদেনর লেɻɇ অΓ মˈণালয় /িবভােগর িনকট ӟিনিদ ȟ̌  কম ȟস˫াদন চািহদাসӒহ  
 

সং̝ার 
ধরণ 

সং̝ার নাম সংি̈̌ কম ȟস˫াদন Ӡচক উɳ সং̝ার িনকট সংি̈̌ 
মˈণালয় /িবভােগর চািহদা  

চািহদা /ɛতɇাশার 
ǯযৗিɳকতা 

উɳ সং̝ার িনকট 
চািহদার মাɖা উে̂খ কͰন 

ɛতɇাশা ӆরণ না 
হেল স˯াΕ ɛভাব 

        
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       

 
 

 


