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মুখিন্ধ 

পিক্ষার গুেগর্ র্াসোন্নয়ে ও প্রাথপর্ক পিক্ষকসের মিিাগর্ েক্ষর্া উন্নয়সের লসক্ষে প্রেীর্ হসয়সে েতুেভাসি িপরর্াপজমর্ 

পিপিএি (প্রাথমিক মিক্ষকডদর জন্য মিৌমলক প্রমিক্ষণ-মিটিমপটি) প্রমিক্ষণ। এই প্রমিক্ষডণর অন্যর্র্ গুরুত্বপূে ম উিাোে 

হসলা কার্ মকর ও র্াে ম্মর্ মূল্যায়েব্যিস্থা পেপির্ করা, র্া পরিতীডত পিক্ষাথীসের পিখে-েলােল পেরূিে এিং 

পিক্ষকসের িাঠ িপরকল্পো ও মকৌিল পেি মারসে গুরুত্বপূে ম ভূপর্কা রাখডি। 

এই মপ্রক্ষািসট পিটিআই কর্ মকর্মা ও প্রপিক্ষে  ংপিষ্ট িারস াসেলসের জন্য প্রেীর্ হসয়সে ‘অভীক্ষািে প্রেয়ে’ পিষয়ক 

প্রপিক্ষে ম্যানুয়াল। ম্যানুয়ালটি এর্েভাসি পিন্যস্ত করা হসয়সে র্াসর্ অংিগ্রহেকারীরা মূল্যায়সের মূল িারো, অভীক্ষার 

িরে, অভীক্ষািে প্রেয়সের মকৌিল ও গুেগর্ বিপিষ্টে  ম্পসকম  ম্যক িারো লাভ করসর্ িাসরে এিং র্া িাস্তিায়সের 

 ক্ষর্র্া অজমে কসরে। 

এই ম্যানুয়াসল অন্তর্ভ মক্ত হসয়সে: 

 মূল্যায়সের িারো ও মেপেপিন্যা  

 পিপভন্ন িরসের অভীক্ষািে মর্র্ে: শূন্যস্থাে পূরে, পর্লকরে,  র্ে-পর্থ্যা,  ঠিক ক্রর্, িহুপেি মাচেী,  ংপক্ষপ্ত ও 

পিস্তৃর্ উত্তর প্রশ্ন ইর্োপে 

 গাঠপেক ও  ার্পষ্টক মূল্যায়সের জন্য অভীক্ষািে প্রেয়ে 

 পেসে মিক েক, র্াপকমং পির্, মচকপলস্ট, মরটিং মিল ও রুপিক্স ব্যিহাসরর পেসে মিো 

ম্যানুয়ালটির প্রপর্টি অপিসিিে কর্ ম-উন্মুখ (activity-based) িদ্ধপর্সর্  াজাসো হসয়সে র্াসর্ অংিগ্রহণকারীগণ 

অনুিীলসের র্াধ্যসর্ হাসর্-কলসর্ পিসখ পেসজসের  ক্ষর্র্া গসে তুলসর্ িাসরে। অংিগ্রহেকারীগণ আন্তপরক অংিগ্রহে 

ও অনুিীলেই এই প্রপিক্ষে কার্ মক্রর্সক েলপ্রসূ কসর তুলসি িসল আর্াসের পিশ্বা । 

 

আর্রা আিা কপর এই প্রপিক্ষে ম্যানুয়াল পিটিআই কর্ মকর্মাগে ও প্রপিক্ষকসের র্সধ্য মূল্যায়ে পিষসয় আত্মপিশ্বা  সৃপষ্ট 

করসি এিং পিক্ষাথীসকপিক ও েক্ষর্াপভপত্তক মূল্যায়েচচ মার প্র াসর কার্ মকর  হায়ক হসি। 

 

এ প্রপিক্ষে ম্যানুয়াল প্রেয়ে, উন্নয়ে ও িপরর্াজমসে র্াঁরা অক্লান্ত িপরের্ কসরসেে র্াঁসের প্রপর্ আপর্ পিসিষভাসি কৃর্জ্ঞ। 

এই ম্যানুয়াল  ম্পােো ও িপরর্াজমসের কাসজ পেসয়াপজর্ ব্যপক্তিগ মসক িন্যিাে জাোই। 

 

 

(আবু নূর মর্াোঃ িার্সুজ্জার্াে) 

র্হািপরচালক 

প্রাথপর্ক পিক্ষা অপিেপ্তর 
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অমিডিিন-১ প্রপিক্ষে িপরপচপর্ 

 

মিখনিল: এ অপিসিিে মিসষ অংিগ্রহেকারীগে-  

1. িরস্পসরর  াসথ িপরপচর্ হসিে;  

2. প্রপিক্ষসের লক্ষে ও উসিশ্য ব্যাখ্যা করসর্ িারসিে। 

সিয়: ০১.৩০ ঘন্টা  

িদ্ধপর্ মকৌিল: মজাোয় কাজ, একক কাজ, মিলকরণ, র্াইন্ড ম্যাপিং, আসলাচো এিং প্রেি মে।  

উিকরে: িব্দ কাি ম, পিপিটি/সিাস্টার মিিার।  

কা শািমলর মিিরণ  

 

কাজ-ক: পরস্পডরর সাডথ পমরমচত হওয়া                                                              সিয়: ৩০ মিমনে 

1. অপিসিিসের শুরুসর্ অংিগ্রহেকারীগেসক শুসভচ্ছা জাপেসয়  কসলর  াসথ কুিল পিপের্য় করুে এিং প্রপিক্ষে 

 হায়ক িপরসিি সৃপষ্ট করুে।    

2. অংিগ্রহেকারীগসের র্াসে লটাপরর র্াধ্যসর্ পেম্নরূি পিিরীর্ িসব্দর কাি ম  রিরাহ করুে। পিিরীর্ িব্দ 

পর্লকরসের র্াধ্যসর্ মজাো বর্পর করুে (প্রপর্টি কাসি ম একটি কসর িব্দ মলখা থাকসি,  হায়ক র্থ্য: “ক”) 

গরর্ আকষ শণ রার্ মিষ ম াজা 

মুক্ত গাময়কা   কান্না মোট মজায়ার 

েিীে পেকট গৃহী  প্রতযক্ষ মপ্রি 

 

ঠান্ডা মিকষ শণ মদন   শুরু  িাঁকা 

িন্দী গায়ক  হামস  িড়  ভাো 

প্রিীণ  দূর  সন্ন্যাসী  পডরাক্ষ মিরহ 

 

3. অংিগ্রহেকারীগেসক মজাোয় ি সর্ িলুে। 

4. মজাোয় এসক অিসরর োর্, িেপি, কর্ মস্থল এিং জীিসে র্সট র্াওয়া একটি র্জার র্টো িলসর্ িলুে।  িার 

আসলাচো মিষ হসল প্রসর্েক মজাো  ার্সে এস  এসক অিসরর িপরচয় উিস্থািে করসর্ িলুে।  

কাজ-খ: প্রপিক্ষোথীগসের প্রর্োিা                                                                 সিয়: ১৫ মিমনে 

1.  পেসচর মচত্রটি পিসে প্রেি মে িা মিাসি ম আঁকুে।  

 

 

2. অংিগ্রহেকারীগে এই  প্রপিক্ষে মথসক কী প্রর্োিা কসরে র্া পেসয়  কলসক ১ পর্পেট ভািসর্ িলুে।   
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3. অংিগ্রহেকারীগেসক প্রর্োিাগুসলা মজজ্ঞাসা করুন।   

4. একজন অংিগ্রহণকারী দ্বারা প্রর্োিাগুসলা সকডলর মদখার জন্য মিাসি ম পলখুে এিং তামলকািদ্ধ করুন।  

কাজ-গ: প্রপিক্ষসের লক্ষে ও উসিশ্য                                                                  সিয়: ১৫ মিমনে   

1. অংিগ্রহেকারীগেসক এই প্রপিক্ষসের লক্ষে ও উডেশ্য কী হসর্ িাসর র্া কসয়কজে অংিগ্রহেকারীসক িলসর্ 

িলুে।  

2. প্রপিক্ষসের লক্ষে ও উডেশ্য কী কী র্া পিপিটির র্াধ্যসর্ অংিগ্রহেকারীগসের  ার্সে প্রেি মে করুে। [ হায়ক 

র্থ্য: “খ”] 

3. অংিগ্রহেকারীগসের প্রর্োিার  াসথ প্রপিক্ষসের লক্ষে ও উসিসশ্যর মর্ পর্ল রসয়সে র্া পেসয় আসলাচো করুে। 

4.  িাইসক িন্যিাে পেসয় এই অংিটি মিষ করুে। 

কাজ-ঘ: প্রাক-মূল্যায়ে                                                                                    সিয়: ২৫ মিমনে  

1. ‘প্রাক-মূল্যায়ে’ িব্দটি মিাসি ম পলখুে িা পিসে প্রেি মে করুে।  

2. অংিগ্রহেকারীগসের প্রাক-মূল্যায়ে পিট/প্রশ্নিত্র পির্রে করুে। মূল্যায়ে পিট পির্রসের ির মথসক ২০ পর্পেট 

 র্য় পেে। পেি মাপরর্  র্য় মিসষ উত্তরিত্র  ংগ্রহ এিং সংরক্ষণ করুে।  

3.  িাইসক িন্যিাে জাপেসয় অপিসিিে মিষ করুে।  

 

অমিডিিডনর সারসংডক্ষপ                                                                 সিয়: ০৫ মিমনে 

 

1. এই অমিডিিন মিডষ অমজশত িারণাগুডলার তামলকা করডত িলুন। 

2. িন্যিাদ জ্ঞাপন কডর অমিডিিন সিাপ্ত করুন। 
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সহায়ক তথ্য অমিডিিন-১ প্রপিক্ষে িপরপচপর্ 

 

ক) পরস্পডরর সাডথ পমরমচত হওয়া: মজাড়া গঠডনর িব্দিালা                                                          

 

গরর্ আকষ শণ রার্ মিষ ম াজা 

মুক্ত গাময়কা   কান্না মোট মজায়ার 

েিীে পেকট গৃহী  প্রতযক্ষ মপ্রি 

 

ঠান্ডা মিকষ শণ মদন   শুরু  িাঁকা 

িন্দী  গায়ক  হামস  িড়  ভাো 

প্রিীণ  দূর  সন্ন্যাসী  পডরাক্ষ মিরহ 

 

 

খ) প্রপিক্ষসের লক্ষে ও উসিশ্য  

 

প্রমিক্ষডণর লক্ষয 

িানসম্মত অভীক্ষাপদ প্রণয়ন ও কা শকর ব্যিহাডরর িাধ্যডি মিটিমপটি প্রমিক্ষডণর গুণগত িান উন্ন্য়ন করা। 

প্রপিক্ষসের উসিশ্য 

১. মূল্যায়সের িরে, গুরুত্ব ও মক্ষত্র  ম্পসকম সুস্পষ্ট িারো অজমে করা; 

২. পিখেেল অনুর্ায়ী উিযুক্ত মিখনডক্ষত্র ও উিসক্ষত্র পচপির্ কসর অভীক্ষাপদ প্রেয়সের েক্ষর্া অজমে করা; 

৩. পেসে মিক  ারপে ব্যিহার কসর পিষয়পভপত্তক অভীক্ষাপদ এিং প্রশ্নিত্র প্রেয়ে ও িপরর্াজমসের েক্ষর্া অজমে 

করা।  

৪. র্াপকমং পির্, মরটিং মিল ও মচকপলস্ট বর্পর ও ব্যিহাসরর র্াধ্যসর্ কা শকর মূল্যায়ে পেপির্ করার 

 ক্ষর্র্া অজমে করা।  
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ঘ) প্রাক-মূল্যায়ে   

মপটিআই ইন্সট্রাক্টরগডণর অভীক্ষাপদ প্রণয়ন মিষয়ক প্রমিক্ষণ 

প্রাক -মূল্যায়ন 

নাি-                                                                         মরমজডস্টিন নম্বর- 

১। একটি িহুমনি শাচনী অভীক্ষার মিমভন্ন্ অংডির নাি মলখুন। 

 

 

২। মচকমলস্ট ও রুমিডের িডধ্য মিৌমলক পাথ শকয কী?  

 

 

৩। “িন্যপ্রাণী সংরক্ষডণ আিাডদর কী করা উমচত?”- এটি মকান বুমদ্ধবৃমিক স্তডরর প্রশ্ন? 

 

৪। আপমন এিন একটি অভীক্ষা বতমর করডলন, একজন মিক্ষাথীও এর সঠিক উির মদডত পাডরমন। তাহডল আপনার 

প্রস্তুতকৃত অভীক্ষাপডদ মকান বিমিষ্ট্যটি প্রমতিমলত হয়মন?   

 

 

৫। মিটিমপটির উপিমেউলমভমিক গাঠমনক মূল্যায়ডনর মিাে নম্বর কত?  

 

৬। গাঠমনক মূল্যায়ডনর ২টি মকৌিল মলখুন।  

  i) 

ii)   

৭। মনডদ শিক ছক ব্যিহার করার ২টি কারণ মলখুন। 

  i) 

ii)   

৮। সংমক্ষপ্ত উির প্রশ্ন প্রণয়ডনর 2টি মনয়ি মলখুন।   

  i) 

ii)   

৯। রচনামূলক অভীক্ষার বনব্যশমক্তকতা বৃমদ্ধ করার ২টি উপায় মলখুন। 

  i) 

ii)   
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১০। সরিরাহিিী দুই িরডনর অভীক্ষার নাি মলখুন। 

  i) 

ii)    

িহুমনি শাচমন:  

১১। প্রডয়াগ দক্ষতার স্তর মচমিত করুন-    

 ক) স্যালাইন কীভাডি িানাডত হয় িলডত পারডি       খ) স্যালাইন িানাডত কী উপকরণ প্রডয়াজন তা িনাক্ত 

করডত পারডি  

 গ) কখন স্যালাইন ব্যিহার করডত ব্যাখ্যা পারডি      ঘ) প্রডয়াজনীয় উপকরণ ব্যিহার কডর স্যালাইন বতমর 

করডত পারডি 

১২। সতয-মিথ্যা অভীক্ষাপডদ "সি শদা", "কখনও", "মকানোই নয়" িব্দ ব্যিহাডরর মূল সিস্যা কী? 

ক) প্রশ্ন সহজ হডয়  ায়                                         খ) মিক্ষাথীরা অনুিানমভমিক উির মদয় 

গ) সতয িা মিথ্যার মদডক পক্ষপাত সৃমষ্ট্ হয়                 ঘ) মিক্ষাথীডদর মিভ্রান্ত করা হয় 

১৩। ব্যিহামরক দক্ষতা পমরিাডপর জন্য মকান মূল্যায়ন পদ্ধমতটি সডি শািি? 

           ক) িহুমনি শাচমন পরীক্ষা                                          খ) প শডিক্ষণ ও কি শক্ষিতা  াচাই  

           গ) রচনািিী পরীক্ষা                                              ঘ) স্ব-মূল্যায়ন জমরপ 

১৪। সঠিক ক্রি সাজাডনা অভীক্ষায় মিক্ষাথীর মকান দক্ষতা মূলত মূল্যাময়ত হয়? 

ক) শুধুিাত্র মুখস্থ দক্ষতা                                         খ) মিডেষণ ও মিািগম্যতা দক্ষতা 

গ) অনুিান করার ক্ষিতা                                        ঘ) অনুকরণ করার ক্ষিতা 

1৫. দাগ মেডন মিল করুন 

োয়াগডনামষ্ট্ক মূল্যায়ন মিখার সিয় 

গাঠমনক মূল্যায়ন মিক্ষাকাল মিডষ 

 মিক্ষডণর আডগ 
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মিমভন্ন্ িরডনর 

মূল্যায়ডনর নাি 

মিখনিল: এ অমিডিিন মিডষ অংিগ্রহণকারীগণ-  

K.  মূল্যায়ডনর িারণা ব্যাখ্যা করডত পারডিন;  

L.  মূল্যায়ডনর উডেশ্য িণ শনা করডত পারডিন;   

M.  মিমভন্ন্ িরডনর মূল্যায়ন ব্যাখ্যা করডত পারডিন ।    

সিয়: ১.৩০ মিমনে 

পদ্ধমত ও মকৌিল: প্রডশ্নাির, প্রদি শন, দলগত কাজ, মেনারী আডলাচনা ।   

উপকরণ: মপাস্টার/িামিমিমেয়া, জাতীয় প্রাথমিক মিক্ষাক্রডির সংমেষ্ট্ অংি ও অন্যান্য।  

কা শািমলর মিিরণ 

কাজ-কোঃ মূল্যায়ডনর িারণা                                                                                       সিয়োঃ 2০ মিমনে 

1. অংিগ্রহণকারীগণডক শুডভচ্ছা জামনডয় এিং মিখনিল অিগত কডর অমিডিিন শুরু করুন। 

2.  অংিগ্রহণকারীগণডক প্রশ্ন করুন-   

 মূল্যায়ন িলডত কী মিাঝায়?  

 আপনারা কীভাডি মিক্ষাথী মূল্যায়ন কডরন? 

3.  একজন অংিগ্রহণকারী দ্বারা উিরগুডলা মিাডে শ মলখুন এিং প্রাপ্ত উিডরর সূত্রিডর তথ্যপডত্রর আডলাডক 

মূল্যায়ডনর িারণা স্পষ্ট্ করুন।  

মূল্যায়ডনর িারণা 

মিখন-মিখাডনা প্রমক্রয়ায় মূল্যায়ন হডলা একটি প্রমক্রয়া,  ার দ্বারা মিক্ষাথীরা প্রতযামিত মিখনিল কতটুকু 

অজশন করডত মপডরডছ তা মনরূপণ করা  ায়। মিক্ষাথীর মিখনিল  াচাইডয়র এই প্রমক্রয়াডকই মূল্যায়ন িলা 

হয়। 

 

 

কাজ-খোঃ মূল্যায়ডনর উডেশ্য                                                                                 সিয়োঃ ২০ মিমনে 

 

1. অংিগ্রহণকারীগণডক ৫টি দডল মিভক্ত কডর মূল্যায়ডনর উডেশ্য দডল আডলাচনা করডত িলুন। দলগত কাজ মপাস্টার 

মপপাডর উপস্থাপন করডত িলুন। সিয় মনি শারণ কডর মদন। 

2.  প্রডয়াজনীয় মিেব্যাক (প্রডয়াজডন সহায়ক তথ্য “খ” এর সহায়তায়) প্রদাডনর িাধ্যডি মূল্যায়ডনর উডেশ্য স্পষ্ট্ 

করুন।    

কাজ-গোঃ মিমভন্ন্ িরডনর মূল্যায়ন                                                                         সিয়োঃ ৪৫ মিমনে  

1. িাইন্ড ম্যামপং এর িাধ্যডি অংিগ্রহণকারীডদর কাছ মথডক প্রচমলত মিমভন্ন্ িরডনর মূল্যায়ডনর নাি জানডত 

চাইডিন এিং প্রাপ্ত উিরগুডলা মিাডে শ মলখুন। আডলাচনার িাধ্যডি িারণা স্পষ্ট্ করুন। 

(সম্ভাব্য উিরোঃ গাঠমনক মূল্যায়ন, সািমষ্ট্ক মূল্যায়ন ইতযামদ) 

  

অমিডিিন-২ মূল্যায়সের িারো এিং িরে 
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2. অংিগ্রহণকারীগণডক পূডি শর ৫টি দডল কাজ করডত িলুন। মিটিমপটি মকাস শ সংমেষ্ট্ মূল্যায়নগুডলাডক নীডচর ছডক 

মলমপিদ্ধ করডত িলুন। ছকটি পাওয়ার পডয়ডন্ট উপস্থাপন করুন। দলগত কাজ মপাস্টার মপপাডর উপস্থাপন করডত 

িলুন। সিয় মনি শারণ কডর মদন। 

প্রাক মূল্যায়ন গাঠমনক মূল্যায়ন সািমষ্ট্ক মূল্যায়ন 

   

   

3. একটি দডলর উপস্থাপনা মিডষ অন্যান্য দডলর িতািত গ্রহণ করুন। প্রডয়াজডন মিেব্যাক মদন। 

4. আডলাচনার িাধ্যডি মিমভন্ন্ িরডনর মূল্যায়ন সম্পডকশ অংিগ্রহণকারীগডণর িারণা স্পষ্ট্ করুন।  

5.  কি শপত্র -২ মিতরণ করুন এিং িডনাড াগ সহকাডর পড়ডত িলুন। 

6.  কি শপত্র -২ পাঠ মিডষ ছডকর োনপাডির ব্যাখ্যাগুডলার জন্য উপযুক্ত নাি িািপাডির ঘডর মলডখ ছকটি পূরণ 

করডত িলুন। কডয়কজডনর উির শুনুন এিং মিেব্যাডকর িাধ্যডি িারণা স্পষ্ট্ করুন।  

কি শপত্র -২ 

নাি তথ্য 

োয়াগনমস্টক অযাডসসডিন্ট   

(diagnostic assesment) 

এই মেডস্টর িাধ্যডি মিক্ষাথী কী জাডন িা মসই জানা মদডয় মভন্ন্ পমরডিডি 

কতটুকু কাজ করডত পাডর িা তার মকাথায় মকাথায় মিখন সিস্যা আডছ, 

মসটি সম্পডকশ মিক্ষক িারণা মপডয় থাডকন। 

সািমষ্ট্ক মূল্যায়ন  

(summative assessment)  

এই মূল্যায়ডনর িাধ্যডি একজন মিক্ষাথী কতো মিখডত মপডরডছ মসটি 

পমরিাপ করা হয়। এটি একটি োি শ মিডষ িা িছর মিডষ মনয়া হয়। 

গাঠমনক মূল্যায়ন  

(formative assessment) 

এ িরডনর মূল্যায়ন সারা িছরব্যাপী হডয় থাডক এিং এখাডন মিক্ষাথীর 

মিখন সিলতা ও দুি শলতা খু ুঁডজ মির কডর মস অনু ায়ী পরিতী ব্যিস্থা 

মনয়া হয়। 

িারািামহকমূল্যায়ন      

(continuous assessment)  
 

এটি মিক্ষাথী মূল্যায়ডনর মনরন্তর প্রমক্রয়া ম খাডন গাঠমনক ও সািমষ্ট্ক 

মূল্যায়ডনর িাধ্যডি মিক্ষাথীর পারঙ্গিতা, সিলতা, দুি শলতা মচমিত করা 

হয় এিং প্রাপ্ত তডথ্যর মভমিডত মিক্ষাথীর সক্ষিতা বৃমদ্ধ ও তার জন্য 

করণীয় মনি শারণ করা হয়। 

 

7. মূল্যায়ন সম্পডকশ অমতমরক্ত মকছু তথ্য সহায়ক তডথ্য মদওয়া হডয়ডছ। অংিগ্রহণকারীগণডক এটি এককভাডি 

নীরডি পাঠ করডত িলুন। পাঠ মিডষ তাঁডদর মকান প্রশ্ন আডছ মকনা জানডত চান। মকান অস্পষ্ট্তা থাকডল মসটি 

মনরসন করুন। 

 

অমিডিিডনর সারসংডক্ষপ                                                                                সিয়োঃ০৫ মিমনে 

1.   আডলাচনার িাধ্যডি অমিডিিডনর সারসংডক্ষপ তুডল িরুন। 

2.  কডয়কজন অংিগ্রহণকারীর কাছ মথডক জানডত চান।  

 মূল্যায়ন কী? 

 মূল্যায়ন মকন প্রডয়াজন?  

3. গাঠমনক মুল্যায়ন ও সািমষ্ট্ক মূল্যায়ন এর িডধ্য পাথ শকয মজডজ্ঞস করুন। 

4. িন্যিাদ মদডয় অমিডিিডনর সিামপ্ত মঘাষণা করুন। 
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ক) মূল্যায়ডনর িারণা: 

মিক্ষণ-মিখন প্রমক্রয়ায় মূল্যায়ন হডলা একটি প্রমক্রয়া,  ার দ্বারা মিক্ষাথীরা প্রতযামিত মিখনিল কতো ভাডলাভাডি অজশন 

করডত মপডরডছ তা মনরূপণ করা িা িাপা  ায়। মিক্ষাক্রি অনু ায়ী একজন মিক্ষাথীর মিখন পারদমি শতা জানার অন্যতি 

উপায় হডচ্ছ মস সংমেষ্ট্ মেমণর মিখনিল কতটুকু অজশন করডত মপডরডছ তা  াচাই করা। মিক্ষাথীর মিখনিল  াচাইডয়র 

এই প্রমক্রয়াডকই মূল্যায়ন িলা হয়। মূল্যায়ডনর সাডথ সম্পকশ রডয়ডছ এিন কমতপয় িারণা মনডচর ছডক প্রদি হডলা:                                                           

মিডরানাি ব্যাখ্যা 

মূল্যায়ন এটি একটি প্রমক্রয়া  ার িাধ্যডি মিক্ষাথী, মিখন উপকরণ, মিখন প্রমক্রয়া ইতযামদর সিলতা, দুি শলতা ও 

মিক্ষাথীর জন্য মিক্ষডকর ভমিষ্যৎ করণীয় মনি শারণ করা হয়। এর িাধ্যডি মেমণ িা মেমণর িাইডর 

মিক্ষাথীর আচরডণর পমরিাপ করা হডয় থাডক।  

পরীক্ষা মকান একটি মিষডয় একজন মিক্ষাথীর জ্ঞান ও দক্ষতার মিমিিদ্ধ  াচাই মকৌিল। এটি সি সিডয়ই মপপার-

মপমন্সল মনভ শর হডয় থাডক এিং এর জডন্য একটি িি শাল মসচুডয়িডনর প্রডয়াজন হয়। কখনও কখনও এটি 

তৃতীয় পক্ষ দ্বারা পমরচামলত হয়। এটি একটি োি শ মিডষ িা িছর মিডষ সংঘটিত হডয় থাডক।  

অভীক্ষা একগুচ্ছ প্রডশ্নর সিাহার  ার িাধ্যডি মিক্ষাথীর অমজশত জ্ঞাডনর মূল্যায়ন করা হয়। এটি মপপার-মপমন্সল 

মনভ শর হডত পাডর; আিার নাও হডত পাডর। িরা  াক, একজন মিক্ষক গমণডতর পরীক্ষা মনডচ্ছন। গমণডতর 

শুদ্ধাময়ত প্রশ্নপত্রটি এডসসডিডন্টর ভাষায় একটি মেস্ট।  

প্রশ্ন একটি মেডস্ট এক িা একামিক প্রশ্ন িা মেস্ট আইডেি থাডক। একটি মেডস্ট  তগুমল আইডেি থাডক তার 

প্রমতটিই একটি মেস্ট আইডেি।  

মূল্য াচাই মিক্ষণ ও মিখডন গুণগত ও পমরিাণগত পমরিাডপর জন্য নানা িরডনর মকৌিল অিলম্বন করা হয়। এটি 

মূল্যায়ডনর একটি পদ্ধমত িা মকৌিল। ম িন, কুইজ, িামড়র কাজ, প্রকল্প ইতযামদ। 

খ) মূল্যায়ডনর উডেশ্য:  

মূল্যায়ডনর িাধ্যডি প্রাপ্ত তডথ্যর মভমিডত মিক্ষাথীর মিখন সিলতা/ দুি শলতা মচমিত কডর মিখন উন্ন্য়ডন প্রডয়াজনীয় 

ব্যিস্থা গ্রহণ করা মূল্যায়ডনর উডেশ্য। (Harris and Hodges, 199৫) 

মিক্ষাডক্ষডত্র সািারণত মূল্যায়ন করা হয় ম সি কারডণ তার কডয়কটি এখাডন উডেখ করা হল। মূল্যায়ডনর উডেশ্য হডলা- 

১. মকান মিক্ষণ-মিখন কা শািমল ঠিকিত অগ্রসর হডচ্ছ মকনা তা িমনের িা পমরিীক্ষণ করা। 

২. মকান মিক্ষণীয় মিষডয় মিক্ষাথীর অগ্রগমত, সািল্য ও দুি শলতা মজডন তা প্রমতমিিান িা মনরািডয়র জন্য তাডক পরািি শ 

প্রদান করা। 

৩. মনি শামরত মিক্ষাক্রি অনু ায়ী মিক্ষাথী কী পমরিাণ জ্ঞান ও দক্ষতা অজশন এিং প্রডয়াগ করডত সক্ষি হডয়ডছ তা মনি শারণ 

করা। 

৪. মকান মকাস শ সিামপ্তর পর মিক্ষাথীর কৃমতত্ব অনুসাডর তাডক সনদপত্র প্রদান িা মকান উচ্চতর মেণীডত প্রডিািন দান। 

৫. মকান মিডিষ কাডজ মকান মিক্ষাথী কতটুকু পারদিী তা মজডন তাডক ঐ কাডজ মনডয়াগ করা। 

সহায়ক তথ্য  অপিসিিে-০২: মূল্যায়সের িারো এিং িরে 
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৬. মিক্ষডকর মিক্ষণ কা শ কতটুকু িলপ্রসূ িা কা শকর তাডক জানডত সহায়তা করা। মিক্ষডকর সািল্য ও ব্যথ শতা মনরূপণ 

কডর, ব্যথ শতা িা দুি শলতা কাটিডয় ওঠার জন্য প্রডচষ্ট্া মনডত সহায়তা করা। প্রডয়াজনডিাডি মিক্ষণ পদ্ধমতর পমরিতশন ও 

পুনমি শন্যাস করা। 

৭. মিক্ষার উডেশ্য কতটুকু অমজশত হল তা জানডত মিক্ষাথী, মিক্ষক ও প্রিাসমনক কি শকতশাডদর সহায়তা করা এিং মিক্ষা 

মূল্যায়ন পদ্ধমতর উপর জনগডণর আগ্রহ ও আস্থা সৃমষ্ট্ করা। 

৮. উচ্চতর মিক্ষা প্রমতষ্ঠাডন ভমতশর ম াগ্যতা মনণ শয়। 

৯. মিক্ষাদাডনর িান মনণ শয় ও মিক্ষডকর দাময়ত্ব ও কতশব্য সম্পডকশ সডচতন হডত সহায়তা করা। 

১০. মিক্ষাক্রি, পাঠ্যসূমচ ও পাঠ্যপুস্তডকর ক্রডিান্ন্য়ডন সহায়তাদান। 

১১. মিক্ষাথীর কৃমতডত্বর িান মনি শারডণর িাধ্যডি মিক্ষা প্রমতষ্ঠাডনর িান মনণ শয় এিং দুি শল প্রমতষ্ঠানগুডলার িান উন্ন্য়ডনর 

প্রডচষ্ট্া মনওয়া। 

১২. মিমভন্ন্ মিক্ষা প্রমতষ্ঠাডনর এিং এসি প্রমতষ্ঠাডনর মিক্ষাথীডদর িাডনর তুলনাকরণ। 

গ) মিমভন্ন্ িরডনর মূল্যায়ন: 

কি শপত্র-০২ 

নাি তথ্য 

 এই মেডস্টর িাধ্যডি মিক্ষাথী কী জাডন িা মসই জানা মদডয় মভন্ন্ পমরডিডি 

কতটুকু কাজ করডত পাডর িা তার মকাথায় মকাথায় মিখন সিস্যা আডছ, 

মসটি সম্পডকশ মিক্ষক িারণা মপডয় থাডকন। 

 এই মূল্যায়ডনর িাধ্যডি একজন মিক্ষাথী কতো মিখডত মপডরডছ মসটি 

পমরিাপ করা হয়। এটি একটি োি শ মিডষ িা িছর মিডষ মনওয়া হয়। 

 এ িরডনর মূল্যায়ন সারা িছরব্যাপী হডয় থাডক এিং এখাডন মিক্ষাথীর 

মিখন সিলতা ও দুি শলতা খু ুঁডজ মির কডর মস অনু ায়ী পরিতী ব্যিস্থা 

মনওয়া হয়। 

 এটি মিক্ষাথী মূল্যায়ডনর মনরন্তর প্রমক্রয়া ম খাডন গাঠমনক ও সািমষ্ট্ক 

মূল্যায়ডনর িাধ্যডি মিক্ষাথীর পারঙ্গিতা, সিলতা, দুি শলতা মচমিত করা 

হয় এিং প্রাপ্ত তডথ্যর মভমিডত মিক্ষাথীর সক্ষিতা বৃমদ্ধ ও তার জন্য 

করণীয় মনি শারণ করা হয়। 

মিমভন্ন্ িরডনর মূল্যায়নোঃ  

 উডেশ্য ও সিয়কাল এর মভমিডত মূল্যায়ন- 

ক) প্রারপিক মূল্যায়ে (Pre-assessment / Diagnostic Assessment) – 

মূলর্ িাঠ শুরু হওয়ার আসগ পিক্ষাথীসের পূি মজ্ঞাে ও েক্ষর্া মিাোর জন্যই প্রারপিক মূল্যায়ে করা হয়।  

উোহরে মিসলাইন মূল্যায়ন, ভমতশ পরীক্ষা, পূি শ অমভজ্ঞতা  াচাইডয়র প্রশ্নািমল। 

 

খ) গাঠপেক মূল্যায়ে (Formative Assessment) 

মিখার অগ্রগপর্ পেরীক্ষে ও প্রসয়াজে অনুর্ায়ী  হায়র্া মেওয়ার উসিসশ্য িাসঠর পূসি ম, িাঠ চলাকালীে এিং িাঠ মিসষ 

করা হয় এিং প্রসয়াজেীয় পেিব্যাসকর র্াধ্যসর্ পিখে  ম্পন্ন করা হয়। মিদ্যালডয় মেমণ কা শক্রি (মেমণকক্ষ ও 

মেমণকডক্ষর িামহডর) চলাকালীন করা হয়। প্রমতটি মিক্ষাথীর মনি শামরত জ্ঞান, দক্ষতা এিং দৃমষ্ট্ভমঙ্গ ও মূল্যডিাি অজশডনর 
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জন্য তাডক সহায়তা প্রদাডনর মক্ষডত্র গাঠমনক মূল্যায়ন একটি অপমরহা শ মকৌিল মহডসডি সি শজন স্বীকৃত। গাঠমনক মূল্যায়ন 

একটি চলিান প্রমক্রয়া,  ার িাধ্যডি মিক্ষক মলমখত, মিৌমখক ও প শডিক্ষডণর িাধ্যডি প্রমতমনয়ত মিক্ষাথীর মিখন অগ্রগমত 

সম্পডকশ িারণা পান মতিমন মিক্ষক মনডজরও মিখন মিখাডনা পদ্ধমতর উন্ন্য়ন ঘোডত পাডরন। এটি মেমণকক্ষ ও 

মেমণকডক্ষর িামহডর মিখন মিখাডনা প্রমক্রয়া চলাকালীন একাডেমিক িছডরর প্রায় সম্পূণ শ সিয় িডর পমরচামলত হয়। তডি 

এো মকাস শ িা অযাকাডেমিক িছডরর মিডষ অনুমষ্ঠত হয় না। গাঠমনক মূল্যায়ডনর কডয়কটি মকৌিলোঃ প শডিক্ষণ, ক্লাস মেস্ট, 

মিৌমখক প্রডশ্নাির, মহািওয়াকশ  াচাই, অমপ শত কাজ, োি শ মপপার, কুইজ, বদনমন্দন উপমস্থমত িা ক্লাডসর হামজরা, 

মিক্ষাথীডদর োয়মর মলখন, এডনকডোোল মরকে শ িা মিক্ষাথীর মিডিষ মিডিষ কৃতকাড শর মিিরডণর মরকে শ, মরটিং মেল 

ও মচকমলষ্ট্ ব্যিহার।  

গ) সািমষ্ট্ক মূল্যায়ে (Summative Assessment) 

সািারণভাডি মকাডনা কাডজর মিডষ ওই কাডজর সািমগ্রক িলািল, এর প্রভাি ও অমজশত লক্ষযিাত্রা মনণ শডয়র জন্য ম  

মূল্যায়ন করা হয় তাই সািমষ্ট্ক মূল্যায়ন। সািমষ্ট্ক মূল্যায়ন একটি মনমদ শষ্ট্ সিয় অন্তর অন্তর ব্যিহার করা হয় । ম িনোঃ 

িাংলাডদডি প্রাথমিক মিদ্যালডয় প্রথি, মদ্বতীয় সািময়ক (মতন/চার িাস পর পর) এিং িছডরর মিডষ ম  মূল্যায়ন অনুমষ্ঠত 

হডতা মসটি সািমষ্ট্ক মূল্যায়ন। সািারণভাডি মকাডনা মকাস শ, ইউমনে, অধ্যায়, মসমিস্টার িা োডি শর মিডষ এই মূল্যায়ন 

অনুমষ্ঠত হয়। উোহরে: িাপষ মক িরীক্ষা, সিাপনী পরীক্ষা ,প্রকল্প উিস্থািে, োইোল পরসিাট ম। 

 মকৌিলগত মদক মথডক মূল্যায়ন- 

ক) মলমখত মূল্যায়ন (Written Assesment) 

এ িরডনর মূল্যায়ডন মিক্ষাথীডক ম  সি প্রশ্ন করা হয়, মিক্ষাথী মস সি প্রডশ্নর উির মনমদ শষ্ট্ সিডয়র িডধ্য মলমখতভাডি 

উপস্থাপন কডর। পডর পরীক্ষক উিরপত্র  াচাই কডর িান মনি শারণ কডরন। মলমখত মূল্যায়ন আিার দুই িরডনর হয়, 

রচনামূলক অভীক্ষা এিং বনব্যশমক্তক অভীক্ষা। 

খ) মিৌমখক মূল্যায়ন (Oral Assesment) 

এই িরডনর মূল্যায়ডন পরীক্ষক পরীক্ষাথীডক সািনা সািমন প্রশ্ন কডরন। মিক্ষাথীর উপমস্থত বুমদ্ধ, িাচনভমঙ্গ, উচ্চারণ 

ইতযামদ  াচাই করা হয়।  

গ) ব্যিহামরক মূল্যায়ন (Practical Assesment) 

এ িরডনর মূল্যায়ডন মিক্ষাথীডক মনমদ শষ্ট্ সিডয় মকাডনা কাজ সম্পাদন করডত মদয়া হয়। মিক্ষাথী সঠিক পদ্ধমত অনুসরণ 

কডর কাজটি সম্পাদন কডর মকনা পরীক্ষক তা প শডিক্ষণ কডর তাৎক্ষমণকভাডি তার মূল্যায়ন কডরন। 

মুল্যায়ন এর আরও কডয়কটি িরনোঃ 

 আত্নমূল্যায়ন (Self-assessment)  

o পিক্ষাথীরা পেসজর মিখা ও উন্নয়ে পেসজই মূল্যায়ে কসর।  

  হিাঠী মূল্যায়ে (Peer-assessment) 

o পিক্ষাথীরা এসক অিসরর কাজ মূল্যায়ে কসর।  

 পেরীক্ষেমূলক মূল্যায়ে (Criterion-referenced Assessment) 

o পেপে মষ্ট র্ােেণ্ড িা লক্ষে অনুর্ায়ী পিক্ষাথীর  ােল্য পেি মারে করা হয়। 

উোহরে: জার্ীয় পিক্ষাক্রসর্ পেি মাপরর্ র্ােেণ্ড অনুর্ায়ী মূল্যায়ে। 

 র্াে ম্পন্ন পভপত্তক মূল্যায়ে (Norm-referenced Assessment) 

o পিক্ষাথীর  ােল্যসক অন্যসের  সে তুলো কসর পেি মারে করা হয়। 

উোহরে: প্রপর্সর্াপগর্ামূলক িরীক্ষা, মর্িা র্াপলকা। 

 প্রকল্পপভপত্তক মূল্যায়ে (Project-based Assessment) 
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o পিক্ষাথীসের িাস্তি-পভপত্তক িা েীর্ মসর্য়াপে প্রকসল্প কাসজর পভপত্তসর্ মূল্যায়ে। 

  মিাট মসোপলও মূল্যায়ে (Portfolio Assessment) 

o পিক্ষাথীর পেপে মষ্ট  র্য় িসর  ংগৃহীর্ কাসজর  ংকলে পিসিষে কসর মূল্যায়ে। 

  অসথপন্টক মূল্যায়ে (Authentic/Performance-based Assessment) 

 িাস্তি জীিসের র্সর্া িপরপস্থপর্সর্ পিক্ষাথীসের জ্ঞাে ও েক্ষর্া প্রসয়াসগর পভপত্তসর্ মূল্যায়ে। 

 উোহরে: ভূপর্কাপভেয় (Role-play), উিস্থািো, িাস্তি  র্স্যা  র্ািাে। 

 র্েস্তাপিক মূল্যায়ে – পিক্ষাথীর র্সোভাি, আগ্রহ, ও র্ােপ ক অিস্থা মূল্যায়সে ব্যিহৃর্। 

 েক্ষর্া মূল্যায়ে (Skill-based Assessment) – ভাষা, গপের্, িা প্রযুপক্ত ব্যিহার েক্ষর্ার উির 

পভপত্ত কসর। 

 মিখার স্টাইল মূল্যায়ে (Learning style assessment) – মকাে িরসের িদ্ধপর্সর্ পিক্ষাথী 

ভাসলা মিসখ র্া পেি মারে। 

  ির্ মসিক্ষেমূলক মূল্যায়ে (Observation-based Assessment) 

o উদাহরণ: প্রাক-প্রাথপর্ক পিক্ষাথীসের মূল্যায়ে।  

 

মূল্যায়ডন ব্যিহৃত কডয়কটি প্রচমলত োি শোঃ 

 Assessment for Learning 

 Assessment of Learning  

 Assessment as Learning 

 

Assessment for Learning 

এটি মূলত মিক্ষাথীর সারা িছর ব্যাপী চলিান মিখডনর মূল্যায়ন। এটি প্রমতটি ক্লাডস হডত পাডর, প্রমতটি অধ্যায় এর জন্য 

হডত পাডর। মিক্ষক মূলত মিক্ষাথীর মিখডনর অিস্থান মজডন তাডদর জন্য প্রডয়াজনীয় মিেব্যাক মদিার উডেডশ্য এই 

জাতীয় মূল্যায়ন কডরন। অথ শাৎ মিক্ষাথীর মকিন উন্ন্মত হডচ্ছ আর মকাথায় ঘােমত আডছ মসগুডলা মনি শারণ কডর তার 

প্রডয়াজনীয় সহায়তা প্রদান করার জন্য গাঠমনক মূল্যায়ন করা হয়। ম িন- প্রমতমদন মেমণ পাঠদান মিডষ মিক্ষক 

মিক্ষাথীডদর ম  মূল্যায়ন কডরন।  

Assessment of Learning 

Assessment of Learning োি শটি সািমষ্ট্ক মূল্যায়ন এর সিাথ শক। সািমষ্ট্ক মূল্যায়ন িলডত িরিাল মসটিং 

এ একটি মনমদ শষ্ট্ সিয় মিডষ পূি শ মঘামষত মসডলিাস অনুসাডর গৃহীত মুল্যায়নডক বুঝায়। মিক্ষক মিক্ষাথীর পারদমি শতা 

পমরিাপ করার উডেডশ্য এ িরডনর মূল্যায়ন পমরচালনা কডরন । িছর মিডষ অন্য ক্লাডস উন্ন্য়ডনর জন্য িা সাটি শমিডকে 

প্রদাডনর জন্য এ জাতীয় মূল্যায়ন করা হয়।   

ম িন - ষাণ্মামসক, িা িামষ শক পরীক্ষা  ার িাধ্যডি মিক্ষাথীডদর উপডরর মেমণডত গিন উপড াগী মকনা তা  াচাই করা 

হয়। 

Assessment as Learning  
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মিক্ষাথী  খন মনডজই মনডজর মূল্যায়নকারী মহডসডি কাজ কডরন তখন মসটিডক মিক্ষাথীর স্ব-মুল্যায়ন িডল। এডক্ষডত্র 

মিক্ষাথী তার মনডজর মিখডনর অিস্থান তদারমক করডত সক্ষি হয় এিং পরিতীডত মস অনু ায়ী মিখডনর জন্য প্রডয়াজনীয় 

পদডক্ষপ গ্রহণ করডত পাডর। মনডজর অিস্থা অনুিািন কডর সঠিক লডক্ষয মপৌুঁছাডনার জন্য করণীয় মনি শারণ মিক্ষাথী মনডজ 

মনডজ করডত পাডর। উদাহরণ মহডসডি িলা  ায়, িরা  াক মকান মিক্ষাথী গমনডত কাঁচা। মস মনডজ মনডজই মচন্তা করল 

মকন মস গমণডত কাঁচা? তখন মস মনডজর গমণত পারদমি শতা মূল্যায়ন কডর হয়ত বুঝডত পারডলা, মস গমণডতর সূত্র মুখস্থ 

রাখডত পারডছ না, তাই মস সূত্র সংক্রান্ত সিস্যার সিািান করডত পারডছ না। তাহডল এটি ঐ মিক্ষাথীর জন্য স্ব-মুল্যায়ন 

িা (Assessment as Learning) মসডক্ষডত্র পরিতীডত মস সুত্র মুখস্ত করার জন্য মচষ্ট্া কডর এিং সূত্র মুখস্থ 

কডর সূত্র সংক্রান্ত সিস্যা সিািাডন সক্ষি হডত পাডর। 
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মিখনিল: এ অমিডিিন মিডষ অংিগ্রহণকারীগণ-  

K. মিখনডক্ষত্রসমূডহর িারণা ব্যাখ্যা করডত পারডিন;   

L. বুমদ্ধবৃমিক মিখনডক্ষত্র ও উপডক্ষত্রসমূহ উদাহরণসহ ব্যাখ্যা করডত পারডিন;  

M. মূল্যায়ডন বুমদ্ধবৃমিক মিখনডক্ষডত্রর মিমভন্ন্ উপডক্ষডত্রর প্রডয়াজনীয়তা ব্যাখ্যা করডত পারডিন।  

 

সিয়: ১.৩০ ঘন্টা  

পদ্ধমত ও মকৌিল: মজাড়ায় কাজ, দলগত কাজ, প্রদি শন, নীরি পাঠ, প্রডশ্নাির ও আডলাচনা। 

উপকরণ: পাওয়ার পডয়ন্ট স্লাইে, মপাস্টার মপপার ও অন্যান্য: 

কা শািমলর মিিরণ 

 

কাজ-কোঃ মিখনডক্ষডত্রর িারণা                                                                          সিয়: ২০ মিমনে 

1. প্রমিক্ষণাথীডদর শুডভচ্ছা জামনডয় অমিডিিন শুরু করুন এিং অমিডিিডনর প্রতযামিত মিখনিল িামিমিমেয়ায় 

প্রদি শন করুন।  

2. ‘মিক্ষাথীরা কীভাডি মিডখ?’ অংিগ্রহণকারীগণডক এই প্রডশ্নর ৫টি কডর উির খাতায় মলখডত িলুন।   

3. অংিগ্রহণকারীরগডণর উিরগুডলাডক একমত্রত কডর একজন অংিগ্রহণকারী দ্বারা মিাডে শ একটি তামলকা বতমর 

করডত িলুন।  

4.  মনডচর মতনটি ছমি প্রদি শন করুন। মকান ছমির সাডথ মিাডে শ মলমখত মকান মকান িরডনর মিখন সম্পমকশত তা 

অংিগ্রহণকারীরগডণর সহায়তায় মচমিত করুন।  

অমিডিিন-৩ মিখনডক্ষত্রসমূহ 
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5. মিখডনর উডেশ্যমভমিক মিখন মক্ষত্রগুডলার সাডথ মিখার িরডনর মিমভন্ন্তার সংড াগ স্থাপন করুন। আডলাচনার 

সূত্র িডর মপমপটি এর িাধ্যডি সহায়ক তডথ্যর সাহাডে মিখনডক্ষত্রসমূডহর িারণা স্পষ্ট্ করুন। 

                                        

কাজ-খোঃ বুমদ্ধবৃমিক মিখনডক্ষডত্রর উপডক্ষত্রসমূহ                                                     সিয়: ৪৫ মিমনে 

1. িামিমিমেয়ার সাহাডে মনডনাক্ত প্রশ্নগুডলা উপস্থাপন করুন। মজাড়ায় আডলাচনা কডর প্রদমি শত প্রশ্নগুডলার উির 

মনােবুডক মলখডত িলুন। 

 বুমদ্ধবৃমিক মিখনডক্ষত্র িলডত কী মিাঝায়? 

 বুমদ্ধবৃমিক মিখনডক্ষডত্রর উপডক্ষত্র কয়টি ও কী কী?  

 কডয়কটি উির শুনুন। এরপর প্রডয়াজডন সম্ভাব্য উির ও সহায়ক তডথ্যর আডলাডক আডলাচনার িাধ্যডি মিষয়টি 

স্পষ্ট্ করুন। সম্ভাব্য উির: 

 বুমদ্ধবৃমিক মক্ষডত্রর উৎস হডচ্ছ িমস্তষ্ক। িানুষ মিমভন্ন্ উৎস মথডক (ম িন- িই/পমত্রকা পডড়, 

মসডনিা/নােক মদডখ, মকাডনা অনুষ্ঠান িা আডলাচনা শুডন) মনডজর িডধ্য ম  জ্ঞানমূলক দক্ষতা বতমর 

কডর তাডক বুমদ্ধবৃমিক মিখনডক্ষত্র িা মচন্তন দক্ষতার মক্ষত্র িডল।  

 ৬টি উপডক্ষত্র- জ্ঞান, অনুিািন, প্রডয়াগ, মিডেষণ, সংডেষণ এিং মূল্যায়ন 

 

2. প্রমিক্ষণাথীডদর তথ্যপডত্রর “খ” অংডির বুমদ্ধবৃমিক মিক্ষনডক্ষত্র এিং এর উপডক্ষত্র নীরডি পাঠ করডত িলুন ও পড়া 

মিডষ মনডচর প্রশ্নগুডলা করুনোঃ  

 বুমদ্ধবৃমিক মক্ষডত্রর উৎস মক? 

 বুমদ্ধবৃমিক মক্ষডত্রর মভমি স্তর মকানটি? 

3. ৪/৫ জডনর উির শুনুন। ব্লুি-এর ট্যাডোনমির পমরিাজশডনর মক্ষত্রগুডলা সম্পডকশ জানডত চান। পমরিাজশনগুডলা 

মপমপটির িাধ্যডি উপস্থাপন করুন ।  

4. অংিগ্রহণকারীগণডক ৫টি দডল ভাগ কডর সহায়ক তডথ্য প্রদি মকসস্টামের হাে শকমপ প্রদান করুন। 

5. প্রদি মকস এর আডলাডক জ্ঞান, অনুিািন, প্রডয়াগ, মিডেষণ, সংডেষণ এিং মূল্যায়ন উপডক্ষত্র সংমেষ্ট্ 1টি কডর প্রশ্ন 

বতমর করডত িলুন।  

6. দলগত উপস্থাপনা মিডষ আডলাচনার িাধ্যডি স্পষ্ট্ িারণা গঠডন সহায়তা প্রদান করুন। 

 

Head Heart Hand 



 

15 

 

 

কাজ-গ:  মিক্ষাথী মূল্যায়ডন বুমদ্ধবৃমিক উপডক্ষত্রসমূডহর প্রডয়াজনীয়তা             সিয়: ২০ মিমনে 

1.  অংিগ্রহণকারীডদর পূডি শর ৫টি দডল মনডচর কাজটি করডত মদন।   

“মিক্ষাথীডদর অগ্রগমত  াচাই করার জন্য এই উপডক্ষত্রসমূহ জানা মকন প্রডয়াজন?” 

২. দলগত কাজ প শডিক্ষণ করুন এিং প্রডয়াজনীয় সহায়তা প্রদান করুন।  

     ৩. দলগত কাজ উপস্থাপনা মিডষ তথ্যপডত্রর সাহাডে মিষয়টি স্পষ্ট্ করুন এিং প্রডয়াজডন মিেব্যাক মদন। 

 

অমিডিিডনর সারসংডক্ষপ                                                             সিয়: ০৫ মিমনে 

3. এই অমিডিিন মিডষ অমজশত িারণাগুডলার তামলকা করডত িলুন। 

4. মিেব্যাক মনন এিং মিখনিডলর সাডথ মিমলডয় মদখুন। 

5. িন্যিাদ জ্ঞাপন কডর অমিডিিন সিাপ্ত করুন। 
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ক) মিখনডক্ষডত্রর িারণা 

 

মিটিি মিক্ষামিদ মিঞ্জামিন স্যামুডয়ল ব্লুি (Benjamin Samuel Bloom ) এিং তাঁর সহকিীরা ব্যমক্ত কীভাডি 

মিডখ মস মিষডয় দীঘ শমদন গডিষণা কডরন। তাঁডদর িডত ব্যমক্ত ম ভাডি মিডখ তা মনি শারণ করা অতযন্ত কঠিন কাজ। তডি 

মিখডনর উডেশ্য এিং লক্ষযিস্তু (Objectives and Goal) মনি শারণ করা মগডল তার পমরডপ্রমক্ষডত ব্যমক্তর মিখন 

পারদমি শতা (Performance) পমরিাপ করা সম্ভি। মিষয়টির ওপর মিঞ্জামিন স্যামুডয়ল ব্লুি ১৯৫৬ সাডল 

‘Taxonomy of Education Objectives’ নাডি একটি গ্রন্থ প্রকাি কডরন। তাঁর িডত একটি মিষয়িস্তু 

মথডক মিক্ষাথী শুধু জ্ঞানই অজশন কডর না িরং ঐ জ্ঞান সংমেষ্ট্ আরও অডনক দক্ষতা অজশন কডর থাডক। মিখন মিখাডনা 

প্রমক্রয়ায় (Teaching learning process) মিখডনর উডেশ্য মনি শাচডনর মক্ষডত্র মিক্ষকডদর এই িহুমুখী 

দক্ষতাগুডলা মিডিচনা করা অপমরহা শ। ব্লুি মিক্ষাথীডদর এই দক্ষতাগুডলাডক মিখডনর মক্ষত্র মহডসডি মিডিচনা কডরন। 

মিক্ষা মিজ্ঞানী মিঞ্জামিন ব্লুি এর গ্রডন্থ মিক্ষাথীর মিখনডক মতনটি মক্ষডত্র (Domain) ভাগ কডরডছন। 

১. বুমদ্ধবৃমিক মক্ষত্র (Cognative Domain)  

২. আডিগীয় মক্ষত্র (Affective Domain) 

৩. িডনাডপমিজ মক্ষত্র (Psychomotor Domain) 

১. বুমদ্ধবৃমিক মক্ষত্র (Cognitive Domain): এডক্ষডত্র মিক্ষাথীর জ্ঞান ও সািথ্যশ অজশডনর ওপর মজার মদয়া হয় 

 াডত স্মরণ, মচন্তন এিং যুমক্ত প্রমক্রয়ার প্রডয়াজন হয়। 

২. আডিগীয় মক্ষত্র (Affective Domain): এডক্ষডত্র উপলমি, আডিগ, আগ্রহ, দৃমষ্ট্ভমঙ্গ, িডনাভাি ও অনুিািন 

পমরমস্থমতর ওপর গুরুত্ব মদয়া হয়। 

৩. িডনাডপমিজ মক্ষত্র (Psychomotor Domain): এডক্ষডত্র িন, মপমি সঞ্চালনী বিলী ও অনুিািন প্রমক্রয়ার 

ওপর মজার মদয়া হয়। 

 

খ) বুমদ্ধবৃমিক মিখনডক্ষডত্রর উপডক্ষত্রসমূহ                                                    

 

বুমদ্ধবৃমিক/মচন্তন দক্ষতার মক্ষত্র (Cognitive Domain): জ্ঞান এিং এর মিকাডির জন্য প্রডয়াজনীয় দক্ষতা 

বুমদ্ধবৃমিক/ মচন্তন মক্ষডত্রর অন্তর্ভ শক্ত। বুমদ্ধবৃমিক মক্ষডত্রর উৎস হডচ্ছ িমস্তষ্ক। মিমভন্ন্ উৎস মথডক ম িন: িানুষ িই/পমত্রকা 

 হায়ক র্থ্য অমিডিিন-3: মূল্যায়সের মক্ষত্র এিং উিসক্ষত্র (বুপদ্ধপভপত্তক) 
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পডড়, মসডনিা-নােক মদডখ, মকাডনা অনুষ্ঠান িা আডলাচনা শুডন মনডজর িডধ্য ম  জ্ঞানমূলক দক্ষতা বতমর কডর তাডক 

বুমদ্ধবৃমিক মক্ষত্র িা মচন্তন দক্ষতার মক্ষত্র িডল। 

জ্ঞান: এটি হডলা বুমদ্ধবৃমিক মক্ষডত্রর মভমি স্তর। এর অথ শ হডচ্ছ পূডি শ জানা মকাডনা মকছু স্মরণ করা। এর িডধ্য ম  সি মিষয় 

অন্তর্ভ শক্ত মসগুডলা হমলা: সািারণ িব্দসমূহ, মিডিষ তথ্য, তত্ত্ব, পদ্ধমত, প্রমক্রয়া, িারণা এিং নীমতিালা ইতযামদ স্মরণ করা 

িা মচনডত পারা। জ্ঞান স্তডরর প্রডশ্নর উির সরাসমর পাঠ্যপুস্তডক পাওয়া  ায়। এই স্তরটি মিক্ষাথী মুখস্থ কডর অজশন কডর। 

ম িন:- কমিতা িা ছড়া মুখস্থ িলডত পারা, কমির নাি, মলখডকর নাি, জন্ম তামরখ, গড় মনণ শডয়র সূত্র িডন রাখা হডলা 

জ্ঞান। 

অনুিািন: অনুিািন হডলা মকাডনা মিষডয়র অথ শ মিাঝার দক্ষতা। তা হডত পাডর তথ্য, নীমত, সূত্র, মনয়ি, পদ্ধমত, প্রমক্রয়া 

ইতযামদ বুঝডত পারা। বুঝডত পারডল মনডজর ভাষায় ব্যাখ্যা করা  ায়,  া মলমখত িা মিৌমখকভাডি িা প্রতীক, গ্রাি, সারমণ 

ও মচডত্রর সাহাডে উপস্থাপন করা সম্ভি হয়।   

প্রডয়াগ: পূডি শর মিখা মিষয়ডক নতুন মকাডনা পমরমস্থমতডত ব্যিহার করার দক্ষতাডক িলা হয় প্রডয়াগ। তথ্য, তত্ত্ব, নীমত, 

সূত্র, মনয়ি, পদ্ধমত, িারণা, মিমি ইতযামদ নতুন পমরমস্থমতডত ব্যিহার করডত পারাই হডলা প্রডয়াগ। এ স্তডর অন্তর্ভ শক্ত থাকডত 

পাডর চাে শ ও গ্রাি বতমর করা। 

মিডেষণ: মকাডনা সিগ্র িস্তু িা িারণাডক মিমভন্ন্ অংডি পৃথক করা িা মভডঙ্গ মিলার প্রমক্রয়াডক মিডেষণ িডল। মচন্তন 

দক্ষতার এ স্তডর মিভামজত অংিগুডলাডক িনাক্ত করা, তাডদর পারস্পমরক সম্পকশ মনণ শয় করা, তুলনা করা, পাথ শকয করা 

এিং যুমক্তসহ ব্যাখ্যা ও মিডেষণ করার সক্ষিতা বতমর হয়।   

সংডেষণ: সংডেষণ হডলা মিডেষডণর ঠিক মিপরীত প্রমক্রয়া। মকাডনা িস্তুর পৃথককৃত অংিগুডলাডক একমত্রত কডর িস্তুটির 

সিগ্র রূপদান করার ক্ষিতা হডলা সংডেষণ। এটি একটি ম ৌমক্তক মসদ্ধান্ত গ্রহডণর প্রমক্রয়া এিং একটি সৃজনিীল িারণা।  

মূল্যায়ন: মূল্যায়ন হডলা সিগ্র মিষডয়র প্রতযক্ষ িা পডরাক্ষ, ব্যমক্তক িা বনব্যশমক্তক িারণা, সিািান পদ্ধমত, উপকরণ 

ব্যিহার ও অন্যান্য মিষডয়র মূল্যিান মিচার ও ম ৌমক্তক মসদ্ধান্ত গ্রহণ। 

ব্লুি-এর ট্যাডোনমির পমরিামজশত রূপ (Revised Bloom Taxonomy) 

ব্লুডির প্রাক্তন মকছু মিক্ষাথী এিং মিক্ষা মিডিষজ্ঞগণ সমম্মমলতভাডি ২০০১ সাডল ব্লুডির মেমণমিন্যাডসর পমরিাজশন 

কডর এর নািকরণ কডরন ‘A Taxonomy for Teaching ,Learning and Assessment’। 

মিখন উডেডশ্যর মেমণমিন্যাসডক একুি িতডকর উপড াগী কডর মিন্যস্ত এিং পামরভামষক িব্দ (Terminology) 

সহ গঠনগত মদডক মকছু গুরুত্বপূণ শ পমরিতশন আনয়ন করা হয়। এই সংেরডণ মিক্ষাথীডদর জ্ঞান পমরিাডপর জন্য ‘মিডিষ্য’ 

(Noun)-এর পমরিডতশ ‘মক্রয়ািাচক িব্দ’ (Action word) িা ‘মক্রয়াপদ’ (verb) ব্যিহাডরর রীমত প্রণয়ন করা 

হয়। এছাড়া বুমদ্ধবৃমিক মক্ষডত্রর মতনটি উপডক্ষডত্রর নাি এিং মিষ দু’টি উপডক্ষডত্রর মিন্যাডস পমরিতশন করা হয়। 
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পমরিামজশত এই মেমণমিন্যাডস মিখন প্রমক্রয়ার ওপর অমিক গুরুত্ব প্রদান করা হয়। পূডি শর ন্যায় মিখনডক্ষডত্রর পমরিামজশত 

মেমণমিন্যাডসর প শায়গুডলাও মননতর স্তর হডত উচ্চতর স্তর প শন্ত প শায়ক্রমিকভাডি মিন্যস্ত করা হডয়ডছ। 

 

 

1. স্িরণ িা িডন রাখা (Remember): স্মৃমত মথডক মকাডনা মিষয় িডন করা, মচনডত পারা িা  স্মরণ করা। 

2. বুঝডত পারা (Understand): ব্যাখ্যা, উদাহরণ, মেমণকরণ, সারসংডক্ষপকরণ, অনুিান িা তুলনার িাধ্যডি 

মিৌমখক িা মলমখতভাডি মকাডনা মিষডয়র অথ শ গঠন করা। 

3. প্রডয়াগ করা (Apply): প্রাপ্ত তথ্য িা অমজশত জ্ঞানডক মকাডনা নতুন পন্থায় িা নতুন পমরমস্থমতডত        ব্যিহার 

করা িা সাদৃশ্যপূণ শ মক্ষডত্র প্রডয়াগ করা। 

4. মিডেষণ করা (Analyze): মকাডনা মিষয়ডক ক্ষুদ্র ক্ষুদ্র অংডি অথ শপূণ শভাডি মিভক্ত করা এিং অংিগুডলা 

কীভাডি পরস্পর সম্পকশযুক্ত তা পাথ শকযকরণ িা সংগঠডনর িাধ্যডি ব্যাখ্যা করা। 

5. মূল্যায়ন করা (Evaluate): মনমদ শষ্ট্ িানদণ্ড িা আদডি শর মভমিডত পরীক্ষণ-মনরীক্ষণ এিং সিাডলাচনার 

িাধ্যডি মকাডনা মিষডয়র মূল্য  াচাই করা। 

6. সৃজন করা (Create): পরস্পর সম্পকশযুক্ত মিমভন্ন্ িারণা িা উপাদান একমত্রত করার িাধ্যডি মকাডনা িারণার 

সািমগ্রক রূপ মদওয়া, অমজশত জ্ঞাডনর সিন্বডয় নতুন জ্ঞান িা িারণার সৃমষ্ট্, মকাডনা নতুন উৎপাদন িা সািগ্রীর 

মেজাইন করা এিং সিস্যা সিািাডনর জন্য নতুন প্রস্তাি/মসদ্ধান্ত গ্রহণ। 
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মকসস্টামে: 

সামিহা পঞ্চি মেমণডত পডড়। তারা পলািপুর গ্রাডি থাডক। মস তার মছাে ভাই তিালডক খুি ভাডলািাডস। প্রমতমদন 

মস মিদ্যালয় মথডক মিডর তার ভাইডয়র সাডথ মখলা কডর। আজ মিদ্যালয় মথডক মিডর মদডখ তার ভাই োয়মরয়া 

আক্রান্ত হডয় শুডয় আডছ। একটু পর পর েয়ডলডে  াডচ্ছ। তার িা মদডিহারা হডয় এমদক মসমদক করডছ। মস তার 

িাডক মজজ্ঞাসা কডর জানডলা ম  তিাল সকাডল নাস্তা করার পর কাঠি আইসক্রীি মখডয়ডছ। সামিহা তার িাডক 

োয়মরয়া হওয়ার কারণ বুমঝডয় িলল  া মস গত ক্লাডস মিডখডছ। োয়মরয়া হডল কী কী করডত হডি তাও িাডক 

বুমঝডয় িলল। তার িারণা কাঠি আইসক্রীি ম  পামন মদডয় বতমর তা হয়ত মিশুদ্ধ পামন মছল না। এছাড়া তারা প্রায়ই 

মিমভন্ন্ উৎডসর পামন সরাসমর পান কডর। এসি কারডণই তিাল োয়মরয়া আক্রান্ত হডয়ডছ।  

মস তার িাডক মজডজ্ঞস করল ম  িামড়ডত মচমন আডছ মকনা। িামড়ডত মচমন থাকায় মস মচমন, পামন ও লিণ মদডয় 

স্যালাইন বতমর কডর ভাইডক খাওয়াডলা। একটু পর পর মস তার ভাইডক ঘডর বতমর এই স্যালাইন খাওয়াডলা। তার 

িা অিাক হডয় মদখডলন ম  কডয়ক ঘন্টার িডধ্যই তিাল উডঠ িডসডছ। িা তাডদরডক জানাডলা ম  এখন মথডক মতমন 

পামন ফুোডনার ব্যিস্থা করডিন। তিাল তার মিানডক জানাডলা ম  এখন মথডক মস হাত ধুডয় খািার খাডি আর িাইডরর 

খািার খাডি না। 

 

গ) মিক্ষাথী মূল্যায়ডন মিমভন্ন্ উপডক্ষত্র সম্পডকশ িারণা লাডভর প্রডয়াজনীয়তা ও উপডক্ষত্রমভমিক অভীক্ষা পদ 

প্রণয়ডনর গুরুত্ব: 

মিক্ষাথী মূল্যায়ডন মিক্ষডকর মচন্তন মক্ষডত্রর মিমভন্ন্ উপডক্ষত্র সম্পডকশ সুস্পষ্ট্ িারণা থাকা প্রডয়াজন। বুমদ্ধবৃমিক মক্ষডত্র 

প্রডতযকটি মিশু পাঠ্যিই িা অন্যডকাডনা মিখন উৎস মথডক মকাডনা মকছু মুখস্থ কডর, বুডঝ পডড় এিং মকাডনা িারণা, তত্ত্ব, 

পদ্ধমত, প্রমক্রয়া প্রভৃমত মনডজর িডতা কডর ব্যাখ্যা কডর। আিার মকাডনা  িারণা, তত্ত্ব, সূত্র, পদ্ধমত, প্রমক্রয়ার জ্ঞান মিমভন্ন্ 

মক্ষডত্র প্রডয়াগ কডর। কখডনা িা প্রডয়াজডন এগুডলাডক মিডেষণ কডর। মিডেষণী মিষয়ডক সারসংডক্ষপ কডর এিং ভাল-

িন্দ মিচার কডর মূল্যায়ন কডর। এই কাজগুডলা সি িমস্তষ্কপ্রসূত কাজ। মিক্ষাথী মিখনকালীন সিডয় মকানটি স্মৃমতডত িডর 

রাডখ, মকানটি বুডঝ পডড় ও মলমখত আকাডর প্রকাি কডর, মকানটি বুঝডত পারডল িাস্তিজীিডনর সাডথ মিমলডয় প্রডয়াগ 

করডত পাডর। আিার মকানটির মিস্তৃত িণ শনা মথডক সারসংডক্ষপ কডর এিং মকানটি মিস্তৃত িণ শনা মথডক ভাডলা ও িন্দ 

মিচার কডর মসদ্ধান্ত প্রদান করডত পাডর। এসিগুডলাই বুমদ্ধবৃমিক মিখনডক্ষডত্রর সাডথ ওতডপ্রাতভাডি সম্পমকশত। কাডজই 

বুমদ্ধবৃমিক মক্ষডত্রর মিমভন্ন্ উপডক্ষত্র সম্পডকশ সুস্পষ্ট্ িারণা লাডভর িাধ্যডি মিক্ষক মিক্ষাথীডদর অগ্রগমত  াচাইডয়  থা থ 

প্রমক্রয়া অনুসরণ করডত পারডিন। মিক্ষাথীডভডদ ম াগ্যতা পমরিাডপর জন্য উপযুক্ত পদ্ধমত ও মকৌিল মনি শাচন করডত 

পারডিন। মেমণ কা শক্রি পমরচালনায় মিক্ষক মিমভন্ন্ উপডক্ষত্রমভমিক দক্ষতার আডলাডক মিক্ষাথী মূল্যায়ডন পারদিী হডয় 

উঠডিন। মিমভন্ন্ উপডক্ষত্রমভমিক অভীক্ষাপদ প্রণয়ডনর সক্ষিতা অজশন করডিন। 
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মিখনিল: এ অমিডিিন মিডষ অংিগ্রহণকারীগণ- 

K. অভীক্ষার িারণা ব্যাখ্যা করডত পারডিন; 

L. সু-অভীক্ষার বিমিষ্ট্য িলডত পারডিন; 

M. মিমভন্ন্ িরডনর অভীক্ষার িারণা ব্যাখ্যা করডত পারডিন; 

N. পিপভন্ন িরসের অভীক্ষার সুপিিা এিং অসুপিিা িলডত পারডিন।  

সিয়: ১.৩০ মিমনে 

পদ্ধমত ও মকৌিল: প্রডশ্নাির, েলগত কাজ, আডলাচনা ও অমভজ্ঞতা মিমনিয়। 

উপকরণ: মপাস্টার মপপার, িাকশার ও িাপিমিমেয়া । 

কা শািমলর মিিরণ 

 

কাজ-ক: অভীক্ষার িারণা                                                                                  সিয়: ১০ মিমনে                      

1.  অংিগ্রহণকারীগণমক শুডভচ্ছা জামনডয় অমিডিিডনর মিখনিল সম্পডকশ অিগত করুন।  

2.  মিাডে শ মলখুন, “আিরা সািারণত মিক্ষাথীডদর মিখন অগ্রগমত কীভাডি মূল্যায়ন কমর?”  

3. অংিগ্রহণকারীগমের উিরগুডলা মিাডে শ মলখুন এিং সম্ভাব্য উিডরর সাডথ মিমলডয় মনন। 

সম্ভাব্য উির - মিৌমখকভাডি িলডত মদডয়, মকাডনা কাজ করডত মদডয়, ব্যিহামরক কাজ মদডয়, প্রশ্নপডত্রর 

িাধ্যডি উির মলখডত মদডয় প্রভৃমত। 

4. তাডদর উিরগুডলা মথডক প্রতযামিত উির ‘অভীক্ষা’ এই িব্দটি মিডছ মনন। 

5. এিাডর প্রশ্ন করুন- ‘অভীক্ষা কী?’ অংিগ্রহণকারীগমের কাছ মথডক তাডদর উির মজডন মনন এিং মিাডে শ মলখুন। 

সম্ভাব্য উির -  া মদডয় পরীক্ষা মনওয়া হয়/ মিক্ষাথীডদর মনকে মথডক  া মদডয় জানডত চাওয়া হয়। 

6.  অংিগ্রহণকারীগমের উির মনডয় আডলাচনা মিডষ স্লাইে প্রদি শডনর িাধ্যডি িারণা স্পস্ট করুন। 

কাজ-খ: সু-অভীক্ষার বিমিষ্ট্য                                                                              সিয়: ২৫ মিমনে 

1. “সু-অভীক্ষার বিমিষ্ট্যগুডলা কী কী?” অংিগ্রহণকারীডদর কাডছ জানডত চান।  

2. কডয়কজডনর উির শুনুন ও মিাডে শ মলখুন।  

3. অংিগ্রহণকারীগণডক ৫টি দডল মিভক্ত কডর সু-অভীক্ষার কি শপত্র-১ সরিরাহ করুন।   

4. এিার অংিগ্রহণকারীগণডক কি শপডত্রর োনপাডির প্রদি মিিরডণর সাডথ সািঞ্জস্যপূণ শ সু-অভীক্ষার বিমিষ্ট্যসমূহ 

মিল করডত িলুন।    

5.  লোমরর মভমিডত একটি দলডক দলগত কাজ উপস্থাপন করডত িলুন এিং অন্য দলগুডলাডক তা মিমলডয় মদখডত 

িলুন। প্রডয়াজডন আডলাচনা মিডষ স্লাইে প্রদি শডনর িাধ্যডি সকডলর িারণা স্পস্ট করুন।  

 

 

 

অমিডিিন-৪ অভীক্ষা ও  অভীক্ষার িরে 
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সুঅভীক্ষার বিমিষ্ট্যসমূহ: 

কি শপত্র- ১  

বনব্যশমক্তকতা 

(Objectivity) 

আদি শায়ন 

(Standardization) 

 থাথ শতা 

(Validity) 

পমরমিততা 

(Economy) 

মনভ শরড াগ্যতা 

(Reliability) 

 

সু-অভীক্ষার বিমিষ্ট্য মিিরণ 

 ম  গুণ িা বিমিষ্ট্য পরমিাপ করার জন্য অভীক্ষাটি বতমর করা হডয়ডছ 

প্রকৃতপডক্ষ অভীক্ষাটি মনখু ুঁতভাডি মসই গুণ িা বিমিষ্ট্য পমরিাপ করডত পারডছ।    

 একটি অভীক্ষা একামিকিার প্রডয়াডগ মনর্ভ শল ও সঙ্গমতপূণ শ িলািল প্রদান 

করডত পাডর। গামণমতক পদ্ধমতডত মনণ শয় করা হয়।   

 অভীক্ষার প্রস্তুমত, প্রডয়াগ ও নম্বর প্রদাডনর মক্ষডত্র পরীক্ষডকর ব্যমক্তগত প্রভাি 

পড়ডি না। অথ শাৎ অভীক্ষাটি মনরডপক্ষভাডি পমরিাপ করডত সিথ শ হডি। 

 অভীক্ষার গঠন, প্রডয়াগ ও িলািল ব্যাখ্যার িডধ্য সঙ্গমত ও সািঞ্জস্য মিিান 

করা হয়। একটি মিডিষ বিমিষ্ট্য হডলা এর একটি আদি শ িান িা নি শ মনণ শয় 

করা হয় এিং এ িাডনর মনমরডখ িলািডলর ব্যাখ্যা করা হয়। 

 অভীক্ষার গঠন, প্রডয়াগ এিং নম্বর প্রদাডনর ব্যাপাডর  তো সম্ভি কি সিয়, 

অথ শ ও পমরেি ব্যয় হয় ।  

 

 

6. প্রসশ্নাত্তসর সু-অভীক্ষার বিমিষ্ট্যসমূডহর িারণা স্পষ্ট্ কমর আডলাচনার সারসংডক্ষপ করুন । 

 

কাজ-গ:  মিক্ষাথীরা মিখন মূল্যায়ডন ব্যিহৃত মিমভন্ন্ িরডনর অভীক্ষা                               সিয়: ৩০ মিমনে 

1.  মিাডে শ মলখুন, “মিক্ষাথী মূল্যায়ডনর মক্ষডত্র মকান মকান িরডনর অভীক্ষা ব্যিহার করা হয়?” 

2.  অংিগ্রহণকারীগমের উিরগুডলা মিাডে শ মলখুন।  

 সম্ভাব্য উির - রচনামূলক উির অভীক্ষা, সংমক্ষপ্ত উির অভীক্ষা, িহুমনি শাচমন অভীক্ষা, শূন্যস্থান পূরণ 

অভীক্ষা, মিলকরণ অভীক্ষা প্রভৃমত। 

3. অংিগ্রহণকারীগেসক পূডি শর ৫ টি েসল কাজ করার মনডদ শিনা প্রদান করুে। প্রসর্েক েলসক রচনামূলক উির 

অভীক্ষা, সংমক্ষপ্ত উির অভীক্ষা, িহুমনি শাচমন অভীক্ষা, শূন্যস্থান পূরণ অভীক্ষা, মিলকরণ অভীক্ষা এ ৫টি 

পিসরাোর্ ভাগ কসর পেসিে।   

4.  প্রসর্েক েল পেসজসের প্রাপ্ত পিষসয় ২/৩ কসর অভীক্ষািে বর্পর কসর মপাস্টার মপপাডর মলখডিন।  

5.  প্রডতযক দলডক কাজ উপস্থাপডনর সুড াগ মদডয় এিং অন্যদডলর িতািত মনডয় দলীয় কাজডক সমৃদ্ধ করুন।  

6.  সহায়ক তথ্য হডত পিপিটিসর্ প্রদি শডনর িাধ্যডি পিপভন্ন িরসের অভীক্ষার িারণা স্পষ্ট করুন। 
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কাজ-ঘ: মিমভন্ন্ িরডনর অভীক্ষাপদ ব্যিহাডরর সুমিিা এিং অসুমিিা                          সিয়: ২০ মিমনে                                                                                 

1.  অংিগ্রহণকারীগেসক এিার ৪ টি দডল ভাগ কডর ২টি দলডক বেব্যমপক্তক অভীক্ষা (Objective Type 

test) এিং অির ২টি েলসক িে মোমূলক অভীক্ষা (Subjective Type test) এর সুপিিা ও 

অসুপিিা মূহ মিাস্টার মিিাসর পলখসর্ পেে।  

2.  প্রডতযক দলডক কাজ উপস্থাপডনর সুড াগ মদন এিং অন্যদডলর িতািত মনডয় দলীয় কাজডক সমৃদ্ধ করুন। 

3. অংিগ্রহণকারীগেসক িন্যিাে পেসয় এ অংডির কাজ  র্াপ্ত করুে।   

 

অমিডিিডনর সারসংডক্ষপ                                                            সিয়: ০৫ মিমনে 

1. এই অমিডিিন মিডষ অমজশত িারণাগুডলার তামলকা করডত িলুন। 
2. মিেব্যাক মনন এিং মিখনিডলর সাডথ মিমলডয় মদখুন। 
3. কাজ মিডষ সকলডক িন্যিাদ জ্ঞাপন কডর অমিডিিন সিাপ্ত করুন। 
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অভীক্ষা (Test) হসলা সািারণভাডি কর্গুসলা প্রসশ্নর  র্পষ্ট র্ার র্াধ্যসর্ পেপে মষ্ট মকাসো পিষময় কাসরা জ্ঞাে, েক্ষর্া িা 

 ার্থ্যম র্াচাই করা র্ায়। অভীক্ষার র্াধ্যসর্ পিক্ষাথী ও প্রপিক্ষোথীসের েক্ষর্া মূল্যায়ে করা হয়। 

সহজ কথায়, পিক্ষাথীর পিখে মূল্যায়সে অভীক্ষািে (Test item) হসলা এর্ে  ি প্রশ্ন িা কাজ, র্া পিক্ষাথীর জ্ঞাে, 

েক্ষর্া, ও র্সোভাি র্াচাই করার জন্য ব্যিহৃর্ হয়। প্রাথপর্ক পিক্ষায় অভীক্ষা িেগুসলা পিশুিান্ধি, মিািগম্য ও কার্ মকর 

হসর্ হয়। 

   

সু-অভীক্ষার বিমিষ্ট্য 

ম ডকান আদি শ িা উিি অভীক্ষার কতকগুডলা গুণ িা বিমিষ্ট্য থাকা প্রডয়াজন। এগুডলার  মদ অভাি থাডক তডি 

অভীক্ষাটিডক পমরিাডপর উপকরণ মহডসডি মনখু ুঁত িা মনভ শরড াগ্য িলা  ায় না। অভীক্ষার এই উপাদান িা িতশগুডলাডক 

িলা হয় সু-অভীক্ষার বিমিষ্ট্য। মনডন প্রিান পাঁচটি বিমিষ্ট্য িণ শনা করা হডলা: 

১.  থাথ শতা (Validity): মকান অভীক্ষার  থাথ শতা িলডত বুঝায়, ম  গুণ িা বিমিষ্ট্য পমরিাপ করার জন্য অভীক্ষাটি 

বতমর করা হডয়ডছ প্রকৃতপডক্ষ অভীক্ষাটি মসই গুণ িা বিমিষ্ট্য পমরিাপ করডত পারডছ। অথ শাৎ মকান অভীক্ষার দ্বারা  া 

পমরিাপ করডত চাওয়া হয়, অভীক্ষাটি  মদ তা সঠিকভাডি পমরিাপ কডর, তডি অভীক্ষাটি  থাথ শ িলা  ায়। মিজ্ঞাডনর 

একটি অভীক্ষা  মদ মিক্ষাথীর হাডতর মলখা িা ভাষাজ্ঞান পমরিাপ না কডর শুধু মিজ্ঞাডনর জ্ঞান ও দক্ষতা পমরিাপ কডর 

তডি অভীক্ষাটির  থাথ শতা রডয়ডছ িলা  াডি। অভীক্ষার  থাথ শতা যুমক্তমনভশর পদ্ধমতডত মনণ শয় করা হয়। American 

Education and Psychological Association Ges National Council On 

Measurent and Evaluation ম ৌথভাডি ম  সংজ্ঞা মদডয়ডছন তা হডলা-মকান অভীক্ষালি মোর মথডক 

সুমনমদ শষ্ট্ মসদ্ধান্তগ্রহডণর  ডথাপযুক্ততা, অথ শপূণ শতা ও কাড শাপড ামগতা হল  থাথ শতা।  

২. মনভ শরড াগ্যতা (Reliability): অভীক্ষার মনভ শরড াগ্যতা িলডত মিাঝায় একটি অভীক্ষা কতো মনর্ভ শল ও সঙ্গমতপূণ শ 

িলািল প্রদান করডত পাডর।  মদ একটি অভীক্ষা একদল মিক্ষাথীর উপর মকছুমদডনর ব্যিিাডন পর পর দুিার প্রডয়াগ 

করা হয় এিং  মদ মদখা  ায় ম , মিক্ষাথীডদর দুই িাডরর িলািডলর িডধ্য মিল আডছ, তাহডল িলা  াডি অভীক্ষাটির 

মনভ শরড াগ্যতা রডয়ডছ। অভীক্ষার মনভ শরড াগ্যতা গামণমতক পদ্ধমতডত মনণ শয় করা  ায়। 

৩. বনব্যশমক্তকতা (Objectivity): মকান অভীক্ষার বনব্যশমক্তকতা িলডত মিাঝায় ম , অভীক্ষাটির প্রস্তুমত, প্রডয়াগ ও 

নম্বর প্রদাডনর মক্ষডত্র পরীক্ষডকর ব্যমক্তগত প্রভাি পড়ডি না। অথ শাৎ অভীক্ষাটি মনরডপক্ষভাডি পমরিাপ করডত সিথ শ হডি। 

 হায়ক র্থ্য অমিডিিন-4:  অভীক্ষা ও অভীক্ষার িরে 

ক) অভীক্ষা                                                                                   

খ) সু-অভীক্ষার বিমিষ্ট্য                                                                                    
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৪. আদি শায়ন (Standardization): মকান অভীক্ষার গঠন, প্রডয়াগ ও িলািল ব্যাখ্যার িডধ্য সঙ্গমত ও সািঞ্জস্য 

মিিাডনর মক্ষডত্র ম  মকৌিল অনুসরণ করা হয়, তাডক িলা হয় আদি শায়ন। আদি শাময়ত অভীক্ষার একটি মিডিষ বিমিষ্ট্য 

হডলা এর একটি আদি শ িান িা নি শ মনণ শয় করা হয় এিং এ িাডনর মনমরডখ িলািডলর ব্যাখ্যা করা হয়। 

৫. পমরমিততা (Economy): অভীক্ষার পমরমিততা িলডত মিাঝায় অভীক্ষাটির গঠন, প্রডয়াগ এিং নম্বর প্রদাডনর 

মক্ষডত্র ম ন কি সিয়, অথ শ ও পমরেি ব্যয় হয়। ম  অভীক্ষার প্রডয়াডগ ও িলািল প্রদাডন অডনক সিয় ও অথ শ ব্যয় হয় 

মস অভীক্ষার পমরমিততা কি িলা চডল।  

কি শপত্র -১ (উির)  

সুঅভীক্ষার বিমিষ্ট্য মিিরণ 

 থাথ শতা ম  গুণ িা বিমিষ্ট্য পরমিাপ করার জন্য অভীক্ষাটি বতমর করা হডয়ডছ 

প্রকৃতপডক্ষ অভীক্ষাটি কতো কা শকরভাডি মসই গুণ িা বিমিষ্ট্য পরমিাপ 

করডত পারডছ।    

মনভ শরড াগ্যতা একটি অভীক্ষা একামিকিার প্রডয়াডগ মনর্ভ শল ও সঙ্গমতপূণ শ িলািল প্রদান 

করডত পাডর। গামণমতক পদ্ধমতডত মনর্ণয় করা হয়।   

বনব্যশমক্তকতা অভীক্ষার প্রস্তুমত, প্রডয়াগ ও নম্বর প্রদাডনর মক্ষডত্র পরীক্ষডকর ব্যমক্তগত প্রভাি 

পড়ডি না। অথ শাৎ অভীক্ষাটি মনরডপক্ষভাডি পমরিাপ করডত সিথ শ হডি। 

 থাথ শতা অভীক্ষার গঠন, প্রডয়াগ ও িলািল ব্যাখ্যার িডধ্য সঙ্গমত ও সািঞ্জস্য মিিান 

করা হয়। একটি মিডিষ বিমিষ্ট্য হডলা এর একটি আদি শ িান িা নি শ মনণ শয় 

করা হয় এিং এ িাডনর মনমরডখ িলািডলর ব্যাখ্যা করা হয়। 

পমরমিততা অভীক্ষার গঠন, প্রডয়াগ এিং নম্বর প্রদাডনর ব্যাপাডর  তো সম্ভি কি সিয়, 

অথ শ ও পমরেি ব্যয় হয় ।  

 

                 

গ) পিখে মূল্যায়সে পিপভন্ন িরসের অভীক্ষা 
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িণ শোমূলক অভীক্ষা:  

এ ি প্রসশ্ন পিক্ষাথীর পচন্তাভািো ও ভাষার েক্ষর্া প্রকাসির সুসর্াগ থাসক। 

• দীঘ শ উির অভীক্ষা  

• সংমক্ষপ্ত উির অভীক্ষা  

দীঘ শ উির অভীক্ষা: রচনািিী প্রশ্ন (অভীক্ষা) হডচ্ছ মিক্ষাথীর মিষয় জ্ঞান, ভাষা জ্ঞান ও মিষয়িস্তু সািঞ্জস্যপূণ শভাডি 

উপস্থাপডনর পমরিাপ মকৌিল। সািারণভাডি, ম  প্রশ্ন মিক্ষাথীডক উিডরর মিষয়িস্তু মনি শাচডন, মিষয়িস্তুর  থা থ মিন্যাডস 

এিং উপস্থাপডনর স্বািীনতা প্রদান কডর তাডক িলা হয় রচনািিী প্রশ্ন। ম িন-  

 তুপর্ কীভাসি মর্ার্ার জন্মপেে উের্ািে কসরপেসল, পলখ। 

 অনুসচ্ছে মলখা 
    ‘আর্ার পপ্রয় েল’ পিষসয় ৫টি িাসকে পলখ। 

 েপির পভপত্তসর্ গল্প মলখা 
     একটি েপি পেসয় পিক্ষাথীসক গল্প বর্পর করসর্ িলা।   

 

সংমক্ষপ্ত উির অভীক্ষা: 

     এ িরডনর অভীক্ষায় উিডরর পমরসর হডি মছাে। 

 িাংলাসেসির মুপক্তযুদ্ধ  ম্পসকম পর্েটি িাকে পলখ। 

 

বনব্যশমক্তক অভীক্ষা: 

এ ি প্রসশ্ন একটি পেপে মষ্ট  ঠিক উত্তর থাসক। পিক্ষাথীর পচন্তাভািো ও ভাষার েক্ষর্া প্রকাসির সুসর্াগ থাসক ো। 

র্া  হসজ মূল্যায়েসর্াগ্য এিং দ্রুর্ েলােল পেি মারে  িি। পিপভন্ন িরসের বেব্যমপক্তক অভীক্ষািে রসয়সে।  

উোহরে: িহুপেি মাচেী প্রশ্ন (MCQ): 

 প্রশ্ন: সুষর্ খাসের উিাোে কয়টি? 

          ক) ৩টি   খ) ৪টি   গ) ৫টি   র্) ৬টি 

  র্ে-পর্থ্যা প্রশ্ন (True/False) 

ব্যাঙ একটি উভচর প্রােী। ( র্ে / পর্থ্যা) 

 মিলকরণ (Matching): 

িাসর্র জার্ীয় পেি গুসলার  াসথ িাসের  ঠিক র্াপরখটি পর্ল কসর পলখুে। 

আন্তজমাপর্ক র্াতৃভাষা পেি  ১৬ পিস ম্বর 

স্বািীের্া পেি  ২১ মেব্রুয়াপর 

পিজয় পেি  ১৪ এপপ্রল 

 ২৬ র্াচ ম 
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 শূন্যস্থাে পূরে (Fill in the blanks): 

                ব্যাঙ একটি --------------- প্রােী।    (উভচর) 

 এক িসব্দ উত্তর: 

রংিনুসর্ কয়টি রং আসে ? 

 সঠিক ক্রডি সাজাডনা 

 

এছাড়াও উডেশ্য ও ব্যিহারডভডদ আরও কডয়ক িরডনর অভীক্ষাোঃ 

 মর্ৌপখক অভীক্ষািে  

 ব্যিহাপরক / কর্ মমুখী অভীক্ষািে  

 উদ্ভািেী/সৃজেিীল অভীক্ষািে 

 প্রকল্পপভপত্তক কাজ  

 Rearrange 

 Information chart 

 

মর্ৌপখক অভীক্ষািে: 

প্রশ্ন কসর িা কসথািকথসের র্াধ্যসর্ মূল্যায়ে। 

উোহরে: 

 পিক্ষক প্রশ্ন করসলে: “পিক্ষকর্াসের প্রিাে মক্ষত্র কয়টি?” 

 পিক্ষাথী উত্তর পেসলা: “পিক্ষকর্াসের প্রিাে মক্ষত্র পর্েটি।” 

 

ব্যিহাপরক / কর্ মমুখী অভীক্ষা: 

পিক্ষাথী কীভাসি কাজ কসর ম টা মেসখ মূল্যায়ে। 

উোহরে: 

 েপি আঁকা 

 শ্রুপর্পলপি মলখা 

 ভূপর্কা িালে (Role Play) 

 গাে/কপির্া আবৃপর্ 

 পিজ্ঞাে িরীক্ষে (Experiment) 

 

উদ্ভািেী/সৃজেিীল অভীক্ষা: 

পিক্ষাথীর কল্পোিপক্ত, উদ্ভািেী পচন্তা এিং  র্স্যা  র্ািাে েক্ষর্া র্াচাই করা হয়।  

উোহরে: 

 েতুে একটি গল্প পলখুে  

 একটি  ‘প্রদি’  র্স্যা  র্ািাসের উিায় পলখুে  

 িপরসিি রক্ষায় পিক্ষক পহস সি আিপে কী কী করসর্ িাসরে? 
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উিসর্াগী মেপে: ৩য়-৫র্ 

✅ িরে ও উোহরে: 

 একটি গল্প শুরুর মদডক ৩/৪ টি িাকয পেসয় িাপকটা মিষ করসর্ িলা। 

 একটি িপরসিিিান্ধি কাজ পেসয় মোট রচো। 

 েতুে মখলার পেয়র্ িাোসো। 

 

প্রকল্পপভপত্তক কাজ:  

োত্রোত্রীসের একাপিক পেসের কাজ  ংরক্ষে কসর, র্া পিসিষে কসর মূল্যায়ে করা হয়। 

িরে ও উোহরে: 

 প্রকল্প: একটি গাে লাগাসো ও িপরচর্ মার অপভজ্ঞর্া পলসখ জর্া মেয়া। 

 মিাট মসোপলও: পিক্ষাথীর আঁকা েপি, মলখা রচো, শ্রুপর্পলপি ইর্োপে  ংরক্ষে কসর পেয়পর্র্ মূল্যায়ে। 

 

Rearrange: এডলাডিডলা িব্দগুডলা সামজডয় িাকয বতমর কর - Example: class are do what in you? 

 

Information chart:  Present your personal information in the following chart. 

Example 

Personal information 

Name  

Father Name   

Mother Name  

Age  

Class  
 

র্)  পিপভন্ন িরসের অভীক্ষািে ব্যিহাসরর সুপিিা এিং অসুপিিা 

 

বনব্যশমক্তক অভীক্ষা সুমিিাসমূহ:  

 বনব্যশমক্তক অভীক্ষা হডলা মলমখত মূল্যায়ডনর একটি িরন, ম খাডন ব্যমক্তগত িতািডতর প্রভাি থাডক না এিং 

স্বল্প সিডয় মনরডপক্ষভাডি মিক্ষাথীডদর অমজশত জ্ঞান ও দক্ষতা  াচাই করা  ায়।  

 এই অভীক্ষায় প্রডশ্নর সংখ্যা মিমি থাকায়, এর িাধ্যডি মিক্ষাথীর জ্ঞানস্তর মথডক উচ্চতর মচন্তন দক্ষতার স্তর 

প শন্ত মূল্যায়ন করা  ায়। 

 সািারণত, প্রমতটি প্রডশ্নর জন্য মনমদ শষ্ট্ নম্বর িরাে করা হয়, তডি অভীক্ষার উডেশ্য ও প্রডশ্নর িরন অনু ায়ী নম্বর 

িণ্টডন পাথ শকয হডত পাডর। 
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বনব্যশমক্তক অভীক্ষার অসুমিিাসমূহ  

 এ ি প্রসশ্ন পিক্ষাথীর পচন্তাভািো ও ভাষার েক্ষর্া প্রকাসির সুসর্াগ থাসক ো। 

 পিক্ষাথীর কল্পোিপক্ত, উদ্ভািেী পচন্তা এিং  র্স্যা  র্ািাে েক্ষর্া র্াচাই করা র্ায় ো। 

 

রচনামূলক অভীক্ষার সুমিিাসমূহ 

 রচনামূলক পরীক্ষায় উির মলখার ব্যাপাডর মিক্ষাথীডদর স্বািীনতা থাডক। 

 রচনামূলক পরীক্ষার িাধ্যডি মিক্ষাথীডদর মচন্তািারা, মিষয়িস্তু উপস্থাপন এিং সংগঠডনর দক্ষতা পরীক্ষা করা 

 ায়। 

 কল্পোিপক্ত, উদ্ভািেী পচন্তা এিং  র্স্যা  র্ািাে েক্ষর্া র্াচাই করা র্ায়।  

 রচনামূলক পরীক্ষার প্রশ্ন বতমরডত খরচ এিং েি কি লাডগ।  

 

রচনামূলক অভীক্ষার অসুমিিাসমূহ 

 রচনামূলক পরীক্ষায় প্রডশ্নর সংখ্যা সীমিত হওয়ায় মিক্ষাথীর মকান মিষডয়র সািমগ্রক জ্ঞান পরীক্ষা করা সম্ভি 

হয় না। 

 এ িরডনর পরীক্ষায় পরীক্ষডকর িডনাভাি, ধ্যানিারণা, পছন্দ-অপছন্দ ইতযামদ দ্বারা িলািল প্রভামিত হয়। 

 এ িরডনর পদ্ধমতডত পরীক্ষার িলািডলর মনভ শরড াগ্যতা কি। কারণ মদখা  ায় একই উিরপডত্র একই পরীক্ষক 

মিমভন্ন্ সিডয় মিমভন্ন্ রকি নম্বর মদন। 

 এ িরডনর পরীক্ষার  থাথ শতাও কি। কারণ ম  উডেশ্য মনডয় প্রশ্নপত্র বতমর করা হয়, মদখা  ায় প্রশ্নপডত্রর সাহাডে 

মস উডেশ্য পমরিাপ করা  ায় না। 

 রচনামূলক পরীক্ষায় উিরপত্র মূল্যায়ডন মিমি সিয় লাডগ। 

 এ িরডনর পরীক্ষায় মিক্ষাথীরা সীমিত সংখ্যক প্রডশ্নর উির মুখস্থ কডর উির মদয়ার মচষ্ট্া কডর।  

 এ িরডনর পরীক্ষার িাধ্যডি মিক্ষাথীর সািমগ্রক মিকাডির পমরিাপ করা সম্ভি হয় না। 
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অমিডিিন-০৫ অভীক্ষার আদি শায়ন    

 মিখনিল- এ অমিডিিন মিডষ অংিগ্রহণকারীগণ- 

K. অভীক্ষা আদি শায়ন এর িারণা ব্যাখ্যা করডত পারডিন;  

L. আদি শায়ডনর মিডিচয মিষয়সমূহ িলডত পারডিন;  

M. অভীক্ষা আদি শায়ন প্রমক্রয়ার িারািামহকতা িণ শনা করডত পারডিন; 

N. আদি শ অভীক্ষাপদ মচমিত করডত সক্ষি হডিন।   

সিয়: ১.৩০ ঘন্টা  

পদ্ধমত ও মকৌিল: প্রডশ্নাির, অমভজ্ঞতা মিমনিয়, দলগত কাজ, আডলাচনা, মনরি পাঠ, প্রদি শন। 

উপকরণ: মপ্রডন্টে তথ্যপত্র, িামিমিমেয়া, মহায়াইেডিাে শ, িাকশার, মভপকাে শ, পুিমপন মিাে শ, মপাস্টার মপপার ইতযামদ। 

কা শািমলর মিিরণ 

 

কাজ-ক: অভীক্ষা আদি শায়ডনর িারণা                   সিয়: ১৫ মিমনে 

1.  অংিগ্রহণকারীডদর সাডথ শুডভচ্ছা মিমনিয় করুন। মকান একটি আনন্দদায়ক কাডজর িাধ্যডি উপযুক্ত মিখন 

পমরডিি বতমর করুন।   

2. অংিগ্রহণকারীডদর ‘অভীক্ষা আদি শায়ন’ িলডত কী বুঝায় তা প্রশ্ন করুন। উিরগুডলা পডয়ন্ট আকাডর মিাডে শ 

মলখুন। প্রডয়াজডন সঠিক উির মনডয় আসডত সহায়তা করুন।  

3. অভীক্ষার আদি শায়ন এর উডেশ্য সম্পডকশ জানডত চান। কডয়কজডনর উির শুনুন। প্রাপ্ত উিডরর আডলাডক 

মপমপটির সাহাডে তথ্যপডত্রর মিষয়িস্তু উপস্থাপনার িাধ্যডি সকডলর িারণা স্পষ্ট্ করুন ।  

4.  অভীক্ষার আদি শায়ন মকন প্রডয়াজন মস মিষডয় অংিগ্রহণকারীডদর কাডছ জানডত চান। তথ্যপডত্রর আডলাডক 

মিষয়টি উপস্থাপন করুন।  

 

কাজ-খ: অভীক্ষা আদি শায়ডন মিডিচয মিষয়সমূহ                             সিয়: 3৫ মিমনে  

 

1. অংিগ্রহণকারীডদর মকান একটি আকষ শণীয় পদ্ধমত ব্যিহার কডর ৬টি দডল ভাগ করুন।  

2.  ১ি মথডক ৫ি দলডক  থাক্রডি ১ি ৫টি এিং ৬ষ্ঠ দল মক মিডষর দুইটি অভীক্ষা আদি শায়ডনর মিডিচয মিষয় 

(তথ্যপত্র খ অংি) ভাগ কডর মদন। তাডদর আডলাচনা করার জন্য তথ্যপডত্রর মকিল ঐ অংি মনজ মনজ দডল 

(Elicitation) সরিরাহ করুন।  

3. ১৫ মিমনে সিয় মদন। দডল আডলাচনা কডর মিষয়গুডলা সম্পডকশ পমরষ্কার িারণা বতমরর সুড াগ কডর মদন। এরপর 

প্রমতদল মথডক একজনডক তথ্যপডত্রর মিষয়গুডলা সরিরাহকৃত উদাহরণ ও ব্যাখ্যাসহ দডলর কাজ মেনামরডত 

উপস্থাপন করডত িলুন। 

4. প্রমতটি দলীয় উপস্থাপডনর পর আডলাচনার িাধ্যডি মিষয়সমূডহর িারণা পমরষ্কার করুন।  

5. সকলডক িন্যিাদ মদডয় এই অংডির কাজ মিষ করুন।  
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কাজ-গ: অভীক্ষা আদি শায়ন প্রমক্রয়া                                                 সিয়: ২০ মিমনে  

 

1.  অংিগ্রহণকারীগণডক পূডি শর ৬ টি দডল কাজ করডত মদন।  

2.  অভীক্ষা আদি শায়ডনর প্রমক্রয়ার মলাচাে শটির িাপগুডলাডক আলাদা কডর মকডে প্রমত দডল একটি কডর মসে সরিরাহ 

করুন।   

3.  িারািামহকতা িজায় মরডখ সকল দডল মলাচাে শটি সম্পন্ন্ করডত মনডদ শিনা মদন এিং উপস্থাপন করডত িলুন।  

4.  দ্রুততি সিডয়র িডধ্য মলাচাে শটি সম্পন্ন্কারী দলডক অমভনন্দন জানান।  

5. মপমপটিডত সম্পূণ শ মলা-চাে শটি প্রদি শন করুন, কারও মকান অস্পষ্ট্তা থাকডল আডলাচনার িাধ্যডি িারণা পমরষ্কার 

করুন। তথ্যপত্র এর গ অংি প্রমতদডল সরিরাহ করুন। মনরি পাডঠর িাধ্যডি এই অংি পড়ার মনডদ শিনা মদন।  

6. দলগুডলার পড়া মিডষ এই অংডির কাজ সিাপ্ত করুন।  

 

 

                        

কাজ-ঘ:  আদি শ অভীক্ষাপদ মচমিতকরণ                                                         সিয়: ১৫ মিমনে  

1.  অংিগ্রহণকারীডদর পূডি শর দডলই কি শপত্র -২ সরিরাহ করুন। তারা দডল কাজ কডর প্রদি প্রশ্ন িা সিস্যাসমূডহর 

মকানটি মকান িরডণর তা মনি শারণ করডিন এিং ব্যাখ্যা বতমর করডিন।   

2. কাজ মিডষ ম  মকান একটি দডলর কাজ উপস্থাপন করডত িলুন। অন্যডদর উির মিমলডয় মনডত িলুন। প্রডয়াজডন 

ব্যাখ্যা করডত িলুন এিং আপনার মনডজর মিেব্যাক মদন।    

 

অমিডিিডনর সারসংডক্ষপ                          সিয়: ০৫ মিমনে  

1. অংিগ্রহণকারীডদর আজডকর মসিডনর চুম্বক অংি উপস্থাপন করডত িলুন।  

2.  কারও মকান অস্পষ্ট্তা আডছ মকনা প্রশ্ন করুন। মকউ মকান মিষডয় প্রশ্ন করডল মনডজ উির না মদডয় 

অংিগ্রহণকারীডদর িডধ্য মথডক উির মনডয় আসার মচষ্ট্া করুন। প্রডয়াজডন সংডক্ষডপ আডলাচনা করুন।  

3. সকলডক িন্যিাদ মদডয় মসিন মিষ করুন।  
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সহায়ক তথ্য  অমিডিিন-০৫  অভীক্ষার আদি শায়ন 

 

ক) অভীক্ষার আদি শায়ন এর িারণা 

 

অভীক্ষার আেি মায়ে (Standardization of Test) িলসর্ একটি পেপে মষ্ট কাঠাসর্া, পেয়র্ এিং র্াে অনু রে 

কসর অভীক্ষা বর্পর, প্রসয়াগ, মূল্যায়ে ও পিসিষে করার িদ্ধপর্সক মিাোয়, র্াসর্ অভীক্ষাটি  িার জন্য পেরসিক্ষ, 

বিজ্ঞাপেক এিং পিশ্বা সর্াগ্য হয়।  

আেি মাপয়র্ অভীক্ষা িলসর্ এর্ে অভীক্ষা মিাোয় র্া:  

 পিসিষজ্ঞ দ্বারা  র্কমর্ার  াসথ বর্পর;  

 র্ার ট্রাই-আউট করা হসয়সে;  

 েলােল পিসিষে কসর পুেোঃিরীক্ষে ও  ংসিািে করা হসয়সে;  

 র্ার প্রসয়াগ ও েম্বর প্রোে িদ্ধপর্র সুষর্ েীপর্ রসয়সে;  

 র্ার জন্য ের্ ম বর্পর করা হসয়সে। 

অভীক্ষার আেি মায়সের উসিশ্য: 

 অভীক্ষার র্াে ও গ্রহেসর্াগ্যর্া পেপির্ করা 

 পিক্ষাথীসের প্রকৃর্ েক্ষর্া পেি মারে করা 

 পেরসিক্ষর্া ও সুপিচার িজায় রাখা 

 তুলোমূলক পিসিষে  হজ করা 

 

অভীক্ষার আেি মায়মনর প্রডয়াজনীয়তা:  

1. পেরসিক্ষর্া ও সুপিচার পেপির্ করসর্ —  কল পিক্ষাথী মর্ে  র্ােভাসি মূল্যাপয়র্ হয় 

2. েলােসলর পিশ্বা সর্াগ্যর্া বৃপদ্ধসর্ — ম ন অভীক্ষার েলােসলর উির পেভ মর কসর প দ্ধান্ত মেওয়া র্ায়। 

3. পিক্ষাথীর অিস্থান র্াচাই করসর্ — মকাে অংসি পিক্ষাথীরা দুি মল িা েক্ষ র্া পচপির্ করা র্ায়। 

4. পিক্ষে ও িাঠ িপরকল্পোয় পেকপেসে মিো মপমর্ — পিক্ষকরা জােসর্ িাসরে পাঠদাডনর মক্ষডত্র মকাে পেকটিসর্ 

গুরুত্ব মেওয়া প্রসয়াজে। 

5. জার্ীয় িা আন্তজমাপর্ক র্াসের  াসথ  ার্ঞ্জস্য রাখসর্ — িরীক্ষার গুেগতর্াে ম ন জাতীয় এিং আন্তজমাপর্ক 

র্াসের হয়। 
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খ) অভীক্ষা আদি শায়ন এর মিডিচয মিষয়    

 

অভীক্ষার আেি মায়ে এর মিডিচয মিষয়   

একটি অভীক্ষাডক আদি শাময়ত করার জন্য মকছু মনি শামরত মিষয় মনমিত করা প্রডয়াজন হয়। মিষয়গুডলা হল- 

 Validity (বিির্া) পেপির্ করা: 

 Reliability (পেভ মরসর্াগ্যর্া) পেপির্ করা: 

 Practicality (ব্যিহাপরকর্া) পেপির্ করা: 

 Authenticity (িাস্তিিিীতা) মনমিত করা: 

 Scoring System সুমনমদ শষ্ট্করণ:  

 Pilot Testing সম্পন্ন্ করা:  

 Uniform Instructions & Timing; সকডলর জন্য অমভন্ন্ সিয় এিং মনডদ শিনা মনমিত করা: 

 

Validity (বিির্া) পেপির্ করা: 

প্রশ্নগুসলা লক্ষে অনুর্ায়ী পক ো, র্া র্াচাই করা। অভীক্ষা মর্ লক্ষে িা বুমদ্ধবৃমিক েক্ষর্া মূল্যায়সের জন্য বর্পর   করা 

হসয়সে, র্া কর্টা  ঠিকভাসি মূল্যায়ে করসে। 

 একটি মটস্ট মর্ভাসি বর্পর করার কথা, মর্খাে মথসক বর্পর করার কথা এিং র্ার জন্য মর্ র্ােেন্ড অনু ায়ী 

থাকার কথা র্পে র্া করা হসয় থাসক র্সি ম টি Valid Test।  

 আপর্ র্া িোইপে িা মিখাইপে ম রূি মকােপকছু মথসক র্পে মটস্ট পিজাইে করা হয় র্সি ম টি Valid Test 

হসি ো।  

 র্পে একটি এর্প পকউ আইসটর্ প্রেয়ে করসর্ পগসয় এর্প পকউ প্রেয়সের েীপর্র্ালা অনু রে করা ো হয়, র্সি 

র্া িোসো হসয়সে ম খাে  মথসক মটস্ট পিজাইে করসলও ম টি গ্রহেসর্াগ্য হসি ো।  

 জ্ঞাে ও অনুিািে িপরর্াি করসর্ পগসয় র্পে এর্ে প্রশ্ন করা হয় মর্টির উত্তর পিক্ষাথী  ািারে জ্ঞাে মথসক পেসর্ 

িাসর, এর জন্য ভািো িা পিসিষসের প্রসয়াজে হয়ো র্সি ম টিও Valid Test হসি ো।   

 র্া মিখাসো হসয়সে ম খাে মথসকই মটস্ট আইসটর্ পিজাইে করা হসলা, আইসটর্টি  মর্ভাসি প্রেয়ে করার কথা 

ম টিও অনু রে করা হসলা পকন্তু মূল্যায়ে পেসে মপিকা অনু রে করা হসলা ো িা ক্রুটিপূে ম পেসে মপিকা অনু রে করা 

হসলা - র্াহসল ম টিও Valid Test হসি ো। 

উোহরে: র্পে অভীক্ষার উসিশ্য হয় মকান মিষডয়র মিািগম্যতা র্াচাই, র্াহসল প্রশ্নগুসলা অিশ্যই িাসঠর র্র্ ম 

অনুিািসের উির পভপত্ত কসর হসর্ হসি, শুধুর্াত্র র্থ্য মুখসস্থর উির েয়। 
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Reliability (পেভ মরসর্াগ্যর্া): 

অভীক্ষা িারিার ব্যিহাসরও একই িরসের েলােল পেসর্ হসি। কর্টা িারািাপহকভাসি ও পেভ মরসর্াগ্যর্ার  াসথ   

মকাসো একটি মটস্ট একজে পিক্ষাথীর মকাে েক্ষর্াসক িপরর্াি করসর্ িারসে ম টির পিসিচো এর অন্তমর্ভক্ত। র্পে 

একজে পিক্ষাথী একাপিক িরীক্ষসকর কাসে একটি পেপে মষ্ট মটসস্ট একই িরসের মিার কসর থাসক র্সি বুেসর্ হসি 

মটস্টটি পেভমরসর্াগ্য।  

    অভীক্ষা পুেরায় গ্রহে করসল একই েলােল িাওয়ার  িািো থাকসল ম টিসক পেভ মরসর্াগ্য িসল। 

        উোহরে: একই অভীক্ষা একাপিক পিক্ষাথী িা পিপভন্ন  র্সয় একই পিক্ষাথীসক পেসল েলােল প্রায় একই রকর্ 

হওয়া উপচর্।  

Practicality (ব্যিহাপরকর্া): 

Test Practicality মিাোয় অভীক্ষার এর্ে একটি বিপিষ্টে, র্া ির্ মাপ্ত  র্য়, অথ ম, জেিল ও অন্যান্য          

প্রিা পেক সুপিিা পিসিচোয় মরসখ  হসজ পিজাইে, িপরচালো এিং মূল্যায়েসর্াগ্য হয়। একটি মটস্ট র্র্ মিপি 

ব্যিহারসর্াগ্য ও িপরচালোসর্াগ্য হসি, র্ার practicality র্র্ মিপি। 

Test Practicality-এর গুরুত্বপূে ম উিাোে মূহ (Key Components): 

ক)  র্য় (Time Efficiency): 

o অভীক্ষা কর্  র্য় পেসচ্ছ র্া িাস্তি ম্মর্ পকো। 

মর্র্ে: ১ র্ণ্টার িরীক্ষার প্রশ্ন র্পে ৩০ পর্পেসট মিষ করা র্ায় অথিা ১ র্ণ্টায় অমিকাংি মিক্ষাথীর 

মিষ ো হয়, র্সি ম টি মটসস্টর র্ভল িপরকল্পোর ইপের্। 

খ) অথ মনেপর্ক পেক (Cost Efficiency): 

o অভীক্ষা আসয়াজে করসর্ কর্ অথ ম খরচ হসচ্ছ? এটি িাসজসটর র্সধ্য িেসে পকো? 

o র্পে প্রশ্নিত্র বর্পরসর্ পিসিষ  েটওয়োর, মুদ্রে িা প্রযুপক্তগর্  হায়র্া লাসগ, ম টি  ােয়ী পকো? 

গ) র্ােি ম্পে ও প্রপিক্ষে (Human Resources): 

o িরীক্ষার জন্য ির্ মাপ্ত প্রপিপক্ষর্ িরীক্ষক িা অিজারভার আসে পকো। 

ঘ) প্রিা পেক  ক্ষর্র্া (Administrative Feasibility): 

o অভীক্ষার  র্য়সূপচ, মকি পেি মারে, িরীক্ষসকর র্সোেয়ে ইর্োপে  হসজ িাস্তিায়েসর্াগ্য পকো। 

ঙ) মূল্যায়ে ও েলােল প্রকাি (Scoring & Reporting): 

o িরীক্ষার েলােল মূল্যায়ে  হসজ করা র্ায় পকো এিং র্থা র্সয় মরজাি মেওয়া  িি পকো। 

o  র্য়, খরচ ও প্রিা পেক পেক মথসক মর্ে  হজ ও িাস্তি ম্মর্ হয়। 

o অভীক্ষা মেওয়া, উিরপত্র মূল্যায়ে এিং প্রিা ে কর্টা  হজ ও িাস্তি ম্মর্ র্া বুোয়। 

উোহরে: একটি ৩০ পর্পেসটর পরীক্ষায় কডয়কটি দীঘ শ-উির প্রশ্ন অভীক্ষার টুলস মহডসডি   
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            ব্যিহারসর্াগ্য েয়।  

আরও দুই একটি উদাহরডণর সাহাডে মিষয়টি পমরষ্কার করার মচষ্ট্া করা ম ডত পাডর-  

উোহরে ১:  

প্রশ্ন: একটি পিোলসয় ২০০ জে পিক্ষাথীসক পেসয় ইংসরপজ শ্রুপর্পলপি (dictation) িরীক্ষা মেওয়া হসলা। প্রশ্নগুসলা 

পিক্ষক পেসজই িাঠ করসলে মিক্ষাথীরা উির মলখল এিং র্া ৩০ পর্পেসট মিষ হসলা। 

পিসিষে:  

  প্রশ্ন বর্পর, িরীক্ষা িপরচালো ও মূল্যায়ে –  িই  হসজ  ম্পন্ন হসয়সে। 

  কর্  র্য় ও জেিল ব্যিহার হসয়সে। 

 এটি একটি practical test। 

উোহরে ২: 

প্রশ্ন: পিক্ষাথীসের একটি পভপিও মেমখডয় প্রপর্পক্রয়া পলখসর্ িলার আইডেি অভীক্ষার প্রশ্ন মহডসডি মনি শারণ করা হল। 

মকন্তু স্কুসল ির্ মাপ্ত কপম্পউটার িা প্রসজক্টর মেই। 

পিসিষে:  

 প্রযুপক্তগর্  রঞ্জাসর্র অভাসি মটস্টটি অব্যিহারসর্াগ্য। 

 এটি practical েয়, কারে এটি প্রিা পেক ও প্রযুপক্তগর্ভাসি িাস্তিায়েসর্াগ্য েয়। 

 

Authenticity : 

অভীক্ষার িাস্তিিপর্ মর্া (Test Authenticity) হসলা িরীক্ষা িা িরীক্ষার আইসটর্গুসলার িাস্তি জীিসের 

িপরপস্থপর্র  াসথ  ম্পপকমর্ হওয়া। অথ মাৎ, িরীক্ষাটি মর্ভাসি বর্পর হয়, ম টি পিক্ষাথীর িাস্তি জীিসের েক্ষর্া ও 

িপরপস্থপর্র  সে কর্টা পর্ল মরসখ বর্পর করা হয়, ম ই পিষয়টির উির এটি পেভ মর কসর। র্পে একটি িরীক্ষা 

পিক্ষাথীর িাস্তি জীিসের প্রসয়াজেীয় েক্ষর্া র্াচাই কসর, মর্র্ে – মর্ৌপখক মর্াগাসর্াগ,  র্স্যা  র্ািাে, প দ্ধান্ত 

গ্রহে, এিং আনুষ্ঠাপেক ও অোনুষ্ঠাপেক কাসজর মক্ষসত্র েক্ষর্া – র্াহসল র্াসক বিি িা অসথেটিক (authentic) 

িলা হয়। 

উোহরে: পিক্ষাথীসের মরলসস্টিসে টিপকট মকোর একটি  ংলাি পলখসর্ িলা, র্া িাস্তি জীিসের  াসথ  ম্পপকমর্। 

Test Authenticity মকে গুরুত্বপূে ম: 

1. পিক্ষাথীরা িাস্তি জীিসের  র্স্যার  র্ািাে করসর্ মিসখ। 

2. র্ারা শুধু মুখস্থ েয়, অনুভি ও প্রসয়াগপভপত্তক জ্ঞাে অজমে কসর। 

3. পিক্ষাথীর  র্াসলাচোমূলক পচন্তা, সৃজেিীলর্া ও মর্াগাসর্াগ েক্ষর্া পিকপির্ হয়। 

4. মূল্যায়ে  হজার্ ও িাস্তি িপরপস্থপর্র কাোকাপে হওয়ায় মিখার গুেগর্ র্াে িাসে।  
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Test Authenticity কীভাসি কাজ কসর? 

অসথেটিক িরীক্ষার উসিশ্য হসলা পিক্ষাথীরা র্া পিখসে র্া িাস্তি জীিসে প্রসয়াগ করার জন্য প্রস্তুর্। অথ মাৎ, িরীক্ষাটি 

এর্েভাসি পিজাইে করা হয় র্াসর্ পিক্ষাথীরা র্ার মেপেকসক্ষ অপজমর্ জ্ঞাে িা েক্ষর্া ব্যিহার কসর েতুে ও িাস্তি 

িপরপস্থপর্সর্  র্স্যার  র্ািাে করসর্ িাসর। 

অসথেটিক িরীক্ষার মূল লক্ষে: 

 পিক্ষাথীরা র্খে িরীক্ষা মেয়, র্খে এটি মর্ে র্াসের  ািারে জীিে ও মিিাগর্ জীিসে প্রসয়াগ করসর্ িাসর। 

 িরীক্ষা িা িরীক্ষার আইসটর্গুপল মর্ে পিক্ষাথীর কগপেটিভ পিল  (মর্র্ে পচন্তা, পিসিষে,  র্ািাে ক্ষর্র্া) 

এিং প্রোকটিকোল পিল  (মর্র্ে মর্ৌপখক ও পলপখর্ েক্ষর্া) িপরর্াি কসর। 

উোহরে ১:  ার্াপজক পিজ্ঞাে িা িপরসিি পিক্ষা 

প্রশ্ন:   "আিোর এলাকায় মর্সকাসো একটি িপরসিিগর্  র্স্যা (সর্র্ে জলািদ্ধর্া িা িোয়ে) মিসে পেসয় একটি 

 সচর্ের্ামূলক পলেসলট বর্পর করুে।" 

ব্যাখ্যা: 

এই অভীক্ষা িাস্তি জীিসের  র্স্যা ও র্ার  র্ািাে পেসয় পিক্ষাথীসক ভািসর্ মিখায় এিং  ার্াপজক অংিগ্রহসে 

উৎ াপহর্ কসর। 

উদাহরণ ২: গপেসর্ িাস্তি প্রসয়াগ 

প্রশ্ন: 

"আিোর এলাকায় একটি রাস্তা পের্ মাে করসর্ হসি। র্পে রাস্তার বের্ মে ৫০০ পর্টার হয় এিং প্রপর্ পর্টাসর পের্ মাে খরচ 

২০০০ টাকা হয়, র্সি মর্াট খরচ কর্ হসি? খরচ কর্াসোর জন্য কী কী িেসক্ষি মেয়া মর্সর্ িাসর?" 

ব্যাখ্যা: 

এই প্রশ্নটি গপেসর্র গুে, মর্াগেল ও  র্স্যা  র্ািাে েক্ষর্ার িাস্তি প্রসয়াগ। এসর্  রকাপরভাসি রাস্তা পের্ মাসে িাসজট 

ভািোর র্সর্া িাস্তি দৃপষ্টভপে মিখা র্ায়।  

অডথনটিক মেডস্টর দুইটি গুরুত্বপূণ শ িারণা আডছ, ম গুডলা হল-  

i) High-Stake Test (উচ্চ ঝুঁপকপূে ম অভীক্ষা): 

এর্ে অভীক্ষা র্ার েলােসলর উির পিক্ষাথীর ভপিযৎ ৎ িা প্রসর্ািে পেভ মর কসর। 

উোহরে: মিাি ম িরীক্ষা িা বৃপত্ত িরীক্ষা। 

ii) Washback (প্রভাি িা প্রপর্েলে): 

অভীক্ষা পিক্ষাথীসের মিখা ও পিক্ষসকর িাঠোসে কীভাসি প্রভাি মেসল। 

 উোহরে: র্পে একটি অভীক্ষায় শুধুর্াত্র ব্যাকরে থাসক, র্সি পিক্ষসকরা ব্যাকরসেই মিপি গুরুত্ব মেসিে, েসল 

ভাষার অন্যান্য পেক উসিপক্ষর্ হসি। 
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  Scoring System সুমনমদ শষ্ট্করণ:  

Scoring system পেি মারে হসলা মকাসো িরীক্ষার প্রপর্টি প্রসশ্নর জন্য কীভাসি েম্বর মেওয়া হসি, র্ার 

একটি পেপে মষ্ট পেয়র্ িা কাঠাসর্া বর্পর করা। অথ শাৎ নম্বর প্রদাডনর জন্য একটি মনমদ শষ্ট্ রুমিক মনি শারণ করা। এসর্ 

অভীক্ষার েম্বর প্রোে স্বচ্ছ, যুপক্ত ের্ ও পেভ মরসর্াগ্য হয়। 

এর উসিশ্য: 

ক) পেরসিক্ষর্া িজায় রাখা (avoid biasness) 

খ) সুস্পষ্ট মূল্যায়ে পেপির্ করা 

গ) পিক্ষাথীর প্রকৃর্ েক্ষর্া/জ্ঞাে প্রপর্েলে র্টাসো 

ঘ) িরীক্ষক/মূল্যায়েকারীসের জন্য পেসে মিো পেি মারে করা 

Scoring System এর িরে: 

1. Objective Scoring (িস্তুপেষ্ঠ মূল্যায়ে): 

মর্র্ে – িহু পেি মাচেী (MCQ),  র্ে-পর্থ্যা প্রশ্ন 

✅  ঠিক উত্তর = পেপে মষ্ট/মনি শামরত েম্বর 

❌ র্ভল উত্তর = েম্বর কাটা (র্পে applicable হয়) 

2. Analytical or Rubric-based Scoring (রুপিক/পিসিষেপভপত্তক): 

মর্র্ে – রচো, প্রপর্সিেে মলখা,  ংলাি বর্পর সংক্রান্ত একটি রচনামূলক প্রডশ্নর মননরূপ রুমিক থাকডত পাডর-  

o ভাষা ব্যিহার (৩ েম্বর) 

o গঠে ও িারািাপহকর্া (৪ েম্বর) 

o পিষয়িস্তুর উপস্থাপন ও পিসিষে (৩ েম্বর) 

3. Holistic Scoring ( ম্পূে ম মূল্যায়ে):   

এডক্ষডত্র মকান রুপিক অনু রে ো কসর মর্াট ১০ েম্বর পভপত্তক প্রডশ্নর উিডর একটি  ার্পগ্রক িারো অনুসাডর েম্বর প্রোে 

করা হয় ।   

উদাহরণ: একটি ইংসরপজ  ংলাি মলখার প্রমশ্ন (১০ েম্বর) র্থার্থ ভাষা ও ব্যাকরে, প্রা পেকর্া ও িাস্তির্া এিং 

উিস্থািোর িরে ও সৃজেিীলর্া ইতযামদ মিষয় িাথায় মরডখ মিক্ষাথীর উির মিডিচনায় মিাডের উপর নম্বর প্রদান করা 

হয়।  

এই মিষয়সমুহ মিডিচনায় Scoring System পেি মারে করা হসল, পিক্ষক  হসজ এিং র্থার্থভাসি পিক্ষাথীর 

উত্তর মূল্যায়ে করসর্ িারসিে। 

Pilot Testing করা: 

অভীক্ষা িা প্রশ্নিত্র বর্পর হওয়ার ির ম টি  রা পর  ি পিক্ষাথীর ওির প্রসয়াগ করার আসগ, পকছু পেি মাপচর্ পিক্ষাথীর 

ওির িরীক্ষামূলকভাসি চাপলসয় মেখা হয়। এসর্ মিাো র্ায়: 

 প্রশ্নগুসলা  হজ ো কঠিে? 

  র্য় র্থার্থ মেওয়া হসয়সে পকো? 
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 মকাসো প্রশ্ন পিভ্রাপন্তকর পকো? 

 উত্তর মূল্যায়সের িদ্ধপর্ কার্ মকরী পকো? 

উসিশ্য (Purpose): 

1. প্রসশ্নর মিািগম্যর্া ও উিসর্াপগর্া র্াচাই করা 

2.  র্সয়র পহ াি পর্পলসয় মেখা 

3. ব্যিহাপরক  র্স্যা (মর্র্ে – পেসে মিো অস্পষ্ট, প্রশ্ন পুেরাবৃমি, র্ভল িাোে ইর্োপে) পচপির্ করা 

4. প্রসশ্নর র্াে ও গুেগর্ পেক র্াচাই করা (validity, reliability) 

উোহরে: িরা র্াক, প্রাথপর্ক স্তসরর পিক্ষাথীসের জন্য একটি েতুে িাংলা ব্যাকরে অভীক্ষা বর্পর করা হসয়সে। ম টি 

চূোন্তভাসি ব্যিহার করার আসগ একটি পিোলসয়র ২০ জে পিক্ষাথীর উপর প্রডয়াগ করা হসলা। 

েলােল পিসিষে কসর মেখা মগল: 

 ৪ েম্বর প্রশ্নটি অপিকাংি পিক্ষাথী বুেসর্ িাসরপে; 

 ৭ েম্বর প্রসশ্নর উত্তসরর একাপিক  িাব্য উত্তর হসর্ িাসর; 

 পিক্ষাথীসের ৪০ পর্পেসটর িপরিসর্ম ৫০ পর্পেট মলসগসে। 

এমক্ষডত্র চূড়ান্ত পরীক্ষা মনয়ার পূডি শ এ ি  র্স্যা  র্ািাে কসর মটস্টটি চূোন্তভাসি প্রসয়াগ করা হসি। 

সুতরাং পাইলটিং এর উডেশ্য হল মূলত মূল অভীক্ষা প্রসয়াসগর আসগ পকছু পিক্ষাথীর ওির িরীক্ষামূলকভাসি প্রসয়াগ 

কসর অভীক্ষাপডত্রর দুি মলর্া পচপির্ করা এিং পমরিাজশডনর িাধ্যডি চূড়ান্ত করা। 

Uniform Instructions & Timing: সকডলর জন্য অমভন্ন্ সিয় এিং মনডদ শিনা মনমিত করা  

 ি পিক্ষাথী মর্ে অপভন্ন পেসে মিো ও  র্য় িায়। সকল মিক্ষাথীর জন্য সিান সিয় প্রদান একটি গুরুত্বপূণ শ মিষয়। 

মসকারডণ একই সিডয় পরীক্ষা শুরু করা এিং মনি শামরত সিয় মিডষ একড াডগ পরীক্ষা মিষ করা জরুমর। একামিক 

পরীক্ষাথীর জন্য সিয় িরাে কি মিমি হডল তাডদর প্রাপ্ত নম্বডরর িডধ্য তারতম্য বতমর হডি িডল মেস্টটি আর আদি শ 

থাকডি না। একই কথা পরীক্ষা সংক্রান্ত মনডদ শিনা প্রদাডনর মক্ষডত্রও প্রড াজয। সকডলর জন্য অমভন্ন্ মনডদ শিনা প্রদান এিং 

মস অনুসাডর অভীক্ষা গ্রহডণর প্রডয়াজনীয় মভৌত সহায়তা প্রদান করা প্রডয়াজন।  

উদাহরণ: একামিক কডক্ষ পরীক্ষা অনুমষ্ঠত হডলও সকডলর জন্য অমভন্ন্ সিয়, মভৌত সুমিিামদ মনমিত করা এিং অমভন্ন্ 

মনডদ শিনা প্রদাডনর ব্যিস্থা করডত হডি।   
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গ) অভীক্ষা আদি শায়ন প্রমক্রয়া  

অভীক্ষা আদি শায়ডনর িারািামহক প্রমক্রয়া-  

 

 

১. প্রাথপর্ক িারো গঠে: ির্ মাসলাচো ও গসিষো 

অভীক্ষা আেি মায়সের শুরুসর্ মর্ পিষসয়র উির অভীক্ষা গঠে করা হসি, ম ই পিষয়িস্তু  ম্পসকম প্রাথপর্ক িারো গঠে 

করসর্ হসি। মকাে মেপে িা স্তসরর পিক্ষাথীসের উির অভীক্ষা প্রসয়াগ করা হসি র্া পেি মারে করসর্ হয়। 

অভীক্ষা প্রেয়েকারী েল পিক্ষাক্রর্ পেসে মপিকা (Curriculum Guide), িাঠ্যই,  ি মসিষ মিিাগর্ জাে মাল 

ির্ মাসলাচো কসরে এিং মর্ বিপিষ্টে িা েক্ষর্া র্াচাই করসর্ হসি র্া এিং এগুসলা র্াচাইসয়র েতুে িদ্ধপর্ কী হসি ম  

 ম্পসকম গসিষো কসরে। 

২. িে প্রস্তুর্করে ও িেপলখে 

পিক্ষাথীর স্তর, িয়  ও র্ােপ ক িপরিক্কর্ার উির পভপত্ত কসর মর্ প্রাথপর্ক িারো বর্পর করা হয়, র্ার পভপত্তসর্ই িে 

প্রস্তুর্ করসর্ হয়। র্র্টি িে অভীক্ষায় ব্যিহৃর্ হসি র্ার চারগুে িে বর্পর করসর্ হয়। মকাে িসের দ্বারা পিক্ষাথীসের 

মকাে িরসের পিখে িপরর্াি করা হসি, িসের উত্তর সুপেপে মষ্ট এিং সুস্পষ্ট আসে পকো; পেি মাপচর্ িেগুসলা পিক্ষাথীসের 

মূল্যায়সের জন্য র্থাথ ম, পেভ মরসর্াগ্য এিং বেব্যমপক্তক পকো ইর্োপে পেকগুসলা লক্ষে রাখসর্ হসি। প্রস্তুর্কৃর্ িে 

পিক্ষাথীসের র্ােপ ক ক্ষর্র্া, অপভজ্ঞর্া ও প্রেত্ত  র্সয়র  াসথ  ার্ঞ্জস্যপূে ম পকো এিং পেি মাপচর্ িসের  ংখ্যা ির্ মাপ্ত 

পকো ইর্োপে পেকগুসলার উির  র্কম দৃপষ্ট মরসখ প্রস্তুর্ করসর্ হয়। 

৩. ট্রাই-আউট পূি ম  ম্পােো 

 ার্পয়কভাসি প্রস্তুর্কৃর্ অভীক্ষা িসের কার্ মকাপরর্া র্াচাইসয়র লসক্ষে িসের বের্ মে, গঠেস্তর (reading level), 

িব্দ (Vocabulary), পিন্যা নিলী ইর্োপের জন্য প্রসয়াজেীয়  ম্পােো করা হয়। প্রসয়াজসে মকাে িে িপরির্মে 

করা হয় িা িাে মেয়া হয়। 

প্রাথপর্ক িারো গঠে: ির্ মাসলাচো ও গসিষো

িে প্রস্তুর্করে ও িে পলখে

ট্রাই আউট পূি ম ম্পােো

ট্রাই আউট ও অভীক্ষািসের  ম্পােো

িরীক্ষামূলক প্রসয়াগ, িে পিসিষে ও  ম্পােো

অভীক্ষািসের  ংগঠে

অভীক্ষার পেভমরসর্াগ্যর্া ও র্থাথ মর্া পেে ময়

ের্ ম িা আেি মর্াে পেে ময়
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৪. ট্রাই-আউট ও অভীক্ষা িসের  ম্পােো 

বর্পরকৃর্ অভীক্ষা িসের কার্ মকাপরর্া পিচার অভীক্ষার আেি মায়সের জন্য পিসিষ গুরুত্বপূে ম। মকাে একটি েমুোেল (সর্ 

িরসের স্তর/িয়  বুপদ্ধর্ত্তার পিক্ষাথীসের জন্য বর্পর, র্াসের পেসয় গঠির্ েল) পেি মাচে কসর ম ই েসলর উির প্রস্তুর্কৃর্ 

অভীক্ষা প্রসয়াগ কসর, এটি পিক্ষাথীসের জন্য কর্টা উিসর্াগী অথ মাৎ পিক্ষাথীরা উত্তরোসে স্বর্োঃস্ফূর্ম পকো, মকাে রকর্ 

 র্স্যার  ম্মুখীে হসচ্ছ পকো, িসের কাঠিসন্যর র্াত্রা (difficulty level) িা পিসভেীকরে ক্ষর্র্া 

(discriminating power) ঠিক আসে পকো ইর্োপে পিষয়গুসলা র্াচাই করা হয়। 

৫. িরীক্ষামূলক প্রসয়াগ, িে পিসিষে ও  ম্পােো 

অভীক্ষা িসের কার্ মকাপরর্া প্রাথপর্ক র্াচাইসয়র র্াধ্যসর্ িসের র্ভলত্রুটি  ংসিািে কসর পকংিা িপরর্াজমে কসর 

িরীক্ষামূলকভাসি পুেরায় প্রসয়াগ করা হয়। এর র্াধ্যসর্ চূোন্তভাসি প্রপর্পেপিত্বমূলক েসলর উির এর প্রসয়াসগর িদ্ধপর্ 

পেসে মিািলী, িসের িন্টে, েম্বর প্রোে িদ্ধপর্,  র্য় ীর্া চূোন্ত  ম্পােো করা হয়। িরীক্ষামূলক প্রসয়াসগর ির চূোন্ত 

 ম্পােসের পূসি ম িে পিসিষে করসর্ হয়। 

ট্রাই-আউসটর ির প্রাপ্ত র্সথ্যর উির পভপত্ত কসর বর্পরকৃর্ অভীক্ষার প্রসর্েকটি িে পিসিষে করা হয়। এজন্য অভীক্ষা 

িসের কাঠিন্যর্াে, পিসভেীকরে ক্ষর্র্া, অভেন্তরীে  ংগঠে ঠিক আসে পকো র্া পেে ময় করা হয়। পেে মসয়র এই িদ্ধপর্সক 

িেপিসিষে িলা হয়।  

৬. অভীক্ষা িসের  ংগঠে 

অভীক্ষা িেগুসলাসক পিষয়িস্তুর ক্রর্ মর্র্ে  হজ মথসক কঠিে, উসিসশ্যর  ার্ঞ্জস্যর্া ও  র্ন্বয়, বুপদ্ধবৃপত্তক উিলপি 

এিং প্রসয়াগমূলক, পিসিষে,  ংসিষে ও মূল্যায়ে পিষয়ক অভীক্ষা িসের িারািাপহকর্ানুর্ায়ী এিং অভীক্ষা িসের 

 ািারে কাঠিন্যর্াসের পভপত্তসর্ অভীক্ষািে  াজাসো হয়। 

৭. অভীক্ষার পেভ মরসর্াগ্যর্া ও র্থাথ মর্া পেে ময় 

একটি অভীক্ষা র্থাথ ম এিং এর পেভ মরসর্াগ্যর্ার র্াে উচ্চ ো হওয়া ির্ মন্ত এমক কখসোই আেি মাপয়র্ অভীক্ষা িলা র্াসি 

ো। র্াই অভীক্ষা আেি মায়সে অভীক্ষার র্থাথ মর্ার  হগাঙ্ক এিং পেভ মরসর্াগ্যর্া পেে ময় অপর্ গুরুত্বপূে ম।  

৮. ের্ ম িা আেি মর্াে পেে ময় 

অভীক্ষার আেি মায়সের জন্য অভীক্ষািে এর্েভাসি বর্পর করসর্ হসি র্াসর্ র্া  র্াজ, স্থাে, স্তর এিং  র্য়সভসে  কসলর 

কাসে  র্ােভাসি গ্রহেসর্াগ্য ও র্াৎির্ মপূে ম হয়। এ জন্যই অভীক্ষার আেি মর্াে পেে ময় করা হয়। প্রপর্পেপিত্বমূলক েসলর 

উির অভীক্ষা প্রসয়াগ ও পুেোঃপ্রসয়াসগর র্াধ্যসর্ আেি মর্াে পেে ময় করা হয়। 

 

ঘ আদি শ অভীক্ষাপদ মনণ শয় / মচমিত করণ 

কি শপত্র-২ 

উপডরাক্ত আডলাচনার আডলাডক মনডচর সিস্যাগুমল/সম্ভািনাগুমল মকানটি মকান িরডনর, মনডদ শি করুন।  

১. একটি মেডস্ট ২০টি এিমসমকউ মদডয় ৫ মিমনে সিডয় উির মদডত িলা হডলা। এডত অডি শক মিক্ষাথী প্রায় অডি শক 

প্রডশ্নর উিডর আন্দাডজ টিক মদডত িাধ্য হডলা। 

২. ভাষা মিষয়ক একটি মেডস্ট মিক্ষাথীর মিািগম্যতা পমরিাপ করা হডি। মকন্তু মসটি করডত মগডয় মিক্ষাথীডক ম াগ 

মিডয়াগ কডর উির মির করডত হডচ্ছ।   
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৩. মিক্ষক একটি মেস্ট মনডলন। মিক্ষাথীর কাডছ মেস্টটি একটি মখলার িডতা িডন হডলা। তারা খুি িজা মপডলা। 

মিক্ষক মসখান মথডক তার প্রডয়াজনীয় মেো মির করডলন; এ িরডনর মেডস্ট মিক্ষাথী মিখডন আডরা আগ্রহী হডয় 

উঠডলা। 

৪. মলসার একটি মেস্ট আডছ এক সপ্তাহ পডর। মস এই মেস্ট মনডয় খুিই দুোঃমিন্তাগ্রস্থ। তার মখডত ইডচ্ছ কডর না। 

রাডত ঘুি হয় না। পত্র পমত্রকায় মস মদডখডছ অডনডক এ িরডনর মেডস্ট খারাপ কডর আত্মহতযা কডরডছ। এটি মদডখ 

তার মেস্ট মনডয় তার দুোঃমিন্তা আডরা মিডড়  ায়।   

৫. মকান একটি মেডস্ট মিক্ষাথী মদখডলা ম  মেস্ট আইডেিটির উির মদিার জন্য ম  জ্ঞান ও দক্ষতা প্রডয়াজন মসটি 

মেমণডত চচ শা করা হয়মন। 

৬. মকান একটি মেডস্ট মপতার কাডছ অথ শ মচডয় পুত্রডক একখানা পত্র মলখডত িলা হডলা। 

৭. টিপু ইংডরমজডত একটি মেডস্ট ১০০ এর মভতডর ৯০ মপডলা। এই মেডস্টর অংি মহসাডি তাডক ইংডরমজডত একটি 

িি শাল মলোর মলখডত হডয়মছডলা। মলোর রাইটিং-এ মস ১০ এর মভতডর ৯ মপডয়মছল। পত্রটি অন্য একজন মিক্ষক 

মদডখ িলডলন টিপুডক মিমি িাকশস মদয়া হডয়ডছ। আসডল মস ৬ পািার ম াগ্য। অন্য আডরকজন মিক্ষক টিপুডক একই 

িরডনর আডরকটি িি শাল মলোর মলখডত মদডল মস মলখডত পারডলা না কারণ মসটি তার পড়া মনই। 

 

সঠিক উির: 

১. একটি মেডস্ট ২০টি এিমসমকউ মদডয় ৫ মিমনে সিডয় উির মদডত িলা হডলা। এডত অডি শক মিক্ষাথী প্রায় অডি শক 

প্রডশ্নর উিডর আন্দাডজ টিক মদডত িাধ্য হডলা। (প্রাকটিকযামলটির সিস্যা। ২০ টি এিমসমকউ ম  ৫ মিমনডে মচন্তাভািনা 

কডর উির মদয়া  ায় না, মসটি মেস্ট মেজাইনাডরর আডগই বুঝডত পারা উমচত মছডলা।) 

২. ভাষা মিষয়ক একটি মেডস্ট মিক্ষাথীর মিািগম্যতা পমরিাপ করা হডি। মকন্তু মসটি করডত মগডয় মিক্ষাথীডক ম াগ 

মিডয়াগ কডর উির মির করডত হডচ্ছ। (এটি ভযামলে মেস্ট নয়। এই মেস্টটি ভাষার, গমণডতর নয়। মেস্টটি ম ভাডি 

মেজাইন করার কথা, মসভাডি করা হয়মন। এখাডন ভাষার মিািগম্যতার পমরিডতশ গামণমতক মিািগম্যতার পমরিাপ 

করা হডচ্ছ এিং এর িাধ্যডি মেস্ট অিডজমক্টভ অমজশত হডি না।  

৩. মিক্ষক একটি মেস্ট মনডলন। মিক্ষাথীর কাডছ মেস্টটি একটি মখলার িডতা িডন হডলা। তাঁরা খুি িজা মপডলা। 

মিক্ষক মসখান মথডক তাঁর প্রডয়াজনীয় মেো মির করডলন; এ িরডনর মেডস্ট মিক্ষাথী মিখডন আডরা আগ্রহী হডয় 

উঠডলা। (এটি পডজটিভ ওয়ািব্যাডকর একটি নমুনা। এটি মলা মস্টক মেস্ট  া মিক্ষাথীডক মিখডন আগ্রহী কডর তুডলডছ।) 

৪. মলসার একটি মেস্ট আডছ এক সপ্তাহ পডর। মস এই মেস্ট মনডয় খুিই দুমিন্তাগ্রস্থ। তার মখডত ইডচ্ছ কডর না, রাডত 

ঘুি হয়না। পত্র পমত্রকায় মস মদডখডছ অডনডক এিরডনর মেডস্ট খারাপ কডর আত্মহতযা কডরডছ। এটি মদডখ তার মেস্ট 

মনডয় তার দুমিন্তা আডরা মিডড়  ায়। (এটি মনডগটিভ ওয়াসব্যাডকর একটি নমুনা। এটি একটি হাই মস্টক মেস্ট  া 

মিক্ষাথীর মভতডর ভীমত ও দুমিন্তার সৃমষ্ঠ কডরডছ । এিরডনর মেস্ট মিক্ষাথীডক মিখডন আগ্রহী কডর তুলডত ব্যথ শ হয়।) 

৫. মকান একটি মেডস্ট মিক্ষাথী মদখডলা ম  মেস্ট আইডেিটির উির মদিার জন্য ম  জ্ঞান ও দক্ষতা প্রডয়াজন মসটি 

মেমণডত চচ শা করা হয়মন। (এটি একটি ইনভযামলে মেস্ট। ক্লাডস  া আডলাচনা করা হয়মন, তা পরীক্ষায় মদয়া  াডি না) 

৬. মকান একটি মেডস্ট মপতার কাডছ অথ শ মচডয় পুত্রডক একখানা পত্র মলখডত িলা হডলা। (এটি অডথনটিক মেস্ট নয়। 

িাস্তি জীিডন এখন আর মকাডনা মিক্ষাথী অমভভািডকর কাডছ এিরডনর মচঠি মলডখনা। এটি মিক্ষাথীর জ্ঞান, দক্ষতা 

 াচাই করডতও অপারগ।) 

৭. টিপু ইংডরমজডত একটি মেডস্ট ১০০ এর মভতডর ৯০ মপডলা। এই মেডস্টর অংি মহসাডি তাডক ইংডরমজডত একটি 

িি শাল মলোর মলখডত হডয়মছডলা। মসই পডত্রর জডন্যও মস ১০ এর মেডল ৯ মপডয়মছডলা। পত্রটি অন্য একজন মিক্ষক 

মদডখ িলডলন টিপুডক মিমি িাকশস মদয়া হডয়ডছ। আসডল মস ৬ পািার ম াগ্য। অন্য আডরকজন মিক্ষক টিপুডক একই 
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িরডনর আডরকটি িি শাল মলোর মলখডত মদডল মস মলখডত পারডলা না কারণ মসটি তার পড়া মনই। (এটি 

মরলাডয়মিমলটির সিস্যা। কারণ এই মেডস্ট মিক্ষাথী এডককজন মেস্ট মগভাডরর কাডছ একক রকি িাকশস পাডচ্ছ। এর 

মকানটি তাহডল মিক্ষাথীর সমতযকাডরর পারিডি শন্স ইনমেডকের?) 

 

তথ্যসূত্র-  

১। িারািামহক মূল্যায়ন প্রমিক্ষণাথী ম্যানুয়াল, প্রমিক্ষণ মিভাগ, প্রামিঅ। (মিব্রুয়ামর- ২০২৪) 

২। মিক্ষায় পমরিাপ ও মূল্যায়ন, ে. িাহজাহান তপন ও আব্দুর রমিদ, মিডট্রা পািমলডকিন। (অডক্টাির-২০২৩)  

৩। মিখন ও মিখন াচাই, মিা. আহসান হামিি ও সুডিরা আহসান, মিতা মট্রোস শ। (জানুয়ামর - ২০২০)  
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পিখেেল : এ অমিডিিন মিডষ অংিগ্রহণকারীগণ- 

ক. শূন্যস্থাে পূরে অভীক্ষািসের িারো ও বিপিষ্টে ব্যাখ্যা করসর্ িারসিে;  

খ. শূন্যস্থাে পূরে অভীক্ষািে প্রেয়সের পেয়র্ািপল িে মো করসর্ িারসিে; 

গ. শূন্যস্থাে পূরণ অভীক্ষািে প্রেয়ে করসর্ িারসিে।  

 

 র্য়: ১.৩০ র্ন্টা  

 

পদধ্তি ও কৌশল : একক কাজ, প্রশ্নোতত্র, আলোচনা, প্রদর্শন, দলগত কাজ ও 

অন্যান্য  

 

উিকরে :  মিাস্টার মিিার, িাওয়ার িসয়ন্ট স্লাইি  কি শপত্র, তথ্যপত্র  ও অন্যান্য  

 

কার্ মািমলর পিিরে 

কাজ-ক : শূন্যস্থাে পূরে অভীক্ষািে প্রেয়সের িারো                                সিয় : ১৫ পর্মনে 

১. অংিগ্রহণকারীগেসক শুসভচ্ছা জাপেসয় অপিসিিে শুরু করুে।  

২. অংিগ্রহণকারীসের িলুে, আর্রা মোট একটি কাসজর র্াধ্যসর্ অপিসিিসের পিষয়িস্তু  ম্পসকম জােি। সহায়ক তডথ্য 

প্রদি কর্ মিত্র -১ পাওয়ার পডয়ডন্ট/ মপাস্টারডপপাডর প্রদি শন কডর একাকী পচন্তাকসর   র্ািাে করসর্ িলুে এিং ২/৩ 

পর্পেট মিসষ অংিগ্রহণকারীসের র্সধ্য মথসক উত্তর শুনুে। আসলাচো মিডষ পাওয়ার পডয়ডন্ট মিখনিল প্রদি শন করুন। 

২. শূন্যস্থােপূরণ অভীক্ষাপডদর বিমিষ্ট্য সংক্রান্ত কি শপত্র -২, প্রমত দুইজডন একটি কডর সরিরাহ কডর মজাড়ায় আডলাচনা 

কডর তাডদর িতািত মলখডত িলুন। ২/৩ পর্পেট মিসষ অংিগ্রহণকারীসের র্সধ্য মথসক উত্তর শুনুে। আসলাচোর র্াধ্যসর্ 

র্াসের িারো সুস্পষ্ট করুে। 

কাজ-খ : শূন্যস্থাে পূরে অভীক্ষািে প্রেয়সের পেয়র্ািপল              সিয় : ২৫ মিমনে 

1. অংিগ্রহণকারীগেসক িলুে, আর্রা পিক্ষাথীসের মূল্যায়সের জন্য এই িরমনর অভীক্ষািে প্রেয়সের  র্য় পকছু 

পেয়র্ অনু রে কসর থাপক। তাডদর িারনা মথডক কী  পেয়র্ অনু রে করা প্রসয়াজে র্া ২/৩ জেসক িলসর্ 

িলুে।  

2. মিাস্টাসর / িাওয়ার িসয়সন্ট পেয়র্ািপল কর্ মিত্র-৩ প্রেি মন কসর েপর্সেিে পস্টক ব্যিহার কসর পেসে মিো অনু াসর 

একটি কসর শূন্যস্থাে পূরে অভীক্ষািে প্রেয়সের  পেয়র্ািপল িলসর্ িলুে।  

3. অন্যসের র্েসর্াগ পেসয় শুেসর্ িলুে এিং  ঠিক উত্তর পর্পলসয় পভন্নরকর্ উত্তর থাকসল র্াও পিপের্য় করসর্ 

পেে।  

অপিসিিে-৬    শূন্যস্থােপূরে অভীক্ষািে 
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4.  িগুসলা শূন্যস্থামনর পেয়র্ািপল িাওয়ার িসয়ন্ট/ মিাস্টার মিিার এ প্রে মিে করুে। প্রসশ্নাত্তসরর র্াধ্যসর্ পিষয়টি 

স্পষ্ট করুে এিং প্রসয়াজসে েলাির্মে পেে।  

কাজ-গ : উপমডিউল ডিডিক শূন্যস্থান পূরণ অিীক্ষাপদ প্রণয়ন করা সময় : ৪৫ ডমনিট 

1. অংিগ্রহেকারীগসের উসিসশ্য িলুে, আর্রা পূি ম অপিসিিসে শূন্যস্থাে পূরণ অভীক্ষািসের বিপিষ্টে এিং প্রেয়সের 

পেয়র্ািপল উোহরে হ মজসেপে । এখে আর্রা পেি মাপরর্ পিষসয়র উির পেয়র্ািপল অনু রে কসর শূন্যস্থাে পূরে 

অভীক্ষািে প্রেয়ে করি।    

2. অংিগ্রহণকারীসের ৫টি েসল ভাগ করুে , প্রপর্ েসল পেসম্নর পিষয়গুসলা মথসক (একটি েলসক একটি পিষয়) ০৫টি 

কসর   শূন্যস্থাে  অভীক্ষা িে প্রেয়ে করসর্ িলুে। 

3.  ২০ পর্পেসটর র্সধ্য কাজটি  ম্পন্ন করসর্ িলসিে। শূন্যস্থাে পূরে অভীক্ষািে এর পেয়র্ািপল  রিরাহ করুে।                                                                                                          

দল ডিষয় / উপমডিউল কাজ 

১ ১.৪ নিতুত্ব পপপপপপপপ দল   

ডনয়মািডল অনুসরণ ০৫টি  

শূন্যস্থান পূরণ অিীক্ষাপদ  

প্রণয়ন করা । 

২০ পর্পেট 

২ ২.১ ডিশুর ডিকাি ও ডিখন আচরন 

৩ ১.৩ মিখনডক্ষত্র, মিক্ষাক্রি এিং মূল্যায়ন: অভীক্ষাপদ 

৪ ৩.৯ তথ্য ও ম াগাড াগ প্রযুমক্ত (আইমসটি) 

৫ ৪.২ িারীমরক ও িানমসক স্বাস্থয মিক্ষা 

 

৩. দলগত কাজ শিষষ পর্ যায়ক্রষম সকল দষলর কাজ উপস্থাপন পপপ পপপপপ পপপপপপ করুন ।  

৪. প্রপর্ েসলর কাজ উিস্থািে মিসষ িন্যিাে পেসয় কার্ মক্রসর্র  ার  ংসক্ষি করুে। 

৫. র্থ্যিসত্র প্রেত্ত  উোহরেসহ কডয়কটি অভীক্ষাপদ প্রেি মন কসর আসলাচোর িাধ্যডি িারণা সমৃদ্ধ করুন।  

 

অপিসিিসের  ার ংসক্ষি                                                                              সিয় : ৫ পর্মনে                                                            

1. এই অপিসিিসের অপজমর্ িারো িলসর্ িলুে। 

2. র্াসের উত্তসরর  াসথ পর্ল কসর অপিসিিসের  ার  ংসক্ষি করুে। 

3. সিয় হডল কমতপয় শূন্যস্থােপূরণ অভীক্ষাপডদর নমুনা প্রদি শণ করুন। 

4. অংিগ্রহণকারীগেসক িন্যিাে জ্ঞািে কসর এই অপিসিিে  র্াপ্ত করুে। 
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সহায়ক তথ্য অধডিষিন-৬ : শূন্যস্থান পূরণ অিীক্ষাপদ 

 

ক) কর্ মিত্র -১  

উপযুক্ত িব্দ ব্যিহার কষর শূন্যস্থান পূরণ করুন । 

ক.গাঠপেক মূল্যায়সের র্াধ্যসর্ পিক্ষাথীর পিখে দূি মলর্া পচপির্ কসর ............. মেওয়া র্ায়।  

খ. There are five stages of teaching …………….  । 

গ. পিসয়াগ হল  --------- পিিরীর্ প্রপক্রয়া । 

র্. মকাে পকছু র্সোসর্াগ পেসয় মেখাসক িপল  ................ । 

ঙ. িষ মাকাসল ………… মোসট ।  

চ. সূর্ ম আর্াসের ………………… মেয় । 

 

[কর্ মিত্র- ১ এর উত্তর: ক) েলাির্মন  খ) Vocabulary গ) ভাডগর ঘ) পডি শক্ষণ  ঙ) িািলা ফুল চ) আসলা] 

কি শপত্র-২:  

বৈনিষ্ট্যগুল ো আল োচিো কলর আপিোর মতোমত নিি একমত  একমত িই  

১  শূন্যস্থােপূরে হল  বেব্যমপক্তক অভীক্ষািে,  র্ার র্াধ্যসর্ পিক্ষাথীসের অপজমর্ জ্ঞাে 

িা িারেপি মর্া র্াচাই করা হসয় থাসক।  

  

২ শূন্যস্থাে  অভীক্ষা মূল্যায়েকারীর ব্যপক্তগর্ ইচ্ছা, িেন্দ, র্র্ার্র্ ইর্োপের প্রভাি 

মুক্ত।   

  

৩ এ িরসের অভীক্ষা  ম্পূে মভাসি পিখেেল ও পিষয় পেভ মর পকন্তু ব্যপক্ত পেভমর েয়।   

৪  ঠিক উত্তসর জন্য পূে ম েম্বর প্রোে করা হয় এিং র্ভল উত্তসরর জন্য মকাে েম্বর 

প্রোে করা হয় ো। 

  

৫ শূন্যস্থাে অভীক্ষার উত্তর প্রোসের জন্য পেয়পির্ এিং অপেয়পির্ মনডদ শিনা ব্যিহার 

করা হয়।  

 মর্র্ে; উিযুক্ত িব্দ িপ সয় িাকে পূে ম কর। (অপেয়পির্) 
সূর্ য আমাষদর ………………… শদয়। এখাষন িাষকের শুদ্ধতার জন্য 

উপযুক্ত িব্দ িডসষয় অর্ যপূণ য িাকে ডলখষল সঠিক হষি এিং উির দাতার স্বাধীনতা 

রষয়ষে। (ডকরণ, আষলা, তাপ শর্ শকান উিষরর জন্য িাকে সঠিক হষি। ) 

 

 শর্মন: ডনষচর িব্দগুষলা শর্ষক িব্দ িডসষয় িাকে পূণ য কর । (পেয়পির্) 
                       শগালাপ, িাপলা, টগর 

িষ যাকাষল ………… শ াষট । (এখাষন শুধু িাপলা িব্দটি প্রষর্াজে, 

 উির দাতার স্বাধীনতা শনই) 

  

৬ শূন্যস্থাে পূরে একটি সরিরাহিিী অভীক্ষাপদ হডলও স্মৃপর্ পেভ মর। পিক্ষাথী মুখস্ত 

কসর উত্তর প্রোে কসর । এখাসে পচন্তা িা সৃজেিীলর্ার সুড াগ খুি কি থাডক। 
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শূন্যস্থাে পূরণ অভীক্ষাপডদর বিমিষ্ট্য:   

১. শূন্যস্থােপূরে হডলা  বেব্যমপক্তক অভীক্ষািে,  র্ার র্াধ্যসর্ পিক্ষাথীসের অপজমর্ জ্ঞাে িা িারেপি মর্া র্াচাই  

    করা হসয় থাসক। 

২. শূন্যস্থাে  অভীক্ষা মূল্যায়েকারীর ব্যপক্তগর্ ইচ্ছা, িেন্দ, র্র্ার্র্ ইর্োপের প্রভাি মুক্ত।   

৩. এ িরসের অভীক্ষা  ম্পূে মভাসি পিখেেল ও পিষয় পেভ মর পকন্তু ব্যপক্ত পেভমর েয়। 

৪.  ঠিক উত্তসর জন্য পূে ম েম্বর প্রোে করা হয় এিং র্ভল উত্তসরর জন্য মকাে েম্বর প্রোে করা হয় ো। 

৫. শূন্যস্থাে অভীক্ষার উত্তর প্রোসের জন্য র্থার্থ  মনডদ শিনা  প্রোে / ব্যিহার করা হয়।  

 মর্র্ে; উিযুক্ত িব্দ িপ সয় শূন্যস্থাে পূরে কর।  
সূর্ য আমাষদর ………………… শদয়। এখাষন িাষকের শুদ্ধতার জন্য উপযুক্ত িব্দ িডসষয় অর্ যপূণ য িাকে ডলখষল 

সঠিক হষি এিং উির দাতার স্বাধীনতা রষয়ষে। (ডকরণ, আষলা, তাপ শর্ শকান উিষরর জন্য িাকে সঠিক হষি। ) 

 শর্মন: ডনষচর িব্দগুষলা শর্ষক িব্দ িডসষয় িাকে পূণ য কর ।  
                       শগালাপ, িাপলা, টগর 

িষ যাকাষল ………… শ াষট । (এখাষন শুধু িাপলা িব্দটি প্রষর্াজে, উির দাতার স্বাধীনতা শনই) 

৬. শূন্যস্থাে পূরে করসর্ িলা একটি সরিরাহিিী অভীক্ষাপদ হডলও স্মৃপর্ পেভ মর। পিক্ষাথী মুখস্ত কসর উত্তর প্রোে 

কসর । এখাসে মকাে পচন্তা িা সৃজেিীলর্ার সুড াগ খুি কি থাডক।  

( মনয়মন্ত্রত শূন্যস্থােপূরণ অভীক্ষাপদ প্রণয়ডনর মক্ষডত্র সঠিক উিডরর িব্দগুডলা এডলাডিডলাভাডি মদডত হডি,     

   ক্রিানুসাডর নয় ) 

 

খ) শূন্যস্থাে পূরণ অভীক্ষাপদ প্রণয়ডনর পেয়র্ািপল : 

১.উত্তরগুসলা  ংপক্ষপ্ত ও দৃঢ়িদ্ধ/  ংগর্ হওয়া  আিশ্যক। 

২.শূন্যস্থাে র্াচাই করার মক্ষসত্র েীর্ ম এিং জটিল িাকে  িপরহার করসর্ হসি। 

৩.একটি অভীক্ষার জন্য একাপিক শূন্যস্থাে ো রাখা ভাসলা। 

৪.অপিকল িাঠ্য িইসয়র ভাষা ব্যিহার ো করা ভাসলা। 

5.এ িরসের অভীক্ষা  বর্পরর  র্য় র্সথািযুক্ত একটি িাকে িা পিবৃপর্ গঠে/পেি মাচে কসর  

    র্া মথসক প্রিাে একটি িব্দ িাে পেসয় শূন্যস্থাে মির করসর্ হসি। 

6.শূন্যস্থাে িাসকের শুরুসর্ ো রাখা ভাল।  

7.পেি মাপরর্ িব্দ, িব্দাথ ম  রিরাহ কসর িা িসক্স প্রোে কসর িাোই করার র্াধ্যসর্  শূন্যস্থাে পূরে অভীক্ষািে  

বর্রী করা মর্সর্ িাসর। 

8.পেি মাপরর্ েক পূরসের পেপর্সত্ত শূন্যস্থাে পূরে অভীক্ষািে ব্যিহার করা মর্সর্ িাসর। 

9.প্রেত্ত অনুসচ্ছে/ মটক্সট িাঠ করার ির শূন্যস্থাে পূরে করসি এরূি ভাসিও শূন্যস্থাে অভীক্ষািে  ব্যিহার 

করা মর্সর্ িাসর। 

         ১০. মনয়মন্ত্রত শূন্যস্থােপূরণ অভীক্ষাপদ প্রণয়ডনর মক্ষডত্র সঠিক উিডরর িব্দগুডলা ক্রিানুসাডর  না মদডয়   

               এডলাডিডলাভাডি মদডত হডি।  

 



 

46 

 

শূন্যস্থাে পূরে অভীক্ষািসের কপর্িয় েমুো:   

(১) উপযুক্ত িব্দ ব্যিহার কষর শূন্যস্থান পূরণ কর (প্রার্ডমক ডিজ্ঞান-৪র্ য ও ৫ম) 

ক. জীি তার প্রষয়াজনীয় সকল িস্তু------------- শর্ষক শপষয় র্াষক। 

খ. উডিদ ডনষজর খাদ্য----------- ততডর কষর। 

গ. উট তার ডপষের কুঁষজ---------জডমষয় রাষখ। 

ঘ. িায়ডরয়া হষল আমাষদর ----------গ্রহণ করা উডচত। 

ঙ. পাডখ, শমৌমাডে উতোডদ উডিষদর---------সাহায্য কষর। 

চ. একাডধক খাদ্য শৃঙ্খল একডিত হষয়------------ততডর কষর। 

ে. িাষ্প শর্ষক তরষল পডরণত হওয়াষক-----------িষল। 

জ. পদার্ য হষলা অসংখ্য----------সমডি। 

(২) উপযুক্ত িব্দ ব্যিহার কষর শূন্যস্থান পূরণ কর (িাংলাষদি ও ডিশ্ব পডরচয়-৪র্ য ও ৫ম) 

ক. পৃডর্িীর ডিডিন্ন অঞ্চষলর প্রাকৃডতক পডরষিষির মষে-------------রষয়ষে। 

খ. িাষলা আচরণ করাই হষলা--------। 

গ. বৃডি মাটির জন্য---------। 

ঘ. আমাষদর শদষির শমাট জনসংখ্যার প্রায়------------নারী ও ----------পুরুষ। 

ঙ. মারমারা----------পদ্ধডতষত চাষ কষরন। 

চ. নিাি ডসরাজ-উদ-শদৌলা-------------যুষদ্ধ পরাডজত হষয়ডেষলন। 

ে. লালিাগ দুগ যটি সম্পূণ য-----------ততডর। 

জ. মুডক্তিাডহনীষক ডতনটি----------শ াষস য িাগ করা হষয়ডেল। 

ঝ. শসানারগাঁও---------নদীর তীষর অিডস্থত। 

ঞ.কাগজ ততডর হয়---------শর্ষক 

(৩) উপযুক্ত িব্দ ব্যিহার কষর শূন্যস্থান পূরণ কর (ইসলাম ও তনডতক ডিক্ষা-৪র্ য ও ৫ম) 

ক. আকাঈদ হষলা------------িষব্দর িহুিচন। 

খ. র্ার ঈমান আষে তাষক িষল-----------। 

গ. ডিরক হষলা----------ডিপরীত িব্দ। 

ঘ.ওযু োড়া --------আদায় হয় না। 

ঙ.সিষচষয় গুরুত্বপূণ য ইিাদত হষলা----------। 

চ. আরডি হর  উচ্চারষণর------------স্থান রষয়ষে। 



 

47 

 

ে. ---------ইমাষনর অঙ্গ। 

জ. সালাত-----------চাডি। 

ঝ. সাওষমর মূল উষেশ্য--------অজযন করা। 

ঞ. -----------সন্তুডি লাষির লষক্ষে আডককা করষত হয়। 

(৪) Read the text and answer the questions (English-Class-4). 

It was a hot summer day. A crow was very thirsty. He flew from one 

place to another place in search of water. But there was not a drop of 

water anywhere. All the ponds and ditches had dried up. 

The crow flew a long distance and was tired. Suddenly he saw a pitcher 

under a tree. The crow flew down and sat on the pitcher. He looked into 

the pitcher. The pitcher had a little water. But the crow could not reach 

it. 

He looked around and saw some pebbles. He picked up the pebbles one 

by one with his beak. 

He dropped them into the pitcher. Soon the water came up to the mouth 

of the pitcher. The crow drank the water and flew away happily. 

Complete the sentences by using the following words:  

water sat not search pitcher pebbles 

a) The crow was looking---------. 

b) He flew here and there in -------- of water. 

c) He found---------a drop of water. 

d) The crow-------on the pitcher. 

e) He was ----------able to drink. 

 (৫) মষন কর শতামার ডিদ্যালষয় সাংস্কৃডতক অনুষ্ঠাষন তুডম গাষন অংিগ্রহণ করষত চাও, শতামার নাম সুলতানা, তুডম 

৪র্ য শেডণষত পড়, শরাল নম্বর ২, শতামার ডপতার নাম শমা: রড ক ডময়া, মাতার নাম সাষলহা িানু। প্রষয়াজনীয় তথ্য 

ডদষয় ডনষচর েকটি পূরণ কর (িাংলা-৪র্ য শেডণ)                   সদস্য  রম পূরণ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

১. ডিক্ষার্ীর নাম------------ 

২. ডপতার নাম---------- 

৩. মাতার নাম---------- 

৪. শেডণ----------  শরাল------------ 

৫. শর্ ডিষষয় অংিগ্রহণ করষত ইচ্ছুক---------- 
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তথ্যপত্র – শূন্যস্থােপূরণ  

শূন্যস্থাে পূরণ অভীক্ষা পডদর বিমিষ্ট্য :  

১. শূন্যস্থােপূরে হল  বেব্যমপক্তক অভীক্ষািে,  র্ার র্াধ্যসর্ পিক্ষাথীসের অপজমর্ জ্ঞাে িা িারেপি মর্া র্াচাই  

    করা হসয় থাসক। 

২. শূন্যস্থাে  অভীক্ষা মূল্যায়েকারীর ব্যপক্তগর্ ইচ্ছা, িেন্দ, র্র্ার্র্ ইর্োপের প্রভাি মুক্ত।   

৩. এ িরসের অভীক্ষা  ম্পূে মভাসি পিখেেল ও পিষয় পেভ মর পকন্তু ব্যপক্ত পেভমর েয়। 

৪.  ঠিক উত্তসর জন্য পূে ম েম্বর প্রোে করা হয় এিং র্ভল উত্তসরর জন্য মকাে েম্বর প্রোে করা হয় ো। 

৫. শূন্যস্থাে অভীক্ষার উত্তর প্রোসের জন্য র্থার্থ  মনডদ শিনা  প্রোে / ব্যিহার করা হয়।  

 মর্র্ে; উিযুক্ত িব্দ িপ সয় শূন্যস্থাে পূরে কর।  
সূর্ য আমাষদর ………………… শদয়। এখাষন িাষকের শুদ্ধতার জন্য উপযুক্ত িব্দ িডসষয় অর্ যপূণ য িাকে ডলখষল 

সঠিক হষি এিং উির দাতার স্বাধীনতা রষয়ষে। (ডকরণ, আষলা, তাপ শর্ শকান উিষরর জন্য িাকে সঠিক হষি। ) 

 শর্মন: ডনষচর িব্দগুষলা শর্ষক িব্দ িডসষয় িাকে পূণ য কর ।  
                       শগালাপ, িাপলা, টগর 

িষ যাকাষল ………… শ াষট । (এখাষন শুধু িাপলা িব্দটি প্রষর্াজে, উির দাতার স্বাধীনতা শনই) 

৬. শূন্যস্থাে পূরে করসর্ িলা একটি সরিরাহিিী অভীক্ষাপদ হডলও স্মৃপর্ পেভ মর। পিক্ষাথী মুখস্ত কসর উত্তর প্রোে 

কসর । এখাসে মকাে পচন্তা িা সৃজেিীলর্ার সুড াগ খুি কি থাডক।  

শূন্যস্থাে পূরণ অভীক্ষাপডদর প্রণয়ডনর পেয়র্ািপল : 

১.উত্তরগুসলা  ংপক্ষপ্ত ও দৃঢ়িদ্ধ/  ংগর্ হওয়া  আিশ্যক। 

২.শূন্যস্থাে র্াচাই করার মক্ষসত্র েীর্ ম এিং জটিল িাকে  িপরহার করসর্ হসি। 

৩.একটি অভীক্ষার জন্য একাপিক শূন্যস্থাে ো রাখা ভাসলা। 

৪.অপিকল িাঠ্য িইসয়র ভাষা ব্যিহার ো করা ভাসলা। 

5.এ িরসের অভীক্ষা  বর্পরর  র্য় র্সথািযুক্ত একটি িাকে িা পিবৃপর্ গঠে/পেি মাচে কসর  

    র্া মথসক প্রিাে একটি িব্দ িাে পেসয় শূন্যস্থাে মির করসর্ হসি। 

6.শূন্যস্থাে িাসকের শুরুসর্ ো রাখা ভাল।  

7.পেি মাপরর্ িব্দ, িব্দাথ ম  রিরাহ কসর িা িসক্স প্রোে কসর িাোই করার র্াধ্যসর্  শূন্যস্থাে পূরে অভীক্ষািে  

বর্রী করা মর্সর্ িাসর। 

8.পেি মাপরর্ েক পূরসের পেপর্সত্ত শূন্যস্থাে পূরে অভীক্ষািে ব্যিহার করা মর্সর্ িাসর। 

9.প্রেত্ত অনুসচ্ছে/ মটক্সট িাঠ করার ির শূন্যস্থাে পূরে করসি এরূি ভাসিও শূন্যস্থাে অভীক্ষািে  ব্যিহার 

করা মর্সর্ িাসর। 

         ১০. মনয়মন্ত্রত শূন্যস্থােপূরণ অভীক্ষাপদ প্রণয়ডনর মক্ষডত্র সঠিক উিডরর িব্দগুডলা ক্রিানুসাডর  না মদডয়   

               এডলাডিডলাভাডি মদডত হডি।  
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ক) কর্ মিত্র -১  

উপযুক্ত িব্দ ব্যিহার কষর শূন্যস্থান পূরণ করুন । 

ক.গাঠপেক মূল্যায়সের র্াধ্যসর্ পিক্ষাথীর পিখে দূি মলর্া পচপির্ কসর ............. মেওয়া র্ায়।  

খ. There are five stages of teaching …………….  । 

গ. পিসয়াগ হল  --------- পিিরীর্ প্রপক্রয়া । 

র্. মকাে পকছু র্সোসর্াগ পেসয় মেখাসক িপল  ................ । 

ঙ. িষ মাকাসল ………… মোসট ।  

চ. সূর্ ম আর্াসের ………………… মেয় । 

 

কি শপত্র-২:  

বৈনিষ্ট্যগুল ো আল োচিো কলর আপিোর মতোমত নিি একমত  একমত িই  

১  শূন্যস্থােপূরে হল  বেব্যমপক্তক অভীক্ষািে,  র্ার র্াধ্যসর্ পিক্ষাথীসের অপজমর্ জ্ঞাে 

িা িারেপি মর্া র্াচাই করা হসয় থাসক।  

  

২ শূন্যস্থাে  অভীক্ষা মূল্যায়েকারীর ব্যপক্তগর্ ইচ্ছা, িেন্দ, র্র্ার্র্ ইর্োপের প্রভাি 

মুক্ত।   

  

৩ এ িরসের অভীক্ষা  ম্পূে মভাসি পিখেেল ও পিষয় পেভ মর পকন্তু ব্যপক্ত পেভমর েয়।   

৪  ঠিক উত্তসর জন্য পূে ম েম্বর প্রোে করা হয় এিং র্ভল উত্তসরর জন্য মকাে েম্বর 

প্রোে করা হয় ো। 

  

৫ শূন্যস্থাে অভীক্ষার উত্তর প্রোসের জন্য পেয়পির্ এিং অপেয়পির্ মনডদ শিনা ব্যিহার 

করা হয়।  

 মর্র্ে; উিযুক্ত িব্দ িপ সয় িাকে পূে ম কর। (অপেয়পির্) 
সূর্ য আমাষদর ………………… শদয়। এখাষন িাষকের শুদ্ধতার জন্য 

উপযুক্ত িব্দ িডসষয় অর্ যপূণ য িাকে ডলখষল সঠিক হষি এিং উির দাতার স্বাধীনতা 

রষয়ষে। (ডকরণ, আষলা, তাপ শর্ শকান উিষরর জন্য িাকে সঠিক হষি। ) 

 শর্মন: ডনষচর িব্দগুষলা শর্ষক িব্দ িডসষয় িাকে পূণ য কর । (পেয়পির্) 
                       শগালাপ, িাপলা, টগর 

িষ যাকাষল ………… শ াষট । (এখাষন শুধু িাপলা িব্দটি প্রষর্াজে, 

 উির দাতার স্বাধীনতা শনই) 

  

৬ শূন্যস্থাে পূরে করসর্ িলা একটি সরিরাহিিী অভীক্ষাপদ হডলও স্মৃপর্ পেভ মর। 

পিক্ষাথী মুখস্ত কসর উত্তর প্রোে কসর । এখাসে মকাে পচন্তা িা সৃজেিীলর্ার 

সুড াগ খুি কি থাডক। 
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কি শপত্র -৩: শূন্যস্থাে পূরণ  

      মনডচর প্রদি িব্দগুডলা মথডক উপযুক্ত িব্দ ব্যািহার কডর অথ শপূণ শ  িাকয বতরী করুন । 

       (  ংপক্ষপ্ত , জটিল িাকে , একাপিক , ব্যিহার, শূন্যস্থাে, শুরুসর্ , অভীক্ষািে,  

          েক পূরসের, ব্যিহার ) 

১.উত্তরগুসলা ................ ও দৃঢ়িদ্ধ/  ংগর্ হওয়া  আিশ্যক। 

২.শূন্যস্থাে র্াচাই করার মক্ষসত্র েীর্ ম এিং …………….িপরহার করসর্ হসি। 

৩.একটি িাডকয .....................  শূন্যস্থাে ো রাখা ভাসলা। 

৪.অপিকল িাঠ্য িইসয়র ভাষা .............. ো করা ভাসলা। 

5.এ িরসের অভীক্ষা  বর্পরর  র্য় র্সথািযুক্ত একটি িাকে িা পিবৃপর্ গঠে/পেি মাচে কসর 

   র্া মথসক প্রিাে একটি িব্দ িাে পেসয় ...................  মির করসর্ হসি। 

6.শূন্যস্থাে িাসকের .............. ো রাখা ভাল। 

7.পেি মাপরর্ িব্দ, িব্দাথ ম  রিরাহ কসর িা িসক্স প্রোে কসর িাোই করার র্াধ্যসর্  শূন্যস্থাে পূরে ..................  

বর্রী করা মর্সর্ িাসর। 

8.পেি মাপরর্ ................. পেপর্সত্ত শূন্যস্থাে পূরে অভীক্ষািে ব্যিহার করা মর্সর্ িাসর। 

9.প্রেত্ত অনুসচ্ছে/ মটক্সট িাঠ করার ির শূন্যস্থাে পূরে করসি এরূি ভাসিও শূন্যস্থাে অভীক্ষািে  

..................করা মর্সর্ িাসর। 

                               (এিার আিোরা এই অভীক্ষািে মেসখ একটি পেয়র্ বর্রী করুে ) 

( মনয়মন্ত্রত শূন্যস্থােপূরণ অভীক্ষাপদ প্রণয়ডনর মক্ষডত্র সঠিক উিডরর িব্দগুডলা এডলাডিডলাভাডি মদডত হডি,ক্রিানুসাডর 

নয় ) 
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অপিসিিে-৭  পর্লকরে অভীক্ষািে  

 

পিখেেল : এ অমিডিিন মিডষ অংিগ্রহণকারীগণ- 

ক. পর্লকরে অভীক্ষািসের িারো ব্যাখ্যা করসর্ িারসিে;  

খ. পর্লকরে অভীক্ষািে প্রেয়সের পেয়র্ািপল িে মো করসর্ িারসিে; 

গ. পর্লকরে অভীক্ষািে প্রেয়ে করসর্ িারসিে। 

 র্য়: ১.৩০ র্ন্টা  

িদ্ধপর্ ও মকৌিল: একক কাজ, প্রসশ্নাত্তর, আসলাচো, প্রেি মে, েলগর্ কাজ ও অন্যান্য  

উিকরে:  মিাস্টার মিিার, উপিমেউলমভমিক ম্যানুয়াল, কি শপত্র, িাওয়ার িসয়ন্ট স্লাইি ও অন্যান্য    

কার্ মািমলর পিিরে  

কাজ-ক : পর্লকরে অভীক্ষািসের িারো                                 সিয় : ১৫ পর্মনে 

১. অংিগ্রহণকারীগেসক শুসভচ্ছা জাপেসয় অপিসিিে শুরু করুে। 

২. অংিগ্রহণকারীগেসক িলুে- “আর্রা মোট একটি কাসজর র্াধ্যসর্ অপিসিিসের পিষয়িস্তু  ম্পসকম জােি”। 

সহায়ক তডথ্য প্রদি কর্ মিত্রটি  রিরাহ করুে এিং ২/৩ পর্পেট মজাোয় আসলাচো কসর  র্ািাে করসর্ িলুে। 

 ৩. আসলাচো মিসষ কসয়কটি মজাোর উত্তর শুনুন । পাওয়ার পডয়ন্ট স্লাইডে অমিডিিডনর মিখনিল প্রদি শন করুন। 

৪. অংিগ্রহণকারীগেসক পেসচর প্রশ্নগুসলা করুন- 

 পর্লকরে কী িরমনর অভীক্ষািে? 

 মিলকরণ অভীক্ষািসের বিপিষ্টে কী? 

 এই অপভক্ষািসের র্াধ্যসর্ মকাে িরসের জ্ঞাে িপরর্াি করা র্ায় ? 

 ৫. কডয়ক জসের উত্তর শুনুে। এরির  িাব্য উত্তসরর  াহাসে আসলাচোর র্াধ্যসর্ র্াসের িারো সুস্পষ্ট করুে। 

 িাব্য উত্তর: 

পর্লকরে হল বেব্যমপক্তক িরডনর অভীক্ষািে, র্ার র্াধ্যসর্ িরস্পর পিপচ্ছন্ন দুইটি িব্দ, িব্দগুচ্ছ, িাকোংিসক 

অথ মপূে ম করার জন্য পর্ল করা হয়। 

 এ িরসের অভীক্ষা  ম্পূে মভাসি পিখেেল ও পিষয় পেভ মর।  

 এই িরসের অভীক্ষার মক্ষসত্র  ঠিক উত্তসর জন্য পূে ম েম্বর প্রোে করা হয় এিং র্ভল উত্তসরর জন্য মকাে 

েম্বর প্রোে করা হয় ো।  

 পিক্ষাথী মুখস্ত কসর ও বুসে উত্তর প্রোে করসর্ হয়। 

 এখাসে মকাে সৃজেিীলর্ার সুসর্াগ থাসক ো;তডি উমেমখত উেীপডকর উপর মচন্তা কডর মিলাডত হয়। 

 মিলকরণ অভীক্ষাপডদ দুইটি অংি থাডক; প্রথি অংিডক িলা হয় promise এিং মদ্বতীয় অংিডক 

িলা হয় response। 

 মিলকরণ অভীক্ষাপদ দ্বারা সািারণত স্মৃমত মনভ শর তথা জ্ঞানমূলক ও অনবুিািনমূলক দক্ষতা পমরিাপ 

করা হয়। 
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কাজ-খ : পর্লকরে অভীক্ষািে প্রেয়সের পেয়র্ািপল              সিয় : ১৫ মিমনে 

1. অংিগ্রহণকারীগেসক িলুে, আর্রা পিক্ষাথীসের মূল্যায়সের জন্য এই িরমনর অভীক্ষািে প্রেয়সের  র্য় পকছু 

পেয়র্ অনু রে কসর থাপক। মজাোয় আসলাচো কসর মিলকরণ অভীক্ষািে প্রেয়সের পেয়র্গুসলা মনাে খাতায় 

পলখুে।  

2. একজন অংিগ্রহণকারী দ্বারা মজাড়া মথডক মনয়িগুডলা শুডন মিাডে শ মলখুন। 

3. এিার পূসি ম প্রস্তুর্কৃর্ পর্লকরে অভীক্ষািে প্রেয়সের পেয়র্ািপল িাওয়ার িসয়ন্ট/ মিাস্টার মিিার এ প্রে মিে 

করুে। প্রসশ্নাত্তসরর র্াধ্যসর্ পিষয়টি স্পষ্ট করুে।  

4. প্রসয়াজসে েলাির্মে পেে এিং িন্যিাে পেসয় কাজটি  র্াপ্ত করুে।  

 

কাজ-গ : উির্পিউল পভপত্তক পর্লকরে অভীক্ষািে প্রেয়ে    র্য় : ৫৫ পর্পেট 

1. দলগত কাজ: অংিগ্রহণকারীমদর ৬টি েসল ভাগ করুে। প্রপর্ েসল পেসম্নর পিষয়গুসলা মথসক উির্পিউলমভমিক 

৫টি পর্লকরে অভীক্ষািে প্রেয়ে করসর্ মনডদ শিনা মদন। উির্পিউলমভমিক ম্যানুয়াল সরিরাহ করুন।   

2. সিয় পেি মারণ কডর মদন। মনডচর ছকটি পাওয়ার পডয়ডন্ট প্রদি শন করুন। ঘুডর ঘুডর দলগত কাজ প শডিক্ষণ করুন 

এিং প্রডয়াজডন সহায়তা মদন।                                                                                   

েল উির্পিউল কাজ 

১ ২.১ পিশুর পিকাি ও পিখে আচরে   

পেয়র্ািপল অনু রে কসর ২টি গুসচ্ছ ৫টি 

পর্লকরে অভীক্ষা প্রেয়ে করা  

২ ৩.৩ িাংলা 

৩ ৩.৪ ইংসরপজ 

৪ ৩.৫ গপের্ 

৫ ৩.৬ প্রাথপর্ক পিজ্ঞাে 

৬ ৩.৭িাংলাসেি ও পিশ্ব িপরচয় 

 

২. েলগর্ কাজ মিসষ ির্ মায়ক্রসর্  কল েসলর কাজ উিস্থািে করসর্ িলুে এিং ির্ মাসলাচো কসর  

     চূোন্ত করুে ।  

 

অপিসিিসের  ার ংসক্ষিকরে         সিয় :  ৫ পর্মনে                                                           

1. েপর্সেিে পস্টক ব্যিহার কসর কসয়কজে অংিগ্রহেকারীসক র্াসের অপজমর্ িারো পিপের্য় করসর্  হায়র্া 

করুে।  

2. এই অপিসিিসে মকােপেকগুসলা অস্পষ্ট রসয়সে র্া মজজ্ঞাসা করুন এিং প্রসয়াজেীয় পেিব্যাক পেে।  

৩. অংিগ্রহেকারীগেসক িন্যিাে জ্ঞািে কসর এই অপিসিিে  র্াপ্ত করুে। 
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 হায়ক র্থ্য অিপিসিে-৭ : পর্লকরে অভীক্ষািে 

কি শপত্র-১ 

           িার্ িাসির িসব্দর  াসথ িাে িাসির িব্দ োগসটসে পর্ল করুে । 

    খােিস্য             আর্ 

     িাক িপজ             েই 

     েল             কপলজা  

    মর্ল ও চপি ম             ফুলকপি 

    দুগ্ধজার্ খাে             চাল 

              য়াপিে 

             র্াে 

 

কি শপত্র-১ এর উির 

    খােিস্য             আর্ 

     িাক িপজ             েই 

     েল             কপলজা 

    মর্ল ও চপি ম             ফুলকপি 

    দুগ্ধজার্ খাে             চাল 

              য়াপিে 

             র্াে 

 

পর্লকরে (matching)   

পর্লকরে অভীক্ষািসের র্াধ্যসর্ মূলর্ িারো (concept)  মূসহর র্সধ্য  ংসর্াগ সৃপষ্টর ক্ষর্র্াসক িপরর্াি করা 

হয়। এই অভীক্ষািসের র্াধ্যসর্  ািারের্  রল পিখেেল র্াচাই করা  িি। এই িরসের অভীক্ষািসে দুই প্রস্থ র্াপলকা 

থাক;প্রথর্ অংিসক promise এিং পদ্বর্ীয় অংিসক  response  িসল।প্রেত্ত িে িা পিষয়িস্তুসক পচন্তা কসর 

িরস্পসরর র্সধ্য  ম্পকম স্থািসের জন্য মেওয়া হয়।  ম্পকম স্থািসের পভপত্ত ঐপর্হাপ ক র্টো,র্াপরখ, েলােল, 

আপিষ্কার িা আপিষ্কারক,পুস্তক,গ্রন্থাগার ইর্োপে মর্সকাে পকছু হসর্ িাসর। 
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পর্লকরে অভীক্ষািে  গঠসের পেয়র্ািপল  

১.পর্লকরে অভীক্ষািে গঠেকালীে প্রা পেক উিাোেগুসলা র্াসর্  র্রূি হয় এর প্রপর্ পিসিষ লক্ষে রাখসর্ হসি। 

মর্র্ে- 

ব্যপক্ত (person)                                                         ােল্য (achivements) 

র্াপরখ (date)                                                   ঐপর্হাপ ক র্টো (history) 

িে (Terms)                                                    ংজ্ঞা (definitions) 

পেয়র্ (rules)                                                   উোহরে (example) 

প্রর্ীক (symbols)                                           িারো (Concepts) 

মলখক (Authors)                                           গ্রসন্থর পিসরাোর্ (title of books) 

পিসেিী িব্দ (foreign words)                        ইংসরজী  র্তূল্য (English synonym) 

র্ি (machines)                                           ব্যিহার (usages) 

উপদ্ভে এিং প্রাপে (plants and animals)         মেেীিদ্ধকরে (classification) 

েীপর্ (principle )                                          দৃষ্টান্ত (illustrations) 

র্িাংি (parts)                                               কাজ (functions) 

২. promise এর তুলোয় response মেেগুে মিপি রাখসর্ হসি র্াসর্ পিক্ষাথীরা অনুর্াসের উির উত্তর 

প্রোসে িািাগ্রস্থ হয়।Response এর অংি (কর্ িব্দ) মোট হসি। 

৩. অভীক্ষািসের র্াপলকা বর্পর করসর্ হসি। 

৪. মকামনা মজাোর প্রপর্ র্াসর্ মকাে প্রকার ইপের্ ো থাসক ম পেসক দৃপষ্ট রাখসর্ হসি। 

৫. একটি পর্লকরে অভীক্ষািসে পিবৃপর্র (statements)  ংখ্যা খুি মিপি (১০ এর কর্) ো হয় ম পেসক দৃপষ্ট 

রাখসর্ হসি। কারে এসর্ পিক্ষাথীসের পিকল্প উত্তর পেি মাচসে অপিক  র্য় ব্যয় হসর্ িাসর। 

৬.  র্য়াক্রপর্ক  াজাসো থাকসি। এ মক্ষসত্র promise মক এসলাসর্সলা কসর  াজাসো মর্সর্ িাসর। 

৭. এ িরসের  ম্পূে ম অভীক্ষািেটি একাপিক পৃষ্ঠায় থাকা মর্াসটই িাঞ্চেীয় েসহ; এরূি অিস্থা হডল পিক্ষাথীরা তুল্য 

 ম্পকম স্থািসে পিভ্রান্ত হসর্ িাসর। 

৮. তুল্য  ম্পকম পর্লাসর্ পগসয় মকাে মকাে পভপত্তসর্ পর্লাসর্ হসি র্ার মনমে মিো স্পষ্টভাসি উপিপখর্ থাকসর্ হসি। 
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পর্লকরে প্রসশ্নর কপর্িয় েমুো অভীক্ষািে  

িাসর্ িাসির িব্দগুসলার  াসথ িাে িাসির  ঠিক িব্দটি োগ মটসে পর্লাও (িাংলা-৪থ ম মেপে) 

বৃক্ষ কািে 

িস্ত্র িাওয়া 

পেিে  র্র্া 

খাে ধ্বং  

প্রাপ্ত খািার 

ভার াম্য গাে 

 অলংকার 

 িার্া 

 

িাসর্ িাসির িব্দগুসলার  াসথ িাে িাসির  ঠিক িব্দটি োগ মটসে পর্লাও (পিজ্ঞাে-৪থ ম মেপে) 

খােিস্য আর্ 

িাক িপজ েই 

েল  য়াপিে 

মর্ল ও চপি ম ফুলকপি 

দুগ্ধজার্ খাে চাল 

 কপলজা 

 র্াে 

 র্াং  

 

িার্ িাসির িব্দগুসচ্ছর  াসথ িাে িাসির িব্দ পর্ল কর। ( ার্াপজক পিজ্ঞাে-৪থ ম মেপে) 

র্ারর্া মর্সয়সের মিািাক পিজু 

 াঁওর্ালসের খািার োপি 

চাকর্াসের উৎ ি রা পূপে মর্া 

র্পেপুপরসের উৎ ি োপলর্া 

চাকর্াসের গ্রার্ প্রিাে পিসোে-হাপে 

 কারিাপর 
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Match the words of the column A with their meanings that are 

mentioned in  

Column B: (class- Five) 

Column A Column B 

a) Apartment i. a person living next to you. 

b)  Live ii. one who works in a bank. 

c) Banker iii. a set of rooms for living 

flat. 

d) Housewife iv. to reside. 

e) Neighbour v. a woman who works at 

home. 

 vi. Wife of a person 

 vii. to like or enjoy something 
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পিখেেল: এ অমিডিিন মিডষ অংিগ্রহণকারীগণ-  

ক.  র্ে-পর্থ্যা অভীক্ষািসের িারো ব্যাখ্যা করসর্ িারসিে; 

খ.  র্ে-পর্থ্যা অভীক্ষািে প্রেয়সের পেয়র্ািপল িণ শনা করসর্ িারসিে; 

গ.  র্ে-পর্থ্যা অভীক্ষািে প্রেয়ে করসর্ িারসিে। 

 র্য়: ১.৩০ র্ন্টা 

িদ্ধপর্ ও মকৌিল: মখলা, প্রসশ্নাত্তর, আসলাচো, প্রেি মে, একক কাজ, দলগত কাজ। 

উিকরে: মপাস্টার মপপার, িাকশার, পাওয়ারপডয়ন্ট স্লাইে, মিটিমপটি তথ্যপুস্তক।  

কাজ-ক:  র্ে-পর্থ্যা অভীক্ষািসের িারো              র্য়: ১৫ পর্পেট 

1. প্রমিক্ষণাথীডদর শুডভচ্ছা জামনডয় অমিডিিন শুরু করুন। সকল প্রমিক্ষণাথীডক সাডথ মনডয় I can fly like 

(bird name). I can fly like (animal name) মখলাটি মখলুন।   

মখলার মনয়ি: উড়ডত পাডর এিং উড়ডত পাডরনা দুই িরডণর প্রাণীর নাি ব্যিহার কডর িাকয িলডিন। 

উড়ডত পাডর এিন প্রাণীর নাি িলা হডল প্রমিক্ষণাথীরা দু’হাত প্রসামরত কডর উড়ার িত ভমঙ্গ করডি আর 

উড়ডত পাডর না এিন প্রাণীর নাি িলা হডল তারা অনড়ভাডি দাঁমড়ডয় থাকডি। 

2. মখলাটি মিডষ িলুন, িাকয ব্যিহাডর মকছু মনডদ শিনা আিরা অনুসরণ করডত মপডরমছ, আিার মকছু িাডকয মনডদ শিনা 

অনুসরণ করডত পামরমন। প্রশ্ন করুন- আিরা মকন মকছু িাডকযর মনডদ শিনা অনুসরণ পামরমন? কডয়কজডনর উির 

শুনুন। 

সম্ভাব্য উির: িাকযগুডলার িডধ্য মকছু িাকয মছল সতয, এিং মকছু মিথ্যা । 

 

3. অমিডিিডনর মিষয়িস্তু সংক্রান্ত িারণা  াচাইডয়র জন্য পািাপামি িসা অংিগ্রহণকারীগণডক মজাড়ায় আডলাচনা 

কডর মনডচর প্রশ্নগুডলার উির বতমর একজডনর মনাে খাতায় মলখডত িলুন।   

ক। সতয-মিথ্যা অভীক্ষাপদ িলডত কী বুঝায়? 

খ। সতয-মিথ্যা কী িরডনর অভীক্ষা পদ? 

গ। সতয-মিথ্যা অভীক্ষাপদ মকন ব্যিহার করা হয়?  

অমিডিিন-৮  র্ে-পর্থ্যা অভীক্ষািে 
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ঘ। সতয-মিথ্যা অভীক্ষাপদ কখন ব্যিহার করা হয়? 

4. আডলাচনার জন্য ৫ মিমনে সিয় মদন। অতোঃপর কডয়কজন প্রমিক্ষণাথীর উির শুনুন। তাডদর প্রদি িারণার 

সাডথ সমৃ্পক্ত কডর সতয মিথ্যা অভীক্ষাপডদর িারণা তথ্যপডত্রর আডলাডক আডলাচনা কডর স্পষ্ট্ করুন।  

কাজ-খ: সতয-মিথ্যা অভীক্ষাপদ প্রণয়ডনর মনয়িািমল            র্য়: ৩০ পর্পেট 

1. প্রমিক্ষণাথীডদর িলুন, এতক্ষণ আিরা সতয-মিথ্যা অভীক্ষাপদ এর প্রাথমিক িারণা মপডয়মছ। এ প শাডয় সতয-

মিথ্যা অভীক্ষাপদ প্রণয়ডন কী িরডনর মনয়ি অনুসরণ করডত হয় তা জানি।  

2. প্রডতযক প্রমিক্ষণাথীডক এক কমপ কডর কি শপত্র ১ সরিরাহ করুন। কি শপডত্র প্রদি মনয়িািমল সংক্রান্ত িারণাসমূডহ 

পডড় একিত/একিত নই ঘডর টিক মচি মদডত িলুন। কাজটি সম্পন্ন্ করডত ৫ মিমনে সিয় মদন।    

3. সকডলর কাজ মিষ হডল পাওয়ার পডয়ডন্ট সতয-মিথ্যা অভীক্ষাপদ প্রণয়ডনর মনয়িগুডলা একটি একটি কডর প্রদি শন 

করুন এিং আডলাচনার িাধ্যডি মনয়িসমূহ প্রমতমষ্ঠত করুন। উদাহরডণর সাহাডে মনয়িসমূহ স্পষ্ট্ করুন।     

  

কাজ-গ: উপিমেউলমভমিক সতয-মিথ্যা অভীক্ষাপদ প্রণয়ন          সিয় : ৪০ মিমনে 

1. অংিগ্রহণকারীগডণর উডেডশ্য িলুন, এতক্ষণ আিরা সতয-মিথ্যা সংক্রান্ত অভীক্ষাপদ প্রণয়ডনর মনয়ি কানুন ও 

উদাহরণ সম্পডকশ মজডনমছ । এখন আিরা দলীয়ভাডি মনি শামরত মিষডয়র উপর মনয়িািমল অনুসরণ কডর সতয-

মিথ্যা অভীক্ষাপদ প্রণয়ন করডিা ।  

2. অংিগ্রহণকারীগণডক ৬টি দডল ভাগ করুন। মনডচর ছক অনু ায়ী প্রডতযক দলডক তাডদর জন্য মনি শামরত 

উপিমেউডলর উপর ১০ টি কডর সতয-মিথ্যা অভীক্ষাপদ বতমর করডত িলুন। দডল মিটিমপটি উপিমেউলমভমিক 

ম্যানুয়াল ও তথ্যপুস্তক, মপাস্টার মপপার ও িাকশার সরিরাহ করুন।  

 

দল উপিমেউল 

১ ২.১ মিশুর মিকাি ও মিখন আচরণ 

২ ৩.৩ িাংলা 

৩ ৩.৪ ইংডরমজ 

৪ ৩.৫ গমণত 

৫ ৩.৬ প্রাথমিক মিজ্ঞান 

৬ ৩.৭ িাংলাডদি ও মিশ্ব পমরচয় 
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3. কাজ মিডষ প শায়ক্রডি প্রডতযক দডলর একজন প্রমতমনমিডক তাডদর কাজ সকডলর উডেডশ্য উপস্থাপন করডত 

মদন এিং প্রডয়াজনীয় িলািতশন ও আডলাচনার িাধ্যডি অভীক্ষাপদ উন্ন্য়ডন সহায়তা করুন।   

অপিসিিমনর সার-সংডক্ষপকরণ               র্য়: ৫ পর্পেট 

1. অংিগ্রহণকারীমের মজডজ্ঞস করুন- এই অপিসিিে মথডক প্রমিক্ষণাথীরা কী মিখল? কসয়কজসের অপজমর্ জ্ঞাে 

ও েক্ষর্া পিপের্য় করসর্ পেে এিং র্াসের উত্তসরর  াসথ পর্ল কসর অপিসিিসের  ার ংসক্ষি করুে।   

2. সকলডক িন্যিাে জ্ঞািে কসর অপিসিিে  র্াপ্ত করুে। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

60 

 

ক)  র্ে-পর্থ্যা অভীক্ষািসের িারো  

সতয-মিথ্যা এক িরডনর বনব্যশমক্তক অভীক্ষা। এটিডক িাছাই, মনি শাচন িা িডনানয়ন িরডনর অভীক্ষাও িলা হয়। । এই 

অভীক্ষায় মকান মিষডয়র ওপর একটি উমক্ত মদয়া হয়  া মিবৃমতমূলক হয়। উমক্তটি সতয নামক মিথ্যা, মিক্ষাথীডক তা 

মনি শারণ কডর উমক্তর পাডি সতয হডল ‘স’ অথিা মিথ্যা হডল ‘মি’ মলখডত িলা হয়। প্রিানত তথ্যসংমেষ্ট্ জ্ঞান  াচাইডয়র 

জন্য এই অভীক্ষা ব্যিহার করা হয়, ম িন তামরখ, সংজ্ঞা ইতযামদ। গাঠমনক এিং সািমষ্ট্ক উভয় প্রকার মূল্যায়ডন এই 

িরডনর অভীক্ষা ব্যিহার করা  ায়। আিার পাঠ পমরচালনার মিমভন্ন্ প শাডয়, ম িন পূি শজ্ঞান  াচাইডয়র মক্ষডত্র, পাঠ 

চলাকালীন এিং পাঠ মিডষও এই অভীক্ষাপদ ব্যিহৃত হয়।   

উদাহরণ:  মনডচর মিবৃমতগুডলার পাডি সতয হডল ‘স’ এিং মিথ্যা হডল ‘মি’ মলখুন।   

 জজশ ওয়ামিংেন যুক্তরাডের প্রথি মপ্রমসডেন্ট। [স] 

 সতয-মিথ্যা অভীক্ষা সরিরাহ িরডনর অভীক্ষা মেমণর্ভক্ত। [মি] 

খ) সতয-মিথ্যা অভীক্ষাপদ প্রণয়ডনর মনয়িািমল  

সতয-মিথ্যা অভীক্ষাপদ বতমরর গুরুত্বপূণ শ কাজ হডলা মিবৃমত গঠন। এই মিবৃমত এিনভাডি গঠন করডত হডি ম ন এডত 

মকান িরডণর অস্পষ্ট্তা এিং অপ্রাসমঙ্গক তথ্য না থাডক। মনডচ উমেমখত মনয়িগুডলা মিডন একজন অভীক্ষা প্রণয়নকারী 

 থা থভাডি সতয-মিথ্যা অভীক্ষাপদ প্রণয়ন করডত পারডিন।  

1. প্রডতযক মবৃিমত শুধুিাত্র একটি মূল িারণার অন্তর্ভ শক্ত হডত হডি। 

ম িন: সাঁওতালরা জুি পদ্ধমতডত কৃমষ চাষ কডর। 

2. কা শকারণ সম্পকশ পমরিাপ ব্যতীত একই মিবৃমতডত দুটি িারণা অন্তর্ভ শক্ত পমরহার করডত হডি। 

ম িন : ওয়ামর ও িডেশ্বর পািাপামি দুটি গ্রাডির নাি এিং প্রাচীন মনদি শন। 

3. কা শকারণ সম্পকশ পমরিাডপর সিয় শুধুিাত্র সতয উমক্ত (statement) ব্যিহার করা উমচত। 

ম িন :  আমিক গমতর িডল মদিা রামত্র সংঘটিত হয়। 

4. ব্যাপক সািারণ মিবৃমত িা দীঘ শ এিং জটিল িাকয পমরহার করডত হডি। 

 হায়ক র্থ্য অমিডিিন-৮:  র্ে-পর্থ্যা অভীক্ষািে 
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ম িন: ১৭৭৬ ইং সাডল ভয়ািহ দুমভ শক্ষ ‘মছয়ািডরর িন্বন্তর’ হডয়মছল এিং অডনক িানুষ না মখডয় িারা মগডয়মছল- 

এরকি দীঘ শ ও ম ৌমগক িাকয পমরহার করডত হডি।  

5. অপ্রীমতকর ও তুচ্ছ মিবৃমত, মিখনগত মদক মথডক কি গুরুত্বপূণ শ ঘেনা এিং অমিক স্মৃমত মনভ শর মিষয় মিবৃমত 

মহডসডি পমরহার করা উমচত। 

ম িন: লম্বা িানুডষর বুমদ্ধ কি হয়। 

6. মনমতিাচক মিবৃমত ব্যিহার না করাই ভাডলা। একই মিবৃমতডত দুইিার মনমতিাচক িব্দ ব্যিহার পমরহার করডত 

হডি। একান্ত প্রডয়াজন হডল মনমতিাচক িব্দ দুইটির মনডচ দাগ (underline) মদডত হডি অথিা িব্দটি 

‘ইোমলক’ িরম্যাে কডর ব্যিহার করডত হডি। 

ম িন: অপমরমিত বৃমষ্ট্ িাটির জন্য উপকারী নয়। 

7. মিবৃমতডত অমিকল পাঠ্য িইডয়র ভাষা িজশন করা আিশ্যক। 

ম িন: চাকিারা মনডজরা তাঁডত নানা নকিায় সুন্দর সুন্দর কাপড় বুনন কডরন। [িাওমি; ৪থ শ মেমণ; পৃ. ১০] 

8. মিবৃমতডত িব্দ চয়ন এিন হডত হডি ম ন তা িাডকযর সতযতা মকংিা মিথ্যার প্রমত ইমঙ্গত প্রদান না কডর। এজন্য 

উিডর অপ্রাসমঙ্গক clause পমরহার করা িাঞ্চনীয়। ম িন- সি শদা (always), কখনও (never), সকল 

(all), মকানোই নয় (none) এিং শুধুিাত্র (only) িব্দগুডলা মিবৃমতডত ব্যিহৃত হডল মিথ্যার প্রমত মঝাঁডকর 

প্রিণতা বৃমদ্ধ কডর। আিার সচরাচর (usually), হডত পাডর (may), িাডঝ িডধ্য (sometime), প্রভৃমত 

qualifiers িব্দগুডলা সডতযর প্রমত মঝাঁডকর প্রিণতা িাড়ায়। 

ম িন: িাডঝ িাডঝ সতয কথা িলা উমচত। 

9. এিন মিবৃমত ব্যিহার করা  াডি না  ার অংিমিডিষ সতয মকংিা অংিমিডিষ মিথ্যা। 

10. উির প্রদাডন  থাসম্ভি সহজ পদ্ধমত অনুসরণ করা উমচত। 

ম িন: মিবৃমতটি সতয হডল “স”, মিথ্যা হডল “মি” মলখ। 

11. বদডঘ শযর মদক মদডয় সতয মিবৃমত এিং মিথ্যা মিবৃমত প্রায় কাছাকামছ হওয়া উমচত।  

ম িন: পরিতসমহষ্ণুতা একটি সািামজক গুণ। 

আঠার িছর না হডলও মভাে মদওয়া  ায়। 

12. সতয মিবৃমতর সংখ্যা এিং মিথ্যা মিবৃমতর সংখ্যা প্রায় সিান হওয়া উমচত। ম িন: ৫টি মিবৃমতর িডধ্য ৩টি সতয, 

২টি মিথ্যা অথিা ২টি সতয, ৩টি মিথ্যা। 
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13. প্রডশ্ন মকান অনুডচ্ছদ/ মেেে ব্যিহার কডর সতয-মিথ্যা মনণ শয় করডত মদওয়া  ায়। 

ম িন: অনুচ্ছডদটি পডড় মিবৃমতগুডলার সতয-মিথ্যা মনণ শয় কর । 

কি শপত্র ১  

ছডক প্রদি সতয মিথ্যা অভীক্ষাপদ বতমরর মনয়িািমল সংক্রান্ত িারণাসমূহ পড়ুন এিং উপযুক্ত ঘডর টিক মচি মদন।  

ক্রি িারণাসমূহ  একিত  একিত নই  

১ 
প্রডতযক মবৃিমত শুধুিাত্র একটি মূল িারণার অন্তর্ভ শক্ত হডত হডি। 

  

২ 
কা শকারণ সম্পকশ পমরিাডপর সিয় শুধুিাত্র সতয উমক্ত (statement) 

ব্যিহার করা উমচত। 

  

৩ 
দীঘ শ এিং ম ৌমগক িাকয পমরহার করডত হডি। 

  

৪ 
অমিক স্মৃমত মনভ শর মিষয় মিবৃমত মহডসডি ব্যিহার করডত হডি। 

  

৫ 
একই মিবৃমতডত দুইিার মনমতিাচক িব্দ ব্যিহার পমরহার করডত হডি। 

  

৬ 
মিবৃমতডত অমিকল পাঠ্য িইডয়র ভাষা ব্যিহার করডত হডি। 

  

৭ 
এিন মিবৃমত ব্যিহার করা  াডি না  ার অংিমিডিষ সতয মকংিা অংি মিডিষ 

মিথ্যা। 

  

৮ 
বদডঘ শযর মদক মদডয় সতয মিবৃমত এিং মিথ্যা মিবৃমত প্রায় কাছাকামছ হওয়া 

উমচত।  

  

৯ 
সতয মিবৃমতর সংখ্যা এিং মিথ্যা মিবৃমতর সংখ্যা প্রায় সিান হওয়া উমচত। 

  

১০ 
প্রডশ্ন মকান অনুডচ্ছদ/ মেেে ব্যিহার করা  াডি না।  

  

১১ 
মিবৃমতডত িব্দ চয়ন এিন হডত হডি ম ন তা িাডকযর সতযতা মকংিা মিথ্যার 

প্রমত ইমঙ্গত প্রদান না কডর। 
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পিখেেল: এ অমিডিিন মিডষ অংিগ্রহণকারীগণ-  

ক.  ঠিক-ক্রর্  াজাসো অভীক্ষািসের িারো ব্যাখ্যা করসর্ িারসিে; 

খ.  ঠিক-ক্রর্  াজাসো অভীক্ষািে প্রেয়সের পেয়র্ািপল ব্যাখ্যা করসর্ িারসিে; 

গ.  ঠিক-ক্রর্  াজাসো অভীক্ষািে প্রেয়ে করসর্ িারসিে। 

 র্য়: ১.৩০ র্ন্টা 

িদ্ধপর্ ও মকৌিল : প্রসশ্নাত্তর, আসলাচো, প্রেি মে, মজাড়ায় কাজ, দলগত কাজ, উপস্থাপন ও অন্যান্য 

উিকরে : নমিডনিন মস্টক, পাঠ্যপুস্তক, মপাস্টার মপপার, আইকা, িাকশার, পাওয়ারপডয়ন্ট স্লাইে, মিটিমপটি তথ্যপুস্তক ও 

অন্যান্য  

কা শািমলর মিিরণ 

কাজ-ক:  ঠিক-ক্রর্  াজাসো অভীক্ষািসের িারো             র্য়: ১৫ পর্পেট 

1. প্রমিক্ষণাথীডদর শুডভচ্ছা জামনডয় অমিডিিন শুরু করুন। আিাডদর, এই, িনিান্য, িসুন্ধরা, পুষ্পভরা- 

এখন– এই িব্দগুডলা প্রদি শন কডর সঠিক-ক্রি সাজাডল কী হয় তা মজডজ্ঞস করুন। উির পাওয়ার পডর সকল 

প্রমিক্ষণাথীডক দাঁমড়ডয় সিডিতভাডি গানটির প্রথি অংিটুকু (িনিান্য …জন্মভূমি) গাইডত িলুন । গানডিডষ 

সকলডক অংিগ্রহডণর জন্য িন্যিাদ মদন ।  

2. অমিডিিডনর মিষয়িস্তু সংক্রান্ত িারণা  াচাইডয়র জন্য পািাপামি িসা অংিগ্রহণকারীগণডক মজাড়ায় আডলাচনা 

কডর মনডচর প্রশ্নগুডলার উির বতমর একজডনর মনাে খাতায় মলখডত িলুন।   

 

i. সঠিক-ক্রি সাজাডনা অভীক্ষাপদ িলডত কী বুঝায়? 

ii. সঠিক-ক্রি সাজাডনা কী িরডনর অভীক্ষা পদ? 

iii. সঠিক-ক্রি সাজাডনা অভীক্ষাপদ মকন ব্যিহার করা হয়?  

iv. সঠিক-ক্রি সাজাডনা অভীক্ষাপদ কখন ব্যিহার করা হয়? 

 

3. ৪/৫ মিমনে আডলাচনা মিডষ নমিডনিন মস্টক ব্যিহার কডর কডয়কজন অংিপগ্রহণকারীর উির শুনুন।   

4.  প্রমিক্ষণাথীডদর প্রদি িারণার সাডথ সমৃ্পক্ত কডর উপডরর প্রশ্নগুডলার উির তথ্যপডত্রর আডলাডক আডলাচনা কডর 

স্পষ্ট্ করুন।  

কাজ-খ: সঠিক-ক্রি সাজাডনা অভীক্ষাপদ প্রণয়ডনর মনয়িািমল           র্য়: ৩০ পর্পেট 

1.  ঠিক ক্রর্  াজাসো পেয়র্ািপল কী কী হসর্ িাসর মজাোয় পচন্তা করসর্ িলুে। এর ির মোটবুসক পলখসর্ িলুে। 
৩-৪ মজাো মথসক ৩-৪ জেসক কী পলসখসেে র্া শুনুে।  র্য়- ৫ পর্পেট। 

2. স্লাইসি সঠিক-ক্রি সাজাডনা অভীক্ষাপদ প্রণয়ডনর মনয়িািমল  প্রদি শন এিং আডলাচনা করুন- ১০ মিমনে। 

3. কি শপত্র -১.১ এিং ১.২ মপ্রন্ট কডর প্রমত মজাড়ায় ১টি কডর সরিরাহ করুন। কি শপত্র -১.২ মক  প্রসর্েক মজাড়ায় 

পেয়র্ািপলর  াসথ উোহরেগুসলা পর্ল কসর র্রগুসলা পেলাি করসর্ িলুে। এ কাসজর জন্য ১০ পর্পেট  র্য় 

পেে। 

অমিডিিন-৯ 
 ঠিক-ক্রর্  াজাসো অভীক্ষািে 
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4. অংিগ্রহেকারীসের কাজ মিষ হসল পেয়র্ািপলর  াসথ উোহরসের পর্লকরসের  ঠিক উত্তরগুসলা কি শপত্র-১.২  

এর মিলকৃত সঠিক উির আসরকটি স্লাইসি মেখাে। ২/৩ জডনর উির শুনুন এিং আডলাচনায় অংি মনন। 

প্রডশ্নািডরর িাধ্যডি কাডজর সিামপ্ত োনুন- ৫ মিমনে।  

 

কাজ-গ: উপিমেউলমভমিক সঠিক-ক্রি সাজাডনা অভীক্ষাপদ প্রণয়ন         সিয় : ৪০ মিমনে 

1. অংিগ্রহণকারীগডণর উডেডশ্য িলুন, এখন আিরা মনি শামরত উপিমেউডলর উপর মনয়িািমল অনুসরণ কডর 

সঠিক-ক্রি সাজাডনা অভীক্ষা প্রণয়ন করডিা। প্রমিক্ষণাথীডদর ৫টি দডল ভাগ করুন। মনডচর ছক অনু ায়ী প্রডতযক 

দলডক মনি শামরত উপিমেউডলর উপর মভমি কডর ৫টি কডর সঠিক-ক্রি সাজাডনা অভীক্ষা পদ প্রণয়ন করডত িলুন। 

দডল মিটিমপটি তথ্যপুস্তক, মপাস্টার মপপার ও িাকশার সরিরাহ করুন। 

দল  উপিমেউল কাজ 

১ ৩.৩ িাংলা 

মনয়িািমল অনুসরণ কডর  

৫টি সঠিক-ক্রি সাজাডনা 

অভীক্ষা প্রণয়ন করা  

২ ৩.৪ ইংডরমজ  

৩ ৩.৫ গমণত 

৪ ৩.৬ প্রাথমিক মিজ্ঞান 

৫ ৩.৭ িাংলাডদি ও মিশ্ব পমরচয় 

 

2. দলগত কাজ মিডষ প শায়ক্রডি সকল দডলর কাজ উপস্থাপন করডত িলুন এিং প শাডলাচনা কডর চূড়ান্ত করুন। 

 

অপিসিিসের সারসংডক্ষপকরণ              র্য় : ০৫ পর্পেট 

1. নমিডনিন মস্টক ব্যিহার কডর কডয়কজন অংিগ্রহণকারীডক এই অমিডিিন মথডক তাডদর অমজশত মিখন মিমনিয় 

করডত মদন। 

2. তাডদর উিডরর সাডথ মিল কডর অমিডিিডনর সারসংডক্ষপ করুন এিং সিাইডক িন্যিাদ মদডয় অমিডিিন সিাপ্ত 

করুন।  
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ক)  ঠিক-ক্রর্  াজাসো অভীক্ষািসের িারো  

সঠিক-ক্রি সাজাডনা বনব্যশমক্তক িরডনর অভীক্ষা। এটি এিন এক িরডনর মূল্যায়ন পদ্ধমত ম খাডন মিক্ষাথীডক মিষয়িস্তুর 

অন্তর্ভ শক্ত কতগুডলা এডলাডিডলা িব্দ, িাকয, সংখ্যা, উপাদান, তথ্য ইতযামদ একটি মনমদ শষ্ট্ মনয়ি িা ক্রি অনুসাডর সাজাডত 

হয়। এ অভীক্ষায় প্রমতটি আইডেডি মিমেত অিস্থায় িাপগুডলা মদওয়া থাডক, আর মিক্ষাথীডদর মসগুডলাডক  থাথ শ 

িারািামহকতায় পুনমি শন্যাস করডত হয়। সঠিক ক্রডি সাজাডনা অভীক্ষা মিক্ষাথীর মিািগম্যতা, সৃজনিীল মচন্তা ও মিডেষণ 

দক্ষতা মূল্যায়ডনর জন্য একটি কা শকর পদ্ধমত। সতয মিথ্যা অভীক্ষার িতই এই অভীক্ষাটিও গাঠমনক এিং সািমষ্ট্ক 

উভয় প্রকার মূল্যায়ডন, পূি শজ্ঞান  াচাইডয়র মক্ষডত্র, পাঠ চলাকালীন এিং পাঠ মিডষ ব্যিহার করা  ায়। 

উদাহরণ: মনডচর ঘেনাগুডলাডক সঠিক ক্রডি সাজাও- 

িাংলাডদডির স্বািীনতা যুদ্ধ 

ভাষা আডন্দালন (১৯৫২) 

ছয় দিা আডন্দালন (১৯৬৬) 

মুমজিনগর সরকার গঠন 

 

সঠিক উির: ভাষা আডন্দালন → ছয় দিা → মুমজিনগর সরকার → স্বািীনতা যুদ্ধ 

খ) সঠিক-ক্রি সাজাডনা অভীক্ষাপদ প্রণয়ডনর মনয়িািমল  

কি শপত্র-১ .১ 

সঠিক-ক্রি সাজাডনা মনয়িািমল কাে শ উদাহরণ 

১. সংমক্ষপ্ত তামলকা বতমর করডত হডি। না হডল 

মিক্ষাথীডদর উির মনি শাচডন অমিক সিয় ব্যয় হডত 

পাডর।  

i)  

a) nine, I, years, am, old 

b) wonderful, is, it, how! 

c) is, in, Mamun, class, four. 

d) some, milk, take, boiled. 

e) now, is, what, it, time?  

২. সঠিক-ক্রি অনুসাডর িা মছাে মথডক িড় িা িড় 

মথডক মছাে ক্রি অনুসাডর সামজডয় মলখার জন্য 

 থা থ মনডদ শিনা থাকডত হডি। 

ii)  

a)  morning, in, the, take, shower, a. 

b) Your, do, any, play, games, not? 

c) Sima, a, student, is. 

-------------------------------------- 

f) nine, I, years, am, old 

wonderful, is, it, how! 

৩. মকান িব্দ/িাকযাংি/গল্পাংি/সংখ্যা/ভগ্াংি 

ইতযামদর প্রমত  াডত মকান প্রকার ইমঙ্গত না থাডক 

মসমদডক দৃমষ্ট্ রাখডত হডি। 

iii) 

ক. মনডচর িব্দগুডলা তীর মচি মদডয় খাদ্য শৃঙ্খডলর সঠিক-ক্রি 

বতমর কর: 

ব্যাঙ/ঘাস িমড়ং/সাপ/ঘাস/ঈগল 

 হায়ক র্থ্য অমিডিিন-৯ :  ঠিক ক্রসর্  াজাসো  অভীক্ষািে 
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খ.মনডচর উপামিগুডলা ি শাদা অনু ায়ী উি শক্রডি সাজাও- 

িীর মিক্রি, িীর উিি, িীরডেষ্ঠ, িীর প্রতীক 

৪. একটি ক্রি সাজাডনা অভীক্ষায় িব্দ/িাকযাংি/ 

গল্পাংি/সংখ্যা/ভগ্াংি ইতযামদর সংখ্যা খুি মিমি না 

হয় মসমদডক দৃমষ্ট্ রাখডত হডি।   

iv)  

মনডচর ঘেনাগুডলাডক ক্রিানুসাডর সাজাও- 

গণ অর্ভযত্থান, ছয় দিা আডন্দালন, ভাষা আডন্দালন, মুমক্তযুদ্ধ, 

িাংলাডদডির মিজয় 

 

৫. মিলকরডণ মকান মকান মভমিডত মিলাডত হডি তা 

স্পষ্ট্ভাডি উমেমখত হডি। 

v)  মনডচর মচত্রগুডলার িাহুর সংখ্যা গণনা কডর িড় মথডক মছাে 

সাজাও।  

 

 

 

 

 

 

৬. সম্পূণ শ প্রশ্নটি একামিক পৃষ্ঠায় থাকা মিাডেই 

িাঞ্চনীয় নডহ; কারণ, এরূপ অিস্থায় মিক্ষাথীরা দুই 

পৃষ্ঠার প্রশ্নগুডলা িার িার মদখডত মিভ্রান্ত হডত পাডর।  

vi)  

ক. ক্রিানুসাডর মছাে মথডক িড় সাজাও- 

২/৭, ৪/৭, ১/৭,৫/৭,৩/৭ 

খ. ক্রিানুসাডর িড় মথডক মছাে সাজাও- 

২/৭, ৪/৭, ১/৭,৫/৭,৩/৭ 
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কি শপত্র-১.২   উদাহরণগুডলা সঠিকঘডর পূরণ করুন 

সঠিক-ক্রি সাজাডনা মনয়িািমল কাে শ উদাহরণ  

১. সংমক্ষপ্ত তামলকা বতমর করডত হডি। না হডল 

মিক্ষাথীডদর উির মনি শাচডন অমিক সিয় ব্যয় হডত 

পাডর।  

 

 

 

 

২. সঠিক-ক্রি অনুসাডর িা মছাে মথডক িড় িা িড় 

মথডক মছাে ক্রি অনুসাডর সামজডয় মলখার জন্য 

 থা থ মনডদ শিনা থাকডত হডি। 

 

 

 

 

 

৩. মকান িব্দ/িাকযাংি/গল্পাংি/সংখ্যা/ভগ্াংি 

ইতযামদর প্রমত  াডত মকান প্রকার ইমঙ্গত না থাডক 

মসমদডক দৃমষ্ট্ রাখডত হডি। 

 

 

 

 

 

 

৪. একটি ক্রি সাজাডনা অভীক্ষায় িব্দ/িাকযাংি/ 

গল্পাংি/সংখ্যা/ভগ্াংি ইতযামদর সংখ্যা খুি মিমি না 

হয় মসমদডক দৃমষ্ট্ রাখডত হডি।   

 

 

 

 

 

 

৫. মিলকরডণ মকান মকান মভমিডত মিলাডত হডি তা 

স্পষ্ট্ভাডি উমেমখত হডি। 

 

 

 

 

 

 

 

৬. সম্পূণ শ প্রশ্নটি একামিক পৃষ্ঠায় থাকা মিাডেই 

িাঞ্চনীয় নডহ; কারণ, এরূপ অিস্থায় মিক্ষাথীরা দুই 

পৃষ্ঠার প্রশ্নগুডলা িার িার মদখডত মিভ্রান্ত হডত পাডর।  
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কি শপত্র-১.১ এর মিলকৃত সঠিক উির 

সঠিক-ক্রি সাজাডনা মনয়িািমল কাে শ উদাহরণ 

১. সংমক্ষপ্ত তামলকা বতমর করডত হডি। না হডল 

মিক্ষাথীডদর উির মনি শাচডন অমিক সিয় ব্যয় হডত 

পাডর।  

iv. মনডচর ঘেনাগুডলাডক ক্রিানুসাডর সাজাও- 

গণ অর্ভযত্থান, ছয় দিা আডন্দালন, ভাষা আডন্দালন, মুমক্তযুদ্ধ, 

িাংলাডদডির মিজয় 

২. সঠিক-ক্রি অনুসাডর িা মছাে মথডক িড় িা িড় 

মথডক মছাে ক্রি অনুসাডর সামজডয় মলখার জন্য 

 থা থ মনডদ শিনা থাকডত হডি। 

vi. 

ক. ক্রিানুসাডর মছাে মথডক িড় সাজাও- 

২/৭, ৪/৭, ১/৭,৫/৭,৩/৭ 

খ. ক্রিানুসাডর িড় মথডক মছাে সাজাও- 

২/৭, ৪/৭, ১/৭,৫/৭,৩/৭  

৩. মকান িব্দ/িাকযাংি/গল্পাংি/সংখ্যা/ভগ্াংি 

ইতযামদর প্রমত  াডত মকান প্রকার ইমঙ্গত না থাডক 

মসমদডক দৃমষ্ট্ রাখডত হডি। 

v. মনডচর মচত্রগুডলার িাহুর সংখ্যা গণনা কডর িড় মথডক মছাে 

সাজাও।  

 

 

 

 

 

৪. একটি ক্রি সাজাডনা অভীক্ষায় িব্দ/িাকযাংি/ 

গল্পাংি/সংখ্যা/ভগ্াংি ইতযামদর সংখ্যা খুি মিমি না 

হয় মসমদডক দৃমষ্ট্ রাখডত হডি।   

i. 

g) nine, I, years, am, old 

h) wonderful, is, it, how! 

i) is, in, Mamun, class, four. 

j) some, milk, take, boiled. 

k) now, is, what, it, time? 

৫. মিলকরডণ মকান মকান মভমিডত মিলাডত হডি তা 

স্পষ্ট্ভাডি উমেমখত হডি। 

iii.  

ক. মনডচর িব্দগুডলা তীর মচি মদডয় খাদ্য শৃঙ্খডলর সঠিক-ক্রি 

বতমর কর: 

ব্যাঙ/ঘাস িমড়ং/সাপ/ঘাস/ঈগল 

 

খ.মনডচর উপামিগুডলা ি শাদা অনু ায়ী উি শক্রডি সাজাও- 

িীর মিক্রি, িীর উিি, িীরডেষ্ঠ, িীর প্রতীক 

৬. সম্পূণ শ প্রশ্নটি একামিক পৃষ্ঠায় থাকা মিাডেই 

িাঞ্চনীয় নডহ; কারণ, এরূপ অিস্থায় মিক্ষাথীরা দুই 

পৃষ্ঠার প্রশ্নগুডলা িার িার মদখডত মিভ্রান্ত হডত পাডর।  

ii. 

d) morning, in, the, take, shower, a. 

e) Your, do, any, play, games, not? 

f) Sima, a, student, is. 

-------------------------------------- 

l) nine, I, years, am, old 

m) wonderful, is, it, how! 

 



 

69 

 

 

 

 

পিখেেল : এ অমিডিিন মিডষ অংিগ্রহণকারীগণ- 

ক) িহুপেি মাচনী অভীক্ষািসের িারো ব্যক্ত করসর্ িারসিে; 

খ) িহুপেি মাচনী অভীক্ষািসের বিপিষ্টে িে মো করসর্ িারসিে; 

গ) িহুপেি মাচনী অভীক্ষািসের মনয়িািলী অনুসরন কডর  অভীক্ষাপদ প্রনয়ন  করসর্ িারসিে। 

 র্য়: 1 র্ণ্টা ৩০ পর্পেট 

িদ্ধপর্ ও মকৌিল: প্রসশ্নাত্তর, একক পচন্তা, মজাোয় কাজ, েলীয় কাজ, প্রেি মে, আসলাচো 

উিকরে : র্াপিপর্পিয়া, েপর্সেিে পস্টক, ল্যািটি, পভি কাি ম, র্াকমার,  াইেসিে ইর্োপে  

কা শািমলর মিিরণ 

কাজ-ক : িহুপেি মাচনী অভীক্ষািসের িারো        র্য় : ১৫ পর্পেট 

1. অংিগ্রহেকারীসের  াসথ শুসভচ্ছা পিপের্য় করুে এিং একটি আেন্দোয়ক কাসজর র্াধ্যসর্ অপিসিিসের সূচো 

করুে। 

2. িহুপেি মাচপে অভীক্ষািে কী? প্রশ্ন করুে; 

3. েপর্সেিে পস্টক ব্যিহার কসর কসয়কজে প্রপিক্ষোথীসক র্াসের িারো  কসলর উসিসশ্য পিপের্য় করসর্ 

 হায়র্া করুে। 

4.  হায়ক র্সথ্যর িহুপেি মাচপে প্রসশ্নর উোহরে উিস্থািে কসর িহুপেি মাচপে অভীক্ষািে  ম্পসকম  কসলর িারো 

সুস্পষ্ট করুে। 

 

কাজ-খ : িহুপেি মাচনী অভীক্ষািসের বিপিষ্টে       র্য় : ২০ পর্পেট 

1. অংিগ্রহেকারীগসের প্রসর্েকসক পেজ পেজ মোটবুসক িহুপেি মাচপে অভীক্ষািসের বিপিষ্টে পলখসর্ িলুে। এর 

জন্য ৩ পর্পেট  র্য় পেি মারে কসর পেে। অর্:ির িািািাপি ি া অংিগ্রহেকারীসক মজাোয় আসলাচো কসর 

৩টি কসর বিপিষ্টে পেি মারে করসর্ পেে। 

2. প্রসর্েক মজাোয় ৩টি কসর পভি কাি ম ও  াইেসিে  রিরাহ করুে এিং পভিকাসি ম বিপিষ্টেগুসলা পলখসর্ িলুে। 

3. মলখাসিসষ প্রসর্েক মজাো মথসক প্রথসর্ ২টি কসর পভিকাি ম পেসয় মিাসি ম  াটাে। একই রকর্ মলখা একাপিক 

পভিকাি ম হসল একটি মরসখ িাপকগুসলা  পরসয় রাখসিে। এভাসি প্রসর্েক মজাোর পভিকাি মগুসলা মিাসি ম 

 াটাসিে।  াটাসো মিষ হসল একজেসক বিপিষ্টেগুসলা িেসর্ পেে। মকাসো প্রশ্ন থাকসল করসর্ িলুে। 

আসলাচোর র্াধ্যসর্  কলসক একর্র্ হসর্  হায়র্া করুে। 

4.  হায়ক র্সথ্য উসিপখর্ িহুপেি মাচপে অভীক্ষািসের বিপিষ্টে র্াপিপর্পিয়ায় উিস্থািে করুে এিং উোহরে হ 

প্রপর্টি বিপিষ্টে ব্যাখ্যা করসর্  হায়র্া করুে। 

কাজ-গ : িহুপেি মাচনী অভীক্ষািসের মনয়িািমল        র্য় : ৫০ পর্পেট   

1. িহুপেি মাচনী প্রসশ্নর বর্পরর মনয়িািমল কী হওয়া উপচর্ র্া ভািসর্ িলুে। 

2. েপর্সেিে পস্টক ব্যিহার কসর কসয়কজেসক র্াসের উত্তর মিাসি ম পলখসর্ িলুে। 

3. অংিগ্রহেকারীসের আসলাচোয় উদ্বদু্ধ করুে। 

অপিসিিে ১০ 
িহুপেি মাচনী অভীক্ষািসের বিপিষ্টে ও মনয়িািমল  
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4. অংিগ্রহেকারীগেসক ৬ জসের মোট েসল ভাগ করুে। 

5.  হায়ক র্সথ্য উসিপখর্ িহুপেি মাচপে অভীক্ষািে প্রেয়সের মনয়িািলী েসটাকপি কসর  িাইসক পেে ( হায়ক 

র্থ্য-গ) এিং প্রপর্টি মনয়িািমল িসে েসল আসলাচো করসর্ পেে এিং ৫টি কসর প্রশ্ন বর্পর করসর্ িলুে। 

মকাসো অস্পষ্টর্া থাকসল র্াও মোট করসর্ িলুে। 

6. কাজ মিসষ প্রসর্েক েল মথসক প্রশ্ন  ংগ্রহ করুে এিং েপর্সেিে পস্টক ব্যিহার কসর দলগত কাজ উপস্থাপন 

করডত পেে। 

7. মেোপরসর্ আসলাচোর র্াধ্যসর্ িহুপেি মাচপে অভীক্ষািে প্রেয়সের মনয়িািলী  ম্পসকম  কসলর িারো সুস্পষ্ট 

করুে।  

 

অপিসিিসের  ার ংসক্ষিকরে       র্য় : ৫ পর্পেট 

1. পপপপপপপ পপপপপ পপপপপপপ পপপ পপপপপপ 

পপপপপপপপপপপপপপ পপপপপপপ পপপপ পপপপপপ পপপপ 

পপপপপপপপ পপপপ পপপ।  পপপপপ পপপপপপপ পপপপ পপপ পপপ 

পপপপপপপপপ পপপপপপপপপপ পপপপ।   

2. পপপপপ পপপপপপপ পপপপপপ পপপপপপপ পপপপপপ পপপপ।   
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 হায়ক র্থ্য অিপিসিে-১০ : িহুপেি মাচনী অভীক্ষািসের বিপিষ্টে ও মনয়িািমল   

 

ক ) িহু পেি মাচেী প্রশ্ন (MCQ) 

িহুপেি মাচপে অভীক্ষািে িলসর্ এর্ে িরসের বেব্যাপক্তক অভীক্ষািেসক বুোয়  মর্খাসে একটি মুলপ্রশ্ন /পিবৃপর্ /িাকোংি 

থাসক  এিং এটিসক পর্সর কর্গুসলা  িোব্য উত্তর মেওয়া থাসক । একজে উত্তর প্রোেকারীসক  িোব্য উত্তরগুসলা মথসক 

মুল প্রসশ্নর আসলাসক  ঠিক উত্তরটি পেি মাচে করসর্ হয়।  ািারের্ পিখেেসলর অপজমর্ জ্ঞাে – েক্ষর্া – দৃপষ্টভেী ও 

মূল্যসিাি র্াচাই করসর্ পিপভন্ন মিাসর্ইে এর র্াধ্যসর্ িহুপেি মাচপে অভীক্ষািে  মূহ প্রেয়ে করা হসয় থাসক । 

িহুপেি মাচপে প্রসশ্নর প্রিাের্ দুটি অংি থাসক। মূল অংসি (STEM) থাসক একটি প্রশ্ন িা  র্স্যা এিং পেসচ ৪/৫টি পিকল্প 

উত্তর (Alternatives or options) মেওয়া থাসক। এই পিকল্প উত্তরগুসলার র্সধ্য একটি র্াত্র উত্তর  ঠিক (Key) 

এিং িাপকগুসলা র্ভল উত্তর িা পিচলক (Distractor)।  

মকােটি িীর্কালীে েল?                      STEM 

ক. জার্ 

        OPTIONS  খ. আোর          DISTRACTOR 

   গ. পলচু 

   র্. কর্লাসলবু                                       KEY 

 

িহুপেি মাচেী (MCQ) প্রশ্ন বর্পরর মক্ষসত্র র্পে একটি গল্প িা মপ্রক্ষািট ব্যিহার কসর র্ারির ম খাে মথসক Stem 

(মূল প্রশ্ন) ও Distractor (পিভ্রাপন্তকর অিিে) বর্পর করা হয়, র্সি ম ই "গল্প"-টিসক "Context", 

"Scenario", "Stimulus" িা িাংলায় "সপ্রক্ষািট" িা "উিীিক" িলা হয়। 

উোহরে: 

মপ্রক্ষািট/উিীিক: রপেক স্কুসল মর্সর্ মর্সর্ রাস্তায় একটি বৃদ্ধাসক রাস্তা িার হসর্  াহাে করল।  

প্রশ্ন (Stem): রপেসকর কাজটি মকাে মূল্যসিাসির উোহরে? 

পিকল্প (Options):  

ক. কর্মব্যিরায়ের্া  

খ.  হানুভূপর্  

গ.  াহপ কর্া  

র্. আত্মপেভমরর্া 

 

 

 

খ) িহুপেি মাচনী প্রসশ্নর উসিখসর্াগ্য বিপিষ্টে:  

১. Stem (মূল প্রশ্ন) এিং Options (উত্তরপিকল্প) অংি পেসয় গঠির্, র্ার একটি  ঠিক Key এিং িাপকগুসলা 

Distractor (ভ্রাপন্তকর অিিে)। 
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২.  ািারের্ একটি পের্ভ মল উত্তর থাসক, র্া পিক্ষাথীর  ঠিক জ্ঞাে র্াচাই করসর্  াহাে কসর। 

৩. র্ভল উত্তরগুসলা এর্েভাসি বর্পর করা হয় র্াসর্ পিক্ষাথীর পিসিষে ও পচন্তািপক্তর উসদ্রক র্টায়। 

৪. উত্তর র্াচাই  হজ, এিং ব্যপক্তগর্ র্র্ার্সর্র প্রভাি কর্ থাসক। 

৫. স্বল্প  র্সয় অসেক পিষসয়র উির প্রশ্ন করা র্ায়, েসল  ার্পগ্রক মূল্যায়ে কার্ মকর হয়। 

৬. গল্প, পচত্র, েক িা িাটা ব্যিহার কসর িাস্তি পভপত্তক প্রশ্ন বর্পর করা র্ায়। 

৭. distractor গুসলার র্াধ্যসর্ পিক্ষাথীর র্ভল িা অস্পষ্ট িারো িরা িসে। 

 

গ) িহুপেি মাচনী প্রশ্ন প্রেয়সের েীপর্র্ালা 

(১) প্রসশ্নর মূল অংসি একটি  রা পর প্রশ্ন িা অ ম্পূে ম িাকে ব্যিহার করা মর্সর্ িাসর। র্সি প্রসশ্নর মূল অংি অথ মপূে ম 

হসল ভাল হয়।  

(২)  র্স্যাটিসক সুস্পষ্ট করার জন্য র্র্টুকু র্থ্য েরকার ঠিক র্র্টুকুই প্রসশ্নর মূল অংসি অন্তর্ভ মক্ত করসর্ হসি। অথ মাৎ 

প্রসশ্নর মূল অংসির ভাষা হসি  হজ,  ংপক্ষপ্ত ও অপর্পরক্ত জটিল িসব্দর ব্যিহার মথসক মুক্ত।  

(৩) একান্ত প্রসয়াজে ো হসল প্রসশ্নর মূল অংসি ো-সিািক িাকে ব্যিহার করা উপচর্ েয়। ো-সিািক প্রসশ্নর মচসয় হাঁ-

মিািক প্রশ্ন দ্বারা অসেক মিপি গুরুত্বপূে ম পিখে উসিশ্য িপরর্াি করা  িি হয়। 

(৪) মকাে মকাে মক্ষসত্র পিসিষ পিখেেল িপরর্াসির জন্য ো-সিািক িব্দ ব্যিহার কসর প্রশ্ন করসর্ হয়। ম  মক্ষসত্র ো-

মিািক িব্দটিসক মজার মেিার জন্য র্ার পেসচ োগ মটসে পেসর্ হসি অথিা িে অক্ষসর পলখসর্ হসি।  

(৫) প্রসর্েক প্রসশ্নর মর্ে একটি র্াত্র  ঠিক উত্তর (best answer) থাসক। প্রসশ্ন প্রেত্ত পিকল্প উত্তরগুসলা 

(alternatives) প্রসশ্নর মূল অংসির (Stem)  সে ব্যাকরেগর্ পেক পেসয় শুদ্ধ িা  ার্ঞ্জস্যপূে ম হসি।  

(৬)  ঠিক উত্তর পেি মাচে অথিা র্ভল পিকল্প িজমে করার ব্যািাসর প্রসশ্ন মর্ে মকাে  ংসকর্ (clue) প্রেত্ত ো হয় 
ম পেসক পিসিষ দৃপষ্ট পেসর্ হসি। 

(৭) পিচলকগুসলা এর্েভাসি রচো করসর্ হসি মর্ে পিক্ষাথীর পেকট আকষ মেীয় ও আিার্দৃপষ্টসর্ ন্যায় ংগর্ িসল র্সে 

হয়। পিচলকগুসলা আকষ মেীয় ও আিার্দৃপষ্টসর্ ন্যায় ংগর্ কসর মর্ালার জন্য আিপে পেসচর পেয়র্গুসলা অনু রে 

করসর্ িাসরে- 

ক) পিক্ষাথীরা  ািরের্ মর্  ি র্ভল কসর ম গুসলাসক পিচলক পহস সি ব্যিহার করা র্ায়। 

খ) পিক্ষাথীসের ভাষায় পিকল্পগুসলাসক পলখসর্ হসি। 

গ)  ঠিক উত্তর এিং পিচলক মলখার মক্ষসত্র ‘good- sounding’ িব্দ ব্যিহার করসর্ হসি। 

র্) িসব্দর বের্ মে ও জটিলর্া উভয় পেক মথসকই পিচলক ও  ঠিক উত্তর  র্াথ মক হসি। 

ঙ) পিকল্প মর্ে  র্জার্ীয় (Homogeneous) হয়। 

চ) পিচলকগুসলা আকার অনুর্ায়ী মোঠ মথসক িে অথিা িে মথসক মোট  াজাসর্ হয়।  

(৮)  ঠিক উত্তরটি মর্ে পিচলকগুসলার মচসয় বেসর্ মে মোট িা িে ো হয়। আইসটর্ মলখার  র্য় পিকল্প উত্তরগুসলা বের্ মে 

র্র্দূর  িি  র্াে রাখা উপচর্। 

(৯) ‘ওিসরর  িগুসলা’ িা ‘ওিসরর মকােটিই েয়’- এ িরসের পিকল্প এপেসয় চলুে।  

(১০) আইসটর্গুসলা িরস্পর স্বািীে থাকসি। র্ারা মর্ে এসক অিসরর ওির পেভ মরিীল ো হয়। অথ মাৎ একটি   

    আইসটসর্র উত্তর মর্ে িরির্ী আইসটসর্র উত্তর পেসর্  াহাে ো কসর। 
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নমুনা িহুমনি শাচনী অভীক্ষাপদোঃ   

১।  িাংলাডদি ও মিশ্ব পমরচয় মিষডয় মিষয়মভমিক ম াগ্যতা কয়টি? 

 ক)  ৮  খ) ৯  গ) ১০  ঘ) ১১ 

২।  পাঠদাডন মনডচর মকানটি পদ্ধমত মহডসডি ব্যিহৃত হয়? 

 ক) মিল্ডমট্রপ   খ) মিইন স্টমি শং   গ) িাইন্ড ম্যামপং  ঘ) কডন্সপ্ট ম্যামপং  

৩।  মনডচর মকানটি মিৌমলক সংখ্যা ? 

 ক) ২  খ) ৬  গ) ৮  ঘ) ৯  

৪।  মকাডনা বৃডির ব্যাস মদ্বগুন িাড়াডল পমরমি কতগুন বৃমদ্ধ পাডি?  

 ক) ২   খ) ৩   গ) ৪   ঘ) ৫  

৫।  ভাষার দক্ষতা কয়টি? 

 ক) ৩   খ) ৪    গ) ৫    ঘ) ৬  

৬।  নীডচর মকান িব্দ দুটি প্রকাি মূলক দক্ষতা প্রকাি কডর? 

 ক) মিানা, িলা   খ) িলা, পড়া  গ) পড়া, মলখা  ঘ) িলা, মলখা  

৭।  একজন িানুষ মিনা প্রডশ্ন মকান নতুন িারণা িা মিডিচনা গ্রহন করডিন না” এটি মকান িরডনর বিজ্ঞামনক  

দৃমষ্ট্ভঙ্গী? 

 ক) অনুসমন্দৎসা  খ) মখালা িনেতা  গ)  াচাই প্রিনতা  ঘ) বুমদ্ধবৃমিক সততা  

৮।  উমিডদর বিমিষ্ট্য সনাক্তকরডণ মকান প্রমক্রয়াকরন দক্ষতা ব্যিহার করা হয়? 

 ক। মেমণকরণ   খ। প শডিক্ষন   গ। পূি শাণুিান   ঘ। পরীক্ষণ  

৯।  “CLT” stands for- 

a. Collaborative Language Teaching. 

b. Communicative Language Teaching. 

c. Critical Language Teaching. 

d. Classroom Language Teaching. 

10. How many sounds in English language? 

a. 24   b. 26   c. 34   d. 44 

  

 

সঠিক উিরোঃ 

১) গ,  ২) ক,  ৩) ক,  ৪) গ,  ৫) খ,  ৬) ঘ,  ৭) গ,  8) ক,  ৯) b,  ১০) d    
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পিখেেল : এ অমিডিিন মিডষ অংিগ্রহণকারীগণ- 

ক) বিমিষ্ট্য ও মনয়িািমল অনুসরণপূি শক িহুপেি মাচেী অভীক্ষািে র্াচাই ও িপরর্াজমে করসর্ িারসিে। 

 র্য় : 1 র্ণ্টা ৩০ পর্পেট 

িদ্ধপর্ ও মকৌিল : প্রসশ্নাত্তর, একক পচন্তা, মজাোয় কাজ, েলীয় কাজ, প্রেি মে, আসলাচো 

উিকরে : র্াপিপর্পিয়া, েপর্সেিে পস্টক, ল্যািটি, মিাস্টার মিিার, র্াকমার,  াইেসিে ইর্োপে  

কা শািমলর মিিরণ 

 

কাজ-ক : িহুপেি মাচেী অভীক্ষািসের পেয়র্ািপল অনু রেপূি মক অভীক্ষািে র্াচাই       র্য় : ৮০ পর্পেট  

1. অংিগ্রহেকারীসেরসক ৫টি েসল ভাগ করুে। মিাস্টার মিিার, র্াকমার ও  হায়ক র্সথ্যর কর্ মিত্র-1  েসটাকপি 

কসর প্রসর্েক েসল  রিরাহ করুে। েসল আসলাচো কসর কর্ মিসত্রর অভীক্ষািেগুসলার মক্ষসত্র  মকাে মকাে 

পেয়র্ািপল অনু রে  করা হয়পে র্ার েম্বর  খু ুঁসজ মির কসর েসক পলখসর্ িলুে। কাজটির জন্য ১৫ পর্পেট 

 র্য় পেি মারে কসর পেে। 

2. অর্:ির খু ুঁসজ মির করা ক্রুটিযুক্ত অভীক্ষািেগুসলা েসল আসলাচো করডত িলুন। পেি মাপরর্ েসক পেয়র্ািপল  

অনুর্ায়ী মিাস্টার মিিাসর ক্রুটিমুক্ত কসর পলখসর্  হায়র্া করুে। এসক্ষসত্র, প্রপর্েলসক  িগুসলা অভীক্ষািে 

িপরর্াজমে করসর্ ো পেসয় পেসম্ন িপে মর্ েক অনু াসর েলগত কাজ করার মনডদিনা মদন। সিয় মদন  ১৫ পর্পেট 

।      

েল  অভীক্ষািসের েম্বর  

১ ১,২,৩ 

২ ৪,৫,৬ 

৩ ৭,৮,৯ 

৪ ১০,১১,১২ 

৫ ১৩,১৪,১৫  

3. কাজ মিসষ প্রপর্েলসক র্াসের উত্তর  কসলর উসিসশ্য উিস্থািে করসর্ িলুে । অন্যান্য েলসক র্াসের 

র্র্ার্র্ পেসর্  এিং  আডলাচনা ও প্রডয়াজনীয় মিেব্যাক প্রদান করুন। 

4.  হায়ক র্সথ্যর বর্পরকৃর্ উত্তরর্ালা র্াপিপর্পিয়ায় উিস্থািে কসর র্াসের উত্তর পর্পলসয় পেসর্  হায়র্া 

করুে। 

 অপিসিিসের সারসংডক্ষপকরণ                   র্য়: ১০ পর্পেট 

1. অংিগ্রহণকারীমের এই অপিসিিে এিং পূসি মর অপিসিিে মথসক মিখা পিষয়গুসলার র্াপলকা করসর্ িলুে। 

2. কসয়কজসের উত্তর শুনুে এিং অপিসিিে  ম্পসকম তাডদর র্র্ার্র্ ব্যক্ত করসর্ পেে।  

3. অংিগ্রহেকারীসের িন্যিাে জ্ঞািে কসর অপিসিিে  র্াপ্ত করুে। 

 

অপিসিিে ১১ 
িহুপেি মাচেী অভীক্ষািে র্াচাই ও িপরর্াজমে 
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    কর্ মিত্র-১ 

েসল আসলাচো কসর কী কী পেয়র্ািপল লপির্ হসয়সে খু ুঁসজ মির করুে এিং িপরর্াজমে করুে। 

ক্র.নং অভীক্ষাপদ  লমিত 

নীমতিালার নম্বর 

পমরিামজশত  

১। একটি পিষসয়র জন্য প্রেীর্ পিক্ষাক্রসর্ কী কী 

মিখাসো হসি র্ার র্াপলকা হসলা--     

   ক) িাঠ্যসূপচ                           খ) আিশ্যকীয় 

পিক্ষাক্রর্        

   গ) পিস্তৃর্ পিক্ষাক্রর্                   র্)  িগুসলা   

 

  

২। কাসের কথা জাো র্ায় ো। 

ক) রাজাসের           খ) প্রজাসের 

গ) রাপেসের            র্) পুরুষসের 

  

৩। ইপর্হা   ম্পসকম আর্াসের সুস্পষ্ট িারো থাকা 

উপচর্। ইপর্হাস র অসেক পকছু  ম্পসকম আর্রা 

আজও জাপেো। মকাে মেসির ইপর্হাস র  িটা 

আর্াসের ভাসলা কসর জাো েরকার? 

ক) িাংলাসেসির ইপর্হা  

খ) ভারসর্র ইপর্হা  

গ) বৃটিি ইপর্হা  

র্) জািাসের ইপর্হা  

  

৪। িাোপলর পপ্রয় খািার- 

ক) ভার্               খ) র্াে  

গ) দুি                 র্) পিপরয়াপে 

  

৫। পিক্ষাথীসের সৃজেিীলর্ার ক্ষর্র্া িাোসোর মক্ষসত্র 

একজে গপের্ পিক্ষসকর জন্য পেসচর মকােটি 

 িচাইসর্ মিপি প্রসয়াজে? 

ক) মেপেসর্ প্রেপি মর্ মকৌিল অনু রে কসর 

পিক্ষাথীসের আসরা অনুিীলে করসর্ উৎ াপহর্ করা। 

খ) িাঠ্যপুস্তসক প্রেত্ত উোহরে অনু রে কসর  র্স্যা 

 র্ািাসে উৎ াপহর্ করা। 

গ)  র্স্যা  র্ািাসের পিকল্প মকৌিল খু ুঁজসর্ 

পিক্ষাথীসের উৎ াপহর্ করা। 

র্) মেপেসর্ আসলাচো করা মকৌিল অনু রে কসর 

গাপেপর্ক  র্স্যা  র্ািাসের জন্য পিক্ষাথীসের 

উৎ াপহর্ করা। 

  

 হায়ক র্থ্য 
অিপিসিে-১১ : িহুপেি মাচেী অভীক্ষািে র্াচাই ও িপরর্াজমে 
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ক্র.নং অভীক্ষাপদ  লমিত 

নীমতিালার নম্বর 

পমরিামজশত  

৬। র্য়র্েপ ংহ সুিপরপচর্- 

ক) পিক্ষা প্রপর্ষ্ঠাসের জন্য 

খ) িাট মিপি জন্মায় িসল 

গ) রাজেীপর্পিসের জসন্য  

র্) র্ন্ডা িাওয়া র্ায় িসল 

  

৭। মিে মস্টাপর্ মং ( Brain Storming)  মকৌিল 

এর বিপিষ্টে েয় মকােটি?  

ক)  বিপচত্রর্া িপরলপক্ষর্ হয় 

খ)  একাপক গভীর ভাসি পচন্তা কসর  

গ)  িরস্পর র্র্ পিপের্য় কসর  

র্)  পিক্ষাথীরা  িাসঠ র্সোসর্াগী হয়  

  

৮। আকাি েীল রসঙর হওয়ার মিেসে বিজ্ঞাপেক ব্যাখ্যা 

হসলা- 

ক) সূর্ ম রপি 

খ) জলীয়িাষ্প 

গ) িায়ূর্ন্ডসল ধুপলকো েপেসয় আসে   

র্) িায়ূর্ণ্ডসল োো গ্যাস র অনুর উির সূসর্ মর 

প্রপর্েপলর্ রপির কারসে 

  

৯। ৩য় মেমণর মিজ্ঞান মিষডয় উমিডদর মিমভন্ন্ অংি 

পড়াডনার সিয় মিক্ষক একটি উমিদ মেমণকডক্ষ এডন 

মিক্ষাথীডদর সািডন প্রদি শন করডলন এিং এর মিমভন্ন্ 

অংি মচমিত করডলন। মিক্ষক এখাডন মকান পদ্ধমত 

অিলম্বন করডলন? 

ক) আডলাচনা পদ্ধমত               খ) প্রদি শন পদ্ধমত 

গ) সিস্যা সিািান পদ্ধমত         ঘ) প্রকল্প পদ্ধমত 

  

১০। A word used to describe a noun 

is called an- 

a) verb 

b) Pronoun  

c) Adjective 

d) Conjunction 

  

১১। An adjective qualifies- 

a) noun & Pronoun  

b) Interjection 

c) preposition 

d) Conjunction 
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ক্র.নং অভীক্ষাপদ  লমিত 

নীমতিালার নম্বর 

পমরিামজশত  

১২। িপরর্াপজমর্ পিক্ষাক্রর্ ২০২১ অনু াসর ২য় মেপেসর্ 

কর্ ির্ মন্ত  ংখ্যা মিখাসোর সুসর্াগ রাখা হসয়সে? 

ক) ১০০০০০ ির্ মন্ত  

খ) ১০০০ ির্ মন্ত   

গ) ১০০০০ ির্ মন্ত  

র্) ১০০ ির্ মন্ত  

  

১৩। পিক্ষাথীসের পূি মজ্ঞাে র্াচাইসয়র জন্য মকাে িদ্ধপর্ 

প্রসয়াগ করা হয়?  

ক. প্রেি মে                 খ.  ির্ মসিক্ষে   

গ. মিইে স্টপর্ মং           র্. িরীক্ষে  

  

১৪  পিক্ষক অপভভািক  পর্পর্(পিটিএ) এর প্রাথপর্ক 

 েস্য কারা হসিে?  

ক) পিোলসয়র  কল পিক্ষকগে  

খ) পিশুর  কল অপভভািক এিং পিক্ষক  

গ) পিোলসয়র অপভভািকসের র্সধ্য হসর্ পেি মাপচর্ 

১০ জে 

র্)পিোলসয়র কোচসর্ন্ট এলাকার ৩-১২ িের িয় ী 

 কল পিশুর অপভভািক এিংন্সকল পিক্ষক   

  

১৫ প্রাথপর্সকর পিশুসের জন্য পিপভন্ন পিষসয়র ওসয়সটজ 

অনুর্ায়ী মকাে পিষসয়  সি মাচ্চ পিখে  র্য় িন্টে করা 

হসয়সে?  

ক) িাংলা                       খ) ইংসরপজ  

গ) গপের্                        র্) িারীপরক পিক্ষা   

  

 

কর্ মিত্র-১ এর উত্তরিত্র 

ক্র.নং অভীক্ষাপদ লমিত 

নীমতিালার 

নম্বর 

পমরিামজশত  

১। একটি পিষসয়র জন্য প্রেীর্ পিক্ষাক্রসর্ 

কী কী মিখাসো হসি র্ার র্াপলকা 

হসলা--     

   ক) িাঠ্যসূপচ                        

   খ) আিশ্যকীয় পিক্ষাক্রর্        

   গ) পিস্তৃর্ পিক্ষাক্রর্                   

   র্)  িগুসলা   

 

9 একটি বিষয়ের জন্য 

প্রণীত শিক্ষাক্রমে কী 

কী শেখানো হবে তার 

তালিকা হলো--     

ক) পাঠ্যসূচি                         

খ) আবশ্যকীয় 

শিক্ষাক্রম        
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ক্র.নং অভীক্ষাপদ লমিত 

নীমতিালার 

নম্বর 

পমরিামজশত  

গ) বিস্ততৃ শিকষ্াকর্ম                    

ঘ) বিষয়ভিতত্িক 

শিক্ষাক্রম    

২। কাসের কথা জাো র্ায় ো? 

ক) রাজাসের 

খ) প্রজাসের 

গ) রাপেসের 

র্) পুরুষসের 

4, 7(ঙ) কাসের কথা জাো র্ায় ো? 

ক) রাজাসের 

খ) রাপেসের 

গ)  ভা েসের 

র্) প্রজাসের 

৩। ইপর্হা   ম্পসকম আর্াসের সুস্পষ্ট 

িারো থাকা উপচর্। ইপর্হাস র অসেক 

পকছু  ম্পসকম আর্রা আজও জাপেো। 

মকাে মেসির ইপর্হাস র  িটা 

আর্াসের ভাসলা কসর জাো েরকার? 

ক) িাংলাসেসির ইপর্হা  

খ) ভারসর্র ইপর্হা  

গ) বৃটিি ইপর্হা  

র্) জািাসের ইপর্হা  

2 মকাে মেসির ইপর্হাস র  িটা 

আর্াসের ভাসলা কসর জাো েরকার? 

ক) িাংলাসেসির ইপর্হা  

খ) ভারসর্র ইপর্হা  

গ) বৃটিি ইপর্হা  

র্) জািাসের ইপর্হা  

৪। িাোপলর পপ্রয় খািার- 

ক) ভার্               খ) র্াে  

গ) দুি                 র্) পিপরয়াপে  

৫  িাোপলর পপ্রয় খািার- 

ক) ভার্, র্াে 

খ) র্াে, র্াং   

গ) দুি, েই 

র্) পিপরয়াপে, িাসয়  

৫। পিক্ষাথীসের সৃজেিীলর্ার ক্ষর্র্া 

িাোসোর মক্ষসত্র একজে গপের্ 

পিক্ষসকর জন্য পেসচর মকােটি 

 িচাইসর্ মিপি প্রসয়াজে? 

ক) মেপেসর্ প্রেপি মর্ মকৌিল অনু রে 

কসর পিক্ষাথীসের আসরা অনুিীলে 

করসর্ উৎ াপহর্ করা। 

খ) িাঠ্যপুস্তসক প্রেত্ত উোহরে অনু রে 

কসর  র্স্যা  র্ািাসে উৎ াপহর্ করা। 

গ)  র্স্যা  র্ািাসের পিকল্প মকৌিল 

খু ুঁজসর্ পিক্ষাথীসের উৎ াপহর্ করা। 

র্) মেপেসর্ আসলাচো করা মকৌিল 

অনু রে কসর গাপেপর্ক  র্স্যা 

7 (চ) পিক্ষাথীসের সৃজেিীলর্ার ক্ষর্র্া 

িাোসোর মক্ষসত্র একজে গপের্ 

পিক্ষসকর জন্য পেসচর মকােটি 

 িচাইসর্ মিপি প্রসয়াজে? 

ক) মেপেসর্ আসলাচো করা মকৌিল 

অনু রে কসর গাপেপর্ক  র্স্যা 

 র্ািাসের জন্য পিক্ষাথীসের 

উৎ াপহর্ করা। 

খ) মেপেসর্ প্রেপি মর্ মকৌিল অনু রে 

কসর পিক্ষাথীসের আসরা অনুিীলে 

করসর্ উৎ াপহর্ করা। 
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ক্র.নং অভীক্ষাপদ লমিত 

নীমতিালার 

নম্বর 

পমরিামজশত  

 র্ািাসের জন্য পিক্ষাথীসের উৎ াপহর্ 

করা। 

গ) িাঠ্যপুস্তসক প্রেত্ত উোহরে 

অনু রে কসর  র্স্যা  র্ািাসে 

উৎ াপহর্ করা। 

র্)  র্স্যা  র্ািাসের পিকল্প মকৌিল 

খু ুঁজসর্ পিক্ষাথীসের উৎ াপহর্ করা। 

6। মিে মস্টাপর্ মং ( Brain 

Storming)  মকৌিল এর বিপিষ্টে 

েয় মকােটি?  

ক)  বিপচত্রর্া িপরলপক্ষর্ হয় 

খ)  একাপক গভীর ভাসি পচন্তা কসর  

গ)  িরস্পর র্র্ পিপের্য় কসর  

র্)  পিক্ষাথীরা  িাসঠ র্সোসর্াগী হয় 

৪ মিে মস্টাপর্ মং ( Brain 

Storming)  মকৌিল এর বিপিষ্টে 

েয় মকােটি?  

ক)  বিপচত্রর্া িপরলপক্ষর্ হয়  

খ)  একাপক গভীর ভাসি পচন্তা কসর 

গ)  িরস্পর র্র্ পিপের্য় কসর  

র্)  পিক্ষাথীরা িাসঠ র্সোসর্াগী হয়  

 

৭। র্য়র্েপ ংহ সুিপরপচর্- 

ক) পিক্ষা প্রপর্ষ্ঠাসের জন্য 

খ) িাট মিপি জন্মায় িসল 

গ) রাজেীপর্পিসের জসন্য  

র্) র্ন্ডা িাওয়া র্ায় িসল 

7(ঙ) র্য়র্েপ ংহ সুিপরপচর্- 

ক) কৃপষ পিশ্বপিোলসয়র জন্য 

খ) পকণ্ডারগাসট মে মিপি আসে িসল 

গ) প্রাইর্াপর স্কুল মিপি আসে িসল  

র্) র্য়র্েপ ংহ পজলা স্কুল আসে িসল 

৮। আকাি েীল রসঙর হওয়ার মিেসে 

বিজ্ঞাপেক ব্যাখ্যা হসলা- 

ক) সূর্ ম রপি 

খ) জলীয়িাষ্প 

গ) িায়ূর্ন্ডসল ধুপলকো েপেসয় আসে   

র্) িায়ূর্ণ্ডসল োো গ্যাস র অনুর উির 

সূসর্ মর প্রপর্েপলর্ রপির কারসে 

8 আকাি েীল রসঙর হওয়ার মিেসে 

বিজ্ঞাপেক ব্যাখ্যা হসলা- 

ক) সূর্ ম রপি প্রপর্েপলর্ হসয় 

আকাডি েীল রঙ িারণ কডর  

খ) িায়ূর্ন্ডসল জলীয়িাসষ্পর উির 

সূসর্ মর রপি প্রপর্েলে   

গ) িায়ূর্ন্ডসল ধুপলকোর উির সূসর্ মর 

রমির প্রপর্েলে  র্) িায়ূর্ন্ডসল োো 

গ্যাস র অণুর উির সূসর্ মর রমির 

প্রপর্েলে   

৯। ৩য় মেমণর মিজ্ঞান মিষডয় উমিডদর 

মিমভন্ন্ অংি পড়াডনার সিয় মিক্ষক 

একটি উমিদ মেমণকডক্ষ এডন 

মিক্ষাথীডদর সািডন প্রদি শন করডলন 

এিং এর মিমভন্ন্ অংি মচমিত 

করডলন। মিক্ষক এখাডন মকান পদ্ধমত 

অিলম্বন করডলন? 

৬ ৩য় মেমণর মিজ্ঞান মিষডয় উমিডদর 

মিমভন্ন্ অংি পড়াডনার সিয় মিক্ষক 

একটি উমিদ মেমণকডক্ষ এডন 

মিক্ষাথীডদর মদমখডয় এর মিমভন্ন্ অংি 

মচমিত করডলন। মিক্ষক এখাডন মকান 

পদ্ধমত অিলম্বন করডলন? 

ক) আডলাচনা পদ্ধমত 
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ক্র.নং অভীক্ষাপদ লমিত 

নীমতিালার 

নম্বর 

পমরিামজশত  

ক) আডলাচনা পদ্ধমত 

খ) প্রদি শন পদ্ধমত 

গ) সিস্যা সিািান পদ্ধমত 

ঘ) প্রকল্প পদ্ধমত 

খ) প্রদি শন পদ্ধমত 

গ) সিস্যা সিািান পদ্ধমত 

ঘ) প্রকল্প পদ্ধমত 

১০। A word used to describe a 

noun is called an- 

a) verb 
b) Pronoun  
c) Adjective 
d) Conjunction 

6 A word used to describe a 

noun is called - 

a) A verb 
b) A Pronoun  
c) An Adjective 
d) A Conjunction 

১১। An adjective qualifies- 

a) noun & Pronoun  
b) Interjection 
c) preposition 
d) Conjunction 

10 An adverb qualifies- 

a) noun & Pronoun  
b) Interjection 
c) preposition 
d) verb 

১২। িপরর্াপজমর্ পিক্ষাক্রর্ ২০২১ অনু াসর 

২য় মেপেসর্ কর্ ির্ মন্ত  ংখ্যা 

মিখাসোর সুসর্াগ রাখা হসয়সে? 

ক) ১০০০০০ ির্ মন্ত  

খ) ১০০০ ির্ মন্ত   

গ) ১০০০০ ির্ মন্ত  

র্) ১০০ ির্ মন্ত  

7 (চ) িপরর্াপজমর্ পিক্ষাক্রর্ ২০২১ অনু াসর 

২য় মেপেসর্ কর্ ির্ মন্ত  ংখ্যা 

মিখাসোর সুসর্াগ রাখা হসয়সে? 

ক) ১০০ ির্ মন্ত  

খ) ১০০০ ির্ মন্ত   

গ) ১০০০০ ির্ মন্ত  

র্) ১০০000 ির্ মন্ত  

১৩। পিক্ষাথীসের পূি মজ্ঞাে র্াচাইসয়র জন্য 

মকাে িদ্ধপর্ প্রসয়াগ করা হয়?  

ক. প্রেি মে  

খ. ির্ মসিক্ষে   

গ. মিইে স্টপর্ মং  

র্. িরীক্ষে 

৬ পিক্ষাথীসের পূি মজ্ঞাে র্াচাইসয়র জন্য 

মকাে িদ্ধপর্ প্রসয়াগ করা হয়?  

ক. র্াইন্ড ম্যাপিং  

খ.  কেস প্ট ম্যাপিং   

গ. মিইে স্টপর্ মং  

র্. ভূপর্কা অপভেয় 

১৪  পিক্ষক অপভভািক  পর্পর্(পিটিএ) এর 

প্রাথপর্ক  েস্য কারা হসিে?  

ক) পিোলসয়র  কল পিক্ষকগে  

খ) পিশুর  কল অপভভািক এিং 

পিক্ষক  

গ) পিোলসয়র অপভভািকসের র্সধ্য 

হসর্ পেি মাপচর্ ১০ জে 

৮  পিক্ষক অপভভািক  পর্পর্(পিটিএ) 

এর প্রাথপর্ক  েস্য কারা হসিে?  

ক) পিোলসয়র কোচসর্ন্ট এলাকার 

৩-১২ িের িয় ী  কল পিশুর 

অপভভািক এিংন্সকল পিক্ষক   

খ) পিোলসয়র কোচসর্ন্ট এলাকার  

 কল পিশুর অপভভািক এিং কল 

পিক্ষক   
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ক্র.নং অভীক্ষাপদ লমিত 

নীমতিালার 

নম্বর 

পমরিামজশত  

র্)পিোলসয়র কোচসর্ন্ট এলাকার ৩-

১২ িের িয় ী  কল পিশুর অপভভািক 

এিংন্সকল পিক্ষক   

গ) পিোলসয়র কোচসর্ন্ট এলাকার  

অপভভািকসের র্সধ্য হসর্ পেি মাপচর্ 

১০ জে 

র্) পিোলসয়র ভপর্মকৃর্ পিশুসের 

পিশুর অপভভািক এিং পিক্ষকসের 

র্ধ্য হসর্ পেি মাপচর্ ১০ জে    

১৫ প্রাথপর্সকর পিশুসের জন্য পিপভন্ন 

পিষসয়র ওসয়সটজ অনুর্ায়ী মকাে 

পিষসয়  সি মাচ্চ পিখে  র্য় িন্টে করা 

হসয়সে?  

ক) িাংলা                  

 খ) ইংসরপজ  

গ) গপের্                         

র্) িারীপরক পিক্ষা  

৬ প্রাথপর্সকর পিশুসের জন্য পিপভন্ন 

পিষসয়র ওসয়সটজ অনুর্ায়ী মকাে 

পিষসয়  সি মাচ্চ পিখে  র্য় িন্টে করা 

হসয়সে?  

ক) িাংলা                  

খ) ইংসরপজ  

গ) গপের্                         

র্) প্রাথপর্ক পিজ্ঞাে  
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অমিডিিন-১2 মিাসর্ইেপভপত্তক অভীক্ষািসের বিপিষ্টে 

পিখেেল : এ অমিডিিন মিডষ অংিগ্রহণকারীগণ- 

 ক. জ্ঞােমূলক অভীক্ষািসের বিপিষ্টে ব্যাখ্যা করসর্ িারসিে; 

খ. অনুিািেমূলক অভীক্ষািসের বিপিষ্টে ব্যাখ্যা করসর্ িারসিে; 

গ. প্রসয়াগমূলক অভীক্ষািসের বিপিষ্টে ব্যাখ্যা করসর্ িারসিে; 

র্. উচ্চর্র েক্ষর্ামূলক অভীক্ষািসের বিপিষ্টে ব্যাখ্যা করসর্ িারসিে। 

 র্য় :  ১ র্ণ্টা ৩০ পর্পেট 

িদ্ধপর্ ও মকৌিল : প্রসশ্নাত্তর, একক পচন্তা, আসলাচো 

উিকরে : র্াপিপর্পিয়া,  হায়ক র্থ্য, েপর্সেিে পস্টক, ল্যািটি, র্াকমার 

 

কা শািমলর মিিরণ 

কাজ-ক : জ্ঞােমূলক অভীক্ষািসের বিপিষ্টে       র্য় : ১৫ পর্পেট 

1. অংিগ্রহেকারীসের শুসভচ্ছা জাোে ও প্রপিক্ষসের অনুকূল িপরসিি বর্পর করুে। র্াঁসের অিপহর্ করুে মর্, এই 

অপিসিিসের অপজমর্ িারো ও র্সথ্যর পভপত্তসর্ আর্রা িরির্ীসর্ ম িসে প্রশ্ন প্রেয়ে করসিা। 

2. েপর্সেিে পস্টক ব্যিহার কসর কসয়কজেসক পেম্নরূি প্রশ্ন করুে- 

ক) জ্ঞাে কী? 

খ) জ্ঞােমূলক অভীক্ষািসের পভপত্ত কী? 

গ) জ্ঞােমূলক অভীক্ষািসের র্াধ্যসর্ পিক্ষাথীর মকাে  ার্থ্যম অপজমর্ হসি? ইর্োপে।  

 

সম্ভাব্য উির 

ক) মিক্ষাথীর পূডি শ অমজশত মকান তথ্য িা উপকরণ প্রডয়াজডনর সিয় স্মরণ (recall) করডত পারা। অথ শাৎ পাঠ্যিই িা 

অন্য মকাডনা উৎস মথডক  া মুখস্ত কডর, তা হুিহু িলডত ও মলখডত পারা। 

খ) র্পস্তষ্ক িা পূসি ম অপজমর্ মকাে জ্ঞাে 

গ) পিক্ষাথীর মুখস্ত িা স্মরে করসর্ িারার  ার্থ্যম  

 

3. অংিগ্রহেকারীসের পেকট মথসক প্রাপ্ত উত্তসরর আসলাসক এিং  হায়ক র্সথ্যর উদাহরণসহ জ্ঞােমূলক 

অভীক্ষািসের িারো ও বিপিষ্টে র্াপিপর্পিয়ায় উিস্থািে কসর আসলাচোর র্াধ্যসর্ এ  ম্পপকমর্ সুষ্পষ্ট 

িারোলাসভ  হায়র্া করুে এিং কসয়কজেসক র্াসের অপজমর্ িারো পিপের্য় করসর্ িলুে।  

 

কাজ-খ : অনুিািেমূলক অভীক্ষািসের বিপিষ্টে       র্য় : ২০ পর্পেট 

1. অংিগ্রহেকারী কসয়কজেসক পেম্নরূি প্রশ্ন করুন- 

ক) অনুিািে কী? 
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খ) অনুিািেমূলক অভীক্ষািসের পভপত্ত কী? 

গ) অনুিািেমূলক অভীক্ষািসের র্াধ্যসর্ পিক্ষাথীর মকাে  ার্থ্যম অপজমর্ হসি? ইর্োপে। 

 

সম্ভাব্য উির 

ক) মকাসো পিষসয়র অথ ম মিাোর েক্ষর্া। র্থ্য, েীপর্র্ালা, সূত্র, পেয়র্, িদ্ধপর্, প্রপক্রয়া ইর্োপে বুেসর্ িারা।  

খ) জ্ঞাে 

গ) এ িরসের প্রসশ্নর উত্তর মেওয়ার জন্য জ্ঞাে স্তসরর তুলোয় অপিকর্র েক্ষর্ার প্রসয়াজে হয়। পিক্ষাথী মকাসো িারো, 

িদ্ধপর্, প্রপক্রয়া, েীপর্, পিপিপিিাে, র্ি, কাঠাসর্া  ম্পপকমর্ জ্ঞাে বুেসর্ িারসল পেসজর র্সর্া কসর িলসর্ ও পলখসর্ 

িারসি।  

 

2. অংিগ্রহেকারীসের পেকট মথসক প্রাপ্ত উত্তসরর আসলাসক এিং  হায়ক র্সথ্যর উদাহরণসহ অনুিািেমূলক 

অভীক্ষািসের িারো ও বিপিষ্টে র্াপিপর্পিয়ায় উিস্থািে কসর আসলাচোর র্াধ্যসর্ এ  ম্পপকমর্ সুষ্পষ্ট 

িারোলাসভ  হায়র্া করুে এিং কসয়কজেসক অনুিািেমূলক অভীক্ষািসের িারো পিপের্য় করসর্  হায়র্া 

করুে।   

 

কাজ-গ : প্রসয়াগমূলক অভীক্ষািসের বিপিষ্টে       র্য় : ২০ পর্পেট 

1. েপর্সেিে পস্টক ব্যিহার কসর কসয়কজেসক পেম্নরূি প্রশ্ন করুে- 

 প্রসয়াগ কী? 

 প্রসয়াগমূলক অভীক্ষািসের পভপত্ত কী? 

 প্রসয়াগমূলক অভীক্ষািসের র্াধ্যসর্ পিক্ষাথীর মকাে  ার্থ্যম অপজমর্ হসি?  

 

সম্ভাব্য উির (এ ছাড়াও প্রাসমঙ্গক উির আসডত পাডর) 

ক) পূসি মর মিখা পিষয়সক েতুে মকাে িপরপস্থপর্সর্ ব্যিহার করার  ার্থ্যম। 

খ) জ্ঞাে ও অনুিািে েক্ষর্া 

গ) মিক্ষাথীর অমজশত ও অনুিািনকৃত নতুন মকাডনা িারণা, প্রমক্রয়া, পদ্ধমত, সূত্র, নীমত প্রভৃমত িাস্তি সিস্যার মপ্রমক্ষডত 

প্রডয়াগ করার সািথ্যশ। 

 

2. অংিগ্রহেকারীসের পেকট মথসক প্রাপ্ত উত্তসরর আসলাসক এিং  হায়ক র্সথ্যর উদাহরণসহ প্রসয়াগমূলক 

অভীক্ষািসের িারো ও বিপিষ্টে র্াপিপর্পিয়ায় উিস্থািে কসর আসলাচোর র্াধ্যসর্ এ  ম্পপকমর্ সুষ্পষ্ট 

িারোলাসভ  হায়র্া করুে।  

কাজ-র্ : উচ্চর্র েক্ষর্ামূলক অভীক্ষািসের বিপিষ্টে      র্য় : ৩০ পর্পেট 

1. কসয়কজেসক পেম্নরূি প্রশ্ন করুে- 

 জ্ঞােমূলক স্তসরর মকাে মকাে উিস্তর উচ্চর্া েক্ষর্া পহস সি পিসিচো করা হয়? 

 উচ্চর্র েক্ষর্ার অভীক্ষািসের পভপত্ত কী? 

 উচ্চর্র েক্ষর্ামূলক অভীক্ষািসের র্াধ্যসর্ পিক্ষাথীর মকাে  ার্থ্যম অপজমর্ হসি? ইর্োপে।  

 

সম্ভাব্য উির 

ক) পিসিষে,  ংসিষে ও মূল্যায়ে 

খ) জ্ঞাে ও অনুিািে েক্ষর্া 
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গ) মিক্ষাথীর অমজশত ও অনুিািনকৃত নতুন মকাডনা িারণা, প্রমক্রয়া, পদ্ধমত, সূত্র, নীমত প্রভৃমত মিডেষণ ও মূল্যায়ন 

করার সািথ্যশ 

 

2. অংিগ্রহেকারীসের পেকট মথসক প্রাপ্ত উত্তসরর আসলাসক এিং  হায়ক র্সথ্যর উদাহরণসহ উচ্চর্র েক্ষর্ামূলক 

অভীক্ষািসের িারো ও বিপিষ্টে র্াপিপর্পিয়ায় উিস্থািে কসর আসলাচোর র্াধ্যসর্ এ  ম্পপকমর্ সুষ্পষ্ট 

িারোলাসভ  হায়র্া করুে।  

 

অমিডিিডনর সারসংডক্ষপকরণ                   র্য়: ০৫ পর্পেট 

1. অংিগ্রহণকারীমের এই অমিডিিডনর পিখে পচন্তা করসর্ িলুে।  

2. কসয়কজেসক র্াসের িারো ব্যক্ত করসর্ পেে এিং এই অপিসিিসের  ার ংসক্ষি করুে।  

3. অংিগ্রহেকারীসের িন্যিাে জ্ঞািে কসর অপিসিিে  র্াপ্ত করুে। 
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সহায়ক তথ্য অপিসিিে- ১২ : মিাসর্ইেপভপত্তক অভীক্ষািসের বিপিষ্টে  

ক) জ্ঞােমূলক স্তর 

জ্ঞাে হসলা পচন্তে েক্ষর্ার প্রাথপর্ক স্তর। এর অথ ম হসচ্ছ পূসি ম জাো মকাসো পকছু স্মরে করা। অথ মাৎ িাঠ্যিই িা অন্য মকাে 

উৎ  মথসক র্া জাসে িা মুখস্ত কসর, র্া হুিহু িলসর্ ও পলখসর্ িারসি।  

 

জ্ঞােমূলক অভীক্ষািসের বিপিষ্টে 

 পিক্ষাথী পূসি ম অপজমর্ র্থ্য স্মরে (recall) করসর্ িাসর। 

 িাঠ্যপুস্তক িা অন্য মকাে উৎ  মথসক র্থ্য জাো র্ায়। 

 পিক্ষাথীর মুখস্ত করা র্থ্য জ্ঞাে স্তসরর প্রসশ্নর র্াধ্যসর্ িপরর্াি করা র্ায়। 

 সুপেপে মপষ্ট পকছু পক্রয়ািে ব্যিহার কসর এই স্তসরর অভীক্ষািে বর্পর করা র্ায়। 

  ািারে িব্দ মূহ, পিসিষ র্ি, র্থ্য, িদ্ধপর্, প্রপক্রয়া, িারো েীপর্র্ালা ইর্োপে স্মরে করা িা পচেসর্ িারা র্ায়। 

 

জ্ঞাে স্তসরর প্রশ্ন বর্পর করা  হজ। জ্ঞাে স্তসরর অভীক্ষািসের উত্তর  রা পর িাঠ্যপুস্তসক িাওয়া র্ায়। 

জ্ঞােমূলক মক্ষসত্রর পিখেেলসক পেসম্নাক্তভাসি মলখা র্ায় :  

1. পিশু িপরপচর্ ফুল, েল ও জীিজন্তুর োর্ িলসর্ িারসি। 

2. েো ও কপির্া আবৃপত্ত করসর্ িারসি। 

3. অসেক েপির র্সধ্য হসর্ রিীিোথ ঠাকুসরর েপি  োক্ত করসর্ িারসি, ইর্োপে। 

জ্ঞােমূলক মক্ষসত্রর অভীক্ষািেসক পেসম্নাক্ত পক্রয়ািে ব্যিহার কসর মলখা র্ায়। †hgb- msÁv `vI, kbv³ Ki, bvg wjL, 

wbe©vPb Ki, ZvwjKv ˆZwi Ki, ¯§iY Ki, Kv‡K e‡j, Kx, †Kv_vq, wb‡P `vM `vI, wbe©vPb Ki, wgj Ki 

পপপপপপপ।  Afxÿv cÖYq‡b Aek¨B wkÿvµ‡g ewY©Z Ávb ¯Í‡ii wkLbdj we‡ePbvq wb‡Z nq| 

নমুনা: 

 (১) সািামজক দক্ষতার মক্ষত্র কয়টি? 

 ক) ৩ খ) ৫ 

 খ) ৬ ঘ) ১০ 

 (২) এক মকডলামিোর = কত মিোর? 

     ক) ১০০                     খ) ২০০                 গ) ৫০০          ঘ) ১০০০ 

 

খ) অনুিািেমূলক স্তর 
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অনুিািন বুমদ্ধবৃমিক মক্ষডত্রর মদ্বতীয় স্তর। এ স্তরটিডত মিক্ষাথী অনুিািনমূলক দক্ষতার প্রকাি ঘটিডয় থাডক। অনুিািে 

হসলা মকাসো পিষসয়র অথ ম মিাোর েক্ষর্া। র্া হসর্ িাসর র্থ্য, েীপর্র্ালা, সূত্র, পেয়র্, িদ্ধপর্, প্রপক্রয়া ইর্োপে বুেসর্ 

িারা। পিখে এিং মূল্যায়সের জন্য অনুিািে স্তসরর ব্যিহার গুরুত্বপূে ম। এ িরসের প্রসশ্নর উত্তর মেওয়ার জন্য জ্ঞাে স্তসরর 

তুলোয় অপিকর্র েক্ষর্ার প্রসয়াজে হয়।  

অনুিািেমূলক অভীক্ষািসের বিপিষ্টে 

 মকাে িারো/ পিষয়িস্তু ব্যাখ্যা, অনুিাে অথিা রূিান্তর করা র্ায়। 

 মর্ৌপখকভাসি এিং প্রর্ীক, গ্রাে,  ারপে ও পচসত্রর  াহাসে পিষয়িস্তু উিস্থািে করা  িি হয়।  

 এ wkÿv_x© †Kv‡bv aviYv, c×wZ, cÖwµqv, bxwZ, wewaweavb, ZË¡, KvVv‡gv m¤úwK©Z Ávb eyS‡Z cvi‡j 

wb‡Ri g‡Zv K‡i ej‡Z I wjL‡Z cvপপ| 

 

এর উসিশ্যসক আিার পর্েভাসি ভাগ করা র্ায়। র্থা: 

ক) অনুিাে (Translation): মকাে পকছু পেসজর ভাষায় িলা। 

খ)  ংব্যাখ্যাে (Interpretation): মকাে পকছুর পিস্তাপরর্ ব্যাখ্যা পেসর্ িারা। 

গ) অনুপিপের্করে (Extrapolation): জাো র্থ্য মথসক অজাো র্থ্য মির করসর্ িারা। 
 

অনুিািেমূলক মক্ষসত্রর পিখেেলসক পেসম্নাক্তভাসি মলখা র্ায়-  

1. গল্প, কপির্া, কসথািকথসের মূল পিষয়িস্তু বুসে িলসর্ িারসি। 

2. মুপদ্রর্ িই, পুস্তক, িত্র-িপত্রকা,  ংসকর্ পেসে মি িসে বুসে িলসর্ িারসি। 

3. মকউ (সর্র্ে : মিগর্ মরাসকয়া) পিখ্যার্ হওয়ার কারে িলসর্ িারসি। 

4.  ার্াপজকীকরেসক  র্াজপিজ্ঞাসের অন্তর্ভ মক্ত করার কারে ব্যাখ্যা করসর্ িারসি। 

অনুিািেমূলক মক্ষসত্রর পিখেেলসক পেসম্নাক্ত পক্রয়ািে ব্যিহার কসর মলখা র্ায়। র্থাোঃ অনুিাে কর, িপরির্মে কর, িে মো 

কর, আসলাচো কর, প্রাক্কলে/মূল্য পেরুিে কর, ব্যাখ্যা কর, ভাষায় ব্যক্ত কর,  পিস্তৃর্ কর,  ািারেীকরে  কর, উোহরে 

োও, িোক্ত কর, পেসে মি কর, অনুর্াে/প দ্ধান্ত করা, অিস্থাে পেসে মি কর, মূলভাি ঠিক মরসখ িব্দান্তসর অথ ম প্রকাি কর, 

পূি ম ংসকর্/ভপিযৎ র্ িল,  পুেি মার মলখ, উিযুক্তটি মিসে োও,  ংসক্ষি কর, মেপেকরে কর, ইর্োপে। 

নমুনা: 

 (১) োগপরকসের পেয়পর্র্ কর মেয়া উপচর্ মকে? 

 (ক) কর োঁপক পেসল িাপস্ত মিসর্ হয় 

(খ)  রকার মেষ্ঠ করোর্াসক পুরস্কৃর্ কসরে 

(গ) কর মেয়ার র্াধ্যসর্ িেী -গপরি িাথ মকে কসর্ র্ায় 

(র্) কসরর টাকায়  রকার উন্নয়েমূলক কর্ মকান্ড করসর্ িাসর 

 

 (২) র্ীি োিোসহর র্সধ্য মেপেকার্ মক্রর্ িসন্ধর  র্সয় মিখন ঘােমত পূরডণ মকানটি অমিক কা শকর?  

           (ক) ইয়াহু    (খ) পজসর্ইল     

           (গ) পিং    (র্) গুগল ক্লা রুর্  
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গ) প্রসয়াগমূলক স্তর 

প্রসয়াগ িলসর্ বুোয় পূসি মর মিখা পিষয়সক েতুে মকাে িপরপস্থপর্সর্ ব্যিহার করার  ার্থ্যম। আইে, পিপি, র্ি, সূত্র, 

পেয়র্, িদ্ধপর্, িারো, েীপর্ ইর্োপের প্রসয়াগ হসর্ িাসর। প্রসয়াগ েক্ষর্া স্তসর অন্তভূ মক্ত থাকসর্ িাসর চাট ম ও গ্রাে বর্পর 

করা,  র্স্যা  র্ািাে করা, িদ্ধপর্র  ঠিক ব্যিহার ও প্রেি মে, পহ ািপেকাি করা ইর্োপে। 

প্রসয়াগমূলক অভীক্ষািসের বিপিষ্টে 

 মিক্ষাথীর িারণা, পদ্ধমত ও প্রমক্রয়া প্রভৃমতর অমজশত ও অনুিািনকৃত জ্ঞান প্রডয়াগ করার সাির্থশ  ও দক্ষতা 

পমরিাপ করা  ায়। 

 কা শ-কারণ (cause-effect) সম্পকশ ব্যাখ্যা ও মিডেষণ করার সাির্থশ  এিং দক্ষতা পমরিাপ করা  ায়, 

ইতযামদ। 

পিখেেলসক পেসম্নাক্তভাসি মলখা র্ায়:  

 র্থার্থ পিরার্পচি ব্যিহার কসর মকাে পকছু পলখসর্ িারসি। 

 পিরার্পচসির  ঠিক ব্যিহার কসর েতুে মটক্সট িেসর্ িারসি। 

 পিপভন্ন আনুষ্ঠাপেক িপরসিসি প্রসয়াজেীয় আেি কায়ো প্রকাি করসর্ িারসি। 

 বেেপন্দে জীিসের পিপভন্ন  র্স্যার  র্ািাে করসর্ িারসি। 

প্রসয়াগ েক্ষর্া উিসক্ষসত্রর অভীক্ষািে পেসম্নাক্ত পক্রয়ািে ব্যিহার কসর মলখা র্ায়। র্থা- মলখ, গেো কর, প্রেি মে কর, 

আপিষ্কার কর, রূিান্তপরর্ কর, উোহরে হ ব্যাখ্যা কর, পেপুের্ার  াসথ োোচাো কর, িপরির্মে কর, কার্ ম  ংর্টে কর, 

অনুিীলে কর, প্রস্তুর্ কর, উিস্থািে/উৎিােে কর,  ম্পকম মেখাও, র্াপলকার্ভক্ত কর, েকিা/ খ ো প্রস্তুর্ কর,  র্স্যা 

 র্ািাে কর, কাসজ লাগাও, প্রসয়াগ কর, ইর্োপে। 

েমুো প্রশ্ন: 

 (1) Which of the following activity will you use in the classroom to develop students’ 

speaking skill? 

a) Read c) Role play 

b) Listening audio d) watching video 

 

র্) উচ্চর্র পচন্তে েক্ষর্া স্তর 

উচ্চর্র পচন্তে েক্ষর্া িলসর্ বুোয় মকাসো পিষসয়র পিসিষে (পিসিষ মথসক  ািারে),  ংসিষে ( ািারে মথসক পিসিষ) 

এিং মূল্যায়ে (পিচার-পিসিচো, যুপক্ত)। মকাসো  র্গ্র পিষয়, িারো িা পিষয়িস্তুসক পিপভন্ন উিাোে িা অংসি পিভক্ত 

করা এিং র্াসের র্সধ্য  ম্পকম পচপির্ করা। পিষয়  ংপিষ্ট একগুচ্ছ র্থ্য/উিাোে/অংি  ংগঠির্ এিং  র্গ্রসর্ রূিান্তর 

করা। পিপভন্ন উৎ  মথসক র্থ্য িা িারো  ংগ্রহ কসর র্া পেসয় একটি কাঠাসর্া িা েকিা বর্পর করা। মকাসো র্র্ার্র্, 

কাজ,  র্ািাে এিং িদ্ধপর্র মূল্য পিচার করা। েক্ষর্ার  সি মাচ্চ স্তর পহ াসি এর র্সধ্য পেম্নর্র স্তসরর অন্য  ি পচন্তে 

েক্ষর্াগুসলা অন্তভূ মক্ত থাসক। পূসি মর জাো র্থ্য/র্ি (জ্ঞাে) ব্যিহার কসর েতুে মকাসো িপরপস্থপর্সর্ পিচার-পিসিষে করা, 

প দ্ধান্ত গ্রহে এিং মূল্যায়সের েক্ষর্াই হসলা উচ্চর্র পচন্তে েক্ষর্া। 

উচ্চর্র পচন্তে েক্ষর্ামূলক অভীক্ষািসের বিপিষ্টে 
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 উচ্চতর মচন্তন দক্ষতা স্তডরর অভীক্ষা মূলত মিডেষণ, সংডেষণ এিং মূল্যায়ন-এ মতনটি স্তর িা এর ম ডকাডনা 

একটি স্তর মনডয় অভীক্ষা প্রণয়ন করডত হয়।  

 এ িরডনর অভীক্ষাপডদর িাধ্যডি একজন মিক্ষাথী হডত অন্য মিক্ষাথীর মিখন আচরণ সহডজ পাথ শকয করা 

 ায়।  

 মূল্যায়ডন মকান মিক্ষাথী মকান স্তডর রডয়ডছ তা সহডজ বুঝা  াডি।  

মিডেষণ (analysis): মিডেষণ মূলত মকাডনা মকছু উপস্থাপডনর মিডেমষত রূপ এিং সম্পকশ স্থাপন। এ মক্ষডত্র উপাদাডনর 

মিডেষডণ অংিসমূহ মচমিত করডত হয় িা িনাক্ত করডত হয় এিং সম্পকশ মিডেষণ করডত হয়। পিসিষে উিসক্ষসত্রর 

পিখেেলসক পেসম্নাক্ত পক্রয়ািে ব্যিহার কসর মলখা র্ায়। র্থা- িরখ কসর মেখ, মূল্য পেরূিে কর, মভসে মেখাও, পহস ি 

কর, মেপেকরে কর, তুলো কর, তুলো কসর িাথ মকে মেখাও,  র্াসলাচো কর, পচত্র অঙ্কে কর, প্রসভে/িাথ মকে কর, পৃথক 

কর, িরীক্ষা কর, উোহরে হ ব্যাখ্যা কর, অনুর্াে কর, র্সিল/আেি ম বর্পর কর, খ ো বর্পর কর, প্রশ্ন কর,  ম্পকম 

মেখাও, উিযুক্তটি মিসে োও, ক্ষুদ্রর্র অংসি পিভক্ত কর, পিসিষে কর ইর্োপে। 

সংডেষণ (synthesis): সংডেষণ হডলা মকাডনা মকছুর উপাদান িা অংিডক একমত্রত কডর পূণ শাঙ্গ িারণা বতমর করা। 

একো অনন্য সািারণ ম াগাড াগ সৃমষ্ট্, সিািাডনর একো পমরকল্পনা।  ংসিষে উিসক্ষসত্রর পিখেেলসক পেসম্নাক্ত 

পক্রয়ািে ব্যিহার কসর মলখা র্ায়। র্থা-  ংগ্রহ কর,  ংযুক্ত কর,  ম্মর্ হওয়া, মলখা সুপিন্যস্ত কর, পের্ মাে/ রচো কর, 

সৃপষ্ট করা অঙ্কে কর, পিকপির্/ উন্নয়ে কর, ব্যাখ্যা কর, সূত্রাকাসর প্রকাি কর, উৎিােে কর, িপরকল্পো কর, প্রস্তুর্ 

কর, পুেরায়  পজ্জর্ কর, পুেগ মঠে কর,  ম্পকম মেখাও, পুেোঃিরীক্ষা কর, প্রপর্ষ্ঠা কর,  ংসক্ষি কর,  র্পন্বর্ কর,  াজাও 

ইর্োপে। 

মূল্যায়ন (evaluation): মূল্যায়ন হডলা মকাডনা মনমদ শষ্ট্ কাডজ ব্যিহৃত উপস্থাপন িা সািগ্রী িা পদ্ধমত  াচাই পূি শক িান 

মনি শারণ। সুমনমদ শষ্ট্ মক্ষডত্রর উপর মভমি কডর মূল্য মিচারকরণ। মূল্যায়ে উিসক্ষসত্রর পিখেেলসক পেসম্নাক্ত পক্রয়ািে 

ব্যিহার কসর মলখা র্ায়। র্থা- মূল্য আসরাি/পেে ময় কর, র্কম/পির্কম কর, িেন্দ কর, তুলো কর, উি ংহার কর, তুলো 

কসর িাথ মকে মেখাও, পৃথক কর, প্রাক্কলে/মূল্য পেরুিে কর, মূল্যায়ে কর, ব্যাখ্যা কর, পিচার-পিসিষে কর, ন্যায় ের্ 

প্রর্াে কর, ব্যাখ্যা কর,  ম্পকম মেখাও, উিযুক্তটি মিসে োও,  ংসক্ষি কর ইর্োপে। 

 

েমুো প্রশ্ন: 

১) িাংলা সামহডতয মুসমলি সামহমতযকডদর অিদান ব্যাখ্যা করুন। 

২) “িাংলাডদডি ঘূমণ শঝড় আসডছ” এই তথ্যটি আপমন মকান মকান িাধ্যি মথডক মপডত পাডরন তার তামলকা বতমর করুন। 

৩) পমরডিি সংরক্ষডণ পামন দূষণ মরাডির গুরুত্ব ব্যাখ্যা করুন।  
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অমিডিিন-১৩ মিাসর্ইেপভপত্তক িহুপেি মাচপে অভীক্ষািে িোক্তকরে 

পিখেেল : এ অমিডিিন মিডষ অংিগ্রহণকারীগণ- 

ক. মিাসর্ইেপভপত্তক (জ্ঞাে, অনুিািে, প্রসয়াগ ও উচ্চর্র েক্ষর্া) িহুপেি মাচপে অভীক্ষািে িোক্ত কসর কারে হ ব্যাখ্যা 

করসর্ িারসিে। 

 র্য় : ১ ঘণ্টা ৩০ মিমনে 

িদ্ধপর্ ও মকৌিল: প্রসশ্নাত্তর, মগইর্-লাইক অোপক্টপভটি, মিইে স্টপর্ মং, েলগর্ কাজ, প্রেি মে, আসলাচো 

উিকরে : র্াপিপর্পিয়া,  হায়ক র্থ্য, েপর্সেিে পস্টক, ল্যািটি, র্াকমার,  াইেসিে, মিাস্টার মিিার 

 

কা শািমলর মিিরণ 

কাজ-ক: মিাসর্ইেপভপত্তক (জ্ঞােমূলক, উিলপিমূলক, প্রসয়াগমূলক ও উচ্চর্র েক্ষর্ামূলক) অভীক্ষািে িোক্তকরে  

 র্য় : ৮৫ পর্পেট 

1. অংিগ্রহেকারীগেসক শুসভচ্ছা জাপেসয় অপিসিিসের সূচো করুে।  

2. অংিগ্রহেকারীগেসক পূি মির্ী অপিসিিসের পিখে স্মরে করসর্ িলুে। কাগসজর বর্পর িল পেসয় স্পাইিারগ্রার্ 

মগইর্-লাইক অোপক্টপভটির র্াধ্যসর্ গর্ ম িসের পিষয়িস্তু িলসর্  হায়র্া করুে। 

3. একটি আেন্দোয়ক কাসজর র্াধ্যসর্ অংিগ্রহেকারীগেসক ৫-6টি েসল ভাগ হসর্  হায়র্া করুে।  

4.  কল েসলই  হায়ক র্সথ্য প্রেত্ত অভীক্ষািেগুসলা েসটাকপি কসর  রিরাহ করুে। প্রডতযক দডল ৫টি কডর 

অভীক্ষাপদ মিভাজন কডর মদন। েসল আসলাচো কসর র্াসের প্রাপ্ত অভীক্ষািেগুসলার মকােটি মকাে মিাসর্ইসের 

র্া িোক্ত কসর পেম্নরূি েক মিাস্টার মিিাসর এঁসক পূরে করসর্ িলুে- 

অভীক্ষািে েম্বর  ঠিক উত্তর মিাসর্ইে কারে 
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৫. ির্ মায়ক্রসর্  কল েলসকই দলীয় কাজ উিস্থািে করসর্ পেে। অন্যান্য েলসক র্াসের র্র্ার্র্ পেসর্ িলুে। র্সর্র 

পভন্নর্া থাকসল মর্ৌপক্তক ব্যাখ্যার র্াধ্যসর্ একর্র্ হসর্  হায়র্া করুে। 

৬. মেোপরসর্ আসলাচোর র্াধ্যসর্ মিাসর্ইেপভপত্তক িহুপেি মাচপে অভীক্ষািে  ম্পসকম  কসলর িারো সুষ্পস্ট করুে। 

 

 

অমিডিিডনর সারসংডক্ষপ          সিয়: ০৫ মিমনে 

1. অংিগ্রহণকারীমের এই অপিসিিসের পিখে স্মরে করসর্ িলুে। 

2. েপর্সেিে পস্টক ব্যিহার কসর কসয়কজসের উত্তর শুনুে এিং অপিসিিে  ম্পসকম তাডদর র্র্ার্র্ ব্যক্ত করসর্ 

পেে।  

3. অংিগ্রহেকারীসের িন্যিাে জ্ঞািে কসর অপিসিিে  র্াপ্ত করুে। 
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সহায়ক তথ্য অপিসিিে- ১৩: মিাসর্ইেপভপত্তক িহুপেি মাচপে অভীক্ষািে িোক্তকরে 

িহুপেি মাচপে অভীক্ষািে 

 1। ২ িজে খার্ার োর্ ৬০০ টাকা হসল ১টি খার্ার োর্ কর্?  র্স্যাটির গাপেপর্ক রূি মকােটি?  

 (ক) 600÷(12×2) (খ) 600÷(12+2)  

 (গ) 600×(12÷2) (র্) 600÷(2×12) 

2। দুই অসঙ্কর মকাে  ংখ্যা দ্বারা ২০০ মক গুে করসল গুেেল ১৯৮০০ হসি?  

 (ক) ৯৯ (খ) ৯৮    

 (গ) ৮৯ (র্) ৯৪ 

৩। র্ীি োিোসহর র্সধ্য মেপেকার্ মক্রর্ িসন্ধর  র্সয় মিখন ঘােমত পূরডণ মকানটি অমিক কা শকর?  

           (ক) ইয়াহু    (খ) পজসর্ইল     

           (গ) পিং    (র্) গুগল ক্লা রুর্  

৪। সািামজক দক্ষতার মক্ষত্র- কয়টি? 

 (ক) ৩ (খ) ৫ 

 (খ) ৬ (ঘ) ১০ 

৫। অনুসচ্ছেটি িসে পেসচর (৫.১ মথসক ৫.২ ির্ মন্ত) প্রশ্নগুসলার উত্তর পেে- 

জোি মর্াোঃ রপিউল ই লার্ অর্েন্ত  জ্জে এিং িন্ধৃ িৎ ল একজে ব্যাপক্ত। পর্পে ির্ীয় অনুিা েগুসলা মর্সে পেয়পর্র্ 

ির্ীয় চচ মা কসরে। পর্পে পিশ্বা  কসরে পেয়পর্র্ ির্ীয় অনুিা ে অনুিীলসের র্াধ্যসর্ র্ােপিক মূল্যসিাি জাগ্রর্ হয় ও 

আধ্যাপত্মক গুোিপল অপজমর্ হয়। পর্পে  ি র্য়  ার্াপজক মর্সকাসে  র্স্যা  র্ািাসে ও  র্াসজর কল্যােকর কাসজ 

পেসজসক পেসয়াপজর্ রাখসর্ মচষ্টা কসরে। পর্পে র্ার িপরিার ও প্রপর্সিপিসের ির্ীয় অনুিা ে চচ মায় উদু্বদ্ধ কসরে। 

 র্াসজর অসেসকই র্াসক একজে আেি ম র্ানুষ পহস সি র্সে কসরে এিং র্ার িরার্ি ম অনুর্ায়ী ির্ীয় অনুিা ে মর্সে 

চলসর্ মচষ্টা কসরে। 

৫.১) জোি রপিউল ই লার্ িপরিার ও  র্াসজর কাসে একজে আেি ম র্ানুষ ও অনুকরেীয় র্ানুষ মকে? 

 (i) জোি রপিউল একজে র্ােপিক মূল্যসিাি  ম্পন্ন র্ানুষ। 

 (ii) জোি রপিউসলর িরার্ি ম অনুর্ায়ী  র্াসজর অসেসকই কল্যােকর কাজ কসরে। 

 (iii) পর্পে  ার্াপজক মকাসো  র্স্যায়  ম্পকৃ্ত হে ো। 

পেসচর মকােটি  ঠিক 

 (ক) i (খ) ii 

 (গ) iii (ঘ) i ও ii 

৫.২) জোি রপিউল এর আেি ম অনু রে করসল কী হসি?  

 (i) একজে বেপর্ক গুোিপল  ম্পন্ন র্ানুষ হওয়া র্াসি। 

 (ii) সৃপষ্টকর্মার প্রপর্ গভীর আস্থা বর্পর হসি। 

 (iii) আেি ম  র্াজ গঠে করা  িি হসি।  
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পেসচর মকােটি  ঠিক? 

 (ক) i ও ii (খ) ii ও iii 

 (গ) i ও iii (ঘ) i, ii ও iii 

৬। একজন মিক্ষক মহডসডি ৩য় মেমণর মিক্ষাথীডদর িাংলাডদি ও মিশ্বপমরচয় মিষডয়র উপর মিৌমলক িারণা মদওয়ার 

মক্ষডত্র আপমন মকানটি ব্যিহার করডিন? 

 (ক) পাঠ্যসূমচ (খ) মিক্ষাক্রি 

 (গ) পাঠ্যপুস্তক (ঘ) মিক্ষক সহাময়কা 

৭। অনুসচ্ছেটি িসে পেসচর (৭.১ মথসক ৭.২ ির্ মন্ত) প্রশ্নগুসলার উত্তর পেে- 

‘ক’ মজলার আয়র্ে ৩১৪৬ িগ মপর্টার এিং জে ংখ্যা ৫৩৮৭২৮৮ জে। ‘ক’ মজলার জে ংখ্যা মর্ হাসর মিসেসে ‘খ’ 

মজলার জে ংখ্যা মিসেসে র্ার পদ্বগুে হাসর। ‘খ’ মজলার ইপিসজি স্থািসের েসল আিােী জপর্ কসর্ মগসলও 

কর্ ম ংস্থাসের সুসর্াগ সৃপষ্ট হয়। ‘খ’ মজলার র্েত্ব প্রপর্ িগ মপকসলাপর্টাসর ৮৭ জে। 

৭.১) ‘ক’ মজলার জে ংখ্যার র্েত্ব প্রপর্ িগ মপকসলাপর্টাসর কর্?  

 (ক) ১৫১২ জে (খ) ১৬১২ জে 

 (গ) ১৭১২ জে (র্) ১৮১২ জে  

৭.২) ‘ক’ মজলার জে ংখ্যার র্েত্ব মিপি হওয়  সিও ‘খ’ মজলার জে ংখ্যা মিসে র্াওয়ার হার মিপি, কারে- 

 (i) অভেন্তরীে অপভগর্ে 

 (ii) পিল্প-িাপলসজের প্র ার 

 (iii) স্বাস্থেস িার উন্নপর্ 

পেসচর মকােটি  ঠিক?  

 (ক) i ও ii (খ) i ও iii 

 (গ) ii ও iii (র্) i, ii ও iii 

৮। পেসচর  ার্ন্তপরসকর মক্ষত্রেল কর্ িগ ম ম পন্টপর্টার? 

                                  

 (ক) ৯ িগ ম ম পন্টপর্টার     (খ) ১২ িগ ম ম পন্টপর্টার     

  (গ) ১৫ িগ ম ম পন্টপর্টার (র্) ১৮ িগ ম ম পন্টপর্টার 

৯। পেসচর মকােগুসলা িাঠ  র্ীক্ষার িপরকল্পো িাসির কাজ?  

 (ক) পিক্ষক পেি মাচে, িাঠ িপরকল্পো উন্নয়ে, পিক্ষসকর প্রপর্েলে 

 (খ) িাঠ িপরকল্পো উন্নয়ে, িাঠ ির্ মসিক্ষে, পিক্ষসকর প্রপর্েলে 

            (গ) িাঠ িপরকল্পো প্রেয়ে, িাঠ িপরকল্পো উন্নয়ে, র্ক মল ে  
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 (র্) িাঠ প্রেি মে, িাঠ ির্ মসিক্ষে, েলাির্মে আসলাচো 

১০। “নতুন িারণা বতমর”- মিক্ষাথীর মকান দক্ষতাডক প্রকাি কডর?  

 (ক) সুক্ষ্মমচন্তন দক্ষতা (খ) মসদ্ধান্ত গ্রহণ দক্ষতা  

 (গ) সৃজনিীল মচন্তন দক্ষতা (ঘ) সিস্যা সিািান দক্ষতা 

11. Read the text and answer the following (11.1 to11.5) questions- 

Mr. Khan teaches at a local Primary School. He is aware of the National Curriculum 
2021.  This Curriculum outlines nine subject-based competencies for English, which are 
to be attained across Grades 1 to 5. Following the competencies and activities detailed 
in the Teacher’s Guide, Mr. Khan plans his lessons using child-centred approaches like- 
role play, pair work and group work. In his listening classes, he usually begins by 
showing pictures or word cards to elicit the lesson's topic. He then plays audio 
recordings or reads aloud, asking students to listen and repeat. He provides 
worksheets with activities such as fill-in-the blanks, matching, true/false questions, or 
multiple-choice questions, and asks students to work on them while listening to the 
audio or text. To conclude the lesson, Mr. Khan asks individual students to summarize 
the main points or retell in their own words what they have learned from the listening 
activity. 

11.1) According to the text, how many subject-based competencies for English are 
outlined in the National Curriculum 2021?  

  a. Four b.Six 
  c. Nine d. Ten 

11.2) What is the main purpose of using pictures or word cards at the beginning of Mr. 
Khan’s listening class?  

a. To test students’ vocabulary 
b. To introduce the Lesson Title 
c. To keep students engaged while preparing audio 
d. To help students practice reading 

11.3) If you want your students to practice retelling a story they heard using a child-
centred approach, which of the following activities would be most suitable based on 
the text? 

a. Asking each student to write down the story individually. 

b. Having students work in pairs to retell the story to each other. 

c. Playing the audio recording again and asking them to take notes. 

d. Providing a worksheet with blanks for them to fill in as they recall the story. 
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11.4) Why does Mr. Khan include activities like fill-in-the-blanks and true/false 
questions during listening tasks? 

a. To distract students from the main task 
b. To analyze how students engage with the text 
c. To punish students who are not attentive 
d. To limit students' creativity in responding 

11.5) Considering Mr. Khan's approach to teaching listening, which of the following has 
the most likely benefit of asking students to summarize or retell in their own words at 
the end of the lesson? 

a. It primarily assesses their hearing. 

b. It mainly helps in keeping the students quiet and engaged. 

c. It allows Mr. Khan to check students’ ability to express understanding 

d. It ensures that all students have something to say at the end of the class. 

১২। 
5

3
িগ ম পর্. মেয়াল রং করার জন্য 

3

2
 মিপ  পল. রং লাসগ। ১ মিপ  পল. রং দ্বারা মেয়ালটির কর্ িগ ম পর্. রং করা 

র্াসি?  র্স্যাটি পিখে-মিখাসোর জন্য পেসচর মকােটি মিপি উিসর্াগী?  

 (ক) পিক্ষক  র্স্যাটি মিাসি ম  র্ািাে কসর পেসিে এিং পিক্ষাথীসের খার্ায় উঠিসয় পেসর্ িলসিে।  

 (খ) পিক্ষক পিক্ষাথীসের  র্স্যাটি িসে পেজ পেজ খার্ায়  র্ািাে করসর্ িলসিে। 

 (গ) পিক্ষক পচত্র এঁসক িা উিকরে ব্যিহার কসর  র্স্যাটি বুেসর্ এিং  র্ািাে করসর্  হায়র্া  

     করসিে। 

 (র্) পিক্ষক পিক্ষাথীসের মিাসি ম মঢসক এসে  র্স্যাটি  র্ািাে করসর্  হায়র্া করসিে। 

 ১৩। পেসচর মকােটি  ঠিক?  

 (ক) একটি  ংখ্যা অির একটি  ংখ্যা দ্বারা গুে করসল গুেেল  ি র্য় িাসে। 

 (খ) একটি  ংখ্যাসক অির একটি  ংখ্যা দ্বারা ভাগ করসল ভাগেল  ি র্য় কসর্। 

 (গ) একটি  ংখ্যাসক ১০ দ্বারা গুে করসল গুেেসলর একক স্থাসে  ি র্য় ০ িস । 

 (র্) একটি  ংখ্যা অির একটি  ংখ্যা দ্বারা মর্াগ করসল মর্াগেল  ি র্য় িাসে। 

1৪। একটি অভীক্ষা একেল পিক্ষাথীর উির পকছুপেসের ব্যিিাসে িরির দুিার প্রসয়াগ করা হয় এিং র্পে মেখা র্ায় মর্, 

পিক্ষাথীসের দুই িাসরর েলােসলর র্সধ্য পর্ল আসে, র্াহসল অভীক্ষাটি-   

 (ক) র্থাথ ম (খ) পেভ মরসর্াগ্য   

 (গ) বেব্যমপক্তক (র্) আেি মাপয়র্ 

১৫। জলিাই িা িরই এর আচাসর র্াসর্ িচেকারী জীিাণু ো জন্মাসর্ িাসর র্ার জন্য মর্ার্ার র্াসক পেসচর মকাে 

পজপে টি ব্যিহাসরর জন্য িরার্ি ম পেসি?  

 (ক) প রকা (খ) িাপে 

 (গ) র্পরচ (র্) হলুে 
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১৬। িাসির পচত্রটির জন্য পেসচর মকােটি  ঠিক?     

  (ক) িগ ম, রম্ব ,  ার্ান্তপরক  (খ) ট্রাপিপজয়ার্, িগ ম, রম্ব  

  (গ) রম্ব , ট্রাপিপজয়ার্,  ার্ান্তপরক  (র্)  ার্ান্তপরক, ট্রাপিপজয়ার্, িগ ম  

১৭। কমম্পউোডর Copy করার িট মকাট কর্ান্ড মকােটি?  

 (ক) Ctrl + A   (খ) Ctrl + C   

 (গ) Ctrl + B  (র্) Ctrl + D   

১৮। োগপরকসের পেয়পর্র্ কর মেয়া উপচর্ মকে?  

 (ক) কর োঁপক পেসল িাপস্ত মিসর্ হয় 

 (খ)  রকার মেষ্ঠ করোর্াসক পুরস্কৃর্ কসরে 

 (গ) কর মেয়ার র্াধ্যসর্ িেী-গপরি িাথ মকে কসর্ র্ায় 

 (র্) কসরর টাকায়  রকার উন্নয়েমূলক কর্ মকান্ড করসর্ িাসর 

19. Which of the following activity will you use in the classroom to develop students’ 
speaking skill? 

  (a) Read (b) Role play 

  (c) Listening audio (d) watching video 

২০। মিক্ষাথীডদর গামণমতক দক্ষতা বৃমদ্ধর জন্য মকানটি অমিক উপড াগী পদ্ধমত? 

 (ক) সংমেষ্ট্ মিষয়িস্তু মুখস্থ করাডনা 

 (খ) মিক্ষাথীডদর র্ভল উিডরর জন্য িামস্ত মদওয়া 

 (গ) পাঠ্য িইডয়র সিস্যা িারিার করডত মদওয়া 

 (ঘ) িাস্তি জীিডনর উদাহরণ মদডয় সিস্যা সিািাডনর অনুিীলন করাডনা 

২১। রুোর মিাসের পিসয়র অনুষ্ঠাে চলসে। এর্ে  র্য় একজে িথচারী আ সলা পর্পে আর্পির্ েে। র্খে রুো কী করসি?  

(ক) মলাকটিসক চসল মর্সর্ িলসি  (খ) মলাকটির ম িা র্ত্ন করসি 

(গ) িািাসক পজসজ্ঞ া করসি (র্) কার পেকসট এস সে জােসর্ চাইসি 

২২। অনুসচ্ছেটি িসে পেসচর প্রশ্নটির উত্তর পেে- 

একটি প্রপর্ষ্ঠাসের পিপভন্ন কাসজর োপয়ত্বপ্রাপ্ত ব্যপক্তগসের র্াসেও মেতৃত্ব পিস্তৃর্। একটি পিোলসয়র প্রিাে পিক্ষসকর 

িািািাপি  হকারী পিক্ষক, পিক্ষাথী, অপভভািক ও কপর্উপেটিসকও পিপভন্ন মক্ষসত্র মেতৃসত্বর ভূপর্কায় অির্ীে ম হওয়া 

জরুরী। পিক্ষক পিক্ষাথী হ পেজ পেজ মক্ষসত্র  কসলর কার্ মকর মেতৃসত্বর র্াধ্যসর্ই মকিল একটি আেি ম পিোলয় পিপের্ মাে 

 িি।  

মিদ্যালডয়র উন্ন্য়ডন মনতৃত্ব গুরুত্বপূণ শ মকন? 

(i) মিক্ষাথী ও অমভভািডকর িডধ্য সুসম্পকশ মনমিত করা।  

(ii) মিদ্যালডয় উন্ন্ত ও উপড াগী কি শপমরডিি সৃমষ্ট্ করা।  

(iii) মিক্ষকডদর প্রডয়াজনীয় উৎসাহ, অনুডপ্ররণা ও সহড ামগতা প্রদান করা। 

(iv) মিক্ষক, মিক্ষাথী ও অমভভািডকর িডধ্য আন্ত: ম াগাড াগ হ্রাস করা | 
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পেসচর মকােটি  ঠিক? 

 (ক) ii ও iv (খ) iii ও iv 

 (গ) i ও iv  (ঘ) ii ও iii 

২৩। মেমণকডক্ষ সমক্রয় মিখডনর জন্য মকানটি অমিক উপড াগী? 

 (ক) মিক্ষাথীডদর িামড়র কাজ মদডয়  

 (খ) দলীয়, মজাড়ায় এিং একক কাজ মদডয় 

 (গ) সিস্যার আডলাডক মিষয় উপস্থাপন করা  

 (ঘ) পাঠ্যপুস্তডকর সংজ্ঞা/ িারণা মিক্ষাথীডদর স্মরণ/ মুখস্থ করডত িলা 

২৪। মিক্ষাথীডদর মিজ্ঞান মিষডয় মকৌতুহলী ও অডন্বষণ করার িানমসকতা গডড় তুলডত মকানটি সিডচডয় কা শকর পদ্ধমত? 

 (ক) পরীক্ষার জন্য প্রস্তুত করা  

 (খ) পাঠ সংমেষ্ট্ মিষয়িস্তু মুখস্ত করাডনা 

 (গ) পাডঠর মিষয়িস্তু উপস্থাপন ও তা মনাে করডত িলা 

 (ঘ) সরল ভাষায় পাঠ মিাঝাডনা এিং প শডিক্ষণ ও পরীক্ষডণর সুড াগ মদওয়া 

 

 

 

 

 

 

 

 

উত্তরিত্র :  িহুপেি মাচপে অভীক্ষািেগুসলার মিাসর্ইে 

1 অনুিািে 2 প্রসয়াগ ৩ অনুিািে ৪ জ্ঞান ৫.1 অনুিািে 

৫.2 অনুিািে ৬ প্রসয়াগ ৭.১ প্রসয়াগ ৭.২ উ. েক্ষর্া ৮ অনুিািে 

৯ জ্ঞান ১০ অনুিািে ১১.১ জ্ঞান ১১.২ অনুিািে ১১.৩ প্রসয়াগ 

১১.৪ উ. েক্ষর্া ১১.৫ উ. েক্ষর্া ১২ উ. েক্ষর্া ১৩ জ্ঞান ১৪ জ্ঞাে 

১৫ অনুিািে ১৬ প্রসয়াগ ১৭ জ্ঞাে ১৮ অনুিািে ১৯ প্রসয়াগ 

২০ অনুিািে ২১ উ. েক্ষর্া ২২ অনুিািে ২৩ অনুিািে ২৪ অনুিািে 
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পিখেেল : এ অমিডিিন মিডষ অংিগ্রহণকারীগণ- 

ক. মিাসর্ইেপভপত্তক (জ্ঞাে, অনুিািে, প্রসয়াগ ও উচ্চর্র েক্ষর্া) িহুপেি মাচনী অভীক্ষািে প্রেয়ে করসর্ 

িারসিে। 

 র্য় : ১ ঘণ্টা ৩০ মিমনে 

িদ্ধপর্ ও মকৌিল : প্রসশ্নাত্তর, একক পচন্তা, মজাোয় কাজ, েলীয় কাজ, প্রেি মে, আসলাচো 

উিকরে : র্াপিপর্পিয়া,  হায়ক র্থ্য, েপর্সেিে পস্টক, মপাস্টার মপপার, র্াকমার,  াইেসিে ইর্োপে  

কা শািমলর মিিরণ 

কাজ-ক : মিাসর্ইেপভপত্তক (জ্ঞােমূলক, উিলপিমূলক, প্রসয়াগমূলক ও উচ্চর্র েক্ষর্ামূলক) অভীক্ষািে প্রেয়ে 

          র্য় : ৯০ পর্পেট 

 

1. অংিগ্রহেকারীসের পূসি মর েসল কাজ করসর্ িলুে। েসলর পেসম্ন েক মর্ার্াসিক প্রসয়াজেীয়  ার্গ্রী (পিটিপিটি 

উির্পিউল, মিাস্টার মিিার, র্াকমার) িরিরাহ করুে। 

2. প্রসর্েক েলসক র্াসের োসর্র িাসি উসিপখর্ উির্পিউসলর উির ৪টি (জ্ঞাে, অনুিািে, প্রসয়াগ ও উচ্চর্র 

েক্ষর্া) কসর িহুপেি মাচপে অক্ষািে প্রেয়ে করসর্ িলুে। 

 

 

 

 

 

 

৩. েসল আসলাচো কসর মিাস্টর মিিাসর পেম্নরূি নমূনা েক ব্যিহার কসর অনুর্ায়ী প্রেয়েকৃর্ িহুপেি মাচপে অভীক্ষািে 

পলখসর্  হায়র্া করুে। এর জন্য ১ র্ণ্টা ৩০ পর্পেট  র্য় পেি মারে কসর পেে। 

েল উির্পিউল অভীক্ষািে মিাসর্ইে 

1 1.1  জ্ঞাে 

   অনুিািন 

   প্রডয়াগ 

   উচ্চতর দক্ষতা 

৪. র্াসের কাজ ঘুসর ঘুসর ির্ মসিক্ষে করুে এিং প্রসয়াজসে  হায়র্া করুে। র্াসের উসিসশ্য িলুে িহুপেি মাচপে 

অভীক্ষািে প্রেয়সের  র্য় আর্াসেরসক এর েীপর্র্ালা এিং বিপিষ্টে পিসিচোয় রাখসর্ হসি। এোোও মিাসর্ইে 

অপিসিিে  ১৪ অনুিীলে-১ : মিাসর্ইেপভপত্তক িহুপেি মাচনী অভীক্ষািে প্রেয়ে 

েল উির্পিউল 

১ ১.১, ১.২ 

২ ১.৩, ১.৪ 

৩ ১.৫, ২.১ 

৪ ২.২, ৩.৫ 

৫ ২.৩, ৩.৬ 
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পিসিচোয় মরসখ আর্াসের অভীক্ষািে প্রেয়ে করসর্ হসি এিং িরির্ী অপিসিিসে প্রপর্টি অভীক্ষািে মর্ৌপক্তক 

ব্যাখ্যা  হ উিস্থািে করসর্ হসি। কাজ মিসষ িরির্ী ম িসে র্া উিস্থািসের জন্য প্রসর্েক েল মথসক ১/২জে 

প্রপর্পেপি পেি মাচে করসর্ িলূে।  িাইসক িন্যিাে পেে এিং িরির্ী অপিসিিসে প্রেীর্ অভীক্ষািে উিস্থািে 

করা হসি িসল অপিসিিে মিষ করুে। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

99 

 

 

পিখেেল : এ অমিডিিন মিডষ অংিগ্রহণকারীগণ- 

 ক) প্রেীর্ িহুপেি মাচপে অভীক্ষািে মর্ৌপক্তক ব্যাখ্যা হ উিস্থািে করসর্ িারসিে; 

 খ) আসলাচো ও েলাির্মসের র্াধ্যসর্ প্রেীর্ অভীক্ষািসের র্াসোন্নয়ে করসর্ িারসিে। 

 র্য়: ১ র্ণ্টা ৩০ পর্পেট 

িদ্ধপর্ ও মকৌিল: উিস্থািে ও আসলাচো 

উিকরে : র্াপিপর্পিয়া, মপাস্টার মপপার ইর্োপে  

কা শািমলর মিিরণ  

কাজ-ক: েলীয় কাজ উিস্থািে ও আসলাচো                                       র্য়: ৮৫ পর্পেট  

1. প্রসর্েক েলসক ির্ মায়ক্রসর্ র্াসের েলীয় কাজ উিস্থািে করসর্  হায়র্া করুে।  

2. েলীয় কাজ উিস্থািসের ির অংিগ্রহেকারীসের উিস্থাপির্ পিষসয়র উির আসলাচোয় অংিগহে ও প্রসয়াজেীয় 

িরার্ি ম প্রোসের সুসর্াগ পেসয় প্রেীর্ অভীক্ষািসের উন্নয়ে ও এ  ংক্রান্ত  কসলর িারো সুস্পষ্ট করসর্  হায়র্া 

করুে। 

অপিসিিসের  ার ংসক্ষি                   র্য়: ০৫ পর্পেট 

1. অংিগ্রহণকারীমের এই অপিসিিে মথসক অপজমর্ জ্ঞাে ও েক্ষর্া পচন্তা করসর্ িলুে। 

2. েপর্সেিে পস্টক ব্যিহার কসর কসয়কজসের উত্তর শুনুে এিং অপিসিিে  ম্পসকম তাডদর র্র্ার্র্ ব্যক্ত করসর্ 

পেে।  

3. অংিগ্রহেকারীসের িন্যিাে জ্ঞািে কসর অপিসিিে  র্াপ্ত করুে। 

 

  

অপিসিিে  ১৫ প্রেীর্ অভীক্ষািে উিস্থািে ও উন্নয়ে 
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পিখেেল : এ অমিডিিন মিডষ অংিগ্রহণকারীগণ- 

ক. মিাসর্ইেপভপত্তক (জ্ঞাে, অনুিািে, প্রসয়াগ ও উচ্চর্র েক্ষর্া) িহুপেি মাচপে অভীক্ষািে প্রেয়ে করসর্ 

িারসিে। 

 র্য় : ১ ঘণ্টা ৩০ মিমনে 

িদ্ধপর্ ও মকৌিল: প্রসশ্নাত্তর, েলীয় কাজ, প্রেি মে, আসলাচো 

উিকরে : র্াপিপর্পিয়া,  হায়ক র্থ্য, েপর্সেিে পস্টক, মপাস্টার মপপার, র্াকমার,  াইেসিে ইর্োপে  

কা শািমলর মিিরণ 

কাজ-ক : মিাসর্ইেপভপত্তক (জ্ঞােমূলক, উিলপিমূলক, প্রসয়াগমূলক ও উচ্চর্র েক্ষর্ামূলক) অভীক্ষািে প্রেয়ে 

          র্য় : ৯০ পর্পেট 

1. অংিগ্রহেকারীসের পূসি মর েসল কাজ করসর্ িলুে। েসলর পেসম্ন েক মর্ার্াসিক প্রসয়াজেীয়  ার্গ্রী (পিটিপিটি 

উির্পিউল, মিাস্টার মিিার, র্াকমার)  রিরাহ করুে।  

2. পূডি শর অমিডিিডন প্রাপ্ত অমভজ্ঞতাডক কাডজ লামগডয় পূনরায় প্রসর্েক েলসক র্াসের োসর্র িাসি উসিপখর্ 

উির্পিউসলর উির ৪টি (জ্ঞাে, অনুিািে, প্রসয়াগ ও উচ্চর্র েক্ষর্া) কসর িহুপেি মাচপে অক্ষািে প্রেয়ে করসর্ 

িলুে। 

 

 

 

 

 

 

৩. েসল আসলাচো কসর মিাস্টর মিিাসর পেম্নরূি নমূনা েক ব্যিহার কসর অনুর্ায়ী প্রেয়েকৃর্ িহুপেি মাচপে   

    অভীক্ষািে পলখসর্  হায়র্া করুে। এর জন্য ৮০ পর্পেট  র্য় পেি মারে কসর পেে। 

েল উির্পিউল অভীক্ষািে মিাসর্ইে 

1 ৩.1  জ্ঞাে 

   অনুিািন 

   প্রডয়াগ 

   উচ্চতর দক্ষতা 

অপিসিিে  ১৬ অনুিীলে-২ : মিাসর্ইেপভপত্তক িহুপেি মাচপে অভীক্ষািে  

েল উির্পিউল 

১ ৩.১, ৩.২ 

২ ৩.৩, ৪.১ 

৩ ৩.৫, ৩.৮ 

৪ ৩.৪, ৩.৭ 

৫ ৩.৯, ৪.২ 
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৫. র্াসের কাজ ঘুসর ঘুসর ির্ মসিক্ষে করুে এিং প্রসয়াজসে  হায়র্া করুে। পেি মাপরর্  র্সয়র র্সধ্য কাজ মিষ ো 

হসল আরও ১০ পর্পেট  র্য় পেে। কাজ মিসষ িরির্ী ম িসে র্া উিস্থািসের জন্য প্রসর্েক েল মথসক ১/২জে 

প্রপর্পেপি পেি মাচে করসর্ িলূে।  িাইসক িন্যিাে পেে এিং িরির্ী অপিসিিসে প্রেীর্ অভীক্ষািে উিস্থািে 

করা হসি িসল অপিসিিে মিষ করুে। 
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পিখেেল 

 ক) প্রেীর্ িহুপেি মাচপে অভীক্ষািে মর্ৌপক্তক ব্যাখ্যা হ উিস্থািে করসর্ িারসিে; 

 খ) আসলাচো ও েলাির্মসের র্াধ্যসর্ প্রেীর্ অভীক্ষািসের র্াসোন্নয়ে করসর্ িারসিে। 

 র্য়: ১ র্ণ্টা ৩০ পর্পেট 

িদ্ধপর্ ও মকৌিল: উিস্থািে ও আসলাচো 

 হায়ক  ার্গ্রী : র্াপিপর্পিয়া, মপাস্টার মপপার ইর্োপে  

কা শািমলর মিিরণ  

কাজ-ক: েলীয় কাজ উিস্থািে ও আসলাচো                                 র্য়: ৮০ পর্পেট  

3. প্রসর্েক েলসক ির্ মায়ক্রসর্ র্াসের েলীয় কাজ উিস্থািে করসর্  হায়র্া করুে।  

4. েলীয় কাজ উিস্থািসের ির অংিগ্রহেকারীসের উিস্থাপির্ পিষসয়র উির আসলাচোয় অংিগহে ও প্রসয়াজেীয় 

িরার্ি ম প্রোসের সুসর্াগ পেসয় প্রেীর্ অভীক্ষািসের উন্নয়ে ও এ  ংক্রান্ত  কসলর িারো সুস্পষ্ট করসর্  হায়র্া 

করুে। 

 

অপিসিিসের  ার ংসক্ষি                   র্য়: ১০ পর্পেট 

1. অংিগ্রহণকারীমের মোডিইনমভমিক অভীক্ষাপদ প্রণয়ন ও উপস্থাপন মথডক অমজশত জ্ঞান ও দক্ষতা পচন্তা করসর্ 

িলুে। 

2. েপর্সেিে পস্টক ব্যিহার কসর কসয়কজসের িারো পিপের্য় করসর্ পেে এিং এ অপভজ্ঞর্া িরির্ীসর্ মকাথায় 

এিং কীভাসি কাসজ লাগাসিে র্া িলসর্ পেে।  

3. অংিগ্রহেকারীসের িন্যিাে জ্ঞািে কসর অপিসিিে  র্াপ্ত করুে। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

অপিসিিে-১৭ প্রেীর্ িহুপেি মাচপে অভীক্ষািে উিস্থািে ও উন্নয়ে 
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পিখেেল: এ অপিসিিে মিসষ অংিগ্রহেকারীগে-  

ক. িে মোমূলক অভীক্ষািসের িারো ব্যাখ্যা করসর্ িারসিে; 

খ. িে মোমূলক অভীক্ষািসের বিপিষ্টেগুসলা িলসর্ িারসিে; 

গ. িে মোমূলক অভীক্ষািসের প্রকারসভে ব্যাখ্যা করসর্ িারসিে। 

 র্য়: ১.৩০ র্ন্টা 

িদ্ধপর্ ও মকৌিল: প্রসশ্নাত্তর, আসলাচো, েলগর্ কাজ, প্রেি মে।  

উিকরে: মিাস্টার মিিার, র্াপিপর্পিয়া, র্থ্যিত্র ও অন্যান্য। 

কার্ মািপলর পিিরে 

কাজ-ক: িে মোমূলক অভীক্ষািসের িারো                                                                   র্য়: ১৫ পর্পেট 

5. অংিগ্রহেকারীসের শুসভচ্ছা জাপেসয় অপিসিিে শুরু করুে। 

6. অংিগ্রহেকারীগেসক পেসচর প্রশ্নটি করুে। এককভাসি পচন্তা করার ও মজাোয় আসলাচোর সুসর্াগ পেে।   

o িে মোমূলক অভীক্ষািে িলসর্ কী বুসেে?  

7. কসয়কজে অংিগ্রহেকারীর পেকট মথসক উত্তর শুনুে।  

8. র্থ্যিসত্রর আসলাসক িে মোমূলক অভীক্ষািসের িারো পিপিটিসর্ প্রেি মে করুে এিং আসলাচোর র্াধ্যসর্  কসলর 

িারো স্পষ্ট করুে।  

কাজ-খ: িে মোমূলক অভীক্ষািসের বিপিষ্টে                                                        র্য়: ৪০ পর্পেট 

4. অংিগ্রহেকারীসের ৬টি েসল ভাগ করুে এিং েসল মিাস্টার মিিার ও র্াকমার  রিরাহ করুে। 

5. প্রসর্েক েসল িে মোমূলক অভীক্ষািসের বিপিষ্টে কী হসর্ িাসর র্া আসলাচো করসর্ িলুে এিং মিাস্টার মিিাসর 

বিপিষ্টেগুসলার একটি র্াপলকা বর্পর করসর্ িলুে। 

6. েলগর্ কাজ মিসষ প্রসর্েক েল মথসক একজে  েস্যসক র্াসের েলগর্ কাজ উিস্থািে করসর্ িলুে। 

7.  কল েসলর উিস্থািো মিসষ মেোপরসর্ আসলাচো করুে এিং র্থ্যিসত্রর আসলাসক বিপিষ্টেগুসলা পিপিটিসর্ 

প্রেি মে করুে। 

8. পুসি মর ম িেগুসলাগুসলাসর্ আসলাপচর্ বেব্যমপক্তক অভীক্ষার  াসথ িে মোমূলক অভীক্ষার কী িাথ মকে রসয়সে র্া 

পচন্তা করসর্ িলুে। প্রসর্েক েল মথসক দুইটি কসর িাথ মকে শুনুে। 

9. র্থ্যিসত্রর আসলাসক িে মোমূলক বেব্যমপক্তক ও িে মোমূলক অভীক্ষািসের িাথ মকেগুসলা পিপিটিসর্ প্রেি মে করুে। 

মেোপরসর্ আসলাচোর সুসর্াগ পেে ও  ার ংসক্ষি করুে। 

কাজ-গ: িে মোমূলক অভীক্ষািসের প্রকারসভে                                                              র্য়: ২৫ পর্পেট 

4. অংিগ্রহেকারীসের প্রশ্ন করুে। 

o িে মোমূলক অভীক্ষা কর্ প্রকাসরর হসর্ িাসর এিং কী কী? 

5. অংিগ্রহেকারীসের ২/৩ পর্পেট পচন্তা করার সুসর্াগ পেে এিং পেজ পেজ পচন্তার আসলাসক প্রকারসভে মোট করসর্ 

িলুে। 

6. অংিগ্রহেকারীসের পেকট মথসক উত্তর শুনুে এিং মিাসি ম পলখুে। 

7.  হায়ক র্সথ্যর আসলাসক িে মোমূলক অভীক্ষািসের প্রকারসভেগুসলা পিপিটিসর্ মেখাে এিং অংিগ্রহেকারীসের 

পেকট মথসক প্রাপ্ত উত্তরগুসলা এই প্রকারসভসের আসলাসক স্পষ্ট করুে। 

অপিসিিে-১৮ িে মোমূলক অভীক্ষািে (Descriptive Test) 
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অপিসিিসের  ার ংসক্ষি                             র্য়: ১০ পর্পেট 

3. অংিগ্রহেকারীসের এই অপিসিিে মিসষ মিখা পিষয়গুসলা র্াপলকা করসর্ িলুে। 

4. অপিসিিে  ম্পসকম অংিগ্রহেকারীগসের র্র্ার্র্ জানুে।  

5. অংিগ্রহেকারীসের িন্যিাে জ্ঞািে কসর অপিসিিে  র্াপ্ত করুে। 

 

  



 

105 

 

 হায়ক র্থ্য অিপিসিে ১৮: িে মোমূলক অভীক্ষািে   

 

ক) িে মোমূলক অভীক্ষািসের িারো 

 িে মোমূলক অভীক্ষা হসলা এর্ে এক িরসের প্রশ্নিদ্ধপর্ মর্খাসে উত্তরোর্াসক মকাসো পেপে মষ্ট পিষয়  ম্পসকম 

গভীরভাসি পিসিষে, ব্যাখ্যা িা র্র্ার্র্ প্রকাি করসর্ হয়। এই প্রশ্ন পিক্ষাথীর পিসিষে ক্ষর্র্া, পচন্তাভািো, ভাষার 

েক্ষর্া এিং সৃজেিীলর্া প্রকাসির একটি উিযুক্ত র্াধ্যর্। িে মোমূলক প্রসশ্নর র্াধ্যসর্ পিক্ষাথী মকিল মুখস্থ জ্ঞাে েয়, 

িরং মকাসো পিষয়  ম্পসকম র্ার পেসজর উিলপি, র্র্ার্র্ এিং যুপক্ত তুসল িরসর্ িাসর।  

 িে মোমূলক প্রশ্নগুসলা  ািারের্ উন্মুক্ত প্রশ্ন (Open-ended Question) আকাসর মেয়া হয়। এখাসে 

উত্তরোর্া শুধুর্াত্র পেপে মষ্ট  ঠিক উত্তর প্রোে কসরে র্া েয়, িরং পিষয়িস্তু  ম্পসকম যুপক্ত ংগর্ভাসি পেসজর পচন্তা 

প্রকাসির সুসর্াগ িাে। মর্র্ে, “িাপে দূষে  ম্পসকম িাঠোসের জন্য মকাে পিখে মিখাসো মকৌিলটি আিপে  সি মাত্তর্ 

িসল র্সে কসরে এিং মকে?” এই প্রসশ্ন উত্তরোর্া পিপভন্ন পিখে মিখাসো মকৌিল  ম্পসকম র্ার জ্ঞাে ও িাস্তি অপভজ্ঞর্া 

পিসিচোয় একটি মকৌিসলর োর্ িলসিে এিং এর মিেসে যুপক্ত তুসল িরসিে।   

 িে মোমূলক অভীক্ষািে পিক্ষাথীসের উচ্চর্র পচন্তে েক্ষর্া ও সৃজেিীলর্া র্াচাইসয়র একটি অর্েন্ত কার্ মকর 

িদ্ধপর্ হসলও এর মূল্যায়ে করসর্  র্য় মিপি লাসগ এিং পিক্ষকসক পিচারসিাসির র্াধ্যসর্ েম্বর পেসর্ হয়। র্াই 

িে মোমূলক প্রসশ্নর র্াধ্যসর্ পিক্ষাথী র্থার্থ মূল্যায়সের জন্য প্রসয়াজে স্পষ্ট প্রশ্ন প্রেয়ে করা, উত্তর প্রোসে উিযুক্ত  র্য় 

িরাি রাখা এিং উত্তরিত্র মূল্যায়সে স্বচ্ছর্া ও পেরসিক্ষর্া রক্ষা করা। পিক্ষা ব্যিস্থায় িে মোমূলক প্রশ্ন একটি অিপরহার্ ম 

উিাোে, র্া পিক্ষাথীসের গভীরভাসি পচন্তা করসর্ উদ্বদু্ধ কসর এিং র্াসের পচন্তািপক্তর পিকাসি  হায়র্া কসর।  

 

খ) িে মোমূলক অভীক্ষািসের বিপিষ্টে 

১। গভীর জ্ঞাে ও পিসিষে পেভ মর প্রশ্ন – এই প্রসশ্নর র্াধ্যসর্ শুধুর্াত্র মুখস্থ র্থ্য েয়, িরং পিষয়িস্তুর গভীসর পগসয় কারে 

িা প্রভাি পিসিষে, তুলো ও মূল্যায়ে করসর্ িারার েক্ষর্া র্াচাই করা হয়। 

২। উন্মকু্ত ও ের্েীয় উত্তর - উত্তরোর্াসক পেপে মষ্ট েরসর্সট আিদ্ধ থাকসর্ হয় ো, িরং পেজস্ব িারায় যুপক্তপেভমর ও 

সৃজেিীল উত্তর মেয়ার স্বািীের্া থাসক। 

৩। ভাষােক্ষর্া ও উিস্থািোর উির গুরুত্ব প্রোে – িে মোমূলক প্রসশ্নর উত্তসর িাোে, ব্যাকরে, িাকে গঠে, অনুসচ্ছে 

পিন্যা , মলখার বিলী ইর্োপে মূল্যায়সের অংি পহস সি পিসিপচর্ হয়।  

৪। উচ্চর্র পচন্তে েক্ষর্ার িপরর্াি – ব্লুর্  ট্যাসক্সােপর্র উচ্চর্র েক্ষর্া ( ংসিষে, পিসিষে ও মূল্যায়ে) র্াচাইসয়র 

সুসর্াগ থাসক। 

৫। মূল্যায়ে তুলোমূলক  র্য় াসিক্ষ - বেব্যমপক্তক প্রসশ্নর তুলোয় উত্তর মূল্যায়সে মিপি  র্য় লাসগ। আিার উত্তরিত্র 

মূল্যায়সে িরীক্ষসকর পিচারসিাি গুরুত্বপূে ম, র্াই িক্ষিাসর্রও  িািো থাসক। 

৬। প্রা পেক উোহরে ও প্রর্াসের ব্যিহার – উত্তরোর্া র্ার উত্তসরর  ম্পসক্ষ যুপক্ত উিস্থািসের জন্য পিপভন্ন র্থ্য, 

উদ্ধৃপর্ িা িপর ংখ্যাে ব্যিহার কসরে। আিার উোহরে পেসয়ও পিষয়িস্তুটি ব্যাখ্যা করসর্ িাসরে। 

৭। পেরসিক্ষ মুল্যায়সে রুপিক প্রসয়াজে – একটি িে মোমূলক প্রসশ্নর উত্তর পেরসিক্ষভাসি মূল্যায়সের জন্য সুপেপে মষ্ট রুপিক 

প্রসয়াজে হয়।  
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বেব্যমপক্তক অভীক্ষািে ও িে মোমূলক অভীক্ষািসের িাথ মকে 

পিষয় বেব্যমপক্তক অভীক্ষািে িে মোমূলক অভীক্ষািে 

প্রসশ্নর িরে পেপে মষ্ট  ঠিক উত্তসরর প্রশ্ন ব্যাখ্যা হ উত্তর প্রোসের প্রশ্ন 

উত্তসরর িরে  ংপক্ষপ্ত, পেপে মষ্ট  

(এক িব্দ/িাকোংি/MCQ) 

ব্যাখ্যামূলক ও েীর্ ম 

মূল্যায়ে িদ্ধপর্ দ্রুর্ ও র্াপিক  

(স্বয়ংপক্রয়ভাসি র্াপকমং  িি) 

 র্য় াসিক্ষ ও ব্যপক্তপেভমর 

(মূল্যায়েকারীর রুপিক প্রসয়াজে) 

প্রসশ্নর প্রকার MCQ,  র্ে-পর্থ্যা, শূন্যস্থাে পূরে, 

পর্লকরে 

রচো, ব্যাখ্যা, তুলোমূলক আসলাচো, 

 র্স্যা  র্ািাে 

 র্য় ব্যিস্থািো কর্  র্সয় অসেক প্রসশ্নর উত্তর মেয়া র্ায় প্রপর্ উত্তসর মিপি  র্য় প্রসয়াজে 

িক্ষিাসর্র  িািো মেই (পেপে মষ্ট র্ােেণ্ড) থাকসর্ িাসর (মূল্যায়েকারীর ব্যপক্তগর্ 

দৃপষ্টভপে প্রভাি মেলসর্ িাসর) 

 

গ) িে মোমূলক অভীক্ষািসের প্রকারসভে 

১।  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন 

 ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন  ািারের্ পেপে মষ্ট র্থ্য,  ংজ্ঞা িা মর্ৌপলক িারো র্াচাই করার জন্য ব্যিহৃর্ হয়, মর্খাসে উত্তরোর্াসক 

অল্প িপর সর উত্তর প্রোে করসর্ হয়।  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রসশ্নর র্াধ্যসর্ পচন্তে েক্ষর্ার উচ্চর্র স্তসরর চাইসর্ জ্ঞাে, অনুিািে, 

প্রসয়াগ েক্ষর্া র্াচাই করা অপিক উিসর্াগী। এই িরসের প্রশ্নগুসলা স্পষ্ট ও দ্বোথ মহীে হসর্ হয় এিং পিষয়িস্তু মথসক 

 রা পর প্রশ্ন থাসক।  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রসশ্নর র্াধ্যসর্ কর্  র্সয় অসেক পিষয় র্াচাই করা  িি। একই  াসথ  ংপক্ষপ্ত 

প্রসশ্নর উত্তর মূল্যায়ে িস্তুপেষ্ঠ ও অসিক্ষাকৃর্ পেরসিক্ষ। র্সি  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রসশ্নর  ীর্ািদ্ধর্া হল, এটি উচ্চর্র পচন্তে 

েক্ষর্া র্াচাইসয়র জন্য খুি মিপি উিযুক্ত েয় এিং এই প্রসশ্নর উত্তসর সৃজেিীলর্া প্রকাসির সুসর্াগও  ীপর্র্।  

২। পিস্তৃর্/েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন 

পিস্তৃর্/েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন পিক্ষাথীর গভীর জ্ঞাে, পিসিষে ক্ষর্র্া ও যুপক্তপেভমর পচন্তাভািো র্াচাই করার জন্য বর্পর করা 

হয়। এ ি প্রসশ্নর উত্তর  ািারের্ েীর্ ম হয়  এিং এসর্ ব্যাখ্যা, উোহরে, তুলো িা মূল্যায়সের র্সর্া জটিল পচন্তে েক্ষর্ার 

প্রকাি র্সট। এ িরসের প্রসশ্ন উত্তরকারী র্ার উত্তসরর িে মোয় বেপুণ্যর্া, স্বািীের্া, িক্তসব্যর মর্ৌপক্তকর্া, সৃজেিীলর্া 

ইর্োপে প্রকাি করার উন্মুক্ত সুসর্াগ মিসয় থাসক। এই িরসের প্রশ্ন মূল্যায়সের  র্য়  ািারের্ একটি রুপিক িা র্ােেণ্ড 

ব্যিহার করা হয়। পিস্তৃর্ উত্তর প্রশ্ন মূল্যায়সে পকছু চোসলঞ্জও রসয়সে, মর্র্ে - মূল্যায়ে প্রপক্রয়া  র্য় াসিক্ষ এিং 

িরীক্ষসকর ব্যপক্তগর্ দৃপষ্টভপে কখসো কখসো মূল্যায়সে প্রভাি মেলসর্ িাসর। 
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অপিসিিে-19  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন (Short answer questions) 

 

পিখেেল: এ অপিসিিে মিসষ অংিগ্রহেকারীগে-  

ক.  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রসশ্নর বিপিষ্টে ব্যাখ্যা করসর্ িারসিে; 

খ.  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রসশ্নর সুপিিা,  ীর্ািদ্ধর্া ব্যাখ্যা করসর্ িারসিে; 

গ.  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন প্রেয়সের পেয়িািমল িে মো করসর্ িারসিে। 

 র্য়: ১.৩০ র্ন্টা 

িদ্ধপর্ ও মকৌিল: প্রসশ্নাত্তর, র্াইন্ড ম্যাপিং, েলগর্ কাজ, প্রেি মে, আসলাচো।  

উিকরে: িাওয়ার িসয়ন্ট স্লাইি, পিটিপিটি পরস া ম বুক, মিাস্টার মিিার, র্াকমার, পুি পিে মিাি ম ও অন্যান্য। 

কার্ মািপলর পিিরে 

কাজ-ক:  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রসশ্নর বিপিষ্টে                                                                      র্য়: 20 পর্পেট 

1. অংিগ্রহেকারীসের শুসভচ্ছা জাোে এিং প্রপিক্ষসের অনুকূল িপরসিি সৃপষ্ট করুে। 

2. অংিগ্রহেকারীসের পেসচর প্রশ্নটি পজজ্ঞা া করুে- 

o  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন কী?  

o  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রসশ্নর বিপিষ্টেগুসলা কী কী?  

3. অংিগ্রহেকারীসের পচন্তা করার সুসর্াগ পেে এিং র্াসের কসয়কজসের কাে মথসক উত্তর শুনুে। 

4. এিার  হায়ক র্থ্য (ক) এর আসলাসক  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন কী র্া প্রেি মে করুে এিং প্রসয়াজসে ব্যাখ্যা করুে।  

 িাব্য উত্তর: 

মর্ প্রসশ্নর র্ধ্যপেসয় একটি পেপে মষ্ট  র্স্যা উিস্থািে করা হয়, কী চাওয়া হয় ম টিও পেপে মষ্ট কসর িলা হয়, 

এিং এ জার্ীয় প্রসশ্নর পিষয়িস্তু ও িরীক্ষাথীসের প্রপর্পক্রয়া উভয়সকই পেয়িে করা হয় ম  িরসের মোট 

মোট প্রশ্ন মক  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন িসল। 

 

5. অংিগ্রহেকারীসের পেসচর প্রশ্নটি পজসজ্ঞ  করুে- 

o  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রসশ্নর বিপিষ্টেগুসলা কী কী?  

এিং প্রসর্েকসক ১ টি কসর পভি কাি ম  রিরাহ করসিে এিং পভিকাসি ম ১টি কসর বিপিষ্টে পলখসর্ িলুে।  

6. মলখা মিষ হসল পভিকাি মগুসলা পুিপিে মিাসি ম লাগাসর্ িলুে এিং একজেসক র্া িসে শুোসর্ িলুে।  

7. অংিগ্রহেকারীসের কাে মথসক প্রাপ্ত উির এিং  হায়ক র্সথ্যর আসলাসক  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রসশ্নর বিপিষ্টেগুসলা 

প্রেি মে করুে। প্রসয়াজসে ব্যাখ্যা করুে। 
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কাজ-খ:  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রসশ্নর সুপিিা ও  ীর্ািদ্ধর্া                                                  র্য়: ৩০ পর্পেট 

1. অংিগ্রহেকারীসের ৬ টি েসল ভাগ করুে এিং েসল মিাস্টার মিিার ও র্াকমার  রিরাহ করুে।  

2. এিার েল ১, ২ ও ৩ মক  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রসশ্নর সুপিিা এিং েল ৪, ৫ ও ৬ মক  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রসশ্নর  ীর্ািদ্ধর্া 

েসল আসলাচো কসর পলখসর্ িলুে।  

3. লটাপরর র্াধ্যসর্ পেি মাপচর্ মর্ মকাে দুইটি েলসক র্াসের েলগর্ কাজ উিস্থািে করসর্ িলুে এিং 

উিস্থািেকাসল অন্য েলগুসলাসক েতুে মকাে িসয়ন্ট থাকসল র্া িলসর্ পেসয়  কসলর িারো  র্ন্বয় করসর্ 

 হায়র্া পেে। 

4.  হায়ক র্সথ্যর আসলাসক  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রসশ্নর সুপিিা এিং  ীর্ািদ্ধর্া  ম্পসকম ব্যাখ্যা কসর বুপেসয় পেে। 

কাজ-গ:  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন প্রেয়সের পেসে মিো/েীপর্র্ালা                                           র্য়: ৩০ পর্পেট 

1. এিার অংিগ্রহেকারীসের পেসচর প্রশ্নটি পজসজ্ঞ  করুে- 

o কী কী পেয়র্ মর্সে  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন প্রেয়ে করা হয়? 

2. অংিগ্রহেকারীসের কাে মথসক উত্তর পেসয় মিাসি ম পলখুে। 

3. অংিগ্রহেকারীসের  হায়ক র্থ্য অংি 'গ'  রিরাহ করুে িা পিপিটিসর্ প্রেি মে কসর র্া িেসর্ িলুে। 

4. আসলাচো ও পেিব্যসকর র্াধ্যসর্ পিখে কার্ মকর করুে। 

 

অপিসিিসের  ার ংসক্ষি                       র্য়: ১০ পর্পেট 

1. আর্রা আজসকর আসলাচনায় কী পিখলার্ র্া ২-৩ জে অংিগ্রহেকারীসক প্রসশ্নর র্াধ্যসর্ জাোর মচষ্টা করুে। 

2. আজসকর আসলাচোর  ার ংসক্ষি কসর অপিসিিে মিষ করুে। 
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 হায়ক র্থ্য অমিডিিন ১9:  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন   

 

ক)  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রসশ্নর বিপিষ্টে 

 সুপেপে মষ্ট মর্াগ্যর্ার পভপত্তসর্  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন প্রেয়ে করা হয়। 

 প্রপর্টি প্রসশ্নর উত্তর র্থার্থ, প্রা পেক ও সুপেপে মষ্ট হওয়া িাঞ্চেীয়। 

 প্রপর্টি প্রসশ্নর জন্য েম্বর সুপেপে মষ্ট থাসক। 

 প্রপর্টি প্রসশ্নর উত্তর মূল্যায়সের জন্য র্াপকমং পির্ প্রেয়ে করসর্ হয়। 

 পচন্তে েক্ষর্ার স্তর (জ্ঞাে, অনুিািে, প্রসয়াগ, উচ্চর্র েক্ষর্া) এর উির পভপত্ত কসর প্রশ্ন প্রেয়ে করা হয়। র্সি 

জ্ঞাে, অনুিািে, প্রসয়াগ েক্ষর্া িপরর্াসি এই িরসের প্রশ্ন অপিক কার্ মকর। 

 প্রসশ্নর উত্তর পেসর্ র্র্খাপে  র্য় ন্যায় ের্ভাসি প্রসয়াজে র্া পিসিচো কসর উত্তর প্রোসের  র্য় পেি মারে কসর 

পেসর্ হয়। 

 পিক্ষাথীর সু-পেয়পির্ ভাষাজ্ঞাে, িাকে কাঠাসর্া, রচোনিলী ও প্রকািভেী িপরর্াি করা র্ায়। 

 পিক্ষাথীর পচন্তা িপক্ত ও কল্পো িপক্তর িপরর্াি করা র্ায়। 

 প্রসর্েকটি প্রশ্ন  হজ ভাষায় রপচর্ হওয়া উপচর্ র্াসর্  কল পিক্ষাথীই প্রশ্নটি একই অসথ ম বুেসর্ িাসর। 

 প্রসশ্নর উত্তসরর র্সধ্য পিসিষ পভন্নর্া থাকসি ো; ভাষাগর্ িাথ মকে োো। 

 পিক্ষাথীরা মকাে একটি পিষয়সক পেসজর ভাষায় গুপেসয় মলখার ক্ষর্র্া অজমে কসর। 

 এ িরসের প্রসশ্নর উত্তর মলখার মক্ষসত্র পিক্ষাথীর স্বািীের্া অসিক্ষাকৃর্ কর্ থাসক। 

 

খ)  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রসশ্নর সুপিিা ও  ীর্ািদ্ধর্া 

সুপিিা 

 পিখে মূল্যায়সের মক্ষসত্র এ িরসের প্রশ্ন প্রেয়ে করা  হজ। 

 অনুর্াে পেভ মর উত্তর প্রোসের সুসর্াগ কর্ থাসক। 

 পিপভন্ন পিখেেল িপরর্াসির মক্ষসত্র এ িরসের প্রসশ্নর ব্যিহার  হজ। 

  ংপক্ষপ্ত ও সুপেপে মষ্ট উত্তর িাওয়া র্ায়, র্া পিক্ষাথীসের মূল িারো প্রকাসি  হায়ক। 

 মূল্যায়ে  হজ ও দ্রুর্ হয়, পিক্ষকরা  হসজই উত্তর র্াচাই করসর্ িাসরে। 

 স্বল্প  র্সয় মিপি প্রসশ্নর উত্তর প্রোে করা র্ায়। 

 স্বল্প  র্সয় মিপি পিখেেল র্াচাই করা র্ায়। 

 মূল র্থ্য িা িারো মূল্যায়সে কার্ মকর,  ািারে জ্ঞাে র্াচাই করা  হজ হয়। 

 পেরসিক্ষভাসি মূল্যায়ে করা র্ায়, কারে উত্তসরর ব্যাখ্যার সুসর্াগ অসিক্ষাকৃর্ কর্ থাসক। 

 ীর্ািদ্ধর্া 

 উত্তর  ংপক্ষপ্ত হয়, েসল পিক্ষাথীর মকাসো পিষসয়  ার্পগ্রক পিখে অজমে বুো কঠিে। 

 প্রসশ্ন ত্রুটি থাকসল িরীক্ষাথী ও িরীক্ষক উভসয়র র্াসে পিভ্রাপন্ত বর্পর হসর্ িাসর। 

  হসজই মুখস্থ কসর উত্তর মেওয়া  িি, েসল গভীর িারোর প্রসয়াজে হয় ো। 

 জটিল পিষয় ব্যাখ্যার সুসর্াগ মেই, েসল পিষয়িস্তুর গভীরর্া মূল্যায়ে  িি হয় ো। 

  ীপর্র্ িসব্দ উত্তর পেসর্ পগসয় র্থ্য অ ম্পূে ম হসর্ িাসর। 
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  ি পিষয় িা পিষয়িস্তুর জন্য উিযুক্ত েয়, পিসিষর্  াপহর্ে িা পিসিষেমূলক পিষসয়। 

 পিক্ষাথীর ভাষাগর্ েক্ষর্া ও যুপক্ত প্রকাসি িািা মেয়;কারে িে মোর সুসর্াগ কর্ থাসক। 

 সৃজেিীলর্া মূল্যায়ে অসিক্ষাকৃর্ কঠিে, কারে ব্যাখ্যার সুসর্াগ থাসক ো। 

 অসেক মক্ষসত্র পিসিষোত্মক ও উচ্চস্তসরর পচন্তা র্াচাই করা  িি হয়ো। 

 

গ)  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন প্রেয়সের জন্য মনয়িািমল 

 এ জার্ীয় প্রসশ্নর উত্তসর েম্বর মেওয়ার  র্য় একটি পিস্তাপরর্ িপরকল্পো আসগ মথসকই কসর মেওয়া উপচর্। 

পিসিষ কসর মর্ ি িরীক্ষায় একই পিষসয়র খার্া িহু িরীক্ষক মেসখে, ম খাসে এ িরসের েম্বর মেওয়ার একটি 

পিস্তাপরর্ িপরকল্পো অিপরহার্ ম। 

 একটি অভীক্ষািসত্র  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রসশ্নর  ংখ্যা রচোমূলক প্রসশ্নর  ংখ্যার চাইসর্ মিপি থাসক। 

 কার্ মকরী  ংপক্ষপ্ত উত্তর-প্রশ্ন প্রেয়সের জন্য একটি সুপেপে মষ্ট পিখে-উসিশ্য িা পিখেেল পভপত্তক পিষয় ঠিক কসর 

পেসর্ হয়। 

 অপেপে মষ্ট, অস্পষ্ট পিষয় িা দ্বেথ মসিািক পিষয় এপেসয় চলসর্ হসি। 

 পিখেেসলর  াসথ  ম্পকমযুক্ত পক্রয়ািে পেি মাচে করসর্ হসি। 

 র্পে 'আসলাচো' িা 'ব্যাখ্যা করসিে' ব্যিহার কসরে, র্াহসল মকাে পিষয়গুপল পেসয় আসলাচো/ব্যাখ্যা করা উপচর্ 

ম   ম্পসকম পেপে মষ্ট পেসে মিো পেসর্ হসি। 

 পিক্ষাথীসের অনুিীলসে প্রশ্নগুসলা ব্যিহার কসর এর িরে ও  র্সয়র  ীর্ািদ্ধর্া বুেসর্ হসি; 

 উত্তর প্রোে করার প্রসয়াজেীয়  র্য় পেি মারে করসর্ হসি। 

 পেম্নপলপখর্ প্রশ্নগুপল ব্যিহার কসর প্রশ্নটি ির্ মাসলাচো করসর্ হসি: 

 প্রশ্নটি পক পিখে েসলর  াসথ  ার্ঞ্জস্যপূে ম? 

 প্রসশ্নর উসিশ্য পক িপরষ্কার? 

 িরািকৃর্  র্সয়র র্সধ্য পিক্ষাথীরা উত্তর পেসর্  ক্ষর্ পক? 

 প্রর্োপির্ প্রপর্পক্রয়ার জন্য পিক্ষাথীসক  হায়র্া করার জন্য র্সথষ্ট পেসে মিো আসে পক? 

 

 ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রসশ্নর উোহরে 

 র্াপলকাকরে/ িোক্তকরে (জ্ঞােমূলক) 

এর জন্য পিক্ষাথীসের  হজভাসি িোক্ত করসর্ িা র্াপলকা করসর্ পেসর্  হসি। 

উোহরে 

1. মিিা ও বৃপত্তর র্সধ্য ৪ টি প্রাথ মকে পলখুে। 

2. িাংলা ভাষার চারটি েক্ষর্ার োর্ পলখুে। 

  ংজ্ঞাপয়র্ করা (জ্ঞাে মুলক) 

এই প্রশ্নটি পেসয় পিক্ষাথীসক মকাসো িারো িা িব্দ  ংজ্ঞাপয়র্ করসর্ মেওয়া র্ায়। 

উোহরে 
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1. ধ্বপে  সচর্ের্া িলসর্ কী বুসেে? 

2. পিক্ষাক্রর্ কী? 

 ব্যাখ্যা করা (অনুিািে মূলক) 

এটি এর্ে একটি প্রশ্ন মর্খাসে পিক্ষাথীসের একটি ব্যাখ্যা প্রোে করসর্ িলা হয়। ব্যাখ্যায় কী, কীভাসি িা মকে 

 সম্বািে করা র্ায়। 

উোহরে 

1. িপরসিি দূষসের ৩ টি কারে ব্যাখ্যা করুে।  

2. পিক্ষে মকৌিল পহ াসি িোসোপিসয়র ২টি উসিশ্য ব্যাখ্যা করুে। 

3. পিক্ষাথীসের িলার েক্ষার্া উন্নয়সে কী কী মকৌিল ব্যিহার করা মর্সর্ িাসর? 

 প্রসয়াগমূলক 

1. অপিক পিক্ষাথী ম্পন্ন মেপেকক্ষ ব্যিস্থািোয় আিোর করেীয় কসয়কটি মকৌিল পলখুে। 

2. আিোর স্কুসল পিক্ষাথীর উিপস্থপর্ বৃপদ্ধি্র কসয়কটি মকৌিল পলখুে। 

 উচ্চর্র েক্ষর্া 

1. িাপে দূষে কীভাসি আর্াসের স্বাসস্থে প্রভাি মেসল র্া  ংসক্ষসি পলখুে। 

2. পিটিপিটি প্রপিক্ষোথীসের েলাির্মে প্রোসের জন্য মর্ৌপখক েলাির্মে ও পলপখর্ েলাির্মসের র্সধ্য 

মকােটি অপিক কার্ মকরী? আিোর উত্তসরর  িসক্ষ ৪টি যুপক্ত িে মো করুে। 
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অডধষিিন-২০ সংনিপ্ত উির প্রশ্ন অনুিীলন-১  

 

ডিখন ল: এ অডধষিিন শিষষ অংিগ্রহণকারীগণ-  

ক. সংনিপ্ত উির প্রশ্ন প্রণয়ন করষত পারষিন;   

খ. সংনিপ্ত উির প্রশ্ন পডরমাজযন করষত পারষিন। 

সময়: ১ ঘন্টো ৩০ ডম. 

পদ্ধডত ও শকৌিল: দলগত কাজ, শেনাডর আষলাচনা, প্রষশ্নাির ও প্রদি যন। 

উপকরণ: নৈটিনপটি ম্যোনুয়ো  ও নরলসোস সবুক (উপমনিউ সমূহ), শপাস্টার শপপার, সাইন শপন, মাকযার, কাগজ, ডপডপটি। 

কার্ যািডলর ডিিরণ 

কাজ-ক: ডিটিডপটি উপমডিউলডিডিক সংনিপ্ত উির প্রশ্ন প্রণয়ন                                  সময়: ৪০ ডমডনট 

১. অংিগ্রহণকারীষদর সাষর্ কিল ডিডনমষয়র মােষম অডধষিিন শুরু করুন।  

২. িলুন, আমরা পূি যিতী অডধষিিষন সংনিপ্ত উির প্রশ্ন কীিাষি প্রণয়ন করষত হয় তা শজষনডে; এই অডধষিিষন 

ডিটিডপটি উপমডিউলডিডিক সংনিপ্ত উির প্রশ্ন প্রণয়ন করি।  

৩. অতঃপর অংিগ্রহণকারীষদর একটি আকর্ সণীয় পদ্ধনতর মােষম ৬টি দষল িাগ করুন।  

৪. নপনপটিলত প্রিনি সত িল র পোলি উনিনিত উপমনিউ  প্রলতযক িল  সরৈরোহ করুি। 

দলগত কাজ ও ডনষদ যিনা 

ি  

িং 

উপমনিউ  কোজ 

১ ১.১ ডিক্ষকতায় শপিাদাডরত্ব ও অডঙ্গকার এিং ১.২ সরকাডর 

চাকডর আইন ও ডিডধডিধান 

৫টি প্রশ্ন প্রণয়ি করুি। (প্রশ্ন 

প্রণয়লি নিোলমইি ৈো 

নিিিলিলের নৈনিন্ন 

উপলিেলক নৈলৈচিোয় 

নিলয় প্রশ্ন প্রণয়ি করলত 

হলৈ।)   

২ ১.৩ প্রডত লনমূলক ডিখন এৈং ১.৪ শনতৃত্ব 

৩ ১.৫ ডিদ্যালয় উন্নয়ন এিং ২.৩ ডিক্ষার্ী উন্নয়ন 

৪ ২.১ ডিশুর ডিকাি ও নিিি আচরণ এিং ২.২ প্রাক-প্রার্ডমক 

প্রোক-প্রোথনমক নিিো 

৫ ৩.১ ডিখিশক্ষি ও ডিক্ষাক্রম এিং মূল্যায়ন: অিীক্ষাপদ 

৬ ৩.২  ডিখন-শিখাষনা পদ্ধডত ও শকৌিল 

৫. প্রডত দলষক নিয়মোৈন  অনুসরণ কলর ডনধ যাডরত উপমডিউষলর উপর পাঁচটি কষর সংনিপ্ত উির প্রশ্ন প্রণয়ন করার 

জন্য ডনষদ যিনা প্রদান করুন।  

৬. কাজটি করার জন্য ৩৫ডমডনট সময় ডদন।  

৭.  দলগত কাজ চলাকালীন ঘুষর ঘুষর শদখুন এিং প্রষয়াজষন সহায়তা ডদন এিং ডনধ যাডরত সমষয়র মষে দলগত 

কাজ সমাপ্ত করার জন্য মডনটডরং করুন।    

 

    কাজ- খ: প্রণয়িকৃত সংনিপ্ত উত্তর প্রশ্ন উপস্থোপি ও পডরমাজযন   সময়: ৩০ ডমডনট 

১. দলগত কাজ শিষষ প্রষতেক দলষক তাষদর প্রণয়নকৃত প্রশ্নপি উপস্থাপন করষত আহ্বান করুন। 

২. একটি দষলর দলগত কাজ উপস্থাপন শিষষ তাষদর উপস্থাডপত প্রষশ্নর মান, শিাষমইন সংডিিতা,   
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  র্র্ার্ যতা ডনষয় শেনাডরষত আষলাচনা করুন।  

৩. প্রডত দষলর ডনধ যাডরত উপমডিউষলর উপস্থাপন এিং আষলাচনা নিলর্ নিজ িল  প্রশ্নগুল োর প্রষয়াজনীয়   

   পডরমাজযনির নিলি সিিো নিি।   

৪. পর্ যায়ক্রষম প্রডতটি দলষক উপস্থাপনার জন্য আহ্বান করুন। প্রষয়াজষন  লািতযষনর মােষম সকষলর ধারণা 

স্পি করষত সহায়তা করুন। 

 

অডধষিিষনর সারসংষক্ষপ        সময়: ১০ ডমডনট 

১.অডধষিিষনর সারসংষক্ষপ করুন। 

২. সিাইষক ধন্যিাদ জাডনষয় অডধষিিষনর সমাডপ্ত শঘাষণা করুন। 
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সহায়ক তথ্য অধডিষিন ২০: সংনিপ্ত উির প্রশ্ন অনুিীলন-১   

 

সংনিপ্ত উত্তর প্রশ্ন প্রণয়লির সময় প্রনিিলকর করণীয় 

সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন প্রণয়ন চলাকাষল প্রডিক্ষক নিলের কোজগুল ো করলৈি: 

• প্রশ্নগুষলা শিাষমইন ডিডিক িা ডিষয়িস্তুর সাষর্ সামঞ্জস্যপূণ স হষে ডকনা তো  ি রোিো, না হষল সহায়তা শদয়া; 

• প্রশ্নগুষলা সরল িাষায় হষে ডকনা তো নিনিত করো; 

• প্রশ্নগুষলার ডনডদ যি উির আষে ডকনা তো নৈলৈচিো করলত ৈ ো; 

• অংিগ্রহণকারীগণ ডনয়ম অনুসাষর প্রশ্ন প্রণয়ন করষে ডকনা তো শখয়াল রাখা; 

• কাজটি ডনধ যাডরত সমষয়র মষে সম্পন্ন করষত সাহায্য করা; 

• দষল সিার অংগ্রহণ হষয়ষে ডকনা তা শখয়াল রাখা;  

• পডরষিিষক প্রাণিন্ত ও ইডতিাচক রাখা; 

• অংিগ্রহণকারীগণ সমস্যায় পড়ষল সহায়তা শদওয়া; 

• কাষজর গুণগত মান র্াচাই কষর গেনমূলক মতামত শদওয়া। 
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অডধষিিন-২১ সংনিপ্ত উির প্রশ্ন অনুিীলন-২  

 

ডিখন ল: এ অডধষিিন শিষষ অংিগ্রহণকারীগণ-  

ক. সংনিপ্ত উির প্রশ্ন প্রণয়ন করষত পারষিন;   

খ. সংনিপ্ত উির প্রশ্ন পডরমাজযন করষত পারষিন। 

সময়: ১ ঘন্টো ৩০ ডম. 

পদ্ধডত ও শকৌিল: দলগত কাজ, শেনাডর আষলাচনা, প্রষশ্নাির ও প্রদি যন। 

উপকরণ: নৈটিনপটি ম্যোনুয়ো  ও নরলসোস সবুক (উপমনিউ সমূহ), প্রোথনমক স্তলরর পোঠ্যপুস্তক, শপাস্টার শপপার, সাইন 

শপন, মাকযার, কাগজ, ডপডপটি। 

কার্ যািডলর ডিিরণ 

কাজ-ক: ডিটিডপটি উপমডিউলডিডিক সংনিপ্ত উির প্রশ্ন প্রণয়ন                                   সময়: ৪০ ডমডনট 

১. অংিগ্রহণকারীষদর সাষর্ কিল ডিডনমষয়র মােষম অডধষিিন শুরু করুন।  

২.অংিগ্রহণকারীষদর একটি নি োর মােষম ৮টি দষল িাগ করুন। দষলর সদস্যগণষক দলডিডিক িসষত আহ্বান   

   করুন।  

৩.পূষি য ততডরকৃত ৮টি িিীর নাম সম্বডলত ৮টি কাি য একটি িাটিষত সংরক্ষণ করুন। 

৪. প্রষতেক দল শর্ষক একজনষক লটারীষত অংিগ্রহণ করষত ৈলুি।   

৫.ডপডপটিষত প্রদডি যত েষক দষলর পাষি উষেডখত উপমডিউল প্রষতেক দষল সরিরাহ করুন।  

দলগত কাজ ও ডনষদ যিনা 

মডিউল উপমডিউল িল র িোম 

মডিউল ০৩: 

ডিক্ষাক্রম, ডিখন 

শিখাষনা পদ্ধডত ও 

শকৌিল এিং মূল্যায়ন 

৩.৩ িাংলা পদ্মো 

৩.৪ ইংষরডজ নমঘিো 

৩.৫ প্রার্ডমক গডণত যমুিো 

৩.৬ প্রার্ডমক ডিজ্ঞান ব্রহ্মপুে 

৩.৭ ৈোং োলিি ও নৈশ্ব পনরচয় ও ৩.৮ ধম স নিিো সুরমো 

৩.৯ তথ্য ও শর্াগাষর্াগ প্রযুডক্ত- (আইনসটি) ও  োইলব্রনর কুনিয়োরো 

৪.১ ডিল্পকলা  সোঙ্গু 

মনিউ  ০৪:  

িোরীনরক ও মোিনসক 

স্বোস্থয নিিো এৈং 

নিল্পক ো 

৪.২ িোরীনরক ও মোিনসক স্বোস্থয নিিো কুন ক 
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৬.িল র জন্য নিধ সোনরত উপমনিউ  নথলক নিোলমইিনিনত্তক নিেস্তলরর িিতো ও উচ্চস্তলরর িিতো নৈলৈচিোয়  

    ৫টি কলর সংনিপ্ত উত্তর প্রশ্ন প্রণয়লির নিলি সিিো নিি। কাজটি সম্পন্ন করার জন্য সময় ডনধ যারণ কষর ডদন। 

৭. প্রষতেক দষল ঘুষর ঘুষর সহায়তা প্রদান করুন।    

কাজ-খ: প্রণয়িকৃত সংনিপ্ত উির প্রশ্ন উপস্থোপি ও পনরমোজসি                               সময়: ৪০ ডমডনট 

১. দলগত কাজ শিষষ প্রষতেক দলষক তাষদর প্রণয়িকৃত প্রশ্নপি উপস্থাপন করষত আহ্বোি করুন। 

২. একটি দষলর দলগত কাজ উপস্থাপন শিষষ তাষদর উপস্থাডপত প্রষশ্নর মান, র্র্ার্ যতা ডনষয় শেনানরলত    

    আষলাচনা করুন।  

৩. প্রডত দষলর ডনধ যাডরত উপমডিউষলর উপস্থাপন এিং আষলাচনা শিষষ নিজ িল  প্রশ্নগুষলার প্রষয়াজনীয়  

   পডরমাজযষনর নিলি সিিো নিি। 

৪. এষক এষক সকল দলষক উপস্থাপনার জন্য আহ্বান করুন। সকল দষলর উপস্থাপন শিষ হষল ধারণাগুষলা    

    সমন্বয় করুন। 

অডধষিিষনর সারসংষক্ষপ        সময়: ১০ ডমডনট 

১. অডধষিিষনর সারসংষক্ষপ করুন। 

২. সিাইষক ধন্যিাদ জাডনষয় অডধষিিষনর সমাডপ্ত শঘাষণা করুন। 
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সহায়ক তথ্য অধডিষিন ২১: সংনিপ্ত উির প্রশ্ন অনুিীলন-২   

 

সংনিপ্ত উত্তর প্রশ্ন প্রণয়লির সময় প্রনিিলকর করণীয় 

সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন প্রণয়ন চলাকাষল প্রডিক্ষষকর নিলেোক্ত কোজগুল ো করলৈি: 

• প্রশ্নগুষলা শিাষমইন ডিডিক িা ডিষয়িস্তুর সাষর্ সামঞ্জস্যপূণ স হষে ডকনা তো  ি রোিো, না হষল সহায়তা শদয়া; 

• প্রশ্নগুষলা সরল িাষায় হষে ডকনা তো নিনিত করো; 

• প্রশ্নগুষলার ডনডদ যি উির আষে ডকনা তো নৈলৈচিো করলত ৈ ো; 

• অংিগ্রহণকারীগণ ডনয়ম অনুসাষর প্রশ্ন প্রণয়ন করষে ডকনা তো শখয়াল রাখা; 

• কাজটি ডনধ যাডরত সমষয়র মষে সম্পন্ন করষত সাহায্য করা; 

• দষল সিার অংগ্রহণ হষয়ষে ডকনা তা শখয়াল রাখা; 

• পডরষিিষক প্রাণিন্ত ও ইডতিাচক রাখা; 

• ডিক্ষার্ীরা সমস্যায় পড়ষল সহায়তা শদওয়া; 

• কাষজর গুণগত মান র্াচাই কষর গেনমূলক মতামত শদওয়া। 
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অপিসিিে-22 পিস্তৃর্/েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন (Extended response questions) 

 

পিখেেল: এ অপিসিিে মিসষ অংিগ্রহেকারীগে-  

ক. পিস্তৃর্/ েীর্ ম উত্তর প্রসশ্নর িারো ব্যাখ্যা করসর্ িারসিে; 

খ. পিস্তৃর্/ েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন প্রেয়সের পেয়র্ািমল ব্যাখ্যা করসর্ িারসিে;   

গ. পেয়র্ািলীর আসলাসক পিস্তৃর্/ েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন প্রেয়ে করসর্ িারসিে।    

 র্য়: ১.৩০ র্ন্টা 

িদ্ধপর্ ও মকৌিল: একক কাজ, মজাোয় কাজ, েলগর্ কাজ, আসলাচো, প্রসশ্নাত্তর ও প্রেি মে। 

উিকরে: মিাস্টার মিিার, র্াকমার, পিপিটি,র্থ্যিত্র।   

কার্ মািপলর পিিরে 

কাজ-ক: পিস্তৃর্/ েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন  ম্পপকমর্ িারো                                                     র্য়: 2৫ পর্পেট 

1. অংিগ্রহেকারীসের শুসভচ্ছা জাপেসয় অপিসিিে শুরু করুে।  

2. অংিগ্রহেকারীসের প্রশ্ন করুে, ‘পিস্তৃর্/ েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন িলসর্ কী বুসেে?’ মজাোয় আসলাচো করসর্ িলুে।  

3. মেোমরডত কসয়কজসের কাে মথসক উত্তর শুনুন। পিপিটি প্রেি মসের র্াধ্যসর্  হায়ক  র্সথ্যর আসলাসক পিস্তৃর্/ 

েীর্ ম উত্তর প্রসশ্নর িারো উিস্থািে করুে।       

4. এিার পিস্তৃর্/েীর্ ম উত্তর প্রসশ্নর বিপিষ্টে কী হসর্ িাসর র্া পেসয় অংিগ্রহেকারীসের মজাোয় আসলাচো কসর 

খার্ায় পলখসর্ িলুে। আসলাচো মিসষ বেিচয়সের পভপত্তসর্ কসয়কজসের কাে মথসক উত্তর শুনুে।    

5.  হায়ক র্সথ্যর আসলাসক পিপিটি/সিাস্টার মিিাসর পিস্তৃর্/ েীর্ ম উত্তর প্রসশ্নর বিপিষ্টে প্রেি মে করুে এিং 

অংিগ্রহেকারীসের  াসথ আসলাচোর র্াধ্যসর্ িারো স্পষ্ট করুে।        

6. এিার অংিগ্রহেকারীসের প্রশ্ন করুে “পিস্তৃর্/ েীর্ ম উত্তর প্রসশ্নর সুপিিা ও অসুপিিা কী কী হসর্ িাসর?” 

বেিচয়সের পভপত্তসর্ কসয়কজসের কাে মথসক উত্তর শুনুে।  হায়ক র্সথ্যর আসলাসক পিপিটি/সিাস্টার মিিাসর 

পিস্তৃর্/ েীর্ ম উত্তর প্রসশ্নর সুপিিা ও অসুপিিা প্রেি মে করুে ও আসলাচো করুে।   

 

কাজ-খ: পিস্তৃর্/েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন প্রেয়সের পেয়র্ািমল        র্য়: ২০ পর্পেট 

1. অংিগ্রহেকারীসের প্রশ্ন করুে ‘পিস্তৃর্/েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন প্রেয়সের জন্য কী কী পেয়র্ািলী অনু রে করা প্রসয়াজে?’ 

একাকী পচন্তা ও মজাোয় আসলাচো করসর্ িলুে।  

2. অংিগ্রহেকারীসেরসক ির্ মায়ক্রসর্ প্রপর্ মজাো মথসক একটি কসর িসয়ন্ট উসিখ করসর্ িলুে। একজে 

অংিগ্রহেকারীসক মিাসি ম পলখসর্ িলুে। 

3. পিপিটি প্রেি মসের র্াধ্যসর্  হায়ক র্সথ্যর আসলাসক পিস্তৃর্/ েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন প্রেয়সের মনয়িািমল উিস্থািে করুে।  

4. মেোপরসর্ আসলাচোর সুসর্াগ বর্পর কসর প্রশ্ন প্রেয়সের মনয়িািমল স্পষ্ট করুে। 

কাজ-গ: পেয়র্ািলীর আসলাসক পিস্তৃর্/েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন প্রেয়ে       র্য়: ৪০ পর্পেট 

1. অংিগ্রহণকারীগণডক ৬টি দডল ভাগ করুে।  

2. প্রপর্টি েলসক পেয়র্ািমলর আসলাসক ৪টি কসর পিস্তৃর্/ েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন বর্পর করসর্ িলুে। 
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3. েলগত কাসজর জন্য  র্য় পেি মারে কসর পেে এিং প্রপর্ েসল  প্রসয়াজেীয়  উিকরে (সিাস্টার মিিার ও  র্াকমার/ 

 াইেসিে)  রিরাহ করুে।   

4. েলগত কাসজর র্থার্থ পেসে মিো প্রোে করুে এিং পেসে মিো র্াচাই করুে।     

5. পেি মাপরর্  র্য় মিসষ প্রপর্ েলসক ির্ মায়ক্রসর্ র্াসের েলগর্ কাজ উিস্থািে করসর্ িলুে। মেোরীসর্ 

আসলাচোর র্াধ্যসর্ বর্পরকৃর্ পিস্তৃর্/ েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন মুহ মনয়িািমলর আসলাসক িপরর্াজমসে  হায়র্া করুে। 

 

অপিসিিসের  ার ংসক্ষি         র্য়: ০৫ পর্পেট 

1. অপিসিিসের  ার ংসক্ষি করুে। 

2.  িাইসক িন্যিাে জাপেসয় অপিসিিসের  র্াপপ্ত মর্াষো করুে। 
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 হায়ক র্থ্য অিপিসিে ২২: পিস্তৃর্/েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন  

 

ক) পিস্তৃর্/ েীর্ ম উত্তর প্রসশ্নর (Extended Response Questions) িারো  

পিস্তৃর্ উত্তর প্রসশ্ন পিক্ষাথীর প্রসশ্নাত্তসর অপিক স্বািীের্া থাসক। পিক্ষাথী এ িরসের প্রসশ্ন পিস্তাপরর্ভাসি পিষয়িস্তুর ব্যাখ্যা, 

িে মো, পিসিষে, মূল্যায়ে করসর্ িাসর। মকসোো এিরসের প্রসশ্ন  র্স্যাটির পিষয়িস্তু  ািারের্ পিিে হসয় থাসক এিং 

উত্তসরর মক্ষসত্রও পিস্তাপরর্ভাসি উিস্থািে করসর্ হয়। পিক্ষাথী র্ার উত্তসরর িে মোয়-বেপূণ্যর্া, স্বািীের্া, িক্তসব্যর 

মর্ৌপক্তকর্া, সৃজেিীলর্া প্রকাি করার উন্মকু্ত সুসর্াগ মিসয় থাসক। এ িরসের প্রসশ্নর র্াধ্যসর্  ংসিষে ও মূল্যায়েমূলক 

পিখেেল  হসজ িপরর্াি করা র্ায়। এ িরসের প্রসশ্নর উত্তরটিসক  ার্ঞ্জস্যপূে ম করার জন্য পিক্ষাথী মর্সকাে িরসের র্থ্য 

পেি মাচে করসর্ িাসর এিং পেসজর পিচার পিসিচো অনুর্ায়ী উত্তরটিসক সু পজ্জর্ করসর্ িাসর৷ পিস্তৃর্ উত্তর প্রশ্ন  র্স্যা 

 র্ািাসের  ংগঠির্ একটি ব্যািক িদ্ধপর্, র্ার র্াধ্যসর্ পিক্ষাথী িারো মূসহর (concepts) র্সধ্য সৃজেিীল  র্ন্বয় 

এিং উিাোসের  াপি মক মূল্যায়ে র্টাসর্ িাসর। পিক্ষাথীর উত্তসরর স্বািীের্া র্াসেরসক িারো পেি মাচসের, 

 ংগঠপেককরসের,  র্ন্বয়করসের এিং মূল্যায়সের েক্ষর্া উিস্থািসে  ক্ষর্ কসর মর্াসল। র্াোো এই স্বািীের্ার 

র্াধ্যসর্ পিক্ষাথী স্বকীয় পচন্তা, দৃষ্টান্তসক প্রসশ্নাত্তসর  ংসর্াপজর্ কসর পিষয়িস্তুসক উিস্থািে করসর্ িাসর। এসর্ পিক্ষাথীর 

 র্য় জ্ঞাসের র্সথািযুক্ত ব্যিহার পেপির্ হসয় থাসক। 

 এ িরসের প্রসশ্নর র্াধ্যসর্ পিক্ষাথীসক- 

 িারো (idea) সৃপষ্ট,  ংগঠির্করে এিং ব্যাখ্যাপ্রোসে  ক্ষর্ কসর মর্াসল। 

 পিপভন্ন মক্ষসত্রর  র্পন্বর্ পিখসে  ক্ষর্ কসর মর্াসল। 

 মূল গঠে (original forms) সৃপষ্টসর্  হায়র্া (একটি িরীক্ষে িপরকল্পো গঠে) কসর। 

 িারোর পিসিষমূল্য মূল্যায়সে  ক্ষর্ কসর মর্াসল । 

উোহরে : প্রশ্ন : ১. র্াটির উিাোে কী কী? আর্াসের জীিসে মেঁসচ থাকার জন্য র্াটি গুরুত্বপূে ম মকে?     ২+৪  

  প্রশ্ন : ২. মেপেসর্ পিক্ষাথী অনুিপস্থপর্র কারে কী কী? আিোর মেপেসর্ পিক্ষাথীসের  পেয়পর্র্ উিপস্থপর্র 

জন্য আিপে কী কী িেসক্ষি গ্রহে করসিে?     ২+৪  

  

 পিস্তৃর্/ েীর্ ম উত্তর প্রসশ্নর বিপিষ্টে 

 প্রসর্েক পিক্ষাথী পেজ ইচ্ছার্র্ প্রসশ্নর উত্তর  াপজসয় গুপেসয় পলখার সুসর্াগ িায়।    

 িরীক্ষাথীর ভাষা জ্ঞাে, রচোনিলী, প্রকািভপে ইর্োপে িপরর্াি করা র্ায়।  

 িরীক্ষাথী পেজ যুপক্ত ও পিচার পিসিষে প্রেি মসের সুসর্াগ িায়।  

 উত্তসরর  ীর্াসরখা পেপে মষ্ট েয় িসল প্রসশ্নর উত্তর েীর্ মাপয়র্ হয়।  

 িরীক্ষাথী কসয়কটি প্রসশ্নর র্ধ্য মথসক িাোই কসর িেন্দকৃর্ প্রসশ্নর উত্তর প্রোে করসর্  র্থ ম হয়। 

 

 পিস্তৃর্/েীর্ ম উত্তর প্রসশ্নর সুপিিা:  

 পিক্ষাথীর পিষয়জ্ঞাে, অনুিািে, প্রডয়াগ, পিসিষে,  ংসিষে ও মূল্যায়ে ক্ষর্র্া িপরর্াি করা র্ায়।  

 পিক্ষাথীরা স্বািীেভাসি র্র্ার্র্ ও দৃপষ্টভপে প্রকাি করার সুসর্াগ িায়।  

 পিক্ষাথীর ভাষাজ্ঞাে, িাকেকাঠাসর্া, রচোনিলী ও প্রকািভপে িপরর্াি করা র্ায়।  
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 পিক্ষাথীর পচন্তািপক্ত ও কল্পোিপক্তর িপরর্াি করা র্ায়।  

 মকাে পিষয়সক পেসজর ভাষায় গুপেসয় মলখার ক্ষর্র্া অজমে কসর।  

 রচোমূলক প্রশ্ন বর্পর করা  হজ। এজন্য পিক্ষকসক পিসিষ মকাে প্রপিক্ষে মেিার প্রসয়াজে িসে ো।  

 পিস্তৃর্/েীর্ ম উত্তর প্রডশ্নর অসুপিিা:  

  ীপর্র্ গপন্ড মথসক প্রশ্ন পেি মাচে করায় র্থাথ মর্া কর্।  

 েম্বর প্রোসে পেভ মরসর্াগ্যর্ার অভাি র্সট।  

 িরীক্ষক প্রভািমুক্ত মথসক েম্বর প্রোে করসর্ িাসরে ো পিিায় বেব্যমপক্তকর্া হ্রা  িায়।  

 পিক্ষাথীর প্রথর্ প্রসশ্নর উত্তর দ্বারা িরির্ী প্রসশ্নর মূল্যায়ে প্রভাপির্ হয়।  

 পিক্ষাথীসের র্সধ্য মর্িা িা কৃপর্সত্বর  ঠিক তুলো করা র্ায় ো।  

 রচোমূলক প্রশ্ন প্রসয়াগ করা  র্য়  াসিক্ষ এিং োসর্লাপূে ম।  

 িরীক্ষা গ্রহে এিং েলােল পেি মারসের কাজ  র্য়  াসিক্ষ। 

 

খ) পিস্তৃর্/ েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন প্রেয়সের পেয়র্ািমল 

 পিস্তৃর্/ েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন সুস্পষ্ট হসর্ হসি। পিক্ষাথী অভীক্ষািে িসে মর্ে পদ্বিাপন্বর্ ো হয়।  

 পিস্তৃর্/ েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন অিশ্যই পিখেেল/সর্াগ্যর্াপভপত্তক হসর্ হসি। 

 পেম্ন স্তসরর েক্ষর্া (জ্ঞাে, অনুিািে, প্রসয়াগ) মথসক উচ্চর্র স্তসরর েক্ষর্া ( ংসিষে, পিসিষে, মূল্যায়ে) 

র্াচাইসয়র জন্য প্রশ্ন করসর্ হসি।  

 একাপিক পিখেসক্ষসত্রর  ংপর্েসে অভীক্ষািে প্রেীর্ হসল েম্বর পিভাজে সুস্পষ্টভাসি উসিখ করসর্ হসি।   

 পিস্তৃর্/ েীর্ ম উত্তর প্রসশ্ন মূল্যায়সের জন্য র্াপকমং পির্ প্রেয়ে করসর্ হসি। 

 এর্ে িরসের অভীক্ষিে রচো করসর্ হসি মর্ে র্ার উত্তর পেসর্ পিক্ষাথীসক পচন্তা করসর্ হয়।  

 উত্তর প্রোসের মক্ষসত্র পিক্ষাথীরা র্াসর্ ব্যপক্তগর্ অপভজ্ঞর্া িা পিষয় জ্ঞােসক িাস্তসির  াসথ  র্ন্বয় করসর্ িাসর।  

 পিক্ষাথীর পিষয়জ্ঞাে, অনুিািে, প্রডয়াগ, পিসিষে,  ংসিষে, মূল্যায়ে ক্ষর্র্া িপরর্াি করা র্ায় এর্ে 

অভীক্ষািে প্রেয়ে করসর্ হসি। 
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অপিসিিে-২৩ পিস্তৃর্/েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন অনুিীলে-১  

পিখেেল: এ অপিসিিে মিসষ অংিগ্রহেকারীগে-  

ক. পিস্তৃর্ /েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন প্রেয়ে করসর্ িারসিে;   

খ. পিস্তৃর্ উত্তর /েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন িপরর্াজমে করসর্ িারসিে। 

 র্য়: ১.৩০ র্ন্টা 

িদ্ধপর্ ও মকৌিল: েলগর্ কাজ, মেোপর আসলাচো, প্রসশ্নাত্তর ও প্রেি মে। 

উিকরে: মিটিমপটি ম্যানুয়াল ও মরডসাস শবুক (উপিমেউলসমূহ), মিাস্টার মিিার,  াইে মিে, র্াকমার, কাগজ, পিপিটি। 

কার্ মািপলর পিিরে 

কাজ-ক: পিটিপিটি উির্পিউলপভপত্তক পিস্তৃর্/েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন প্রেয়ে                               র্য়: ৫৫ পর্পেট 

1. অংিগ্রহেকারীসের  াসথ কুিল পিপের্সয়র র্াধ্যসর্ অপিসিিে শুরু করুে।  

2. পূি মির্ী অপিসিিসের পুেরাসলাচো করুে।  

3. অংিগ্রহেকারীসের লটারীর র্াধ্যসর্ ৬টি েসল ভাগ করুে।  

4. প্রপর্ েলসক পূি মির্ী অপিসিিসের অনু রসে পেি মাপরর্ উির্পিউসলর উির িাঁচটি কসর পিস্তৃর্/েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন 

প্রেয়ে করার পেসে মিো প্রোে করুে। 

5. পেি মাপরর্  র্সয়র র্সধ্য েলগর্ কাজ  র্াপ্ত করার জন্য র্পেটপরং ও মর্ন্টপরং করুে।    

দল নং  উপিমেউল কাজ 

১নং দল  ১.১ পিক্ষকর্ায় মিিাোপরত্ব ও অপেকার এিং ১.২  রকাপর 

চাকপর আইে ও পিপিপিিাে 

৫টি প্রশ্ন প্রণয়ন করুন। 

(মচন্তন দক্ষতার মনন্মস্তডরর 

দক্ষতা ও উচ্চতর স্তডরর 

দক্ষতা মিডিচনায় মনডয় 

প্রশ্ন প্রণয়ন করডত হডি)   

২নং দল ১.৩ প্রপর্েলেমূলক পিখে এিং ১.৪ মেতৃত্ব 

৩নং দল ১.৫ পিোলয় উন্নয়ে এিং ২.৩ পিক্ষাথী উন্নয়ে 

৪নং দল ২.১ পিশুর পিকাি ও মিখন আচরে এিং ২.২ প্রাক-প্রাথপর্ক 

প্রাক-প্রাথমিক মিক্ষা 

৫নং দল ৩.১ পিখনমক্ষত্র ও পিক্ষাক্রর্ এিং মূল্যায়ে: অভীক্ষািে 

৬নং দল ৩.২  পিখে-মিখাসো িদ্ধপর্ ও মকৌিল 

 

কাজ- খ: পিস্তৃর্ উত্তর /েীর্ ম প্রশ্ন িপরর্াজমে।        র্য়: ৩০ পর্পেট 

1. েলগর্ কাজ মিসষ প্রসর্েক েলসক র্াসের প্রেয়েকৃর্ প্রশ্নিত্র উিস্থািে করসর্ আহ্বাে করুে। 

2. একটি েসলর েলগর্ কাজ উিস্থািে মিসষ র্াসের উিস্থাপির্ প্রসশ্নর র্াে, মিাসর্ইে  ংপিষ্টর্া, র্থাথ মর্া পেসয় 

মেোপরসর্ আসলাচো করুে।  

3. প্রপর্ েসলর পেি মাপরর্ উির্পিউসলর উিস্থািে এিং আসলাচোর র্াধ্যসর্ প্রসয়াজেীয় িপরর্াজমে করুে।   

4. ির্ মায়ক্রসর্ প্রপর্েলসক উিস্থািোর জন্য আহ্বাে করুে।  কসলর িারো স্পষ্ট করসর্  হায়র্া করুে। 

 

অপিসিিসের  ার ংসক্ষি         র্য়: ০৫ পর্পেট 

1. অপিসিিসের  ার ংসক্ষি করুে। 

2.  িাইসক িন্যিাে জাপেসয় অপিসিিসের  র্াপপ্ত মর্াষো করুে। 
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 হায়ক র্থ্য অিপিসিে ২৩: পিস্তৃর্/েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন অনুিীলে-১   

 

মিস্তৃত/দীঘ শ উির প্রশ্ন প্রণয়ডনর সিয় প্রমিক্ষডকর করণীয় 

মিস্তৃত/দীঘ শ উত্তর প্রশ্ন প্রেয়ে চলাকাসল প্রপিক্ষসকর মনডনাক্ত কাজগুডলা করডিন: 

• প্রশ্নগুসলা মিাসর্ইে পভপত্তক িা পিষয়িস্তুর  াসথ  ার্ঞ্জস্যপূণ শ হসচ্ছ পকো তা লক্ষ রাখা, ো হসল  হায়র্া মেয়া। 

• প্রশ্নগুসলা  রল ভাষায় হসচ্ছ পকো তা মনমিত করা। 

• প্রশ্নগুসলার পেপে মষ্ট উত্তর আসে পকো তা মিডিচনা করডত িলা। 

• অংিগ্রহেকারীগে পেয়র্ অনু াসর প্রশ্ন প্রেয়ে করসে পকো তা মখয়াল রাখা। 

• কাজটি পেি মাপরর্  র্সয়র র্সধ্য  ম্পন্ন করসর্  াহাে করা। 

• েসল  িার অংগ্রহে হসয়সে পকো র্া মখয়াল রাখা 

• িপরসিিসক প্রােিন্ত ও ইপর্িাচক রাখা। 

• পিক্ষাথীরা  র্স্যায় িেসল  হায়র্া মেওয়া। 

• কাসজর গুেগর্ র্াে র্াচাই কসর গঠেমূলক র্র্ার্র্ মেওয়া 
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অপিসিিে-২৪ পিস্তৃর্/েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন অনুিীলে-২  

 

পিখেেল: এ অপিসিিে মিসষ অংিগ্রহেকারীগে-  

ক. পিস্তৃর্/েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন প্রেয়ে করসর্ িারসিে;   

খ. পিস্তৃর্/েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন িপরর্াজমে করসর্ িারসিে। 

 র্য়: ১.৩০ র্ন্টা 

িদ্ধপর্ ও মকৌিল: েলগর্ কাজ, মেোপর আসলাচো, প্রসশ্নাত্তর ও প্রেি মে। 

উিকরে: মিটিমপটি ম্যানুয়াল ও মরডসাস শবুক (উপিমেউলসমূহ), প্রাথমিক স্তডরর পাঠ্যপুস্তক, মিাস্টার মিিার,  াইে 

মিে, র্াকমার, কাগজ, পিপিটি। 

কার্ মািপলর পিিরে 

কাজ-ক: পিটিপিটি উির্পিউলপভপত্তক পিস্তৃর্/েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন প্রেয়ে                               র্য়: ৫৫ পর্পেট 

1. অংিগ্রহেকারীসের  াসথ কুিল পিপের্সয়র র্াধ্যসর্ অপিসিিে শুরু করুে।  

2. অংিগ্রহেকারীসের েম্বর গেোর র্াধ্যসর্ ৮টি েসল ভাগ করুে। েসলর  েস্যগেসক েলপভপত্তক ি সর্ আহ্বাে 

করুে।  

3. পূসি ম বর্পরকৃর্ ৮টি ফুসলর োর্  ম্বপলর্ ৮টি কাি ম একটি িাটিসর্  ংরক্ষে করুে। 

4. প্রসর্েক েল মথসক একজেসক লটারীসর্ অংি গ্রহে করসর্ িলুন।   

5. পিপিটিসর্ প্রেপি মর্ েসক েসলর িাসি উসিপখর্ উির্পিউল প্রসর্েক েসল  রহরাহ করুে।  

র্পিউল উির্পিউল দডলর নাি 

র্পিউল ০৩: 

পিক্ষাক্রর্, পিখে 

মিখাসো িদ্ধপর্ ও 

মকৌিল এিং মূল্যায়ে 

৩.৩ িাংলা পদ্মা 

৩.৪ ইংসরপজ মিঘনা 

৩.5 প্রাথপর্ক গপের্  মুনা 

৩.৬ প্রাথপর্ক পিজ্ঞাে িহ্মপুত্র 

৩.৭ িাংলাডদি ও মিশ্ব পমরচয় ও ৩.৮ িি শ মিক্ষা সুরিা 

৩.৯ র্থ্য ও মর্াগাসর্াগ প্রযুপক্ত- (AvBwmwU) I jvB‡eªwi কুমিয়ারা 

৪.১ পিল্পকলা  সাঙ্গু 

িমেউল ০৪:  

িারীমরক ও িানমসক 

স্বাস্থয মিক্ষা এিং 

মিল্পকলা 

৪.2 িারীমরক ও িানমসক স্বাস্থয মিক্ষা কুমলক 

6. প্রসর্েক র্পিউল মথসক মিাসর্ইে পভপত্তক পেম্নস্তসরর েক্ষর্া ও উচ্চস্তসরর েক্ষর্া পিসিচোয় ৫টি কসর প্রশ্ন প্রেয়ে 

করার মনডদ শিনা মদন। 
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7. প্রসর্েক েসল ঘুসর ঘুসর  হায়র্া প্রোে করুে।    

 

কাজ-খ: পিস্তৃর্ উত্তর/েীর্ ম উপস্থাপন ও পমরিাজশন                                               র্য়: ৩০ পর্পেট 

1. েলগর্ কাজ মিসষ প্রসর্েক েলসক র্াসের প্রণয়নকৃর্ প্রশ্নিত্র উিস্থািে করসর্ আহ্বান করুে। 

2. একটি েসলর েলগর্ কাজ উিস্থািে মিসষ র্াসের উিস্থাপির্ প্রসশ্নর র্াে, র্থাথ মর্া পেসয় মেোমরডত আসলাচো 

করুে।  

3. প্রপর্ েসলর পেি মাপরর্ উির্পিউসলর উিস্থািে এিং আসলাচো মিসষ মনজ দডল প্রশ্নগুসলার প্রসয়াজেীয় 

িপরর্াজমসের মনডদ শিনা মদন।   

4. এসক এসক  কল েলসক উিস্থািোর জন্য আহ্বাে করুে।  কল েসলর উিস্থািে মিষ হসল িারোগুসলা  র্ন্বয় 

করুে। 

অপিসিিসের  ার ংসক্ষি         র্য়: ০৫ পর্পেট 

1. অপিসিিসের  ার ংসক্ষি করুে। 

2.  িাইসক িন্যিাে জাপেসয় অপিসিিসের  র্াপপ্ত মর্াষো করুে। 
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 হায়ক র্থ্য অিপিসিে ২৪: পিস্তৃর্/েীর্ ম উত্তর প্রশ্ন অনুিীলে-২   

 

মিস্তৃত/দীঘ শ উির প্রশ্ন প্রণয়ডনর সিয় প্রমিক্ষডকর করণীয় 

মিস্তৃত/দীঘ শ উত্তর প্রশ্ন প্রেয়ে চলাকাসল প্রপিক্ষসকর মনডনাক্ত কাজগুডলা করডিন: 

• প্রশ্নগুসলা মিাসর্ইে পভপত্তক িা পিষয়িস্তুর  াসথ  ার্ঞ্জস্যপূণ শ হসচ্ছ পকো তা লক্ষ রাখা, ো হসল  হায়র্া মেয়া। 

• প্রশ্নগুসলা  রল ভাষায় হসচ্ছ পকো তা মনমিত করা। 

• প্রশ্নগুসলার পেপে মষ্ট উত্তর আসে পকো তা মিডিচনা করডত িলা। 

• অংিগ্রহেকারীগে পেয়র্ অনু াসর প্রশ্ন প্রেয়ে করসে পকো তা মখয়াল রাখা। 

• কাজটি পেি মাপরর্  র্সয়র র্সধ্য  ম্পন্ন করসর্  াহাে করা। 

• েসল  িার অংগ্রহে হসয়সে পকো র্া মখয়াল রাখা 

• িপরসিিসক প্রােিন্ত ও ইপর্িাচক রাখা। 

• পিক্ষাথীরা  র্স্যায় িেসল  হায়র্া মেওয়া। 

• কাসজর গুেগর্ র্াে র্াচাই কসর গঠেমূলক র্র্ার্র্ মেওয়া 
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অপিসিিে -25 কাঠাডিািদ্ধ অভীক্ষাপদ  

 

পিখেেল: এ অপিসিিে মিসষ অংিগ্রহেকারীগে- 

ক. কাঠাডিািদ্ধ অভীক্ষাপডদর িারণা ব্যাখ্যা করডত পারডিন; 

খ. কাঠাডিািদ্ধ অভীক্ষাপডদর বিমিষ্ট্য িণ শনা করডত পারডিন; 

গ. কাঠাডিািদ্ধ অভীক্ষাপদ প্রণয়ন নীমতিালা িণ শনা করডত পারডিন। 

 র্য়: ১.৩০ র্ন্টা  

িদ্ধপর্ ও মকৌিল:  একক কাজ, মজাোয় কাজ, েলগত কাজ, আসলাচো, প্রসশ্নাত্তর ও প্রেি মে। 

উিকরে:  মিাস্টার মিিার, র্াকমার, পিপিটি,র্থ্যিত্র।   

কার্ মািপলর পিিরে 

কাজ-ক: কাঠাডিািদ্ধ অভীক্ষাপদ/ প্রশ্ন এর িারো          র্য়: ২০ পর্পেট 

1. অংিগ্রহণকারীগণডক শুডভচ্ছা জামনডয় অমিডিিন শুরু করুন।  

2. মিাডে শ কাঠাডিািদ্ধ অভীক্ষাপদ/ প্রশ্ন কথাটি মলডখ চারমদডক বৃি বতমর কডর মিইন স্টমি শং এর িাধ্যডি জানডত 

চান।  

o কাঠাডিািদ্ধ অভীক্ষাপদ/ প্রশ্ন িলডত আপনারা কী মিাডঝন?  

3. প্রথডি একাকী মচন্তা কডর এিং পডর মজাড়ায় আডলাচনা কডর উির মদডত িলুন।  

4. সকডলর উির মিাডে শ মলমপিদ্ধ করুন এিং আডলাচনা করুন। 

5.  হায়ক  তডথ্যর আডলাডক পিপিটি প্রেি মসের র্াধ্যসর্ কাঠাডিািদ্ধ অভীক্ষাপডদর িারো উিস্থািে করুে ও 

 কসলর িারো স্পষ্ট করুে।   

কাজ-খ: কাঠাডিািদ্ধ অভীক্ষাপডদর বিমিষ্ট্য                                         সিয়: ২০ মিমনে 

1. কাঠাডিািদ্ধ অভীক্ষাপডদর বিমিষ্ট্যগুডলা কী সকডলর কাডছ জানডত চান।   

2. সকডলর িতািত মিাডে শ পডয়ন্ট আকাডর মলখুন। 

3. মেনারীডত আডলাচনার সুড াগ বতমর করুন।  

4. আডলাচনা মিডষ কাডঠাডিািদ্ধ অভীক্ষাপডদর বিমিষ্ট্য সহায়ক তডথ্যর আসলাসক পিপিটি/সিাস্টার মিিাসরর  

িাধ্যডি উপস্থাপন করুন এিং আসলাচোর র্াধ্যসর্ সকডলর িারো স্পষ্ট করুে। 

কাজ-গ: কাঠাডিািদ্ধ অভীক্ষাপদ প্রণয়ন মনয়িািমল                র্য়: ৪০ পর্পেট 

1. অংিগ্রহেকারীসের প্রশ্ন করুে ‘কাডঠাডিািদ্ধ অভীক্ষাপদ/ প্রশ্ন প্রেয়সের জন্য কী কী মনয়িািমল অনু রণ করা 

প্রসয়াজে?’  

2. মজাোয় আসলাচো করসর্ িলুে।  

3. ির্ মায়ক্রসর্ অংিগ্রহেকারীসের প্রপর্ মজাো মথসক একটি কসর িসয়ন্ট উসিখ করসর্ িলুে।  

4. একজে অংিগ্রহেকারীসক মিাসি ম পলখসর্ িলুে এিং আসলাচো করুে।  

5. এরপর অংিগ্রহণকারীগণডক ৫/৬ টি দডল ভাগ করুন।  

6. প্রমত  দডল কি শপত্র ও কাঠাডিািদ্ধ প্রশ্ন প্রণয়ন মনয়িািমল (সহায়ক তথ্যপত্র) কমপ প্রদান করুন।  

7. কি শপডত্রর অভীক্ষাপদগুডলা মনয়িািমল অনুসরণ কডর প্রণীত হডয়ডছ মকনা দডল আডলাচনা কডর তা িনাক্ত করডত 

িলুন। 

8. অভীক্ষাপদ মনয়িািমলর আডলাডক প্রডয়াজনীয় পমরিাজশন কডর মনি শামরত ছডক মলমপিদ্ধ করডত িলুন।  
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9. দডলর কাজ িমনেমরং কডর প্রডয়াজনীয় সহায়তা মদন। দলগত কাজ করার জন্য সিয় মদন।  

10. মনমদ শষ্ট্ সিয় পর ম  মকান এক দডলর দলডনতাডক দলগত কাজ উপস্থাপন করডত িলুন। অন্য দডলর সদস্যগণডক  

মিলাডত িলুন। আডলাচনাক্রডি মসদ্ধাডন্ত উপনীত হডত সাহাে করুন।  

11. উপস্থাপন মিডষ সকলডক িন্যিাদ মদডয় অমিডিিন মিষ করুন। 

 

কাজ-র্: অপিসিিসের  ার ংসক্ষি        র্য়: ১০ পর্পেট 

1. অপিসিিসের  ার ংসক্ষি করুে। 

2.  িাইসক িন্যিাে জাপেসয় অপিসিিসের  র্াপপ্ত মর্াষো করুে।  
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 হায়ক র্থ্য অিপিসিে-  ২২ : কাঠাডিািদ্ধ অভীক্ষাপদ 

 

ক) কাঠাসর্ািদ্ধ অভীক্ষািসের িারো  

কাঠাসর্ািদ্ধ অভীক্ষা িলসর্ মিাোয়, মর্ অভীক্ষায় সুপেপে মষ্ট কাঠাসর্ার আওর্ায় পিক্ষাথীসক প্রসশ্নর উত্তর প্রোে করসর্ 

হয়। প্রসর্েকটি কাঠাসর্ািদ্ধ প্রসশ্ন একটি দৃশ্যকল্প িা র্টো িরম্পরা িে মো করা থাসক এিং র্ার উির পচন্তে েক্ষর্ার স্তর 

(জ্ঞাে, অনুিািে, প্রসয়াগ ও উচ্চর্র েক্ষর্া) অনুর্ায়ী প্রশ্ন করা হয়। প্রথর্ প্রশ্নটি  হজ থাসক ও িরির্ী প্রশ্নগুসলা ক্রর্ি 

কঠিে হয়।  

কাঠাসর্ািদ্ধ অভীক্ষা  ািারের্  রিরাহ িরসের অভীক্ষা (Supply type items)। কাঠাসর্ািদ্ধ প্রশ্ন দুই িরসের 

হসয় থাসক। র্থা:  ংপক্ষপ্ত-উত্তর অভীক্ষািে (Short answer item) এিং পিস্তৃর্/েীর্ ম উত্তর অভীক্ষািে 

(Extended response item)।   

 ংপক্ষপ্ত-উত্তর জার্ীয় প্রশ্ন এর্েভাসি রপচর্ হয় র্ার উত্তর পেসর্ হয়  ংসক্ষসি। এিরসের অভীক্ষািসের উত্তর মলখার 

মক্ষসত্র পিক্ষাথীর স্বািীের্া অসিক্ষাকৃর্ কর্ থাসক। মর্র্ে – িপরিাসরর প্রপর্ মর্ার্ার দুইটি কর্মব্য পলখ, গ্রীষ্মকাসলর 

িাঁচটি েসলর োর্ পলখ ইর্োপে। জ্ঞাে ও অনুিািেমূলক পিখেেল িপরর্াসি এ িরসের প্রসশ্নর ব্যিহার  ি মাপিক।  

পিস্তৃর্/েীর্ ম উত্তর জার্ীয় অপভক্ষািসের উত্তর পেসর্ হয় পিিে আকাসর। এজন্য  র্য় ও েম্বর উভয়ই মিপি মেয়া হয়। 

এখাসে পিক্ষাথীরা মলখার মক্ষসত্র অসিক্ষাকৃর্ মিপি স্বািীের্া মিসয় থাসক। এ িরসের অভীক্ষায় পিক্ষাথী কীভাসি উত্তর 

শুরু করসি,  র্স্যার মপ্রপক্ষসর্ মকাে িদ্ধপর্ ব্যিহার কসর উত্তর প্রোে করসি, মকাে র্টো  মৃ্পক্ত র্থ্য ব্যিহার করসি, 

উত্তর কীভাসি  ংগঠির্ করসি ইর্োপে পিষয়াপের স্বািীের্া একজে পিক্ষাথীর থাসক। এ িরসের অভীক্ষায় পক্রয়ািে 

পহস সি পিসিষে কর, িাথ মকে কর, িে মো কর ইর্োপে ব্যিহৃর্ হয়।  

  

কাঠাডিািদ্ধ প্রডশ্নর বিমিষ্ট্য: 

1. সুমনমদ শষ্ট্ ম াগ্যতার মভমিডত কাঠাডিািদ্ধ অভীক্ষাপদ প্রণয়ন করা হয় । 

2. প্রমতটি অভীক্ষাপডদর উির  থা থ, প্রাসমঙ্গক ও সুমনমদ শষ্ট্ হওয়া িাঞ্ছনীয়।  

3. কাঠাডিািদ্ধ অভীক্ষাপদ ও উিরগুডলার সুস্পষ্ট্ ও মনি শামরত মিন্যাস থাডক। পরীক্ষাথীডদর মনমদ শষ্ট্ সীিার িডধ্য 

উির মদডত হয়।  

4. প্রমতটি অভীক্ষাপডদর জন্য নম্বর সুমনমদ শষ্ট্ থাডক। 

5. প্রমতটি অভীক্ষাপডদর উির মূল্যায়ডনর জন্য িামকশং মেি প্রণয়ন করা হয়। 

6. অভীক্ষাপদ অিশ্যই মচন্তন দক্ষতার মিমভন্ন্ মক্ষডত্রর (জ্ঞান, অনুিািন, প্রডয়াগ ও উচ্চতর দক্ষতা) উপর মভমি কডর 

বতমর করা হয়।  

7. এ অভীক্ষার িাধ্যডি মিক্ষাথীর মিষয়জ্ঞান, অনুিািন, মিডেষণ, সংডেষণ ও মূল্যায়ন ক্ষিতা পমরিাপ করা  ায়। 

8. মিক্ষাথীরা সৃজনিীলতা প্রকাি করার সুড াগ পায়। 

9. মিক্ষাথীর ভাষাজ্ঞান, িাকযকাঠাডিা, রচনাশিলী ও প্রকাি ভমঙ্গর পমরিাপ করা  ায়।  

10. মিক্ষাথীর মচন্তা িমক্ত ও কল্পনা িমক্তর পমরিাপ হয়। 

11. মিক্ষাথীরা মকান মিষয়ডক মনডজর ভাষায় গুমছডয় মলখার ক্ষিতা অজশন কডর। 

 

কাঠাডিািদ্ধ অভীক্ষা প্রণয়ডনর মনয়িািমল: 

1. কাঠাডিািদ্ধ অভীক্ষাপদ হডত হডি সুস্পষ্ট্। মিক্ষাথী অভীক্ষাপদ পডড় ম ন মদ্বিামন্বত না হয়। 

2. কাঠাডিািদ্ধ অভীক্ষাপদ অিশ্যই মিখনিল/ম াগ্যতামভমিক হডত হডি। 
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3. কাঠাডিািদ্ধ অভীক্ষাপদ একটি মনমদ শষ্ট্ মিখনডক্ষত্র (জ্ঞান, অনুিািন, প্রডয়াগ, উচ্চতর দক্ষতা) মভমিক হডত হডি। 

একামিক মিখন মক্ষত্র সংমিেডণ অভীক্ষাপদ প্রণীত হডল নম্বর মিভাজন সুস্পষ্ট্ভাডি উডেখ করডত হডি।   

4. কাঠাডিািদ্ধ অভীক্ষাপদ মূল্যায়ডন মনডদ শমিকা/িামকশং মেি প্রণয়ন করডত হডি।  

5. এিন িরডনর অভীক্ষাপদ রচনা করডত হডি ম ন তার উির মদডত পরীক্ষাথীডক মচন্তা করডত হয়। অথ শাৎ স্মৃমত 

মথডক মলখার সুড াগ ম ন কি থাডক।  

6.  াহা জাডনা মলখ, মনডজর কথায় ব্যক্ত কর, আডলাচনা কর, এ সম্পডকশ মচন্তা কর, মিডিচনা কর, মচত্রাময়ত কর 

ইতযামদ মক্রয়াপদ ব্যিহার কডর কাঠাডিািদ্ধ অভীক্ষাপদ বতমর করা  াডি না।  

7. মিক্ষাথীর মিষয়জ্ঞান, অনুিািন, মিডেষণ, সংডেষণ ও মূল্যায়ন ক্ষিতা পমরিাপ করা  ায় এিন অভীক্ষাপদ 

প্রণয়ন করডত হডি। 

8. মিকল্প অভীক্ষাপদ মনি শাচডনর সুড াগ রমহত কডর সকল অভীক্ষাপডদর উির মদওয়া িাধ্যতামূলক করডত হডি।

  

কি শপত্র 

 

মনডন প্রদি অভীক্ষাপদগুডলা মনয়িািমলর আডলাডক গ্রহণীয়/পমরিাজশন প্রডয়াজন তা সংমেষ্ট্ অভীক্ষাপডদর মিপরীডত 

টিক মদডয় িনাক্ত করুন।                                                           

ক্রমিক 

নং 

অভীক্ষাপদ গ্রহণীয় পমরিাজশন প্রডয়াজন হডল ম  

িরডনর পমরিাজশন দরকার তা 

মলখুন 

১ িাংলাডদি ও মিশ্বপমরচয় মিষডয়র মেমণ কা শক্রডি 

ব্যিহৃত মতনটি মকৌিডলর নাি মলখুন। 

  

২ মতািার জানা প্রাক-প্রাথমিক মেমণর চারটি কণ শাডরর 

নাি মলখুন।  

  

৩ উিি চচ শা িলডত আপমন কী বুডঝন? আপনার 

মিদ্যালডয় অনুিীলন করার উপড াগী মতনটি উিি 

চচ শার উদাহরণ মদন? ৪ 

  

৪ িায়ু দূষডণর িডল িানি মদডহ কী িরডনর িারাত্মক 

মরাগ হডত পাডর ।   ৩ 

  

৫ আপনার মিদ্যালডয় কযাচডিন্ট এলাকার ভমতশড াগ্য 

িতভাগ মিশুর ভমতশ মনমিত করডত আপনার চারটি 

করণীয় মলখুন?  ৪ 

  

৬ মিক্ষক মহডসডি আপমন মকন পাঠ পমরকল্পনা করডিন- 

আডলাচনা করুন? ৩ 

  

৭ মতািার জানা িডত বদনমন্দন জীিডন, মিক্ষায়, 

মচমকৎসায় ম  ম  প্রযুমক্ত ব্যিহার করা হয় তা 

অনুসন্ধান কডর মনডচর ছডক প্রযুমক্তর নাি মলখ।   

                                                                   

বদনমন্দন 

জীিডন ব্যিহৃত 

প্রযুমক্ত 

মিক্ষায় 

ব্যিহৃত 

প্রযুমক্ত 

মচমকৎসায় 

ব্যিহৃত প্রযুমক্ত 
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অমিডিিন-২৬ মনডদ শিক ছক 

 

মিখনিল  

এ অমিডিিন মিডষ অংিগ্রহণকারীগণ- 

ক. মনডদ শিক ছডকর িারণা ব্যাখ্যা করডত পারডিন; 

খ. মনডদ শিক ছডকর প্রডয়াজনীয়তা ব্যাখ্যা করডত পারডিন; 

গ. মনডদ শিক ছক প্রণয়ন করডত পারডিন। 

সিয়: ১.৩০ ঘন্টা 

পদ্ধমত ও মকৌিল: প্রডশ্নাির, আডলাচনা, দলগত কাজ ও প্রদি শন। 

উপকরণ: মপাস্টার মপপার, িাকশার, মিটিমপটি ম্যানুয়াল ও অন্যান্য। 

কা শািমলর মিিরণ 

কাজ ক: মনডদ শিক ছডকর িারণা      সিয়: ১৫ মিমনে              

1. অংিগ্রহণকারীডদর প্রশ্ন করুন- 

মনডদ শিক ছক কী?  

2. অংিগ্রহণকারীডদর উির মিাডে শ মলখুন। সহায়ক তডথ্যর আডলাডক আডলাচনার িাধ্যডি মনডদ শিক ছডকর িারণা স্পষ্ট্ 

করুন।  

3. সহায়ক তডথ্য প্রদি নমুনা ছক িামিমিমেয়ায় প্রদি শডনর িাধ্যডি মনডদ শিক ছডকর বিমিষ্ট্য সনাক্ত করডত সহায়তা 

করুন।  

কাজ খ: মনডদ শিক ছডকর প্রডয়াজনীয়তা     সিয়: ১৫ মিমনে 

1. মনডদ শিক ছক মকন প্রডয়াজন প্রমিক্ষণাথীডদর প্রশ্ন করুন। 

2. অংিগ্রহণকারীডদর উির শুনুন ও মিাডে শ মলখুন। উিডরর সূত্র িডর মিস্তামরত আডলাচনার িাধ্যডি িারণা স্পষ্ট্ 

করুন। 

কাজ গ: মনডদ শিক ছক প্রণয়ন      সিয়: ৫০ মিমনে 

1. সহায়ক তথ্য মথডক পূরণকৃত মনডদ শিক ছকটি প্রদি শন করুন এিং সহায়ক তডথ্যর আডলাডক ছডকর কাঠাডিা এিং 

পূরণ করার মকৌিল সম্পডকশ আডলাচনা করুন। মকাডনা িরডনর অস্পষ্ট্তা থাকডল সহায়তা করুন। 

2. অংিগ্রহণকারীডদর ৫টি দডল ভাগ করুন। মনডন প্রদি ছক অনু ায়ী প্রডতযক দলডক মিটিমপটি এর উপ-িমেউল এর 

আডলাডক ২০ নম্বডরর ২০ টি িহুমনি শাচমন অভীক্ষাপদ প্রণয়ডনর জন্য মনডদ শিক ছক বতমর করডত িলুন। মনডদ শিক ছক 

প্রণয়ডনর মক্ষডত্র মোডিইন মভমিক অভীক্ষাপদ মিভাজডনর হার মকিন হডি তা জামনডয় মদডিন। এ কাডজর জন্য ২০ 

মিমনে সিয় মদডিন। 
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দল নং উপ-িমেউল কাজ 

১ ১.৫ ২০ নম্বডরর ২০ টি িহুমনি শাচমন অভীক্ষার জন্য মনডদ শিক ছক 

প্রণয়ন 

মোডিইন অনু ায়ী অভীক্ষার মিভাজন 

জ্ঞান- ৪০% 

অনুিািন- ৪০% 

প্রডয়াগ- ২০% 

উচ্চর্র েক্ষর্া- ২০% 

২ ২.১ 

৩ ৩.১ 

৪ ৩.৩ 

৫ ৩.৫ 

 

3. দলগত কাজ মিডষ প্রমতটি দডলর কাজ িারািামহকভাডি উপস্থাপন করডত মদন। উপস্থাপডনর সিয় প্রস্তুতকৃত মনডদ শিক 

ছডক মোডিইন ও অমিডিিডনর প্রমতিলন ঠিক আডছ মকনা তা  াচাই করুন। আডলাচনা ও মিেব্যাডকর িাধ্যডি 

সঠিকভাডি মনডদ শিক ছক পূরডণ সক্ষিতা বৃমদ্ধ করুন। 

অমিডিিডনর সারসংডক্ষপ      সিয়: ১০ মিমনে 

1. অংিগ্রহণকারীগণডক এই অমিডিিন মিডষ মিখা মিষয়গুডলা তামলকা করডত িলুন। 

2. মনডদ শিক ছডকর িারণা, প্রডয়াজনীয়তা এিং প্রণয়ন মকৌিল িলডত িলুন। 

3. অংিগ্রহণকারীডদর িন্যিাদ জ্ঞাপন কডর অমিডিিন সিাপ্ত করুন। 
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সহায়ক তথ্য অমিডিন-২৬: মনডদ শিক ছক  

ক: মনডদ শিক ছক (Specification Table) 

অভীক্ষাপত্র প্রণয়ডনর জন্য মনডদ শিক ছক (Specification Table) অতীি গুরুত্বপূণ শ। প্রডতযক মিক্ষডকর এ 

মিষডয় প্রডয়াজনীয় জ্ঞান থাকা আিশ্যক। মকান অধ্যায় মথডক কতগুডলা অভীক্ষাপদ এিং মকান দক্ষতাগুডলা উক্ত অধ্যায় 

মথডক  াচাই করা হডি তা এই মনডদ শিক ছডক স্পষ্ট্ভাডি উপস্থামপত হয়। মূলত মনডদ শিক ছক অভীক্ষাপত্র প্রণয়ডনর একটি 

পূি শ-পমরকল্পনা। তাছাড়া অভীক্ষাপত্রটি জাতীয় মিক্ষাক্রডির উডেডশ্যর সাডথ সািঞ্জস্যপূণ শ হডি মকনা তা ব্যিহৃত মনডদ শিক 

ছক মদডখই মিাঝা  ায়। প্রাথমিক মিক্ষার প্রমতটি মিদ্যালডয় অভযন্তরীণ পরীক্ষায় এই ছকটি ব্যিহার করার পরািি শ প্রদান 

করা হডয়ডছ। ম  মিদ্যালয়সমূডহর মিক্ষকগণ এই ছক ব্যিহার কডর মিদ্যালডয়র অভযন্তরীণ পরীক্ষা গ্রহণ করডিন মসসি 

মিদ্যালডয়র মিক্ষাথীর মিখন অগ্রগমত সহডজই পমরিাপ করডত পারডিন। তডি এ কাজটি করার পূডি শ প্রডতযক মিদ্যালডয়র 

প্রিান মিক্ষক সকল মিক্ষকডক দক্ষতামভমিক প্রশ্ন প্রণয়ডনর জন্য উৎসামহত করডিন। মিটিমপটি এর আওতায় গাঠমনক ও 

সািমষ্ট্ক মূল্যায়ডনর অভীক্ষাপত্র প্রণয়ডনর মক্ষডত্রও মনডদ শিক ছক ব্যিহার করা প্রডয়াজন।  

মনডদ শিক ছডকর বিমিষ্ট্যসমূহ 

1. অভীক্ষাপদসমূহ মকান অধ্যায় হডত সংড ামজত হডি এিং মচন্তন দক্ষতার মকান স্তডরর মনডদ শিক ছক তা স্পষ্ট্ভাডি 

মনডদ শি কডর; 

2. গঠনগত মদক মদডয় মনডদ শিক ছডকর সামরডত (row) পাঠ্যপুস্তক/ম্যানুয়াল এর অধ্যায়/অমিডিিন এিং কলাডি 

(column) দক্ষতার স্তর থাডক। তডি মিপরীতভাডিও সাজাডনা হডত পাডর; 

3. অধ্যায় ও দক্ষতার স্তর অনু ায়ী অভীক্ষার ক্রমিক সংখ্যা উডেখ কডর মনডদ শিক ছকটি পূরণ করা হয়। অভীক্ষার 

ক্রমিক সংখ্যা ছডকর িডধ্য প্রমতস্থাপন করা হয়; 

4. অভীক্ষাপডত্র মিষয়িস্তু এিং দক্ষতা কীভাডি মিন্যস্ত হডি তা মেবুলার িরডিডে উপস্থাপন করা হয়; 

5. মিষয়িস্তুর গুরুত্ব অনু ায়ী অভীক্ষাপডদর সংখ্যা মনি শাচন করা হয়। 

 পেসে মিক েসকর েমুো 

পেসে মিক েক (Specification Table) 

প্রাথপর্ক পিজ্ঞাে/ পিটিপিটি র্পিউল  

[িহুপেি মাচমন অভীক্ষািসের জন্য ব্যিহৃর্] 

দক্ষতা 

অধ্যায়  

জ্ঞাে 

(৩০%) 

অনুিািে 

(৩০%) 

প্রসয়াগ 

(২০%) 

উচ্চর্র েক্ষর্া 

(২০%) 

মিাে 

১ ১ - - - ১ টি 

২ - - ৯ - ১ টি 

৩ - ২ - - ১ টি 

৪ -   ৬ ১ টি 

৫ ৩ - - - ১ টি 

৬ - - ১০  ১ টি 

৭  ২০   ১ টি 

৮ ৪ - -  ১ টি 

৯ ৫ - -  ১ টি 

10 - - ১৭  ১ টি 

11 - -  ১৫ ১ টি 
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12 - ৭   ১ টি 

13 - - - ৮ ১ টি 

14 - - ১৮  ১ টি 

15 ১৯ -  - ১ টি 

16 - - - ১৬ ১ টি 

17 - ১১ - - ১ টি 

18 - ১৪ - - ১ টি 

19 ১২ - - - ১ টি 

20 - ১৩ - - ১ টি 

মিাে ৬ টি ৬ টি ৪ টি ৪ টি  

সি শডিাে ২০  

 

২০ টি (কমল্পত) অভীক্ষাপডদর িন্টন সারমণডত মদখাডনা হডলা। সারমণডত অভীক্ষাপডদর ক্রমিক নম্বর এিং মকান অধ্যাডয়র 

মকান অভীক্ষাপদটি অভীক্ষাপডত্রর মকাথায় রডয়ডছ তা মদখাডনা হডলা। এখাডন জ্ঞাডনর অভীক্ষাপদ রডয়ডছ ৬টি, অনুিািন 

৬টি, প্রডয়াগ ৪টি এিং উচ্চতর দক্ষতা ৪টি রডয়ডছ।  

নমুনা ২ (মিটিমপটি এর ম্যানুয়াডলর আডলাডক) 

[িহুপেি মাচমন অভীক্ষািসের জন্য ব্যিহৃর্] 

িিতো অধ্যোয়/অডধষিিনসমূহ নমোট 

১ম ২য় ৩য় ৪থ স ৫ম ৬ষ্ঠ 

জ্ঞোি ১ ৫ ৯ ৮, ১৯ ১৫ ১৭ ৭ 

অনুধোৈি ৩ ১২ ৭ ২০ ১৮ ৪ ৬ 

প্রলয়োগ ২ ১১ ৬ - ১০ ১৪ ৫ 

উচ্চতর 

িিতো 
- ১৩   ১৬ - - ২ 

নমোট ৩ ৪ ৩ ৪ ৩ ৩ ২০ 

 

খ: মনডদ শিক ছক ব্যিহাডরর প্রডয়াজনীয়তা: 

1. অভীক্ষাপডত্র মিষয়িস্তু এিং দক্ষতা কীভাডি মিন্যস্ত হডি তা মেবুলার িরডিডে উপস্থাপন করার িডল একনজডর 

সম্পূণ শ অভীক্ষাপডত্রর িান  াচাই করা  ায়; 

2. অভীক্ষাপডত্র মিক্ষাক্রডির মূল্যায়ন মনডদ শিনা  থা থভাডি প্রমতিমলত হডি মকনা তা মনমিত হওয়া  ায়; 

3. মিমভন্ন্ দক্ষতা স্তডরর অভীক্ষার িতকরা িন্টন সম্পডকশ জানা  ায়। িডল, একই দক্ষতা স্তডরর মিমভন্ন্ অভীক্ষার 

িডধ্য পুনরাবৃমি মরাি করা  ায়। আিার, মকাডনা দক্ষতার স্তর কি/িাদ পরডলা মকনা তাও মনমিত হওয়া  ায়। 

4. মকান মকান অমিডিিন/ অধ্যায় মথডক প্রশ্ন করা হডি তা খুি সহডজ জানা  ায়। িডল অভীক্ষাপডত্র মনি শামরত 

মিষয়িস্তুর সডি শাচ্চ প্রমতিলন ঘোডনা সম্ভি হয়। 

 



 

135 

 

পিখেেল 

এ অপিসিিে মিসষ অংিগ্রহেকারীগে- 

ক. গাঠপেক মূল্যায়সের অভীক্ষািে প্রেয়সে অপভন্ন কাঠাসর্া ব্যাখ্যা করসর্ িারসিে; 

খ. পেসে মিক  ারপে ব্যিহার কসর উির্মেউলপভপত্তক অভীক্ষািে প্রেয়সের অনুিীলে করসর্ িারসিে। 

 র্য়: ১.৩০ র্ন্টা 

িদ্ধপর্ ও মকৌিল: আসলাচো, েলগর্ কাজ ও প্রেি মে। 

উিকরে: র্পিউল/ হায়ক র্থ্য, মিাস্টার মিিার, িাওয়ারিসয়ন্ট স্লাইি, েমুো অভীক্ষািে ও অন্যান্য। 

কার্ মািপলর পিিরে 

কাজ ক: উি-র্পিউলপভপত্তক অভীক্ষার কাঠাসর্া  ম্পসকম িারো                          র্য়: ২৫ পর্পেট 

1. অংিগ্রহণকারীগণডক শুসভচ্ছা জাপেসয় অপিসিিে শুরু করুে। পিটিআইসর্ উি-র্পিউলপভপত্তক গাঠপেক মূল্যায়ে 

কীভাসি  ম্পন্ন কসর থাসকে র্া প্রপিক্ষোথীসেরসক পজজ্ঞা া করুে।  

2. গাঠপেক মূল্যায়সের অভীক্ষািে প্রেয়সের মক্ষসত্র ইন্সট্রাক্টররা কী কী পিষয় পিসিচো কসরে র্া পজজ্ঞা া করুে ও 

উত্তর মিাসি ম পলখুে। পিটিআইপভপত্তক অভীক্ষািে প্রেয়ডন পভন্ন পভন্ন চচ মা হয় র্া এপলপ সটিে এর র্াধ্যসর্ মির কসর 

আনুে। 

3. পিটিআইসর্ গাঠপেক মূল্যায়ে প্রপক্রয়াসক কীভাসি একটি অপভন্ন কাঠাসর্াসর্ আো র্ায় র্া আসলাচো করুে।  হায়ক 

র্সথ্যর আসলাসক অভীক্ষািে প্রেয়সে অপভন্ন কাঠাসর্া উিস্থািে করুে। আসলাচোর র্াধ্যসর্ িারো সুস্পষ্ট করুে। 

কাজ খ: উি-র্পিউলপভপত্তক অভীক্ষািে প্রেয়ে                                             র্য়: ০১ র্ন্টা 

1. অংিগ্রহণকারীগণডক িাঁচটি েসল ভাগ কসর েলগুসলাসক র্থাক্রসর্ িদ্মা, মর্র্ো, র্মুো, সুরর্া, মগার্র্ী োর্করে 

করুে। প্রপর্টি েলসক পেসম্ন প্রেত্ত েক অনুর্ায়ী পেপে মষ্ট উি-র্পিউল এর  হায়ক র্থ্য পেে। উি-র্পিউলপভপত্তক 

পিভাপজর্ েম্বর অনুর্ায়ী র্াসের মোটবুসক পেসে মিক েক প্রেয়ে করসর্ িলুে। 

েসলর োর্ র্পিউল েম্বর উি-র্পিউল েম্বর কাজ 

িদ্মা ১ ১.৫ পেসে মিক েক ও কাঠাসর্া 

অনু রে কসর অভীক্ষািে 

প্রেয়ে 

মর্র্ো ২ ২.১ 

র্মুো  ৩ ৩.১ 

সুরর্া ৩ ৩.৩ 

মগার্র্ী ৪ ৪.১ 

 

 

 

পেসে মিক েক (Specification Table) 

অপিসিিে-২৭ 
উি-র্পিউলপভপত্তক পিভাপজর্ েম্বসরর আসলাসক গাঠপেক মূল্যায়সের অভীক্ষািে 

প্রেয়ে 



 

136 

 

উির্পিউল েং 

[িহুপেি মাচমন প্রসশ্নর জন্য ব্যিহৃর্] 

েক্ষর্া 

                                              অপিসিিেg~n প্রশ্ন  ংখ্যা 

জ্ঞাে        

অনুিািে        

প্রসয়াগ        

উচ্চর্র 

েক্ষর্া 

       

মর্াট        

 

2. অংিগ্রহণকারীগণডক মিাস্টার মিিার ও র্াকমার  রিরাহ করুে। েসল বর্পরকৃর্ পেসে মিক েক অনুর্ায়ী অপভন্ন 

কাঠাসর্া ব্যিহার কসর গাঠপেক মূল্যায়সের জন্য অভীক্ষািে প্রেয়ে করসর্ পেে। এই কাসজ ৫০ পর্পেট  র্য় পেে। 

েসলর কাজ ঘুসর মেখুে ও প্রসয়াজসে  হসর্াপগর্া করুে। েলগর্ কাজ মিসষ প্রসর্েক েল পেি মাপরর্ কাজ মিষ কসরসে 

পকো পেপির্ মহাে। 

3. আসলাচো ও পেিব্যাসকর র্াধ্যসর্ উি-র্পিউলপভপত্তক অভীক্ষািে প্রেয়সে অপভন্ন কাঠাসর্া ব্যিহার মকৌিল 

 ম্পসকম  কসলর িারো স্পষ্ট করুে। 

4. প্রণয়নকৃত অভীক্ষাপদ সংরক্ষণ করুন।  

Awa‡ek‡bi  ার ংসক্ষি                র্য় ০৫ পর্পেট                            

1. GB Awa‡ekb †k‡l িরির্ী অপিসিিসে উিস্থািসের পেসে মিো পেে। 

2. ab¨ev` Ávcb K‡i Awa‡ekb mgvß Kiæb| 
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                    উির্পিউলপভপত্তক গাঠপেক মূল্যায়সের অভীক্ষািসের েম্বর পিভাজে  

র্পিউল  উির্পিউল  েম্বর েক্ষর্াপভপত্তক অভীক্ষািসের েম্বর পিভাজে 

 

র্পিউল-১ 

পিোলয় 

উন্নয়সে 

মিিাোপরত্ব, 

জিািপেপহর্া 

ও অেীকার  

১.১:  মিিাোপরত্ব ও 

অেীকার 

০৭ িহুপেি মাচমন: অনুিািে-১; শুন্যস্থাে পূরে-১;  র্ে-পর্থ্যা-১; 

 ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন: প্রসয়াগ-২, উচ্চর্র েক্ষর্া-২   

১.২:   রকাপর চাকপর 

আইে ও পিপিপিিাে  

০৭ িহুপেি মাচমন: অনুিািে-১; শুন্যস্থাে পূরে-১;  র্ে-পর্থ্যা-১; 

 ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন: প্রসয়াগ-২, উচ্চর্র েক্ষর্া-২   

১.৩:  প্রপর্েলেমূলক 

পিখে  

০৭ িহুপেি মাচমন: অনুিািে-১; শুন্যস্থাে পূরে-১;  র্ে-পর্থ্যা-১; 

 ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন: প্রসয়াগ-২, উচ্চর্র েক্ষর্া-২   

১.৪:  মেতৃত্ব  ০৫ িহুপেি মাচমন: অনুিািে-১;  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন: প্রসয়াগ-২, 

উচ্চর্র েক্ষর্া-২ 

১.৫:  পিোলয় উন্নয়ে  ০৯ িহুপেি মাচমন: অনুিািে-১; শুন্যস্থাে-১;  র্ে-পর্থ্যা-১; 

পর্লকরে (২টি)-২;  

 ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন: প্রসয়াগ-২, উচ্চর্র েক্ষর্া-২    

                উিসর্াট ৩৫  

  

র্পিউল-২ 

পিক্ষাথী উন্নয়ে  

২.১: পিশুর পিকাি ও 

পিখে আচরে  

১২ িহুপেি মাচমন: অনুিািে (২টি)-২; শুন্যস্থাে-১;  র্ে-পর্থ্যা -১; 

পর্লকরে-১; র্থ্যেক পূরে (২টি)-২;  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন: 

অনুিািে-১, প্রসয়াগ-২, উচ্চর্র েক্ষর্া- ২  

২.২: প্রাক-প্রাথপর্ক পিক্ষা  ০৮ িহুপেি মাচমন: অনুিািে-১; শুন্যস্থাে-১;  র্ে-পর্থ্যা -১; 

 ঠিকক্রসর্  াজাে -১;  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন: প্রসয়াগ-২, 

উচ্চর্র েক্ষর্া-২    

২.৩: পিক্ষাথী উন্নয়ে ০৭ িহুপেি মাচমন: অনুিািে -১;   

শুন্যস্থাে পূরে-১;  র্ে-পর্থ্যা-১;   

 ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন: প্রসয়াগ -২, উচ্চর্র েক্ষর্া-২    

                উিসর্াট ২৭  

 

 

 

র্পিউল-৩  

পিক্ষাক্রর্, 

পিখে-সিখাসো 

িদ্ধপর্ ও 

মূল্যায়ে  

৩.১: পিখেসক্ষত্র ও 

পিক্ষাক্রর্ এিং মূল্যায়ে: 

অভীক্ষািে  

২০ িহুপেি মাচমন: অনুিািে (২টি) -২, প্রসয়াগ-১, উচ্চর্র েক্ষর্া 

(২টি)-২;  

শুন্যস্থাে-১;  র্ে-পর্থ্যা -১ 

পর্লকরে-১;  ঠিকক্রসর্  াজাসো (২টি) -২;  ংপক্ষপ্ত উত্তর 

প্রশ্ন: অনুিািে (২টি) -২, প্রসয়াগ (২টি) -৪, উচ্চর্র েক্ষর্া 

(২টি) -৪ 

৩.২: পিখে-সিখসো 

িদ্ধপর্ ও মকৌিল  

০৮ িহুপেি মাচমন: অনুিািে (২টি)-২;  

শুন্যস্থাে-১;  র্ে-পর্থ্যা-১;   

 ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন: প্রসয়াগ (১টি)-২, উচ্চর্র েক্ষর্া (১টি)-২    

৩.৩: িাংলা  ১৮ িহুপেি মাচমন: অনুিািে (২টি) -২;  

শুন্যস্থাে-১;  র্ে-পর্থ্যা-১; 

 হায়ক র্থ্য 
অপিসিিে-২৭:  উি-র্পিউলপভপত্তক পিভাপজর্ েম্বসরর আসলাসক গাঠপেক 

মূল্যায়সের অভীক্ষািে প্রেয়ে 
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 ঠিকক্রসর্  াজাসো (২টি) -২; র্থ্যেক পূরে (২টি)-২; 

 ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন: অনুিািে (২টি)-২, প্রসয়াগ (২টি)-৪, উচ্চর্র 

েক্ষর্া (২টি) -৪ 

৩.৪: ইংসরপজ  ১৮ িহুপেি মাচমন: অনুিািে (২টি) -২;  

শুন্যস্থাে-১;  র্ে-পর্থ্যা-১; 

 ঠিকক্রসর্  াজাসো (২টি) -২; র্থ্যেক পূরে (২টি)-২; 

 ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন: অনুিািে (২টি)-২, প্রসয়াগ (২টি)-৪, উচ্চর্র 

েক্ষর্া (২টি) -৪ 

৩.৫: গপের্  ১৮ িহুপেি মাচমন: অনুিািে (২টি)-২, প্রসয়াগ-১, উচ্চর্র েক্ষর্া-১;  

শুন্যস্থাে-১;  র্ে-পর্থ্যা-১; 

 ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন: অনুিািে (২টি)-৪, প্রসয়াগ (২টি) -৪, 

উচ্চর্র েক্ষর্া (২টি)-৪ 

৩.৬: প্রাথপর্ক পিজ্ঞাে  ১০ িহুপেি মাচমন: অনুিািে-১, প্রসয়াগ-১, উচ্চর্র েক্ষর্া-১;  

শুন্যস্থাে-১;  র্ে-পর্থ্যা-১;   

পর্লকরে-১;  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন: অনুিািন-১, প্রসয়াগ-১, 

উচ্চর্র েক্ষর্া -২     

৩.৭:  ার্াপজক পিজ্ঞাে  ০৫ িহুপেি মাচমন: অনুিািে-১; শুন্যস্থাে পূরে-১;  ংপক্ষপ্ত উত্তর 

প্রশ্ন: প্রসয়াগ-১, উচ্চর্র েক্ষর্া-২  

৩.৮: ির্ ম ও বেপর্ক পিক্ষা  ০৫ িহুপেি মাচমন: অনুিািে-১; শুন্যস্থাে পূরে-১;  ংপক্ষপ্ত উত্তর 

প্রশ্ন: প্রসয়াগ-১, উচ্চর্র েক্ষর্া-২     

৩.৯: র্থ্য ও মর্াগাসর্াগ 

প্রযুপক্ত (আইপ টি) এিং 

লাইসিপর  

১৮ িহুপেি মাচমন: অনুিািে (২টি) -২;  

শূন্যস্থাে-২;  র্ে-পর্থ্যা -১ 

 ঠিকক্রসর্  াজাসো -১; র্থ্যেক পূরে (২টি)-২ ,  ংপক্ষপ্ত 

উত্তর প্রশ্ন: অনুিািে (২টি) -২, প্রসয়াগ (২টি) -৪ , উচ্চর্র 

েক্ষর্া (২টি) -৪  

                উিসর্াট ১২০  

র্পিউল-4 

িারীপরক ও 

র্ােপ ক স্বাস্থে 

পিক্ষা এিং 

পিল্পকলা 

৪.১: পিল্পকলা ১০ িহুপেি মাচমন: অনুিািে (২টি)-২; শুন্যস্থাে-১;  র্ে-পর্থ্যা-১; 

পর্লকরে-১  

 ঠিকক্রসর্  াজাে-১;  ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন: অনুিািে-১, প্রসয়াগ-

১, উচ্চর্র েক্ষর্া (১টি) -২।   

৪.২: িারীপরক ও র্ােপ ক 

স্বাস্থে পিক্ষা 

০৮ িহুপেি মাচমন: অনুিািে (২টি)-২; শুন্যস্থাে-১; 

 র্ে-পর্থ্যা-১;  ঠিকক্রসর্  াজাে-১;  

 ংপক্ষপ্ত উত্তর প্রশ্ন: প্রসয়াগ-১, উচ্চর্র েক্ষর্া (১টি) -২ 

                উিসর্াট ১৮  

                 ি মসর্াট  ২০০  

 

* উির্পিউলপভপত্তক গাঠপেক মূল্যায়সের অভীক্ষািে প্রেয়সের মক্ষসত্র উিপরউক্ত কাঠাসর্া অনু রে করসিে। প্রসয়াজসে, 

একটি পেপে মষ্ট উির্পিউসলর অভীক্ষািে প্রেয়সে মিাে েম্বর ঠিক মরসখ অভীক্ষাপডদর িরন সিন্বয় করডত পারডিন। 
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মিখনিল 

এ অমিডিিন মিডষ অংিগ্রহণকারীবৃন্দ- 

ক. উি-র্পিউলপভপত্তক গাঠপেক মূল্যায়সের অভীক্ষািে প্রেয়সের অনুিীলে করসর্ িারসিে। 

সিয়: ১.৩০ ঘন্টা 

পদ্ধমত ও মকৌিল:  দলগত কাজ, প্রদি শন, প শডিক্ষণ ও মিেব্যাক প্রদান। 

উপকরণ: িমেউল/সহায়ক তথ্য, মপাস্টার মপপার, পাওয়ারপডয়ন্ট স্লাইে ও অন্যান্য। 

কা শািমলর মিিরণ 

কাজ ক: দলগত কাজ উপস্থাপন                                                      সিয়: ১ ঘণ্টা ২০ মিমনে 

1. অংিগ্রহণকারীগণডক শুডভচ্ছা জামনডয় অমিডিিন শুরু করুন এিং অমিডিিডনর প্রতযামিত মিখনিল মপাস্টার 

মপপার/িামিমিমেয়ায় প্রদি শন করুন; 

2. সংরমক্ষত অভীক্ষাপদ একটি দডলর উপস্থাপডনর সিয় অন্যান্য দলসমূহডক প শডিক্ষণ করডত িলুন; প্রমত দলডক 

উপস্থাপডনর জন্য ১৫ মিমনে এিং আডলাচনার জন্য ২০ মিমনে সিয় মদন; 

3. প শায়ক্রডি ১ ও ২ নং দডলর কাজ উপস্থাপন করার মনডদ শিনা প্রদান করুন; 

4. উপস্থাপন মিডষ প শডিক্ষকগডণর িন্তব্য শুনুন এিং প্রডয়াজডন মিেব্যাক প্রদান করুন।  

অমিডিিডনর সারসংডক্ষপ                                                            সিয়: ১০ মিননন       

1. অমিডিিডন উপস্থামপত অভীক্ষাপদসমূডহর ত্রুটি-মিচুযমত সম্পডকশ দু/একজনডক মজজ্ঞাসা করুন। 

2. িন্যিাদ জ্ঞাপন কডর অমিডিিন সিাপ্ত করুন। 

  

অপিসিিে 2৮ প্রেয়েকৃর্ গাঠপেক মূল্যায়সের অভীক্ষািে উিস্থািে ও িপরর্াজমে  



 

140 

 

মিখনিল 

এ অমিডিিন মিডষ অংিগ্রহণকারীবৃন্দ- 

ক. উির্পিউলপভপত্তক গাঠপেক মূল্যায়সের অভীক্ষািে প্রেয়সের অনুিীলে করসর্ িারসিে। 

সিয়: ১.৩০ ঘন্টা 

পদ্ধমত ও মকৌিল: দলগত কাজ, প্রদি শন, প শডিক্ষণ ও মিেব্যাক প্রদান। 

উপকরণ: ম্যানুয়াল/সহায়ক তথ্য, মপাস্টার মপপার, িাকশার, পাওয়ারপডয়ন্ট স্লাইে। 

কা শািমলর মিিরণ 

কাজ ক: দলগত কাজ উপস্থাপন       সিয়: ১ ঘণ্টা ২০ মিমনে 

1. অংিগ্রহণকারীগণডক শুডভচ্ছা জামনডয় অমিডিিন শুরু করুন এিং অমিডিিডনর প্রতযামিত মিখনিল মপাস্টার 

মপপার/িামিমিমেয়ায় প্রদি শন করুন। 

2. একটি দডলর উপস্থাডপডনর সিয় অন্যান্য দলসমূহডক প শডিক্ষণ করডত িলুন; 

3. প শায়ক্রডি 3, ৪ ও ৫ নং দডলর কাজ উপস্থাপন করডত িলুন; 

4. দলগত কাজ উপস্থাপন মিডষ সকডলর িতািত শুনুন এিং প্রডয়াজডন মিেব্যাক প্রদান করুন।  

অমিডিিডনর সারসংডক্ষপ                                                       সিয়: ১০ মিমনে        

1. এই অমিডিিন এিং গত অমিডিিডনর উপস্থাপডনর আডলাডক অংিগ্রহণকারীগণ মক মক জানডত পারডলা তার 

একটি সারাংি মলখডত িলুন এিং ২/১ জডনর কাছ মথডক শুনুন। 

2. িন্যিাদ জ্ঞাপন কডর অমিডিিন সিাপ্ত করুন। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

অপিসিিে 2৯ প্রেয়েকৃর্ গাঠপেক মূল্যায়সের অভীক্ষািে উিস্থািে ও িপরর্াজমে (চলর্াে) 
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পিখেেল 

এ অপিসিিে মিসষ অংিগ্রহেকারীবৃন্দ- 

ক. পিটিপিটির আওর্ায়  ার্পষ্টক মূল্যায়সের অভীক্ষািে প্রেয়সে অপভন্ন কাঠাসর্া ব্যাখ্যা করসর্ িারসিে; 

খ. পেসে মিক  ারপে ব্যিহার কসর  ার্পষ্টক মূল্যায়সের অভীক্ষািে প্রেয়ে করসর্ িারসিে। 

 র্য়: ১.৩০ র্ন্টা 

িদ্ধপর্ ও মকৌিল: আসলাচো, েলগর্ কাজ ও প্রেি মে। 

উিকরে: র্পিউল/ হায়ক র্থ্য, মিাস্টার মিিার, র্াকমার, িাওয়ারিসয়ন্ট স্লাইি, েমুো অভীক্ষািে। 

কার্ মািপলর পিিরে 

কাজ ক: র্পিউলপভপত্তক অভীক্ষার কাঠাসর্া  ম্পসকম িারো                          র্য়: ২৫ পর্পেট 

1. অংিগ্রহণকারীগণডক শুসভচ্ছা জাপেসয় অপিসিিে শুরু করুে। পিটিআইসর্ র্পিউলপভপত্তক  ার্পষ্টক মূল্যায়ে কীভাসি 

 ম্পন্ন কসর থাসকে র্া অংিগ্রহেকারীসের পজজ্ঞা া করুে।  

2.  ার্পষ্টক মূল্যায়সের অভীক্ষািে প্রেয়সের মক্ষসত্র কী কী পিষয় পিসিচো করা উপচর্ র্া পজজ্ঞা া করুে ও উত্তর মিাসি ম 

পলখুে। মর্র্ে- মনভ শর ম াগ্যতা, বনব্যশমক্তকতা, আদি শায়ন, পমরমিততা, গ্রহণড াগ্যতা, স্পষ্টর্া ও  ংপক্ষপ্তর্া, 

পিখেেল পভপত্তকর্া, মূল্যায়ে পেসে মপিকা, প্রসশ্নর িরে ইর্োপে।  

3.  আসলাচোর র্াধ্যসর্ িারো সুস্পষ্ট করুে।  

4.  হায়ক র্সথ্যর আসলাসক র্াপিপর্পিয়ায়  ার্পষ্টক মূল্যায়সের অভীক্ষািে প্রেয়সে অপভন্ন কাঠাসর্া প্রেি মে কসর 

আসলাচোর র্াধ্যসর্ িারো স্পষ্ট করুে। 

5.  ার্পষ্টক মূল্যায়সের অভীক্ষািে প্রেয়সে অপভন্ন কাঠাসর্া:  

6. িরীক্ষা   উির্পিউল  েম্বর  র্ন্তব্য  

 

িরীক্ষা-১ 

 (র্পিউল-১  

পিোলয় উন্নয়সে মিিাোপরত্ব, 

জিািপেপহর্া ও অেীকার)   

১.১:  মিিাোপরত্ব ও অেীকার        ১০  

১.২:   রকাপর চাকপর আইে ও পিপিপিিাে  ১০   

১.৩:  প্রপর্েলেমূলক পিখে  ১০    

১.৪:  মেতৃত্ব  ০৬   

১.৫:  পিোলয় উন্নয়ে  ১৪   

                                 উিসর্াট ৫০    

িরীক্ষা-২ 

(র্পিউল-২ পিক্ষাথী উন্নয়ে  

র্পিউল-4 পিল্পকলা) 

২.১: পিশুর পিকাি ও পিখে আচরে  ১৪  

২.২: প্রাক-প্রাথপর্ক পিক্ষা  ১০    

২.৩: পিক্ষাথী উন্নয়ে ১০   

৪.১ পিল্পকলা  ১৬   

                                উিসর্াট ৫০   

 

িরীক্ষা-৩  

৩.১: পিখেসক্ষত্র ও পিক্ষাক্রর্ এিং মূল্যায়ে: 

অভীক্ষািে  

২০   

৩.২: পিখে-সিখসো িদ্ধপর্ ও মকৌিল  ১০    

অপিসিিে-৩০ র্পিউলপভপত্তক পিভাপজর্ েম্বসরর আসলাসক  ার্পষ্টক মূল্যায়সের অভীক্ষািে প্রেয়ে 
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(র্পিউল-৩ পিক্ষাক্রর্, পিখে-

মিখাসো িদ্ধপর্ ও মূল্যায়ে)   

৩.৩: িাংলা  ২০  

                                উিসর্াট ৫০  

িরীক্ষা-৪  

 (র্পিউল-৩   পিক্ষাক্রর্, পিখে-

মিখাসো িদ্ধপর্ ও মূল্যায়ে ও 

র্পিউল-4 িারীপরক ও র্ােপ ক 

স্বাস্থে পিক্ষা)   

৩.৪: ইংসরপজ  ২০  

৩.৯: র্থ্য ও মর্াগাসর্াগ প্রযুপক্ত (আইপ টি) 

এিং লাইসিপর 

২০  

৪.২: িারীপরক ও র্ােপ ক স্বাস্থে পিক্ষা ১০   

                              উিসর্াট ৫০   

িরীক্ষা-৫  

(র্পিউল-৩ পিক্ষাক্রর্, পিখে-

মিখাসো িদ্ধপর্ ও মূল্যায়ে)   

৩.৫: গপের্  ২০  

৩.৬: প্রাথপর্ক পিজ্ঞাে  ১৮  

৩.৭:  ার্াপজক পিজ্ঞাে  ০৬  

৩.৮: ির্ ম ও বেপর্ক পিক্ষা  ০৬  

                              উিসর্াট ৫০   

                               ি মসর্াট  ২৫০   

                                                                                                                   

কাজ খ: র্পিউলপভপত্তক অভীক্ষািে প্রেয়ে        র্য়: ০১ র্ন্টা 

1. অংিগ্রহণকারীগণডক েিটি েসল ভাগ করুে। প্রপর্ েসল ম্যানুয়াসল প্রেত্ত েক-১ অনুর্ায়ী উি-র্পিউলপভপত্তক 

র্থ্যপুস্তক  রিরাহ করুে। প্রথসর্ র্পিউলপভপত্তক পিভাপজর্ েম্বর অনুর্ায়ী অভীক্ষািত্র বর্পরর জন্য পেসে মিক েক 

প্রেয়ে করসর্ িলুে। 

2. cÖkœ KvVv‡gv (প্রশ্ন প্রণয়নকারীর জন্য) 

 

gwWDj DcgwWDj সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন ডিস্তৃত উির প্রশ্ন DcgwWDj 

Abyhvqx 

b¤̂i 

Ávb 

(mswÿß cÖkœ) 

Abyaveb 

(mswÿß cÖkœ) 

cÖ‡qvM 

(we Í̄…Z-DËi 

cÖkœ) 

D”PZi `ÿZv 

(we Í̄…Z-DËi 

cÖkœ) 

Afxÿvc` b¤̂i Afxÿvc` b¤̂i Afxÿvc` b¤̂i Afxÿvc`  b¤̂i 

র্পিউল 

-- 

-.---------

-----------

--  

- - -- টি --- ---- টি ---- - -  

-.---------

-----------

-- 

-- টি - ---- টি --- --- টি -- - -  

-.---------

-----------

-- 

--- টি - -- টি 
----

-  
- - --- টি -  

-.---------

-----------

-- 

- - --- টি  
----

- 
--- টি  -- - -  
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-.---------

-- 
- - ----- টি 

----

--- 
-----টি 

 ---

-- 
--- টি --   

 
        

৫0 

 

 

3. এিার পিটিপিটি  ার্পষ্টক মূল্যায়ে এর জন্য পেি মাপরর্ েম্বর িন্টে অনুর্ায়ী িরীক্ষা ১ মথসক ৫ ির্ মন্ত প্রপর্টি িরীক্ষার 

জন্য ২টি েলসক অভীক্ষািত্র প্রেয়ে করসর্ িলুে। অংিগ্রহণকারীডদর মিাস্টার মিিার ও র্াকমার  রিরাহ করুে। 

েসল বর্পরকৃর্ পেসে মিক েক অনুর্ায়ী অপভন্ন কাঠাসর্া ব্যিহার কসর  ার্পষ্টক মূল্যায়সের জন্য অভীক্ষািে প্রেয়ে 

করসর্ পেে। এই কাসজ ৫০ পর্পেট  র্য় পেে। েসলর কাজ ঘুসর মেখুে ও প্রসয়াজসে  হসর্াপগর্া করুে। েলগত 

কাজ মিসষ প্রসর্েক েল পেি মাপরর্ কাজ মিষ কসরসে পকো পেপির্ মহাে। 

4. আসলাচো ও পেিব্যাসকর র্াধ্যসর্ উি-র্পিউলপভপত্তক অভীক্ষািে প্রেয়সে অপভন্ন কাঠাসর্া ব্যিহার মকৌিল  ম্পসকম 

 কসলর িারো স্পষ্ট করুে। 

েক-১ 

েলর োর্ িরীক্ষা েম্বর উি-র্পিউল েম্বর কাজ 

েল েং ১ ১ ১.১ মথসক ১.৫ পেসে মিক েক ও কাঠাসর্া 

অনু রে কসর অভীক্ষািে 

প্রেয়ে 

পেসে মিক েক ও কাঠাসর্া 

অনু রে কসর অভীক্ষািে 

প্রেয়ে 

েল েং ২ ২ ২.১, ২.১, ২.৩, ৪.১ 

েল েং ৩ ৩ ৩.১, ৩.২, ৩.৩ 

েল েং ৪ ৪ ৩.৪, ৩.৯, ৪.২ 

েল েং ৫ ৫ ৩.৫, ৩.৬, ৩.৭, ৩.৮ 

েল েং ৬ ১ ১.১ মথসক ১.৫ 

েল েং ৭ ২ ২.১, ২.১, ২.৩, ৪.১ 

েল েং ৮ ৩ ৩.১, ৩.২, ৩.৩ 

েল েং ৯ ৪ ৩.৪, ৩.৯, ৪.২ 

েল েং ১০ ৫ ৩.৫, ৩.৬, ৩.৭, ৩.৮ 

পেসে মিক েক (Specification Table) 

উির্পিউল েং 

[িহুপেি মাচমন প্রসশ্নর জন্য ব্যিহৃর্] 

 

েক্ষর্া                                               অপিসিিে g~n প্রশ্ন  ংখ্যা 

জ্ঞাে -১০%        

অনুিািে -২০%         

প্রসয়াগ -৪০%         

উচ্চর্র েক্ষর্া -৩০%         

মর্াট        

Awa‡ek‡bi  ার ংসক্ষি                র্য় ০৫ পর্পেট                                                 

1. এই অপিসিিসে কী কী কাজ করা হসলা র্া ২/১ জেসক পজজ্ঞা া করুে। 

2. িরি মর্ী অপিসিিসে উিস্থািসের পেসে মিো পেে। 
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3. িন্যিাে জ্ঞািে কসর অপিসিিে  র্াপ্ত করুে।  
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ক. মডিউডলডিডিক সামডিক মূল্যায়ষনর ডিিাডজত নম্বষরর কাোষমা 

ডলডখত পরীক্ষা-১ (১.১, ১.২, ১.৩, ১.৪, ১.৫) 

মডিউল ০১: ডিদ্যালয় উন্নয়ষন শপিাদাডরত্ব, জিািডদডহতা ও অঙ্গীকার 

পূণ যমান-৫০                  সময়: ২ঘন্টা ৩০ ডমডনট 

প্রশ্ন কাোষমা 

উপমডিউল-১.১: শপিাদাডরত্ব ও অঙ্গীকার 

১। সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন (৪টি হষত শর্ শকান ২টি)               ২২=৪ 

            (ক)  

(খ) 

(গ) 

(ঘ)  

২। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (৩টি হষত শর্ শকান ২টি)       ৩২=৬ 

 (ক)  

(খ) 

(গ) 

উপমডিউল-১.২: সরকাডর চাকডর আইন ও ডিডধ-ডিধান 

৩। সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন (৫টি হষত শর্ শকান ৩টি)       ২৩=৬ 

(ক)  

(খ) 

(গ) 

(ঘ) 

(ঙ) 

৪। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (২টি হষত শর্ শকান ১টি)       ৪১=৪ 

            (ক)  

(খ)  

উপমডিউল-১.৩: প্রডত লনমূলক ডিখন 

৫। সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন (৩টি হষত শর্ শকান ২টি)       ২২=৪ 

            (ক)  

(খ) 

(গ)  

৬। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (২টি হষত শর্ শকান ১টি)        ৬১=৬ 

 (ক)  

(খ) 

উপমডিউল-১.৪: শনতৃত্ব 

৭। সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন (২টি হষত শর্ শকান ১টি)       ২১=২ 

            (ক)  

(খ) 

 হায়ক র্থ্য 
অপিসিিে ৩০: উি-র্পিউলপভপত্তক পিভাপজর্ েম্বসরর আসলাসক  ার্পষ্টক মূল্যায়সের 

অভীক্ষািে প্রেয়ে 
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৮। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (২টি হষত শর্ শকান ১টি)       ৪১=৪ 

 (ক)  

(খ) 

উপমডিউল-১.৫: ডিদ্যালয় উন্নয়ন 

৯। সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন (৩টি হষত শর্ শকান ২টি)                 

 ২২=৪ 

            (ক)  

(খ) 

(গ)  

১০। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (২টি হষত শর্ শকান ১টি)        ৪১=৪ 

 (ক)  

(খ) 

১১। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (২টি হষত শর্ শকান ১টি)        ৬১=৬ 

 (ক)  

(খ) 

 

ডলডখত পরীক্ষা-১ 

ডিষয়: মডিউল ০১: ডিদ্যালয় উন্নয়ষন শপিাদাডরত্ব, জিািডদডহতা ও অঙ্গীকার 

পূণ যমান-৫০                  সময়: ২ ঘন্টা ৩০ ডমডনট 

cÖkœ KvVv‡gv 

(প্রশ্ন প্রণয়নকারীর জন্য) 

 

gwWDj DcgwWDj 

 

সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন  

 

 

 

 

 

নম্বর 

ডিস্তৃত উির প্রশ্ন DcgwWD

j 

Abyhvqx 

b¤̂i 

Ávb 

(mswÿ

ß cÖkœ) 

Abyaveb 

(mswÿß 

cÖkœ) 

cÖ‡qvM 

(we Í̄…Z-DËi 

RvZxq cÖkœ) 

D”PZi `ÿZv 

(we Í̄…Z-DËi RvZxq 

cÖkœ) 

 

Afxÿv

c` 

Afxÿvc

` 

Afxÿv

c` 

b¤̂i Afxÿvc

`  

b¤̂i 
 

১.১ 

মিিাোপরত্ব 

ও অেীকার 

- ৪টি  ৪ ৩টি  ৬ - - ১০ 

১.২  রকাপর 

চাকপর 

আইে ও 

পিপি-পিিাে 

২টি ৩টি ৬ 2টি 4 - - ১০ 
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র্পিউল 

০১: 

পিোলয় 

উন্নয়সে 

মিিাোপর

ত্ব, 

জিািপেপহ

র্া ও 

অেীকার 

১.৩ 

প্রপর্েলেমূ

লক পিখে 

1টি ২টি ৪ - - 2টি 6 ১০ 

১.৪ মেতৃত্ব - 2টি  2 2টি  4 - - ৬ 

১.৫ 

পিোলয় 

উন্নয়ে 

- ৩টি ৪ ২টি ৪ 2টি 6 ১৪ 

 

  

 

    

৫0 

 

প্রশ্ন এর্েভাসি ম ট করসর্ হসি র্াসর্ প্রপর্টি পিষয় মথসক উত্তর পেসর্ হয়। 

ডলডখত পরীক্ষা-২ (২.১., ২.২, ২.৩, ৪.১) 

মডিউল-০২: ডিক্ষার্ী উন্নয়ন 

মডিউল-০৪: ডিল্পকলা 

পূণ যমান-৫০                  সময়: ২ ঘন্টা  ৩০ ডমডনট 

প্রশ্ন কাোষমা 

উপমডিউল-2.1 wkïi weKvk I wkLb AvPiY 

 ১। সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন (৩টি হষত শর্ শকান ২টি)      ২২=৪ 

            (ক)  

(খ) 

(গ)  

            ২। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (২টি হষত শর্ শকান ১টি)      ৪১=৪ 

 (ক)  

(খ) 

৩। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (২টি হষত শর্ শকান ১টি)      ৬১=৬ 

 (ক)  

(খ) 

 

উপমডিউল-2.2: cÖvK-cÖv_wgK wkÿv 

৪। সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন (৩টি হষত শর্ শকান ২টি)      ২২=৪ 

            (ক)  

            (খ) 

 (গ)  

৫। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (৩টি হষত শর্ শকান ২টি)      ৩২=৬ 

 (ক)  

(খ) 

(গ) 

 

উপমডিউল-2.3: wkÿv_©x Dbœqb 

 ৬। সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন (৩টি হষত শর্ শকান ২টি)      ২২=৪ 
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            (ক)  

(খ) 

(গ)  

           ৭। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (৩টি হষত শর্ শকান ২টি)       ৩২=৬ 

 (ক)  

(খ) 

(গ) 

 

উপমডিউল-৪.১: পিল্পকলা 
 ৮। সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন (৩টি হষত শর্ শকান ২টি)      ২২=৪ 

            (ক)  

(খ) 

(গ)  

৯। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (৩টি হষত শর্ শকান ২টি)       ৩২=৬ 

 (ক)  

(খ) 

(গ) 

১০। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (২টি হষত শর্ শকান ১টি)       ৬১=৬ 

(ক)  

(খ)  
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ডলডখত পরীক্ষা-২ 

মডিউল-০২: ডিক্ষার্ী উন্নয়ন 

মডিউল-০৪: ডিল্পকলা 

 

পূণ যমান-৫০                  সময়: ২ঘন্টা ৩০ডমডনট  

 

cÖkœ KvVv‡gv 

(প্রশ্ন প্রনয়নকারীর জন্য) 

 

gwWDj DcgwWDj সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন ডিস্তৃত উির প্রশ্ন DcgwWDj 

Abyhvqx 

b¤̂i 

Ávb 

(mswÿß cÖkœ) 

Abyaveb 

(mswÿß cÖkœ) 

cÖ‡qvM 

(we Í̄…Z-DËi 

cÖkœ) 

D”PZi `ÿZv 

(we Í̄…Z-DËi cÖkœ) 

Afxÿvc` b¤̂i Afxÿvc` b¤̂i Afxÿvc` b¤̂i Afxÿvc`  b¤̂i 

gwWDj-

02: 

wkÿv_©x 

Dbœqb 

2.1 wkïi 

weKvk I 

wkLb 

AvPiY 

- - ৩ টি  4 2 টি ৪ 2 টি 6 ১৪ 

2.2 cÖvK-

cÖv_wgK 

wkÿv 

- - ৩ টি  ৪ ৩ টি ৬ - - 1০ 

2.3 wkÿv_©x 

Dbœqb 
- - ৩ টি ৪ ৩ টি ৬ - - ১০ 

 ৪.১ 

পিল্পকলা 
- - ৩ টি ৪ ৩ টি ৬ 2 টি 6 ১৬ 

          ৫0 

 

ডলডখত পরীক্ষা-৩ (৩.১, ৩.২, ৩.৩) 

ডিষয়: মডিউল-০৩: ডিক্ষাক্রম, ডিখন-শিখাষনা পদ্ধডত এিং মূল্যায়ন 

পূণ যমান-৫০                  সময়: ২ঘন্টা  ৩০ ডমডনট 

প্রশ্ন কাোষমা 

 

উপমডিউল-৩.১ ডিখনষক্ষি ও ডিক্ষাক্রম এিং মূল্যায়ন: অিীক্ষাপদ 

 ১। সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন (৫টি হষত শর্ শকান ৩টি)       ২৩=৬ 

           (ক)  

(খ)  

(গ) 

(ঘ) 

(ঙ) 

২। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (৩টি হষত শর্ শকান ২টি)       ৪২=৮ 

 (ক)  

(খ) 
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(গ) 

৩। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (২টি হষত শর্ শকান ১টি)       ৬১=৬ 

 (ক)  

(খ) 

 

উপমডিউল- ৩.২ ডিখন-শিখাষনা পদ্ধডত ও শকৌিল  

৪। সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন (৪টি হষত শর্ শকান ২টি)       ২২=৪ 

           (ক)  

(খ) 

(গ) 

(ঘ) 

৫। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (২টি হষত শর্ শকান ১টি)       ৬১=৬ 

 (ক)  

(খ) 

 

উপমডিউল- ৩.৩ িাংলা  

৬। সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন (৪টি হষত শর্ শকান ৩টি)       ২৩=৬ 

           (ক)  

(খ) 

(গ) 

৭। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (৩টি হষত শর্ শকান ২টি)       ৪২=৮ 

 (ক)  

(খ) 

(গ) 

৮। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (২টি হষত শর্ শকান ১টি)       ৬১=৬ 

 (ক)  

(খ)                                                                                                                    
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ডলডখতপরীক্ষা-৩ 

ডিষয়: মড্যেল-০৩: ডিক্ষাক্রম, ডিখন-শিখাষনা পদ্ধডত এিং মূল্যায়ন 

পূণ যমান-৫০                  সময়: ২ঘন্টা ৩০ ডমডনট 

cÖkœ KvVv‡gv 

(প্রশ্ন প্রণয়নকারীর জন্য) 

 

gwWDj DcgwWDj সংডক্ষপ্তউিরপ্রশ্ন  

 

 

িম্বর 

ডিস্তৃতউিরপ্রশ্ন DcgwWDj 

Abyhvqx 

b¤̂i 

Ávb 

(mswÿß 

cÖkœ) 

Abyaveb 

(mswÿß cÖkœ) 

cÖ‡qvM 

(we Í̄…Z-DËi 

cÖkœ) 

D”PZi `ÿZv 

(we Í̄…Z-DËi cÖkœ) 

Afxÿvc` Afxÿvc` Afxÿvc

` 

b¤̂i Afxÿvc`  b¤̂i 

র্ডুেল-০৩: 

পিক্ষাক্রর্, 

পিখে-

মিখাসো 

িদ্ধপর্ এিং 

মূল্যায়ে 

 

৩.১ 

পিখেসক্ষত্র ও 

পিক্ষাক্রর্ 

এিং মূল্যায়ে 

২টি  ৩ টি ৬ ৩ টি  8 2 টি 6 ২০ 

৩.২ পিখে 

মিখাসো 

িদ্ধপর্ ও 

মকৌিল 

- ৪ টি ৬ - - ২টি ৬ ১০ 

৩.৩ িাংলা - ৪ টি ৬ ৩ টি  ৮ 2 টি 6 ২০ 

        ৫0 

 

ডলডখত পরীক্ষা-৪ (৩.৪,৩.৯, ৪.২) 

মডিউল-০৩: ডিক্ষাক্রম, ডিখন-শিখাষনাপদ্ধডত এিং মূল্যায়ন 

মডিউল-০৪: িারীডরক ও মানডসক স্বাস্থে ডিক্ষা  

পূণ যমান-৫০                  সময়: ২ঘন্টা ৩০ ডমডনট 

প্রশ্নকাোষমা 

 

উপমডিউল-৩.৪ ইংষরডজ 

১। সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন (৫টি হষত শর্ শকান ৩টি)       

 ২৩=৬ 

           (ক)  

(খ) 

(গ) 

(গ) 

(ঙ) 

২। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (৩টি হষত শর্ শকান ২টি)       

 ৪২=৮ 

 (ক)  

(খ) 

(গ) 
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৩। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (২টি হষত শর্ শকান ১টি)       

 ৬১=৬ 

 (ক)  

(খ) 

 

উপমডিউল- ৩.৯ তথ্য ও শর্াগাষর্াগ প্রযুডক্ত (আইডসটি) এিং লাইষেডর 

৪। সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন (৫টি হষত শর্ শকান ৩টি)       

 ২৩=৬ 

           (ক)  

(খ) 

(গ) 

(ঘ) 

(ঙ) 

৫। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (৩টি হষত শর্ শকান ২টি)       

 ৪২=৮ 

 (ক)  

(খ) 

(গ) 

৬। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (২টি হষত শর্ শকান ১টি)       

 ৬১=৬ 

 (ক)  

(খ) 

 

 

উপমডিউল- ৪.২ িারীডরক ও মানডসক স্বাস্থে ডিক্ষা 

৬। সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন (৩টি হষত শর্ শকান ২টি)       ২২=৪ 

            (ক)  

(খ) 

(গ) 

 

৭। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (৩টি হষত শর্ শকান ২টি)       

 ৩২=৬ 

 (ক)  

(খ) 

           (গ)                                                                                      
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ডলডখত পরীক্ষা-৪ 

 

মডিউল-০৩: ডিক্ষাক্রম, ডিখন-শিখাষনা পদ্ধডত এিং মূল্যায়ন 

মডিউল-০৪: িারীডরক ও মানডসক স্বাস্থে ডিক্ষা এিং ডিল্পকলা 

 

পূণ যমান-৫০                  সময়: ২ঘন্টা ৩০ ডমডনট 

 

cÖkœ KvVv‡gv 

(প্রশ্ন প্রণয়নকারীর জন্য) 

gwWDj DcgwWDj সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন ডিস্তৃত উির প্রশ্ন DcgwWDj 

Abyhvqx 

b¤̂i 

Ávb 

(mswÿß cÖkœ) 

Abyaveb 

(mswÿß cÖkœ) 

cÖ‡qvM 

(we Í̄…Z-DËi 

cÖkœ) 

D”PZi `ÿZv 

(we Í̄…Z-DËi 

cÖkœ) 

Afxÿvc` b¤̂i Afxÿvc` b¤̂i Afxÿvc` b¤̂i Afxÿvc`  b¤̂i 

মডিউল-০৩: 

ডিক্ষাক্রম, 

ডিখন-

শিখাষনা 

পদ্ধডত এিং 

মূল্যায়ন 

এিং 

মডিউল-০৪: 

িারীডরক ও 

মানডসক 

স্বাস্থে ডিক্ষা 

এিং 

ডিল্পকলা 

 

৩.৪ 

ইংসরপজ 
- - ৫ টি ৬ ৩ টি ৮ 2 টি 6 ২০ 

৩.৯ র্থ্য ও 

মর্াগাসর্াগ 

প্রযুপক্ত 

(আইপ টি) 

এিং 

লাইসিপর 

- - ৫ টি ৬ ৩ টি ৮ 2 টি 6 ২০ 

৪.২ 

িারীপরক ও 

র্ােপ ক 

স্বাস্থে পিক্ষা 

 

- - ৩ টি ৪ 2 টি ৬ - - ১০ 

         ৫০ 

 

ডলডখত পরীক্ষা-৫ (৩.৫, ৩.৬, ৩.৭, ৩.৮) 

ডিষয়: মডিউল-০৩: ডিক্ষাক্রম, ডিখন-শিখাষনা পদ্ধডত এিং মূল্যায়ন  

মডিউল-০৪: িারীডরক ও মানডসক স্বাস্থে ডিক্ষা এিং ডিল্পকলা 

পূণ যমান-৫০                  সময়: ২ঘন্টা ৩০ ডমডনট  

 

উপমডিউল- ৩.৫ গডণত 

১। সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন (৫টি হষত শর্ শকান ৩টি)                 

 ২৩=৬ 

            (ক)  

(খ) 

(গ) 

(ঘ) 

(ঙ)  
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২। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (৩টি হষত শর্ শকান ২টি)       

 ৪২=৮ 

 (ক)  

 (খ) 

(গ)  

৩। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (২টি হষত শর্ শকান ১টি)       

 ৬১=৬ 

 (ক) 

 (খ)  

 

উপমডিউল- ৩.৬ প্রার্ডমক ডিজ্ঞান 

৪। সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন (৩টি হষত শর্ শকান ২টি)       

 ২২=৪ 

           (ক)  

(খ) 

(গ) 

৫। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (৩টি হষত শর্ শকান ২টি)       

 ৪২=৮ 

 (ক)  

(খ) 

(গ) 

৬। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (২টি হষত শর্ শকান ১টি)       

 ৬১=৬ 

 (ক)  

(খ) 

উপমডিউল- ৩.৭ সামাডজক ডিজ্ঞান  

৭। সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন (২টি হষত শর্ শকান ১টি)       

 ২১=২ 

            (ক)  

(খ) 

৮। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (২টি হষত শর্ শকান ১টি)       

 ৪১=৪ 

 (ক)  

(খ) 

উপমডিউল- ৩.৮ ধম য ও তনডতক ডিক্ষা 

 ৯। সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন (২টি হষত শর্ শকান ১টি)       

 ২১=২ 

            (ক)  

(খ)  

১০। ডিস্তৃত উির প্রশ্ন (২টি হষত শর্ শকান ১টি)       

 ৪১=৪ 

 (ক)  

(খ)                                                                                                                        
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ডলডখতপরীক্ষা-৫ 

মডিউল-০৩: ডিক্ষাক্রম, ডিখন-শিখাষনা পদ্ধডত এিং মূল্যায়ন 

মডিউল-০৪: িারীডরক ও মানডসক স্বাস্থে ডিক্ষা এিং ডিল্পকলা 

পূণ যমান-৫০                  সময়: ২ঘন্টা ৩০ ডমডনট 

cÖkœ KvVv‡gv 

(প্রশ্ন প্রণয়নকারীর জন্য) 

 

gwWDj DcgwWD

j 

সংডক্ষপ্ত উির প্রশ্ন ডিস্তৃত উির প্রশ্ন DcgwWD

j Abyhvqx 

b¤̂i 

Ávb 

(mswÿß cÖkœ) 

Abyaveb 

(mswÿß cÖkœ) 

cÖ‡qvM 

(we Í̄…Z-DËi 

cÖkœ) 

D”PZi `ÿZv 

(we Í̄…Z-DËi 

cÖkœ) 

Afxÿvc

` 

b¤̂

i 

Afxÿvc

` 

b¤̂

i 

Afxÿvc

` 

b¤̂i Afxÿvc

`  

b¤̂i 

র্পিউল-০৩: 

পিক্ষাক্রর্, 

পিখে-

মিখাসো 

িদ্ধপর্ এিং 

মূল্যায়ে 

এিং 

র্পিউল-০৪: 

িারীপরক ও 

র্ােপ ক 

স্বাস্থে পিক্ষা 

এিং 

পিল্পকলা 

৩.৫ 

গপের্ 

 

- - ৫টি ৬ ৩ টি ৮ ২ টি 6 ২০ 

৩.৬ 

প্রাথপর্ক 

পিজ্ঞাে 

 

- - ৩টি ৪ ৩ টি ৮ ২ টি 6 ১৮ 

৩.৭ 

 ার্াপজ

ক পিজ্ঞাে 

- - ২ টি ২ 1 টি 4 - - ৬ 

৩.৮ ির্ ম 

ও 

বেপর্ক 

পিক্ষা 

 

- - ২ টি  ২ 1 টি 4 - - ৬ 

         ৫০ 
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মিখনিল 

এ অমিডিিন মিডষ অংিগ্রহণকারীবৃন্দ- 

ক. পেসে মিক  ারপে ব্যিহার কসর  ার্পষ্টক মূল্যায়সের অভীক্ষািে প্রেয়ে করসর্ িারসিে। 

সিয়: ১.৩০ ঘন্টা 

পদ্ধমত ও মকৌিল: দলগত কাজ, আডলাচনা।  

উপকরণ: মিটিমপটি উপিমেউলসমূহ, মপাস্টার মপপার/পাওয়ারপডয়ন্ট স্লাইে। 

কা শািমলর মিিরণ 

কাজ ক: িমেউলমভমিক অভীক্ষাপদ প্রণয়ন              সিয়: ০১ ঘন্টা ২৫ মিমনে 

1. অমিডিিডন সিাইডক স্বাগত জানান। পূডি শর ১০ টি দল হডত ৫ টি দল গঠন করুন। একই িমেউডলর অভীক্ষাপদ 

প্রণয়নকারী ২ টি দল মনডয় ১ টি দল হডি । এিার নতুন দলগুডলাডক তাডদর পূি শিতী অমিডিিডন প্রণীত 

অভীক্ষাপদসমূহ পমরিাজশন করডত িলুন। দডল মপাস্টার মপপার ও িাকশার সরিরাহ করুন। দলগত কাজ 

প শডিক্ষণ কডর প্রডয়াজনীয় সহড ামগতা প্রদান করুন। কাজটি সম্পন্ন্ করডত ২৫ মিমনে সিয় মদন।  

2. প্রমতটি দডলর কাজ মপাস্টার মপপাডর/িামিমিমেয়ায় সহায়তায় উপস্থাপন করডত িলুন। অন্যডদর িতািডতর 

আডলাডক অভীক্ষাপদসমূহ চূড়ান্ত করুন।  

অমিডিিডনর সারসংডক্ষপ                                                                   সিয়: ০৫ মিমনে        

1. অংিগ্রহণকারীডদর সহায়তায় অমিডিিডনর সারসংডক্ষপ করুন।  

2. সিাইডক িন্যিাদ জ্ঞাপন কডর অমিডিিন সিাপ্ত করুন। 

 

 

 

 

 

 

 

অমিডিিন-৩১ 
র্পিউলপভপত্তক পিভাপজর্ েম্বসরর আসলাসক  ার্পষ্টক মূল্যায়সের অভীক্ষািে 

প্রেয়ে (চলর্াে) 

অপিসিিে-৩২ প্রেয়েকৃর্  ার্পষ্টক মূল্যায়সের অভীক্ষািে উিস্থািে ও িপরর্াজমে 
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মিখনিল 

এ অমিডিিন মিডষ অংিগ্রহণকারীবৃন্দ- 

ক. র্পিউলপভপত্তক  ার্পষ্টক মূল্যায়সের অভীক্ষািে প্রেয়ে করসর্ িারসিে। 

সিয়: ১.৩০ ঘন্টা 

পদ্ধমত ও মকৌিল:  দলগত কাজ, প্রদি শন, প শডিক্ষণ ও মিেব্যাক প্রদান। 

উপকরণ: িমেউল/সহায়ক তথ্য, মপাস্টার মপপার, পাওয়ার পডয়ন্ট স্লাইে। 

কা শািমলর মিিরণ 

কাজ ক: দলগত কাজ উপস্থাপন                                                       সিয়: ৮০ মিমনে 

1. প্রমিক্ষণাথীডদর শুডভচ্ছা জামনডয় অমিডিিন শুরু করুন এিং অমিডিিডনর প্রতযামিত মিখনিল মপাস্টার 

মপপার/িামিমিমেয়ায় প্রদি শন করুন; 

2. দলগত কাজ প শায়ক্রডি উপস্থাপন করডত িলুন। দডলর উপস্থাপডনর সিয় অন্যান্য দলসমূহডক প শডিক্ষণ করডত 

িলুন। প্রমত দল উপস্থাপডনর জন্য ১৫ মিমনে এিং আডলাচনার জন্য ১৫ মিমনে সিয় পাডিন। 

3. উপস্থাপন মিডষ িামক দডলর িন্তব্য শুনুন এিং প্রডয়াজডন মিেব্যাক আদান প্রদাডনর িাধ্যডি সািমষ্ট্ক মূল্যায়ডন 

অভীক্ষাপদ প্রণয়ডনর িারণা স্পষ্ট্ করুন। 

অমিডিিডনর সারসংডক্ষপ                                                                       সিয়: ১০ মিমনে        

1. এই অমিডিিন মিডষ পরিতী অমিডিিডন িাকীদলসমূডহর উপস্থাপডনর মনডদ শিনা মদন। 

2. িন্যিাদ জ্ঞাপন কডর অমিডিিন সিাপ্ত করুন।   
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মিখনিল 

এ অমিডিিন মিডষ অংিগ্রহণকারীবৃন্দ- 

ক. র্পিউলপভপত্তক  ার্পষ্টক মূল্যায়সের অভীক্ষািে প্রেয়ে করসর্ িারসিে। 

সিয়: ১.৩০ ঘন্টা 

পদ্ধমত ও মকৌিল:  দলগত কাজ প্রদি শন, প শডিক্ষণ ও মিেব্যাক প্রদান। 

উপকরণ: িমেউল/সহায়ক তথ্য, মপাস্টার মপপার, পাওয়ার পডয়ন্ট স্লাইে। 

কা শািমলর মিিরণ 

কাজ ক: দলগত কাজ উপস্থাপন                                                     সিয়: ১ ঘণ্টা ২৫ মিমনে  

১। অংিগ্রহণকারীগণডক শুডভচ্ছা জামনডয় অমিডিিন শুরু করুন এিং অমিডিিডনর প্রতযামিত মিখনিল মপাস্টার 

মপপার/িামিমিমেয়ায় প্রদি শন করুন; 

২। একটি দডলর উপস্থাপডনর সিয় অন্যান্য দলসমূহডক প শডিক্ষণ করডত িলুন। প্রমত দল উপস্থাপনা এিং 

আডলাচনার জন্য ২৫ মিমনে সিয় পাডিন। 

৪। উপস্থাপন মিডষ প শডিক্ষকগডণর িন্তব্য শুনুন এিং প্রডয়াজডন মিেব্যাক প্রদান করুন।  

অমিডিিডনর সারসংডক্ষপ                                                           সিয়: ০৫ মিননন       

১। এই অমিডিিডন উপস্থামপত অভীক্ষাপদসমূডহর আডলাডক মূল্যায়ডনর অভীক্ষাপদ প্রণয়ডন কী কী মিডিচয তা 

বদিচয়ন মভমিডত ২/১ জনডক মজজ্ঞাসা করুন। 

২। িন্যিাদ জ্ঞাপন কডর অমিডিিন সিাপ্ত করুন। 

 

 

 

 

 

 

অপিসিিে ৩৩ প্রেয়েকৃর্  ার্পষ্টক মূল্যায়সের অভীক্ষািে উিস্থািে ও িপরর্াজমে (চলর্াে) 
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মিখনিল 

এ অমিডিিন মিডষ অংিগ্রহণকারীবৃন্দ- 

ক. উিরপত্র মূল্যায়ডনর মক্ষডত্র িামকশং মেডির ম ৌমক্তকতা ব্যাখ্যা করডত পারডিন; 

খ. মিস্তৃত উির অভীক্ষাপডদর সম্ভাব্য উির বতমর করডত পারডিন; 

গ. মিস্তৃত উির অভীক্ষাপডদর উির মূল্যায়ডনর জন্য িামকশং মেি প্রণয়ন করডত পারডিন। 

সিয়: ১.৩০ ঘন্টা 

উপকরণ: কি শপত্র (নমুনা উিরপত্র), তথ্যপত্র, িামিমিমেয়া, মলপচাে শ, মপাস্টার মপপার, িাকশার। 

পদ্ধমত ও মকৌিল: মিথমিয়া, প্রদি শন, প্রডশ্নাডিার আডলাচনা, মেনামর আডলাচনা ইতযামদ। 

কা শািমলর মিিরণ 

কাজ ক: িামকশং মেডির ম ৌমক্তকতা ব্যাখ্যা করা     সিয়: ৩0 মিমনে 

1. অংিগ্রহণকারীগণডক শুডভচ্ছা জামনডয় অমিডিিন শুরু করডিন। মিখনিলসমূহ মপাস্টার মপপার/িামিমিমেয়ায় 

প্রদি শন করডিন। উিরপত্র মূল্যায়ডনর অমভজ্ঞতা মিমনিডয়র সুড াগ মদডিন এিং উিরপত্র মূল্যায়ডন কী কী 

সিস্যা হয় তা আডলাচনা করডিন।  

2. অংিগ্রহণকারীডদর ৫টি দডল ভাগ করডিন। প্রডতযক দডল সহায়ক তডথ্যর উপিমেউলমভমিক অমভন্ন্ একটি 

প্রডশ্নর উিরপডত্রর কমপ সরিরাহ করডিন (েমুো উত্তর পেসজ বর্পর কসর পেসিে অথিা র্থ্যিসত্ররটি ব্যিহার 

করসিে)  এিং দডল আডলাচনা কডর মূল্যায়ন করডত িলমিে। মূল্যায়নকৃত নম্বর মিাডে শ মলখসিে।  

3. দলগতভাডি মূল্যায়নকৃত উিরপডত্রর নম্বর সমূডহর িডধ্য পাথ শকয উডেখ করডিন।  

4. উিরপত্র মূল্যায়ডন মিমভন্ন্ পরীক্ষডকর মভন্ন্তার কারণ মজজ্ঞাসা করডিন এিং প্রডয়াজডন সহায়ক তডথ্যর 

সহায়তা পেসিে। 

5.  অংিগ্রহণকারীগডণর উডেডশ্য প্রশ্ন করডিন ---  

 িামকশং মেি কী? 

৫.   অংিগ্রহণকারীগডণর কাছ মথডক উির মনডয় মিাডে শ/মলপচাডে শ মলখডিন। 

৬.   সহায়ক তথ্য িামিমিমেয়ায় উপস্থাপডনর িাধ্যডি িামকশং মেডির িারণা স্পষ্ট করডিন।  

 িামকশং মের্ প্রেয়সের মর্ৌপক্তকর্া কী? 

৭.   অংিগ্রহণকারীগডণর কাছ মথডক উির মনডয় মিাডে শ/মলপচাডে শ মলখডিন। 

৮.   সহায়ক তথ্য িামিমিমেয়ায় উপস্থাপডনর িাধ্যডি িামকশং মেি প্রেয়সের মর্ৌপক্তকর্া স্পষ্ট করডিন।  

 

 

অমিডিিন-৩৪ িামকশং মেি গাইেলাইন  
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কাজ খ মিস্তৃত উির অভীক্ষাপদ প্রেয়ে ও সম্ভাব্য উির বতমরকরণ    সিয়: ২৫ মিমনে 

1. এিার অংিগ্রহণকারীডদর পূি শিতী দডল কাজ করডত িলডিন। প্রডতযক দডল আসলাচো কসর উির্পিউলপভপত্তক 

একটি অভীক্ষাপদ বর্পর কডর পূণ শ নম্বর পাওয়ার জন্য উক্ত অভীক্ষাপডদর সঠিক উির মলখডত িলমিে। দডল 

কাজ করার জন্য ২০ মিমনে সিয় মদমিে। দলগত কাজ িমনেমরং করডিন।  

2. দলগত কাজ মিষ হডল উপস্থাপন করডত িলুন এিং আডলাচনার িাধ্যডি মিষয়টি স্পষ্ট করডিন। 

কাজ গ: মিস্তৃত উির অভীক্ষাপডদর উির মূল্যায়ডনর জন্য িামকশং মেি প্রণয়নকরণ    সিয়: ৩০ মিমনে 

1. প্রমত দলডক সংমেষ্ট্ মিষডয়র িামকশং মেি প্রণয়ডনর জন্য কী কী মিষয় মিডিচনায় রাখডত হয় তা মচন্তা কসর 

িলসর্ িলসিে।  

2.  সহায়ক তডথ্য উমেমখত িামকশং মেি মদমখডয় কীভাডি িামকশং মেি প্রণয়ন করডত হয় তা ব্যাখ্যা করডিন।  

3. পূসি মর েসল প্রণয়নকৃত অভীক্ষার উিরপডত্রর জন্য িামকশং মেি প্রণয়ন করডত িলসিে। এজন্য মনডনর ছক 

ব্যিহার করডত িলসিে। েলীয় কাসজর জন্য ১৫ পর্পেট  র্য় পেসিে।  

ক্রপর্ক 

েম্বর 

উিপিসরাোর্ ও 

েম্বর 

মূল্যায়ে পেসে মিো 

১   

২   

৩   

৪    

 

৩. দলগত কাজ িমনেমরং করডিন।  

৪. প শায়ক্রডি প্রডতযক দডলর একজন প্রমতমনমিডক দলগত কাজ উপস্থাপন করডত মদডিন। অন্যান্য দডলর সকলডক 

আডলাচনায় অংিগ্রহণ করডত উদ্বুদ্ধ করডিন।  

৫. িামকশং েীি অনুসরডণ মিটিমপটি প্রমিক্ষণাথীডদর উিরপত্র মূল্যায়ন মকৌিল সম্পশডক আডলাচনার িাধ্যডি সকডলর 

িারণা সুস্পষ্ট্ করডিন।  

অমিডিিডনর সারসংডক্ষপ       সিয়: ০৫ মিমনে 

1. িামকশং মেি কী মসসম্পডকশ দু-একজন প্রমিক্ষণাথীর কাডছ জানডত চান।  

2. মূল্যায়ডনর মক্ষডত্র িামকশং মেি এর গুরুত্ব কী মস সম্পডকশ দু-একজন অংিগ্রহণকারীগডণর কাডছ জানডত 

চাওয়ার িধ্য মদডয় অমিডিিডনর সারসংডক্ষপ তুডল িরসিে।  

3. সকলডক িন্যিাদ জামনডয় অমিডিিন মিষ করডিন। 
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প্রশ্নপত্র প্রণয়ন করা ম িন কঠিন কাজ অপরমদডক প্রডশ্নর উির মূল্যায়ন করাও কঠিন কাজ। আিাডদর মদডি 

অমিকাংি মক্ষডত্রই প্রডশ্নর উির মূল্যায়ডনর মক্ষডত্র পরীক্ষকডদর িডধ্য পাথ শকয পমরলমক্ষত হয়। প্রডশ্নর চামহদািামিক 

কী উির মদওয়া উমচত এিং উির অনু ায়ী কী নম্বর প্রদান করডত হডি মস সম্পডকশ অডনক পরীক্ষডকর িডধ্যই 

মসদ্ধান্তহীনতা পমরলমক্ষত হয়।  

অভীক্ষা ১। সািলীল পাঠক বতমর করার জন্য কী কী করা প্রডয়াজন? েিটি মকৌিল মলখুন। েম্বর ১০ (েমুো) 

১ নং প্রডশ্নর সম্ভাব্য উির: 

সািলীল পাঠক বতমর করডত  া  া করডত হয় তা মনডন মদওয়া হডলা- 

1. শুদ্ধ ও সঠিকভাডি প্রমিত উচ্চারডণ পড়া মিখডত হডি। 

2.  মত মচডির ব্যিহার করডত পারা। 

3. সঠিকভাডি উচ্চারণ করডত পারা। 

4. িব্দজ্ঞান ও িণ শজ্ঞান সম্পডকশ িারণা থাকা। 

5. মিক্ষাথীডক মিমি মিমি কডর পড়ডত মদওয়া। 

6. খিডরর কাগজ পড়ডত মদয়া। 

7. মিমি মিমি কডর প্রশ্ন করার ও উির মদওয়ার সুড াগ মদওয়া। 

8. িক্তব্য শুনডত মদওয়া। 

9. উপস্থাপন করার সুড াগ মদয়া। 

10. ধ্বমন সডচতনতা বতমর করা। 

পমরডিডষ িলা  ায় িব্দ জ্ঞান, িণ শ জ্ঞান, ধ্বমন সডচতনতা, পঠন সািলীলতা, মিািগম্যতা একজন ব্যমক্তডক সািলীল 

পাঠডক পমরণত কডর। 

মিমভন্ন্ পরীক্ষকগণ কতৃশক প্রদি নম্বডরর িডধ্য পাথ শকয হিার কারণ: 

1. প্রশ্নপডত্র সুঅভীক্ষার বিমিষ্ট্য িজায় না থাকা; 

2. পরীক্ষকগণডক মকান িামকশং মেি সরিরাহ না করা; 

3. পরীক্ষকগডণর মভন্ন্ িানমসকতা; 

4. পরীক্ষকগডণর মিষয়িস্তু সম্পডকশ সুস্পষ্ট্ িারণা না থাকা; 

5. পরীক্ষক কতৃশক মনডদ শিনা মিাঝার মক্ষডত্র অস্পষ্ট্তা; 

6. উিরপত্র মূল্যায়ডনর জন্য িরােকৃত সিডয়র স্বল্পতা; 

7. উিরপত্র মূল্যায়নকারী মনি শাচডনর ত্রুটিজমনত কারডণ সুড াগ্য পরীক্ষক মনি শামচত না হওয়া। 

 

 

 হায়ক র্থ্য অমিডিিন-৩৪:  িামকশং মেি গাইেলাইন  
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িামকশং মেি 

একজন পরীক্ষডকর/মূল্যায়নকারীর অন্যতি প্রিান কাজ হডলা উিরদাতার উির  থা থভাডি মূল্যায়ন করা। এডক্ষডত্র 

পরীক্ষডকর ব্যমক্তগত রাগ, অনুরাগ মকানটিই মূল্যায়ডনর উপর প্রভাি মিলা সিীচীন নয়। এছাড়াও মক্ষত্র মিডিডষ 

সকল পরীক্ষডকর উিরপত্র মূল্যায়ন একই রকি হওয়া গুরুত্বপূণ শ। এজন্য উিরপত্র মূল্যায়ডনর মক্ষডত্র িামকশং মেি 

প্রণয়ন ও ব্যিহার খুিই গুরুত্বপূণ শ। Marking scheme is a guideline or a plan of giving marks for 

assessing students’ answers. A marking scheme is a document which explains how 

students’ answers will be evaluated.  

িামকশং মেি হডলা প্রমত মিষডয়র প্রমত প্রশ্ন ও তার সম্ভাব্য উির মূল্যায়ন মনডদ শমিকা অথ শাৎ মিক্ষাথী কতৃশক মলমখত 

প্রমতটি প্রডশ্নর উিডরর মপ্রমক্ষডত কত নম্বর পাডি তার সুস্পষ্ট্ মনডদ শিনা ও মনয়িািমল সম্বমলত েকুডিন্ট। 

িামকশং মেি প্রণয়ডনর ম ৌমক্তকতা:  

 িামকশং মেি একটি সুস্পষ্ট্ মূল্যায়ন মনডদ শমিকা এর িাধ্যডি মূল্যায়ন  থাথ শ হয়। 

 মূল্যায়ন মনরডপক্ষ হয়। 

 উিরপত্র মূল্যায়ন সহজ হয়। 

 মূল্যায়ন পক্ষপাতহীন হয়। 

 মূল্যায়নকারীডদর নম্বর প্রদাডনর মসদ্ধান্ত গ্রহণ সহজ হয়। 

 মকাডনা মিক্ষাথী অমিক সুমিিা পাডি না এিং মকাডনা মিক্ষাথী িমঞ্চতও হডি না। 

কাজ-গ   

র্াপকমং পির্ এর েম্বর পিভাজসের উোহরে (েমুো):  

ক) অভীক্ষািে: সািলীল পাঠক বতমর করার জন্য কী করা প্রডয়াজন?  েম্বর: ৬  

 

ক্রমিক 

নং  

উপমিডরানাি ও নম্বর  মূল্যায়ন মনডদ শিনা  

১.  ভূমিকা – ০.৫  ভূমিকা মলখার জন্য ০.৫ নম্বর িাসিে।  

২.   ািলীল িাঠক কারা – ০.৫   ািলীল িাঠক কারা তা মলখার জন্য ০.৫ নম্বর পাডি ।     

৩.

   

  ািলীল িাঠসকর ৬টি মকৌিল –

৩  

প্রাসমঙ্গক উোহরে হ ৬টি মকৌিসলর প্রপর্টি ব্যাখ্যা করার 

জন্য ০.৫ কসর মর্াট ৩ েম্বর িাসিে।  

৪.

   

উপসংহার – ১  উপসংহাডর   ািলীল িাঠক সম্পডকশ মনজস্ব িতািত তুডল 

িরার জন্য ০.৫ পাডিন।  

৫.

   

িব্দ চয়ন এিং  থা থ ব্যিহার - 

১        

মিষয় সংমেষ্ট্ িব্দ চয়ন এিং  থা থ ব্যিহার কডর উির 

মলখার জন্য ১ নম্বর  পাডিন।  

 মিাে নম্বর - ০৬                             মিাে নম্বর – ০৬  
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খ) ১৮০-২০০ িডব্দর িডধ্য রচনা মলখুন: িাতৃভাষা মদিস: (পেভূমি, তাৎপ শ, উদ াপন প্রমক্রয়া, উপসংহার)                                                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ক্রমিক 

নং 

উপমিডরানাি ও নম্বর মূল্যায়ন মনডদ শিনা 

১. 

  

 

পেভূমি – ১ পেভূমি মলখার জন্য ১ নম্বর পাডিন। 

২. 

  

তাৎপ শ – ২ তাৎপ শ কী মলখার জন্য ২ নম্বর পাডিন। 

৩. 

  

উদ াপন প্রমক্রয়া – ২ কীভাডি উদ াপন করা হয় তা মলখার জন্য ২ নম্বর নম্বর 

পাডিন। 
৪. 

  

উপসংহার – ১ উপসংহাডর িাতৃভাষা সম্পডকশ মনজস্ব িতািত তুডল িরার 

জন্য ১ নম্বর পাডিন। 

৫.  বদঘ শয - ১  সম্পূণ শ রচনায় কিপডক্ষ ১৮০-২০০টি িব্দ থাকডল ১ নম্বর 

পাডিন 

৬. 

  

 

প্রাসমঙ্গকতা – ১ উির মিষয় সংমেষ্ট্/প্রাসমঙ্গক হডল ১ নম্বর পাডিন । 

৭.     

  

 

িব্দ চয়ন  থা থ ব্যিহার - ১             মিষয় সংমেষ্ট্ িব্দ ব্যিহৃত কডর উির মলমখত হডল ১ নম্বর 

মদয়া  াডি। 

৮. 

  

িানান - ১                              নূন্যতি ৫টি িানান র্ভল মলখার কারডন  মদ উিডরর অথ শ 

মিকৃমত ঘডে িা প্রসমঙ্গকতার ব্যতয় ঘডে তডি ১ নম্বর কতশন 

হডি। 

 মিাে নম্বর-১০                             মিাে নম্বর-১০ 
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মিখনিল  

এ অমিডিিন মিডষ অংিগ্রহণকারীবৃন্দ- 

ক. মিটিমপটি এর মিমভন্ন্ কা শক্রি মূল্যায়ডন মচকমলডস্টর গুরুত্ব ব্যাখ্যা করডত পারডিন; 

খ. মিটিমপটি এর মিমভন্ন্ কা শক্রি মূল্যায়ডনর মক্ষডত্র মচকমলস্ট এর ব্যিহার মচমিত করডত পারডিন; 

গ. মিটিমপটি এর মিমভন্ন্ কা শক্রি মূল্যায়ডনর জন্য মচকমলস্ট বতমর করডত পারডিন; 

ঘ. মিটিমপটি এর মিমভন্ন্ কা শক্রি মূল্যায়ডন মচকমলডস্টর ব্যিহার মকৌিল ব্যাখ্যা করডত পারডিন। 

 

সিয়: ১.৩০ ঘণ্টা 

সহায়ক সািগ্রী: তথ্যপত্র, মপাস্টার মপপার, িাকশার, িামিমিমেয়া প্রডজক্টর। 

পদ্ধমত ও মকৌিল: মজাড়ায় কাজ, দলগত কাজ, প্রদি শন, প্রডশ্নাির, আডলাচনা ইতযামদ। 

কাজ-ক মিটিমপটি এর মিমভন্ন্ কা শক্রি মূল্যায়ডন মচকমলডস্টর গুরুত্ব                             সিয়: ২৫ মিমনে 

1. অংিগ্রহণকারীগণডক শুডভচ্ছা জামনডয় অমিডিিন শুরু করুন। ইন্সট্রাক্টরগণ মিটিমপটি প্রমিক্ষণ কা শক্রডি 

মূল্যায়ন সংক্রান্ত কী কী কাজ কডরন তা আডলাচনা কডর মিাডে শ মলখুন।  

2. অংিগ্রহণকারীগডণর উডেডশ্য প্রশ্ন করুন- ‘মচকমলস্ট কী?’ 

3. কডয়কজন অংিগ্রহণকারীর উির শুনুন । সহায়ক তডথ্যর আডলাডক মচকমলডস্টর িারণা স্পষ্ট্ করুন। 

4. ‘মিটিমপটি প্রমিক্ষণাথীডদর মিমভন্ন্ কা শক্রি মূল্যায়ডন মচকমলস্ট ব্যিহার করডল কী সুমিিা হডি?’- প্রশ্নটি 

করডিন। অংিগ্রহণকারীগডণর মনকে মথডক প্রাপ্ত উির মিাডে শ মলখুন। সহায়ক তডথ্যর আডলাডক আডলাচনার 

িাধ্যডি মিটিমপটি এর মিমভন্ন্ কা শক্রি মূল্যায়ডন মচকমলডস্টর গুরুত্ব বুঝডত সহায়তা করুন। 

 

কাজ খ: মিটিমপটি এর মিমভন্ন্ কা শক্রি মূল্যায়ডন মচকমলস্ট ব্যিহাডরর মক্ষত্র মচমিতকরণ    সিয়: ১৫ মিমনে 

1. অংিগ্রহণকারীগণডক ৫ টি দডল ভাগ কডর প্রমত দডল মিটিমপটি মূল্যায়ন মনডদ শমিকা ২০২৫ সরিরাহ করুন। দডল 

মপাস্টার মপপার, িাকশার সরিরাহ করডিন। দডল আডলাচনা কডর মচকমলস্ে ব্যিহার কডর মূল্যায়ডনর মক্ষত্র 

মচমিত কডর মপাস্টার মপপাডর মলখডত িলুন।  

2. বদিচয়ডনর িাধ্যডি ম ডকাডনা একটি দডলর কাজ সকডলর উডেডশ্য উপস্থাপন করডত মদন। অন্যান্য দলডক 

তাডদর কাজ মিমলডয় মনডত িলুন। অন্যান্য দডলর মভন্ন্রকি মক্ষত্র থাকডল তাও উপস্থাপন করডত মদন এিং 

তামলকায় অন্তর্ভ শক্ত করুন। ম ৌমক্তক আডলাচনার সুড াগ মদডয় তামলকা চূড়ান্ত করুন।  

 

 

 

 

অমিডিিন-৩৫ মূল্যায়সে মচকপলস্ট এর ব্যিহার ও অনুিীলে 
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কাজ গ:  মিটিমপটি এর মিমভন্ন্ কা শক্রি মূল্যায়ডনর জন্য মচকমলস্ট বতমর         সিয়: ৩০ মিমনে 

1. অংিগ্রহণকারীডদর পূডি শর দডল কাজ করডত িলুন। প্রডতযক দলডক পূডি শ বতমর করা তামলকা মথডক ১টি কডর 

মক্ষত্র মিভাজন কডর মদন এিং মূল্যায়ন মচকমলস্ট বতমর করডত িলুন। প্রডয়াজডন সহায়ক তডথ্যর প শডিক্ষণ 

মচকমলস্ট িামিমিমেয়ায় উপস্থাপন ও আডলাচনা কডর এ সম্পডকশ তাডদর িারণা সুস্পষ্ট্ করুন। মচকমলস্ট 

প্রণয়ডনর জন্য ১৫ মিমনে সিয় মনি শারণ কডর মদন। দডলর কাজ ঘুডর ঘুডর প শডিক্ষণ করুন এিং প্রডয়াজডন 

সহায়তা করুন।  

2. দডলর কাজ িাডকশে মেডস উপস্থাপন করডত মদন। প্রডতযক দডল একজন প্রমতমনমি মরডখ িামক সিাইডক মভন্ন্ 

দডলর কাজ ঘুডর ঘুডর প শডিক্ষণ করডত িলুন এিং প্রশ্ন িা অসঙ্গমত থাকডল তা মনাে করডত িলুন।  

3. প শডিক্ষণ মিডষ বতমরকৃত প্রডতযকটি মচকমলস্ট মনডয় আডলাচনা করুন এিং সিার সম্মমতডত তা চূড়ান্ত করুন।  

4. সিাইডক িন্যিাদ মদডয় পরিতী কাডজর সূচনা করুন। 

 

কাজ ঘ: মিটিমপটি এর মিমভন্ন্ কা শক্রি মূল্যায়ডন মচকমলডস্টর ব্যিহার মকৌিল               সিয়: ১৫ মিমনে 

1. প্রণয়নকৃত মচকমলডস্টর কা শকর ব্যিহাডরর জন্য কী করুন তা মচন্তা কডর মনাে করডত িলুন। 

2. পািাপামি িসা দুইজনডক মজাড়ায় আডলাচনা কডর একটি মকৌিল মনি শারণ করডত িলুন। 

3. প্রডতযক মজাড়ার িতািত সকডলর উডেডশ্য িলডত মদন। 

4. আডলাচনার িাধ্যডি মচকমলস্ট ব্যিহার কডর মিটিমপটি এর মিমভন্ন্ কা শক্রি মূল্যায়ডনর মকৌিল সম্পডকশ সকডলর 

িারণা সুস্পষ্ট্ করুন। 

 

অমিডিিডনর সারসংডক্ষপ              সিয়: ০৫ মিমনে 

 

1. অমিডিিন মথডক অংিগ্রহণকারীগণ মূল্যায়ডনর মক্ষডত্র মচকমলস্ট ব্যিহাডরর গুরুত্ব সম্পডকশ কী জানডত মপডরডছ  

তা কডয়কজনডক মজজ্ঞাসা করুন।  

2. সকলডক িন্যিাদ জামনডয় অমিডিিন মিষ করুন। 
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মচকমলস্ট 

মচকমলস্ট হডলা মকাডনা কাজ সম্পাদডনর আিশ্যকীয় উপাদানগুডলা িা প্রডয়াজনীয় দক্ষতা উপমস্থত আডছ মকনা তা 

 াচাই করার একটি সরল তামলকা। একটি মিডিষ গুণ িা দক্ষতা পমরিাডপর মক্ষডত্র মচকমলস্ট খুিই প্রডয়াজন। এডক্ষডত্র 

প শডিক্ষণ প্রডয়াজন হয়। প শডিক্ষডণর িাধ্যডি মচকমলস্ট পূরণ করা হয়। এডক্ষডত্র একটি মনমদ শষ্ট্ সিয় িডর একটি 

মিডিষ গুণ িা বিমিষ্ট্য প শডিক্ষণ করা হয়। 

মচকমলডস্টর সুমিিা 

1. ব্যিহার করা সহজ। 

2. মিডিষ গুডণর তথ্য প্রদান কডর।  

3. কাডজর ত্রুটি কিাডত সহায়তা কডর। 

4. কাজ সম্পাদডন সম্পূণ শতা অজশডন সহায়তা কডর। 

5. একজন মিক্ষাথী/প্রমিক্ষণাথী কীভাডি মিখডছ, কতটুকু মিখডছ তা জানা  ায়। 

 

পাঠ প শডিক্ষণ মচকমলস্ট (নমুনা) 

প শডিক্ষডণর তামরখ:     মিষয়:                মেমণ: 

পাডঠর মিডরানাি:   

ক্রমিক মনডদ শিক হযাঁ না 

1 পাডঠর শুরুডত মিশুডদর আডিগ সৃমষ্ট্ করা হডয়মছল মক?   

২ মপটিআই মিক্ষাথী পাঠডক মিশুডদর জীিন অমভজ্ঞতার সাডথ সমৃ্পক্ত কডরডছন মক?   

৩ পাডঠর মিখনিল অমজশত হডয়ডছ িডল িডন কডরন মক?   

৪ পাঠ পমরকল্পনায় সকল মিক্ষাথীর মিখন মনমিত করার মিষয়টি প্রমতিমলত হডয়ডছ মক?   

৫ িাস্তিমভমিক কাজ মছল মক?   

৬ ব্যিহৃত মিক্ষা উপকরণ পাঠ উপড াগী মছল মক?   

৭ মতমন ক্লাডস প্রশ্ন কডরডছন মক?     

৮ মিক্ষাথীডদর মচন্তামূলক/সৃজনিীল প্রশ্ন করা হডয়মছল মক?   

৯ দলগত কাজ মদডয়ডছন মক?   

১০ দলগত কাডজর সিয় মিশুরা স্বতোঃস্ফূতশ ভাডি অংিগ্রহণ কডরডছ মক?     

প শডিক্ষডকর স্বাক্ষর ও সীল 

 

 

  হায়ক র্থ্য অমিডিিন-৩৫:  মূল্যায়সে মচকপলস্ট এর ব্যিহার ও অনুিীলে 
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ঘ. মচকমলস্ট ব্যিহার মকৌিল: 

1. মূল্যায়ডনর পূডি শই মচকমলডস্টর সূচকগুডলা সম্পডকশ ভাডলাভাডি মজডন মনওয়া। 

2. মূল্যায়ডনর পূডি শই সূচকগুডলা সম্পডকশ প্রমিক্ষণাথীডদর অিমহত করা। 

3.  াডক মূল্যায়ন করা হডি তার কাডজ মকাডনা মিঘ্ন সৃমষ্ট্ না করা। 

4. এটি ব্যিহাডরর মক্ষডত্র মিডিষ িডনাড াগী ও আন্তমরক হওয়া। 
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মিখনিল: এই অমিডিিন মিডষ অংিগ্রহণকারীগণ- 

ক. মিটিমপটি এর মিমভন্ন্ কা শক্রি মূল্যায়ডন মরটিং মেল ব্যিহাডরর গুরুত্ব ব্যাখ্যা করডত পারডিন; 

খ. মিটিমপটি এর মিমভন্ন্ কা শক্রি মূল্যায়ডনর মক্ষডত্র মরটিং মেল এর ব্যিহার মচমিত করডত পারডিন; 

গ. মিটিমপটি এর মিমভন্ন্ কা শক্রি মূল্যায়ডনর জন্য মরটিং মেল প্রণয়ন করডত পারডিন; 

ঘ. মিটিমপটি এর মিমভন্ন্ কা শক্রি মূল্যায়ডন মরটিং মেল ব্যিহার মকৌিল ব্যাখ্যা করডত পারডিন। 

সিয়: ১.৩০ ঘন্টা 

উপকরণ: Kg©cÎ, Z_¨cÎ, gvwëwgwWqv, wd¬cPvU©, †cv÷vi †ccvi, gvK©vi। 

c×wZ I †KŠkj: wg_w¯Œqv, cÖ`k©b, cÖ‡kœv‡Ëvi Av‡jvPbv, িাডকশে মেস, †cøbvwi Av‡jvPbv 

পপপপপপপ।  

কা শািমলর মিিরণ 

কাজ-ক মিটিমপটি এর মিমভন্ন্ কা শক্রি মূল্যায়ডন মরটিং মেডলর গুরুত্ব     সিয়: ২০ মিমনে 

1. মিটিমপটি এর মিমভন্ন্ কা শক্রি  থা থভাডি সম্পন্ন্ করার জন্য মূল্যায়ন মনডদ শিনা অনু ায়ী কী কী কডরন, তা 

মজজ্ঞাসা করুন। অংিগ্রহণকারীগডণর উির মিাডে শ মলখডিন। এডক্ষডত্র তারা কী কী সিস্যার সম্মুখীন হন তা 

িলডত মদডিন।  

2. অংিগ্রহণকারীগডণর উডেডশ্য প্রশ্ন করুন- মরটিং মেল কী? মরটিং মেল কী কী িরডনর হডত পাডর? 

অংিগ্রহণকারীগডণর উির মিাডে শ/মলপচাডে শ মলখুন। সহায়ক তডথ্যর আডলাডক মরটিং মেডলর িারণা ও িরন 

আডলাচনা করুন। 

3. মিটিমপটি এর মিমভন্ন্ কা শক্রি মূল্যায়ডনর জন্য মরটিং মেল ব্যিহার করডল কী সুমিিা হডি? সহায়ক তডথ্যর 

আডলাডক মিটিমপটি এর মিমভন্ন্ কা শক্রি মূল্যায়ডন মরটিং মেল এর গুরুত্ব বুঝডত সহায়তা করুন। 

  

কাজ-খ মিটিমপটি এর মিমভন্ন্ কা শক্রি মূল্যায়ডন মরটিং মেল ব্যিহাডরর মক্ষত্র        সিয়:২০ মিমনে 

1. পূডি শর অমিডিিডন বতমর করা মিটিমপটি প্রমিক্ষডণর মিমভন্ন্ কা শক্রডির তামলকা মদখডত িলডিন। প্রডয়াজডন পূূ্ডি শ 

বতমর করা চূড়ান্ত তামলকা মিাডে শ প্রদি শন করুন। 

2. অংিগ্রহণকারীডদর ০৫ টি দডল ভাগ করুন। প্রডতযক দডল ‘মিটিমপটি মূল্যায়ন মনডদ শমিকা ২০২৫’ সরিরাহ করুন। 

3. পূডি শর তামলকা অনু ায়ী দডল আডলাচনার িাধ্যডি মরটিং মেল ব্যিহার কডর মূল্যায়ডনর মক্ষত্র মচমিত কডর 

মপাস্টার মপপাডর মলখডত িলুন। দডল মপাস্টার মপপার, িাকশার সরিরাহ করডিন। এজন্য ১০ মিমনে সিয় মনি শারণ 

কডর মদন।  

4. বদিচয়ডনর িাধ্যডি ম ডকাডনা একটি দডলর কাজ সকডলর উডেডশ্য উপস্থাপন করডত মদন। অন্যান্য দলডক 

তাডদর কাজ মিমলডয় মনডত িলুন। অন্যান্য দডলর মভন্ন্ রকি মক্ষত্র থাকডল তাও উপস্থাপন করডত মদন এিং 

তামলকায় অন্তভূ শক্ত করুন। ম ৌমক্তক আডলাচনার সুড াগ মদডয় তামলকা চূড়ান্ত করুন।  

 

অমিডিিন-36 মূল্যায়সে মরটিং মিল এর ব্যিহার ও অনুিীলে 
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কাজ-গ মিটিমপটি এর মিমভন্ন্ কা শক্রি মূল্যায়ডনর জন্য মরটিং মেল প্রণয়ন       সিয়: ৩৫মিমনে 

1. সহায়ক তথ্য মথডক ম ডকাডনা একটি কা শক্রি মূল্যায়ডনর জন্য নমুনা মরটিং মেল িামিমিমেয়ায় উপস্থাপন 

কডর মরটিং মেল প্রণয়ন সম্পডকশ সকডলর িারণা সুষ্পষ্ট্ করুন। 

2. অংিগ্রহণকারীডদর পূডি শর দডল কাজ করডত িলুন। প্রডতযক দলডক পূডি শ বতমর করা তামলকা মথডক ২টি কডর 

মক্ষত্র মিভাজন কডর মদন এিং মূল্যায়ডনর জন্য মরটিং মেল বতমর করডত িলুন। এর জন্য ২০ মিমনে সিয় 

মনি শারণ কডর মদন। দডলর কাজ ঘুডর ঘুডর প শডিক্ষণ করুন এিং প্রডয়াজডন সহায়তা করুন।  
3. দডলর কাজ িাডকশে মেডস উপস্থাপন করডত মদন। প্রডতযক দডল একজন প্রমতমনমি মরডখ িামক সিাইডক মভন্ন্ 

দডলর কাজ ঘুডর ঘুডর প শডিক্ষণ করডত িলুন এিং প্রশ্ন িা অসঙ্গমত থাকডল তা মনাে করডত িলুন।  

4. প শডিক্ষণ মিডষ সিাইডক মনডয় বতমরকৃত প্রডতযকটি মরটিং মেল মনডয় আডলাচনা করুন এিং সিার সম্মমতডত 

তা চূড়ান্ত করুন।  

5. সিাইডক িন্যিাদ মদডয় পরিতী কাডজর সূচনা করুন। 

 

কাজ ঘ: মিটিমপটি এর মিমভন্ন্ কা শক্রি মূল্যায়ডন মরটিং মেডলর ব্যিহার মকৌিল     সিয়: ১০ মিমনে 

1. প্রণয়নকৃত মরটিং মেডলর কা শকর ব্যিহাডরর জন্য কী করডিন তা মচন্তা কডর মনাে করডত িলুন। 

2. পািাপামি িসা দুইজনডক মজাড়ায় আডলাচনা কডর একটি মকৌিল মনি শারণ করডত িলুন। 

3. মজাড়ার িতািত সকডলর উডেডশ্য িলডত মদন। 

4. মরটিং মেডলর িাধ্যডি মিটিমপটি এর মিমভন্ন্ কা শক্রি মূল্যায়ডনর মকৌিল সম্পডকশ সকডলর িারণা স্পষ্ট্ 

করুন। 

 

অমিডিিডনর সারসংডক্ষপ        সিয়: ০৫ মিমনে 

1. অমিডিিন মথডক অংিগ্রহণকারীডদর মূল্যায়ডনর মক্ষডত্র মরটিং মেডলর ব্যিহাডরর গুরুত্ব সম্পডকশ কী জানডত 

মপডরডছ তা দু-একজনডক মজজ্ঞাসা করুন।  

2. বদিচয়ডন দু-একজন অংিগ্রহণকারীডদরডক মরটিং মেল ব্যিহাডরর কডয়কটি মকৌিল মজজ্ঞাসা করুন;  

3. সকলডক িন্যিাদ জামনডয় অমিডিিন মিষ করুন। 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

170 

 

অমিডিিন-3৭ 
মূল্যায়সে রুমিডের এর ব্যিহার ও অনুিীলে  

 

মিখনিল: এই অমিডিিন মিডষ- 

ক. িারািামহক মূল্যায়ডন রুূ্মিডের িারণা ও গুরুত্ব ব্যাখ্যা করডত পারডিন;  

খ. রুমিডের প্রকারডভদ ি শণনা করডত পারডিন; 

গ.  মূল্যায়ডন রুমিডের ব্যিহার মকৌিল ব্যাখ্যা করডত পারডিন।  

পদ্ধমত ও মকৌিল:  মজাড়ায় কাজ, দলগত কাজ, প্রডশ্নাির , প্রদি শন, আডলাচনা  ইতযামদ।   

উপকরণ:  মিাস্টার মিিার, িাওয়ার িসয়ন্ট স্লাইি, র্থ্যিত্র ও অন্যান্য।  

 

কা শািমলর মিিরণ 

কাজ-ক:  মূল্যায়ডন রুমিডের িারণা ও গুরুত্ব                                                              ২০ মিমনে 

1. অংিগ্রহণকারীডদরডক শুডভচ্ছা জামনডয় শুরু করুন। মিাডে শ রুমিিে িব্দটি মলখুন। মজজ্ঞাসা করুন রুমিিে সম্পডকশ 

তারা কী জাডনন। অংিগ্রহণকারীডদরডক স্বািীনভাডি িতািত মদডত িলুন। সহায়ক তডথ্যর আডলাডক নমুনা 

ছকসহ রুমিডকর িারণা প্রদান করুন।  

2. অংিগ্রহণকারীডদরডক প্রশ্ন করুন মূল্যায়ডন রুমিিে মকন গুরুত্বপূ শণ। তাডদর উিরগুডলা মিাডে শ মলখুন এিং সহায়ক 

তডথ্যর আডলাডক রুমিিডের গুরুত্ব স্পষ্ট্ করুন।   

কাজ-খ রুমিডের প্রকারডভদ                                                                                    ২০ মিমনে 

1. অংিগ্রহণকারীডদরডক সহায়ক তডথ্যর আডলাডক রুমিিেগুডলা পড়ডত িলুন। মজাড়ায় আডলাচনার িাধ্যডি 

রুমিিেগুডলা মকানটি কী িরডনর মনি শারণ করডত িলুন। 

2. মকান রুমিিেটি মকান িরডনর মূল্যায়ডনর জন্য ব্যিহার করা  ায় তা মজাড়ায় আডলাচনা কডর উপস্থাপন করডত 

িলুন। কডয়কজডনর আডলাচনা শুডন মিখন দৃঢ় করুন।  

কাজ-গ রুমিডের ব্যিহার                                                                                        ৪৫  মিমনে 

1. অংিগ্রণকারীডদরডক িলুন একটি কমিতা আবৃমি করা হডি এিং তাঁরা মসটি শুডন আবৃমিকারীডক একটি 

মচকমলডস্টর িাধ্যডি মূল্যায়ন করডিন। মূল্যায়ডনর জডন্য অংিগ্রহণকারীডদরডক মচকমলস্ট ও রুমিিে সরিরাহ 

কডর   ভাডলাভাডি পডড় মনডত এক মিমনে সিয় মদন। এই মচকমলস্ট ও রুমিিে অনু ায়ী মূল্যায়ডনর কাজটি 

সম্পন্ন্ করডত িলুন। 

2. অংিগ্রহণকারীবৃডন্দর িডধ্য কাউডক িডনানীত কডর তাঁডক সািডন এডস কমিতাটি আবৃমি করডত িলুন। 

অংিগ্রহণকারীবৃন্দডক মচকমলস্ট ও রুমিিে ব্যিহার কডর তাঁডক মূল্যায়ন করডত িলুন।    
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 ংকল্প 

কাজী নজরুল ইসলাি 

থাকি োসকা িদ্ধ র্সর  

মেখি এিার জগৎটাসক,-  

মকর্ে কসর ঘুরসে র্ানুষ  

যুগান্তসরর ঘুপে মিাসক।  

মেি হসর্ মেি মেিান্তসর  

ছুটসে র্ারা মকর্ে কসর,  

পকস র মেিায় মকর্ে কসর 

র্রসে মর্ িীর লাসখ লাসখ,  

পকস র আিায় করসে র্ারা  

িরে র্রে-র্িোসক।। 

 

হাউই চডড় চায় ম ডত মক 

চন্দ্রডলাডকর অমচনপুডর; 

শুনি আমি, ইমঙ্গত মকান্ 

িঙ্গল হডত আসডছ উডড়।। 

পাতাল মিডড় নািি মনডচ 

উঠডিা আিার আকাি ফুুঁডড়; 

মিশ্ব-জগৎ মদখি আমি 

আপন হাডতর মুডঠায় পুডর।। 

 

মচকমলস্ট 

ক্রি িানদন্ড হযাঁ না 

1 কমিতার লাইনগুডলা ঠিকভাডি আবৃমি করডত মপডরডছ   

2 অমিকাংি িডব্দর উচ্চারণ সঠিক মছডলা   

3 স্বডরর উঠানািা (Intonation)  থা থ মছল     

4 ¯îvNvZ (stress) wVK g‡Zv w`‡Z ‡c‡i‡Q    

৫ মিরািমচি মিডন আবৃমি করডত মপডরডছ   

 

3. সহায়ক তডথ্যর আডলাডক মচকমলস্ট ব্যিহার কডর মূল্যায়ন করডত িলুন। Db¥y³ †cøbvwi‡Z 

AskMÖnYKvix‡`i KvQ †_‡K Zuv‡`i g~j¨vq‡bi djvdj †R‡b wbb| 
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রুমিে-১ (মহামলমস্টক রুমিে)  

স্তর িে মো 

৪ (উত্তর্) পিক্ষাথী আত্মপিশ্বাস র  াসথ আবৃপর্ কসর, উিযুক্ত ভপের্া, উচ্চারে ও আসিগ প্রকাি 

কসর। কণ্ঠস্বর স্পষ্ট, েন্দ ও র্াসলর র্থার্থ মর্লিন্ধে রসয়সে। মোর্াসের র্সোসর্াগ িসর 

রাখসর্  ক্ষর্। 

৩ (ভাসলা) পিক্ষাথী আত্মপিশ্বা ী, র্াসে র্াসে  ার্ান্য জের্া িা উচ্চারে  র্স্যা থাকসর্ িাসর। 

আবৃপত্তসর্ েন্দ ও আসিগ মর্াটামুটি িজায় থাসক। মোর্ারা মর্াটামুটি আগ্রহ িসর রাখসর্ 

িাসর। 

২ (িধ্যি) আবৃপত্তসর্ আত্মপিশ্বাস র অভাি, উচ্চারসে অস্পষ্টর্া রসয়সে। েন্দ ও আসিগ অনুিপস্থর্ িা 

দুি মল। মোর্াসের র্সোসর্াগ িসর রাখসর্  র্স্যা হয়। 

১ (দুি মল) পিক্ষাথী খুি অপেপির্, কণ্ঠস্বর অস্পষ্ট ও আসিগহীে। েন্দ, র্াল ও উিস্থািো অনুিপস্থর্। 

মোর্ারা আগ্রহ হারায় 

 

রুমিে-২ (এনালাইটিকযাল রমিে)  

র্ােেণ্ড ৫ = উৎকৃষ্ট

  

৪ = ভাল

  

৩ = র্ধ্যর্ ২ = দুি মল

  

১ = খুি দুি মল 

উচ্চারে ও 

শুদ্ধর্া  

 ম্পূে ম শুদ্ধ ও 

স্পষ্ট উচ্চারে

  

 ার্ান্য র্ভল, 

পকন্তু অথ ম 

বুেসর্  র্স্যা 

হয়পে  

কসয়কটি র্ভল 

রসয়সে, বুেসর্ 

পকছুটা 

অসুপিিা  

অসেক র্ভল 

রসয়সে, মিাো 

কষ্টকর  

স্পষ্ট েয়, র্ভসল 

ভরা 

র্াল ও েন্দ

  

চর্ৎকার র্াল 

ও েন্দ িজায় 

মরসখসে  

মর্াটামুটি র্াল 

ঠিক পেল 

পকছু েন্দ ও 

র্াসলর পিচুেপর্ 

রসয়সে  

র্াল িা েন্দ 

প্রায় অনুিপস্থর্

  

মকাে র্াল িা 

েন্দ মেই 

আসিগ ও 

ভািপ্রকাি

  

সুন্দরভাসি 

আসিগ প্রকাি 

কসরসে  

আসিগ প্রকাি 

মর্াটামুটি পেল

  

পকছু আসিগ 

প্রকাি মিসয়সে

  

আসিগ প্রকাি 

দুি মল পেল

  

একের্ 

আসিগহীে পেল 
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র্ঞ্চ উিপস্থপর্ 

আত্মপিশ্বা ী  

 দৃপষ্ট 

মর্াগাসর্াগ ও 

অেভপে 

চর্ৎকার

  

ভাসলা র্ঞ্চ 

উিপস্থপর্,  

 ার্ান্য  ংিয় 

পকছুটা 

পদ্বিাগ্রস্তর্া 

মেখা 

আত্মপিশ্বাস র 

র্াটপর্ পেল

  

খুিই পদ্বিাগ্রস্ত 

ও অের্েীয় 

মর্াট মুখস্থ ও 

স্মরেিপক্ত

  

পুসরা কপির্া 

পের্ভ মলভাসি 

মুখস্থ  

১-২টি লাইে 

র্ভল িা িাে 

িসেসে  

র্াসের্সধ্য 

মথসর্সে িা র্ভল 

কসরসে  

িারিার 

মথসর্সে িা 

 াহাে পেসয়সে

  

পুসরাপুপর 

পেভ মর কসরসে 

 াহাসের উির 

 

4. সহায়ক তডথ্যর আডলাডক রুমিে ব্যিহার কডর মূল্যায়ন করডত িলুন। Db¥y³ †cøbvwi‡Z AskMÖnYKvix‡`i  

KvQ †_‡K Zuv‡`i g~j¨vq‡bi djvdj †R‡b wbb। 

5. এিার অংিগ্রহণকারীডক কমিতা মথডক মকছু প্রশ্ন সরিরাহ করুন।   

 

প্রশ্ন 

     ক) তাঁরা মকাথায় ছুেডছ?  

      খ) KweZvq মক িদ্ধ ঘডর থাকডত চায় না?  

গ) মকডসর মনিায় লাডখা লাডখা িীর িরডছ? 

ঘ) কমিতায় কমি কী কী সংকল্প কডরডছন? 

ঙ) কমিতা পডড় মতািার মতনটি সংকল্প মলখ ।  

 

৬. এিার ৫/৬ টি দল গঠন করুন। প্রডতযক দডল উপমরমেমখত প্রশ্নগডলা সরিরাহ করুন। তাডদরডক দডল আডলাচনা 

কডর প্রশ্নগুডলার উির মলখডত িলুন। 

৭. প্রডতযডক দডল প্রশ্নগুডলার উির মলখডি এিং তাডদর উিরগুডলা পািাপামি দলগুডলার িডধ্য মিয়ার করডত  

িলুন। এিার দডল রুমিে ছাড়া মুল্যায়ন করডত িলুন এিং সহায়ক তডথ্যর আডলাডক অংিগ্রহণকারীগণডক রুমিে 

সরিরাহ করুন ও রুমিে অনুসাডর মুল্যায়ন করডত িলুন । প্রতযডক দডল উপস্থাপন করডত িলুন। মূল্যায়ডন রুমিে 

এর গুরুত্ব অনুিািডনর িাধ্যডি মকভাডি মুল্যায়ন করডত হয় তা আডলাচনার কডর িারণা স্পস্ট করুন। 
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রুমিে  

ক্রি িানদণ্ড মনডদ শিক মোর 

১ cÖ‡kœi DËi cvuPwU cÖ‡kœi DËi mwVK n‡q‡Q 5 

AšÍZ wZbwU cÖ‡kœi DËi mwVK n‡q‡Q 3 

AšÍZ ỳwU cÖ‡kœi DËi mwVK n‡q‡Q 2 

২ evbvb †Kv‡bv evbvb fyj hvqwb 5 

ỳB GKwU evbvb fyj n‡q‡Q 4 

A‡bK evbvb fyj 3 

†ewkifvM evbvbB fyj 2 

 

 

Awa‡ek‡bi সারসংডক্ষপ               সিয়: ০৫ মিমনে                            

1. অমিডিিন মিডষ বদিচয়ন পদ্ধমতডত ২/১ জন অংিগ্রহণকামরডক রুমিডের প্রকারডভদ সম্পডকশ মজজ্ঞাসা 

করুন এিং মচকমলস্ট ও রুমিে এর ২ টি পাথ শকয িলডত িলুন।   

2. সিাইডক িন্যিাদ জামনডয় অমিডিিন মিষ করুন। 
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রুমিিে (Rubrics) হসলা একটি মূল্যায়ে টুলস িা পেসে মপিকা/গাইে, র্া পেসয় মকাসো কাজ িা পারদমি শতা মূল্যায়ে 

করা হয়।  হজভাসি িলসল, রুমিিে হসলা এর্ে এক িরসের মটপিল িা র্াপলকা, মর্খাসে স্পষ্ট কসর িলা থাসক:  

 কী কী পেক মেসখ মূল্যায়ে করা হসি (মর্র্ে: ভাষার ব্যিহার, পিষয়িস্তুর গভীরর্া, সৃজেিীলর্া ইর্োপে), 

 প্রপর্টি পেসকর র্াত্রা কী হসি (মর্র্ে: খুি ভাসলা, ভাসলা, র্াোপর, দুি মল অথিা িণ শনামূলকও হডত পাডর),  

 কীভাসি েম্বর িা মগ্রি মেয়া হসি। 

রুমিডের র্াধ্যসর্ পিক্ষাথী িা অংিগ্রহেকারী বুেসর্ িাসর র্াসের কাজ মকর্ে র্াসের হসচ্ছ এিং পিক্ষক িা 

মূল্যায়েকারীও খুি সুস্পষ্ট ও পেরসিক্ষভাসি েম্বর িা পেিব্যাক পেসর্ িাসরে।  

 

 রুমিডের গুরুত্ব: 

1. রুমিে ব্যিহাডরর িাধ্যডি মূল্যায়নডক বনব্যশমক্তক িা অিডজকটিভ করা সম্ভি। 

2. এর িাধ্যডি িারণাগত মূল্যায়ন পমরহার করা  ায়। 

3. এটি ব্যিহাডরর িাধ্যডি মিক্ষক আডগ মথডকই জাডনন ম  মতমন কী মূল্যায়ন করডছন।     

4. মচকমলস্ট ব্যিহার কডর কামঙ্খত উিরটি আডছ মকনা মসটি মদখা  ায়। অন্যমদডক রুিমে ব্যিহার কডর মকান 

একটি উির কী িাত্রায় আডছ মসটি মনরুপণ করা সম্ভি। 

5.  মূল্যায়ে পেভ মরসর্াগ্য করার জন্য ব্যিহার করা হয়। 

6. পিপভন্ন মূল্যায়েকারীর র্াচাই প্রপক্রয়া প্রায় একই রকর্ হয়। 

7.  পেপে মষ্ট েক্ষর্া মূল্যায়ে করা র্ায়।  

8.  পিক্ষসকর জন্য মূল্যায়সের পেক পেসে মিো প্রোে কসর। 

9.  মগ্রি প্রোসের কাজ  হজ ও দ্রুর্ করসর্  হায়র্া কসর। 
10.  পিস্তাপরর্ ও গঠেমূলক েলাির্মে প্রোসে  হায়র্া কসর। 
    

 

খ। রুমিডের cÖKvi‡f` 

এোপলটিকোল মিল: মূল্যায়সের পিষয়টিসক কসয়কটি র্ােদডণ্ড ভাগ কসর প্রপর্টি র্ােদডণ্ড িারেপি মর্ার র্াত্রা পেি মারে 

করা হয়। এসর্ র্াপকমং িা েম্বর প্রোে করা  হজর্র এিং মূল্যায়সের পিশ্বস্তর্া অটুট থাসক। 

রুমিে-১ (মহামলমস্টক রুমিে)  

স্তর িে মো 

সহায়ক তথ্য অমিডিিন-৩৮: মূল্যায়সে রুমিিে এর ব্যিহার ও অনুিীলে 

 

ক। সািমগ্রক (Holistical) 

মহাপলপস্টক মিল: এই মিসল একটি মূল্যায়ে মক্ষত্রসক  ার্পগ্রকভাসি মূল্যায়ে  করা হয়। র্সি এিরসের মূল্যায়সে একাপিক 

পিষয় একটি িাসন্ডসল থাকার কারসে ঐ িাসন্ডসলর একটি অনুিপস্থর্ থাকসল েম্বর প্রোসের মক্ষসত্র কী হসি ম টি পেসয় 

পিভ্রাপন্ত  বর্পর হয়। এসর্ কসর েম্বসরর মূল্যায়সের পিশ্বস্তর্া েষ্ট হিার  িািো থাসক  

 

খ) মিডেষণিিী (Analitical)  
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৪ (উত্তর্) পিক্ষাথী আত্মপিশ্বাস র  াসথ আবৃপর্ কসর, উিযুক্ত ভপের্া, উচ্চারে ও আসিগ প্রকাি 

কসর। কণ্ঠস্বর স্পষ্ট, েন্দ ও র্াসলর র্থার্থ মর্লিন্ধে রসয়সে। মোর্াসের র্সোসর্াগ িসর 

রাখসর্  ক্ষর্। 

৩ (ভাসলা) পিক্ষাথী আত্মপিশ্বা ী, র্াসে র্াসে  ার্ান্য জের্া িা উচ্চারে  র্স্যা থাকসর্ িাসর। 

আবৃপত্তসর্ েন্দ ও আসিগ মর্াটামুটি িজায় থাসক। মোর্ারা মর্াটামুটি আগ্রহ িসর রাখসর্ 

িাসর। 

২ (িধ্যি) আবৃপত্তসর্ আত্মপিশ্বাস র মকছুো অভাি, উচ্চারসে অস্পষ্টর্া রসয়সে। েন্দ ও আসিগ অনুিপস্থর্ 

িা দুি মল। মোর্াসের র্সোসর্াগ িসর রাখসর্  র্স্যা হয়। 

১ (দুি মল) পিক্ষাথী খুি অপেপির্, কণ্ঠস্বর অস্পষ্ট ও আসিগহীে। েন্দ, র্াল ও উিস্থািো অনুিপস্থর্। 

মোর্ারা আগ্রহ হারায় 

 

রুমিে-২ (এনালাইটিকযাল রমিে)  

র্ােেণ্ড ৫ = উৎকৃষ্ট

  

৪ = ভাল

  

৩ = র্ধ্যর্ ২ = দুি মল ১ = খুি দুি মল 

উচ্চারে ও 

শুদ্ধর্া  

 ম্পূে ম শুদ্ধ ও 

স্পষ্ট উচ্চারে

  

 ার্ান্য র্ভল, 

পকন্তু অথ ম 

বুেসর্  র্স্যা 

হয়পে  

কসয়কটি র্ভল 

রসয়সে, বুেসর্ 

পকছুটা 

অসুপিিা  

অসেক র্ভল 

রসয়সে, মিাো 

কষ্টকর  

স্পষ্ট েয়, র্ভসল 

ভরা 

র্াল ও েন্দ

  

চর্ৎকার র্াল 

ও েন্দ িজায় 

মরসখসে  

মর্াটামুটি র্াল 

ঠিক পেল 

পকছু েন্দ ও 

র্াসলর পিচুেপর্ 

রসয়সে  

র্াল িা েন্দ 

প্রায় অনুিপস্থর্

  

মকাে র্াল িা 

েন্দ মেই 

আসিগ ও 

ভািপ্রকাি

  

সুন্দরভাসি 

আসিগ প্রকাি 

কসরসে  

আসিগ প্রকাি 

মর্াটামুটি পেল

  

পকছু আসিগ 

প্রকাি মিসয়সে

  

আসিগ প্রকাি 

দুি মল পেল

  

একের্ 

আসিগহীে পেল 

র্ঞ্চ উিপস্থপর্ 

আত্মপিশ্বা ী  

 দৃপষ্ট 

মর্াগাসর্াগ ও 

অেভপে 

ভাসলা র্ঞ্চ 

উিপস্থপর্,  

 ার্ান্য  ংিয় 

পকছুটা 

আত্মপিশ্বাস র 

র্াটপর্ পেল

  

খুিই পদ্বিাগ্রস্ত 

ও অের্েীয় 
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চর্ৎকার

  

পদ্বিাগ্রস্তর্া 

মেখা 

মর্াট মুখস্থ ও 

স্মরেিপক্ত

  

পুসরা কপির্া 

পের্ভ মলভাসি 

মুখস্থ  

১-২টি লাইে 

র্ভল িা িাে 

িসেসে  

র্াসের্সধ্য 

মথসর্সে িা র্ভল 

কসরসে  

িারিার 

মথসর্সে িা 

 াহাে পেসয়সে

  

পুসরাপুপর 

পেভ মর কসরসে 

 াহাসের উির 

 

রুমিিে -3; সািমগ্রক (Holistical) 

 

4 PgrKvi: aviYv ®úó, †MvQv‡bv Ges mym½Z, evK¨ MVb ˆewPÎgq, mvgvb¨ ÎæwU-wePy¨wZ _vK‡jI 

মসগুডলা †evaMg¨Zvi Rb¨ evav m„wô K‡iwb; kãfvÛvi ˆewPÎgq| 

3 fv‡jv: †evSv hvq; aviYv ‡ek ‡MvQv‡bv Ges mym½Z; evK¨ MV‡b †ek ÎæwU-wePy¨wZ _vK‡jI 

‡m¸wj †evaMg¨Zvi Rb¨ evav m„wô K‡iwb; kãfvÛvi mxwgZ| 

2 MÖnণ‡hvM¨: †gvUvgywU †evSv hvq; aviYv mym½Z bq; †gŠwjK e¨KiY Rvbv _vK‡jI cwimi 

mxwgZ Ges †ek wKQz RvqMvq eomo ÎæwU Av‡Q hvi Rb¨ eyS‡Z Kó nq: kãfvÛvi AZ¨šÍ 

mxwgZ| 

1 ~̀e©j: Kó K‡i eyS‡Z nq; aviYv A®úó I Amgwš̂Z, evK¨ MV‡b cÖPzi ÎæwU Av‡Q hvi Rb¨ 

cÖvqB eyS‡Z Kó nq: kãfvÛvi AZ¨šÍ ~̀e©j| 

 

রুমিিে -4; মিডেষণিিী (Analitical) 

‡hvMv‡hvM/communication 

5 = wkÿv_©x‡K hZUzKz mgq †`qv n‡qwQ‡jv †mUzKz mgq †m mvejxjfv‡e K_v e‡j‡Q| 

4 = wkÿv_©x‡K hZUzKz mgq †`qv n‡qwQ‡jv তার cÖvq meUv mgq †m mvejxjfv‡e K_v e‡j‡Q| Z‡e 

K‡qKevi K_v nvwi‡q †d‡j‡Q Ges Av‡Mi c‡q›U র্ভডল wM‡q bZzb c‡q›U G‡m‡Q| 

3 = wkÿv_©x‡K hZUzKz mgq †`qv n‡qwQ‡jv †mUzKzi cÖvq A‡a©KUv mgq †m ‡gvUvgywU mvejxjfv‡e 

K_v e‡j‡Q| Z‡e gv‡S gv‡S K_v nvwi‡q †d‡j‡Q Ges Av‡Mi c‡q›U র্ভ‡j wM‡q bZzb c‡q›U 

G‡m‡Q। 

2 = wkÿv_©xi mvejxjfv‡e K_v ej‡Z mgm¨v n‡q‡Q| cÖvqB †m K_v nvwi‡q †d‡j‡Q Ges †ek 

K‡qKevi evK¨ †kl Ki‡Z cv‡iwb| 

1 = wkÿv_©xi mvejxjfv‡e K_v ej‡Z cÖPzi mgm¨v nq| Zvi K_v Kó K‡i eyS‡Z n‡q‡Q| 

 

h_vথ শতv/accurecy 

5 = evK¨ MVb wbfy©j| 
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4 = evK¨ MV‡b ỳ-GKevi fyj n‡q‡Q| 

3 = evK¨ MV‡b cÖvqB fyj n‡q‡Q| 

2 = AwaKvsk evK¨ MV‡b র্ভj wQ‡jv| 

1 = mvgvb¨ K‡qKwU evK¨ ব্যতীZ mKj evK¨B fzj wQ‡jv| 

D”PviY/pronunciation 

5 = mwVK ¯îvNvZmn wbf©yj D”PviY| 

4 = mwVK ¯îvNvZmn cÖvq wbf©yj D”PviY| 

3 = D”PviY ®úó Ges eyS‡Z †ekx Kó †c‡Z nqbv 

2 = D”PviY AvÂwjKZv ‡`v‡l ỳó| 

1 = D”PviY eyS‡Z cviv KóKi| 

 

k‡ãi e¨envi/vocabulary 

5 = kã e¨envi ˆewPÎgq Ges h_v_©| 

4 = kã e¨envi m‡šÍvlRbKfv‡e ˆewPÎgq Ges h_v_©| 

3 = kã e¨envi †gvUvgywU ˆewPÎgq Z‡e দু’Pvi RvqMvq k‡ãi e¨envi ÎæwUgq| 

2 = kã e¨env‡i বিমচত্রতা mxwgZ| 

1 = kã e¨env‡i ˆewPÎপপ ‡bB Ges gv‡Sgv‡S kã evenvi µzwUhy³| 
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পিখেেল: এই অপিসিিে মিসষ অংিগ্রহেকারীগে- 

ক. পিটিপিটিসর্ ব্যিহৃর্ গাঠপেক মূল্যায়সের মক্ষত্র মূহ ব্যাখ্যা করসর্ িারসিে; 

খ. গাঠপেক মূল্যায়ে প্রসয়াগ মকৌিল মূসহর  ীর্ািদ্ধর্া মূহ পচপির্ কসর উত্তরসের উিায় িে মো 

করসর্ িারসিে; 

গ. পিের্াে গাঠপেক মূল্যায়সের টুল  মূহ ব্যিহার কসর গাঠপেক মূল্যায়ে করসর্ িারসিে।  

 র্য়: ১.৩০ র্ন্টা  

িদ্ধপর্ ও মকৌিল: মজাোয় কাজ, েলগর্ কাজ, প্রেি মে, েীরি িাঠ, প্রসশ্নাত্তর ও আসলাচো। 

উিকরে: িাওয়ার িসয়ন্ট স্লাইি, মিাস্টার মিিার, পিটিপিটি মূল্যায়ে পেসে মপিকা এিং অন্যান্য। 

কার্ মািপলর পিিরে 

 

কাজ -ক  পিের্াে গাঠপেক মূল্যায়ে মক্ষত্র মূহ     ২০ পর্পেট  

1.  কলসক শুসভচ্ছা জাপেসয় আজসকর অপিসিিে শুরু করুে। অপিসিিসের প্রর্োপির্ পিখেেল 

র্াপিপর্পিয়ায় প্রেি মে করুে।  

2. একটি  র্সির্  েীসর্র র্াধ্যসর্ উিযুক্ত িপরসিি বর্পর করুে।  

3. পিটিপিটি মকাস ম মকাে মকাে মক্ষসত্র মূল্যায়ে করা হয় জােসর্ চাে।  কসলর উত্তর শুনুে এিং মিাসি ম র্াপলকা 

বর্পর করুে।  

4. এই প্রপিক্ষসে আর্রা এর্পেে মকাে মকাে মক্ষসত্রর মূল্যায়সের জন্য টুল  বর্পর কসরপে র্া জােসর্ চাে। 

মিাসি ম পলপখর্ উত্তর হসর্ ম গুসলা র্াকম করুে।  

5. মর্ মক্ষত্রগুসলা পেসয় আসলাচো হয়পে র্া পজজ্ঞা া করুে।  

6. এই  কল মক্ষসত্রর মূল্যায়ে করার জন্য কী কী টুল  প্রসয়াজে হয় র্া জােসর্ চাে।  কসলর উত্তর শুনুে।  

7. আসলাচোয়  পক্রয় অংিগ্রহসের জন্য  কলসক িন্যিাে পেসয় ক অংসির কাজ মিষ করুে।  

কাজ খ        পিের্াে মূল্যায়ে প্রপক্রয়ায় চোসলঞ্জ /  ীর্ািদ্ধর্া             ৩০ পর্পেট  

1. অংিগ্রহেকারীসের ৫ টি েসল ভাগ করুে। পেসচর েকটি পিপিটিসর্ প্রেি মে করুে। 

ক্রপর্ক পিের্াে মূল্যায়সের মক্ষসত্র 

প্রসয়াসগর  ীর্ািদ্ধর্া/চোসলঞ্জ  

উত্তরসের  িাব্য উিায়  র্ন্তব্য  

১।   ক)  

খ)  

 

অপিসিিে-৩8 পিটিপিটি এর গাঠপেক মূল্যায়ে 
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২।     

৩।     

 

2. কাজ – ক অংসি মর্  কল মূল্যায়ে মক্ষত্র পেসয় আসলাচো করা হডয়ডছ, ম গুসলা মিাসি ম মলখা আসে, ম পেসক 

 কসলর দৃপষ্ট আকষ মে করুে।  

3. েসল আসলাচোর র্াধ্যসর্ অংিগ্রহেকারীগে র্াসের অপভজ্ঞর্ার আসলাসক এিং পিটিআই এর পিের্াে 

অিস্থা পিসিচো কসর এ কল মকৌিল িাস্তিায়সে কী কী  ীর্ািদ্ধর্া আসে, এিং র্ারা কীভাসি ম গুসলা 

 র্ািাে কসরে র্া পেসয় আসলাচো কসর েকটি পূরে করসর্ িলুে।  

4. ২০ পর্পেট  র্য় িরাি করুে। কাজ মিসষ মেোপরসর্ প্রসর্েক েসলর কাজ উিস্থািে করসর্ িলুে।  

5. প্রপর্েসলর উিস্থািো মিসষ  কসলর পেিব্যাক পেে। 

6. অংিগ্রহেকারীসের আর মকাে প্রশ্ন ো থাকসল  কলসক িন্যিাে পেসয় এই অংসির কাজ  র্াপ্ত করুে।  

 

কাজ – গ  গাঠপেক মূল্যায়ে- অো াইেসর্ন্ট         ৩০ পর্পেট  

১। অংিগ্রহেকারীসের পিটিআইসর্ পিটিপিটি মকাস মর অো াইেসর্ন্ট পিষসয় 2টি পিসরাোর্ পেি মারে   

করসর্ িলুে। এর জন্য  ১০ পর্পেট  র্য় িরাি করুে ।    

২। মেোরীসর্ আসলাচো কসর অো াইেসর্ন্ট পহস সি মকাে মকাে টপিক িা পিসরাোর্ উিযুক্ত এিং মকােগুসলা 

িপরর্াজমে প্রসয়াজে র্া স্পষ্ট করুে। প্রসয়াজসে র্থ্যিসত্রর আসলাসক  কসলর িারো স্পষ্ট করুে।   
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পিক্ষামূলক অো াইেসর্ন্ট এর  পিসরাোর্ মলখার জন্য পকছু গুরুত্বপূে ম পেয়র্ রসয়সে, মর্গুপল র্ােসল পিসরাোর্টি 

আরও িপরষ্কার এিং প্রা পেক হসি। পেসচ পকছু মূল পেয়র্ মেওয়া হসলা: 

1. স্পষ্টর্া: পিসরাোর্টি মর্ে স্পষ্ট এিং মিািগম্য হয়, র্াসর্ অো াইেসর্ন্ট এর  পিষয়  ম্পসকম িাঠক িা 

পিক্ষক বুেসর্ িাসর। 

উোহরে: "িাংলাসেসির স্বািীের্া  ংগ্রাসর্র ইপর্হা " 

2.  ংপক্ষপ্তর্া: পিসরাোর্টি মোট এিং  ংপক্ষপ্ত হওয়া উপচর্। অপর্পরক্ত িব্দ ব্যিহার মথসক পিরর্ থাকা 
ভাসলা। 

উোহরে: "জীিপিজ্ঞাে: িপরিাক প্রপক্রয়া" 

       ৩. প্রা পেকর্া: পিসরাোর্ এিং পিষয়িস্তুর র্সধ্য  ম্পকম থাকসর্ হসি মর্ে পিষয়টির মূল ভািো িা 

উসিশ্য পিসরাোর্সক প্রপর্েপলর্ কসর। 

উোহরে: "গের্সির মর্ৌপলক েীপর্ মূহ" 

       ৪. পিষসয়র োর্ ও পিসিষত্ব: র্পে পিষয়টি মকাে পেপে মষ্ট মক্ষত্র িা িারোর উির পভপত্ত কসর হয়, র্সি ম টি 

উসিখ করুে। 

উোহরে: "পেরািত্তা ব্যিস্থািোয় র্থ্যপ্রযুপক্তর ভূপর্কা" 

৫. ব্যাকরে ও িাোে  ঠিকর্া: পিসরাোসর্র িাোে এিং ব্যাকরে  ঠিক হওয়া প্রসয়াজে, র্াসর্ িাঠক 

মকাে পিভ্রাপন্তসর্ ো িসেে। 

৬. পূি ম পেি মাপরর্ কাঠাসর্া অনু রে: অসেক র্য় অো াইেসর্ন্ট এর  পিসরাোর্ পেপে মষ্ট কাঠাসর্া 

অনু রে করসর্ হয়। মর্র্ে, "পিষয়: (পিষসয়র োর্)" এই রকর্ েরম্যাট। 

উোহরে: "পিষয়: িপরসিি রক্ষা ও র্ার প্রসয়াজেীয়র্া" 

৭. অনুসপ্ররো িা প্রসশ্নর র্াধ্যসর্ পিসরাোর্ বর্পর: অসেক  র্য় পিসরাোর্ একটি প্রশ্ন িা অনুসপ্ররোমূলক 

িাকে হসর্ িাসর, র্া পিষয়টি  ম্পসকম আগ্রহ সৃপষ্ট কসর। 

উোহরে: "মকে পিক্ষা জীিে আর্াসের ভপিযৎ ৎ গেসর্  াহাে কসর?" 
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কাজ – র্    অপিসিিসের  ার ংসক্ষি       র্য় : 10 পর্পেট  

১। অংিগ্রহেকারীসের কসয়কজেসক আজসকর ম িসে আসলাচে পিষয়গুসলা স্মরে করসর্ িলুে।  

২। মকাে প্রশ্ন িা অস্পষ্টর্া থাকসল প্রশ্ন করসর্ িলুে। প্রশ্ন মূসহর উত্তর মেোপরসর্ আসলাচোর র্াধ্যসর্  কসলর 

িারো স্পষ্ট করুে। 

৩।  পক্রয় অংিগ্রহে করার জন্য  কলসক িন্যিাে পেসয় এই ম িসের কাজ  র্াপ্ত করুে।   
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 হায়ক র্থ্য  অপিসিিে-৩৮ : পিটিপিটি গাঠপেক মূল্যায়ে  

 

ক) পিটিপিটিসর্ পিের্াে গাঠপেক মূল্যায়ে 

পিটিপিটিসর্ পিের্াে গাঠপেক মূল্যায়সের মক্ষত্র মূহ   

1. উির্পিউল পভপত্তক গাঠপেক মূল্যায়ে  

2. অো াইেসর্ন্ট 

3. প মুসলিে  

4. উিপস্থপর্ ও আচরে  

5. পির্কম  
6. উিস্থািো (িাংলা) 
7. উিস্থািো (ইংসরপজ)  

8. মেয়াপলকা 
9. িরীরচচ মা ও মখলাধুলা  

10. কাি িাউটিং 

11. উিকরে প্রেি মপে  

12. পিক্ষা ের  

13. িপরসিি উন্নয়ে  

14. পুস্তক ির্ মাসলাচো  

15. পিজ্ঞাে ব্যিহাপরক 

16. আইপ টি ব্যিহাপরক  

17.  াংস্কৃপর্ক কার্ মক্রর্  

18.  প্রপিক্ষে পিোলয় কার্ মক্রর্  

19.  ার্পস্টক মূল্যায়ে 

20. প্রপিক্ষেলি অপভজ্ঞর্া পিপের্য়  

21. মর্ৌপখক মূল্যায়ে  

 

খ) পিের্াে গাঠপেক মূল্যায়সের  চযাডলঞ্জ/ ীর্ািদ্ধর্া মূহ 

1. মেমণকসক্ষর আসলাচোর  র্য় ও পিষয়িস্তুর   াসথ প্রোেকৃর্ অো াইেসর্ন্ট র্সধ্য অ ার্ঞ্জস্যর্া। 

2. মেয়াপলকা বর্পরর রুপিে অনুর্ায়ী  কলসক মূল্যায়ে করা  িি হয়ো।  

3.  াংস্কৃপর্ক কার্ মক্রর্ দুটি র্াত্র ম িসে  ম্পন্ন করা  িি হয় ো।   

4. পিজ্ঞাে ব্যিহাপরক কাসজর মক্ষসত্র  কল পিক্ষাথীর হাসর্ কলসর্ কাজ করার জন্য  র্য় অির্ মাপ্ত।  

5. পিটিআইগুসলাসর্ মভৌর্ সুপিিার অির্ মাপ্তর্া ও মখলার র্াঠ অনুিসর্াপগ। 

6. প মুসলিে ম িে িপরচালোর মক্ষসত্র প্রসজক্টর, ির্ মাপ্ত িাঠ্যপুস্তক ও পিক্ষক  হাপয়কার স্বল্পর্া।   

7.  একই পিক্ষাথীসক অসেকগুসলা মূল্যায়ে মকৌিল এর র্সধ্য পেসয় মর্সর্ হয়। র্াই  র্গ্র মূল্যায়ে প্রপক্রয়া 

র্াসের জন্য একটি ভীপর্কর পিষয় পহস সি কাজ কসর।    
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8. উিপস্থপর্ ও আচরে মুল্যায়সে রুপিে অনু রণ করা  র্য়  াসিক্ষ।  

উিসর উপিপখর্  ীর্ািদ্ধর্া/চোসলঞ্জ মূহ পিটিআইমভমিডত পভন্ন পভন্ন হসর্ িাসর।   

গ) গাঠপেক মূল্যায়ে মকৌিল প্রসয়াগ   

অো াইেসর্ন্ট 

          অো াইেসর্ন্ট হসলা মকাস মর অংি পহ াসি আসরাপির্ একটি কাজ। অো াইেসর্ন্ট এর র্াধ্যসর্ প্রপিক্ষোথীর 

ভাষাজ্ঞাে, পচন্তািপক্ত, সৃজেিীলর্া, উিলপি, িপরকল্পো প্রেয়ে, িাস্তিায়ে মকৌিল এিং পিষয়টি  ম্পসকম র্াঁর 

দৃপষ্টভপে প্রকাি িায়। 

অো াইেসর্ন্ট মলখার পেয়র্ িা প্রপক্রয়া র্থার্থভাসি অনু রে করা খুিই গুরুত্বপূে ম, কারে এটি আিোর পচন্তা 

গসিষোর েলােলসক িপরষ্কারভাসি উিস্থািে করসর্  াহাে কসর। একটি অো াইেসর্সন্টর উসিশ্য  ািারের্ 

একটি পেপে মষ্ট পিষসয়র ওির গসিষো িা পিসিষে কসর প্রা পেক র্থ্য উিস্থািে করা। অো াইেসর্সন্টর জন্য একটি 

উিযুক্ত পিসরাোর্ পেি মাচে করসর্ হয়। পিসরাোর্টি পিষয়িস্তুর  সে  ম্পপকমর্ এিং স্পষ্ট হওয়া উপচর্ র্াসর্ 

পিসরাোর্ মথসক পিষয়টি কী হসি র্া  হসজই অনুর্াে করা র্ায়।র্সি অো াইেসর্সন্টর পিষয় পেি মারে আর্াসের 

পিক্ষকসের মর্িার র্ািকাঠির  সে  ার্ঞ্জস্যপূে ম হওয়া িাঞ্ছেীয়।এর্ে মকাসো পিষয় িা পিসরাোর্ মেওয়া ঠিক েয়, 

র্া একজে পিক্ষাথীর বুেসর্  র্স্যা হয়।  

 

কসয়কটি অো াইেসর্সন্টর েমুো;      

“প্রপর্কাসরর মচসয় প্রপর্সরািই উত্তর্” পিপভন্ন 

িরসের মরাসগর মক্ষসত্র প্রিােটির মর্ৌপক্তকর্া। 

জীিনিপচত্রে  ংরক্ষসে ‘মটক ই উন্নয়ে েীপর্’র 

র্ভপর্কা। 

পিক্ষাথীসের পিজ্ঞাের্েি ও বিজ্ঞাপেক  াক্ষর 

করসর্ ির্মর্াে প্রাথপর্ক পিজ্ঞাে িাঠ্যপুস্তসকর 

ভূপর্কা ।  

উপদ্ভে ও প্রােীর েিটি অপর্ল িোক্ত কসর  পচত্র 

প্রপর্সিেে বর্পরকরে।   

ির্মর্াে প্রাথপর্ক পিজ্ঞাে িাঠ্যপুস্তসকর পিপভন্ন 

পিষয়িস্তুসর্/িাসঠ গঠেিােী পিখের্সির 

প্রপর্েলে। 

িপরসিি  ংরক্ষে ও  ংরক্ষসের পিপভন্ন মকৌিল।  

ির্মর্াে প্রাথপর্ক পিজ্ঞাে িাঠ্যপুস্তসকর পিপভন্ন 

পিষয়িস্তুসর্/িাসঠ অনু ন্ধােমূলক কাসজর 

প্রপর্েলে। 

উপদ্ভে ও প্রােী উভয়ই জীি হসলও এসের অসেক 

বিপিষ্টে এিং িারীরবৃত্তীয় প্রপক্রয়া পভন্ন হয় । 

পিক্ষামূলক অো াইেসর্ন্ট এর  পিসরাোর্ মলখার জন্য পকছু গুরুত্বপূে ম পেয়র্ রসয়সে, মর্গুপল র্ােসল পিসরাোর্টি 

আরও িপরষ্কার এিং প্রা পেক হসি। পেসচ পকছু মূল পেয়র্ মেওয়া হসলা: 

1. স্পষ্টর্া: পিসরাোর্টি মর্ে স্পষ্ট এিং মিািগম্য হয়, র্াসর্ অো াইেসর্ন্ট এর  পিষয়  ম্পসকম িাঠক িা 

পিক্ষক বুেসর্ িাসর। 



 

186 

 

উোহরে: "িাংলাসেসির স্বািীের্া  ংগ্রাসর্র ইপর্হা " 

2.  ংপক্ষপ্তর্া: পিসরাোসর্ অপর্পরক্ত িব্দ ব্যিহার ো কসর মোট এিং  ংপক্ষপ্ত করা উপচর্।  

উোহরে: "জীিপিজ্ঞাে: িপরিাক প্রপক্রয়া" 

3. প্রা পেকর্া: পিসরাোর্ এিং পিষয়িস্তুর র্সধ্য  ম্পকম থাকসর্ হসি মর্ে পিষয়টির মূল ভািো িা উসিশ্য 

পিসরাোর্সক প্রপর্েপলর্ কসর। 

উোহরে: "গের্সির মর্ৌপলক েীপর্ মূহ" 

       ৪. পিষসয়র োর্ ও পিসিষত্ব: র্পে পিষয়টি মকাে পেপে মষ্ট মক্ষত্র িা িারোর উির পভপত্ত কসর হয়, র্সি ম টি 

উসিখ করুে। 

উোহরে: "পেরািত্তা ব্যিস্থািোয় র্থ্যপ্রযুপক্তর ভূপর্কা" 

৫. ব্যাকরে ও িাোে  ঠিকর্া: পিসরাোসর্র িাোে এিং ব্যাকরে  ঠিক হওয়া প্রসয়াজে, র্াসর্ িাঠক 

মকাে পিভ্রাপন্তসর্ ো িসেে। 

৬. পূি ম পেি মাপরর্ কাঠাসর্া অনু রে: অসেক র্য় অো াইেসর্ন্ট এর  পিসরাোর্ পেপে মষ্ট কাঠাসর্া অনু রে 

করসর্ হয়। মর্র্ে, "পিষয়: (পিষসয়র োর্)" এই রকর্ েরম্যাট। 

উোহরে: "পিষয়: িপরসিি রক্ষা ও র্ার প্রসয়াজেীয়র্া" 

৭. অনুসপ্ররো িা প্রসশ্নর র্াধ্যসর্ পিসরাোর্ বর্পর: অসেক  র্য় পিসরাোর্ একটি প্রশ্ন িা অনুসপ্ররোমূলক 

িাকে হসর্ িাসর, র্া পিষয়টি  ম্পসকম আগ্রহ সৃপষ্ট কসর। 

উোহরে: " পিক্ষা জীিে/োত্র জীিে কীভাসি আর্াসের ভপিযৎ ৎ গেসর্  াহাে কসর?" 

৩. প মুসলিে (পিখে মিখাসো কার্ মক্রর্) 

মেপেকসক্ষর িাস্তি অিস্থার কাোকাপে একটি কৃপত্রর্ িপরসিি সৃপষ্টর র্াধ্যসর্ প্রপিক্ষোথী/পিক্ষকসের প্রকৃর্ িারো 

প্রোসের মচষ্টা করাসক েদ্মপিক্ষে িা  াদৃশ্যমূলক পিক্ষে িা প মুসলিে িসল। প মুসলিে হসলা এর্ে একটি পিখে 

মিখাসো প্রপক্রয়া িা িদ্ধপর্ র্া একটি পেয়পির্ ও পেরািে িপরসিসি িাস্তি মেপেকসক্ষর অপভজঙর্াসক অনুকরে কসর 

উিস্থািো কসর। পিটিপিটি  প্রপিক্ষসের মক্ষসত্র প মুসলিে মেপেিাঠোসের মূল কার্ মক্রসর্র অনুরূি একটি 

ভূপর্কাপভেয়। মর্খাসে মেপে কার্ মক্রসর্  িগুসলা ির্ মায় অনু রে কসর পিখে-সিখাসো কাজ িপরচাপলর্ হয়।  

পেি মাপরর্ পেসে/অপিসিিসে প্রপিক্ষোথী কতৃমক প মুসলিে িপরচালো করসিে। মকাে মকাে পেক পিসিচো কসর 

মূল্যায়ে করা হসি োপয়ত্বপ্রাপ্ত ইন্সট্রাক্টর ম   ম্পসকম প্রপিক্ষোথীসক পূসি মই পলপখর্ অথিা মর্ৌপখকভাসি অিপহর্ 

করসিে। প মুসলিে মূল্যায়সের েমুো পেসে মিক অনু রে কসর  ংপিষ্ট োপয়ত্বপ্রাপ্ত ইেস্ট্রাক্টর পিষয়পভপত্তক প মুসলিে 
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কার্ মক্রর্ মূল্যায়ে করসিে। মূল্যায়ে মিসষ মূল্যায়সের েম্বর েে ম/সরকি ম  হকারী সুিাপরেসটেসিসন্ট এর কাসে জর্া 

পেসিে। 

৪। উিপস্থপর্ ও আচরে 

প্রপিক্ষোথীগসের প্রপিক্ষেকালীে প্রাপর্ষ্ঠাপেক  র্সয়র  কল কার্ মক্রর্ প্রপিক্ষসের অন্তর্ভ মক্ত িসল গণ্য হসি। 

প্রপিক্ষোথীসের কার্ মক্রর্ ির্ মসিক্ষে, মূল্যায়ে ও মরকি ম  ংরক্ষসের জন্য সুিাপরেসটেসিন্ট ইেস্ট্রাক্টরগেসক োপয়ত্ব 

প্রোে করসিে। োপয়ত্বপ্রাপ্ত ইন্সট্রাক্টরগে এই  র্সয় প্রপিক্ষোথীগসের  কল কার্ মক্রর্ মূল্যায়সের পেসে মিক অনু াসর 

ির্ মসিক্ষে করসিে এিং উন্নয়সের িরার্ি ম ও পেসে মিো প্রোে করসিে। এ মক্ষসত্র োপয়ত্বপ্রাপ্ত ইন্সট্রাক্টরগে 

প্রপিক্ষোথীগেসক র্াসের প্রপিক্ষেকালীে প্রাপর্ষ্ঠাপেক  র্সয়র  কল কার্ মক্রর্ মর্ মূল্যায়সের অন্তর্ভ মক্ত র্া পলপখর্ িা 

মর্ৌপখকভাসি জাপেসয় পেসিে। একজে প্রপিক্ষোথীর উিপস্থপর্ ও আচরে মূল্যায়সের জন্য মর্াট েম্বর  ২০। 

৫. পির্কম 

 ািারেভাসি পির্কম িলসর্ মকাসো পিষয়  িা িারো  ম্পসকম পেজ পেজ যুপক্তর্কম উিস্থািে করার প্রপক্রয়াসক 

মিাোয়। পির্কম িলসর্ একটি আনুষ্ঠাপেক প্রপর্সর্াপগর্ার িারোসক বুোয় মর্খাসে একক পিষসয় িরস্পর পিসরািী 

েি মসের দুটি মগাষ্ঠী/েল পিচারকসক র্াসের  াসথ একর্র্ হওয়ার জন্য র্িাসরটর িা র্ধ্যস্থর্াকারীর র্াধ্যসর্ 

প্রসরাপচর্ করার মচষ্টা কসর। পির্সকমর জন্য িরাদ্ধকৃর্ মর্াট েম্বর ১০। 

৬. উিস্থািো (িাংলা এিং ইংসরপজ)  

উিস্থািো িলসর্  ািারের্ িক্তার পেকট হসর্ মোর্ার কাসে কার্ মকরভাসি মকাসো িার্মা মিৌুঁোসোর প্রপক্রয়াসক 

মিাোয়। উিস্থািো একটি কার্ মকর মর্াগাসর্াগ মকৌিল পহস সি জেপপ্রয়। এর র্াধ্যসর্ িক্তা মর্র্ে পেসজর মর্াগাসর্াগ 

েক্ষর্ার উন্নয়ে র্টাসর্  র্থ ম হে, মোর্াও মর্র্পে িক্তার পেকট মথসক প্রসয়াজেীয় র্থ্য মজসে  মৃদ্ধ হসয় থাসকে। 

উিস্থািে (িাংলা ও ইংসরপজ) এর জন্য িরাদ্ধকৃর্ মর্াট েম্বর ১৫ এিং ১৫।  

৮. মেয়াপলকা 

মেয়াপলকা সৃজেিীলর্া প্রকাসির অন্যর্র্ র্াধ্যর্। প্রপিক্ষোথীরা এর র্াধ্যসর্ পেসজসের চারিাসির িপরসিি, 

প্রপর্সিি, র্সোজগসর্র পক্রয়া-প্রপর্পক্রয়ার িপহোঃপ্রকাি র্টাসোর সুসর্াগ িায়।  

মেয়াপলকার পিষয়িস্তু ও উিস্থািো োো িরসের হসর্ িাসর। প্রপিক্ষোথীরা এর মলখক, প্রপর্সিেক,  ম্পােক ও 

েকিাকার। কখসো কখসো মেয়াল িপত্রকায় পেসজসের গল্প, কপির্া, েো, ইপর্হা , ঐপর্হে ইর্োপে োো পিষয় 

প্রকাপির্ হয়। প্রপিক্ষোথীরা এর র্াধ্যসর্ পেসজসের প্রপর্ভা পিকাসির সুসর্াগ িায়। প্রপর্টি িাখায়/ব্যাসচ কর্িসক্ষ 

একটি মেয়াপলকা রুটিসে পেি মাপরর্  র্সয় প্রকাি করসিে। মেয়াপলকায় প্রপর্ প্রপিক্ষাথীর জন্য েম্বর ১০। 

৯. িরীরচচ মা ও মখলাধুলা 

পেয়পর্র্ িরীরচচ মা ও মখলাধুলা সুস্থর্ার অন্যর্র্ পেয়ার্ক। প্রপিক্ষোথীসের সুশংখল জীিের্ািে ও  ার্পগ্রক সুস্থর্া 

পেপির্করসের িািািাপি পিোলসয় িরীরচচ মা ও মখলাধুলা কার্ মক্রর্ র্থার্থভাসি িপরচালোর উিসর্াগী হসয় গসে 

উঠসর্ পেি মাপরর্  র্সয় পেয়পর্র্ িরীরচচ মা ও মখলাধুলা  কার্ মক্রসর্ অংিগ্রহে করসিে। িরীরচচ মা ও মখলাধুলা 

অসেকগুসলা অংি পেসয় গঠির্। এর জন্য মর্াট েম্বর  িরাদ্ধ ৩০। 
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১০. কাি িাউটিং 

পিটিআই কার্ মক্রসর্র  র্য় প্রপিক্ষোথীগে পেি মাপরর্  র্সয় িাউটিং পিষয়ক ১পেসের ওপরসয়ন্টিে ও ৫পেসের মিপ ক 

প্রপিক্ষসে অংিগ্রহে করসিে।  েে জর্াোে  াসিসক্ষ পেি মাপরর্ েম্বর প্রোে করা হসি। ইন্সট্রাক্টর (িারীপরক পিক্ষা) 

 েে র্াচাইপূি মক মূল্যায়ে কার্ মক্রর্  ম্পন্ন করসিে। মূল্যায়ে মিসষ মূল্যায়সের েম্বর  হকারী সুিাপরেসটেসিসন্টর 

কাসে জর্া মেসিে। কাি িাউটিং জন্য মর্াট েম্বর ১০। 

১১. উিকরে প্রেি মেী  

এই প্রপিক্ষসে প্রপিক্ষোথীসের র্াে ম্মর্ পিক্ষক বর্পর করসর্ ও মেপের পিখে-সিখাসো কার্ মক্রর্ েক্ষভাসি  

িপরচালো করসর্ উিকরসের ব্যিহার অর্েন্ত জরুরী। ইন্সট্রাক্টর (চারু ও কারুকলা)/োপয়ত্বপ্রাপ্ত ইন্সট্রাক্টরগে 

প্রপিক্ষাথীগসের  কল উিকরে (অপিসিিে িপরচালোকালীে, প মুসলিে, পিটিআইকালীে অন্যান্য কার্ মক্রর্ এিং 

প্রপিক্ষে পিোলয় কার্ মক্রর্ চলাকালীে) র্থার্থভাসি বর্পর, ব্যিহার ও  ংরক্ষে করার পেসে মিো প্রোে করসিে 

এিং উিকরে প্রেি মসের মূল্যায়ে প্রপক্রয়া  ম্পসকম অিপহর্ করসিে। উিকরে প্রেি মসের জন্য মর্াট েম্বর ২০। 

 

১২. পিক্ষা  ের  

ভ্রর্ে েতুে পকছু জাোর সুসর্াগ বর্পর কসর মেয়। প্রপিক্ষোথীসের প্রপিক্ষসে বিপচত্রে আেয়ে করা ও ভ্রর্সের র্াধ্যসর্ 

পিখে পেপির্ করার লসক্ষে মেসির পিপভন্ন েি মেীয় ও ঐপর্হাপ ক স্থাসে পিক্ষা  েসরর আসয়াজে করা হয়। পিটিআই 

সুিাপরেসটেসিন্ট রুটিসে িপে মর্ পেে র্াপরখ মর্ার্াসিক একটি পিক্ষা  ের আসয়াজসের পেসে মিো প্রোে করসিে। 

পেজ পেজ িাখা ইেচাজমগসের র্িািিাসে প্রপিক্ষোথীগে পিক্ষা  েসরর পিপভন্ন কার্ মক্রসর্ অংিগ্রহে করসিে। পিক্ষা 

 ের কার্ মক্রসর্র জন্য িরাদ্ধকৃর্ েম্বর ১০। 

১৩. িপরসিি উন্নয়ে  

পেজ পেজ কর্ মিপরসিি উন্নয়সের লসক্ষে প্রপিক্ষোথীসের  ার্াপজক কাসজ উৎ াপহর্ করা প্রসয়াজে। উন্নর্, িপরষ্কার-

িপরচ্ছন্ন ও স্বাস্থে ম্মর্ কর্ ম িপরসিি িজায় রাখায় স্বাসথ ম  ংপিষ্ট িাখার ইেচাজম পিটিআই কার্ মক্রসর্র শুরুসর্ই 

প্রপিক্ষোথীসের  ার্াপজক কাসজ উৎ াহ ও প্রসয়াজেীয় পেসে মিো প্রোে করসিে। সুিাপরেসটেসিন্ট এর  াসথ িরার্ি ম 

কসর প্রপিক্ষোথীগেসক কৃপষকাজ/বৃক্ষসরািে/িাগাে িপরচর্ মা/িপরচ্ছন্নর্া {(ক)পেজ পেজ মেপেকক্ষ এিং মহাসস্টল 

কক্ষ িপরষ্কার ও  পজ্জর্করে এিং থাকার কক্ষ (খ) মখলার র্াঠ (গ) চলাচসলর িথ} কার্ মক্রসর্র জন্য উৎ াপহর্ 

করসিে। িপরসিি উন্নয়ে কাজ মূল্যায়সের জন্য েম্বর ১৫। 

১৪. পুস্তক ির্ মাসলাচো প্রপর্সিেে 

এই প্রপিক্ষসে প্রপিক্ষোথীগেসক িঠেমুখী করসর্ পুস্তক ির্ মাসলাচো কার্ মক্রর্ অন্তর্ভ মক্ত করা হসয়সে। পিটিআই 

কার্ মক্রসর্র প্রথর্ র্াস র র্সধ্য লাইসিপরর োপয়ত্বপ্রাপ্ত ইন্সট্রাক্টর/ হকারী লাইসিপরয়াে লাইসিপরসর্ থাকা প্রাথপর্ক 

স্তসরর পেি মাপরর্ িাঠ্যপুস্তক, পিক্ষক  হাপয়কা ও অন্যান্য পিক্ষামূলক পুস্তসকর র্ধ্য হসর্ পুস্তক ির্ মাসলাচোর পেপর্ত্ত 

প্রসর্েক প্রপিক্ষোথীর জন্য একটি পুস্তুক প্রোে ও ির্ মাসলাচোর প্রসয়াজেীয় পেসে মিো প্রোে করসিে। পুস্তক 

ির্ মাসলাচোর জন্য েম্বর ১৫। 
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১৫। পিজ্ঞাে ব্যিহাপরক 

পিজ্ঞাসের ব্যিহাপরক কাজ িলসর্ প্রাথপর্ক পিোলসয়র পিপভন্ন মেপের প্রাথপর্ক পিজ্ঞাে পিষসয়র ম   কল কাজসক 

মিাোসি মর্গুসলা মেপেকসক্ষ পিক্ষাথীসের হাসর্ কলসর্ কসর মেখাসর্ হয়। পিজ্ঞাে ব্যিহাপরক কাজ মেয়ার মক্ষসত্র 

প্রপিক্ষোথীগে র্াসর্ বিজ্ঞাপেক প্রপক্রয়াকরে েক্ষর্াগুসলা (পূি মানুর্াে, ির্ মসিক্ষে, িপরর্ািকরে, মেপেকরে, িরীক্ষে, 

ব্যাখ্যাকরে, অনুপর্র্করে ও প দ্ধান্ত গ্রহে) অনু রে কসর পিজ্ঞাে ব্যিহাপরক কাজ উিস্থািে কসরে র্া পিষয় 

ইন্সট্রাক্টর প্রসর্েক প্রপিক্ষোথীসের পেপে মষ্ট কাজ অি মে কসর পেসয় পেি মাপরর্ অপিসিিসে ম গুসলা উিস্থািসের  সুসর্াগ 

কসর পেসিে। পিজ্ঞাে ব্যিহাপরক কাসজর জন্য েম্বর ১৫। 

১৬. ব্যিহাপরক কাজ (আইপ টি)  

র্থ্য ও মর্াগাসর্াগ প্রযুপক্ত (আইপ টি) প্রপিক্ষে উির্পিউলটি প্রাথপর্ক পিোলসয়র পিক্ষকসের হাসর্-কলসর্ পিখে 

মিখাসোর কার্ মকর মকৌিসল অভেস্ত হসর্  হায়র্া করার লসক্ষে প্রেয়ে করা হসয়সে। আইপ টির র্াপিক ও ব্যিহাপরক 

অনুিীলসের সুসর্াগ রাখা হসয়সে। আইপ টি অপিসিিসে পিপভন্ন কাসজর র্াধ্যসর্  ংপিষ্ট অপিসিিে িপরচালোকারী 

ইেস্ট্রাক্টর (কপম্পউটার  াসয়ন্স)/োপয়ত্বপ্রাপ্ত ইন্সট্রাক্টর েক্ষর্া মূল্যায়ে করসিে। আইপ টি ব্যিহাপরক কাসজর জন্য 

েম্বর ১৫।   

১৭.  াংস্কৃপর্ক কার্ মক্রর্ 

 াংস্কৃপর্ক কার্ মক্রর্ পিখে-সিখাসো িপরসিি আেন্দোয়ক করার িািািাপি প্রপিক্ষোথীসের পেজ পেজ প্রপর্ভা 

পিকাি ও োন্দপেকর্ার উৎকষ ম  ািসের সুসর্াগ সৃপষ্ট কসর। প্রপিক্ষোথীগে  াংস্কৃপর্ক কর্ মকাসন্ডর অংি পহস সি 

 ংগীর্ (আধুপেক, আঞ্চপলক, েজরুল, রিীি, ির্ীয় ইর্োপে), নৃর্ে, আবৃপত্ত, অপভেয়, অঙ্কে, অনুষ্ঠাে উিস্থািো 

এর র্সধ্য মর্সকাসো একটি পিষয় উিস্থািে করসিে।  াংস্কৃপর্ক কার্ মক্রসর্র জন্য েম্বর ১০। 

২১. মর্ৌপখক মূল্যায়ে 

পিটিপিটি মকাস মর মিষ ০৫ পেসে প্রপিক্ষোথীগসের  ার্পগ্রক পিখে ও িারেপি মর্া র্াচাইসয়র উসিসশ্য ৯০ েম্বসরর 

মর্ৌপখক মূল্যায়ে কার্ মক্রর্ অনুপষ্ঠর্ হসি। প্রপিক্ষোথীগে পেি মাপরর্ পেসে পিটিআইসর্ দুই িরসের (অভেন্তরীে মর্ৌপখক 

মূল্যায়ে মিাি ম- ৪৫ ও িপহোঃ মর্ৌপখক মূল্যায়ে মিাি ম- ৪৫) মর্ৌপখক মূল্যায়ে কার্ মক্রসর্ অংিগ্রহে করসিে। 

অভেন্তরীে মর্ৌপখক মূল্যায়সের জন্য র্পিউলপভপত্তক ৪টি মিাি ম গঠে ও েম্বর পিভাজসের ব্যিস্থা থাকসি। র্পিউল ১, 

২ ও ৪-এর প্রপর্টির জন্য ১০ েম্বর ও র্পিউল ৩-এর জন্য ১৫ েম্বর পেি মাপরর্ থাকসি। পিটিআই সুিাপরেসটেসিন্ট 

মূল্যায়ে কার্ মক্রর্ শুরুর পূসি মই  ংপিষ্ট ইন্সট্রাক্টরগসের  র্ন্বসয় র্পিউলপভপত্তক মিাি ম গঠেপূি মক প্রসয়াজেীয় পেসে মিো 

প্রোে করসিে। প্রপিক্ষোথীগে িারািাপহকভাসি র্পিউলপভপত্তক মর্ৌপখক মূল্যায়ে মিাি ম মূসহ উিপস্থর্ হসয় মূল্যায়ে 

কার্ মক্রসর্ অংিগ্রহে করসিে। 
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পিখেেল-  

ক। পিের্াে গাঠপেক মূল্যায়সের টুল  মূহ ব্যিহার কসর গাঠপেক মূল্যায়ে করসর্ িারসিে।  

 র্য়: ১.৩০ র্ন্টা  

িদ্ধপর্ ও মকৌিল: েলগর্ কাজ, প্রেি মে, প্রসশ্নাত্তর ও আসলাচো। 

উিকরে: পিটিপিটি মূল্যায়ে পেসে মপিকা, িাওয়ার িসয়ন্ট স্লাইি, মিাস্টার মিিার ও অন্যান্য। 

কাজ- ক  পিের্াে গাঠপেক মূল্যায়ে এর মক্ষত্র মূহ               ১০ পর্পেট  

1.  কলসক শুসভচ্ছা জাপেসয় অপিসিিে শুরু করুে। অপিসিিে এর পিখেেল প্রেি মে কসর  কলসক অিপহর্ 

করুে।  

2. একটি আেন্দোয়ক কাসজর র্াধ্যসর্ (গাে/ েো গাে/ কপির্া) উিযুক্ত িপরসিি বর্পর করুে।   

3. আসগর ম িসের আসলাচে পিষয়গুসলা অংিগ্রহেকারীসের র্সে আসে পক-ো পজজ্ঞা া করুে।  

4. আসগর ম িসের গাঠপেক মূল্যায়সের মক্ষত্রগুসলা পুেরাবৃপত্তর র্াধ্যসর্ িরির্ী ম িসের জন্য র্াসের 

র্ােপ কভাসি প্রস্তুর্ করুে।  

5.  িাইসক িন্যিাে পেসয় এই ম িসের কাজ মিষ করুে।  

কাজ -খ গাঠপেক মূল্যায়সের টুল  ব্যিহার         ৭০ পর্পেট  

1. অংিগ্রহেকারীসের ৫ টি েসল ভাগ করুে। প্রপর্ েসল লটাপরর র্াধ্যসর্ পেসচর মূল্যায়ে মক্ষত্রগুসলা পির্রে 

করুে।  

ক) প মুসলিে     খ) পির্কম     গ) উিস্থািো (িাংলা/ইংসরপজ)       র্)  াংস্কৃপর্ক কার্ মক্রর্     

ঙ) প্রপিক্ষে পিোলয় কার্ মক্রর্ (১৫০ েম্বর মূল্যায়ে েক পূরে) 

2. েসল প্রাপ্ত মূল্যায়ে মকৌিল কীভাসি পিটিআইসর্ কার্ মকর করা হয় র্া মরাল মের র্াধ্যসর্ উিস্থািসের 

জন্য ১০ পর্পেট প্রস্তুপর্র  র্য় পেে।  

3. প্রপর্ েসল মরাল মের জন্য  সি মাচ্চ ১০ পর্পেট কসর  র্য় পেে।  

4. প্রপর্ েসলর উিস্থািোর মিসষ মেোপরসর্ আসলাচোর র্াধ্যসর্ কাসজর পেিব্যাক পেে।  

5.  কল েসলর উিস্থািো মিসষ  কলসক  পক্রয় অংিগ্রহসের জন্য িন্যিাে পেসয় এই অংসির কাজ মিষ 

করুে।  

কাজ – গ    অপিসিিসের  ার ংসক্ষি       ১০ পর্পেট  

১। আসলাচে পিষয়গুসলা পেসয় অংিগ্রহেকারীসের মকাে প্রশ্ন িা অস্পষ্টর্া আসে পক ো জােসর্ চাে।  

২। মকাে প্রশ্ন থাকসল িা মকাে পিষসয় কারও অস্পষ্টর্া থাকসল পিষয়গুসলা আসলাচো করুে। প্রসয়াজসে র্থ্যিত্র 

প্রেি মে/ রিরাহ করুে।  

অপিসিিে-৩9 পিটিপিটি গাঠপেক মূল্যায়ে (…চলর্াে) 
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৩।  কলসক িন্যিাে পেসয় এই ম িসের  র্াপপ্ত মর্াষো করুে।  
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ঘ) মপাস্ট-মেস্ট   

মপটিআই ইন্সট্রাক্টরগডণর অভীক্ষাপদ প্রণয়ন মিষয়ক প্রমিক্ষণ 

মপাস্ট-মেস্ট 

নাি-                                                                         মরমজডস্টিন নম্বর- 

 

১। একটি িহুমনি শাচনী অভীক্ষার মিমভন্ন্ অংডির নাি মলখুন। 

 

 

২। মচকমলস্ট ও রুমিডের িডধ্য মিৌমলক পাথ শকয কী?  

 

 

৩। “িন্যপ্রাণী সংরক্ষডণ আিাডদর কী করা উমচত?”- এটি মকান বুমদ্ধবৃমিক স্তডরর প্রশ্ন? 

 

৪। আপমন এিন একটি অভীক্ষা বতমর করডলন, একজন মিক্ষাথীও এর সঠিক উির মদডত পাডরমন। তাহডল আপনার 

প্রস্তুতকৃত অভীক্ষাপডদ মকান বিমিষ্ট্যটি প্রমতিমলত হয়মন?   

 

 

৫। মিটিমপটির উপিমেউলমভমিক গাঠমনক মূল্যায়ডনর মিাে নম্বর কত?  

 

৬। গাঠমনক মূল্যায়ডনর ২টি মকৌিল মলখুন।  

  i) 

ii)   

৭। মনডদ শিক ছক ব্যিহার করার ২টি কারণ মলখুন। 

  i) 

ii)   

 

৮। সংমক্ষপ্ত উির প্রশ্ন প্রণয়ডনর 2টি মনয়ি মলখুন।   

  i) 
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ii)   

৯। রচনামূলক অভীক্ষার বনব্যশমক্তকতা বৃমদ্ধ করার ২টি উপায় মলখুন। 

  i) 

ii)   

১০। সরিরাহিিী দুই িরডনর অভীক্ষার নাি মলখুন। 

  i) 

ii)    

িহুমনি শাচমন:  

১১। প্রডয়াগ দক্ষতার স্তর মচমিত করুন-    

 ক) স্যালাইন কীভাডি িানাডত হয় িলডত পারডি       খ) স্যালাইন িানাডত কী উপকরণ প্রডয়াজন তা 

িনাক্ত করডত পারডি  

 গ) কখন স্যালাইন ব্যিহার করডত ব্যাখ্যা পারডি      ঘ) প্রডয়াজনীয় উপকরণ ব্যিহার কডর স্যালাইন 

বতমর করডত পারডি 

১২। সতয-মিথ্যা অভীক্ষাপডদ "সি শদা", "কখনও", "মকানোই নয়" িব্দ ব্যিহাডরর মূল সিস্যা কী? 

ক) প্রশ্ন সহজ হডয়  ায়                                         খ) মিক্ষাথীরা অনুিানমভমিক উির মদয় 

গ) সতয িা মিথ্যার মদডক পক্ষপাত সৃমষ্ট্ হয়                 ঘ) মিক্ষাথীডদর মিভ্রান্ত করা হয় 

১৩। ব্যিহামরক দক্ষতা পমরিাডপর জন্য মকান মূল্যায়ন পদ্ধমতটি সডি শািি? 

           ক) িহুমনি শাচমন পরীক্ষা                                          খ) প শডিক্ষণ ও কি শক্ষিতা  াচাই  

           গ) রচনািিী পরীক্ষা                                              ঘ) স্ব-মূল্যায়ন জমরপ 

১৪। সঠিক ক্রি সাজাডনা অভীক্ষায় মিক্ষাথীর মকান দক্ষতা মূলত মূল্যাময়ত হয়? 

ক) শুধুিাত্র মুখস্থ দক্ষতা                                         খ) মিডেষণ ও মিািগম্যতা দক্ষতা 

গ) অনুিান করার ক্ষিতা                                         ঘ) অনুকরণ করার ক্ষিতা 

 

 

1৫. দাগ মেডন মিল করুন 

োয়াগডনামষ্ট্ক মূল্যায়ন মিখার সিয় 
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গাঠমনক মূল্যায়ন মিক্ষাকাল মিডষ 

 মিক্ষডণর আডগ 

 

  


