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উপজেলা র্িক্ষা অর্িসার, চাটমম াহর, পাবনা এর 
কর্ িসম্পাদননর সার্ব িক র্চত্র 

(Overview of the Performance of the Upazila Education Officer, Chatmohar, Pabna) 

সাম্প্রর্িক অেিন, চযানলঞ্জ এবং ভর্বষযৎ পর্রকল্পনাাঃ 
 

সাম্প্রর্িক বছরসরূ্নের (৩ বছর) প্রধান অেিনসরূ্োঃ 
 

 ানিম্মি প্রাক-প্রাথস ক এবং প্রাথস ক সশক্ষ্া সনশ্চিি করমি খজলা প্রাথস ক সশক্ষ্া 
অসফি, পাবনা অঙ্গীকারাবদ্ধ। খেসণকমক্ষ্ শশক্ষক ও শশক্ষাথীর কাঙ্ক্ষিত অনুপাত 
অজযন করদত  চাটম াহর উপদজলায় ২০২৩ সাদল ৯৪ জন ও ২০২৪ সাদল ৮২ জন 

জিাট ১৭৬ জন শশক্ষক শনদয়াগ করা হদয়দে এবাং ৮৮ টট জেশণকক্ষ শনি যাণ করা 
হদয়দে। শশক্ষাথীদের স্বাস্থে সদচতন কদর গদড় তুলদত ও শশক্ষার অনুকূল পশরদবশ সৃটির 
লদক্ষে ৩০ টট নলকূপ স্থাপন ও ২৪ টট ওয়াশব্লক শনি যাণ করা হদয়দে। জানুয়াশরর ০১ 
তাশরদে সকল শশক্ষাথীদক শবনািূদলের চার রদে িুশিত পাঠ্েপুস্তক শবতরণ করা হদয়দে। 
২০১৭-১৮ অথ য বের জথদক জিাবাইল বোাংশকাংদয়র িাযেদি প্রাপেতা জর্াগে সকল 
শশক্ষাথীর িাদয়র জিাবাইদল উপবৃশির অথ য প্রোন করা হদে। প্রশত বের সকল সরকাশর 
প্রাথশিক শবেোলদয় সু্কল জলদিল ইিপরুিদিন্ট প্ল্োন (SLIP) বাস্তবায়দনর জনে শবেোলয় 
প্রশত বাৎসশরক ৫০ হাজার জথদক ১ লক্ষ টাকা কদর (৫০০০০/- ৯২টট সবদয্ালয়, 

৭০০০০/- ৬১টট সবদয্ালয়, ৮৫০০০/- ২টট সবদয্ালয়, িব মমম াট ৯০৪০০০০/-) বরাদ্দ প্রোন 
করা হদে। তাোড়া ২০০৯ সাল হদত ২০১৯ সাল শনয়শিতিাদব প্রাথশিক ও ইবদতোশয় 
শশক্ষা সিাপনী পরীক্ষা গ্রহণ করা হদয়দে। এোড়া কদরানাকালীন সিদয় ২০২০, ২০২১ 
সাদল এ পরীক্ষা জনয়া সম্ভবপর হদয় উদঠ্শন। ২০২২ সাদল প্রাথশিক বৃশি পরীক্ষায় 
১১৩০ জন শশক্ষাথী অাংশগ্রহণ কদরদে। হদয়দে। প্রশতবের ১৫৫টট শবেোলদয়র 
শশক্ষাথীদের অাংশগ্রহদণ বেবনরযু ও বেিাতা জগাল্ডকাপ প্রাথশিক শবেোলয় িুটবল 
টুণ যাদিন্ট পশরচাশলত হদয় আসদে। ২০১০ সাল হদত ২০২০ সাল পর্ যন্ত  ১৫৫টট 
শবেোলদয়র শশক্ষাথীদের অাংশগ্রহদণ আন্ত:প্রাথশিক শবেোলয় ক্রীড়া ও সাাংসৃ্কশতক 
প্রশতদর্াশগতা পশরচাশলত হদয়দে। কদরানাকালীন সিদয় ২০২১, ২০২২ সাদল এ 
প্রশতদর্াশগতার আদয়াজন করা সম্ভবপর হয় নাই। তদব ২০২৩ ও ২০২৪ সাদল প্রাথশিক 
শশক্ষা পেক নাদি এ প্রশতদর্াশগতা অনুটিত হদয়দে। প্রাথশিক শশক্ষার সাশব যক োশয়ত্ব 
সাাংশবযাশনকিাদব রাদের উপর এবাং তা শবদবচনায় প্রাথশিক শশক্ষাদক সাাংশবযাশনকিাদব 
অববতশনক ও বাযেতািলূক করা হদয়দে। 

সর্সযা ও চযানলঞ্জসরূ্ে: 

চাটমম াহর উপদজলার প্রাথশিক শশক্ষার প্রযান প্রযান সিসো ও চোদলঞ্জসিূহ হদে শশক্ষক 
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শূনে পে পূরণ এবাং নতুন িবন/জেশণকক্ষ শনি যাণ ও সাংস্কাদরর িাযেদি শশক্ষক-শশক্ষাথী এবাং 

জেশণকক্ষ-শশক্ষাথীর কাঙ্খিত অনুপাত অজযন শনঙ্খিত করা। শশক্ষক কতৃযক জেশণকদক্ষ 

গতানুগশতক পাঠ্োদনর প্রবণতা পশরহার কদর পদ্ধশত িাশিক পাঠ্োদন অিেস্ত করা। হত 

েশরি পশরবাদরর শশশুদেরদক শবেোলদয়র পশরবদতয েিঘন কি যস্থাদন জপ্ররণ শনুৎসাশহত 

করা।  
 

ভর্বষযৎ পর্রকল্পনা: 

সকল শশক্ষাথীর েশবসহ আইশি কািয ও িাটাদবজ প্রণয়নসহ প্রাথশিক শশক্ষা বেবস্থাপনা এবাং 

অবকাঠ্াদিা শনি যাণ শনঙ্খিত করার জনে পেদক্ষপ গ্রহণ করা হদব। শিঙ্খজটাল শশক্ষাথী হাঙ্খজরা 

বেবস্থা প্রণয়দনর জনে প্রদয়াজনীয় উদেোগ গ্রহণ করা হদব। ঝদর পড়া ও সু্কল বশহযিূত 

শশশুদের শবেোলদয় আনয়ন এবাং তাদের প্রাথশিক শশক্ষা শনঙ্খিতকরদণর জনে সম্ভাবে সকল 

উদেোগ গ্রহণ করা হদব। সকল শশশুর িানসন্মত শশক্ষা শনঙ্খিত করার জনে সরকাদরর গৃহীত 

পেদক্ষপ বাস্তবায়দনর পাশাপাশশ প্রাথশিক শবেোলদয়র সাদথ স্থানীয় কশিউশনটটদক আদরা 

জবশশ সমৃ্পক্ত করার উদেোগ গ্রহণ করা হদব।  

২০২৪-২৫ অর্ িবছনরর সম্ভাবয প্রধান অেিনসরূ্ে: 

• প্রাপেতাদর্াগে সকল শশক্ষাথীর উপবৃশি প্রোন; 

• শশক্ষাবদষ যর শুুদতই শশক্ষাথীদের িদযে শবনািূদলের পাঠ্েপুস্তক শবতরণ; 

• প্রাথশিক শশক্ষা বেবস্থা সুিুিাদব পশরচালনার লদক্ষে একটট ইশন্টদগ্রদটি িোসদবািয 

প্রচলন; 

• িকল িরকাসর প্রাথস ক সবদযালময় সু্কল খলমিল ই ্পু্রিম ন্ট প্লান (SLIP) বাস্তবায়ন। 
• িকল সবদযালময়  াসিস সিয়ার  ািযম  সিশ্চজটাল কমন্টট বযবহার কমর পাঠদান 

করা। 
• ২০২৪ িামল ৬টট িরকারী প্রাথস ক সবদযালময় ৪+ সশক্ষ্াথীর জনয ০২ বছর 

খ য়াদী প্রাক-প্রাথস ক সশক্ষ্া চালুকরন। 
• িকল সশক্ষ্াথীমদর কৃস নাশক টযাবমলট খিবমনর  ািযম  িুস্বামস্থর অসিকারী কমর 

েমড় খিালার পসরকল্পনা। 
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প্রস্তাবনা (Preamble) 

 
 
 

িন্ত্রণালয়/শবিাগসিহূ এবাং আওতাযীন েপ্তর/সাংস্থাসিূদহর প্রাশতিাশনক েক্ষতা 

বৃঙ্খদ্ধ, স্বেতা ও জবাবশেশহ জজারোর করা, সুশাসন সাংহতকরণ এবাং সম্পদের 

র্থার্থ বেবহার শনঙ্খিতকরদণর িাযেদি রূপকল্প ২০৪১ এর র্থার্থ বাস্তবায়দনর 

লদক্ষে- 

 

 

উপদজলা  শশক্ষা অশিসার, চাটমম াহর, পাবনা 
এবাং 

জজলা প্রাথশিক শশক্ষা অশিসার, পাবনা এর িদযে   

২০২৪ সাদলর জনু িাদসর ২০ তাশরদে এই বাশষ যক কি যসম্পােন চুঙ্খক্ত 

স্বাক্ষশরত হল। 

 

এই চুঙ্খক্তদত স্বাক্ষরকারী উিয়পক্ষ শনম্নশলশেত শবষয়সিূদহ সম্মত হদলনঃ
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জসকশন ১ : 

 
উপদজলা শশক্ষা অশিস, চাটম াহর, পাবনা এর রূপকল্প (Vision), অশিলক্ষে 

(Mission), ক মসম্পাদমনর ক্ষেত্র এবাং কার্ যাবশল  
 
১.১ রূপকল্প (Vision) 
 
চাটমম াহর উপদজলার সকল শশশুর জনে অন্তিূমশ্চিিূলক ও 
সিতাশিশিক গুণগত প্রাথশিক শশক্ষা শনঙ্খিতকরণ। 
 
১.২ অর্ভলক্ষ (Mission) 
প্রাথশিক শশক্ষার সুদর্াগ সম্প্রসারণ ও গুণগতিান উন্নয়দনর িাযেদি সকল 
শশশুর জনে সিতাশিশিক ও িানসম্মত প্রাথশিক শশক্ষা শনঙ্খিতকরণ। 
 
১.৩ কর্ িসম্পাদননর জক্ষত্র 
 

     ১.৩.১ দপ্তর/সংস্থার কর্ িসম্পাদননর জক্ষত্র 
1) িানসম্মত প্রাথশিক শশক্ষা শনঙ্খিতকরণ 
2) িাব মজনীন ও ববষ যহীন খটকিই  ানিম্মি প্রাথস ক সশক্ষ্া 
িম্প্রিারণ 

3) প্রাথশিক শশক্ষা বেবস্থাপনার উন্নয়ন 
     ১.৩.২ সিুাসন ও সংস্কাররূ্লক কর্ িসম্পাদননর জক্ষত্র 

1) সুশাসন ও সাংস্কারিূলক কার্ যক্রদির বাস্তবায়ন জজারোরকরণ  
 

১.৪ কার্ িাবর্ল   (Functions: )  
 

1. প্রাথশিক শশক্ষা সাংক্রান্ত পশরপত্র ও নীশতিালা বাস্তবায়ন; 
2. প্রাক-প্রাথশিক ও প্রাথশিক শশক্ষাস্তদরর শশক্ষাক্রি পশরিাজযন ও উন্নয়দন 
সহায়তাকরণ; 

3. প্রাথশিক শশক্ষা সাংক্রান্ত গদবষণা ও প্রশশক্ষণ কার্ যক্রদি িাঠ্ পর্ যাদয় 
জনতৃত্ব প্রোন;  

4. স্থানীয় পর্ যাদয় পশরকল্পনা বাস্তবায়ন শনঙ্খিতকরণ;  
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5. শবেোলদয় সুদপয় পাশন শনঙ্খিতকরণ; 
6. স্বাস্থে সম্মত সোশনদটশন শনঙ্খিতকরণ; 
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জসকিন ২ 

 
উপজেলা র্িক্ষা অর্িস, চাটম াহর, পাবনা এর কার্ িক্রনর্র চূড়ান্ত িলািল/প্রভাব (Outcome/Impact) 

 
 

চূড়ান্ত 
িলািল/প্রভাব 

(Outcome/Impact) 

কর্ িসম্পাদন 
সূচকসরূ্ে 

(Performance 
Indicator) 

একক 
(Unit) 

প্রকৃি 
অেিন 
২০২২-
২৩ 

প্রকৃি 
অেিন 
২০২৩-
২৪ 

লক্ষযর্াত্রা 
২০২৪-২৫ 

প্রনক্ষপণ র্নধ িার্রি 
লক্ষযর্াত্রা অেিননর 
জক্ষনত্র জর্ৌর্ভানব 
দার্িত্ব প্রাপ্ত 

র্ন্ত্রণালি/র্বভাগ/ 
সংস্োসরূ্নের নার্ 

উপাত্তসূত্র 
(Source of Data) 

২০২৫-
২৬ 

২০২৬-
২০২৭ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

প্রাথশিক শশক্ষাচক্র 
সিাপদনর হার ৯১% এ 
উন্নীতকরণ 

প্রাথশিক শশক্ষা 
সিাপনী চদক্রর 
হার বৃঙ্খদ্ধ 

% ৮৬ ৮৭ ৮৮ ৮৯ ৮৯ প্রাথশিক শশক্ষা 
অশযেপ্তর 

৮  পঞ্চবাসষ মক 
পসরকল্পনা 

িানসম্মত প্রাথশিক 
শশক্ষা শনঙ্খিতকরদণর 
লদক্ষে শশক্ষক-শশক্ষাথীর 
কাঙ্খিত অনুপাত 
(১:৩০) অজযন 

শশক্ষক-শশক্ষাথীর 
অনুপাত হ্রাস 

অনুপাত ১:৩৩ ১:৩৩ ১:৩১ ১:৩০ ১:৩০ প্রাথশিক ও 
গণশশক্ষা িন্ত্রণালয়, 

জনপ্রশাসন 
িন্ত্রণালয়, অথ য 
িন্ত্রণালয়  

৮  পঞ্চবাসষ মক 
পসরকল্পনা 
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জসকিন ৩ 
কর্ িসম্পাদননর জক্ষত্র, অগ্রার্ধকার, কার্ িক্রর্, কর্ িসম্পাদন সূচক এবং লক্ষযর্াত্রাসর্ূে 

 

কি যস

ম্পাে

জনর 
জক্ষত্র 

 

কি য

স

ম্পা

েদন

র 
জক্ষ

জত্রর 
িান 

 

কার্ যক্রি 
(Activities) 

কি যসম্পােন  
সূচক 

 

েণনা 
পদ্ধসি 

 

একক কি য 
সম্পােন  
সূচদকর  
িান 
 

প্রকৃত 
অজযন 
২০২২-
২০২৩ 

প্রকৃত 
অজযন 
২০২৩

-২০২৪ 

লক্ষযর্াত্রা/র্নণ িািক ২০২৪-২৫ প্রদক্ষপন 
(২০২৫-
২৬) 

প্রদক্ষ

পন 
(২০২৬-
২৭) 

অসাযার

ণ 
অশত 
উি

ি 

উি

ি 
চল

শত 
িান 

চলশত 
িাদনর 
শনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০

% 
৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 
এর্পএ স্বাক্ষরকারী অর্িনসর কর্ িসম্পাদননর জক্ষত্র 
[১] 
িানসম্ম

ত 
প্রাথশিক 
শশক্ষা 
শনঙ্খিতক

রণ 

29 

[১.১] জকাশিি-১৯ 
শরদকািাশর প্ল্োন 
অনুর্ায়ী শশক্ষাথীর 
জেশণকার্ যক্রি, 
বাশড়র কাজ, 
ওয়াকযশীট, অনলাইন 
পাঠ্োন, বাশষ যক 
পরীক্ষা/িূলোয়ন, 
সিাপনী 
পরীক্ষা/িূলোয়ন 

[১.১.১] পসরবীক্ষ্ণকৃি 
সবদযালয়ি ূমহ প্রাক খেসণ 
খথমক ৫  খেসণ পর্ মন্ত 
কার্ মক্রম  অংশগ্রহণকারী 
সশক্ষ্াথীমদর বছাইকৃি 
সবদযালয় 

সিটি িং যা ৫ ১ ১ ১ ১ ১ ১ ১ ২ ২ 

[১.১.২]  পসরবীক্ষ্ণকৃি 
সনি মাসরি সবদযালয়ি ূমহ 
প্রাক খেসণ খথমক ৫  
খেসণ পর্ মন্ত সশক্ষ্াথীমদর 
খেসণসিসিক খর্ােযিা 
অজমন 

সিটি িং যা ২ ১ ১ ১ ১ ১ ১ ১ ২ ২ 

[১.২]সশক্ষ্ক, 
ক মকিমা,ক মচারী 
েমণর খপশােি 
দক্ষ্িা উন্নয়ন 

[১.২.১] প্রাথস ক পর্ মাময় 
সশক্ষ্াথীমদর খপ্রাফাইল 
প্রণয়ন সবষয়ক প্রসশক্ষ্ণ 

সিটি িং যা ৪ ১৫০ ১৫০ ৫৪০ ৪৮৬ ৪৩২ ৩৭৮ ৩২৪ ৫৪০ ৫৪০ 

[১.২.২] ইসিমগ্রমটি 
িফটওয়যার বযবহার সবষময় 

সিটি িং যা 
 

৩ ০ ৪ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪ ১০ ১২ 
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কি যস

ম্পাে

জনর 
জক্ষত্র 

 

কি য

স

ম্পা

েদন

র 
জক্ষ

জত্রর 
িান 

 

কার্ যক্রি 
(Activities) 

কি যসম্পােন  
সূচক 

 

েণনা 
পদ্ধসি 

 

একক কি য 
সম্পােন  
সূচদকর  
িান 
 

প্রকৃত 
অজযন 
২০২২-
২০২৩ 

প্রকৃত 
অজযন 
২০২৩

-২০২৪ 

লক্ষযর্াত্রা/র্নণ িািক ২০২৪-২৫ প্রদক্ষপন 
(২০২৫-
২৬) 

প্রদক্ষ

পন 
(২০২৬-
২৭) 

অসাযার

ণ 
অশত 
উি

ি 

উি

ি 
চল

শত 
িান 

চলশত 
িাদনর 
শনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০

% 
৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 
প্রসশক্ষ্ণপ্রাপ্ত ক মকিমা  ও 
ক মচারী  

[১.২.৩] আইসিটট ইন 
এিুমকশন সবষময় প্রসশক্ষ্ণ 

প্রাপ্ত সশক্ষ্ক 
ি টি 

িং যা 
 ৩ 10 20 ২০ ১৮ ১৬ ১৪ ১২ ২০ ২০ 
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কি যসম্পা

েদনর 
জক্ষত্র 

 

কি যস

ম্পাে

জনর 
জক্ষ

জত্রর 
িান 

 

কার্ যক্রি 
(Activities) 

কি যসম্পােন  
সূচক 

 

েণনা 
পদ্ধসি 

 

একক কি য 
সম্পা

েন  
সূচ

জকর  
িান 
 

প্রকৃত 
অজযন 
২০২২-
২০২৩ 

প্রকৃত 
অজযন 
২০২৩

-
২০২৪ 

লক্ষযর্াত্রা/র্নণ িািক ২০২৪-২৫ প্রদক্ষপ

ন 
(২০২৫
-২৬) 

প্রদক্ষ

পন 
(২০২৬-
২৭) 

অসাযার

ণ 
অশত 
উিি 

উিি চলশত 
িান 

চলশত 
িাদন

র 
শনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 
   [১.২.৪] 

অশিদর্াগ 
প্রশতকার বেবস্থা 
ঙ্খজআরএস 
সিটওয়োর 
শবষয়ক প্রশশক্ষণ 

সিটি িং যা ৩ ০ ০ ১ ১ ১ ১ ১ ২ ২ 

[১.২.৫] জিৌল 
অশিস 
বেবস্থাপনা 
শবষদয় প্রশশক্ষণ 
প্রাপ্ত কি যকতযা 
কি যচারী 

সিটি িং যা ২ ৪ ১ ১ ১ ১ ১ ১ ২ ২ 

[১.২.৬] ইঙ্খজশপ 
শবষদয় প্রশশক্ষণ 
প্রাপ্ত কি যকতযা 
কি যচারী 

সিটি িং যা ২ ০ ০ ১ ১ ১ ১ ১ ১ ১ 

[১.২.৭] অথ য 
বেবস্থাপনা 
শবষদয় প্রশশক্ষণ 

সিটি িং যা ২ ০ ২ ১ ১ ১ ১ ১ ১ ১ 
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কি যসম্পা

েদনর 
জক্ষত্র 

 

কি যস

ম্পাে

জনর 
জক্ষ

জত্রর 
িান 

 

কার্ যক্রি 
(Activities) 

কি যসম্পােন  
সূচক 

 

েণনা 
পদ্ধসি 

 

একক কি য 
সম্পা

েন  
সূচ

জকর  
িান 
 

প্রকৃত 
অজযন 
২০২২-
২০২৩ 

প্রকৃত 
অজযন 
২০২৩

-
২০২৪ 

লক্ষযর্াত্রা/র্নণ িািক ২০২৪-২৫ প্রদক্ষপ

ন 
(২০২৫
-২৬) 

প্রদক্ষ

পন 
(২০২৬-
২৭) 

অসাযার

ণ 
অশত 
উিি 

উিি চলশত 
িান 

চলশত 
িাদন

র 
শনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 
প্রাপ্ত কি যকতযা 
কি যচারী 

[১.২.৮] এশপএ 
শবষদয় িাঠ্ 
পর্ যাদয়র েপ্তর 
সিূদহর 
প্রশশক্ষণ প্রাপ্ত 
কি যকতযা 
কি যচারী 

সিটি িং যা ২ ২ ২ ১ ১ ১ ১ ১ ১ ১ 

[১.৩]এ্যা[নুয়েল প্রাইমারী 

স্কুল সেন্সাে(এ্পিএ্েপে) 

পিপিই কর্তকৃ প্রদত্ত 

অনলাইন েফটওেযায়র 

এ্পিকরণ 

[১.৩.১] শনযাশরত 
তাশরদের িদযে 
এ্নুয়েল প্রাইমারী স্কুল 

সেন্সাে(এ্পিএ্েপে) 

েফটওেযায়র এ্পি 

পনপিতকরণ 

তাশরে তাশরে ৪ ৩১.০৫.২৩ ৩১.০৫.২
৪ 

১০.০৬.২৪ ১৬.০৬.
২৪ 

২০.০৬.
২৪ 

৩০.০৬.
২৪ 

৩০.০৪.
২5 

৩১.০৩.
২6 

৩১.০৩.২
7 
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কি যসম্পা

েদনর 
জক্ষত্র 

 

কি যস

ম্পাে

জনর 
জক্ষদত্র

র িান 
 

কার্ যক্রি 
(Activities) 

কি যসম্পােন  
সূচক 

 

েণনা 
পদ্ধসি 

 

একক কি যস
ম্পােন  
সূচদকর  
িান 
 

প্রকৃত 
অজযন 
২০২২-
২০২৩ 

প্রকৃত 
অজযন 
২০২৩-
২০২৪ 

লক্ষযর্াত্রা/র্নণ িািক ২০২৪-২০২৫  প্রদক্ষপ
ন 

(২০২৫
-২৬) 

প্রদক্ষ

পন 
(২০২৬-
২৭) 

অসাযা

রণ 
অশত 
উি

ি 

উি

ি 
চলশত 
িান 

চলশত 
িাদনর 
শনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০

% 
৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 
এপিএ স্বাক্ষরকারী অপিসের কর্ মেম্পাদসের ক্ষক্ষত্র 

[২] োর্জৃনীন 

ও বর্ষম্যহীন 

সটকশই 

মানেম্মত 

প্রাথপমক 

পশক্ষা 

েম্প্রোরণ 

২১ 

[২.১]র্ছয়রর শুরুয়তই 

পর্নামূয়ের িাঠ্যপুস্তক 

পর্তরণ 

[2.1.1] wba©vwiZ 

mg‡q cvV¨ cy¯ÍK 

weZiY 

তারিখ তারিখ ৩ ০১/০১/২৩ ০১/০১/২৪ 
০১/০১/২০২

৫ 

১৫/০১/২০
২৫ 

৩১/০১/২০
২৫ 

১৫/০২/২
০২৫ 

২৮/০২/২০
২৫ 

০১.০১.২০২
৬ 

০১.০১.২০২
৭ 

[২.২] ব্যর্স্থািনা 

পর্য়কন্দ্রীকরয়ণর লয়ক্ষয স্কুল 

সলয়েল ইমপ্রুেয়মন্ট 

প্লান(পিি) র্াস্তর্ােন 

[2.2.1] 

ব্যর্স্থািনা 

পর্য়কন্দ্রীকরয়ণর 

লয়ক্ষয স্কুল 

সলয়েল 

ইমপ্রুেয়মন্ট 

প্লান(পিি) 

র্রাদ্দপ্রাপ্ত 

পর্দ্যালে 

mgwó সংখ্যা  ৪ ১৫৫ ১৫৫ ১৫৫ ১৪০ ১২৪ ১০৯ ৯৩ ১৫৫ ১৫৫ 

[২.৩] পর্দ্যালে সেৌত 

অর্কাঠায়মা উন্নেন 

িপরর্ীক্ষণ 

 

[২.৩.১] 
িরকারী 
প্রাথস ক 
সবদযালময় 
সনস মি 
অসিসরি 
খেসনকক্ষ্ 

ি টি িং

 যা  ৩ ১৭ ২১ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ ৬০ ৭০ 
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কি যসম্পা

েদনর 
জক্ষত্র 

 

কি যস

ম্পাে

জনর 
জক্ষদত্র

র িান 
 

কার্ যক্রি 
(Activities) 

কি যসম্পােন  
সূচক 

 

েণনা 
পদ্ধসি 

 

একক কি যস
ম্পােন  
সূচদকর  
িান 
 

প্রকৃত 
অজযন 
২০২২-
২০২৩ 

প্রকৃত 
অজযন 
২০২৩-
২০২৪ 

লক্ষযর্াত্রা/র্নণ িািক ২০২৪-২০২৫  প্রদক্ষপ
ন 

(২০২৫
-২৬) 

প্রদক্ষ

পন 
(২০২৬-
২৭) 

অসাযা

রণ 
অশত 
উি

ি 

উি

ি 
চলশত 
িান 

চলশত 
িাদনর 
শনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০

% 
৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 
  [২.৩.২] প্রাক-প্রাথপমক 

সেপণকক্ষ েপিতকরয়ন 

র্রাদ্দ প্রাপ্ত েরকারী 

প্রাথপমক পর্দ্যালে 

িরপর্ীক্ষণ 

mgwó সংখ্যা  ৩    ০ ১৫৫ ১৫৫ ১৪০ ১২৪ ১০৯ ৯৩ ১৫৫ ১৫৫ 

[২.৩.৩] পনেপমত 

রক্ষণায়র্ক্ষয়ন র্রাদ্দপ্রাপ্ত 

েরকারী প্রাথপমক 

পর্দ্যালে িপরর্ীক্ষণ 

পর্দ্যালে িরপর্ীক্ষণ 

mgwó সংখ্যা  ৩ ৬ ৬ ৫ ৪ ৩ ২ ১ ১১ ১২ 

 [২.৩.৪] েরকারী 

প্রাথপমক পর্দ্যালয়ে 

পনরািদ িাপন েরর্রাহ 

কার্কৃ্রম িপরর্ীক্ষণ 

mgwó সংখ্যা  ৩ ১২ ১০ ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ১২ ১৩ 

   [২.৩.৫] েরকারী 

প্রাথপমক পর্দ্যালয়ে 

পনর্াৃপরত ওোেব্লক 

িপরর্ীক্ষণ 

mgwó সংখ্যা  ২ ৪২ ১৬ ৬৫ ৫৯ ৫২ ৪৬ ৩৯ ৮০ ৮৫ 
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কি যসম্পা

েদনর 
জক্ষত্র 

 

কি যসম্পা

েদনর 
জক্ষদত্রর 
িান 

 

কার্ যক্রি 
(Activities) 

কি যসম্পােন  
সূচক 

 

েণনা 
পদ্ধসি 

 

একক কি য 
সম্পাে

ন  
সূচদক

র  
িান 
 

প্রকৃত 
অজযন 
২০২২-
২০২৩ 

প্রকৃ

ত 
অজয

ন 
২০২

৩-
২০২

৪ 

লক্ষযর্াত্রা/র্নণ িািক ২০২৪-২৫ প্রদক্ষপন 
(২০২৫-
২৬) 

প্রদক্ষ

পন 
(২০২৬-
২৭) 

অসাযারণ অশত 
উি

ি 

উি

ি 
চল

শত 
িান 

চলশত 
িাদনর 
শনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০

% 
৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 
এর্পএ স্বাক্ষরকারী অর্িনসর কর্ িসম্পাদননর জক্ষত্র 
[3] 
cÖv_wgK 
wkÿv 
e¨e¯’vcb
vi 
Dbœqb 

২০ [৩.১] 
সবদযালয় 
পর্ মাময় 
আইসিটট 
উপকরণ 
িরবরাহ 
 

[৩.১.১] 
 াসিস সিয়া 
প্রমজক্টর 
িরবরাহপ্রাপ্ত 
সবদযালয় 

ি 

টি 
িং

 যা  ৩ ১৭ ০ ১৫৫ ১৪০ ১২৪ ১০৯ ৯৩ ১৫৫ ১৫৫ 

[৩.১.২] লযাপটপ 
িরবরাহপ্রাপ্ত সবদযালয়  

ি 

টি 
িং

 যা  ৩ 171 65 ১৫৫ ১৪০ ১২৪ ১০৯ ৯৩ ১৫৫ ১৫৫ 

[৩.১.৩] ওয়াইফাই 
িংমর্ােপ্রাপ্ত িরকারী 
প্রাথস ক সবদযালয়  

ি 

টি 
িং

 যা  ২ ১৫৬ 0 ১৫৫ ১৪০ ১২৪ ১০৯ ৯৩ ১৫৫ ১৫৫ 

[৩.২] অসফি 
বযবস্থাপনা 

[৩.২.১] সনি মাসরি 
ি ময় সিশ্চজটাল 
পদ্ধসিমি আসথ মক 
খরকিম িংরক্ষ্ণ 

িাসর

  
িাসর

  ৪ ০ 
30.06.2

4 
৩১.০৫.২5 

১০.০৬.২
5 

১৫.০৬.
২5 

২০.০৬.
২5 

৩০.০৬.২
5 ৩১.০৫.২6 ৩১.০৫.২7 

[৩.২.২] সনি মাসরি িাসর

  
িাসর

  ৪ ১৫.৬.২৩ ১৫.৬.২ ৩১.০৫.২5 
১০.০৬.২

5 
১৫.০৬.
২5 

২০.০৬.
২5 

৩০.০৬.২
5 ৩১.০৫.২6 ৩১.০৫.২7 
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কি যসম্পা

েদনর 
জক্ষত্র 

 

কি যসম্পা

েদনর 
জক্ষদত্রর 
িান 

 

কার্ যক্রি 
(Activities) 

কি যসম্পােন  
সূচক 

 

েণনা 
পদ্ধসি 

 

একক কি য 
সম্পাে

ন  
সূচদক

র  
িান 
 

প্রকৃত 
অজযন 
২০২২-
২০২৩ 

প্রকৃ

ত 
অজয

ন 
২০২

৩-
২০২

৪ 

লক্ষযর্াত্রা/র্নণ িািক ২০২৪-২৫ প্রদক্ষপন 
(২০২৫-
২৬) 

প্রদক্ষ

পন 
(২০২৬-
২৭) 

অসাযারণ অশত 
উি

ি 

উি

ি 
চল

শত 
িান 

চলশত 
িাদনর 
শনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০

% 
৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 
ি ময় 
আইসপইএ আইএি 
িফটওয়মর িথয 
এসি 

4 

  [৩.৩]প্রকৃি 
িথয িংগ্রমহ 
স্বল্প সশক্ষ্াথী 
সবসশি(০-
১০০ )জন 
িরকারী 
প্রাথস ক 
সবদযালয় 
পসরবীক্ষ্ণ 

[৩.৩.১] 
পসরবীক্ষ্ণকৃি 
সবদযালয় 
িফটওয়মর িথয 
এসি ি 

টি 
িং

 যা  ৪ 12 11 ২০ ১৮ ১৬ ১৪ ১২ ১৩ ১০ 
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কি যসম্পা

েদনর 
জক্ষত্র 

 

কি যসম্পা

েদনর 
জক্ষদত্রর 
িান 

 

কার্ যক্রি 
(Activities) 

কি যসম্পােন  
সূচক 

 

েণনা 
পদ্ধসি 

 

একক কি য 
সম্পােন  
সূচদকর  
িান 
 

প্রকৃত 
অজযন 
২০২২-
২০২৩ 

প্রকৃত 
অজযন 
২০২৩

-২০২৪ 

লক্ষযর্াত্রা/র্নণ িািক ২০২৪-২৫ প্রদক্ষপন 
(২০২৫-
২৬) 

প্রদক্ষ

পন 
(২০২৬-
২৭) 

অসাযা

রণ 
অশত 
উি

ি 

উি

ি 
চল

শত 
িান 

চলশত 
িাদনর 
শনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০

% 
৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 
mykvmb I ms¯‹vig~jK Kg©m¤úv`‡bi †ÿÎ 

[1] mykvmb I 

ms¯‹vig~jK 

Kvh©µ‡gi 

ev Í̄evqb 

†Rvi`viKiY 

৩০ [1.1] ï×vPvi 

Kg©cwiKíbv ev Í̄evqb 

[1.1.1] ï×vPvi 

Kg©cwiKíbv 

ev Í̄evwqZ 
ক্র পু

শ্চিিূি 
প্রাপ্ত 
নম্বর ১০          

  [1.2]  B-Mfb¨v©Ý/ 

D™¢veb Kg©cwiKíbv 

ev Í̄evqb 

[1.2.1] B-

Mfb¨v©Ý/ D™¢veb 

Kg©cwiKíbv 

ev Í̄evwqZ 

ক্র পু

শ্চিিূি প্রাপ্ত 
নম্বর ১০          

  [1.3] Awf‡hvM cÖwZKvi 

Kg©cwiKíbv ev Í̄evqb 

[1.3.1] Awf‡hvM 

cÖwZKvi 

Kg©cwiKíbv 

ev Í̄evwqZ 

 

ক্র পু

শ্চিিূি প্রাপ্ত 
নম্বর ৩          

  [1.4] †mev cÖ`vb 

cÖwZkÖæwZ Kg©cwiKíbv 

ev Í̄evqb 

[1.4.1] †mev 

cÖ`vb cÖwZkÖæwZ 

Kg©cwiKíbv 

ev Í̄evwqZ 

ক্র পু

শ্চিিূি প্রাপ্ত 
নম্বর ৪          

  [1.5] Z_¨ AwaKvi 

Kg©cwiKíbv ev Í̄evqb 

[1.5.1] † Z_¨ 

AwaKvi 

Kg©cwiKíbv 

ক্র পু

শ্চিিূি 
প্রাপ্ত 
নম্বর ৩          
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কি যসম্পা

েদনর 
জক্ষত্র 

 

কি যসম্পা

েদনর 
জক্ষদত্রর 
িান 

 

কার্ যক্রি 
(Activities) 

কি যসম্পােন  
সূচক 

 

েণনা 
পদ্ধসি 

 

একক কি য 
সম্পােন  
সূচদকর  
িান 
 

প্রকৃত 
অজযন 
২০২২-
২০২৩ 

প্রকৃত 
অজযন 
২০২৩

-২০২৪ 

লক্ষযর্াত্রা/র্নণ িািক ২০২৪-২৫ প্রদক্ষপন 
(২০২৫-
২৬) 

প্রদক্ষ

পন 
(২০২৬-
২৭) 

অসাযা

রণ 
অশত 
উি

ি 

উি

ি 
চল

শত 
িান 

চলশত 
িাদনর 
শনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০

% 
৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 
ev Í̄evwqZ 
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আশি, উপদজলা শশক্ষা অশিসার, চাটম াহর, পাবনা, জজলা প্রাথশিক 
শশক্ষা অশিসার, পাবনা িদহােদয়র শনকট অেীকার করশে জর্, এই 
চুঙ্খক্তদত লক্ষেিাত্রা অজযদন সদচি থাকব। 
 
আশি, জজলা প্রাথশিক শশক্ষা অশিসার পাবনা, উপদজলা শশক্ষা 
অশিসার, চাটম াহর, পাবনা এর শনকট অেীকার করশে জর্, এই 
চুঙ্খক্তদত বশণ যত লক্ষেিাত্রা অজযদন সাংশিি কার্ যালয়দক সব যাত্মক 
সহদর্াশগতা প্রোন করব। 
 
 

 
 

               ২০/০৬/২০২৪ 

খ াোঃ খ াোঃ  াহবুবুর রহ ান 
উপমজলা সশক্ষ্া অসফিার 
চাটম াহর, পাবনা      ২০ জনু ২০২৪ 

                       তাশরে 
 

           
 

 

 
সিদ্দীক খ াহাম্মদ ইউিুফ খরজা          
জজলা প্রাথশিক শশক্ষা অশিসার 
পাবনা       ২০ জনু ২০২৪ 

                       তাশরে 
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সংনর্ােনী-১ 

 
িব্দসংনক্ষপ  
(Acronyms) 

 
 
ক্রশিক 
নাং 

শব্দসাংদক্ষপ 
(Acronyms) 

শববরণ 

১ এশিশপ এোনুয়াল জিদিলপদিন্ট জপ্রাগ্রাি 
২ এশপএসশস এোনুয়াল প্রাইিাশর সু্কল জসন্সাস 
৩ এলঙ্খজইশি জলাকাল গিন যদিন্ট ইঙ্খঞ্জশনয়াশরাং শিপাটযদিন্ট 
৪ শিশপএইচই শিপাটযদিন্ট অব পাবশলক জহলথ ইঙ্খঞ্জশনয়াশরাং 
৫ শিপএি শিদপ্ল্ািা ইন প্রাইিাশর এিুদকশন 
৬ খনপ নযাশনাল একামিস  ফর প্রাই াসর এিুমকশন 
৭ সপইসিই প্রাইিাশর এিুদকশন কিশপ্ল্শন এক্সাশিদনশন 
৮ শপটটআই প্রাইিাশর টটচাস য জেশনাং ইনশিটটউট 
৯ প্রাগি প্রাথশিক ও গণশশক্ষা িন্ত্রণালয় 
১০ প্রাশশঅ প্রাথশিক শশক্ষা অশযেপ্তর 
১১ রস্ক সরসচং আউট অব সু্কল সচলমেন প্রকল্প 
১২ শিপ সু্কল জলদিল ইিপরুিদিন্ট প্ল্োন 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

সংনর্ােনী-2: কর্ িসম্পাদন বযবস্থাপনা ও প্রর্াণক 
 

কার্ যক্রি কি যসম্পােন 
সূচকসিূহ 

বাস্তবায়নকারী অনুশবিাগ, 
অশযশাো, শাো 

লক্ষ্য াত্রা 
অজমমনর 
প্র াণক 

 
{1.1} খকাসিি-19 {1.1.1} গুেল  প্রাথস ক সবদযালয়,  ূলযায়ন 
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সরমকািাসর প্লযান 
অনুর্ায়ী সশক্ষ্াথীর 
খেণীকার্ যক্রি, বাসড়র 
কাজ, ওয়াকমশীট, 
অনলাইন পাঠদান, 
বাসষ মক পরীক্ষ্া/ ূলযায়ন, 
ি াপনী 
পরীক্ষ্া/ ূলযায়ন 

স মটপাঠদানকারী 
সবদযালময়র  িং যা 

উপমজলা/থানা সশক্ষ্া অসফি, 
িহমর্াসেিায়  খজলা 
প্রাথস ক সশক্ষ্া অসফি, 
োইবান্ধা। 

িংক্রান্ত 
প্রসিমবদন 

{1.1.2} সনি মাসরি 
ি ময় বাসষ মক 
পরীক্ষ্া/  ূলযায়ন 
(1 -4থ ম খেসণ) 
অনুটিি 

 প্রাথস ক সবদযালয়, 
উপমজলা/থানা সশক্ষ্া অসফি, 
িহমর্াসেিায়  খজলা 
প্রাথস ক সশক্ষ্া অসফি, 
োইবান্ধা 

পরীক্ষ্ার 
ি য়িচূী 

{1.1.3} সনি মাসরি 
ি ময় প্রাথস ক 
সশক্ষ্া ি াপনী 
পরীক্ষ্া/  ূলযায়ন 
অনুটিি 
 

 প্রাথস ক সবদযালয়, 
উপমজলা/থানা সশক্ষ্া অসফি, 
িহমর্াসেিায়  খজলা 
প্রাথস ক সশক্ষ্া অসফি, 
োইবান্ধা 

পরীক্ষ্ার 
ি য়িচূী 

 1.1.4 বাড়ীর কাজ/ 
ওয়াK© সিমটর  
 ািযম  
 ূলযায়নকৃি 
সশক্ষ্াথীর িং যা 

 প্রাথস ক সবদযালয়, 
উপমজলা/থানা সশক্ষ্া অসফি, 
িহমর্াসেিায়  খজলা 
প্রাথস ক সশক্ষ্া অসফি, 
োইবান্ধা 

 ূলযায়ন 
িংক্রান্ত 
প্রসিমবদন 

{1.2} সশক্ষ্কমদর 
সিসপএি প্রসশক্ষ্ণ 
প্রদান 

{1.2.1} 
প্রসশক্ষ্ণপ্রাপ্ত 
সশক্ষ্ক 

- - 

{1.3} প্রাক-প্রাথস ক 
সশক্ষ্কমদর সবমশষাসয়ি 
প্রসশক্ষ্ণ প্রদান 

{1.3.1} 
প্রসশক্ষ্ণপ্রাপ্ত 
সশক্ষ্ক 

- - 

{1.4} ক মকিমামদর 
খপশােি দক্ষ্িা বৃশ্চদ্ধর 
প্রসশক্ষ্ণ 

{1.4.1} 
প্রসশক্ষ্ণপ্রাপ্ত 
ক মকিমা 

- - 

{1.5} সশক্ষ্কমদর 
আইসিটট প্রসশক্ষ্ণ 
প্রদান 

{1.5.1} 
প্রসশক্ষ্ণপ্রাপ্ত 
সশক্ষ্ক 

- - 

{1.6} খকাসিি-19িহ 
সবসিন্ন িমচিনিা ূলক 
সবষময় ক মকিমা, 
সশক্ষ্ক, এিএ সি’র 
িিাপসি,  া/ 
অসিিাবকমদর 
অনলাইন/অফলাইমন 
উদ্বুদ্ধকরণ িিা 
আময়াজন 

{1.6.1} িিা 
অনুটিি 

 প্রাথস ক সবদযালয়, 
উপমজলা/থানা সশক্ষ্া অসফি, 
িহমর্াসেিায়  খজলা 
প্রাথস ক সশক্ষ্া অসফি, 
োইবান্ধা। 

উপমজলা ও 
খজলা সিসিক 
অনুটিি িিার 
িং যা 

{1.7} ”এযানুয়াল 
প্রাই াসর সু্কল খিন্সাি” 
প্রসিমবদন প্রণয়ন ও 
প্রকাশ 

{1.7.1} সনিাসরি 
ি ময়  

উপমজলা/থানা সশক্ষ্া অসফি, 
খজলা প্রাথস ক সশক্ষ্া অসফি 

প্রকাসশি 
প্রসিমবদমনর 
কসপ 
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কার্ যক্রি কি যসম্পােন 
সূচকসিূহ 

বাস্তবায়নকারী অনুশবিাগ, 
অশযশাো, শাো 

লক্ষ্য াত্রা 
অজমমনর 
প্র াণক 

 
{1.8} েসণি 
অসলম্পম্পয়ামির সশ ন 
খকৌশল খেসণ কমক্ষ্ 
প্রময়াে  

{1.8.1}খেসণ কমক্ষ্ 
প্রময়াে 

- - 

{2.1} সশক্ষ্াবমষ মর 
শুরুমি সবনা ূমলয 
পাঠযপুস্তক সবিরণ 

{2.1.1} সনি মাসরি 
ি ময় পাঠযপসু্তক 
সবিরণ 

প্রাথস ক সবদযালয়, 
উপমজলা/থানা সশক্ষ্া 
অসফি, খজলা প্রাথস ক 
সশক্ষ্া অসফি 

পাঠযপুস্তক 
সবিরমণর ছসব 
ও বই সবিরণ 
িম্পসকমি 
সবসিন্ন পত্রাসদ 

{2.2} খকাসিি-19 
সরমকািাসর প্লযান 
অনুর্ায়ী অনলাইন/ 
অফলাইন ও 
েণ ািযম  (খটসলসিশন, 
খরসিও) পাঠদান 
কার্ মক্র  

{2.2.1} পাঠদামন 
অংশগ্রহণকারী 
সশক্ষ্াথী 

উপমজলা/থানা সশক্ষ্া 
অসফি, খজলা প্রাথস ক 
সশক্ষ্া অসফি 

পাঠদামনর 
 ািয  সিসিক 
সশক্ষ্াথীর 
িং যার 
প্রসিমবদন 

{২.3} দুই বছর 
খ য়াদী প্রাক-প্রাথস ক 
সশক্ষ্া ি ীক্ষ্া, 
সশক্ষ্াক্র  পসরবীক্ষ্ণ 
এবং প্রাক-প্রাথস ক 
খেসণকক্ষ্ 
িম্পিিকরণ 

 
{২.3.১}িম্পিিকরণ 
সবদযালময়র িং যা 

উপমজলা সশক্ষ্া অসফি, 
খজলা প্রাথস ক সশক্ষ্া 
অসফি 

অথ ম বরামদ্দর 
অনুসলসপ 

{২.4} উপমজলা 
পর্ মায় উন্নয়ন  ূলক 
কাজ পসরদশন 

{২.4.১} 
পসরদশনকৃি 
সবদযালময়র িং যা 

 উপমজলা/থানা সশক্ষ্া 
অসফি, খজলা প্রাথস ক 
সশক্ষ্া অসফি 

সবদযালময়র 
িাসলকা 

{2.5} িকল 
প্রাপযিামর্ােয  
সশক্ষ্াথীমদর জনয 
উপবৃসি কার্ মক্র  

{২.৫.১} উপবৃসি 
প্রাপ্ত ছাত্র-ছাত্রীর 
হার 

প্রাথস ক সবদযালয়, 
উপমজলা/থানা সশক্ষ্া 
অসফি, খজলা প্রাথস ক 
সশক্ষ্া অসফি 

উপমজলা 
সিসিক 
সশক্ষ্াথীমদর 
প্রদি অথ ম 
বরাদ্দ ও 
ছামড়র কসপ 

{৩.1} বযবস্থাপনা 
সবমকন্দ্রীকরমণর 
লমক্ষ্য সু্কল খলমিল 
ই প্রুিম ন্ট প্লান 
বাস্তবায়ন (SLIP) 
বাস্তবায়ন 

{৩.১.১} সিপ ফান্ড 
প্রাপ্ত সবদযালয় 

প্রাথস ক সবদযালয়, 
উপমজলা/থানা সশক্ষ্া 
অসফি  

বরাদ্দ পমত্রর 
অনুসলসপ 

{৩.2} সবদযালময়র 
রুটটন খ ইমটনযান্স 

{৩.২.১} রুটটন 
খ ইমটনযান্স এর 

প্রাথস ক সবদযালয়, 
উপমজলা/থানা সশক্ষ্া 

বরাদ্দ পমত্রর 
অনুসলসপ 
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বরাদ্দ অসফি, খজলা প্রাথস ক 
সশক্ষ্া অসফি 

{৩.3} উপমজলা 
পর্ মায় পর্ মন্ত ibas++  
সিমেম র  ািযম  
বামজট বাস্তবায়মনর 
পদমক্ষ্প গ্রহণ 

{৩.3.১} ibas++  
সিমেম   বামজট 
বাস্তবায়নকৃি Cost 
Centre 

- - 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

সংম াজনী 3: অনয অফিমসর সামে সংফিষ্ট ক মসম্পাদন সূচকস ূহ 
 
 

 
কার্ মক্র  ক মিম্পাদন 

িূচকি ূহ 
খর্ িকল 

অসফমির িামথ 
িংসিি 

িংসিি অসফমির িামথ 
কার্ মক্র  ি ন্বময়র খকৌশল 

wba©vwiZ mg‡q 

webvgy‡j¨ cvV¨cy¯ÍK 

weZiY  

cvV¨cy¯ÍK weZiY Awa`ßi Pzw³ ¯^vÿi,wcAvBwm, wcGmwm mfv, 

GwWwc mfv Ges ch©v‡jvPbv mfv 

Av‡qvRb|   
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সংম াজনী 4-8: সংস্কার ও সুশাসন লূক কা মক্রম র বাস্তবায়ন 
সংক্রান্ত ক মপফরকল্পনাস ূহ 

 

 

িপরপশষ্ট-'ক' 

                     আঞ্চর্লক/র্াঠ পর্ িানির কার্ িালনির  জাতীয় শুদ্ধাচার 
ক্ষকৌশল ক ম-পফরকল্পনা, ২০২4-২০২5 

 

 

   আঞ্চলিক/মাঠ পর্ যায়ের কার্ যািয়ের নাম: লিভাগীে উপপলরচািয়কর কার্ যািে,প্রাথলমক লিক্ষা রংপুর লিভাগ, রংপুর 

।  

কার্ মক্রম 

র না  
ক ম

ি

ম্পাদ

ন 
িূচক 

 

িূচ

খক

র 
 া

ন 

এ

ক

ক 
 

বাস্ত

বায়

খনর 
দাসয়

ত্বপ্রা

প্ত 
বয

শ্চি/
পদ 

২০২

4-২5 
অথ মব

ছমরর 
লক্ষ্য

 াত্রা 

বাস্তবায়ন অগ্রেসি পসরবীক্ষ্ণ, 
২০২4-২5 

  

ন্ত

বয 
লক্ষয

মাত্রা/ 

অজৃন 

১ম 

সকাো

টাৃর 

২ে 

সকাো

টাৃর 

৩ে 

সকাো

টাৃর 

৪থ ৃ

সকাো

টাৃর 

সমা

ট 

অ

জৃ

ন 

অ

পজৃ

ত 

মা

ন 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১

২ 

১

৩ 

১৪ 

১. প্রাপতষ্ঠাপনক ব্যর্স্থা……………………………….....২০ 

১.১ 

বনপতকতা 

কপমটির সভা 

আয়োজন  

সভা 

আয়ো

লজত 

২ সং

খ্যা 

ননলত

কতা 

কলমটি 

৪ লক্ষয

মাত্রা 

১ ১ ১ ১    

অজৃন - - - -  

১.২ 

বনপতকতা 

কপমটির 

েোর পেদ্ধান্ত 

র্াস্তর্ােন 

র্াস্তর্া

পেত 

পেদ্ধান্ত 

৩ % ননলত

কতা 

কলমটি 

১০০ লক্ষয

মাত্রা 

১০০ ১০০ ১০০ ১০০    

অজৃন - - - -  

১.৩ সুশােন 

প্রপতষ্ঠার 

পনপমত্ত 

অংশীজয়নর 

(stakehold

ers) 

অংশগ্রহয়ণ  

েো 

অনুপষ্ঠ

ত েো 

২ েং

খ্যা 

সংলি

ষ্ট 

সকি 

২ লক্ষয

মাত্রা 

- ১ ১ -    

অজৃন - - - -  

১.৪  

অংশীজয়নর  

অংশগ্রহয়ণ  

েোর পেদ্ধান্ত 

র্াস্তর্ােন 

বাস্ত

বাশয়

ত 
শসদ্ধা

ন্ত  

৩ % লিক্ষা 

অলি

সার 

১০০% লক্ষয

মাত্রা 

- 

 

১০০ 

 

১০০ 

 

-  

 

  

অজৃন - - - -  

১.৫ কম-ৃ

িপরয়র্শ 

উন্নেন 

উন্নত 

কম য-

পলরয়ি

  ৫ েং

খ্যা 

ও 

লিক্ষা 

অলি

সার 

৪ 
৩০/০

ল

ক্ষ্য

৩০/
০৯/

৩১/১
২/২

৩১/
০৩/

৩০/
০৬/
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কার্ মক্রম 

র না  
ক ম

ি

ম্পাদ

ন 
িূচক 

 

িূচ

খক

র 
 া

ন 

এ

ক

ক 
 

বাস্ত

বায়

খনর 
দাসয়

ত্বপ্রা

প্ত 
বয

শ্চি/
পদ 

২০২

4-২5 
অথ মব

ছমরর 
লক্ষ্য

 াত্রা 

বাস্তবায়ন অগ্রেসি পসরবীক্ষ্ণ, 
২০২4-২5 

  

ন্ত

বয 
লক্ষয

মাত্রা/ 

অজৃন 

১ম 

সকাো

টাৃর 

২ে 

সকাো

টাৃর 

৩ে 

সকাো

টাৃর 

৪থ ৃ

সকাো

টাৃর 

সমা

ট 

অ

জৃ

ন 

অ

পজৃ

ত 

মা

ন 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১

২ 

১

৩ 

১৪ 

(স্বাস্থযপর্পর্ 

অনুেরণ/টিও

এ্ন্ডইভুক্ত 

অয়কয়জা 

মালামাল 

পর্নষ্টকরণ/ি

পরষ্কার-

িপরচ্ছন্নতা 

বৃপদ্ধ ইতযাপদ  

ি তা

পর

খ 

৯/২4 
৩১/১
২/২4 
৩১/০
৩/২5 
৩০/০
৬/২5 

 া

ত্রা 
২4 4 ২5 ২5 

অজৃন - - - -  

১.৬  

আঞ্চলিক 

/মাঠপর্ যায়ের 

কার্ যািে 

কর্তযক প্রণীত 

জাতীে 

শুদ্ধাচার 

সকৌশল কম-ৃ

িপরকল্পনা, 

২০২১-২২ ও 

বত্রমাপেক 

িপরর্ীক্ষণ 

প্রপতয়র্দন 

দপ্তর/েংস্থাে 

দাপখল ও স্ব 

স্ব 

ওয়ের্োইয়ট 

আিয়লািকর

ণ 

 কম-ৃ

পলরক

ল্পনা ও 

বত্রমা

পেক 

প্রপতয়র্

দন 

দাপখল

কৃত ও 

আি

সলািকৃ

ত  

   ৩ তা

পর

খ 

লিক্ষা 

অলি

সার 

কি যপ

শরকল্প

না 
৩০/০
৫/২4 
ত্রত্রিা

শসক 
প্রশত

জবেন 
১৫/১
০/২4 
১৬/০
১/২5 
১৫/০
৪/২5 

ল

ক্ষ্য

 া

ত্রা 

- ১৫/
১০/
২4 

১৬/
১/২
5 

১৫/
৪/২
5 

   

অজৃন 

 

- - - -  

 

অজৃন - - - -  

১.৭ শুদ্ধাচার 

পুরস্কার প্রদান 

এিং 

পুরস্কারপ্রাপ্ত

দদর তালিকা 

ওয়েিসাইয়ে 

প্রকাি 

প্রদত্ত 

পুরস্কা

র 

  ২ তা

লর

খ 

উপ- 

পলরচা

িক 

৩০/
৬/২
5 

ল

ক্ষ্য

 া

ত্রা 
 

- - - ৩০/
৬/
২5 

   

অ

জযন 
- - - -  

২.  জসবাপ্রদান ও ক্রনর্র জক্ষনত্র 
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কার্ মক্রম 

র না  
ক ম

ি

ম্পাদ

ন 
িূচক 

 

িূচ

খক

র 
 া

ন 

এ

ক

ক 
 

বাস্ত

বায়

খনর 
দাসয়

ত্বপ্রা

প্ত 
বয

শ্চি/
পদ 

২০২

4-২5 
অথ মব

ছমরর 
লক্ষ্য

 াত্রা 

বাস্তবায়ন অগ্রেসি পসরবীক্ষ্ণ, 
২০২4-২5 

  

ন্ত

বয 
লক্ষয

মাত্রা/ 

অজৃন 

১ম 

সকাো

টাৃর 

২ে 

সকাো

টাৃর 

৩ে 

সকাো

টাৃর 

৪থ ৃ

সকাো

টাৃর 

সমা

ট 

অ

জৃ

ন 

অ

পজৃ

ত 

মা

ন 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১

২ 

১

৩ 

১৪ 

শুদ্ধাচার .................................................১০ 
২.১ wefvMxq 

DccwiPvj‡K

i Kvh©vj‡q 

Pvwn`v gvwdK 

µq mvgMÖxi 

ZvwjKv ˆZix 

| 

Pvwn`v 

ˆZix 

I 

wWwcB‡

Z 

†cÖiY   

৪ তা

পর

খ 

উপ- 

পলরচা

িক 

৩০/০
৯/২4 

ল

ক্ষ্য

 া

ত্রা 

৩০/
০৯/
২4 

     
cÖgvY

K 

mshy

³ 

 
অ

জযন 

 
 

- - -  

২.২ সের্া 

প্রদায়নর সক্ষয়ত্র 

সরপজস্টায়র 

প্রয়দে সের্ার 

পর্র্রণ ও 

সের্াগ্রহীতার 

মতামত 

েংরক্ষণ 

 

দরলজ

স্টার 

হািনা

গাদকৃত 

    

৬ 

তা

পর

খ 

পশক্ষা 

অপফো

র 

৩০/০
৯/২4 
৩১/১২
/২4 
৩১/০
৩/২5 
১৫/০
৪/২5 
১৫/০
৪/২৪ 
১৫/০
৪/২৪ 
০/০৬/
২৩ 

ল

ক্ষ্য

 া

ত্রা 

৩০/
০৯/
২4 

৩১/১
২/২
4 

৩১/
০৩/
২5 

৩০/
০৬/
২5 

   

অজযন 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

 

৩. শুদ্ধাচার েংপিষ্ট এ্র্ং দুনীপত প্রপতয়রায়র্ েহােক অন্যান্য কার্কৃ্রম……………..২০  (অগ্রালিকার লভলত্তয়ত 

ন্যুনতম পাঁচটি কার্ যক্রম) 

৩.১ দকালভড-

১৯ মহামারী 

দমাকালিিাে 

ভার্চযোি 

প্লােিয়ম যর 

মাধ্যয়ম মাঠ 

পর্ যায়ের 

কম যকতযা, 

লিক্ষাথী ও 

অলভভািকবৃ

ন্দয়ক 

সয়চতনকরণ 

কার্ যক্রম 

সয়চত

নকর

দণর 

লনয়দ যি

না 

প্রদান 

 ৪ সং

খ্যা 

সংলি

ষ্ট 

সকি 

৫০ লক্ষয

মাত্রা 

২০ ১০ ১০ ১০    

অজৃন - - - -  

৩.২স্ব স্ব 

সের্াপ্রদান 

প্রপতশ্রুপত  

 (লসটিয়জন 

োে যার ) 

প্রনেন,হািনা

গাদকরণ,িাস্ত

িােন ও স্ব স্ব 

ওয়েি সাইয়ে 

প্রকাি 

সের্াপ্র

দান 

প্রপতশ্রু

পত 

র্াস্তর্া

পেত, 

হািনা

গাদকর

ণ, ও 

ওয়েি 

 ৪ % উপ- 

পলরচা

িক 

১০০% লক্ষয

মাত্রা 

১০০

% 

১০০

% 

১০০

% 

১০০

% 

   

অজৃন - - - -  



Page 27  

 

কার্ মক্রম 

র না  
ক ম

ি

ম্পাদ

ন 
িূচক 

 

িূচ

খক

র 
 া

ন 

এ

ক

ক 
 

বাস্ত

বায়

খনর 
দাসয়

ত্বপ্রা

প্ত 
বয

শ্চি/
পদ 

২০২

4-২5 
অথ মব

ছমরর 
লক্ষ্য

 াত্রা 

বাস্তবায়ন অগ্রেসি পসরবীক্ষ্ণ, 
২০২4-২5 

  

ন্ত

বয 
লক্ষয

মাত্রা/ 

অজৃন 

১ম 

সকাো

টাৃর 

২ে 

সকাো

টাৃর 

৩ে 

সকাো

টাৃর 

৪থ ৃ

সকাো

টাৃর 

সমা

ট 

অ

জৃ

ন 

অ

পজৃ

ত 

মা

ন 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১

২ 

১

৩ 

১৪ 

সাইয়ে 

প্রকালি

ত 

৩.৩লিলভন্ন  

প্রাথলমক 

লিক্ষা রংপুর 

লিভায়গর মাঠ 

পর্ যায়ের 

সকি অলিয়স 

লিপ ,প্রাক-

প্রাথলমক ও 

রুটিন 

ওমরামত 

কায়জর দর্ীথ 

মলনেলরং 

দসি গঠন  

মপনট

পরং 

পরয়িা

ট ৃ

 ৪ তা

লর

খ 

লিভাগীে 

উপপলরচা

িক ও 

সংলিষ্ট 

সকি 

৩০/
৬/২
5 

ল

ক্ষ্য

 া

ত্রা 

- - - ৩০/
৬/
২5 

  
cÖgvY

K 

mshy

³ 

অজৃন - - - -  

৩.৪ িাখা 

/অলিনস্হ 

অলিস 

পলরদি যন । 

পলরদ

ি যন 

সম্পন্ন  

 ৪ সং

খ্যা  

 

লিভায়গর 

সকি  

কম যকতযা 

৭২ লক্ষয

মাত্রা 

১৮ ১৮ ১৮ ১৮    

অজৃন - - - -  

৩.৫ লিভাগীে 

কার্ যািে হয়ত  

ভার্চযোি 

মাধ্যয়ম মাঠ 

পর্ যায়ের 

মালসক 

সমন্বে সভা 

পর্ যয়িক্ষণ 

ভার্চযো

ি 

মাধ্য

দম 

সভার 

সংখ্যা 

 ৪ 

 

সং

খ্যা 

উপ - 

পলরচাি

ক  

২০ লক্ষয

মাত্রা 

৫ ৫ ৫ ৫    

অজৃন - - - -  
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শবিাগীয় প্রাথশিক শশক্ষা ,রাংপুর শবিাগ,রাংপুর এর জাতীয় শুদ্ধাচার জকৌশল কি য 
পশরকল্পনা ২০২4-২০২5 এর ১নাং কার্ যক্রদির ১.৫ এর সাংর্ুঙ্খক্তঃ 

 

ক্রপমক 

নং 

পনর্াৃপচত কার্কৃ্রয়মর 

নাম 

র্াস্তর্ােন প্রপক্রো েরর্রাহকৃত 

উিকরণ 

`vwqZ¡  mvwe©K 

ZZ¡veavb 

০১ কমকৃতাৃ/কমচৃারীেহ 

আগত েকল 

সের্াগ্রহনকারীগয়ণর 

জন্য হাত সর্াোর 

ব্যর্স্থা গ্রহন।  

অলিয়সর প্রয়িিদ্বায়র হাত 

দিার্ার ব্যিস্থা গ্রহয়নর 

মাধ্যয়ম  

 কিসহ 

পালনর 

ড্রাম,সািান, 

োওয়েি ও 

টিস্যু 

Awdm 

mnvqK 

wkÿv 

Awdmvi 

০২ েকয়লর জন্য মাস্ক 

ব্যর্হার পনপিত করণ 

অলিয়সর প্রয়িিদ্বায়র 

কম যচারীয়দর  মাধ্যয়ম 

দসিাগ্রহনকারীগনয়ক মাস্ক 

ব্যিহার লনলিত করা । 

মাস্ক 

লিরতন, দনা 

মাস্ক, দনা 

সালভ যস 

ব্যানার 

ব্যিহার  

Awdm 

mnvqK 

০৩ জীর্ানু নাষক সে,সে 

ইতযাপদ ব্যর্হার 

পনপচচত করা ।  

অলিয়সর প্রয়িিদ্বায়র 

কম যচারীয়দর  মাধ্যয়ম 

দসিাগ্রহনকারীগনয়ক জীর্ানু 

নাষক সে,সে ইতযাপদ 

ব্যর্হার পনপচচত করা  

জীর্ানু 

নাষক, 

সে,সে , 

Awdm 

mnvqK 

০৪ তািমাত্রা cwigvcK 

(Bbd«v‡iW 

_v‡g©vwgUvi)  

hš¿ e¨envi wbwðZ 

Kiv|   

অলিয়সর প্রয়িিদ্বায়র 

কম যচারীয়দর  মাধ্যয়ম 

দসিাগ্রহনকারীগনয়ক 

তািমাত্রা cwigvcK র্ন্ত্র 

ব্যর্হার পনপচচত করা 

তাপমাত্রা 

লনর্ন্ত্রক র্ন্ত্র 

Awdm 

mnvqK 

০৫ অপফে কক্ষ ও আপিনা 

পনেপমত িপরস্কার 

িপরচ্ছন্ন রাখা  

 লনেলমত অপফে কক্ষ ও 

আপিনা িপরস্কার িপরচ্ছন্ন 

রাখা এ্র্ং প্রপতেপ্তায়হ 

িপরচ্ছন্নতা কার্কৃ্রম অব্যহত 

রাখা । 

ঝাড়ু, জীর্ানু 

নাষক, 

িাপন,োর্ান 

ও টেয়লট 

িপরচ্ছন্নকরণ 

োমগ্রী 

ইতযাপদ। 

cwi”QbœZv 

Kg©x   

 

            

     

    

    

    

        

 

 

 

 

 

সংম াজনী ৫: ই-গভর্ন্যান্স ও উদ্ভািন কম যপলরকল্পনা 

 

 কার্ যক্রি কি যসম্পােন একক কি যসম্পা লক্ষেিাত্রা ২০২4-২০২5 
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ক্র

   
সূচক েন 

সূচদকর 
িান 

অসাযারণ উিি চলশত িান 
১০০% ৮০% ৬০% 

০১ [১.১] ই-
নসথর 
বযবহার 
বৃশ্চদ্ধ   

[১.১.১] ই-
িাইদল 
জনাট 
সনস্পসিকৃি 

% ১৫ ৮০% ৭০% ৬০% 

০২ 

[২.১] িথয 
বািায়ন 
হালনাোদ

করণ 

[২.১.১] 
িথয 
বািায়মন 
িকল খিবা 
বক্স 
হালনাোদ

কৃি 

হালনাো

খদর 
িং যা 

১০ ৪ ৩ ২ 

[২.১.২] 
সবসিন্ন 
প্রকাশনা ও 
িথযাসদ 
িথয 
বািায়মন 
প্রকাসশি 

হালনাো

খদর 
িং যা 

৫ ৪ ৩ ২ 

০

৩ 

[৩.১] ই-
েিন মযান্স 
ও উদ্ভাবন 
ক মপসরক

ল্পনা 
বাস্তবায়ন  

[৩.১.১] 
ক মপসরক

ল্পনা 
বাস্তবায়ন 
িংক্রান্ত 
প্রসশক্ষ্ণ 
আময়াশ্চজি  

প্রসশক্ষ্মণ

র িং যা ৫ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.২] 
ক মপসরক

ল্পনার 
বাস্তবায়ন 
অগ্রেসি 
পর্ মামলাচনা 
িংক্রান্ত 
িিা 
আময়াশ্চজি 

িিার 
িং যা ৫ ৪ ৩ ২ 



Page 30  

 

[৩.১.৩] 
ক মপসরক

ল্পনার 
অি মবাসষ মক 
স্ব- ূলযায়ন 
প্রসিমবদন 
ঊর্ধ্ মিন 
কিৃমপমক্ষ্র 
সনকট 
খপ্রসরি 

িাসর  ৫ 
১৩/০১/২
০২5 

২০/০১/২০
২5 

২৭/০১/২০
২5 

০৪ [৪.১] 
একটট 
উদ্ভাবনী 
িারণা/ 
খিবা 
িহশ্চজকরণ

/ কু্ষ্দ্র 
উন্নয়ন 
কার্ মক্র  
বাস্তবায়ন  

[৪.১.১] 
একটট 
উদ্ভাবনী 
িারনা/ 
খিবা 
িহশ্চজকরণ

/ কু্ষ্দ্র 
উন্নয়ন 
কার্ মক্র  
বাস্তবাসয়ি  

িাসর   ৫ 
২৮/২/২০
২5  

১৫/০৩/২
০২5  

১৫/০৪/২
০২5 
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সংম াজনী ৬: অফিম াগ প্রফতকার বযবস্থা সংক্রান্ত ক ম-পফরকল্পনা, 

২০২4-২০২5 
 

কার্ যক্র

জির 
জক্ষত্র 

িা

ন কার্ যক্রি 
কি যস

ম্পােন 
সূচক 

একক 
কি যস

ম্পােন 
সূচদকর 
িান 

প্রকৃ

ত 
অ

জযন 
২০

২১-
২০

২২ 

প্রকৃ

ত 
অ

জযন 
২০

২২-
২৩ 

লক্ষেিাত্রা ২০২4-২5 

অসা

যারণ 

অ

শত 
উ

ি

ি 

উ

ি

ি  

চল

শত 
িা

ন 

চল

শত 
িা

জন

র 
শন

জম্ন  
১০০

% 
৯০

% 
৮০

% 
৭০

% 
৬০

% 
১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাশতিা

শনক 
বযবস্থা

পনা 
 
 

৫ 

[১.১] 
অসিমর্াে 
সনষ্পসি 
ক মকিমা 
(অসনক) ও 
আসপল 
ক মকিমার 
িথয 
ওময়বিাইমট 
বত্র াসিক 
সিসিমি 
হালনাোদক

রণ  

[১.১.১]  
অশনক 
ও 
আশপল 
কি যকতযা

র তথে 
হালনাগা

েকৃত 
এবাং 
ওদয়বসা

ইদট 
আপদলা

িকৃত 

হালনা

োমদর 
িং যা 

 
৫ - - ৪ ৩ - - - 

পশরবী

ক্ষণ ও 
সক্ষি

তাবৃঙ্খদ্ধ 
 

২

০ 

[২.১] সনসদমি 
ি ময় 
অনলাইন/ 
অফলাইমন 
প্রাপ্ত 
অসিমর্াে 
সনষ্পসি এবং 
সনষ্পসি 
িংক্রান্ত 
 াসিক 
প্রসিমবদন 
উর্ধ্ মিন 
কিৃমপক্ষ্ 
বরাবর 
খপ্ররণ   

[২.১.১] 
অসিমর্া

ে 
সনষ্পসি

কৃি  

% ৮ 
  - - ৯০% ৮০

% 
৭০

% 
৬০

% - 

[২.২] 
ক মকিমা/ক ম
চারীমদর 
অসিমর্াে 
প্রসিকার 
বযবস্থা এবং 
শ্চজআরএি 
িফটওয়যার 

[২.২.১] 
প্রসশক্ষ্ণ 
আময়া

শ্চজি 

প্রসশক্ষ্

খণর 
িং যা 

৫ 
 - - ৪ ৩ ২ ১ - 
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সবষয়ক 
প্রসশক্ষ্ণ 
আময়াজন 
[২.৩] 
ত্রত্রিাশসক 
শিশিদত 
পশরবীক্ষণ 
এবাং 
ত্রত্রিাশসক 
পশরবীক্ষণ 
প্রশতদবেন 
উর্ধ্ যতন 
কতৃযপদক্ষর 
শনকট জপ্ররণ 

[২.৩.১] 
ত্রত্রিাশস

ক 
প্রশতদবে

ন 
জপ্রশরত 

  
প্রসিমব

দন 
খপ্ররমণ

র 
িং যা 

৩ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৪] 
অসিমর্াে 
প্রসিকার 
বযবস্থাপনা 
সবষময় 
খেকমহাল্ডার

েমণর 
ি ন্বময় 
অবসহিকরণ 
িিা  

[২.৪.১] 
িিা 
অনুটিি 

িিার 
িং যা ৪ - - ২ ১  - - 
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সংম াজনী ৭: ক্ষসবা প্রদান প্রফতশ্রুফত বাস্তবায়ন ক ম-পফরকল্পনা, 
২০২4-২০২5  

 

কার্ যক্র

জির 
জক্ষত্র 

িা

ন কার্ যক্রি 
কি যস

ম্পােন 
সূচক 

একক 
 

কি যস

ম্পােন 
সূচদকর 
িান 

প্রকৃ

ত 
অ

জযন 
২০

২১-
২০

২২ 

প্রকৃ

ত 
অ

জযন 
২০

২২-
২০

২৩ 

লক্ষেিাত্রা ২০২4-২০২5 

অসা

যারণ 

অ

শত 
উ

ি

ি 

উ

ি

ি 

চল

শত 
িা

ন 

চল

শত 
িা

জনর 
শন

জম্ন 
১০০

% 
৯০

% 
৮০

% 
৭০

% 
৬০

% 
১ ২ ৩ ৪ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রাশতিা

শনক 
 
 

১

0 

[১.১] খিবা 
প্রদান 
প্রসিশ্রুসি 
পশরবীক্ষণ 
কশিটটর 
শসদ্ধান্ত 
বাস্তবায়ন 

[১.১.১] 
শসদ্ধান্ত 
বাস্তবাশয়

ত 

% 5 - - ১০০

% 
৯০

% 
৮০

% 
৭০

% - 

[১.২] খিবা 
প্রদান 
প্রসিশ্রুসি 
বত্র াসিক 
সিসিমি 
হালনাোদক

রণ   

[১.২.১] 
ওময়বিা

ইমট  
প্রসি 
বত্র াসি

খক 
হালনাো

দকৃি 

হালনা

োমদর 
িং যা 

 

৫ 
 - - ৪ ৩  - - 

সক্ষি

তা 
অজযন 
ও 

পশরবী

ক্ষণ 

১

5 

[২.১] খিবা 
প্রদান 
প্রসিশ্রুসি 
সবষয়ক  
প্রসশক্ষ্ণ 
আময়াজন  

 
[১.১.১] 
প্রসশক্ষ্ণ 
আময়াশ্চজ

ি 

 
প্রসশক্ষ্

খণর 
সাংেো 

 

10 - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.২]  
জসবা প্রোন 
শবষদয় 
জিকদহাল্ডা

রগদণর 
সিন্বদয় 
অবশহতকর

ণ সিা 
আদয়াজন 

[১.৩.১]  
অবসহি

করণ 
িিা 
অনুটিি 

িিার 
সাংেো 5 - - ২ ১ - - - 
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সংম াজনী ৮: তেয অফিকার ফবষময় ২০২4-২5 অে মবছমরর বাফষ মক 
ক মপফরকল্পনা  

 
তেয অফিকার ফবষময় ২০২4-২০২5 অে মবছমরর বাফষ মক ক মপফরকল্পনা  

কি যস

ম্পােদন

র জক্ষত্র 
িা

ন কার্ যক্রি কি যসম্পােন 
সূচক একক 

কি যস

ম্পােন 
সূচদক

র িান 

প্রকৃ

ত 
অ

জযন 
২০

২২-
২৩ 

প্রকৃ

ত 
অ

জযন 
২০

২3-
২4 

লক্ষেিাত্রা ২০২4-২০২5 

অসা

যারণ 

অ

শত 
উ

ি

ি 

উ

ি

ি  

চল

শত 
িা

ন 

চল

শত 
িা

জন

র 
শন

জম্ন  
১০০

% 
৯০

% 
৮০

% 
৭০

% 
৬০

% 
১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাশতিা

শনক 
১

০ 

[১.১] 
তথে 
অশযকার 
আইন 
অনুর্ায়ী 
শনয যাশরত 
সিদয়র 
িদযে 
তথে 
প্রোন 
 

[১.১.১] 
শনয যাশরত 
সিদয়র িদযে 
তথে 
প্রোনকৃত 

% ১০ 
 

 
 

 ১০০

% 
৯০

% 
৮০

% 
৭০

% 
৬০

% 

 
সক্ষিতা 
বৃশ্চদ্ধ 

১

৫ 

[১.২] 
স্বপ্রমণাসদ

িিামব 
প্রকাশ

খর্ােয 
িথয 
হালনাগা

ে কদর 
ওময়বিা

ইমট 
প্রকাশ 

[১.2.১] 
হালনাোদকৃি 
তথে 
ওময়বিাইমট 
প্রকাসশি 

তাশরে 
 ০৩   

৩১-
১২-
২০২

4 

১০

-
০১

-
২০

২5 

২০

-
০১

-
২০

২5 

৩১

-
০১

-
২০

২5 

- 

[১.৩] 
বাসষ মক 
প্রসিমবদ

ন 
প্রকাশ  

[১.3.১] বাসষ মক 
প্রসিমবদন 
প্রকাসশি  

িাসর   ০৩   

১৫-
১০-
২০২

4 

১৫

-
১১-
২০

২4 

১৫

-
১২

-
২০

২4 

- - 

[১.৪]  
তথে 
অশযকার 
আইন, 
২০০৯ 

[১.4.১]  
তদথের 
কোটাগশর  ও 
কোটালগ 
প্রস্তুতকৃত/হাল

তাশরে ০৩   

৩১-
১২-
২০২

4 

১০

-
০১

-
২০

২০

-
০১

-
২০

৩১

-
০১

-
২০

- 



Page 35  

 

এর ৫ 
যারা 
অনুসাদর 
র্াবতীয় 
তদথের 
কোটাগ

শর  ও 
কোটালগ 
ত্রতশর/ 
হালনাগা

েকরণ 

নাগােকৃত ২5 ২5 ২5 

[১.৫] 
তথে 
অশযকার 
আইন ও 
শবশযশবযা

ন 
সম্পদকয 
জনসদচ

তনতা 
বৃঙ্খদ্ধকর

ণ 

[১.5.১]  
প্রচার 
কার্ মক্র  
িম্পন্ন 

কার্ ম

ক্রম 

র 
সাংেো 

০৩   ৩ ২ ১ - - 

[১.৬] 
িথয 
অসিকার 
সবষময় 
কি যকতযা

জের 
প্রশশক্ষণ 
আদয়াজ

ন    

[১.6.১] 
প্রসশক্ষ্ণ 
আময়াশ্চজি 

প্রসশ

ক্ষ্মণর 
সাংেো  

০৩   ৩ ২ ১ - - 
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