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িডিপিডিস'র জা;য়াির ২০২৫ ি>. মােসর APA অBগিত ও মািসক অভ�Cরীণ সমDয় সভার কাযFিববরণী

সভাপিত আব�Gাহ �নামান
ব�ব-াপনা পিরচালক

সভার তািরখ
সভার সময়
-ান
উপি-িত

২১ জা;য়াির ২০২ি>:
সকাল ১০:৩০ ঘিটকা
ভাচুFয়াল সভা (Zoom)।
িডিপিডিস’র িনবFাহী �েকৗশলী / ম�ােনজার হেত সেবFাS পযFােয়র কমFকতFাবৃU।

সভাপিত উপি	ত সকল কম 
কত
ােদরেক �াগতম জািনেয় সভার কায 
�ম �� কেরন। অতঃপর সভাপিতর অ�মিত�েম �জনােরল
�ােনজার (আইিস#, এনািজ
 এ& িমটািরং) আেলাচ+,িচ অ�যায়ী সভার কায 
প. উপ	াপন কেরন। সভায় ২০২৪-২৫ ি4. অথ 

বছেরর বািষ 
ক কম 
-স:াদন ,চক (APA) এর অ;গিত ও িবগত িডেস>র, ২০২৪ ি4. মােসর মািসক অভ+?রীণ সম>য় সভার
Aহীত িসCা? সDেহর পয 
ােলাচনা কের আেলাচ+,িচ ওয়ারী িবEািরত আেলাচনাে? িনFGপ িসCা? সDহ Aহীত হয়:
 
আেলাচ+,িচ-০১: িসেJম লস
 

আেলাচনা িসCা? বাEবায়নকারী



সভায় িসেJম লস কমােনা,
�িজেKট Lাইভ, অৈবধ
সংেযাগ িবিOPকরণ এর
িবষেয় িবEািরত আেলাচনা
করা হয়।    

ক) APA ২০২৪-২৫ এ িসেJম লস এর লQ+মা.া অজ
েনর
জR এনওিসএস এর িনব 
াহী Sেকৗশলীগণ সিVিলত SেচWা
অXাহত রাখেবন।
খ) CSS/DSS সহ সকল Outsourcing জনবেলর বদলী,
শািE সহ সকল তZ S[ত\ত এইচআরএম সফটওয়+ার এ
এনওিসএস দ^র হেত হালনাগাদ করেত হেব।
গ) িসেJম লস কমােনার লেQ+ ও িডিপিডিস'র রাজ� আদায়
`িCর �ােথ 
 Sেত+ক মােস Sিত এনওিসএস �জােন কমপেQ ০১
# �aশাল �মেbাপিলটন �ািজেKট Lাইভ পিরচালনা করেত
হেব। �ািজেKট Lাইভ পিরচালনার জR বেকয়াধারী ;াহেকর
�জান িভিcক সংিQ^ তািলকা �ািজেKটেদর Sদান করেত
হেব। িনব 
াহী পিরচালক (এইচআর অ+া& অ+াডিমন)
�ািজেKটেদর Sেয়াজনীয় সVািন/eেযাগ-eিবধা Sদােনর
িবষেয় Sেয়াজনীয় Xব	া ;হণ করেবন।
(ঘ) অৈবধভােব িবg+ৎ Xবহার Sিতেরােধর জR Sেত+ক
এনওিসএস িডিপিডিস’র �aশাল টাjেফাস 
 এর সহেযািগতায়
এবং িনজ� জনবেলর মাkেম অৈবধ িবg+ৎ সংেযাগ
িবিOPকরেণ িবেশষ অিভযান পিরচালনা করেব।

 
িনব 
াহী পিরচালক (এইচআর

অ+া& অ+াডিমন)/Sধান
Sেকৗশলী (এনওিসএস
নথ 
/সাউথ/�সlাল)/

তmাবধায়ক Sেকৗশলী
(সকল এনওিসএস সােক
ল)/

িডিজএম (আইিস#)
�রেভিনউ/ সকল িনব 
াহী
Sেকৗশলী, এনওিসএস/
�ােনজার (আইিস#)

�ডেভলপেমn/ �রেভিনউ
 

 
 
আেলাচ+,িচ- ০২:  CB Ratio /     একাউnস  িরিসেভবল  এবং  সরকারী,  আধা-সরকারী  ও  �ায়vশািসত      Sিতwােনর  বেকয়া
আদায়
 

আেলাচনা িসCা? বাEবায়নকারী



সভায় Accounts
Receivable, িসিব �রিশও এর
লQ+মা.া অজ
ন এবং সরকারী, আধা-
সরকারী, �ায়vশািসত ও
কেপ 
ােরশনসDেহর িনকট বেকয়া    
আদােয়র জR সকল এনওিসএসেক
কায 
কর পদেQপ �নওয়ার িবষেয় ��v
আেরাপ করা হয়।    

(ক) APA ২০২৪-২৫ অথ 
 বছের CB Ratio/
একাউnস িরিসেভবল এর লQ+মা.া অজ
েনর জR
এনওিসএস এর িনব 
াহী Sেকৗশলীগণ সিVিলত SেচWা
অXাহত রাখেবন। �জান ওয়ারী িসিব �রিশও
ও accounts receivable এর টােগ 
ট অজ
ন
করেত হেব। এনওিসএস �জােনর Sধান Sেকৗশলী ও
এনওিসএস সােক
ল এর তmাবধায়ক Sেকৗশলীগণ বিণ 
ত
িবষয়# সািব 
কভােব তদারিক করেবন।   
(খ) অেটািরকশা চােজ
র জR অৈবধ িবg+ৎ Xবহার �বেড়
যাওয়ায় িসেJম লস `িC পােO। তাই এই িবষেয়
এনওিসএস সDহ ক�
ক আইনা�গ Xব	া ;হণ করার
িসCা? Aহীত হয়। পরবত� সভার �েব 
 অেটািরকশা চািজ
ং
পেয়েnর এনওিসএস িভিcক তািলকা S[ত কের
এনওিসএস এর �লাকাল আইিস# ক�
ক উ� তািলকা
অ�সাের ডাটােবেস িবজেনস টাইপ হালনাগাদ করেত
হেব। িডিজএম(আইিস#), �রেভিনউ হালনাগাদ কায 
�ম
মিনটর করেবন।
(গ) সরকাির, আধাসরকাির, �ায়mশািসত Sিতwােনর
বেকয়া আদােয়র লেQ+ িডিপিডিস'র অভ+?রীণ �ফাকাল
পেয়n কম 
কত
াগণ ২০২৪-২৫ অথ 
 বছের বিণ 
ত খােত
পয 
া^ বােজট বরাে�র জR সংি�W ম�ণালয়/ সং	া/
Sিতwােনর সােথ বৎসেরর Sথম �থেকই �যাগােযাগ
অXাহত রাখেবন।  ম�ণালেয়র িবপরীেত িনেয়ািজত
িডিপিডিস'র � � �ফাকাল পেয়n কম 
কত
াগণ সংি�W
ম�ণালয়/সং	া/Sিতwান সDেহর সােথ এবং বেকয়া
আদােয় িবg+ৎ িবভােগর দািয়vরত �ফাকাল পেয়n
কম 
কত
ার সােথ সাব 
Qিণক �যাগােযাগ রQা কের বেকয়া
আদােয়র SেচWা অXাহত রাখেবন। িডিপিডিস’র �ফাকাল
পেয়n কম 
কত
াগণ সংি�W এনওিসএস এর িনব 
াহী
Sেকৗশলীসহ সকল সরকাির সং	ার বেকয়া আদােয়র
িবষেয় সেচW থাকেবন। িবেশষ কের সংি�W �ফাকাল
পেয়n কম 
কত
াগণ eিSম �কাট 
 ও িবহারী ক+াে:র
�ন�`ে�র সােথ িডিপিডিস’র Xব	াপনা পিরচালেকর
এক# সভার Xব	া করেবন।
(ঘ) ��মা. িবহারী ক+াে:র ;াহকেদর NID তZ
Xবহার কের িS-�পইড িমটার ন�ন সংেযাগ �দয়া যােব
মেম 
 িসCা? Aহীত হয়।। Sধান Sেকৗশলী (এনওিসএস
নথ 
/সাউথ) গণ এ সং�া? অ;গিত পরবত� সম�য় সভায়
উপ	াপন করেবন।

Sধান Sেকৗশলী (এনওিসএস
নথ 
/সাউথ/�সlাল)/

তmাবধায়ক Sেকৗশলী
(সকল এনওিসএস)/
িডিজএম(আইিস#),

�রেভিনউ/ িনব 
াহী Sেকৗশলী
( সকল এনওিসএস), বিণ 
ত
িবষেয় দািয়vSা^ �ফাকাল

পেয়n কম 
কত
াগণ/
�ােনজার (আইিস#)

�ডেভলপেমn/�রেভিনউ।

 
আেলাচ+,িচ-০৩: এিJেমেটড িবল ও িজেরা ইউিনট িবল, �পনাল/ স�রক িবল, িড�েটড িবল ও খারাপ িমটার পিরবত
ন
সং�া?:    
 

আেলাচনা িসCা? বাEবায়নকারী



িসেJম লস কমােনার �ােথ 
 ও িবিলং
িসেJম সহজীকরেণর লেQ+ নW
িমটার�েলা অিবলে> পিরবত
নসহ
িজেরা ইউিনেটর িবল কমােনার িবষেয়
সভায় ��vােরাপ করা হয়।     

Sেত+ক এনওিসএস দ^রেক আগামী �ফ�য়ারী, ২০২৫
ি4: মােসর মেk তার আওতাধীন এলাকার
সকল(িজেরা কনসা:শন ও নW িমটার) ;াহেকর
	াপনা সােভ 
 কের িনধ 
ািরত ফেম 
র মাkেম তZ
সং;হ করেত হেব এবং S[ত\ত সফটওয়+াের �ত
এিlর কাজ �শষ করেত হেব। �য সকল িনে�াজ
;াহকেক �েজ পাওয়া িগেয়েছ ও িরিডং িভিcক িবল
হেO তা িবিলং ডাটােবস �থেক পরীQা কের িরেপাট 

িনব 
াহী পিরচালক (অপােরশন) এর মাkেম
িনF�াQরকারী বরাবর �Sরণ করেত হেব।
 

Sধান Sেকৗশলী, এনওিসএস (নথ 
/
�সlাল/ সাউথ)/ তmাবধায়ক
Sেকৗশলী (সকল এনওিসএস

সােক
ল)/ িডিজএম (আইিস#),
�রেভিনউ / িনব 
াহী Sেকৗশলী (সকল

এনওিসএস)

 
আেলাচ+,িচ-০৪: ন�ন িবg+ৎ সংেযাগ  
 

আেলাচনা িসCা? বাEবায়নকারী
সভায় িজএম, আইিস# জানান �য, ০২
িদেনর মেk এল# আবািসক ;াহকেক
সংেযাগ Sদােনর জR িনেদ 
শনা থাকা
সেmও িক� এনওিসএস িনধ 
ািরত সমেয়র
মেk সংেযাগ Sদান করেত পারেছনা যা
অত+? g:খজনক। িনধ 
ািরত সমেয়র মেk
আবািসক ;াহকেদর িবg+ৎ সংেযাগ Sদান
করেত না পারেল APA এর লQ+মা.া
অজ
ন হেবনা মেম 
 সভায় আশ�া Sকাশ
করা হয়। 

ক) আবািসক (LT) িবg+ৎ সংেযাগ Sদােনর �Qে.
�ণ 
া� আেবদন Sাি^র পরবত� ২ কম 
িদবেসর মেk
তদ? স:P কের িডমা& �নাট ইe+ করেত হেব ।
িডমা& �নােটর টাকা, িমটার ও সািভ 
স চাজ
 জমা
�দয়া সােপেQ পরবত� ০২ কম 
িদবেসর মেk িবg+ৎ
সংেযাগ Sদান করেত হেব। এর Xত+য় হেল সংি�W
এনওিসএস এর িনব 
াহী Sেকৗশলী দায়ী থাকেবন।
এনওিসএস �জােনর Sধান Sেকৗশলীগণ বিণ 
ত
িবষয়# িনিবড়ভােব মিনটর করত: িনি�ত
করেবন। 
খ) ১১ �কিভ ও ত ¡
 �ভাে¢েজর ;াহকেদর িবg+ৎ
সংেযাগ Sদােনর �Qে. সকল শত
ািদ �রণ সােপেQ
আেবদেনর ১৩ িদেনর মেk তদ? স:P কের
িডমা& �নাট ইe+ করেত হেব। িডমা& �নােটর টাকা
জমা, �সালার £ােনল 	াপন, িমটার সরবরাহ,
িমটার �টJ স:P করা সােপেQ পরবত� ০২
কম 
িদবেসর মেk িবg+ৎ সংেযাগ Sদান করেত
হেব।
গ) দীঘ 
িদন যাবৎ ড¤েমn �ভিরিফেকশন পয 
ােয়
�পি&ং আেছ এমন আেবদন ;াহেকর িনকট �ফরত
িদেত হেব। অতঃপর ৩০ কম 
 িদবেসর মেk ;াহক
�কান কায 
�ম না করেল উ� আেবদন সDহ িরেজ¥
করেত হেব।
ঘ) িমটার বসােনার পর সেব 
া¦ ০১ মােসর মেk
িবল চা§ করেত হেব। ০১ মােসর �বশী সময় ধের
িবল S[ত �পি&ং ;াহকেদর সমাধান করার পরই
িবল S[ত করেত হেব মেম 
 িসCা? Aহীত হয়।
(ঙ) MT, HT, EHT ;াহেকর ন�ন সংেযােগর
�Qে. �সনসােসর সময় Dial MF, PT, CT
বাkতাDলকভােব এিl করেত হেব। এজR
Sেয়াজনীয় িসেJম মিডিফেকশােনর কাজ
িডিজএম, আইিস# (�রেভিনউ) দ^র ক�
ক �ত
স:P করেত হেব। Existing ;াহেকর �Qে.
এনওিসএস হেত উ� তZ হালনাগাদ করেত হেব।

Sধান Sেকৗশলী (এনওিসএস
নথ 
/সাউথ/�সlাল)/

তmাবধায়ক Sেকৗশলী (সকল
এনওিসএস সােক
ল)/ িডিজএম,

আইিস# (�রেভিনউ)/
�ােনজার, আইিস#

(�রেভিনউ)/ িনব 
াহী Sেকৗশলী
(সকল এনওিসএস)।

 



আেলাচ+,িচ-০৫: �সালার িসেJম সং�া?  
 

আেলাচনা িসCা? বাEবায়নকারী
সভায় �সালার িসেJম িবষেয়
আেলাচনা হয়।

(ক)িডিপিডিস’র এলাকায় ৫৫,৪৭৮# �ফটপ
�সালার িসেJম রেয়েছ। এ সং�া? তZ সং;েহর
জR িনিদ 
W ফেম 
র মাkেম সােভ 
 কের �সালার
সং�া? তZ সফটওয়+াের এিl ও হালনাগাদ
করেত হেব। সােভ 
 কের �সালার িসেJেম �কান
±# পাওয়া �গেল তা িডিপিডিস’র তািলকা²�
�ভ&র বা অR �ভ&েরর মাkেম �মরামেতর জR
;াহকেক ০৭ িদেনর মেk প. Sদান করেত হেব।
(খ) ;াহেকর �সালার রQণােবQেণর জR যথাযথ
Sি�য়া অ�সরণ�ব 
ক �ভ&র িনব 
াচন কের
তািলকা²� করার Xব	া ;হণ করেত হেব।

Sধান Sেকৗশলী (এনওিসএস
নথ 
/সাউথ/�সlাল)/ তmাবধায়ক

Sেকৗশলী (িরিনউইেয়বল এনািজ
/ সকল
এনওিসএস সােক
ল)/ িডিজএম, আইিস#

(�রেভিনউ)/ �ােনজার, আইিস#
(�রেভিনউ)/ িনব 
াহী Sেকৗশলী (সকল

এনওিসএস)।

 
আেলাচ+,িচ-০৬: িS-�পইড িমটার ও �পাJ-�পইড িমটার সং�া?  

আেলাচনা িসCা? বাEবায়নকারী
�পাJ-�পইড ও িS-�পইড িমটার
;াহক পয 
ােয় �লাড �ােনজেমn
Sেয়াগ করার িবষেয় সভায়
আেলাচনা করা হয়। এছাড়া
২০২৪-২৫ এর পিরক´না মািফক
�কায়াট 
ার িভিcক িS-�পইড িমটার
	াপেন সংি�W সকলেক কায 
কর
পদেQপ �নওয়ার িবষেয় সভায়
��vােরাপ করা হয়।

ক) আগামী মাচ 
’২৫ ি4: এর মেk µন’২৪ পয 
? িS-
�পইড ;াহেকর িবপরীেত �পাJ-�পইড িমটােরর
সব 
েমাট বেকয়া ৩৬.২৪ �কা# টাকা স�ণ 
 আদায়
করেত হেব। এই লQ+মা.া অ�সাের এনওিসএস এর
িনব 
াহী Sেকৗশলীগণ যথাযথ পদেQপ ;হণ করেবন।
খ) Sেত+ক এনওিসএসেক আগামী �ফ�য়ারী’২৫ ি4:
এর সম�য় সভার �েব 
 আবি¶কভােব Kীট লাইেটর
িবg+ৎ Xবহার িমটািরং এর আওতায় িনেয় আসার
কাজ স:P করেত হেব। িতন �জােনর Sধান
Sেকৗশলীগণ এই সং�া? �ণ 
 Sিতেবদন িনব 
াহী
পিরচালক (অপােরশন) এর মাkেম িনF�াQরকারী
বরাবর �Sরণ করেবন।
(গ) AMI িসেJেম ডাচ বাংলা Xাংক এর সােথ িবল
পিরেশাধ সং�া? সম·া �ত সমাধান করেত হেব।
সমাধােনর �ব 
 পয 
? ;াহকেদর িবল পিরেশােধর িবক´
Xব	া স:েক
 অবিহত কের �ােসজ িদেত হেব।
এছাড়াও AMI সম·া সং�া? এক# ¸থক সভা
করেত হেব।
(ঘ) �aশাল িরচাজ
 পাওয়ার পর হেত �য সকল ;াহক
আর িমটার িরচাজ
 কেরিন, �সসকল ;াহকেক
অনিতিবলে> িরচারজ করার জR SMS Sদান
করেত হেব ও সকল এনওিসএস �ক আইিস# দ^র
হেত উ� ;াহেকর তািলকা Sদান করেত হেব।
এনওিসএস হেত উ� তািলকা অ�সাের ;াহেকর
	াপনা পিরদশ 
ন কের �কান Sকার বাইপাস আেছ িকনা
এ িবষেয় িরেপাট 
 Sদান করেব।

 Sধান Sেকৗশলী (এনওিসএস
নথ 
/সাউথ/�সlালিডিজএম,
(আইিস# �ডেভলপেমn)/

�রেভিনউ/ Sক´ পিরচালক (৮.৫
লQ ºাট 
 িS-�পইড িমটার)/
তmাবধায়ক Sেকৗশলী (সকল

এনওিসএস সােক
ল)/ �ােনজার,
(আইিস# �ডেভলপেমn)/

�রেভিনউ/ িনব 
াহী Sেকৗশলী
(সকল এনওিসএস)।

 
আেলাচ+,িচ-০৭: GIS �ািপং সং�া?:    
 

আেলাচনা িসCা? বাEবায়নকারী



সভায় িজআইএস �ািপং স:িক
ত
২০২৪-২৫ এর লQ+মা.া স:েক
 আেলাচনা
হয়।

(ক) িডিপিডিস'র ২০২৪-২৫ অথ 
বছেরর
িজআইএস �ািপং স:িক
ত APA লQ+মা.া
অজ
েন সেচW হেত হেব। 
(খ) িজআইএস এর সােথ ন�ন সংেযাগ
ইিlে;শন, ডাটা হালনাগাদ ও এক# সােভ 
 টীম
গঠন করার িসCা? Aহীত হয়।

Sধান Sেকৗশলী �ডেভলপেমn/ সকল
Sক´ পিরচালক/ িজআইএস �ািপং
Sকে´র Sক´ পিরচালক ও সংি�W

কম 
কত
া/ তmাবধায়ক Sেকৗশলী
�ডেভলপেমn ১ এবং ২।

 
 
আেলাচ+,িচ-৮: ১১ �কিভ িফডার অেটােমশন ও SAIDI/SAIFI:    
   

আেলাচনা িসCা? বাEবায়নকারী
গত ১৮ �সে¼>র, ২০২৪ তািরেখ ১১ �কিভ িফডার
অেটােমশেনর অ;গিত ও লQ+ িনধ 
ারণী সভা
অ�িwত হয়। উ� সভায়  APA 2024-25
অ�সাের িডিপিডিস’র সাস ও নন সাস িফডার
অেটােমশেনর লQ+ িনধ 
ারণ করা হেয়েছ বেল সভায়
অবিহত করা হয়।

(ক) আগামী মাচ 
’২৫ ইং এর মেk তmাবধায়ক
Sেকৗশলী (িসেJম Sেটকশন) �ক িপিড, িজ½িজ,
Sকে´র সাবেWশেনর িসেJেম Sেয়াজনীয় এে¾স
Sদান করেবন।
(খ) উ� সভার িসCা? অ�সাের ন�ন �মাট ৪৫# 
SAS এর আওতা²� িফডার এবং �মাট ৩৫# 
NON-SAS এর আওতা²� িফডার 
অেটােমশন করেত হেব।

িনব 
াহী পিরচালক,
(ইিÀিনয়ািরং)/ Sধান

Sেকৗশলী (;ীড)/ িপিড,
িজ½িজ/ তmাবধায়ক
Sেকৗশলী (িসেJম

Sেটকশন/ ;ীড সাউথ)/
দীপক চÁ রায়, �ডÂ#
�ােনজার (আইিস#)

 
 
আেলাচ+,িচ-০৯:  অ+ােসট �ােনজেমn সফটওয়+ার, �Jােরর মালামাল পিরি	িত ও িডিKিবউশন �ােনজেমn িসেJম

আেলাচনা িসCা? বাEবায়নকারী
সভায় �লাকাল �Jাের মালামাল
সÄকভােব ইe+ করা, �সlাল
�Jােরর অXবÅত/ অেকেজা
মালামাল ও িবিভP মালামােলর
সÄক ও ew Xবহার িনেয়
িবEািরত আেলাচনা হয়।

ক) �সlাল �Jাের িবিভP মালামাল দীঘ 
িদন যাবৎ অXবÅত
অব	ায় রেয়েছ তা �কান দ^েরর ির¤ইিজশেনর মাkেম �য়
করা হেয়িছল এ িবষেয় Sধান Sেকৗশলী (�ডেভলপেমn) ও
তmাবধায়ক Sেকৗশলী (�Jার �ােনজেমn) পয 
ােলাচনা কের
�ব 
 িসCাে?র আেলােক উপÆ� পদেQপ ;হণ করেবন। তাছাড়া
ÇR মµদ ও দীঘ 
িদন যাবৎ অXবÅত ও অেকেজা অব	ায়
রেয়েছ; এই সব মালামােলর তািলকা তmাবধায়ক Sেকৗশলী
(�Jার �ােনজেমn) পরবত� সভায় উপ	াপন করার িসCা?
Aহীত হয়।
(খ) �সlাল �Jাের �যসকল মালামােলর মµদ কম রেয়েছ
�স�েলা �েয়র Xাপাের তmাবধায়ক Sেকৗশলী (�Jার
�ােনজেমn) ও তmাবধায়ক Sেকৗশলী (কlা¥ এ&
Sিকউরেমn আেলাচনা �ব 
ক যথাযথ পদেQপ ;হণ করেবন
এবং পরবত� সভায় অ;গিত উপ	াপন করেবন।
(গ) িডিKিবউশন �ােনজেমn িসেJম এর তZ হালনাগাদ
করার Xব	া ;হন করেত হেব।

Sধান Sেকৗশলী
(�ডেভলপেমn)/

তmাবধায়ক Sেকৗশলী
(কlা¥ এ& Sিকউরেমn/

িসেJম সািভ 
েসস/
িমটািরং/ �Jার
�ােনজেমn)/

িডিজএম, িফRাÉ
(অ+ােসট �ােনজেমn এ&

�Jার একাউিnং)/
�ােনজার, (আইিস#

�ডেভলপেমn)/ িনব 
াহী
Sেকৗশলী (সকল

এনওিসএস) 

 
 
 আেলাচ+,িচ-১০:  APP বাEবায়ন অ;গিত    
 

আেলাচনা িসCা? বাEবায়নকারী



সভায় িনব 
াহী পিরচালক, অ+াডিমন এ& এইচআর
জানান �য, চলমান সংকটময় পিরি	িতেত
িডিপিডিস'র বােজট �´তা থাকার কারেন
\Oতাসাধন কায 
�েমর অংশ িহেসেব আপাতত:
Sেয়াজনীয় Xয় Xতীত অSেয়াজনীয় Xয় পিরহার
কের এিপিপ revised করেত হেব। তmাবধায়ক
Sেকৗশলী, কনbা¥ এ& Sিকউরেমnেক এ Xাপাের
যথাযথ উেËাগ �নওয়ার িবষেয় সভায় ��vােরাপ
করা হয়।  

সকল দ^র জ�রী িভিcেত Hard Budget
C o n s t r a i n t িবেবচনা কের Cost
Reduction Plan S[ত করেব
এবং �সই অ�যায়ী িনজ িনজ �য় পিরক´না
যথাসমেয় স:P করেত হেব। তাছাড়া �কান
এিপিপ আইেটম (�য়, কাজ ও �ভৗত �সবা)
বাEবায়ন সÌব না হেল অিবলে> তা Lপ করেত
হেব। এXাপাের সংি�W Sধান Sেকৗশলী/
�জনােরল �ােনজার তার আওতাধীন কW
�সnারসDহ-�ক Sেয়াজনীয় িদক-িনেদ 
শনা Sদান
করেব।

Sধান Sেকৗশলী (কনbা¥
এ& Sিকউরেমn)/ Sধান
Sেকৗশলী (এনওিসএস
নথ 
/ �সlাল/ সাউথ)/
তmাবধায়ক Sেকৗশলী

(কনbা¥ এ&
Sিকউরেমn)/ �ােনজার,
আইিস# �ডেভলপেমn/

সকল দ^র Sধান। 

 
 
আেলাচ+,িচ-১১: অিডট আপিVর জবাব �দান ও �দনা পিরেশাধ সংXাC আেলাচনা:   
          

আেলাচনা িসCা? বাEবায়নকারী
অিডট আপিc িনÍিcর িবষেয় আেলাচনা করা
হয়।

(ক) �য সকল অিডট আপিcর জবাব �Sরণ
করা হয়িন, উ� আপিcসDেহর সে?াষজনক ও
�ত িনÍিc Dলক জবাব �Sরেণর িসCা?
Aহীত হয়।
(খ) বেকয়া সং�া? অিডট িনaিc করার
জR বেকয়া আদায় �ব 
ক সÄকভােব জবাব
Sদান করেত হেব।
(গ) লQ+মা.া অ�যায়ী �দনা পিরেশােধর জR
যথাযথ পদেQপ ;হণ করেত হেব।

Sধান Sেকৗশলী (এনওিসএস
নথ 
/ �সlাল/ সাউথ)/ িজএম,
অিডট/িফRাÉ/ িডিজএম,

(গভ: এ& �রেভিনউ অিডট)/
তmাবধায়ক Sেকৗশলী (সকল
এনওিসএস সােক
ল)/ িনব 
াহী

Sেকৗশলী (সকল
এনওিসএস)।

 
 
আেলাচ+,িচ-১২: িনরাপcা সং�া?:      
  

আেলাচনা িসCা? বাEবায়নকারী
িডিপিডিস’র আওতাধীন িবিভP দ^র/	াপনাসDেহ
িহটার/ই&াকশন Îলা/Ïাস িসিল&ার Xবহার  অিÐ
িনরাপcার জR মারাÑক Òিঁক�ণ 
 এবং অিÐ িনব 
াপন
নীিতমালার Xত+য় িবধায় সভায় এর Xবহার বÔ করা
িনেয় আেলাচনা হয়। ºারক
নং-২৭.৮৭.০০০০.৪১১.১৮.০০১.২৩.২২৪; তািরখঃ
১৩ নেভ>র ২০২৪ ি4. অ�যায়ী িহটার Xবহার বÔ
করা সং�া? এক# অিফস আেদশ ইেতামেkই জাির
হেয়েছ মেম 
 সভােক অবিহত করা হয়। জাির\ত
অিফস আেদশ যােত সবাই �মেন চেল এ Xাপাের
সংি�W দ^র Sধানেদরেক �-� দ^েরর
এমÕিয়েদরেক Sেয়াজনীয় িনেদ 
শনা Sদান করার
িবষেয় সভায় আেলাচনা হয়।
 

ºারকনং২৭.৮৭.০০০০.৪১১.১৮.০০১.২৩.
২২৪; তািরখঃ ১৩ নেভ>র ২০২৪ ি4.
অ�যায়ী িহটার Xবহার বÔ করা সং�া?
জাির\ত অিফস আেদশ সবাইেক �মেন
চলেত হেব। �কান পিরদশ 
েন এর Xবহার
পিরলিQত হেল িবিধ �মাতােবক Xব	া
;হণ করা হেব।
 
 

সকল দ^র Sধান,
 
িডিজএম (এইচ আর),
িসিকউির#

িডিপিডিস’র আওতাধীন দ^র/	াপনাসDেহ
পিরÖারপিরOPতা অিভযান পিরচালনা িবষেয়
আেলাচনা করা হয়। 

দ^র/	াপনাসDেহ িনয়িমত পিরÖার
পিরOPতা অিভযান পিরচালনা করেত হেব
এবং দািয়vশীল কম 
কত
াগণেক তা
িনয়িমত মিনটিরং করেত হেব।

সকল দ^র Sধান/
িডিজএম (এইচ আর),

িসিকউির#।



 
×বg+িতক লাইন ও য�পািত �মরামেতর সময় অেনক
gঘ 
টনা ঘটেছ এবং এেত কের অেনক সময় DØবান
Sাণহািনর ঘটনাও ঘটেছ। এ ধরেনর gঘ 
টনা Sিতেরােধ
�মরামত কােজর সােথ সংি�W সকল �টকিনিশয়ানেক
�সফ# �লস অ�যায়ী কায 
�ম পিরচালনা করার উপর
��vােরাপ করা হয়। �মরামত ও রQণােবQণ
কােজর eপারভাইজরগণেক এ Xাপাের স�ণ 
 সজাগ
�থেক Sেত+েক যােত �সফ# �লস অ�যায়ী কাজ
কেরন তা িনি�ত করেত হেব মেম 
 সভায় মতামত
X� করা হয়। 

×বg+িতক লাইন/উপেকেÁর  য�পািত
�মরামত ও রQণােবQণ কােজ িনেয়ািজত
কািরগরী �পশার এমÕিয়গণেক �সফ#
�লস কেঠারভােব �মেন চলেত হেব।
সংি�W কােজর eপারভাইজরগণ িবষয়#
িনি�ত করেবন।

িনব 
াহী Sেকৗশলী, সকল
এনওিসএস/ি;ড, িডিপিডিস।

সভায় জানােনা হয় �য,  িডিপিডিস’র িবg+ৎ িবতরণ
এলাকায় িবিভP এনওিসএস ক�
ক অৈবধ সংেযাগ বা
িবল  �খলািপর কারেণ �কান ;াহেকর সংেযাগ
িবিOPকরণ অিভযান পিরচালনার সময় সংি�W
থানার সােথ �যাগােযাগ কের Âিলেশর সহায়তা কাজ#
স:P করা হেল িবিভP অনাকািÙত পিরি	িতর
সহেজ �মাকােবলা করা সÌব হেব। এ �Qে. Âিলেশর
সােথ �যাগােযােগর �Qে. �কান সম·া হেল িডিজএম
(এইচ আর), িসিকউির# দ^েরর সহায়তা ;হণ করা
�যেত পাের মেম 
 উেÚখ করা হয়।  

িবিভP এনওিসএস দ^র হেত িবেশষ
Sেয়াজেন ;াহকেদর সংেযাগ
িবিOPকরেণর Sেয়াজন হেল সংি�W
থানার ভারSা^ কম 
কত
ার সােথ �যাগােযাগ
কের Âিলেশর সাহাÛ িনেত হেব। Âিলেশর
সােথ �যাগােযাগ করেত �কান সম·া �দখা
িদেল িডিজএম (এইচ আর), িসিকউির#
দ^েরর সহায়তা িনেত হেব।

সকল দ^র Sধান (এনওিসএস)
এবং Sেয়াজনীয় সহায়তায়
িডিজএম (এইচ আর),
িসিকউির#, িডিপিডিস।

সভায় জানােনা হয় �য, সাYিতক সমেয়
িডিপিডিস’র আওতাধীন িবিভZ দ0র/-াপনায়
চুির/ডাকািত বা সংঘব[ আXমেণর ঘটনা ঘেটেছ।
এ সকল ঘটনায় অেনক �]ে^ই দ0র আি`নায়
অেনক �লাকজেনর উপি-িত থাকা সেbও
আXমণকারীেদর িনকট িজিc হেয় পেরেছন।
�েবশ পেথ �ধান ফটেকর িনরাপVা কমFীেদরেক
িজিc করার ফেল দ0েরর অভ�Cের অব-ানকারী
অe এমfিয়রা অবিহত না হওয়ার কারেণ তঁারাও
�কান সতকFতা বা �িতেরাhমূলক পদে]প Bহণ
করার jেযাগ পােkন না। দ0র/-াপনাসমূেহ উS
শ�যুl সাইেরন এর ব�ব-া করা হেল এবং
সাইেরন এর jইচ mnbপূণF কেয়কিট -ােন থাকেল
সাইেরন বািজেয় সবাইেক সতকF করা যােব এবং
অিধকাংশ �]ে^ই জান-মােলর ]য়]িত এড়ােনা
বা কিমেয় আনা সpব হেব মেমF �তীয়মান।

�য �কান ধরেনর gঘ 
টনা ও জ�রী অব	ায়
সতক
তা সংেকত Sদােনর লেQ+ Sেত+ক
দ^েরর িনজ িনজ বােজট হেত দ^রসDেহ
উ¦ শÜÆ� সাইেরন 	াপন করেত হেব
এবং সাইেরেনর eইচ িভP িভP কেয়ক#
	ােন থাকেত হেব।
 

সকল দ^র Sধান।

 
 
আেলাচ+,িচ-১৩: �Cাচার:  
     

আেলাচনা িসCা? বাEবায়নকারী
�Cাচার এর ২০২৪-২৫ অথ 
 বছেরর িবিভP লQ+মা.া
ও অজ
ন িবষেয় আেলাচনা হয়।

�Cাচার এর ২০২৪-২৫ অথ 
 বছেরর িবিভP
লQ+মা.া �যন অজ
ন হয়, �স িবষেয় দ^র Sধানগণ
কায 
কর Xব	া ;হণ করেবন। লQ+মা.া অ�যায়ী
�ত গণ�নািন আেয়াজন করার িসCা? Aহীত হয়।
এছাড়া বেকয়া আদােয়র জR কমপেQ ৩#
অিভযান পিরচালনা করেত হেব এবং এিপিপ
পিরক´না অ�যায়ী Xব	া ;হণ ও হালনাগাদ
করেত হেব। 

সকল দ^র Sধান।

 
আেলাচ+,িচ-১৪: িড-ফাইিলং ও ইআরিপ বাEবায়ন:   



   
আেলাচনা িসCা? বাEবায়নকারী

িড-ফাইিলং ও ইআরিপ এর ২০২৪-২৫ অথ 
 বছেরর
লQ+মা.া ও অজ
ন িবষেয় আেলাচনা হয়।
িডেস>র’২৪ মােস িড-ফাইিলং এর লQ+মা.া ১০০%
অিজ
ত হেয়েছ বেল সভায় অবিহত করা হয়। পরবত�
মাস �েলােতও ১০০% লQ+মা.া অজ
েন সকলেক
সেচW থাকার িবষেয় ��vােরাপ করা হয়।

সকল দা^িরক কােজ �া�য়াল নিথর পিরমাণ
আরও কিমেয় িড-ফাইিলং এর Xবহার ১০০%
িনি�ত করার িসCা? Aহীত হয়। এছাড়া ইআরিপ
এর সকল মিডউল এর যথাযথ Xবহার অXাহত
রাখেত হেব ও সকল তZ হালনাগাদ করেত হেব।

সকল দ^র Sধান।

 
 
আেলাচ+,িচ-১৫: এিপএ ২০২৪-২৫ (অRাR) : 
   

আেলাচনা িসCা? বাEবায়নকারী
এিপএ ২০২৪-২৫ এর অRাR ,চক িবষেয়
আেলাচনা হয়।

�যসকল ,চেকর অ;গিত সে?াষজনক নয়
�সিবষেয় সংি�W সকলেক Sেয়াজনীয় পদেQপ
;হেণর িসCা? Aহীত হয়।

সংি�W সকল দ^র Sধান।

 
এছাড়া সময় �´তার কারেণ সম�য় সভার �য এেজ&া�েলা আেলাচনা করা সÌব হয় িন , �েব 
র সম�য় সভায় আেলািচত �স
এেজ&া�েলার িসCা?সDহ অপিরবিত
ত ও Âনব 
হাল থাকেব। পিরেশেষ আর �কান আেলাচনা না থাকায় সভাপিত সকেলর e-�া	+
কামনা কের সকলেক �েভOা ও ধRবাদ Þাপন কের সভার সমাি^ �ঘাষণা কেরন।

২৮-০১-২০২৫
আব�Gাহ �নামান

ব�ব-াপনা পিরচালক

নrর: ২৭.৮৭.০০০০.০০০.০৬.০০৫.২২.১
তািরখ: 

১৪ মাঘ ১৪৩১ ব`া�
২৮ জা;য়াির ২০২৫ ি>vা�

১। এিwিকউিটভ িডেরxর (অ�াডিমন ও এইচ আর), এডিমন ও এইচআর িবভাগ, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন
িলিমেটড (িডিপিডিস)।
২। এিwিকউিটভ িডেরxর (িফeাy) (অিতিরl দািয়b), িফeাy িবভাগ, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড
(িডিপিডিস)।
৩। এিwিকউিটভ িডেরxর (ইিzিনয়ািরং) (অিতিরl দািয়b), ইিzিনয়ািরং িবভাগ, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন
িলিমেটড (িডিপিডিস)।
৪। এিwিকউিটভ িডেরxর (অপােরশy), অপােরশন িবভাগ, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড (িডিপিডিস)।
৫। এিwিকউিটভ িডেরxর (আইিসিট এ{ড �িকউরেম{ট) (অিতিরl দািয়b), আইিসিট ও �িকউরেম{ট িবভাগ, ঢাকা পাওয়ার
িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড (িডিপিডিস)।
৬। �কা&ািন �সেXটাির, �কা&ানী �সেXটািরেয়ট, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড (িডিপিডিস)।
৭। �জনােরল ম�ােনজার (আইিসিট/�টক), আইিসিট, এনািজF এ{ড িমটািরং শাখা, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন
িলিমেটড (িডিপিডিস)।
৮। �জনােরল ম�ােনজার (এইচ আর), এইচআর শাখা, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড (িডিপিডিস)।
৯। �ধান �েকৗশলী, িBড শাখা, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড (িডিপিডিস)।
১০। �ধান �েকৗশলী, এনওিসএস (সাউথ) শাখা, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড (িডিপিডিস)।
১১। �ধান �েকৗশলী (অিতিরl দািয়b), এনওিসএস (�স{}াল) শাখা, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড
(িডিপিডিস)।

িবতরণ  (�জ�~তার Xমা;সাের নয়):



১২। �ধান �েকৗশলী (অিতিরl দািয়b), এনওিসএস (নথF) শাখা, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড
(িডিপিডিস)।
১৩। �ধান �েকৗশলী (অিতিরl দািয়b), f�ািনং এ{ড িডজাইন শাখা, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড
(িডিপিডিস)।
১৪। �ধান �েকৗশলী, �িকউরেম{ট এ{ড �vার শাখা, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড (িডিপিডিস)।
১৫। �ধান �েকৗশলী, �ডেভলপেম{ট শাখা, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড (িডিপিডিস)।
১৬। �জনােরল ম�ােনজার (িফeাy), িফeাy শাখা, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড (িডিপিডিস)।
১৭। �েজx িডেরxর, এwপানশন এ{ড �*েUিনং অব পাওয়ার িসেvম �নটওয়াকF আ{ডার িডিপিডিসtt, ঢাকা পাওয়ার
িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড (িডিপিডিস)।
১৮। �েজx িডেরxর, িডিপিডিস’র আওতাধীন এলাকায় আট ল] প�াশ হাজার �াটF ি�-�পেম{ট িমটার -াপন �ক�, ঢাকা
পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড (িডিপিডিস)।
১৯। �েজx িডেরxর, িডিপিডিস’র আওতাধীন এলাকায় িব��ৎ িবতরণ ব�ব-া উZয়ন �ক�, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন
�কা&ািন িলিমেটড (িডিপিডিস)।
২০। ত�াবধায়ক �েকৗশলী, এসই, �ডেভলপেম{ট-১, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড (িডিপিডিস)।
২১। ত�াবধায়ক �েকৗশলী (অিতিরl দািয়b), এসই, �ডেভলপেম{ট-২, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড
(িডিপিডিস)।
২২। �জনােরল ম�ােনজার (িফeাy) (অিতিরl দািয়b), অিডট শাখা, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড
(িডিপিডিস)।
২৩। �েজx িডেরxর (অিতিরl দািয়b), ি�-�পেম{ট িমটািরং �েজx ফর ৬ এনওিসএস িডিভশন আ{ডার িডিপিডিসtt, ঢাকা
পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড (িডিপিডিস)।
২৪। �েজx িডেরxর, িডিপিডিস’র আওতাধীন এলাকায় উপেক� িনমFাণ ও পুনবFাসন, িব��ৎ ব�ব-ায় ক�াপািসটর ব�াংক
-াপন এবং �াটF Bীড ব�ব-ার �বতFন �ক�, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড (িডিপিডিস)।
২৫। �ধান �েকৗশলী, িসেvম অপােরশন এ{ড ��াডা শাখা, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড (িডিপিডিস)।
২৬। �ডপুিট �জনােরল ম�ােনজার (এইচ আর), পাবিলক িরেলশনস শাখা, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড
(িডিপিডিস)।
২৭। jপািরে{টি{ডং ইিzিনয়ার, এসই, এনওিসএস (নারায়নগz), ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড
(িডিপিডিস)।
২৮। �ডপুিট �জনােরল ম�ােনজার (িফeাy), �রmেলটির অ�ােফয়াসF শাখা, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড
(িডিপিডিস)।
২৯। ত�াবধায়ক �েকৗশলী, এসই, এনওিসএস (কাজলা), ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড (িডিপিডিস)।
৩০। ত�াবধায়ক �েকৗশলী, িসিভল ওয়াকFস শাখা, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড (িডিপিডিস)।
৩১। �ডপুিট �জনােরল ম�ােনজার (িফeাy), ই{টারনাল অিডট, কে{}াল এ{ড কমfায়নস শাখা, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন
�কা&ািন িলিমেটড (িডিপিডিস)।
৩২। jপািরে{টি{ডং ইিzিনয়ার (অিতিরl দািয়b), এসই, এনওিসএস (�পা�েগালা), ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন
িলিমেটড (িডিপিডিস)।
৩৩। �ডপুিট �জনােরল ম�ােনজার (আইিসিট), আইিসিট (�ডেভলপেম{ট) শাখা, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন
িলিমেটড (িডিপিডিস)।
৩৪। �ডপুিট �জনােরল ম�ােনজার (এইচ আর), এেvট এ{ড }াyেপাটF শাখা, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড
(িডিপিডিস)।
৩৫। jপািরে{টি{ডং ইিzিনয়ার (অিতিরl দািয়b), এসই, এনওিসএস (ফতুGা), ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন
িলিমেটড (িডিপিডিস)।
৩৬। �ডপুিট �জনােরল ম�ােনজার (িফeাy), গভনFেম{ট এ{ড �রিভিনউ অিডট শাখা, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন
িলিমেটড (িডিপিডিস)।
৩৭। jপািরে{টি{ডং ইিzিনয়ার, িসেvম কে{}াল এ{ড ��াডা শাখা, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড
(িডিপিডিস)।
৩৮। ত�াবধায়ক �েকৗশলী, �}িনং এ{ড �ডেভলপেম{ট শাখা, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড (িডিপিডিস)।



৩৯। �েজx িডেরxর (অিতিরl দািয়b), িডিপিডিস’র আওতায় ঢাকার কাওরানবাজাের ভূ-গভF- উপেক� িনমFাণ �ক�,
ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড (িডিপিডিস)।
৪০। �ডপুিট �জনােরল ম�ােনজার (আইিসিট), আইিসিট (�রিভিনউ) শাখা, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড
(িডিপিডিস)।
৪১। jপািরে{টি{ডং ইিzিনয়ার, িসেvম �েটকশন শাখা, ঢাকা পাওয়ার িডি*িবউশন �কা&ািন িলিমেটড (িডিপিডিস)।

২৮-০১-২০২৫
খUকার এ.এইচ.এম. জুলিফকার হায়দার
িচফ �কািডFেনশন অিফসার (jপািরে{টি{ডং

ইিzিনয়ার)


