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২০ (ফ;যা়ির ২০২২

৭ ফা>ন ১৪২৮

অিফস  আেদশ
           এমিপওCD ও ইনেডEধারী িশ�ক/কম �চারীগণ সমপেদ/সমেHেল িকংবা উIতর পেদ/উIতর (Hেল Jল/ কেলজ (থেক
মা�াসায় িকংবা এক মা�াসা (থেক অL মা�াসায় িকংবা একই মা�াসায় NTRCA কR�ক Sপািরশ�া� হেয় মা�াসা িশ�া অিধদ�ের
এমিপওTিDর জL আেবদন কেরেছন। আেবদেন  তারা মাউিশ �দV Wেব �কার ইনেডE এবং (বতন বহালসহ এমিপওCিDকরেণর জL
অXেরাধ জানান। সব �েশষ আিথ �ক আইন ও িবিধ-িবধান এবং (বসরকাির িশ�া �িত[ান (মা�াসা) জনবল কাঠােমা ও এমিপও নীিতমালা
২০১৮ (২৩ নেভ5র ২০২০ পয �_/ সব �েশষ সংেশািধত) (মাতােবক আেবদনস`হ িনaিVর লে�b Sিনিদ �c মতামতসহ �িতেবদন আগামী ৫
(dাচ ) কম �িদবেসর মেe দািখেলর িনিমV িনেfাD কিমg গঠন করা হেলাঃ

i.নং পদবী ম_j
১ পিরচালক (�শাসন ও অথ �), মা�াসা িশ�া অিধদ�র আkায়ক
২ উপ-পিরচালক (অথ �), মা�াসা িশ�া অিধদ�র সদl
৩ সহকারী পিরচালক (�শাসন), মা�াসা িশ�া অিধদ�র সদl
৪ (�াmামার, (মিমস �কn, মা�াসা িশ�া অিধদ�র সদl
৫ সহকারী পিরচালক (অথ �) ও সদl-সিচব, এমিপও কিমg, মা�াসা িশ�া অিধদ�র সদl-সিচব

২।  কিমgর   কম �প ির িধ   :  
ক) মা�াসায় এমিপওCিDর আেবদেনর (�েo মাউিশ কR�ক �দV এমিপওCিD’র ইনেডE,  (বতন ও চাqিরর ধারাবািহকতা বহাল রাখার
Sেযাগ আেছ িকনা (স সংiা_ মতামত �দান । 
খ) এক মা�াসা (থেক অL মা�াসায় িকংবা একই মা�াসার (�েo এমিপওCিDর ইনেডE, (বতন ও চাqিরর ধারাবািহকতা বহাল রাখা
সংiা_ মতামত �দান ।
গ) (বসরকাির িশ�া �িত[ান (মা�াসা) জনবল কাঠােমা ও এমিপও নীিতমালা ২০১৮ (২৩ নেভ5র ২০২০ পয �_/ সব �েশষ সংেশািধত)
এবং এতদসংiা_ সব �েশষ আিথ �ক ও অLাL িবিধ-িবধােনর আেলােক সকল িবষেয় Sিনিদ �c মতামত �দান ।
ঘ) Sিনিদ �cভােব সমlাস`হ িচিsতকরণ এবং সমাধান ও বাtবায়েনর �িiয়া িনধ �ারণ এবং ঙ) িবিবধ। 
৩। কিমg �েয়াজেন সদl (কা-অv করেত পারেব। যথাযথ কR�পে�র অXেমাদনiেম এ আেদশ জারী করা হেলা।
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উপ-পিরচালক
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অবগিত ও �েযা়জনীয ়(�েযাজb (�েo) jবyা mহেণর জL অXিলিপ (�রণ করা হইল: 
১) সিচব, কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ
২) জনাব...........................................
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(মাঃ zৎফর রহমান
সহকারী পিরচালক
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