
া: ১ ণ তািরখ: ধবার, মাচ  ২৯, ২০২৩

কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন অিধদর

ষাািসক এিপএ এর অজন িতেবদন

২০২২-২৩



া: ২ ণ তািরখ: ধবার, মাচ  ২৯, ২০২৩

পিরমােপর মান

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত মােনর

িনে
ষাািসক

অজন

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

১
ম সিকত
কমােয়
উয়ন;

২৫

[১.১] সকল ধরেণর
পিরদশ ন কায ম
পিরচালনা

[১.১.১] পিরদশ নত কারখানা ও
িতান

সংা ১০ ৩৪০০০ ৩১০০০ ২৮০০০ ২৫০০০ ২২০০০ ২৪২৫৪

[১.২] িশম িনরসন [১.২.১] িশম িনরসন সংা ৩ ২৫০০ ২৩০০ ২২০০ ২১০০ ২০০০ ২১২০

[১.৩] মািলক/িমক
িতিনিধেদর সে
উুকরণ সভা
আেয়াজন

[১.৩.১] উুকরণ সভা
আেয়াজন

সংা ৪ ৭৫০ ৭২৫ ৭০০ ৬৬০ ৬২০ ৫৮২

[১.৪] িমেকর
িনেয়াগপ দান

[১.৪.১] িমেকর িনেয়াগপ
দান

সংা ৩ ২০০০ ১৮০০ ১৬০০ ১৫০০ ১৪০০ ১৩৬৭২

[১.৫] িমেকর
পিরচয়প দান

[১.৫.১] িমেকর পিরচয়প
দান

সংা ৩ ২০০০ ১৮০০ ১৬০০ ১৫০০ ১৪০০ ১৪১২৬

[১.৬] কমােয়
িনিতকরণ

[১.৬.১] কমােয় িনিতকরণ
কারখানা ও িতান

সংা ২ ১৫০০ ১৪০০ ১৩০০ ১২০০ ১১০০ ৯৫৩

২

অংশীজনেদর
িনকট সবা
িনিতকরণ ও
দ মানবসদ
তির;

২০

[২.১] নন লাইেসের
আেবদন িনিত

[২.১.১] নন লাইেসের
আেবদন িনিত

শতকরা ৬ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৯৮.০৭

[২.২] নবায়েনর জ
লাইেসের আেবদন
িনিত

[২.২.১] নবায়েনর জ
লাইেসের আেবদন িনিত

শতকরা ৫ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৯৯.৫৬

[২.৩] অভরীণ
িশণ

[২.৩.১] িশণাথ সংা ৬ ৪৫০ ৪২৫ ৪০০ ৩৭০ ৩৬০ ৪৯৩

[২.৪] এিপএ বাাবয়েন
েণাদনা

[২.৪.১] এিপএ বাবায়েন জিড়ত
এক বা একািধক কম চািরেক
েণাদনা দান

সংা ৩ ৩ ২ ১ ০ ০



া: ৩ ণ তািরখ: ধবার, মাচ  ২৯, ২০২৩

পিরমােপর মান

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত মােনর

িনে
ষাািসক

অজন

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

৩

কারখানা ও
িতােন
কম পিরেবশ
উয়ন ও ম
অিধকার িতা
এবং

১৫
[৩.১] অিভেযাগ
িনিকরণ

[৩.১.১] অনলাইেন া
অিভেযাগ িনিকরণ

শতকরা ৪ ৮০ ৭৭ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৮৮.৬৮

[৩.১] অিভেযাগ
িনিকরণ

[৩.১.২] ায়ািল া অিভেযাগ
িনিকরণ

শতকরা ৪ ৮০ ৭৭ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৯৬.৫৫

[৩.২] কাণলক
বা িনিতকরণ

[৩.২.১] ঘ টনাজিনত িতরণ
দান িনিত করণ

শতকরা ৪ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ৮৬.৫৭

[৩.২.২] প বীমা চা
িনিতকরণ

সংা ৩ ১৫ ১০ ৮ ৭ ৬ ৩৬

৪

অেমািদত
জনবেলর
সেব াম
বহার।

১০

[৪.১] অিধদেরর
পদ রণ

[৪.১.১] সরাসির িনেয়ােগর
মােম পদ রেণর িনিম
াব শাসিনক মণালেয়
িরত

তািরখ ৪ ৩১-০৫-২০২৩ ০৮-০৬-২০২৩ ১৫-০৬-২০২৩ ২৫-০৬-২০২৩ ৩০-০৬-২০২৩ ২৯-১১-২০২২

[৪.১.২] পেদািতর মােম
পদ রণ/রেণর িনিম
াব শাসিনক মণালেয়
িরত

তািরখ ২ ৩১-০৫-২০২৩ ০৮-০৬-২০২৩ ১৫-০৬-২০২৩ ২৫-০৬-২০২৩ ৩০-০৬-২০২৩

[৪.২] অিধদের
কম রতেদর চাির
ায়ীকরণ

[৪.২.১] পদ ািয়করণ/সংরণ
সংি াব শাসিনক
মণালেয় িরত

তািরখ ৪ ৩১-০৫-২০২৩ ০৮-০৬-২০২৩ ১৫-০৬-২০২৩ ২৫-০৬-২০২৩ ৩০-০৬-২০২৩ ২০-১২-২০২২



া: ৪ ণ তািরখ: ধবার, মাচ  ২৯, ২০২৩

পিরমােপর মান

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

ষাািসক
অজন

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এম.১

শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[এম.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবায়ন

[এম.১.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবািয়ত

া নর ১০ ১০০

[এম.১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.২.১] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ১০ ১০০

[এম.১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৩.১] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৪ ১০০

[এম.১.৪] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৪.১] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩ ১০০

[এম.১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৫.১] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩ ১০০

*সামিয়ক (provisional) ত


