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঳যকার্য মানফা঴ন অর্ধদপ্তল্লযয ফার্ল িক কভ ি঳ম্পাদন চুর্ি, ২০২২-২০২৩ এয উল্লেখল্লমাগ্য তথ্যার্দ র্নম্নরু঩: 

঳যকার্য মানফা঴ন অর্ধদপ্তল্লযয কভ ি঳ম্পাদল্লনয ঳ার্ফ িক র্চত্র 

(Performance Overview of the Directorate of Government Transport) 
 

 

঳াম্প্রর্তক অজিন, চযাল্লরঞ্জ এফং বর্ফষ্যত ঩র্যকল্পনা 

 

       ঳াম্প্রর্তক ফছয঳মূল্ল঴য (৩ ফছয) প্রধান অজিন঳মূ঴ 

 

জার্তয র্঩তা ফঙ্গফন্ধু স঱খ মুর্জবুয য঴ভান এয জীফন ও আদ঱ ি র্বর্িক ‘ফঙ্গফন্ধু’ গ্যারাযী ও র্ড঳ল্লে সফাড ি স্থা঩ন, ৫০ টি 

গার্িল্লত সবর্঴ল্লকর ট্র্যার্কং র্঳ল্লেভ ঳ংল্লমাজন, ভাননীয় প্রধানভন্ত্রীয প্রর্তশ্রুত দক্ষ গার্িচারক ততর্যয রল্লক্ষয কার্যগর্য ও 

ভাদ্রা঳া র্঱ক্ষা র্ফবাগল্লক ১১৩ টি, র্ফএভইটিল্লক ২২১ টি, যুফ উন্নয়ন অর্ধদপ্তল্লক ৪০ টি, র্ফআযটির্঳ল্লক ১৭১ টি এফং র্ফয়াভ 

পাউল্লে঱নল্লক ২ টি গার্ি র্ফনামূল্লে প্রদান, স্বাধীনতায সুফণ িজয়ন্তী ও মুর্জফফল ি উ঩রল্লক্ষয ঢাকা ভ঴ানগযীল্লত ভ্রাম্যভাণ 

রাইল্লের্য ও র্বর্ডও ডকুল্লভনটার্য প্রদ঱ িন, ব্যফ঴ায অল্লমাগ্য গার্ি ঳ংযক্ষল্লণয জর্ন্ পুর বফল্লনয ৫ভ তরায় র্ের ষ্ট্রাকচায স঱ড 

র্নভ িাণ, উদ্ভাফনী উল্লযাগ র্঴ল্ল঳ল্লফ এযা঩ল্ল঳য ভাধ্যল্লভ সজরা-উ঩ল্লজরায় গার্িয টায়ায-টিউফ এফং ব্যাটাযী ঳যফযা঴ কাম িক্রভ, 

অর্ধদপ্তল্লযয কভ িচাযী র্নল্লয়াগ র্ফর্ধভারা প্রণয়ন, ঩র্যচারক বফল্লন ০১ টি র্রপট এফং ০১ টি ১৫০ সকর্বএ সজনাল্লযটয স্থা঩ন, 

অর্ধদপ্তল্লযয প্রর্তটি গার্িল্লত ফজিযঝুর্ি স্থা঩ন, উ঩ল্লজরা র্নফ িা঴ী কভ িকতিাল্লদয ব্যফ঴াল্লযয জর্ন্ প্রর্তস্থা঩ক র্঴ল্ল঳ল্লফ ১১৬ টি জী঩, 

অর্ধদপ্তল্লযয জর্ন্ ০২ টি রা঱ফা঴ী র্ির্জং বযান, সজরা-উ঩ল্লজরা প্র঱া঳ল্লনয জর্ন্ ৫৬ টি ওর্ফএভ ইর্ঞ্জন, ১২ টি স্পীডল্লফাট 

এফং ২২ টি সকর্ফন ক্রুজায ক্রয়পূফ িক ফযাদ্দ প্রদান, ঳যকার্য মানফা঴ন সভযাভত কাযখানায় ১৫,৯০৫ টি গার্িয সভজয ও 

ভাইনয সভযাভত এফং  র্ফর্বন্ন ঩ল্লদয ১,৭০০ জন কভ িচাযীল্লক প্রর্঱ক্ষণ প্রদান঳঴ র্ফর্বন্ন কার্যগর্য র্঱ক্ষা প্রর্তষ্ঠাল্লনয ১৪৭ জন 

র্঱ক্ষাথীল্লক প্রর্঱ক্ষণ প্রদান কযা ঴ল্লয়ল্লছ। 

 

 

 

঳ভস্যা এফং চযাল্লরঞ্জ঳মূ঴ : 

 

 

 (ক) ঳ংস্কায প্রর্ক্রয়া গ্র঴ণ ও ফাস্তফায়ন; 

(খ) নতুন কার্যগর্য ও র্ফল্ল঱লজ্ঞ ঩দ সৃজন; 

(গ) র্নল্লয়াগ প্রর্ক্রয়া ঳ম্পন্নকযণ ; 

(ঘ) র্নযফর্িন্ন ও ভান঳ম্মত স঳ফা প্রদাল্লনয রল্লক্ষয প্রার্তষ্ঠার্নক ঳ক্ষভতা বৃর্িকযণ ; 

(ঙ) ঳ফ িাধুর্নক প্রযুর্িগত সুর্ফধা঳঴ মানফা঴ন সভযাভত কাযখানায আধুর্নকায়ন ; 

(চ) মানফা঴ন সভযাভল্লতয আধুর্নক মন্ত্র঩ার্ত঳঴ প্রর্঱র্ক্ষত/উন্নত প্রযুর্ি জ্ঞান঳ম্পন্ন কার্যগর্য জনফল্লরয অবাফ ; 
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বর্ফষ্যৎ ঩র্যকল্পনা 

দক্ষ জনফল্লরয স্বল্পতা দূযীকযল্লণ ৩০ জুন, ২০২৩ এয ভল্লধ্য যুল্লগা঩ল্লমাগী দক্ষ কার্যগর্য ঩দ সৃজন ও র্নল্লয়াগর্ফর্ধ 

সভাতাল্লফক শূর্ন্঩ল্লদ র্নল্লয়াগ প্রদান; র্নযফর্িন্ন ও ভান঳ম্মত ঩র্যফ঴ন স঳ফা র্নর্িতকযল্লণয রল্লক্ষয ঳যকাল্লযয ঳ম্মর্ত প্রার্প্ত 

঳াল্ল঩ল্লক্ষ ৭৫ (পঁচািয) টি সভাটযমান/জরমান ক্রয়/঳ংগ্র঴; র্ফর্বন্ন ভন্ত্রণারল্লয়য চার্঴দায ঩র্যল্লপ্রর্ক্ষল্লত ঱তবাগ র্ফল্লদ঱ী 

সডর্রল্লগটল্লদয মানফা঴ন ও চারক ঳যফযা঴ ; ঳যকার্য মানফা঴ন সভযাভত কাযখানায ভূর্ভল্লত ঩ার্কিং সুর্ফধা঳঴ ফহুতর 

অর্প঳ বফন র্নভ িাণ প্রকল্লল্পয কাম িক্রভ শুরু; র্ফবাগীয় ঩ম িাল্লয় জরমান সভযাভল্লতয কাযখানা র্নভ িাল্লণয প্রকল্প গ্র঴ণ; ঳যকার্য 

মানফা঴ন সভযাভত কাযখানায গািী সভযাভল্লতয ঳ক্ষভতা বৃর্িয রল্লক্ষয আধুর্নকায়ন ; ৩০ জুন, ২০২৩ এয ভল্লধ্য Digital 

Service Implementation Roadmap-2021ফাস্তফায়ন ; ই-নর্থয ভাধ্যল্লভ ৮০% নর্থ র্নস্পর্িকযণ ; ব্যফ঴ায 

অনু঩ল্লমাগী ঱তবাগ সভাটযমান/জরমান অল্লকল্লজা সঘালণা ও অল্লকল্লজাল্লঘার্লত ৫০% মানফা঴ন র্ফর্ক্রয ভাধ্যল্লভ 

র্নস্পর্িকযণ ; ঩ম িায়ক্রল্লভ অর্ধদপ্তল্লযয ঱তবাগ সভাটযমাল্লন সবর্঴ল্লকর ট্র্যাকায ঳ংল্লমাজন; 

 

২০২২-২৩ অথ িফছল্লযয প্রধান অজিন঳মু঴ : 

 কল্লযানা বাইযাল্ল঳ আক্রান্ত ঳যকার্য কভ িচাযী/ল্লযার্গয র্চর্কৎ঳ায় ঩র্যফ঴ন স঳ফা঳঴ র্ফর্বন্ন ঳যকার্য ঴া঳঩াতাল্লর কতিব্যযত 

ষ্টাপ/ডািাযল্লদয আনা-সনওয়ায জর্ন্ গার্ি ঳যফযা঴ । 

 উ঩ল্লজরা র্নফ িা঴ী কভ িকতিাল্লদয জর্ন্ প্রর্তস্থা঩ক র্঴঳াল্লফ ৫০ টি জী঩ ক্রয়; 

 সজরা ও উ঩ল্লজরা প্র঱া঳ল্লন ব্যফ঴াল্লযয জর্ন্ ১০ টি  জরমান (ল্লকর্ফন ক্রুজায ও স্পীডল্লফাট) ক্রয়; 

 র্ফর্বন্ন ভন্ত্রণারয় ও সজরা প্র঱া঳ল্লনয ব্যফ঴াল্লযয জর্ন্ ১৫ টি ভাইল্লক্রাফা঳ ক্রয় ; 

 Digital Service Implementation Roadmap-2021ফাস্তফায়ন; 

 কয ব্যর্তত যাজস্ব আদাল্লয়য রক্ষযভাত্রা অজিল্লন কাম িকর্য ঩দসক্ষ঩ গ্র঴ণ ; 

 কভ িচাযীসদয ঳ক্ষভতা ও দক্ষতা বৃর্িয রল্লক্ষয যুল্লগা঩ল্লমার্গ প্রর্঱ক্ষণ প্রদান ও ঳ভ-঳াভর্য়ক র্ফলয় র্নল্লয় র্ফল্ল঱ল রার্ণ িং স঳঱ন 

আল্লয়াজন। 

 আধুর্নক সুর্ফধা঳ম্পন্ন ফহুতর কায ঩ার্কিং সস্প঳঳঴ অর্প঳ বফন র্নভ িাণ কাম িক্রভ শুরু। 

 ই-পাইল্লর ৮০% নর্থ র্নষ্পর্িকযণ; এফং 

 ঩ম িায়ক্রল্লভ অর্ধদপ্তল্লযয ভার্রকানাধীন ঳কর সভাটযমাল্লন সবর্঴ল্লকর ট্র্যাকায ঳ংল্লমাজন; 

 ঩র্যফ঴ন পুর বফল্লনয র্নচতরায় সভযাভত কাযখানা স্থানান্তয; 

 সকার্বড-১৯ এয ঳ংক্রভন র্নয়ন্ত্রল্লণ ঳যকার্য র্নল্লদ ি঱না ঱তবাগ ফাস্তফায়ন ; 

 শূর্ন্ ঩দ঳মূল্ল঴ র্নল্লয়াগ প্রদান ;  
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     (Vision), অর্বরক্ষয (Mission),                   এফং কাম িাফর্র 

 

১.১ রূ঩কল্প (Vision) 

জনপ্র঱া঳ল্লনয প্রতযার্঱ত, আধুর্নক, ভান঳ম্মত ও সটক঳ই ঩র্যফ঴ন স঳ফা। 

 

১.২ অর্বরক্ষয (Mission) 

঳যকাল্লযয সকন্দ্রীয় ও ভাঠ প্র঱া঳ল্লনয জর্ন্ ভান঳ম্মত মানফা঴ন ঳ংগ্র঴ ও ঳যফযা঴, সুষ্ঠু যক্ষণাল্লফক্ষণ, চারক ঩দায়ন, মানফা঴ন 

সভযাভত কাযখানায আধুর্নকায়ন, প্রর্঱ক্ষণ এফং উন্নত ব্যফস্থা঩নায ভাধ্যল্লভ প্রতযার্঱ত ঩র্যফ঴ন স঳ফা র্নর্িত কযা। 

 

১.৩                    

 

১. প্রার্তষ্ঠার্নক ঳ক্ষভতা বৃর্ি। 

২. ঩র্যফ঴ন ও কার্যগর্য ঩র্যল্ল঳ফা প্রদান। 

৩. মানফা঴ন সভযাভত ও ঳ার্ব ির্঳ং এয ভান উন্নয়ন। 

 

      ও                         (                            ) 

১)       ও                             

 

১.৪ কাম িাফর্র: (আইন/র্ফর্ধ দ্বাযা র্নধ িার্যত কাম িাফর্র)  

 প্রার্ধকাযভুি কভ িচাযীল্লদয ব্যফ঴াল্লযয জর্ন্ চারক঳঴ ভটযমান ঳যফযা঴ ; 

 ঳যকাল্লযয র্নল্লদ ি঱না অনুমায়ী র্ফর্বন্ন কর্ভ঱ন/কর্ভটি/ট্র্াইবুর্ন্ার এ ভটযমান ও গার্িচারক ঳যফযা঴;  

 র্ফল্লদ঱ী সডর্রল্লগটল্লদয মাতায়াল্লতয জর্ন্ ভটযমান ও গার্িচারক ঳যফযা঴;  

 ভাঠ প্র঱া঳ল্লন (র্ফবাগীয় কর্ভ঱নায/ল্লজরা প্র঱া঳ক/উ঩ল্লজরা র্নফ িা঴ী অর্প঳ায এয কাম িারয়) মানফা঴ন (সভাটযমান ও জরমান) 

ফযাদ্দ, চারক ঩দায়ন ও ফাল্লজট প্রদান; 

 ঳যকার্য সভাটযমান/জরমান সভযাভত/যক্ষণাল্লফক্ষণ (র্ফর্বন্ন ঳যকার্য দপ্তয,঩র্যদপ্তয,঳ংস্থা, কল্ল঩ িাল্লয঱ন঳঴); 

 ঳যকার্য প্রর্তষ্ঠাল্লন সভাটযমান/জরমান ক্রয় ও অল্লকল্লজা সঘালণায় কার্যগর্য ঳঴ায়তা প্রদান; 

 গার্িচারক, কার্যগর্য ও অর্ন্ার্ন্ কভ িচাযীসদয ‘঳ল্লচতনতা ও দক্ষতা’ বৃর্িয রল্লক্ষয যুল্লগা঩ল্লমাগী প্রর্঱ক্ষণ প্রদান; 

 ঳যকার্য মানফা঴ল্লনয প্রার্ধকাযভুি কভ িচাযীল্লদয গার্ি ব্যফ঴ায ঳ংক্রান্ত অনা঩র্ি ঳নদ প্রদান; এফং 

 সভাটযমান/জরমান অল্লকল্লজা সঘালণা ও  র্ফক্রয়/র্নষ্পর্িকযণ। 
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স঳ক঱ন ২ 

 

঳যকার্য মানফা঴ন অর্ধদপ্তল্লযয র্ফর্বন্ন কাম িক্রল্লভয চূিান্ত পরাপর/প্রবাফ (Outcome/Impact) 

চূিান্ত 

পরাপর/প্রবাফ 

(Outcome/Imp

act) 

কভ ি঳ম্পাদন সূচক঳মূ঴ 

(Performance 

Indicators) 

 

একক  

প্রকৃত 

রক্ষযভাত্রা 

২০২২-২৩ 

প্রল্লক্ষ঩ণ র্নধ িার্যত রক্ষযভাত্রা 

অজিল্লনয সক্ষল্লত্র 

সমৌথবাল্লফ দার্য়ত্বপ্রাপ্ত 

অর্ন্ার্ন্ 

দপ্তয/঳ংস্থা/ভন্ত্রণারয় 

উ঩ািসূত্র 

২০২৩-২৪ ২০২৪-২৫ 

২০২০-২১ ২০২১-২২ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

১. প্রার্তষ্ঠার্নক 

঳ক্ষভতা বৃর্ি 

 

র্নল্লয়াগ, ঩ল্লদান্নর্ত ও 

মানফা঴ন ক্রয় 

% ৫০ ৫০ ৫০ ৫০ ৫০ ভর্ন্ত্র঩র্যলদ র্ফবাগ, অথ ি 

ভন্ত্রণারয় এফং 

জনপ্র঱া঳ন ভন্ত্রণারয়  

সজরাপুর এফং প্রর্তষ্ঠাল্লনয 

র্নজস্ব সূত্র। 

২. ঩র্যফ঴ন ও 

কার্যগর্য  স঳ফা 

গুনগত ভান঳ম্পন্ন 

মানফা঴ন ও দক্ষ চারক 

঳যফযা঴ 

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ জনপ্র঱া঳ন ভন্ত্রণারয় 

ও 

অথ ি ভন্ত্রণারয় 

সজরাপুর এফং প্রর্তষ্ঠাল্লনয 

র্নজস্ব সূত্র। 

৩. র্নযর্ফর্িন্ন ও 

ভান঳ম্মত মানফা঴ন 

সভযাভত ও 

যক্ষণাল্লফক্ষণ 

঩র্যল্ল঳ফা 

সভাটযমান/জরমান ঳চর 

যাখল্লত র্নযর্ফর্িন্ন ও 

ভান঳ম্মত সভযাভত ও 

যক্ষণাল্লফক্ষণ  

% ৮০ ৮০ ৮০ ৮০ ৮০ জনপ্র঱া঳ন ভন্ত্রণারয় 

ও 

অথ ি ভন্ত্রণারয় 

র্ফর্বন্ন ভন্ত্রণারয়/র্ফবাগ, 

সজরাপুর এফং প্রর্তষ্ঠাল্লনয 

র্নজস্ব সূত্র। 
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স঳ক঱ন  ৩ 

                  

 

কভ ি঳

ম্পাদ

সনয 

সক্ষত্র 

ভান 

(We

ight) 

কাম িক্রভ 

(Activit

ies) 

 

কাম ি঳ম্পাদন 

সূচক 

(Performa

nce 

Indicators) 

গণনা 

঩ির্ত 

 

঩র্যভাল্ল঩

য একক 

কাম ি 

঳ম্পাদন 

সূচল্লকয ভান 

(Weight 

of PI) 

প্রকৃত অজিন 

(র্ফগত দুই ফছল্লযয) 

রক্ষযভাত্রা/র্নণ িায়ক ২০২২-২৩ 

(Target/Criteria Value for FY 2022-23) 

প্রল্লক্ষ঩ণ 

(Projection) 

(              ) 

২০২০

-২১ 

 

২০২১-

২২ 

অ঳াধাযণ 

(Excelle

nt) 

অর্ত উিভ 

(Very 

Good) 

উিভ 

(Good

) 

চরর্ত 

ভান 

(Fair) 

চরর্তভাল্লনয 

র্নল্লম্ন 

(Poor) 

২০২৩-

২৪ 

২০২৪-২৫ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

                (আই /                               ) 

১.প্র

র্তষ্ঠা

র্নক 

঳ক্ষ

ভতা 

বৃর্ি। 

২৫ ১.১ 

র্নল্লয়াগ 

প্রদান 

শূণ্য ঩ল্লদয 

র্ফ঩যীল্লত 

র্নল্লয়াগকৃত 

জনফর 

       % ৪ কাম িক্র

ভ 

চরভা

ন 

কাম িক্রভ 

চরভান 

৪০ ৩৫ ৩০ ২৫ ২০ ৫০ ৫০ 

১.২ 

঩ল্লদান্নর্ত 

প্রদান 

শূণ্য ঩ল্লদয 

র্ফ঩যীল্লত 

঩ল্লদান্নর্ত প্রদি 

জনফর 

       % ৩ ৮০ ৯৭ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ৮০ ৮০ 

১.৩ 

সভাটযমান

/জরমান 

ক্রয় 

ক্রয়কৃত 

সভাটযমান/জর

মান 

       ঳ংখ্যা ৭ ০ কাম িক্রভ 

চরভান 

৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ ৮০ ৮০ 

১.৪ 

ক্রয়কৃত/

঳ংগৃর্঴ত 

সভাটযমান

/জরমান 

ফযাদ্দ 

সজরা/উ঩ল্লজরা

঳঴ 

প্রার্ধকাযভুি 

কভ িচাযীল্লদয 

ব্যফ঴াল্লযয জর্ন্ 

সভাটযমান/জর

মান ফযাদ্দ 

       % ৪ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

১.৫ 

অল্লকল্লজা 

সঘার্লত 

সভাটযমান

/জরমান 

র্ফর্ক্র/র্ন

স্পর্িকয

ণ 

অল্লকল্লজা 

সঘার্লত 

সভাটযমান/জর

মান 

র্ফর্ক্র/র্ফনামূল্লে 

প্রদান 

       % ৪ ৫০ ৭৭ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ ৫০ ৫০ 

  

১.৬ 

র্নল্লয়াগ 

র্ফর্ধ ও 

঳াংগঠর্ন

ক 

কাঠাল্লভা 

঩ম িাল্লরাচ

না 

র্নল্লয়াগ র্ফর্ধ 

঳ংল্ল঱াধন ও 

প্রল্লয়াজনীয় ঩দ 

সৃজল্লনয 

সু঩ার্য঱ প্রণয়ন 

       তার্যখ ৩ -- -- ১০ জুন,২৩ ১৫ জুন,২৩ ২০ 

জুন,২৩ 

২৫ 

জুন,২৩ 

৩০ জুন,২৩ জুন,২৪ জুন,২৫ 
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কভ ি঳

ম্পাদল্লন

য সক্ষত্র 

ভান 

(Wei

ght) 

কাম িক্রভ 

(Activitie

s) 

কাম ি঳ম্পাদন 

সূচক 

(Performan

ce 

Indicators) 

গণনা 

঩ির্ত 

 

঩র্যভাল্ল঩

য একক 

কাম ি 

঳ম্পাদন 

সূচল্লকয ভান 

(Weight 

of PI) 

প্রকৃত অজিন 

(র্ফগত দুই 

ফছল্লযয) 

রক্ষযভাত্রা/র্নণ িায়ক ২০২২-২৩ 

(Target/Criteria Value for FY 2022-23) 

প্রল্লক্ষ঩ণ 

(Projection) 

(              ) 

২০২০

-২১ 

২০২১

-২২ 

অ঳াধায

ণ 

(Exce

llent) 

অর্ত 

উিভ 

(Very 

Good) 

উিভ 

(Good) 

চরর্ত ভান 

(Fair) 

চরর্তভা

সনয র্নল্লম্ন 

(Poor) 

২০২৩

-২৪ 

২০২৪-২৫ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

২. 

঩র্যফ঴ন 

ও 

কার্যগ

র্য 

঩র্যল্ল঳

ফা 

প্রদান। 

২০ ২ ১ 

      -১৯ 

এ        

        

   ড়     

     ড় 

         

           

        

     

         

  ও     

      

        

। 

঳ংক্রভন 

প্রর্তল্লযাধ 

঳াভগ্রী ব্যফ঴ায 

        

% 

৩ 

১০০ ১০০ ১০০ ৯০ -- -- -- ১০০ ১০০ 

২.২ 

঳যকাল্লযয 

র্বআইর্঩ ও 

র্ফল্লদ঱ী 

সডর্রল্লগটল্লদয 

জর্ন্ 

মানফা঴ন 

(ল্লভাটযমান 

ও জরমান) 

ও চারক 

঳যফযাল্ল঴য 

ভাধ্যল্লভ দ্রুত 

স঳ফা প্রদান। 

঳যফযা঴কৃত 

সভাটযমান/জর

মান ও ঩দার্য়ত 

চারক 

       % ৪ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

২.৩ ঳যকার্য 

প্রর্তষ্ঠাল্লন 

সভাটযমান/জ

রমান 

ক্রয়/ল্লভযাভ

ত এফং 

অল্লকল্লজাকয

সণ কার্যগর্য 

঳঴ায়তা 

প্রদান। 

কার্যগর্য স঳ফা 

গ্রর্঴তা প্রর্তষ্ঠান 

       % ৬ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

২.৪ ঳যকার্য 

মানফা঴ল্লনয 

প্রার্ধকাযভুি 

কভ িচাযীল্লদয 

গার্ি ব্যফ঴ায 

঳ংক্রান্ত 

অনা঩র্ি 

঳নদ প্রদান। 

঳যকার্য 

মানফা঴ল্লনয 

প্রার্ধকাযভূি 

কভ িচাযী 

       র্দন ৪ ০১ ০১ ০২ ০৩ ০৪ ০৫ ০৬ ০২ ০২ 

২.৫       

ও 

           

     

    

          

   ড় 

         

        

         

          

             ৩ -- -- ১০ 

জুন,২৩ 

১৫ 

জুন,২৩ 

২০ 

জুন,২৩ 

২৫ জুন,২৩ ৩০ 

জুন,২৩ 

জুন,২

৪ 

জুন,২৫ 
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কভ ি঳

ম্পাদ

সনয 

সক্ষত্র 

ভান 

(Weig

ht) 

কাম িক্রভ 

(Activities

) 

কাম ি঳ম্পাদন 

সূচক 

(Performan

ce 

Indicators) 

গণনা 

঩ির্ত 

 

঩র্যভাল্ল঩

য একক 

কাম ি 

঳ম্পাদন 

সূচল্লকয ভান 

(Weight 

of PI) 

প্রকৃত অজিন 

(র্ফগত দুই ফছল্লযয) 

রক্ষযভাত্রা/র্নণ িায়ক ২০২২-২৩ 

(Target/Criteria Value for FY 2022-23) 

প্রল্লক্ষ঩ণ 

(Projection) 

(              ) 

২০২০-

২১ 

 

২০২১-

২২ 

অ঳াধাযণ 

(Excelle

nt) 

অর্ত 

উিভ 

(Very 

Good) 

উিভ 

(Good

) 

চরর্ত 

ভান 

(Fair

) 

চরর্তভা

সনয র্নল্লম্ন 

(Poor) 

২০২৩-

২৪ 

২০২৪-

২৫ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

৩. 

মানফা

঴ন 

সভযাভ

ত ও 

঳ার্ব ি

র্঳ং 

এয 

ভান 

উন্নয়ন

। 

২৫ ৩.১ 

গুনগতভান 

ফজায় সযল্লখ 

সভাটযমান/জ

রমান এয 

সভজয 

সভযাভত 

 সভযাভতকৃত 

সভাটযমান/জর

মান 

       % ৫ ৮০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪৫ ৪০ ৭০ ৭০ 

৩.২ 

গুনগতভান 

ফজায় সযল্লখ 

সভজয 

সভযাভতকৃত 

সভাটযমান/জ

রমান 

সডর্রবাযী 

 সভযাভতকৃত 

সভাটযমান/জর

মান সডর্রবার্য 

প্রদান 

       র্দন ৩ ১০ ১০ ১০ ১২ ১৪ ১৬ ১৮ ১০ ১০ 

৩.৩ 

গুনগতভান 

ফজায় সযল্লখ 

সভাটযমান/জ

রমান এয 

ভাইনয 

সভযাভত 

 সভযাভতকৃত 

সভাটযমান/জর

মান 

       % ৫ ৮০ ৮০ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ৮০ ৮০ 

৩.৪ 

গুনগতভান 

ফজায় সযল্লখ 

ভাইনয 

সভযাভতকৃত 

সভাটযমান/জ

রমান 

সডর্রবাযী  

 সভযাভতকৃত 

সভাটযমান/জর

মান সডর্রবার্য 

প্রদান 

       র্দন ৩ ৫ ৫ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ৫ ৫ 

৩.৫ আধুর্নক 

সুর্ফধা঳ম্পন্ন 

ফহুতর কায 

঩ার্কিং 

সুর্ফধা঳঴ 

অর্প঳ বফন 

র্নভ িাণ প্রকল্প 

঩র্যকল্পনা 

ভন্ত্রণারয় ঴ল্লত 

অনুল্লভাদন 

প্রকল্প 

অনুল্লভাদল্লনয 

কাম িক্রভ 

পল্লরাআ঩ 

তার্যখ তার্যখ ৬ চরভান চরভান ১০ জুন,২৩ ১৫ 

জুন,২৩ 

২০ 

জুন,২৩ 

২৫ 

জুন,২৩ 

৩০ 

জুন,২৩ 

জুন,২৪ জুন,২৫ 

৩.৬ মানফা঴ন 

সভযাভত 

কাযখানা 

কর্তিক গার্ি 

সভযাভত 

঳ম্পির্কত 

অনা঩র্ি 

প্রদান। 

঳যকার্য গার্ি 

সভযাভত 

঳ম্পির্কত 

অনা঩র্ি প্রদান। 

       র্দন ৩ ০২ ০২ ০২ ০৩ ০৪ ০৫ ০৬ ০২ ০২ 

সভাট : ৭০ -- --  -- ৭০ -- -- -- -- -- -- -- -- -- 
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  ভান 

 

       

 

কভ ি঳ম্পাদন  

সূচক 

 

     

     

 

 

একক 

 

কভ ি঳ম্পাদন  

সূচল্লকয ভান 

 

 প্রকৃত অজিন 

(            

     ) 

রক্ষযভাত্রা/র্নণ িায়ক ২০২২-২৩ 

(Target/Criteria Value for FY 2022-

23) 

প্রল্লক্ষ঩ণ 

(         

        ) 

 

২০২০-

২১ 

 

২০২১-

২২ 

অ঳াধাযণ অর্ত 

উিভ 

উিভ চরর্ত 

ভান 

চরর্ত 

ভাল্লনয 

র্নল্লম্ন 

২০২৩-

২৪ 

২০২৪-২৫ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

      ও                         

      ও 

         

         

        

           

৩০ ১)        

           

        

       

           

         

      % ১০  ৮০ ৯০ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬০ ৯০ ৯০ 

২)  -      / 

      

           

        

 -      /       

           

         

      % ১০  ৮০ ৯০ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬০ ৯০ ৯০ 

৩)    

       

           

        

          

           

         

      % ৩  ৯৫ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ৯৫ ৯৫ 

৪)         

       

           

        

               

           

         

      % ৪  ১০০ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ১০০ ১০০ 

৫)           

       

           

        

          

       

           

         

      % ৩  ৯০ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ৭০ ৯০ ৯০ 
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2022-23 A_© eQ‡ii ivR¯̂ Avq (bb-U¨v• †iwfwbD) weeiYx 

  (AsKmg~n nvRvi UvKvq) 

gvm I 

mb 

1421299 

me©‡gvU 

e¨‡qi mv‡_ 

mgš^q 

(2671) 

1421302 

fvov 

AvevwmK 

(2111) 

 

14223

26 

cixÿv 

wd 

1422328 

`icÎ 

`wjj wd 

(2366) 

1423204 

miKvwi 

hvbevnb 

e¨envi wd 

(2037) 

1423210 

miKvwi 

KviLvbvq 

hvbevnb 

†givgZ PvR© 

(2038) 

14311

01 

Rwigvbv 

(1901) 

143110

3 

ev‡Rqvß

KiY 

(1911) 

1441299 

Ab¨vb¨ 

Av`vq 

(2671) 

2112101 

‡gvUihvb 

weµq 

(2371) 

211230

9 

Awdm 

miÄvg 

(2371) 

‡gvU UvKv 

jÿ¨gvÎv 5,00 50 1,00 1,00 5,00 3,75,00 2,00 3,00 2,50 1,00,00 2,00 4,97,00 

RyjvB/2

022 

-- 4,600 -- -- 16,000 30,86,000 -- -- -- -- -- 31,06,600 

AvMó/2

2 

-- 4,900 -- 46,000 15,800 22,26,000 -- -- -- -- -- 22,92,700 

†m‡Þ/2

2 

-- 4,400 -- -- 15,650 19,22,000 -- -- -- -- -- 19,42,050 

A‡±v/2

2 

-- 4,400 -- 1,37,000 15,538 14,92,888 -- -- 1,32,30

1 

-- -- 17,82,127 

b‡f/22 -- 4,800 -- 4,000 15,538 30,22,000 -- 5,22,00

0 

-- 82,38,0

00 

-- 1,18,06,338 

wW‡m/22 -- 4,600 -- -- 15,492 23,30,000 -- -- -- -- -- 23,20,092 

Rvby/20

23 

-- 6,300 -- 8,000 15,231 26,32,000 -- 3,48,54

0 

-- 39,54,5

00 

-- 69,64,571 

‡deªæ/23 -- 4,160 -- 95,000 15,200 27,07,080 -- 15,000 -- -- -- 28,36,440 

gvP©/23 -- 5,640 -- 3,000 14,640 52,43,870 -- -- -- 67,24,00

0 

-- 1,19,91,000 

GwcÖj/2

3 

-- 5,180 -- 14,500 14,425 13,67,932 -- 1,00,00

0 

-- 95,000  15,97,037 

‡g/23 -- 3,200 -- -- 14,822 39,12,946 -- 50,000 -- 13,25,64

0 

-- 53,06,608 

Ryb/23 2,76,296 4,800 -- -- 14,070 1,46,90,00

0 

-- -- -- -- -- 1,49,85,166 

‡gvU : 2,76,296 56,980 -- 3,07,500 1,82,406 4,46,32,71

6 

-- 10,35,5

40 

1,32,30

1 

2,03,37,

140 

-- 6,69,60,879 
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ই-গবর্ন্িান্স ও উদ্ভাফন কভ ি঩র্যকল্পনা, ২০২২-২০২৩ 

ক্রভ কভ ি঳ম্পাদ

সনয সক্ষত্র 

ভান কাম িক্রভ কভ ি঳ম্পাদন 

সূচক 

একক কভ ি 

঳ম্পাদন 

সূচল্লকয 

ভান 

রক্ষভাত্রা ২০২২-২০২৩ 

অ঳াধায

ণ 

অর্ত 

উিভ 

উিভ চরর্ত 

ভান 

চরর্তভা

সনয 

র্নল্লম্ন 

     

(Achiev

ement) 

  ড়  

     

(Draft 

Score) 

    

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%    

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭   ৮ ৯ ১০    

১ [১] ই-

গবর্ন্িান্স ও 

উদ্ভাফন 

঳ংক্রান্ত 

কাম িক্রল্লভয 

ফাস্তফায়ন 

সজাযদাযকয

ণ 

৩০ [১.১] স঳ফা 

঳঴র্জকযণ 

/র্ডর্জটাইল্লজ঱ল্লন

য ভাধ্যল্লভ উদ্ভাফনী 

ধাযণা ফাস্তফায়ন 

[১.১.১] স঳ফা 

঳঴র্জকযণ/র্ডর্জটাইল্লজ

঱ল্লনয ভাধ্যল্লভ নূর্ন্তভ 

একটি উদ্ভাফনী ধাযণা 

ফাস্তফার্য়ত 

তার্যখ ১০ ০৪/০৫/

২০২৩ 

১১/০৫/

২০২৩ 

১৮/০৫/

২০২৩ 

২৫/০৫/

২০২৩ 

৩১/০৫/

২০২৩ 

৩০/০৪/২

৩ 

১০  

[১.২] ইত:পূল্লফ ি 

ফাস্তফার্য়ত 

উদ্ভাফনী ধাযণা, 

঳঴র্জকৃত ও 

র্ডর্জটাইজকৃত 

স঳ফায ডাটাল্লফজ 

প্রস্তুত কযা এফং 

স঳ফা঳মূ঴ চালু 

যাখা 

[১.২.১] ইত:পূল্লফ ি 

ফাস্তফার্য়ত উদ্ভাফনী 

ধাযণা, ঳঴র্জকৃত ও 

র্ডর্জটাইজকৃত স঳ফায 

ডাটাল্লফজ প্রস্তুতকৃত  

তার্যখ ২ ১৩/১০/

২০২২ 

২৭/১০/

২০২২ 

১০/১১/

২০২২ 

-- --- ২৯/০৯/২

২ 

২  

[১.২.২] ইত:পূল্লফ ি 

ফাস্তফার্য়ত উদ্ভাফনী 

ধাযণা, ঳঴র্জকৃত ও  

র্ডর্জটাইজকৃত 

স঳ফা঳মূ঴ চালুকৃত 

তার্যখ ৭ ০৪/০৫/

২০২৩ 

১১/০৫/

২০২৩ 

১৮/০৫/

২০২৩ 

২৫/০৫/

২০২৩ 

৩১/০৫/

২০২৩ 

০৭/০২/২

৩ 

৭  

[১.৩] ই-নর্থয 

ব্যফ঴ায বৃর্ি 

[১.৩.১] ই-পাইল্লর সনাট 

র্নস্পর্িকৃত 

% ৪ ৮৫% ৮০% ৭৫% ৭০% ৬০% ৮১.৮১ ৩.৮০   -

     

     

   

    

   

[১.৪] ৪থ ি র্঱ল্প 

র্ফেল্লফয ঳ম্ভাব্য 

চযাল্লরঞ্জ 

সভাকাল্লফরায় 

আইন/঩র্রর্঳/কভ ি

঩র্যকল্পনা প্রণয়ন 

এফং র্ফলয়র্বর্িক 

কভ ি঱ারা 

আল্লয়াজন 

[১.৪.১] ৪থ ি র্঱ল্প 

র্ফেল্লফয ঳ম্ভাব্য 

চযাল্লরঞ্জ সভাকাল্লফরায় 

আইন/঩র্রর্঳/কভ ি-

঩র্যকল্পনা প্রণীত 

তার্যখ ৪ ৩১/১০/

২০২২ 

১৬/১১/

২০২২ 

৩০/১১/

২০২২ 

১৫/১২/

২০২২ 

২৯/১২/

২০২২ 

৩১/১০/২

২ 

     ৪  

[১.৪.২] ৪থ ি র্঱ল্প 

র্ফেল্লফয চযাল্লরঞ্জ 

সভাকাল্লফরায় 

র্ফলয়র্বর্িক কভ ি঱ারা 

আল্লয়ার্জত  

঳ংখ্যা ৩ ২ --- _ -- -- ২ 

২৩/০৩/২

৩ 

০৬/০৬/২

৩ 

৩  

২ [১] 

প্রার্তষ্ঠার্নক 

঳ক্ষভতা 

বৃর্ি 

২০ [২.১] তথ্য 

ফাতায়ন 

঴ারনাগাদকযণ 

[২.১.১] তথ্য ফাতায়ন 

঴ারনাগাদকৃত 

(ত্রত্রভার্঳ক র্বর্িল্লত) 

঳ংখ্যা ৬ ৪ ৩ -- ২ -- ৪ ৬  

[২.২] ই-গবর্ন্িান্স 

ও উদ্ভাফন 

কভ ি঩র্যকল্পনা 

ফাস্তফায়ন 

[২.২.১] কভ ি঩র্যকল্পনা 

ফাস্তাফায়ন ঳ংক্রান্ত 

প্রর্঱ক্ষণ আল্লয়ার্জত 

঳ংখ্যা ৩ ৪ ৩ ২ -- -- ৪ 

৩০/০৮/২

২ 

১৫/১২/২২ 

২৮/০৩/২

৩ 

০৪/০৬/২

৩ 

 

৩  

[২.২.২] ই-গবর্ন্িান্স 

কভ ি঩র্যকল্পনা 

ফাস্তাফায়ল্লনয জর্ন্ 

ফযাদ্দকৃত অথ ি ব্যর্য়ত 

% ৩ ৮০% ৭০% ৬০% ৫৫% ৫০% ৮০% ৩      

 -   

[২.২.৩] 

কভ ি঩র্যকল্পনায 

অধ িফার্ল িক স্ব-মূোয়ন 

প্রর্তল্লফদন ভর্ন্ত্র঩র্যলদ 

র্ফবাল্লগ সপ্রর্যত 

তার্যখ ৩ ১৫/০১/

২০২৩ 

২২/০১/

২০২৩ 

৩১/০১/

২০২৩ 

০৯/০২/

২০২৩ 

১৬/০২/

২০২৩ 

০৮/০১/২

২ 

    ৩  
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ক্রভ কভ ি঳ম্পাদ

সনয সক্ষত্র 

ভান কাম িক্রভ কভ ি঳ম্পাদন 

সূচক 

একক কভ ি঳

ম্পাদন 

সূচল্লকয 

ভান 

রক্ষভাত্রা ২০২২-২০২৩ 

অ঳াধায

ণ 

অর্ত 

উিভ 

উিভ চরর্ত 

ভান 

চরর্তভা

সনয 

র্নল্লম্ন 

     

(Achi

evemen

t) 

  ড়  

     

(Draft 

Score) 

    

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%    

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭   ৮ ৯ ১০    

     

 

          

[২.২.৪] আওতাধীন 

দপ্তয/঳ংস্থায অধ িফার্ল িক 

স্বমূোয়ন প্রর্তল্লফদন 

঩ম িাল্লরাচনা ঳ংক্রান্ত 

প্রর্তল্লফদন ভর্ন্ত্র঩র্যলদ 

র্ফবাল্লগ সপ্রর্যত 

তার্যখ ২ ৩১/০১/

২০২৩ 

০৯/০

২/২০

২৩ 

১৬/০২/

২০২৩ 

২৩/০৫/

২০২৩ 

২৮/০২/

২০২৩ 

_ ২  ও           

             

[২.২.৫] সদল্ল঱ /র্ফল্লদল্ল঱ 

ফাস্তফার্য়ত নূর্ন্তভ একটি 

উদ্ভাফনী উল্লযাগ 

঩র্যদ঱ িনকৃত 

তার্যখ ৩ ৩১/০৫/

২০২৩ 

৩০/০

৬/২০

২৩ 

-- -- ---- ১৮/০৫/

২০২৩ 

৩  
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      /     /            /        /                এ  অর্বল্লমাগ প্রর্তকায ব্যফস্থা ঳ংক্রান্ত 

কভ ি঩র্যকল্পনা, ২০২২-২০২৩ 

       

      

                         এ       

     

      

    

    

     

২০২০-২১ 

    

     

২০২১-

২২ 

        ২০২২-২০২৩ 

     

   

    

    

         

    

     

      

     

     

(Achi

vem

ent) 

  ড়       

(Draft 

score) 

    

১০০

% 

৯০% ৮০% ৭০% ৬০%    

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩    

        

  

১৪ [১.১]               

        (    ) ও 

                 

ও         এ        

এ     ও      

(           ) 

               

            

[১.১.১]      ও 

             

   

           

এ   ও         

         

     ৪ - ৫ ৪ ৩    ৪ ৪  

[১.২]             

       /        

                  

[১.২.১]         

        

% ৭ - ৪ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০  ১০০ ৭  

[১.৩]               

            

              

                 

[১.৩.১] 

              

% ৩ - ৪ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০  ১০০ ৩  

      

     

১১ [২.১] 

       /           

               

     এ       এ  

   ও           

             

[২.১.১]       

        

     ৪ _ ৫ ২ ১ _ _ _ ০৫/০৯/

২২ 

৩০/১১/

২২ 

৪  

[২.২]                

        এ           

                

                   

     

[২.২.১]         

              

     ৩ - ৩ ৪ ৩ ২ ১  ৪ ৩  

[২.৩]                

              

              

               

           

[২.৩.১]     

        

     ৪  ৪ ২ ১    ০৬/০৯/

২২ 

০৯/০৩/

২৩ 

৪  
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      /     /            /        /                এ  স঳ফা প্রদান প্রর্তশ্রুর্ত ফাস্তফায়ণ 

কভ ি঩র্যকল্পনা, ২০২২-২০২৩ 

         

    

                         এ       

     

      

    

    

     

২০২০

-২১ 

    

     

২০২১-

২২ 

        ২০২২-২০২৩ 

      

  

    

    

         

    

     

       

     

       ড়      

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%    

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

        

  

১৮ [১.১]         

                 

             

             

       

[১.১.১]      

       

     ৩ - - ৪ ৩ ২ ১   

০২/০৮/২২ 

১০/১০/২২ 

১৮/০১/২৩ 

০৩/০৫/২৩ 

৪  

[১.২]         

                 

             

              

           

        

[১.৩.১]       

         এ   

              

% ৪ ৫ ৩.৭৫ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০  ১৩/০৯/২২ 

২৭/১২/২২ 

০৬/০৩/২৩ 

১৮/০৬/২৩ 

৪  

[১.৩]           

        ও      

   /            

               

           

[১.৩.১]     

        

     ২ - - ৪ ৩ ২ ১   ২        

        

         

       

   /     

   । 

[১.৪]         

                 

       

            

( ও      

   /      ) 

[১.৪.১] 

           

     ৯ ৫ ৩.৭৫ ৪ ৩ ২ ১  ২৮/০৮/২২ 

২৩/১১/২৩ 

১৩/০৩/২৩ 

১৮/০৬/২৩ 

৯  

      

     

৭ [২.১]           

             

       /     /  

             

[২.১.১] 

     /        

        

     ৩ ১০ ৭.৫০ ২ ১ - -  ২৭/০৩/২৩(

 ) 

০৭/০৬/২৩(

 :) 

৩  

[২.২]           

             

              

               

           

[২.২.১] 

             

        

     ৪ ৫ ৫ ২ ১    ০৬/০৯/২২ 

০৯/০৩/২৩ 

৪  
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                                             ২০২১-২০২২                       । 

 

                                            ২০২১-২০২২                       । 
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         ৭       ২০২৩                              । 

 

                                                            । 
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১৫                    , ২০২৩ এর             ও             । 

 

১৫                    , ২০২৩            র                      র র     এর   র  -

এ       । 
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    র    র     ( ড় ),         :  র       র         র   র  র ২০২২-২০২৩     । 
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              । 

 

            র              র           । 
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   ড়      র           ড়              ও                                   । 

 

 

         র  ই  ও     -                  । 

  

          /                র       রর       ই      এ         র। 
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                                      ।  
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            ,       ও                   ই      । 

 

 

 

 

                              । 
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                          ক্র   । 
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                                                                 । 

 

                                                            । 
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                                                                 । 

 

 

                               ধ   ফ  । 
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wWDwU‡Z hvIqvi Av‡M cÖ‡Z¨K MvwoPvj‡Ki KiYxqt 

 

1. R¡vjvbx Ges cvwbi †j‡fj wVK Av‡Q wKbv cixÿv Kiv; 

2. wewfboe jvBU, IqvBcvi, nY© KvR K‡i wKbv cixÿv Kiv; 

3. Uvqv‡i †cÖmvi wVK Av‡Q wKbv, †eªK wVK Av‡Q wKbv cixÿv Kiv; 

4. DBÛ ¯OExb Rvbvjvi KuvP, Avqbv BZ¨vw` cixÿv Kiv; 

5. Av¸b wbfv‡bvi hš¿ (hw` _v‡K) wVK Av‡Q wKbv cixÿv Kiv; 

6. Gqvi wK¬bvi cwi¯‹vi Av‡Q wKbv †`Lv Ges m¤¢e n‡j cwi¯‹vi Kiv; 

7. BwÄb ÷vU© Kiv, G‡gvwgUvi KvR K‡i wKbv cixÿv Kiv; 

8. GMR÷ cvBc, †c‡Uªvj jvBb I cvwbi cvBc †iwW‡qUi wjK K‡i wKbv jÿ¨ Kiv; 

9. BwÄb bwKs Gi AvIqvR ev †Kv‡bv Amg AvIqvR nq wKbv cixÿv Kiv; 

10. wewfboe G¨v‡m¤^wj Ges hvbevn‡bi wb‡P †`Lv, †Kv_vI †Zj wjK K‡i wKbv cixÿv Kiv; 

11. w÷qvwis †mjd KvR K‡i wKbv †`Lv, †mjd KvR K‡i wKbv cixÿv Kiv; 

12. cÖv_wgK wPwKrmv e•, Uzj&m wKU e• †PK Kiv Ges UªvwdK AvBb ¯§iY ivLv I †g‡b Pjv| 

 

`~‡ii hvÎvq iv¯Ívi gvS c‡_ _vg‡j ZvrÿwYKfv‡e KiYxqt 

 

1. R¡vjvbx Ges cvwbi †j‡fj wVK Av‡Q wKbv cixÿv Kiv; 

2. wewfboe G¨v‡m¤^wj Ges hvbevn‡bi wb‡P †`Lv, †Kv_vI †Zj wjK K‡i wKbv cixÿv Kiv; 

3. Uvqv‡i ZviKvUv, cv_‡ii UzKiv weu‡a Av‡Q wKbv ev Uvqv‡i †Kv_vI †d‡U †M‡Q wKbv cixÿv Kiv; 

4. hvbevnb _vgv‡bvi Av‡M w÷qvwis Ges †eªK fvjfv‡e cixÿv Kiv Ges †Kv‡bv μwU cwijwÿZ n‡j 

h‡Zv ZvovZvwo m¤¢e mswkøó Kg©KZ©v‡K AewnZ Kiv/KvR Kivi e¨e ’̄v Kiv; 

5. †ivW w¯úªs Ges †eë wXjv n‡q i‡q‡Q wKbv Ges w¯úªs Gi †Kv‡bv cvZ †f‡½ †M‡Q wKbv 

cixÿv Kiv Ges 

6. c~‡e© †h mg Í̄ hš¿vsk †givgZ Kiv n‡q‡Q Zv wVK Av‡Q wKbv ev gReyZfv‡e emv‡bv Av‡Q wKbv 

Zv jÿ¨ Kiv| 
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wWDwU †k‡l WªvBfvi‡`i KiYxqt 

 

1. R¡vjvbx I cvwbi †j‡fj c~Y© Kiv Ges cÖ‡qvR‡b Lvwj K¨vb R¡vjvbx c~Y© K‡i ivLv; 

2. d¨vb †eë Gi †U¤úv‡iPvi wVK Av‡Q wKbv cixÿv Kiv; 

3. ¯úvwK©s cøvM/nvB‡Ubkb wjW Lvivc n‡q‡Q wKbv ev cy‡o †M‡Q wKbv †`Lv Ges Uvwg©bvj wjW gReyZ Kiv; 

4. K¬vP †cø‡Ui wd«-†cø †PK Kiv| wd«-†cø GK BwÂi Kg ev †ewk n‡j wi‡cvU© Kiv; 

5. hvbevnb h‡Zv gvBj Pvjv‡bv n‡q‡Q Ges hZ wjUvi AK‡Ub/wW‡Rj/†c‡Uªvj/wmGbwR 

Ges jyweªK¨v›U †bqv n‡q‡Q Zv h_vh_fv‡e jM eB‡Z Gw›Uª Kiv; 

6. memgq hvbevnb cwi¯‹vi cwi”QboeZv ivLv Ges †h †Kv‡bv mgq wWDwU‡Z hvIqvi Rb¨ Mvwo/jM eB 

cÖ¯`Z ivLv; 

7. hvbevn‡bi †h mKj ÎæwU cwijwÿZ nq Zv ZvrÿbxKfv‡e h_vh_ …©cÿ‡K AewnZ Kiv KZ | 
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