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প্রাবিষ্ঠাবনক 

কার্ যক্রর্ ১৪ 

[১.১] ত্রত্রর্াবসকবভবত্তয়ি বনজ দপ্তয়রর সসিা প্রদান 

প্রবিশ্রুবি হালনাগাদপূি যক ওয়য়িসাইয়ের সসিা িয়ে 

উপস্থাপন। 

[১.১.১] বনজ দপ্তয়রর সসিা 

প্রদান প্রবিশ্রুবি হালনাগাদকৃি 
সংখ্যা ৭ ৪ ৩ ২ ১  

[১.২] ত্রত্রর্াবসকবভবত্তয়ি আওিাধীন দপ্তর/সংস্থার সসিা 

প্রদান প্রবিশ্রুবি হালনাগাদপূি যক ওয়য়িসাইয়ের সসিা 

িয়ে উপস্থাপন এিং প্রয়য়াজনীয় সেয়ত্র প্রকায়ে 

প্রদর্ যয়নর ব্যিস্থা গ্রহণ। 

[১.২.১] আওিাধীন দপ্তর/ 

সংস্থার সসিা প্রদান প্রবিশ্রুবি 

হালনাগাদকৃি 
সংখ্যা ৭ ৪ ৩ ২ ১  

[১.৩] আওিাধীন দপ্তর/সংস্থা না থাকয়ল সসিা প্রদান 

প্রবিশ্রুবি কার্ যক্রর্ িাস্তিায়ন বিষয়ক ত্রত্রর্াবসক 

প্রবিয়িদন প্রণয়ন। 

[১.৩.১] ত্রত্রর্াবসক প্রবিয়িদন 

সপ্রবরি 

িাস্তিায়ন 

সের্িা 

উন্নয়ন 

১১ 

[২.১] সসিা প্রদান প্রবিশ্রুবি বিষয়য় বনজ দপ্তর এিং 

আওিাধীন দপ্তর/সংস্থার কর্ যকিযা/কর্ যচারীয়দর জন্য 

কর্ যর্ালা/প্রবর্েণ/য়সবর্নার আয়য়াজন।  

[২.১.১] প্রবর্েণ/য়সবর্নার/ 

কর্ যর্ালা আয়য়াবজি 

সংখ্যা ৬ ১ - - -  [২.২]আওিাধীন দপ্তর/সংস্থা না থাকয়ল বনজ দপ্তয়রর 

কর্ যকিযা/কর্ যচারীয়দর জন্য সসিা প্রদান প্রবিশ্রুবি বিষয়ক 

কর্ যর্ালা/প্রবর্েণ/য়সবর্নার আয়য়াজন এিং সসিা প্রদান 

প্রবিশ্রুবি বিষয়ক সংবেপ্ত িাবষ যক প্রবিয়িদন প্রণয়ণ। 

[২.২.১] প্রবর্েণ/য়সবর্নার/ 

কর্ যর্ালা আয়য়াবজি 

[২.২.২] িাবষ যক প্রবিয়িদন 

সপ্রবরি 

[২.৩] সসিা প্রদান প্রবিশ্রুবি বিষয়য় সেকয়হাল্ডারগয়ণর 

সর্ন্বয়য় অিবহিকরণ সভা আয়য়াজন  

[২.৩.১] অিবহিকরণ সভা 

আয়য়াবজি 
সংখ্যা ৫ ১ - - -  

 


