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প্রস্তাফনা 

 

 

প্রাহতষ্ঠাহনক দক্ষতা বৃহদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জফাফহদহ঴তা সজাযদায কযা, সু঱া঳ন ঳াং঴তকযণ এফাং ঳ম্পদদয মথামথ ব্যফ঴ায হনহিতকযদণয ভােদভ 

রূ঩কল্প ২০৪১ এয মথামথ ফাস্তফােদনয রদক্ষয- 

 

উ঩দজরা হ঴঳াফযক্ষণ অহপ঳ myeY©Pi,‡bvqvLvjx  

এফাং 

হডহব঱নার কদরারায অফ একাউন্ট঳,PÆMÖvg 

 

এয ভদে ২০২৩ ঳াদরয জুন ভাদ঳য ------------------ তাহযদে এই ফাহল িক কভ ি঳ম্পাদন চুহি স্বাক্ষহযত ঴র। 

 

 

এই চুহিদত স্বাক্ষযকাযী উবে঩ক্ষ হননলিহরহেত হফলে঳মূদ঴ ঳মত ত ঴দরন   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



উ঩দজরা হ঴঳াফযক্ষণ অহপ঳ myeY©Pi,‡bvqvLvjx  

Kvh©vj‡qi কভ ি঳ম্পাদদনয ঳াহফ িক হিত্র 

 

঳াম্প্রহতক অজিন, িযাদরঞ্জ এফাং বহফষ্যৎ ঩হযকল্পনা [হনজস্ব অহপদ঳য কাম িক্রদভয ঳াদথ ঳াভঞ্জস্য সযদে প্রস্তুত কযদত ঴দফ। এোদন হ঳হজএ 

কাম িারদেয ঳াম্প্রহতক অজিন উদা঴যণ঳রু঩ সদো ঴দরা ] 

঳াম্প্রহতক অজিন                    ,        ,                                  iBAS++ 

                                       ও                    ও              । 

               ও                                                                      

                                             ।               -২০১৫     ও       

           ৭৭২                                    ২৬২                      Online 

                    ।                                   ১০০            

       /                                               ও             ।       

               ও                    Electronic Fund Transfer (EFT)                      ও 

১০০                    ।                          ও                                 

         +                n‡q‡Q| 

঳ভস্যা এফাং িযাদরঞ্জ঳মূ঴   আথ ি ব্যফস্থা঩নায উন্নেন তথা ব্যে         ও আথ ি ব্যফস্থা঩না ঳ম্পদকি কভ িিাযীগদণয ঳ক্ষভতা বৃহদ্ধ এফাং পূণ ি IT 

Based ব্যফস্থা঩নায আওতাে আনেন কযা। 

 

বহফলৎ ঩হযক্঩না   iBAS++ ব্যফস্থায আধুহনকােন ও ঳ম্প঳াযণ, সফতন-বাতা, আনুদতাহলক ও স঩ন঱ন, বহফষ্য ত঴হফর, ভ্রভণ বাতা, 

আনুলহিক দাফী ঩হযদ঱াধ, ঩াযদ঳ানার সরজায একাউন্ট (PLA) এফাং Self Accounting Entity (SAE)       

            হ঴঳াফ যক্ষণ ঩দ্ধহতয অহধকতয অদটাদভ঱ন ও স঳ফায গুণগত ভান উন্নেন।  

 

 

২০২৩-২৪ অথ ি ফছদযয ঳ম্ভাব্য প্রধান অজিন঳মূ঴   

মথা঳ভদে ভাহ঳ক সফতন বাতা হফর, ঳যফযা঴ ও স঳ফা এফাং ঳ম্পদ ঳াংগ্র঴ োদতয হফর, হজহ঩এপ অহগ্রভ/চূড়ান্ত হফর,      , ঋণ ও 

                                                               হনহিতকযণ; 

                                                ণ   ও ও               ; 

঳যকাহয আহথ িক ব্যফস্থা঩না হফলদে কভ িকতিা কভ িিাযীগদণয দক্ষতা বৃহদ্ধয রদক্ষয প্রহ঱ক্ষণ প্রদান এফাং ঳ভ঳াভহেক হফলদে 

Learning Session আদোজন; 

ফাদজট ও ব্যে ব্যফস্থা঩নায সক্ষদত্র অহধকতয স্বচ্ছতা ও দক্ষতা হনহিতকযণ; 

঳কর ঳যকাহয কভ িিাযীয ভ্রভণ বাতা হফর অনরাইদন হনস্পহিকযণ;  

঳কর ঳যকাহয কভ িিাযীয ছুটিয হ঴঳াফ অনরাইদন ঳াংযক্ষণ; 

       ও                অনরাইদন হনস্পহিকযণ; 

                                 ণ; 



                                                             ণ; 

 

 

 

 

 

 

স঳ক঱ন ১ 

১.১ রূ঩কল্প (Vision): ঳যকাহয আহথ িক ব্যফস্থা঩না ঩দ্ধহত আধুহনক ও ঱হি঱ারী কদয সু঱া঳ন প্রহতষ্ঠাে অফদান যাো। 

১.২অহবরক্ষয (Mission):  ঳যকাহয অথ ি঩হযদ঱াদধ কাম িকয পূফ ি-হনযীক্ষা ঳ম্পাদন এফাং হডহজটাইদ঱জন এয ভােদভ গুণগত ভান঳ম্পন্ন 

হ঴঳াফ প্রহতদফদন প্রণেন কদয হ঳দ্ধান্ত গ্র঴দণ ঳঴দমাহগতা প্রদান। 

১.৩ কভ ি঳ম্পাদদনয সক্ষত্র (Field of Performance ):  

১.৩.১ কভ ি঳ম্পাদদনয সক্ষত্র   : 

১. িরভান ঳যকাহয আথ ি-ব্যফস্থা঩নাে গহত঱ীরতা ফজাে যাো 

২. ভানফ ঳ম্পদ উন্নেন এফাং  অবযন্তযীণ ভহনটহযাং ও হযদ঩াটি িাং ব্যফস্থা ঱হি঱ারীকযণ 

৩. ফাদজট ও ব্যে   ব্যফস্থা঩না, হ঴঳াফােন ব্যফস্থা঩না এফাং স঳ফা প্রদান প্রহক্রোয হডহজটাইদজ঱ন 

৪.         ,          ও              ।  

 

১.৩.২ সু঱া঳ন ও ঳াংস্কাযমূরক কভ ি঳ম্পাদদনয সক্ষত্র    

(১)       ও                          ণ 

১.                                  

২.  -                                    

৩.                              

৪.                                   

৫.                                     

১.৪ কাম িাফহর (Functions): 

১. হনধ িাহযত ঳ভদে সফতন-বাতা, ভ্রভণ বাতা হফর, হজহ঩এপ অহগ্রভ ও চূড়ান্ত হফর, অন্যান্য আনুলহিক হফর এফাং গ্রযাচুইটি ও স঩ন঱ন সকই঳঳মূ঴ 

হনস্পহিকযণ ; 

২. হনধ িাহযত ঳ভদে ভাহ঳ক স঩ন঱ন ঩হযদ঱াধ ; 

৩. ভহনটহযাং ও সু঩াযহব঱ন উন্নতকযণ ; 

৪. সফতনদস্কর, সফতন হনধ িাযণ, ছুটি, স঩ন঱ন, আনুদতাহলক, অফ঳য সুহফধা, ভ্রভণ বাতা, ঳াধাযণ বহফষ্য ত঴হফর ব্যফস্থা঩না঳঴ হফহবন্ন আহথ িক 

হফধানাফরীয মথামথ প্রদোগ ও স্পষ্টীকযণ হনহিত কযা ; 

৫. মথা঳ভদে ভাহ঳ক হ঴঳াফ, আহথ িক হ঴঳াফ ও উ঩দমাজন হ঴঳াফ প্রস্তুতকযণ; 



৬. আহথ িক শৃঙ্খরা ও জফাফহদহ঴তা প্রহতষ্ঠা এফাং হভতব্যহেতা অজিদনয রদক্ষয ঳াাংগঠহনক কাঠাদভা ও আহথ িক হফহধ/঩দ্ধহত উন্নেদন ঩যাভ঱ ি প্রদান 

এফাং ব্যে ব্যফস্থা঩না।  





স঳ক঱ন ২ 

হফহবন্ন কাম িক্রদভয পরাপর/প্রবাফ (Outcome/Impact) 

 

 পরাপর/প্রবাফ 

(Outcome/Impact) 

কভ ি঳ম্পাদন সূিক঳মূ঴ 

(Performance 

Indicator) 

একক 

(Unit) 

প্রকৃত অজিন         প্রদক্ষ঩ণ  হনধ িাহযত রক্ষযভাত্রা অজিদনয সক্ষদত্র সমৌথবাদফ 

দাহেত্বপ্রাপ্ত ভন্ত্রণারে/হফবাগ/঳াংস্থা঳মূদ঴য নাভ 

উ঩ািসূত্র 

 (Source of Date)  ২০২১-২২ *২০২২-২৩ ২০২৩-২৪ ২০২৪-২৫ ২০২৫-২৬ 

Allocation of Business 

অনুমােী প্রদি স঳ফা঳মূ঴ প্রদাদনয সক্ষদত্র 

গৃ঴ীত হ঳টিদজন িাট িাদযয প্রহতপরন 

হনহিতকযণ।  

হ঳টিদজন িাট িাদয গৃ঴ীত 

঳ভে঳ীভায ঱তবাগ 

প্রহতপরন হনহিতকৃত। 

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ হ঴঳াফ ভ঴াহনেন্ত্রক এয কাম িারে, হিপ একাউন্ট঳ 

এন্ড হপন্যান্স অহপ঳াদযয কাম িারে঳মূ঴, 

হডহডব঱নার কদরারায অফ একাউন্ট঳ এয 

কাম িারে঳মূ঴, হডহিক্ট একাউন্ট঳ এন্ড হপন্যান্স 

অহপ঳াদযয কাম িারে঳মূ঴ এফাং উ঩দজরা 

একাউন্ট঳ অহপ঳াদযয কাম িারে঳মূ঴। 

১। হ঴঳াফ ভ঴াহনেন্ত্রক এয 

কাম িারে কর্তিক গৃ঴ীত 

হ঳টিদজন িাট িায। 

২। হনফ িািনী ই঳দত঴ায ২০১৮। 

঳যকাহয কভ িিাহযগদণয স঩঱াগত 

দক্ষতা, স঳ফা প্রদাদনয সক্ষত্র঳মূদ঴ 

সু঱া঳ন প্রহতষ্ঠা এফাং ঳যকাহয অহথ িক 

দাফী঳মূ঴ হনস্পহিয সক্ষদত্র ঳াংহিষ্ট 

হফহধহফধাদনয পূণ ি প্রহতপরন 

হনহিতকযণ। 

সু঱া঳ন প্রহতহষ্ঠত এফাং 

আহথ িক হফহধহফধাদনয প্রদোগ 

হনহিতকৃত। 

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ অথ ি হফবাগ, হ঴঳াফ ভ঴াহনেন্ত্রক এয কাম িারে, হিপ 

একাউন্ট঳ এন্ড হপন্যান্স অহপ঳াদযয কাম িারে঳মূ঴, 

হডহডব঱নার কদরারায অফ একাউন্ট঳ এয 

কাম িারে঳মূ঴, হডহিক্ট একাউন্ট঳ এন্ড হপন্যান্স 

অহপ঳াদযয কাম িারে঳মূ঴ এফাং উ঩দজরা 

একাউন্ট঳ অহপ঳াদযয কাম িারে঳মূ঴। 

১।                  

        ২০২১-২০৪১। 

২। হনফ িািনী ই঳দত঴ায ২০১৮। 

আহথ িক হফহধহফধাদনয আদরাদক স঳ফা 

প্রদান প্রহক্রো ঳঴জীকযদণয রদক্ষয 

আধুহনক প্রযুহিগত প্রদোহগক হদক 

হনহিতকযণ তথা   হডহজটার 

ফাাংরাদদ঱ হফহনভ িাদণয সক্ষত্র হনধ িাযণ। 

আধুহনক প্রযুহিগত 

প্রদোহগক হদক হনহিতকৃত। 

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ অথ ি হফবাগ এফাং ঳াংহিষ্ট কভ িসুিী ও প্রকল্প঳মূ঴, 

হ঴঳াফ ভ঴াহনেন্ত্রক এয কাম িারে, হিপ একাউন্ট঳ 

এন্ড হপন্যান্স অহপ঳াদযয কাম িারে঳মূ঴, 

হডহডব঱নার কদরারায অফ একাউন্ট঳ এয 

কাম িারে঳মূ঴, হডহিক্ট একাউন্ট঳ এন্ড হপন্যান্স 

অহপ঳াদযয কাম িারে঳মূ঴ এফাং উ঩দজরা 

একাউন্ট঳ অহপ঳াদযয কাম িারে঳মূ঴। 

১।                  

        ২০২১-২০৪১। 

২। হনফ িািনী ই঳দত঴ায ২০১৮। 

অফ঳যপ্রাপ্ত ঳যকাহয কভ িিাহযগদণয 

স঩ন঱ন ব্যফস্থা঩না প্রহক্রো 

঳঴জীকযদণয রদক্ষয প্রযুহিয ব্যফ঴ায 

হনহিতকযণ তথা হডহজটার ফাাংরাদদ঱ 

হফহনভ িাদণয সক্ষত্র হনধ িাযণ। 

঳যকাহয কভ িিাহযগদণয 

স঩ন঱ন ব্যফস্থা঩না প্রহক্রো 

঳঴জীকৃত। 

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ অথ ি হফবাগ এফাং ঳াংহিষ্ট কভ িসুিী ও প্রকল্প঳মূ঴, 

হ঴঳াফ ভ঴াহনেন্ত্রক এয কাম িারে, হিপ একাউন্ট঳ 

এন্ড হপন্যান্স অহপ঳াদযয কাম িারে঳মূ঴, 

হডহডব঱নার কদরারায অফ একাউন্ট঳ এয 

কাম িারে঳মূ঴, হডহিক্ট একাউন্ট঳ এন্ড হপন্যান্স 

অহপ঳াদযয কাম িারে঳মূ঴ এফাং উ঩দজরা 

একাউন্ট঳ অহপ঳াদযয কাম িারে঳মূ঴। 

১।                  

        ২০২১-২০৪১। 

২। হনফ িািনী ই঳দত঴ায ২০১৮। 

 *঳াভহেক 

 

 



স঳ক঱ন -৩ 

সকৌ঱রগত উদেশ্যহবহিক কাম িক্রভ, কভ ি঳ম্পাদন সূিক এফাং রক্ষযভাত্রা঳মূ঴ 

         

    

    

     

      

    

৭০ 

                     ণ   

     

             

      

    

                /  ণ      (২০২৩-২৪)     ণ  

(২০২৪-২৫) 

    ণ  

(২০২৫-২৬) 

২০২

১-

২২ 

২০২

২-

২৩ 

      ণ     

    

         

    

     

      

     

  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

 

 

 

 

১.িরভান 

঳যকাহয আথ ি-

ব্যফস্থা঩নাে 

গহত঱ীরতা 

ফজাে যাো।  

 

 

 

 

১৯ 

১.১ ভাহ঳ক সফতন-বাতা হফর  

঳ভেভত হনস্পহি  হনহিতকযণ। 

 

১.১.১. সফতন-বাতায হফর ভাদ঳য 

প্রথভ হতন কভ িহদফদ঳য ভদে 

হনষ্পহিকৃত।  

 

 ড় % ৪ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

১.২ ঳যফযা঴ ও স঳ফা এফাং 

঳ম্পদ ঳াংগ্র঴ োদতয হফর 

঳ভেভত হনস্পহি  হনহিতকযণ। 

 

১.২.১ ঳যফযা঴ ও স঳ফা এফাং ঳ম্পদ 

঳াংগ্র঴ োদতয হফর ঳াত কভ িহদফদ঳য 

ভদে হনষ্পহিকৃত।  

 

 

 ড় % ৪ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

১.৩ হজহ঩এপ অহগ্রভ/চূড়ান্ত হফর 

঳ভেভত হনস্পহি  হনহিতকযণ। 

 

১.৩.১ হজহ঩এপ অহগ্রভ/চূড়ান্ত হফর 

৩ (হতন) কভ িহদফদ঳য ভদে 

হনষ্পহিকৃত। 

 

 

 ড় % ৪ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

১.৪.      , ঋণ ও          

                     

                  

হনহিতকযণ। 

 

 

১.৪.১. ৫ (   )               

           । 

 

 ড় % ৩ - - ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

১.৫.         LPC     

হনহিতকযণ। 

 

 

১.৫.১. ৫ (   )               

LPC      । 

 

 

 

 

 

 ড় % ৪ - - ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

  ২.১.঳যকাহয আহথ িক ব্যফস্থা঩না ২.১.১.  প্রহ঱ক্ষণ প্রদানকৃত।      জনঘন্টা ৬ - - ৬০ ৫০ ৪০ ৩০ ২০ ৬০ ৬০ 



         

    

    

     

      

    

৭০ 

                     ণ   

     

             

      

    

                /  ণ      (২০২৩-২৪)     ণ  

(২০২৪-২৫) 

    ণ  

(২০২৫-২৬) 

২০২

১-

২২ 

২০২

২-

২৩ 

      ণ     

    

         

    

     

      

     

  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

 

 

২. ভানফ ঳ম্পদ 

উন্নেন এফাং  

অবযন্তযীণ 

ভহনটহযাং ও 

হযদ঩াটিাং ব্যফস্থা 

঱হি঱ারীকযণ।  

 

 

১৮ 

হফলদে কভ িকতিা কভ িিাহযগদণয 

দক্ষতা বৃহদ্ধ। 

২.২.                ও 

                         

                    

                   

Learning Session 

         ।   

২.২.১. Learning  

Session        । 

          ৫ - - ৪ ৩ ২ ১  ৪ ৪ 

২.৩.              /হডহ঳এ 

কাম িারে             

ভহনটহযাং প্রহতদফদদন প্রদি 

঩ম িদফক্ষণ হনষ্পহি। 

২.৩.১. ঩ম িদফক্ষণ হনষ্পহিকৃত। 

 

 

  পু

     

% ৫ - - ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ১০০ ১০০ 

২.৪. ঳াম্প্রহতক গৃ঴ীত       

                       

                    

         ণ  । 

২.৪.১.         ওদেফ঳াইদট 

প্রকাহ঱ত।  

 

            ২ - - ৩১/০৩/২৪ ৩০/০৪/

২৪ 

১৫/০৫/২৪ ৩১/০৫/২৪ ১৫/০৬/২৪ ৩১/০৩/২৫ ৩১/০৩/২৬ 

৩. ফাদজট ও 

ব্যে   

ব্যফস্থা঩না, 

হ঴঳াফােন 

ব্যফস্থা঩না এফাং 

স঳ফা প্রদান 

প্রহক্রোয 

হডহজটাইদজ঱ন। 

 

 

 

 

১৭ 

 

 

 

 

 

৩.১.        , ঳যফযা঴ ও 

স঳ফা এফাং অন্যান্য           

               ণ। 

৩.১.১. iBAS++           

    দাহেরকৃত ও হনস্পহিকৃত।  

 

  পু

     

% ৪ - - ৪০ ৩০ ২০ ১০ - ১০০ ১০০ 

৩.২.   ণ                

       প্রহক্রো অনরাইদন 

঳ম্পাদন। 

৩.২.১. iBAS++         

                EFT 

ইসুয  ।  

  পু

     

% ৫ - - ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ ১০০ ১০০ 

৩.৩.        -         ণ  

ছুটিয হ঴঳াফ অনরাইদন ঳াংযক্ষণ। 

 

৩.৩.১. ছুটিয হ঴঳াফ ঴ারনাগাদ 

পূফ িক  iBAS++   

        ।  

  পু

     

% ৪ - - ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ ১০০ ১০০ 

৩.৪.              

       । 

 

৩.৪.১.                  ।   পু

     

% ৪ - - ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ১০০ ১০০ 

 

 

 

 

 

 

              

৪.১. প্র঱া঳হনক ভঞ্জুযীয হনহভি 

স঩ন঱ন সকই঳ এয আদফদন 

৪.১.১ দ঱ কভ িহদফদ঳য ভদে 

স঩ন঱ন সকই঳  এয আদফদন ঊর্ব্িতন 

 ড় % ৩ - - ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 



         

    

    

     

      

    

৭০ 

                     ণ   

     

             

      

    

                /  ণ      (২০২৩-২৪)     ণ  

(২০২৪-২৫) 

    ণ  

(২০২৫-২৬) 

২০২

১-

২২ 

২০২

২-

২৩ 

      ণ     

    

         

    

     

      

     

  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

 

 

 

 

 

৪.         , 

         ও 

      

       ।  

 

 

 

 

 

১৬ 

মথা঳ভদে ঊর্ব্িতন কাম িারদে 

সপ্রযণ। 

কাম িারদে সপ্রহযত।  

৪.২ আনুদতাহলক ও স঩ন঱ন 

সকই঳঳মূ঴  ঳ভেভত হনস্পহি  

হনহিতকযণ। 

 

৪.২.১ আনুদতাহলক ও স঩ন঱ন 

সকই঳ ১০ (দ঱) কভ িহদফদ঳য ভদে 

হনষ্পহিকৃত। 

 ড় % ৪ - - ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

৪.৩ ঩াহযফাহযক স঩ন঱ন 

সকই঳঳মূ঴  ঳ভেভত হনস্পহি  

হনহিতকযণ।  

 

৪.৩.১ ঩াহযফাহযক স঩ন঱ন সকই঳ ৭ 

(঳াত)   কভ িহদফদ঳য ভদে 

হনষ্পহিকৃত।  

 ড় % ৪ - - ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

৪.৪                       

EFT        ণ।  

৪.৪.১           ৭ (   ) 

               EFT ইসুযকৃত। 

 

 ড় % ৩  - - ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

৪.৫ স঩ন঱নাযগদণয      

          । 

৪.৫.১                 

     । 

গড় % ২ - - ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

  

 



 

আহভ,                              /              ণ       , ............................... এয কাম িারে, হডহব঱নার কদরারায অফ একাউন্ট঳, ……………… এয হনকট 

অিীকয কযহছ সম, এই চুহিদত ফহণ িত পরাপর অজিদন ঳দিষ্ট থাকফ। 

 

আহভ, হডহব঱নার কদরারায অফ একাউন্ট঳, ………………  এয কাম িারে,                              /              ণ       , ............................... কাম িারে 

এয হনকট অিীকায কযহছ সম, এই চুহিদত ফহণ িত পরাপর অজিদন প্রদোজনীে ঳঴দমাহগতা প্রদান কযফ। 

 

স্বাক্ষহযত  

 

 

………………………..                                                                                                    …………………….. 

                             /              ণ        

…………………..............................................                                                                                               তাহযে 

 

         

 

 

 

 

 

………………………..                                                                                                            …………………….. 

হডহব঱নার কদরারায অফ একাউন্ট঳,  

…………….……………                                                                                                                    তাহযে 

         

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

         ১ 

 

঱ব্দ঳াংদক্ষ঩ (Acronyms)  

 

ক্রহভক নাং ঱ব্দ঳াংদক্ষ঩ হফস্তাহযত 

১ CAG Comptroller & Auditor General 

২ CGA Controller General of Accounts 

৩ CAFO Chief Accounts & Finance Office 

৪ DCA Divisional Controller of Accounts 

৫ DAFO District Accounts & Finance Office 

৬ EFT Electronic Fund Transfer 

৭ iBAS++ Integrated Budget and Accounting System++ 

৮ ICU Internal Control Unit 

৯ LPC Last Pay Certificate 

১০ MICR Magnetic Inc Character Recognition 

১১ NBR National Board of Revenue 

১২ PLA Personal Laser Accounts 

১৩ UAO Upazila Accounts Office 



঳াংদমাজনী- ২ 

কভ ি঳ম্পাদন ব্যফস্থা঩না ও প্রভাণক 

কাম িক্রভ ঳ভ ি঳ম্পাদন সূিক঳মূ঴ ফাস্তফােনকাযী অনুহফবাগ, অহধ঱াো, ঱াো রক্ষযভাত্রা অজিদনয প্রভাণক 

১.১ ভাহ঳ক সফতন-বাতা হফর  ঳ভেভত হনস্পহি  

হনহিতকযণ। 

১.১.১. সফতন-বাতায হফর ভাদ঳য প্রথভ হতন 

কভ িহদফদ঳য ভদে হনষ্পহিকৃত।  

                          /              ণ      

        ১/২/৩           / /                           । 
iBAS++        /      অহপ঳           

      

১.২ ঳যফযা঴ ও স঳ফা এফাং ঳ম্পদ ঳াংগ্র঴ োদতয হফর 

঳ভেভত হনস্পহি  হনহিতকযণ। 

১.২.১ ঳যফযা঴ ও স঳ফা এফাং ঳ম্পদ ঳াংগ্র঴ 

োদতয হফর ঳াত কভ িহদফদ঳য ভদে হনষ্পহিকৃত।  

                          /              ণ      

        ১/২/৩           / /                           । 

iBAS++        /      অহপ঳           

      

১.৩ হজহ঩এপ অহগ্রভ/চূড়ান্ত হফর ঳ভেভত হনস্পহি  

হনহিতকযণ। 

১.৩.১ হজহ঩এপ অহগ্রভ/চূড়ান্ত হফর ৩ (হতন) 

কভ িহদফদ঳য ভদে হনষ্পহিকৃত। 

              ণ       iBAS++        /      অহপ঳           

      

১.৪.      , ঋণ ও                      

                           হনহিতকযণ। 

১.৪.১. ৫ (   )                     

     । 

                          /              ণ      

        ১/২/৩           / /                           । 

iBAS++        /      অহপ঳           

     /                   

১.৫.         LPC     হনহিতকযণ। 

 

১.৫.১. ৫ (   )               LPC 

     । 

                          /              ণ      

        ১/২/৩           / /                           । 

iBAS++        /      অহপ঳           

     /                   

২.১.঳যকাহয আহথ িক ব্যফস্থা঩না হফলদে কভ িকতিা 

কভ িিাহযগদণয দক্ষতা বৃহদ্ধ। 

২.১.১.  প্রহ঱ক্ষণ প্রদানকৃত।                           /              ণ      

        ১/২/৩           / /                           । 

    ণ     ,       /                 /ছহফ 

২.২.                ও                  

                                         

      Learning Session          ।   

২.২.১. Learning  Session 

       । 

                          /              ণ      

        ১/২/৩           / /                           । 

    ণ     ,       /                 /ছহফ 

২.৩.              /হডহ঳এ কাম িারে             

ভহনটহযাং প্রহতদফদদন প্রদি ঩ম িদফক্ষণ হনষ্পহি। 

২.৩.১. ঩ম িদফক্ষণ হনষ্পহিকৃত। 

 

                          /              ণ      

        ১/২/৩           / /                           । 

                 /     /         

২.৪. ঳াম্প্রহতক গৃ঴ীত                      

                                     ণ  । 

২.৪.১.         ওদেফ঳াইদট প্রকাহ঱ত।  

 

                          /              ণ      

        ১/২/৩           / /                           । 

        ওদেফ঳াইদট প্রকা঱ ঳ম্পহকিত প্রহতদফদন ফা 

হরাংক। 

৩.১.        , ঳যফযা঴ ও স঳ফা এফাং অন্যান্য       

                   ণ। 

৩.১.১. iBAS++               

দাহেরকৃত ও হনস্পহিকৃত।  

                          /              ণ      

        ১/২/৩           / /                           । 

iBAS++        /                         

         । 

৩.২.   ণ                       প্রহক্রো অনরাইদন 

঳ম্পাদন। 

৩.২.১. iBAS++                     

    EFT ইসুয  ।  

                          /              ণ      

        ১/২/৩           / /                           । 

iBAS++        /                         

         । 

৩.৩.        -         ণ  ছুটিয হ঴঳াফ অনরাইদন 

঳াংযক্ষণ। 

৩.৩.১. ছুটিয হ঴঳াফ ঴ারনাগাদ পূফ িক  

iBAS++           ।  

                          /              ণ      

        ১/২/৩           / /                           । 

iBAS++        /                         

         । 

৩.৪.                     । 

 

৩.৪.১.                  ।                           /              ণ      

        ১/২/৩           / /                           । 

iBAS++        /                         

          



কাম িক্রভ ঳ভ ি঳ম্পাদন সূিক঳মূ঴ ফাস্তফােনকাযী অনুহফবাগ, অহধ঱াো, ঱াো রক্ষযভাত্রা অজিদনয প্রভাণক 

৪.১. প্র঱া঳হনক ভঞ্জুযীয হনহভি স঩ন঱ন সকই঳ এয 

আদফদন মথা঳ভদে ঊর্ব্িতন কাম িারদে সপ্রযণ। 

৪.১.১ দ঱ কভ িহদফদ঳য ভদে স঩ন঱ন সকই঳  

এয আদফদন ঊর্ব্িতন কাম িারদে সপ্রহযত।  

                          /              ণ      

        ১/২/৩           / /                           । 

                                        

৪.২ আনুদতাহলক ও স঩ন঱ন সকই঳঳মূ঴  ঳ভেভত হনস্পহি  

হনহিতকযণ। 

৪.২.১ আনুদতাহলক ও স঩ন঱ন সকই঳ ১০ (দ঱) 

কভ িহদফদ঳য ভদে হনষ্পহিকৃত। 

                          /              ণ      

        ১/২/৩           / /                           । 

iBAS++        /                    

                    

৪.৩ ঩াহযফাহযক স঩ন঱ন সকই঳঳মূ঴  ঳ভেভত হনস্পহি  

হনহিতকযণ।  

 

৪.৩.১ ঩াহযফাহযক স঩ন঱ন সকই঳ ৭ (঳াত)   

কভ িহদফদ঳য ভদে হনষ্পহিকৃত।  

                          /              ণ      

        ১/২/৩           / /                           । 

iBAS++        /                    

                    

৪.৪                       EFT        ণ।  ৪.৪.১           ৭ (   )                

EFT ইসুযকৃত।  

                          /              ণ      

        ১/২/৩           / /                           । 

iBAS++        /                    

                    

৪.৫ স঩ন঱নাযগদণয                । ৪.৫.১                      ।                           /              ণ      

        ১/২/৩           / /                           ।  

iBAS++        /                    

                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



঳াংদমাজনী- ৩ 

অন্য অহপদ঳য ঳াংদগ ঳াংহিষ্ট কভ ি঳ম্পাদন সূিক঳মূ঴ 

[এোদন হ঳হজএ কাম িারদেয সপ্রহক্ষদত প্রস্তুত কযা আদছ। “঳াংস্থায ধযণ, ঳াংহিষ্ট অহপ঳ এফাং ঳াংহিষ্ট অহপদ঳য ঳াদথ কাম িক্রভ ঳ভন্বদেয সকৌ঱র” অাং঱টুকু হ঳জস্ব অহপদ঳য কাম িক্রদভয ঳াদথ ঳াভঞ্জস্য সযদে 

প্রস্তুত কযদত ঴দফ] 

      

  ণ 

সম ঳কর 

অহপদ঳য ঳াদথ 

঳াংহিষ্ট 

কাম িক্রভ              ঳াংহিষ্ট অহপদ঳য ঳াদথ কাম িক্রভ ঳ভন্বদেয সকৌ঱র 

  ণ    / 

      

         ,     

  ণ    

১.১ ভাহ঳ক সফতন-বাতা হফর  ঳ভেভত 

হনস্পহি  হনহিতকযণ। 

১.১.১. সফতন-বাতায হফর ভাদ঳য প্রথভ হতন 

কভ িহদফদ঳য ভদে হনষ্পহিকৃত।  

                 SPFMS                                                           

                                            ণ                ++                 , 

         ,        ,        ,        ,                          ণ         ণ          

                                     । 

  ণ    / 

      

         ,     

  ণ    

১.২ ঳যফযা঴ ও স঳ফা এফাং ঳ম্পদ ঳াংগ্র঴ 

োদতয হফর ঳ভেভত হনস্পহি  

হনহিতকযণ। 

১.২.১ ঳যফযা঴ ও স঳ফা এফাং ঳ম্পদ ঳াংগ্র঴ 

োদতয হফর ঳াত কভ িহদফদ঳য ভদে হনষ্পহিকৃত।  
                 SPFMS                                                           

                                            ণ                ++                 , 

         ,        ,        ,        ,                          ণ         ণ          

                                     । 

  ণ    / 

      

         ,     

  ণ    

১.৩ হজহ঩এপ অহগ্রভ/চূড়ান্ত হফর ঳ভেভত 

হনস্পহি  হনহিতকযণ। 

১.৩.১ হজহ঩এপ অহগ্রভ/চূড়ান্ত হফর ৩ (হতন) 

কভ িহদফদ঳য ভদে হনষ্পহিকৃত। 
                 SPFMS                                                           

                                            ণ                ++                 , 

         ,        ,        ,        ,                          ণ         ণ          

                                     । 

  ণ    / 

      

         ,     

  ণ    

১.৪.      , ঋণ ও                

                                 

হনহিতকযণ। 

১.৪.১. ৫ (   )                     

     । 
                 SPFMS                                                           

                                             ণ                ++            

     ,          ,        ,        ,        ,                          ণ         ণ  

                                             । 

  ণ    / 

      

         ,     

  ণ    

১.৫.         LPC     হনহিতকযণ। 

 

১.৫.১. ৫ (   )               LPC 

     । 
                 SPFMS                                                           

                                            ণ                ++                 , 

         ,        ,        ,        ,                          ণ         ণ          

                                     । 

  ণ    / 

      

         ,     

  ণ    

২.১.঳যকাহয আহথ িক ব্যফস্থা঩না হফলদে 

কভ িকতিা কভ িিাহযগদণয দক্ষতা বৃহদ্ধ। 

২.১.১.  প্রহ঱ক্ষণ প্রদানকৃত। 

                 SPFMS                                                           

                                            ণ                ++                 , 

         ,        ,        ,        ,                          ণ         ণ          

                                     । 



      

  ণ 

সম ঳কর 

অহপদ঳য ঳াদথ 

঳াংহিষ্ট 

কাম িক্রভ              ঳াংহিষ্ট অহপদ঳য ঳াদথ কাম িক্রভ ঳ভন্বদেয সকৌ঱র 

  ণ    / 

      

         ,     

  ণ    

২.২.                ও          

                       

                                

Learning Session          ।   

২.২.১. Learning  Session 

       । 
                 SPFMS                                                           

                                            ণ                ++                 , 

         ,        ,        ,        ,                          ণ         ণ          

                                     । 

  ণ    / 

      

         ,     

  ণ    

২.৩.              /হডহ঳এ কাম িারে 

            ভহনটহযাং প্রহতদফদদন প্রদি 

঩ম িদফক্ষণ হনষ্পহি। 

২.৩.১. ঩ম িদফক্ষণ হনষ্পহিকৃত। 

 
                 SPFMS                                                           

                                            ণ                ++                 , 

         ,        ,        ,        ,                          ণ         ণ          

                                     । 

  ণ    / 

      

         ,     

  ণ    

২.৪. ঳াম্প্রহতক গৃ঴ীত             

                              

                ণ  । 

২.৪.১.         ওদেফ঳াইদট প্রকাহ঱ত।  

 
                 SPFMS                                                            

                                            ণ                ++                 , 

         ,        ,        ,        ,                          ণ         ণ          

                                     । 

  ণ    / 

      

         ,     

  ণ    

৩.১.        , ঳যফযা঴ ও স঳ফা এফাং 

অন্যান্য                   

       ণ। 

৩.১.১. iBAS++               

দাহেরকৃত ও হনস্পহিকৃত।  
                 SPFMS                                                           

                                            ণ                ++                 , 

         ,        ,        ,        ,                          ণ         ণ          

                                     । 

  ণ    / 

      

         ,     

  ণ    

৩.২.   ণ                       

প্রহক্রো অনরাইদন ঳ম্পাদন। 

৩.২.১. iBAS++                     

    EFT ইসুয  ।  
                 SPFMS                                                           

                                            ণ                ++                 , 

         ,        ,        ,        ,                          ণ         ণ          

                                     । 

  ণ    / 

      

         ,     

  ণ    

৩.৩.        -         ণ  ছুটিয হ঴঳াফ 

অনরাইদন ঳াংযক্ষণ। 

৩.৩.১. ছুটিয হ঴঳াফ ঴ারনাগাদ পূফ িক  

iBAS++           ।  
                 SPFMS                                                           

                                            ণ                ++                 , 

         ,        ,        ,        ,                          ণ         ণ          

                                     । 

  ণ    / 

      

         ,     

  ণ    

৩.৪.                     । 

 

৩.৪.১.                  । 

                 SPFMS                                                           

                                            ণ                ++                 , 

         ,        ,        ,        ,                          ণ         ণ          

                                     । 



      

  ণ 

সম ঳কর 

অহপদ঳য ঳াদথ 

঳াংহিষ্ট 

কাম িক্রভ              ঳াংহিষ্ট অহপদ঳য ঳াদথ কাম িক্রভ ঳ভন্বদেয সকৌ঱র 

  ণ    / 

      

         ,     

  ণ    

৪.১. প্র঱া঳হনক ভঞ্জুযীয হনহভি স঩ন঱ন 

সকই঳ এয আদফদন মথা঳ভদে ঊর্ব্িতন 

কাম িারদে সপ্রযণ। 

৪.১.১ দ঱ কভ িহদফদ঳য ভদে স঩ন঱ন সকই঳  

এয আদফদন ঊর্ব্িতন কাম িারদে সপ্রহযত।  
                 SPFMS                                                           

                                            ণ                ++                 , 

         ,        ,        ,        ,                          ণ         ণ          

                                     । 

  ণ    / 

      

         ,     

  ণ    

৪.২ আনুদতাহলক ও স঩ন঱ন সকই঳঳মূ঴  

঳ভেভত হনস্পহি  হনহিতকযণ। 

৪.২.১ আনুদতাহলক ও স঩ন঱ন সকই঳ ১০ (দ঱) 

কভ িহদফদ঳য ভদে হনষ্পহিকৃত। 
                 SPFMS                                                           

                                            ণ                ++                 , 

         ,        ,        ,        ,                          ণ         ণ          

                                     । 

  ণ    / 

      

         ,     

  ণ    

৪.৩ ঩াহযফাহযক স঩ন঱ন সকই঳঳মূ঴  

঳ভেভত হনস্পহি  হনহিতকযণ।  

 

৪.৩.১ ঩াহযফাহযক স঩ন঱ন সকই঳ ৭ (঳াত)   

কভ িহদফদ঳য ভদে হনষ্পহিকৃত।  
                 SPFMS                                                           

                                             ণ                ++            

     ,          ,        ,        ,        ,                          ণ         ণ  

                                             । 

  ণ    / 

      

         ,     

  ণ    

৪.৪                       EFT 

       ণ।  

৪.৪.১           ৭ (   )                

EFT ইসুযকৃত।  
                 SPFMS                                                           

                                            ণ                ++                 , 

         ,        ,        ,        ,                          ণ         ণ          

                                     । 

  ণ    / 

      

         ,     

  ণ    

৪.৫ স঩ন঱নাযগদণয                । ৪.৫.১                      । 

                 SPFMS                                                           

                                            ণ                ++                 , 

         ,        ,        ,        ,                          ণ         ণ          

                                     । 

 

 

 

 

 



 

 

      ও                              

         (৪, ৫, ৬, ৭, ৮) 

                     ণ 

         ৪:                        -       , ২০২৩-২৪ 

         ৫:   -                 , ২০২৩-২৪ 

         ৬:  

                          -       , ২০২৩-২৪ 

         ৭:                      -       , ২০২৩-২৪ 

         ৮:                            , ২০২৩-২৪ 



 

 


