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MYcÖRvZš¿x evsjv‡`k miKvi 

Dc‡Rjv GKvD›Um Awdmvi Gi Kvh©vjq 

সরিষাবাড়ী,জামালপুি । 

 
Ges  

wWwfkbvj K‡›Uªvjvi Ae GKvD›Um Gi Kvh©vjq,  

gqgbwmsn wWwfkb,  gqgbwmsn| 

 Gi g‡a¨ ¯^vÿwiZ  

evwl©K Kg©m¤úv`b Pzw³|  

 

 

 1 RyjvB 2022 wLªt হতে 30 Ryb 2023 wLªt| 
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Dc‡Rjv wnmve iÿY Awdm, সরিষাবাড়ী,জামালপুি Gi Kg©m¤úv`‡bi mvwe©K 
wPÎ 

 

(Overview of the Performance of the Upazila Accounts Office, Sarishabari, Jamalpur) 

  

mv¤úªwZK AR©b, P¨v‡jÄ Gis fwel¨r cwiKíbv  

mv¤úªwZK eQimg~‡ni (3 eQi) cÖavb AR©bmg~nt 

      Dc‡Rjv GKvD›Um Awdm, সবরষািাড়ী,জার্ািপুর ‡K m¤ú~Y©fv‡e iBAS++ 

c×wZ‡Z mgwš^Zfv‡e B›Uvi‡bU wfwËK ev‡RwUs I GKvDw›Us Kvh©µ‡gi AvIZvq 

Avbv n‡q‡Q| ‡mev cÖ`vb cÖwZkÖæwZ I ewl©K Kg©m¤úv`b Pzw³i jÿ¨gvÎv 

Abyhvqx Kg©KZ©v/Kg©PvixM‡Yi †eZb fvZvmn Ab¨vb¨ Avbwlvw½K wejmg~n 

h_vmg‡q wb®úwË Kiv m¤¢e n‡”Q Ges wWwWI র্বিউি Gi gva¨‡g Kg©PvixM‡Yi 

†eZb-fvZv EFT Ki‡Yi KvR m¤ú~Y© n‡q‡Q| RvZxq †eZb †¯‹j, 2015 Gi AvIZvq 1256 

Rb miKvwi Kg©KZ©v/Kg©PvixM‡Yi †eZb Ges 959 Rb †cbkb‡fvMxi †cbkb Online 

G wba©viY Kiv m¤¢e n‡q‡Q| wmwRG Kvh©vj‡qi wb‡`©kbv †gvZv‡eK eZ©gv‡b 

kZfvM Kg©KZ©v/Kg©PvixM‡Yi †eZb-fvZv Online G Submit I EFT Gi gva¨‡g 

cwi‡kva Pjgvb i‡q‡Q| m¤§vwbZ †cbkbviM‡Yi gvwmK †cbkb EFT Gi gva¨‡g e¨vsK 

GKvD‡›U cwi‡kva n‡”Q| 

mgm¨v I P¨v‡jÄ t  

Av_© e¨e¯’vcbvi Dbœqb I e¨q wbqš¿Y, Av_© e¨e¯’vcbv m¤ú‡K© Kg©Pvix‡`i 

mÿgZv e„w× Ges Awdm‡K c~Y©     IT Based e¨e¯’vcbvর AvIZvq Avbqb|  

 

fwel¨r cwiKíbv t 

m¤§vwbZ †cbkbviM‡Yi gvwmK †cbkb 100% EFT Gi gva¨‡g cwi‡kva Pjgb ivLv, 

iBAS++ e¨e¯’vi AvaywbKvqb I m¤úªmviY, †eZb-fvZv, †cbkb, fwel¨ Znwej 

m¤úwK©Z wnmve iÿY c×wZ I †mevi gvb Dbœqb| AbjvB‡b LPC †cÖiY I Pay Bill 

`vwLj cÖwµqvi Dbœqb Ges mKj Kg©KZ©v/Kg©PvixM‡Yi wRwcGd e¨v‡jÝ 

nvjbvMv` KiZt iBAS++ G Avc‡jvWKiY| 

 

2022-23 A_©eQ‡ii m¤¢ve¨ cªavb AR©bmg~nt  

• িানজট ও বিসাি িযিস্থাপনার জনয আধুবনক ও উন্নিির সফটওয়যার (iBAS++) 

সংনর্াজন কানজর উনেখনর্াগ্য অগ্রগ্বি ; 

• সরকাবর িানজট ও বিসানির নিুন সেবণবিনযাস কাঠানর্ার শিভাগ্ িাস্তিায়ন; 
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• সকি সরকাবর কর্ মিাবর সিিন ও সপনশন সভাগ্ীর সপনশন Electronic Fund 

Transfer (EFT) পদ্ধবিনি পবরনশাধ কার্ মক্রনর্র পবরবধ িৃদ্ধদ্ধসি িির্ান সসিাসরূ্ি 

অবধকির সিজীকরণ ;  

• সাবভমস সিবিভাবরর সেনত্র বিবভন্ন পর্ মানয় বিদ্ধজটাইনজশন এর পবরবধ িৃদ্ধদ্ধকরণ ; 

• অনিাইনন এিবপবস সপ্ররণ প্রদ্ধক্রয়ার উন্নয়ন; 

• অনিাইনন সপ-বিি দাবখি প্রদ্ধক্রয়ার পবরবধ িৃদ্ধদ্ধ ; 

• mKj Kg©KZ©v/Kg©PvixM‡Yi wRwcGd e¨v‡jÝ nvjbvMv` KiZt iBAS++ G 

Avc‡jvW করা। 

 

 

cÖ¯Ívebv (Preamble) 

 

        miKvwi `ßi/ms¯’vmg~‡ni cÖvwZôvwbK `ÿZv e„w×, ¯^”QZv I 

Revew`wnZv †Rvi`vi Kiv, mykvmb msnZKiY Ges m¤ú‡`i h_vh_ e¨envi 

wbwðZKi‡Yi gva¨‡g iƒcKí 2041 Gi h_vh_ ev¯Íevq‡bi j‡ÿ¨-  

 

 

Awdm cÖavb 

Dc‡Rjv GKvD›Um Awdm, সরিষাবাড়ী,জামালপুি,  

 

 

Ges  
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wWwfkbvj K‡›Uªvjvi Ae GKvD›Um, gqgbwmsn wefvM, 
gqgbwmsn 

 Gi g‡a¨ 2022 mv‡ji .............. gv‡mi  ........................... wLªt Zvwi‡L GB 
evwl©K  

Kg©m¤úv`b Pzw³ ¯^vÿwiZ nj|  

GB Pzw³‡Z ¯^vÿiKvix Dfqcÿ wb¤œwjwLZ welq mg~‡n m¤§Z n‡jbt  

 

‡mKkb-1 

    Dc‡Rjv GKvD›Um Awdm, সরিষাবাড়ী, জামালপুি Gi রূপকল্প (Vision), অবভিেয 

(Mission), সকৌশিগ্ি উনেশযসরূ্ি (Strategic Objectives ) এিং প্রধান কার্ মািবি 

(Functions):  

1.1 iƒcKí (Vision) t miKvwi Avw_©K e¨e¯’vcbv c×wZ AvaywbK I kw³kvjx K‡i mykvmb 
cÖwZôvq Ae`vb ivLv| 
 

1.2 Awfjÿ¨ (Mission) t miKvwi A_© cwi‡kv‡a Kvh©Ki c~e© wbixÿv m¤úv`b Ges 
wWwRUvB‡j‡Rk‡bi gva¨‡g ¸YMZ gvbm¤úbœ wnmve cÖwZ‡e`b cÖYqb K‡i 
wm×všÍ MÖn‡Y mn‡hvwMZv cª`vb|  

 

১.৩ কম মসম্পাদতেি ক্ষেত্র (Field of Performance ):  

১.৩.১ রহসাব মহারেয়ন্ত্রক কার্ মালতয়ি কম মসম্পাদতেি ক্ষেত্রসমূহ: 

১. িির্ান সরকারী আর্ ম-িযিস্থাপনায় গ্বিশীিিা িজায় রাখা।; 

২. বপ্র-অবিট, অভযন্তরীন র্বনটবরং এিং বরনপাটটং িযিস্থা শদ্ধিশািীকরণ।; 

৩. িানজট ও িযয়   িযিস্থাপনা, বিসািায়ন িযিস্থাপনা এিং সসিা প্রদান প্রদ্ধক্রয়ার 

বিদ্ধজটাইনজশন।; 

৪. সপনশন িযিস্থাপনা। 

১.৩.২ সুশাসে ও সংস্কািমূলক কম মসম্পাদতেি ক্ষেত্রসমূহ 

(১) সুশাসন ও সংস্কাররূ্িক কার্ মক্রর্ সজারদারকরণ 

১. শুদ্ধািার সকৌশি কর্ মপবরকল্পনা িাস্তিায়ন  

২. ই-গ্ভন মযান্স এিং উদ্ভািন কর্ মপবরকল্পনা িাস্তিায়ন 
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৩. ির্য অবধকার কর্ মপবরকল্পনা িাস্তিায়ন 

৪. অবভনর্াগ্ প্রবিকার কর্ মপবরকল্পনা িাস্তিায়ন 

৫. সসিা প্রদান প্রবিশ্রুবি কর্ মপবরকল্পনা িাস্তিায়ন 

১.৪ কার্ মাবরল (Functions): 

১. বনধ মাবরি সর্নয় সিিন ভািা, দ্ধজবপএফ ও আনুষবিক বিি এিং গ্রযািুবয়টট ও 

সপনশন সকইসসরূ্ি বনস্পবিকরণ ;  

২. বনধ মাবরি সর্নয় র্াবসক সপনশন পবরনশাধ ;  

৩. র্বনটবরং ও সুপারবভশন উন্নিকরণ ;  

৪. সিিননস্কি, সিিন বনধ মারণ, ছুটট, সপনশন, আনুনিাবষক, অিসর সুবিধা, ভ্রর্ণ ভািা, 

সাধারণ ভবিষয িিবিি  িযিস্থাপনাসি বিবভন্ন আবর্ মক বিধানািিীর র্র্ার্র্ প্রনয়াগ্ ও 

স্পবিকরণ ;  

৫. র্র্াসর্নয় র্াবসক বিসাি, আবর্ মক বিসাি ও উপনর্াজন বিসাি প্রস্তুি ; 

৬. আবর্ মক শৃঙ্খিা ও জিািবদবিিা প্রবিষ্ঠা এিং বর্িিযবয়িা অজমননর িনেয 

সাংগ্ঠবনক কাঠানর্া ও আবর্ মক  বিবধ/পদ্ধবি উন্নয়নন পরার্শ ম প্রদান এিং িযয় 

িযিস্থাপনা; এিং 

৭. প্রবিটট র্ন্ত্রণািয়/বিভানগ্র বপ্রদ্ধন্সপাি একাউবটং অবফসার (PAO) সক আবর্ মক 

পরার্শ ম প্রদান। 



APA-2022-23  7 
 

        

 

       Avwg, Awdm cÖavb, Dc‡Rjv GKvD›Um Awdm, সবরষািাড়ী, জার্ািপুর 

wWwfkbvj K‡›Uªvjvi Ae GKvD›Um, gqgbwmsn wefvM, gqgbwmsn Gi wbKU 

A½xKvi KiwQ †h, GB Pzw³‡Z ewY©Z djvdj AR©‡b m‡Pó _vKe|  

 

 

       Avwg, wWwfkbvj K‡›Uªvjvi Ae GKvD›Um, gqgbwmsn wefvM, gqgbwmsn 

Awdm cÖavb, Dc‡Rjv GKvD›Um Awdm, সবরষািাড়ী,জার্ািপুর Gi wbKU A½xKvi 

KiwQ †h, GB Pzw³‡Z ewY©Z djvdj AR©‡b cÖ‡qvRbxq mn‡hvwMZv cÖ`vb Kie|  

 

¯^vÿwiZt 

 

 

..........................................     ZvwiLt ........................... 

Awdm cÖavb 
Dc‡Rjv GKvD›Um Awdm,                                      

সবরষািাড়ী,জার্ািপুর| 
 
 
 
 

...........................................             ZvwiLt .......................... 

wWwfkbvj K‡›Uªvjvi Ae GKvD›Um       
gqgbwmsn wefvM, gqgbwmsn| 
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ms‡hvRbx-1 

kãms‡ÿc 

 
µwgK 

bs 
kãms‡ÿc 

 
weeiY 

1 wmwRG K‡›Uªvjvi †Rbv‡ij Ae GKvD›Um 

2 AvBevm++ Bw›U‡MÖ‡UW ev‡RU GÛ GKvDw›Us wm‡÷g, fvimb++ 

3 
wWwmG 

wWwfkbvj K‡›Uªvjvi Ae GKvD›Um (wefvMxq wnmve wbqš¿‡Ki 

Kvh©vjq) 

4 wmGmAvi K‡cv©‡iU †mvm¨vj †imcbwmwewjwU 

5 wWGGdI wWmwUªK GKvD›Um& GÛ wdb¨vÝ Awdmvi 

6 AvBwmBD B›Uvibvj K‡›Uªvj BDwbU 

7 BDGI Dc‡Rjv GKvD›Um Awdmvi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 



 
 

ক্ষসকশে ২ 

রবরিন্ন কার্ মক্রতমি িূড়ান্ত ফলাফল/প্রিাব (Outcome/Impact) 

িূড়ান্ত 

ফলাফল/প্রিাব 

(Outcome/Impact) 

কম মসম্পাদে 

সূিকসমূহ 

(Performance 

Indicator) 

একক 

(Unit) 

প্রকৃে অজমে লেযমাত্রা প্রতেপণ  রের্ মারিে লেযমাত্রা অজমতেি 

ক্ষেতত্র ক্ষর্ৌথিাতব দারয়ত্বপ্রাপ্ত 

মন্ত্রণালয়/রবিাগ/সংস্থাসমূতহি 

োম 

উপাত্তসূত্র 

 (Source of 

Date)  
২০২০-

২১ 

*২০২১-

২২ 

২০২২-২৩ ২০২৩-

২৪ 

২০২৪-

২৫ 

সপ-পনয়টসর্ূনি 

র্র্াসর্নয় সিিন বিি 

বনষ্পবি ও EFT প্রদান  

সপ-পনয়টসর্ূনি 

র্র্াসর্নয় সিিন 

বিি বনষ্পবি ও 

EFT প্রদান  

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ অর্ মবিভাগ্, সংবিষ্ট প্রকল্পসর্ূি 

এিং DDO কিৃমক বিসািরেণ 

অবফসস সপ্ররণ স্বানপনে। 

বসটটনজন িাটমার/ 

iBAS++ 

র্াবসক সপনশন  

র্র্াসর্নয় EFT করণ 

র্াবসক সপনশন  

র্র্াসর্নয় EFT 

কৃি 

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ অর্ মবিভাগ্, সংবিষ্ট প্রকল্পসর্ূি   বসটটনজন িাটমার/ 

iBAS++ 

দ্ধজবপএফ অবগ্রর্ 

/িূড়ান্ত পবরনশাধ, 

গ্ৃিবনর্ মাণসি অনযানয 

অবগ্রর্ ও ভ্রর্ণ ভািা 

বিিসর্ূি র্র্াসর্নয় 

বনস্পবি  

দ্ধজবপএফ 

অবগ্রর্/িূড়ান্ত 

পবরনশাধ, 

গ্ৃিবনর্ মাণসি 

অনযানয অবগ্রর্ 

ও ভ্রর্ণ ভািা 

বিি র্র্াসর্নয় 

বনস্পবি 

বনদ্ধিিকৃি 

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ অর্ মবিভাগ্, সংবিষ্ট প্রকল্পসর্ূি 

এিং DDO কিৃমক বিসািরেণ 

অবফসস সপ্ররণ স্বানপনে। 

বসটটনজন িাটমার/ 

iBAS++ 

দ্ধজবপএফ িযিস্থাপনার 

অনটানর্শন 

িািনাগ্াদকৃি 

দ্ধজবপএফ 

িযানিন্সসর্ূি 

iBAS++ এ 

আপনিািকৃি 

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০  অর্ মবিভাগ্, সংবিষ্ট প্রকল্পসর্ূি   বসটটনজন 

িাটমার/iBAS++ 

সরিরাি ও সসিা, 

সর্রার্ি ও সংরেণ, 

সম্পদ সংগ্রি ইিযাবদ 

খািসি উন্নয়ন খানির 

বিিসর্ূি  র্র্াসর্নয় 

সরিরাি ও সসিা, 

সর্রার্ি ও 

সংরেণ, সম্পদ 

সংগ্রি ইিযাবদ 

খািসি উন্নয়ন 

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০  অর্ মবিভাগ্, সংবিষ্ট প্রকল্পসর্ূি   বসটটনজন 

িাটমার/iBAS++ 



 
 

বনস্পবি খানির বিিসর্ূি  

র্র্াসর্নয় 

বনস্পবিকৃি 

সিিন বনধ মারণ, সাবভমস 

িবি ও সপনশন 

র্র্াসর্নয় বনস্পবি 

সিিন বনধ মারণ, 

সাবভমস িবি ও 

সপনশন 

র্র্াসর্নয় 

বনস্পবিকৃি 

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ অর্ মবিভাগ্, সংবিষ্ট প্রকল্পসর্ূি 

এিং DDO কিৃমক বিসািরেণ 

অবফসস সপ্ররণ স্বানপনে। 

বসটটনজন িাটমার 

/iBAS++ এিং 

আইবসইউ শাখা, 

বসদ্ধজএ কার্ মািয় 

িানজট ও বিসাি 

িযিস্থাপনার 

প্ররু্দ্ধিগ্ি উন্নয়ন 

উন্নি সফ্টওয়ার 

(iBAS++) এর 

সটঠক ও বনরাপদ 

িযিিার 

বনদ্ধিিকৃি  

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ অর্ মবিভাগ্, সংবিষ্ট প্রকল্পসর্ূি 

এিং DDO কিৃমক বিসািরেণ 

অবফসস সপ্ররণ স্বানপনে। 

iBAS++ 

 *সার্বয়ক 

ক্ষসকশে-3 কম মসম্পাদে পরিকল্পো 

Dc‡Rjv wnmveiÿY Awdm, সরিষাবাড়ী,জামালপুি Gi ক্ষকৌশলগে উতেশযরিরত্তক কার্ মক্রম, কম মসম্পাদে সূিক এবং 

লেযমাত্রাসমূহ 

 

কর্ মসম্পাদ

ন সেত্র 

কর্ মস

ম্পাদন 

সেনত্র

র র্ান 

কার্ মক্রর্ কর্ মসম্পাদন সূিক গ্ণ

না 

পদ্ধ

বি 

এক

ক 

কর্ মস

ম্পাদন 

সূিনকর 

র্ান 

প্রকৃি 

অজমন 

িেযর্াত্রা/বনণ মায়ক (২০২২-২৩) প্রনেপ

ণ  

(২০২৩-

২৪   

প্রনেপ

ণ  

(২০২৪-

২৫   

২০

২০-

২১ 

২০

২১-

২২ 

অসাধা

রণ 

অবি 

উির্ 

উির্ িিবি 

র্ান 

িিবি 

র্াননর 

বননে 

  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

১.িির্ান 

সরকারী 

 

 

১.১ বনয়ন্ত্রণাধীন 

সপ-পনয়টসর্নূি   

১.১.১. 

সিিনভািার বিি 

গ্ড় % ৪ ১০

০ 

১০

০ 

১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 



 
 

আর্ ম-

িযিস্থাপনা

য় 

গ্বিশীিিা 

িজায় 

রাখা। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

২০ 

র্াবসক সিিনভািা 

বিি  সর্য়র্ি 

বনস্পবি  

বনদ্ধিিকরণ। 

 

বিন কর্ মবদিনসর 

র্নধয বনষ্পবিকৃি।  

১.২ বনয়ন্ত্রণাধীন 

সপ-পনয়টসর্নূি  

সরিরাি ও সসিা 

এিং সম্পদ সংগ্রি 

খানির বিি 

সর্য়র্ি বনস্পবি  

বনদ্ধিিকরণ। 

 

১.২.১ সরিরাি ও 

সসিা এিং সম্পদ 

সংগ্রি খানির বিি 

সাি কর্ মবদিনসর 

র্নধয বনষ্পবিকৃি।  

গ্ড় % ৪ ১০

০ 

১০

০ 

১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

১.৩ বনয়ন্ত্রণাধীন 

সপ-পনয়টসর্নূি 

দ্ধজবপএফ 

অবগ্রর্/িূড়ান্ত বিি 

সর্য়র্ি বনস্পবি  

বনদ্ধিিকরণ। 

 

১.৩.১ দ্ধজবপএফ 

অবগ্রর্/িূড়ান্ত বিি 

৩ ( বিন  

কর্ মবদিনসর র্নধয 

বনষ্পবিকৃি। 

গ্ড় % ৪ ১০

০ 

১০

০ 

১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

১.৪.বনয়ন্ত্রণাধীন 

সপ-পনয়টসর্িূ 

িনি অনুদান, ঋণ 

ও অবগ্রর্ এিং 

বিবভন্ন আবর্ মক 

র্ঞ্জরুীপনত্রর 

বিপরীনি অর্বরটট 

ইসুয বনদ্ধিিকরণ। 

১.৪.১. সংবিষ্ট সপ-

পনয়ট কিৃমক ৫ 

(পাাঁি) কর্ মবদিনসর 

র্নধয অর্বরটট 

ইসুযকৃি। 

 

গ্ড় % ৪ - - ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

১.৫.বনয়ন্ত্রণাধীন 

সপ-পনয়টসর্িূ 

িনি র্র্াসর্নয় 

LPC ইসুয 

বনদ্ধিিকরণ। 

 

১.৫.১.সংবিষ্ট সপ-

পনয়ট কিৃমক ৫ 

(পাাঁি) কর্ মবদিনসর 

র্নধয LPC 

ইসুযকৃি। 

গ্ড় % ৪ - - ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

 

 



 
 

কর্ মসম্পাদ

ন সেত্র 

কর্ মস

ম্পাদন 

সেনত্র

র র্ান 

কার্ মক্রর্ কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

গ্ণনা 

পদ্ধ

বি 

এক

ক 

কর্ মসম্পা

দন 

সূিনকর 

র্ান 

প্রকৃি 

অজমন 

িেযর্াত্রা/বনণ মায়ক (২০২২-২৩) প্রনেপ

ণ  

(২০২৩-

২৪   

প্রনেপ

ণ  

(২০২৪-

২৫   

২০

২০-

২১ 

২০

২১-

২২ 

অসাধা

রণ 

অবি 

উির্ 

উির্ িিবি 

র্ান 

িিবি 

র্াননর 

বননে 

  

২. র্ানি 

সম্পদ 

উন্নয়ন এিং  

অভযন্তরীন 

র্বনটবরং ও 

বরনপাটটং 

িযিস্থা 

শদ্ধিশািীক

রণ। 

 

 

 

 

 

১৮ 

২.১. পবরদশ মন 

র্যানুনয়ি প্রণয়ন। 

২.১.১. পবরদশ মন 

র্যানুনয়ি প্রণয়ন 

পূি মক ওনয়ি 

সাইনট 

প্রকাবশি। 

 

িাবর

খ 

িাবর

খ 

৫ - - ৩১/১

২/২২ 

৩১/০

১/২৩ 

১৫-

০২-

২৩ 

২৮-

০২-

২৩ 

১৫-

৩-২৩ 

৩১/১২/

২৩ 

৩১/১২/

২৪ 

২ .2  .সরকাবর 

আবর্ মক িযিস্থাপনা 

বিষনয় কর্ মকিমা 

কর্ মিাবরগ্নণর 

দেিা িৃদ্ধদ্ধ। 

 

২.৩.১. কর্ মকিমা 

কর্ মিাবরগ্ণগ্ণ

সক বিষয় 

বভবিক প্রবশেণ 

প্রদানকৃি। 

সর্টষ্ট সং

খযা 

5 - 3 3       

২.3. কর্ মকিমা 

কর্ মিাবরগ্নণর 

দেিা িৃদ্ধদ্ধর 

িনেয সর্সার্বয়ক 

বিষনয় Learning 

Session 

আনয়াজন। 

২.৪.১. িাবষ মক 

কর্ মসম্পাদন 

িুদ্ধি (এবপএ) 

এিং সুশাসন ও 

সংস্কারর্ূিক 

কার্ মক্রর্  

িাস্তিায়ন 

সম্পবকমি 

কর্ মপবরকল্পনাস

ি অনযানয 

প্রাসংবগ্ক 

বিষনয় Learning 

Session 

অনুটষ্ঠি। 

সর্টষ্ট সং

খযা 

৫ - - 5  ৭ ৫ ৩ ১৫ ১৫ 

 ২.4.সপ-

পনয়টসর্নূি 

সসিার র্ান 

২.৫.১. বসদ্ধজএ, 

বিবসএ পর্ মানয় 

ICU কিৃমক 

গ্ড় % ৩ ৯০ ৯৫ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ১০০ ১০০ 



 
 

বনয়বর্ি র্বনটবরং। র্বনটবরং 

প্রবিনিদনন প্রাপ্ত 

অিজারনিশন 

বনষ্পবিকৃি। 

 

  



 
 

কর্ মসম্পাদ

ন সেত্র 

কর্ মস

ম্পাদন 

সেনত্র

র র্ান 

কার্ মক্রর্ কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

গ্ণনা 

পদ্ধ

বি 

এক

ক 

কর্ মসম্পা

দন 

সূিনকর 

র্ান 

প্রকৃি 

অজমন 

িেযর্াত্রা/বনণ মায়ক (২০২২-২৩) প্রনেপ

ণ  

(২০২৩-

২৪   

প্রনেপ

ণ  

(২০২৪-

২৫   

২০

২০-

২১ 

২০

২১-

২২ 

অসাধা

রণ 

অবি 

উির্ 

উির্ িিবি 

র্ান 

িিবি 

র্াননর 

বননে 

  

৩. িানজট 

ও িযয়   

িযিস্থাপনা, 

বিসািায়ন 

িযিস্থাপনা 

এিং সসিা 

প্রদান 

প্রদ্ধক্রয়ার 

বিদ্ধজটাই

সজশন 

17 ৩.১.বনয়ন্ত্রণাধীন 

সপ-পনয়টসর্নূি 

সগ্নজনটি 

কর্ মকিমাগ্নণর 

সিিন EFT সি 

সপ্ররণ বনদ্ধিি। 

৩.১.১. 

সগ্নজনটি 

কর্ মকিমাগ্নণর 

সিিন EFT সি 

সপ্ররণ। 

গ্ড় % 5 ১০

০ 

১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

৩.২. বনয়ন্ত্রণাধীন 

সপ-পনয়টসর্নূি 

নন-সগ্নজনটি 

কর্ মিাবরগ্নণর 

সিিন EFT সি 

সপ্ররণ বনদ্ধিি। 

৩.২.১. নন-

সগ্নজনটি 

কর্ মিাবরগ্নণর 

সিিন EFT সি 

সপ্ররণ। 

গ্ড় % 5 ৩০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

৩.৩.বনয়ন্ত্রণাধীন 

সপ পনয়টসর্ূনি 

দ্ধজবপএফ িযানিন্স 

িািনাগ্াদ পূি মক  

iBAS++ এ 

আপনিাি 

বনদ্ধিি। 

৩.৩.১. 

দ্ধজবপএফ 

িযানিন্স 

িািনাগ্াদ পূি মক  

iBAS++ এ 

আপনিাি। 

গ্ড় % 4 ২৫ ৯৬ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

৩.4. অভযন্তরীণ 

িরােকৃি 

িানজনটর িযয় 

পবরকল্পনা 

িাস্তিায়ন (BIP)। 

৩.৫.১. 

অভযন্তরীন 

িরােকৃি 

িানজনটর িযয় 

পবরকল্পনা (BIP)  

িাস্তিাবয়ি । 

ক্রর্

পদ্ধি

ভূি 

% 3 - - ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ১০০ ১০০ 

৪.নপনশন 

িযিস্থাপনা। 

 

 

 

 

৪.১. সপনশন 

সকইসসর্ূনির 

র্র্াসর্নয় 

প্রশাসবনক 

৪.১.১ দশ 

কর্ মবদিনসর 

র্নধযনপনশন 

সকইসসর্ূনি 

গ্ড় % ৪ - - ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 



 
 

 

 

১৫ 

র্ঞ্জরুী প্রদান। প্রশাসবনক 

র্ঞ্জরুী 

প্রদানকৃি। 

৪.২ বনয়ন্ত্রণাধীন 

সপ-পনয়টসর্নূি 

আনুনিাবষক ও 

সপনশন 

সকইসসর্ূি  

সর্য়র্ি বনস্পবি  

বনদ্ধিিকরণ। 

৪.২.১ 

আনুনিাবষক ও 

সপনশন সকইস 

১০ (দশ  

কর্ মবদিনসর 

র্নধয 

বনষ্পবিকৃি। 

গ্ড় % ৪ ১০

০ 

১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

৪.৩ পাবরিাবরক 

সপনশন 

সকইসসর্ূি  

সর্য়র্ি বনস্পবি  

বনদ্ধিিকরণ। 

৪.৩.১ 

পাবরিাবরক 

সপনশন সকইস 

৭ (সাি    

কর্ মবদিনসর 

র্নধয 

বনষ্পবিকৃি। 

গ্ড় % ৪ - - ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

৪.৪ র্র্াসর্নয় 

র্াবসক সপনশননর 

EFT বনদ্ধিি। 

৪.৪.১ র্ানসর 

প্রর্র্ ৭ (সাি) 

কার্ মবদিনসর 

র্নধয EFT 

সম্পন্ন। 

গ্ড় % ৩  - - ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

 

 

 

                     

আঞ্চবিক/র্াঠ পর্ মানয়র কার্ মািনয়র জােীয় শুদ্ধািাি ক্ষকৌশল কম ম-পরিকল্পো, 2022-2023  

আঞ্চবিক/র্াঠ পর্ মানয়র কার্ মািনয়র নার্: উপতজলা রহসাবিেণ অরফস, সরিষাবাড়ী, জামালপুি। 

কার্ মক্রনর্র নার্ কর্ মসম্পাদ

ন সূিক 

 

সূি

সকর 

র্ান 

এক

ক 

 

িাস্তিায়

সনর 

দাবয়ত্ব

প্রাপ্ত 

িযদ্ধি/প

দ 

2022-23 

অর্ ম 

িছনরর 

িেযর্া

ত্রা 

িাস্তিায়ন অগ্রগ্বি পবরিীেণ,  2022-23  র্ন্তিয 

িেযর্া

ত্রা/ 

অজমন 

১র্ 

সকায়া

টমার 

২য় 

সকায়া

টমার 

৩য় 

সকায়া

টমার 

৪র্ ম 

সকায়া

টমার 

সর্া

ট 

অ

জমন 

অদ্ধজম

ি 

র্ান 



 
 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রারেষ্ঠারেক বযবস্থা………………………………..... 

১.১ ননবিকিা কবর্টট সভা 

আনয়াজন 

সভা 

আনয়াদ্ধজি 

4 সং

খযা 

ইউএও/ 

সবরষািা

ড়ী 

4 িেযর্া

ত্রা 

1 1 1 1    

অজমন      

১.২ ননবিকিা কবর্টটর 

সভার বসদ্ধান্ত িাস্তিায়ন 

িাস্তিাবয়ি 

বসদ্ধান্ত 

4 % ইউএও/ 

সবরষািা

ড়ী 

100% িেযর্া

ত্রা 

25% 25% 25% 25%    

অজমন      

১.৩ সুশাসন প্রবিষ্ঠার 

বনবর্ি অংশীজননর 

(stakeholders) অংশগ্রিনণ  

সভা 

অনুটষ্ঠি 

সভা 

৪ সং

খযা 

ইউএও/ 

সবরষািা

ড়ী 

90% িেযর্া

ত্রা 

20% 20% 25% 25%    

অজমন      

১.৪ শুদ্ধািার সংক্রান্ত 

প্রবশেণ আনয়াজন 

প্রবশেণ 

আনয়াদ্ধজি 

২ সং

খযা 

ইউএও/ 

সবরষািা

ড়ী 

2 িেযর্া

ত্রা 

 

 1  1    

অজমন      

১.৫ কর্ ম-পবরনিশ উন্নয়ন 

(স্বাস্থযবিবধ 

অনুসরণ/টটওএন্ডইভুি 

অনকনজা র্ািার্াি 

বিনষ্টকরণ/পবরষ্কার-

পবরচ্ছন্নিা িৃদ্ধদ্ধ, 

র্বিিানদর জন য পৃর্ক 

ওয়াশরুনর্র ি যিস্থা 

ইিযাবদ 

উন্নি কর্ ম-

পবরনিশ 

৩ সং

খযা 

ও 

িাবর

খ 

ইউএও/ 

সবরষািা

ড়ী 

 িেযর্া

ত্রা 

 

25% 25% 25% 25%    

অজমন 25% 25% 25% 25%  

অজমন      

অজমন      

অজমন      

  



 
 

 

২.  ক্রতয়ি ক্ষেতত্র শুদ্ধািাি  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

২.১ 2022-23 অর্ ম িছনরর 

ক্রয়-পবরকল্পনা  

ওনয়িসাইনট প্রকাশ 

ক্রয়-

পবরকল্পনা 

ওনয়িসাইনট 

প্রকাবশি 

3 িাবরখ   িেযর্াত্রা ৩০-৯-

22 

31-12-
22 

31-03-23 30-6-23  ৪  

 

অজমন 

৩০-৯-

22 

31-12-
22 

31-03-23 30-6-23   

৩. শুদ্ধািাি সংরিষ্ট এবং দেুীরে প্ররেতিাতর্ সহায়ক অেযােয কার্ মক্রম…………….. 18   (অগ্রাবধকার বভবিনি নুযনির্ পা াঁিটট কার্ মক্রর্  

৩.১  সসিা প্রদাননর সেনত্র 

সরদ্ধজষ্টানর প্রনদয় সসিার 

বিিরণ ও সসিাগ্রিীিার 

র্িার্ি সংরেণ. 

 5    িেযর্াত্রা 25% 25% 25% 25%    

অজমন 25% 25% 25% 25%  

৩.2 িািনাগ্াদকৃি  

দ্ধজবপএফ িযানিন্স এর 

সটঠকিা বনণ ময়কনল্প সপ-

পনয়টসর্িূ সনরজবর্নন 

িাস্তি র্ািাই। 

সপ-

পনয়টসর্িূ 

িাস্তি 

র্ািাইকৃি। 

৫ সং

খযা  

 ২০  িেযর্াত্রা ৫ ৫ ৫ ৫    
অজমন      

৩.৩ র্াঠ পর্ মানয়র 

অবফসসর্নূির শুদ্ধািার 

সকৌশি কর্ মপবরকল্পনা 

িাস্তিায়ন অগ্রগ্বি 

পবরদশ মন। 

অবফস 

পবরদশ মনকৃ

ি  

৫ সং

খযা 

 ৮ িেযর্াত্রা ২ ২ ২ ২    
অজমন      

৩.4 িানজট িাস্তিায়ন 

পবরকল্পনা পবরিীেণ ( 

বিবভশনাি কনরািার অি 

একাউটস অবফসসর্ূি)  

পবরিীেণ 

সম্পন্ন 

3 িাবর

খ 

 ৩০-০৬-

২৩ 

িেযর্াত্রা    ৩০/৬/

২৩ 

   

অজমন      

অজমন      

অজমন      

 

বি:দ্র:- সকান ক্রবর্নকর কার্ মক্রর্ প্রনর্াজয না িনি িার কারণ র্ন্তিয কিানর্ উনেখ করনি িনি। 

 

 
 
 



 
 

 
 

  



 
 

  ই-গিে মযান্স ও উদ্ভাবে কম মপরিকল্পো , 2022-23 

আঞ্চবিক/র্াঠ পর্ মানয়র কার্ মািনয়র নার্: উপতজলা রহসাবিেণ অরফস, সরিষাবাড়ী, জামালপুি। 

 

ক্রর্  কার্ মক্রর্  
কর্ মসম্পাদন 

সূিক 
একক  

কর্ মসম্পাদ

ন সূিনকর 

র্ান 

িেযর্াত্রা ২০২2-২০২3 অগ্রগ্বি দাবিকৃি নম্বর 

অসাধারণ উির্ িিবি র্ান 

১০০% ৮০% ৬০%   

০১ [১.১] ই-নবর্র িযিিার 

িৃদ্ধদ্ধ   

[১.১.১] ই-ফাইনি 

সনাটবনস্পবিকৃি 
% 15 80% 70% 60% 

  

০২ 

[২.১] ির্য িািায়ন 

িািনাগ্াদকরণ 

[২.১.১] ির্য িািায়নন 

সকি সসিা িক্স 

িািনাগ্াদকৃি 

সংখযা 10 4 3 2 
  

[২.১.২] বিবভন্ন প্রকাশনা ও 

ির্যাবদ ির্য িািায়নন 

প্রকাবশি 

সংখযা 5 4 3 2 
  

০৩ 

[৩.১] ই-গ্ভন মযান্স ও 

উদ্ভািন কর্ মপবরকল্পনা 

িাস্তিায়ন  

[৩.১.১] কর্ মপবরকল্পনা 

িাস্তিায়ন সংক্রান্ত 

প্রবশেণ আনয়াদ্ধজি  

সংখযা 5 4 3 2 
  

[৩.১.২] কর্ মপবরকল্পনার 

িাস্তিায়ন অগ্রগ্বি 

পর্ মানিািনা সংক্রান্ত সভা 

আনয়াদ্ধজি 

সংখযা 5 4 3 2 

  

[৩.১.৩] কর্ মপবরকল্পনার 

অধ মিাবষ মক স্ব-র্ূিযায়ন 

প্রবিনিদন উর্ব্মিন 

কিৃমপনের বনকট সপ্রবরি 

িাবরখ 5 15-09-22 25-01-23 20-02-23 

  

০৪ [৪.১] একটট উদ্ভািনী 

ধারণা/ সসিা 

সিদ্ধজকরণ/ েুদ্র 

উন্নয়ন কার্ মক্রর্ 

িাস্তিায়ন  

[৪.১.১] একটট উদ্ভািনী 

ধারনা/ সসিা 

সিদ্ধজকরণ/েুদ্র উন্নয়ন 

কার্ মক্রর্ িাস্তিাবয়ি  

িাবরখ  5 15-10-22 25-02-23 20-03-23 

  

 



 
 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

েথয অরর্কাি বিষনয় ২০২২-23 অর্ মিছনরর িাবষ মক কর্ মপবরকল্পনা 

আঞ্চবিক/র্াঠ পর্ মানয়র কার্ মািনয়র নার্: উপতজলা রহসাবিেণ অরফস, সরিষাবাড়ী, জামালপুি। 

কার্ মক্রনর্র 

সেত্র  
র্ান কার্ মক্রর্  

কর্ মসম্পাদন 

সূিক 
একক  

কর্ মসম্পাদন 

সূিনকর র্ান 

প্রকৃি 

অজমন 

২০20-

২1 

প্রকৃি 

অজমন 

২০২2-

২3 

িেযর্াত্রা ২০২2-২০২3   

প্রর্াণক অসাধারণ 
অবি 

উির্ 
উির্  

িিবি 

র্ান 

িিবি 

র্াননর 

বননে  

অগ্রগ্বি দাবিকৃি 

নম্বর 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%   

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩   ১৪ 

প্রাবিষ্ঠাবনক ১০ 

[১.১] ির্য 

অবধকার আইন 

অনুর্ায়ী 

বনধ মাবরি 

সর্নয়র র্নধয 

ির্য প্রদান 

 

[১.১.১] বনধ মাবরি সর্নয়র 

র্নধয ির্য প্রদানকৃি 
% ১০ 

 

 

 

 ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

100 10 

উর্ধ্ মিন 

কার্ মািনয় 

সপ্রবরি  

প্রবিনিদন 

 

সের্িা 

িৃদ্ধদ্ধ 

১৫ 

[১.২] 

স্বপ্রনণাবদিভানি 

প্রকাশনর্াগ্য 

ির্য িািনাগ্াদ 

কনর 

ওনয়িসাইনট 

প্রকাশ 

[১.2 .১] িািনাগ্াদকৃি 

ির্য ওনয়িসাইনট 

প্রকাবশি 

িাবরখ 

 
০৩   

৩১-১২-

২০২2 

১০-

০১-

২০২3 

২০-

০১-

২০২3 

৩১-

০১-

২০২3 

- 

৩১-১২-

২2 

03 
িািনাগ্াদকৃি 

স্বপ্রনণাবদিভানি 

প্রকাশনর্াগ্য 

ির্যসি 

ওনয়িসাইনটর 

বিংক। 

[১.৩] িাবষ মক 

প্রবিনিদন 

[১.3.১] িাবষ মক প্রবিনিদন 

প্রকাবশি  
িাবরখ  ০৩   

১৫-১০-

২০২2 

১৫-

১১-

১৫-

১২-
- - 

15-10-

2022 

03 িাবষ মক 

প্রবিনিদননর 



 
 

প্রকাশ  ২০২0 ২০১0 কবপ 

[১.৪]  ির্য 

অবধকার 

আইন, ২০০৯ 

এর ৫ ধারা 

অনুসানর 

র্ািিীয় িনর্যর 

কযাটাগ্বর  ও 

কযাটািগ্ নিবর/ 

িািনাগ্াদকরণ 

[১.4 .১]  িনর্যর 

কযাটাগ্বর  ও কযাটািগ্ 

প্রস্তুিকৃি/িািনাগ্াদকৃি 

িাবরখ ০৩   
৩১-১২-

২০২2 

১০-

০১-

২০২3 

২০-

০১-

২০২3 

৩১-

০১-

২০২3 

- 

৩১-১২-

২০২2 

03 

সংবিষ্ট বিষয় 

অন্তভুমিকৃি 

র্াবসক সর্ন্বয় 

সভার 

কার্ মবিিরণী 

[১.৫] ির্য 

অবধকার আইন 

ও বিবধবিধান 

সম্পনকম 

জনসনিিনিা 

িৃদ্ধদ্ধকরণ 

[১.5 .১]  প্রিার কার্ মক্রর্ 

সম্পন্ন 
সংখযা ০৩   ৩ ২ ১ - - 

3 03 সভা, সসবর্নার, 

কর্ মশািার 

অবফস আনদশ 

বকংিা 

প্রিারপনত্রর 

কবপ। 

[১.৬] ির্য 

অবধকার বিষনয় 

কর্ মকিমানদর 

প্রবশেণ 

আনয়াজন    

[১.6 .১] প্রবশেণ 

আনয়াদ্ধজি সংখযা  ০৩   ৩ ২ ১ - - 

3 03 

প্রবশেণ 

আনয়াজননর 

অবফস আনদশ 

 

 
  



 
 

 

অরিতর্াগ প্ররেকাি বযবস্থা সংক্রান্ত কম ম-পরিকল্পো, ২০২২-23 

      আঞ্চবিক/র্াঠ পর্ মানয়র কার্ মািনয়র নার্: উপতজলা রহসাবিেণ অরফস, সরিষাবাড়ী, জামালপুি। 

কার্ মক্রনর্

র সেত্র  
র্ান কার্ মক্রর্  

কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

 

 

প্রর্াণক 
এক

ক  

কর্ মসম্পা

দন 

সূিনকর 

র্ান 

প্রকৃ

ি 

অ

জমন 

২০১

৯-

২০ 

প্রকৃ

ি 

অ

জমন 

২০

২০-

২১ 

িেযর্াত্রা ২০২২-23   

অসাধা

রণ 

অবি 

উি

র্ 

উির্  
িিবি 

র্ান 

িিবি 

র্াননর 

বননে  

অগ্রগ্

বি 

দাবিকৃ

ি 

নম্বর 

১০০% 
৯০

% 

৮০

% 
৭০% ৬০% 

  

১ ২ ৩ ৪  ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩   

প্রাবিষ্ঠাবন

ক 

িযিস্থাপ

না 

 

 

৫ 

[১.১] অবভনর্াগ্ বনষ্পবি 

কর্ মকিমা (অবনক) ও 

আবপি কর্ মকিমার ির্য 

ওনয়িসাইনট নত্রর্াবসক 

বভবিনি িািনাগ্াদকরণ  

[১.১.১]  

অবনক ও 

আবপি 

কর্ মকিমার 

ির্য 

িািনাগ্াদকৃি 

এিং 

ওনয়িসাইনট 

আপনিািকৃি 

িািনাগ্াদ 

সম্পনন্নর 

সরকাবর 

পত্র, 

ওনয়িসাই

সটর বিংক 

সং

খযা 

 

5   4 3    

  

পবরিীে

ণ ও 

সের্িা

িৃদ্ধদ্ধ 

 

২০ 

[২.১] বনবদমষ্ট সর্নয় 

অনিাইন/ অফিাইনন 

প্রাপ্ত অবভনর্াগ্ বনষ্পবি 

এিং বনষ্পবি সংক্রান্ত 

র্াবসক প্রবিনিদন 

উর্ধ্ মিন কিৃমপে িরাির 

সপ্ররণ   

[২.১.১] 

অবভনর্াগ্ 

বনষ্পবিকৃি  

বনষ্পবি 

প্রবিনিদন 

% 8   90% 80% 70% 60%  

  

[২.২]কর্ মকিমা/কর্ মিারীনদ

র অবভনর্াগ্ প্রবিকার 

িযিস্থা এিং দ্ধজআরএস 

সফটওয়যার বিষয়ক 

প্রবশেণ আনয়াজন 

[২.২.১] 

প্রবশেণ 

আনয়াদ্ধজি 

অবফস 

আনদশ, 

আনিািযসূ

বি, 

উপবস্থবির 

িাদ্ধজরা 

সং

খযা 
5   4 3 2 1  

  



 
 

[২.৩] নত্রর্াবসক বভবিনি 

পবরিীেণ এিং নত্রর্াবসক 

পবরিীেণ প্রবিনিদন 

উর্ধ্ মিন কিৃমপনের 

বনকট সপ্ররণ 

[২.৩.১] 

নত্রর্াবসক 

প্রবিনিদন 

সপ্রবরি 

পবরিীেণ 

প্রবিনিদন   

সং

খযা 

3   4 3 2 1  

  

[২.৪] অবভনর্াগ্ প্রবিকার 

িযিস্থাপনা বিষনয় 

সিকনিাল্ডারগ্নণর 

সর্ন্বনয় অিবিিকরণ 

সভা  

[২.৪.১] সভা 

অনুটষ্ঠি 

সভার 

কার্ মবিির

ণী 
সং

খযা 
4   2 1 - -  

  

 
 
 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


