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Governance Performance Monitoring System-

GPMS কভ ম঩রযকল্পনা ২০২৬-২৭ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(চূড়ান্ত) 

 

GPMS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

উ঩দজরা কৃরল অরপ঳ 

কৃরল ঳ম্প্র঳াযণ অরধদপ্তয 

঱যীয়তপুয ঳দয, ঱যীয়তপুয 



঳যকারযয ঳ংস্কায কাম যক্রভ ফাস্তফায়ন, প্র঱া঳ননক দক্ষতা বৃনি এফং ঳যকানয অনপ঳঳মূর঴ স্বচ্ছতা ও জফাফনদন঴তা নননিত 

কযায ররক্ষে ২০২৫-২৬ অথ যফছয ঴রত '঳যকানয কভ য঳ম্পাদন ঩নযফীক্ষণ ঩িনত (Governance Performance 

Monitoring System-GPMS)' প্রফতযন কযা ঴রয়রছ। ২০২৬-২৭ অথ যফছয ঴রত ভন্ত্রণারয় ও নফবারগয ঩া঱া঩ান঱ ভাঠ 

঩ম যারয়য উ঩রজরা অনপ঳঳মূ঴রকও এই কাঠারভায আওতায় অন্তর্ভ যক্ত কযা ঴রয়রছ। এযই ধাযাফান঴কতায় উ঩রজরা কৃনল অনপ঳ারযয 

কাম যারয়, ঱যীয়তপুয ঳দয কর্তযক এই ৩ (নতন) ফছয মভয়ানদ আফতযক খ঳ড়া ঩নযকল্পনা এফং ২০২৬-২৭ অথ যফছরযয ফানল যক 

কভ য঳ম্পাদন ঩নযকল্পনা প্রণয়ন কযা ঴রয়রছ। 

উ঩রজরা অনপর঳য কভ য঳ম্পাদরনয ঳ানফ যক নচত্র 

১. ঳াম্প্রনতক ৩ ফছরযয প্রধান অজযন঳মূ঴: 

হ্রা঳ভান চালরমাগ্য জনভ মথরক ক্রভফধ যভান জনরগাষ্ঠীয খাদ্য ও পুনি চান঴দা পূযরণয ররক্ষে ঱যীয়তপুয ঳দয উ঩রজরায় নফগত নতন 

ফছরয চার, গভ, র্ভট্টা, মেঁয়াজ, যসুন এফং ঱াক঳ফনজয পরন উরেখরমাগ্য ঴ারয বৃনি ম঩রয়রছ। আধুননক ও ঘাত-঳ন঴ষ্ণু জাত 

঳ম্প্র঳াযণ, সুলভ ঳ায ব্যফ঴ায, আররায পাঁদ ও ঩ানচ যং প্রযুনক্তয ব্যফ঴ায বৃনি এফং খাভায মানন্ত্রকীকযরণয ভাধ্যরভ মেক঳ই 

উৎ঩াদন঱ীরতা অজযরন এই কাম যারয় ঳পর ঴রয়রছ। কৃলকরদয আধুননক প্রন঱ক্ষণ ও ভাঠ নদফর঳য ভাধ্যরভ দক্ষতা ফহুগুরণ বৃনি কযা 

঳ম্ভফ ঴রয়রছ। 

২. প্রধান ঳ভস্যা এফং চোররঞ্জ঳মূ঴: 

প্রনত ফছয আফানদ জনভয ঩নযভাণ হ্রা঳ ঩াওয়া এফং জরফাম঵়ু ঩নযফতযরনয কাযরণ সৃি ফন্যা ও অনতবৃনিয ঝুঁনক মভাকানফরা। 

ম঳চকারম য ভূ-গবযস্থ ঩াননয ও঩য ননব যযতা কনভরয় ভূ-উ঩নযস্থ ঩াননয দক্ষ ব্যফ঴ায নননিতকযণ। 

কৃলক ঩ম যারয় দ্রুত আধুননক ই-কৃনল ফা নিনজোর কৃনল প্রযুনক্তয ব্যফ঴ায নননিত কযা এফং ভাটিয স্বাস্থে সুযক্ষায় সুলভ ঳ারযয ব্যফ঴ায 

঳ম্প্র঳াযণ। 

৩. বনফষ্যৎ ঩নযকল্পনা: 

঩নযরফ঱ফান্ধফ ও মেক঳ই কৃনল প্রযুনক্ত ঳ম্প্র঳াযণ, জজফ ঳ারযয উৎ঩াদন বৃনি, চালী ঩ম যারয় উন্নত ও ভান঳ম্পন্ন ফীজ ঳ংযক্ষণ, 

যপ্তাননরমাগ্য ননযা঩দ পর ও ঳ফনজ চারলয এরাকা ঳ম্প্র঳াযণ, ফ঳তফানড়য আনঙনায় পুনি ফাগান স্থা঩ন এফং খাভায মানন্ত্রকীকযণ 

ত্বযানিত কযায ভাধ্যরভ প঳ররয নননফড়তা ও কৃলরকয আয় নিগুণ কযা। 

 

 

ম঳ক঱ন ১: রূ঩কল্প, অনবরক্ষে এফং ৩ (নতন) ফছয মভয়ানদ ঩নযকল্পনা 

১.১ রূ঩কল্প (Vision): প঳ররয মেক঳ই উৎ঩াদন ও উৎ঩াদন঱ীরতা বৃনি। 

১.২ অনবরক্ষে (Mission): ঱যীয়তপুয ঳দয উ঩রজরায ঳কর মেণীয কৃলকরদয মেক঳ই ও রাবজনক প঳র উৎ঩াদন 

নননিতকযরণয ররক্ষে দক্ষ, পরপ্রসূ, এরাকাননব যয, চান঴দানবনিক এফং ঳ভনিত কৃনল ঳ম্প্র঳াযণ ম঳ফা প্রদারনয ভাধ্যরভ প্রযুনক্তগত 

জ্ঞান ও দক্ষতা বৃনিকযণ। 

 

১.৩ ৩ (নতন) ফছয মভয়ানদ ঩নযকল্পনায রক্ষেভাত্রা (঱যীয়তপুয ঳দয) 
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                             (২০২৬-২৭      ২০২৮-২৯) 

 

 .নাং ঩রযকল্পনা 

ফ যরবর ক রক্ষ ভা া (ফযা  অ ঳াদয) 

২০২৬-২৭ ২০২৭-২৮ ২০২৮-২9 

1 

  রনক কৃরল 

প্র র  

঳ম্প্র঳াযণ 

   ফযা  অ ঳াদয      প্রদ঱ মনী 

কাম ম ভ ফা ফায়ন  

২  ফযা  অ ঳াদয      

পদরা ঩ কাম ম ভ ফা ফায়ন  

৩  ফযা কৃত  দয়ারজত ভা  

রদফ঳ কৃলক ঳ভাদফদ঱য  ০০  

ফা ফায়ন  

৪  ফযা  অ ঳াদয ন ন প্র র  

঳ম্প্র঳াযদণয জ  উ  দ্ধকযণ  ভন 

 ০০  ফা ফায়ন  

   ফযা  অ ঳াদয      প্রদ঱ মনী 

কাম ম ভ ফা ফায়ন  

২  ফযা  অ ঳াদয      

পদরা ঩ কাম ম ভ ফা ফায়ন  

৩  ফযা কৃত  দয়ারজত ভা  

রদফ঳ কৃলক ঳ভাদফদ঱য  ০০  

ফা ফায়ন  

৪  ফযা  অ ঳াদয ন ন প্র র  

঳ম্প্র঳াযদণয জ  উ  দ্ধকযণ  ভন 

 ০০  ফা ফায়ন  

   ফযা  অ ঳াদয      প্রদ঱ মনী 

কাম ম ভ ফা ফায়ন  

২  ফযা  অ ঳াদয      

পদরা ঩ কাম ম ভ ফা ফায়ন  

৩  ফযা কৃত  দয়ারজত ভা  

রদফ঳ কৃলক ঳ভাদফদ঱য  ০০  

ফা ফায়ন  

৪  ফযা  অ ঳াদয ন ন প্র র  

঳ম্প্র঳াযদণয জ  উ  দ্ধকযণ  ভন 

 ০০  ফা ফায়ন  

২ 

প঳দরয 

উ ঩াদন ও 

উ ঩াদন঱ীর

তা  রদ্ধকযণ 

৫   প্রদণাদনায  ওতায় ফযা কৃত 

কৃলক ঳াং ায  ০০  উ঩কযণ 

঳যফযা঴  

৫   প্রদণাদনায  ওতায় ফযা কৃত 

কৃলক ঳াং ায  ০০  উ঩কযণ 

঳যফযা঴  

৫   প্রদণাদনায  ওতায় ফযা কৃত 

কৃলক ঳াং ায  ০০  উ঩কযণ 

঳যফযা঴  

৩ 
কৃলদকয 

দক্ষতা উ য়ন 

৬  ফযা কৃত  া রবর ক  ০০  

কৃলক প্রর঱ক্ষণ কাম ম ভ ফা ফায়ন  

৬  ফযা কৃত  া রবর ক  ০০  

কৃলক প্রর঱ক্ষণ কাম ম ভ ফা ফায়ন  

 

৬  ফযা কৃত  া রবর ক  ০০  

কৃলক প্রর঱ক্ষণ কাম ম ভ ফা ফায়ন  

 

৪ 

কভ ম 

 ফ া঩নায় 

 ঩঱াদারযদ য 

উ য়ন  

   উ঩ জরায  ওতাধীন রফরব  

প্রকল্প঳ ঴ ঴দত প্র ারফত প্রর঱ক্ষণ 

 ০০% কাম ম ভ ঩রয ারনা  
 

2  উ াফন কাম ম ভ র঴঳াদফ 20% 

ওদয়ফ  ঩া মাদরয  ফ঴ায   

 

3  কভ মকতমাদদয ঩রযদর঱ মত ভা  

঩ম মাদয়য কৃরল ঳ম্প্র঳াযণ কাম ম ভ 

 রদ্ধকযণ  

 

4   ঳ফা প্রদান প্ররত রত, অরবদমাগ 

প্ররতকায  ফ া঩না ও ত  

অরধকায রফলয়ক কাম ম দভ 

গরত঱ীরতা  রদ্ধ  
 

5    ঩দ  যদণয জ  জনফদরয 

ত  উ তমন অরপদ঳  প্রযণ  

   উ঩দজরায  ওতাধীন রফরব  

প্রকল্প঳ ঴ ঴দত প্র ারফত প্রর঱ক্ষণ 

 ০০% কাম ম ভ ঩রয ারনা  
 

2  উ াফন কাম ম ভ র঴঳াদফ 30% 

ওদয়ফ  ঩া মাদরয  ফ঴ায   

 

3  কভ মকতমাদদয ঩রযদর঱ মত ভা  

঩ম মাদয়য কৃরল ঳ম্প্র঳াযণ কাম ম ভ 

 রদ্ধকযণ  

 

4   ঳ফা প্রদান প্ররত রত, অরবদমাগ 

প্ররতকায  ফ া঩না ও ত  

অরধকায রফলয়ক কাম ম দভ 

গরত঱ীরতা  রদ্ধ  
 

5    ঩দ  যদণয জ  জনফদরয 

ত  উ তমন অরপদ঳  প্রযণ  

   উ঩দজরায  ওতাধীন রফরব  

প্রকল্প঳ ঴ ঴দত প্র ারফত প্রর঱ক্ষণ 

 ০০% কাম ম ভ ঩রয ারনা  
 

2  উ াফন কাম ম ভ র঴঳াদফ 40% 

ওদয়ফ  ঩া মাদরয  ফ঴ায   

 

3  কভ মকতমাদদয ঩রযদর঱ মত ভা  

঩ম মাদয়য কৃরল ঳ম্প্র঳াযণ কাম ম ভ 

 রদ্ধকযণ  

 

4   ঳ফা প্রদান প্ররত রত, অরবদমাগ 

প্ররতকায  ফ া঩না ও ত  

অরধকায রফলয়ক কাম ম দভ 

গরত঱ীরতা  রদ্ধ  
 

 

5    ঩দ  যদণয জ  জনফদরয 

ত  উ তমন অরপদ঳  প্রযণ  

৫ 
঳যকারয অথ ম 

঳া য় ও 

1   য় ঩রযকল্পনা 20-06-2026 

তারযদ য ভদ  উ঩দজরায ওদয়ফ 

1   য় ঩রযকল্পনা 20-06-2026 

তারযদ য ভদ  উ঩দজরায ওদয়ফ 

1   য় ঩রযকল্পনা 20-06-2026 

তারযদ য ভদ  উ঩দজরায ওদয়ফ 



জফাফরদর঴তা 

রনর তকযণ 

঳া দ  প্রকা঱  

2  যাজ  ও রফরব  প্রকদল্পয অর   

 ঩র   ০০ % রন র কযণ  

3  কৃরল প্রদণাদনা ও পুনফ মা঳ন 

ফাফদ  াড়কৃত  ০০% অদথ ময 

঳ভ য়  

঳া দ  প্রকা঱  

2  যাজ  ও রফরব  প্রকদল্পয অর   

 ঩র   ০০ % রন র কযণ  

3  কৃরল প্রদণাদনা ও পুনফ মা঳ন 

ফাফদ  াড়কৃত  ০০% অদথ ময 

঳ভ য়  

঳া দ  প্রকা঱  

2  যাজ  ও রফরব  প্রকদল্পয অর   

 ঩র   ০০ % রন র কযণ  

3  কৃরল প্রদণাদনা ও পুনফ মা঳ন ফাফদ 

 াড়কৃত  ০০% অদথ ময ঳ভ য়  

৬ 

কৃরল 

উ঩কযদণয 

঳঴জরব তা 

ও ঳যফযা঴ 

 রদ্ধকযণ 

   রন র কৃত ঳ায ও 

ফারা না঱দকয  ০০% ঩া কারয ও 

  যা র রাদযয 

রা দ঳ /রনফ ন/নফায়ন  দফদন  

২  ঩রযদ঱ মনকৃত ঳ায ও 

ফারা না঱দকয ঩া কারয ও   যা 

র রায রফদ তা  

৩  উদ া াগদণয  জফ঳ায 

উ ঩াদন  

৪   জফ঳ায  াযা  ফাদকৃত জরভয 

঩রযভান  রদ্ধকযণ  

5  গদফলণা প্ররত ান ক মক 

উ ারফত প্রমর ঳ দ঴য ঳ম্প্র঳াযণ 

ও  ফ঴ায  রদ্ধ  

৬  ভা য  র  উ঩াদান ভা া 

রফদফ না কদয ঳াদযয ভা া 

রনধ মাযদণ ভা  ঩ম মাদয় প্র াযণা 

 রদ্ধকযণ  

   রন র কৃত ঳ায ও 

ফারা না঱দকয  ০০% ঩া কারয 

ও   যা র রাদযয 

রা দ঳ /রনফ ন/নফায়ন  দফদন  

২  ঩রযদ঱ মনকৃত ঳ায ও 

ফারা না঱দকয ঩া কারয ও   যা 

র রায রফদ তা  

৩  উদ া াগদণয  জফ঳ায 

উ ঩াদন  

৪   জফ঳ায  াযা  ফাদকৃত জরভয 

঩রযভান  রদ্ধকযণ  

5  গদফলণা প্ররত ান ক মক 

উ ারফত প্রমর ঳ দ঴য ঳ম্প্র঳াযণ 

ও  ফ঴ায  রদ্ধ  

৬  ভা য  র  উ঩াদান ভা া 

রফদফ না কদয ঳াদযয ভা া 

রনধ মাযদণ ভা  ঩ম মাদয় প্র াযণা 

 রদ্ধকযণ  

   রন র কৃত ঳ায ও 

ফারা না঱দকয  ০০% ঩া কারয ও 

  যা র রাদযয 

রা দ঳ /রনফ ন/নফায়ন  দফদন  

২  ঩রযদ঱ মনকৃত ঳ায ও 

ফারা না঱দকয ঩া কারয ও   যা 

র রায রফদ তা  

৩  উদ া াগদণয  জফ঳ায 

উ ঩াদন  

৪   জফ঳ায  াযা  ফাদকৃত জরভয 

঩রযভান  রদ্ধকযণ  

5  গদফলণা প্ররত ান ক মক উ ারফত 

প্রমর ঳ দ঴য ঳ম্প্র঳াযণ ও  ফ঴ায 

 রদ্ধ  

৬  ভা য  র  উ঩াদান ভা া 

রফদফ না কদয ঳াদযয ভা া রনধ মাযদণ 

ভা  ঩ম মাদয় প্র াযণা  রদ্ধকযণ  

৭ 

঳যকাদযয 

অ ারধকায 

রবর ক 

কাম ম ভ 

ফা ফায়ন 

   ঳যকাদযয রনফ মা নী অ ীকায 

ফা ফায়দন ২০২৬-২৭ অথ ম ফ দয 

 ক্ষ  যা঩ন  য কভ ম঩রযকল্পনা ও 

কভ মদক ঱র ফযাদ য  ০০  

ফা ফায়ন  

২    তা  জফাফরদর঴তা ও  ততায 

঳াদথ অ দভারদত কৃলক কা ম 

 ০০  ফা ফায়ন  

৩  প্রদয়াজনীয়তা ও অ ারধকায 

রবর দত ফ  ঴দয় মাওয়া  ার  নন 

অ দভারদত কাম ম দভয  ০০  

ফা ফায়ন  

   ঳যকাদযয রনফ মা নী অ ীকায 

ফা ফায়দন ২০২৬-২৭ অথ ম ফ দয 

 ক্ষ  যা঩ন  য কভ ম঩রযকল্পনা ও 

কভ মদক ঱র ফযাদ য  ০০  

ফা ফায়ন  

২    তা  জফাফরদর঴তা ও 

 ততায ঳াদথ অ দভারদত কৃলক 

কা ম  ০০  ফা ফায়ন  

৩  প্রদয়াজনীয়তা ও অ ারধকায 

রবর দত ফ  ঴দয় মাওয়া  কার 

 নন অ দভারদত কাম ম দভয 

 ০০  ফা ফায়ন  

 

   ঳যকাদযয রনফ মা নী অ ীকায 

ফা ফায়দন ২০২৬-২৭ অথ ম ফ দয 

 ক্ষ  যা঩ন  য কভ ম঩রযকল্পনা ও 

কভ মদক ঱র ফযাদ য  ০০  

ফা ফায়ন  

২    তা  জফাফরদর঴তা ও  ততায 

঳াদথ অ দভারদত কৃলক কা ম 

 ০০  ফা ফায়ন  

৩  প্রদয়াজনীয়তা ও অ ারধকায 

রবর দত ফ  ঴দয় মাওয়া  কার 

 নন অ দভারদত কাম ম দভয 

 ০০  ফা ফায়ন  

 

 

 

 



঳াংদমাজনী঳ ঴ 

 

঳াংদমাজনী  : ঱ব্দ঳াংদক্ষ঩ 

Abbreviation Full Name 

MoA Ministry of Agriculture 

DAE Department of Agricultural Extension 

BARI Bangladesh Agricultural Research Institute 

BRRI Bangladesh Rice Research Institute 

BJRI Bangladesh Jute Research Institute 

BINA Bangladesh Institute of Nuclear Agriculture 

BSRI Bangladesh Sugarcrop Research Institute 

SRDI Soil Resource Development Institute 

CRI Cotton Development Board (often referred to by CDB) 

BADC Bangladesh Agricultural Development Corporation 

BARC Bangladesh Agricultural Research Council 

DAM Department of Agricultural Marketing 

BMDA Barind Multipurpose Development Authority 

DACA Department of Agriculture Seed Certification Agency (SCA) 

SCA Seed Certification Agency 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ঳ক঱ন২ 

(২০২৬-২৭ অথ মফ দযয কভ ম঳ম্পাদন ঩রযকল্পনা) 

কভ ম঳ম্পাদন 

 ক্ষ   

঩রযকল্পনা

য  .নাং  
পরাপর রনদদ ম঱ক কাম ম ভ  

঩রযভা঩দকয 

 কক  

রনদদ ম঱দকয 

ভান  

প্রকৃত অজমন 

(২০২৫-২৬)  

রক্ষ ভা া 

(২০২৬-২৭)  

  ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ 

[ ]  ঳ফা 

প্রদান 

[ভান-৩০] 

  [ ]  ার঩ত প্রদ঱ মনী  % ৪ 100  100  

  [২]  ার঩ত পদরা ঩ % 4 100 100 

  [3]  দয়ারজত ভা  রদফ঳ কৃলক ঳ভাদফ঱ 
% 

3 100 100 

  
[৪  প্ররণাদনায আওতায় ঳঴ায়তা প্রাপ্ত 

কৃলক 

% 

৩ 100 100 

৭ [৫] কৃলক কা ম রফতযণ % 4 100 100 

1 
[৬] ন ন প্র র  ঳ম্প্র঳াযদণয জ  

 দয়ারজত উ  দ্ধকযণ  ভন 

% 
3 100 100 

   [৭] প্রর঱রক্ষত কৃলক % 3 100 100 

৪ [৮] প্রর঱রক্ষত কভ মকতমা % 3 100 100 

২ 
[৯] ত  অরধকায রফলয়ক কাম ম ভ 

঩রয ারনা 

% 
3 100 100 

[২] উ াফন ও 

঳াংস্কায 

কাম ম ভ 

[ভান-15] 

২ [ ০] ওদয়ফ  ঩া মার ঴ারনাগাদ % 3 100 100 

2 

[  ] প঳দরয ন ন জাত ও গদফলণা 

প্ররত ান ক মক উ ারফত অ া  প্রমর  

঳ম্প্র঳াযণ  

% ৫ 100 100 

2 
[ ২] কৃলকদক  ভাফা র অনরা দন কৃরল 

঩যাভ঱ ম প্রদান  
% ৪ 100 100 

৭ [ ৩]  ার  নদনয ভা দভ ঳াংস্কাযকযণ % 3 100 100 

[৩] 

প্রারত ারনক 

঳ক্ষভতা ও 

দক্ষতা 

[ভান-15] 

2 
[ ৪] কভ মকতমাদদয ঩রযদর঱ মত ভা  ঩ম মাদয়য 

কৃরল ঳ম্প্র঳াযণ কাম ম ভ 
঳াং া 3  10 12  

৩ 

[1৫] রন র কৃত ঳ায ও ফারা না঱দকয 

঩া কারয ও   যা র রাদযয 

রা দ঳ /রনফ ন/নফায়ন  দফদন 

% 3 100 100 

3 
[ ৬] ঩রযদ঱ মনকৃত ঳ায ও ফারা না঱দকয 

঩া কারয ও   যা র রায রফদ তা 
঳াং া 3 12 12 

3 
[ ৭] ঳াদযয নমুনা   বজার ঳ায উ ঩াদন  

঳াংযক্ষণ ও ফাজাযজাতকযদন  ফ া঩না 
% 3 100 100  

2 
[ ৮]  ণ্য ঩দ ঳াং ান্ত উ মতনদক 

অফর঴তকযণ 
঳াং া 3 12 12 

[৪] উ য়ন 

঳াংরি  ও 

অ া  

কাম ম ভ 

[ভান-15] 

৩ [ ৯] উদ া াগদণয  জফ঳ায উ ঩াদন  ভ. ন 3 50 80 

৩ 
[২০]  জফ঳ায  াযা  ফাদকৃত জরভয 

঩রযভান 
 ঴ক্টয 3 110 150 

৩ [২ ]  ক্ষ  যা঩ন কাম ম ভ ঩রয ারনা  % ৫ 100 100 

২ [২২]  য় ঩রযকল্পনা ওদয়ফ ঳া দ  প্রকা঱ তারয  4 20-06-26 20-06-27 

 



঳াংদমাজনী ২ 

রফ ারযত ঩রযকল্পনা (প্রদমাজ   ক্ষদ ) 

 

 . 

নাং 
পরাপর রনদদ ম঱ক কাম ম ভ রফ ারযত ফা ফায়ন ঩রযকল্পনা ফা ফায়নকাযী দপ্তয কভ মকতমা 

ফা ফায়দনয 

঳ভয়কার 
঩ম মদফক্ষণ ও  ল্যায়ন ঩দ্ধরত 

   ার঩ত প্রদ঱ মনী ও পদরা ঩ 

  রনক ও জরফায়ু ঳র঴ষ্ণু জাদতয প্রদ঱ মনী 

 া঩ন  ভা  ঩ম মাদয় রনয়রভত পদরা ঩ ও কৃলক 

঩যাভ঱ ম প্রদান 

উ঩দজরা কৃরল অরপ঳ 
 রয঩ ও যরফ 

 ভ সুভরবর ক 

ভার঳ক ও   ভার঳ক 

অ গরত প্ররতদফদন 

2 
 দয়ারজত ভা  রদফ঳ কৃলক 

঳ভাদফ঱ 

প্রদ঱ মনী প্লদ  ভা  রদফ঳  দয়াজন  কৃলক 

঳ভাদফ঱ ও ভতরফরনভয় ঳বা ঩রয ারনা 
উ঩দজরা কৃরল অরপ঳ ফ য া঩ী ভা  ঩রযদ঱ মন ও প্ররতদফদন 

3 
প্রদণাদনায  ওতায় ঳঴ায়তা প্রাপ্ত 

কৃলক 

ক্ষুদ্র ও প্রারন্তক কৃলক রনফ মা ন ও কৃরল উ঩কযণ 

রফতযণ 
উ঩দজরা কৃরল অরপ঳  ভ সুভরবর ক রফতযণ তাররকা ও ভরন রযাং 

4 কৃলক কা ম রফতযণ ক্ষুদ্র ও প্রারন্তক কৃলক রনফ মা ন উ঩দজরা কৃরল অরপ঳ প্রদয়াজন অ মায়ী রফতযণ তাররকা ও ভরন রযাং 

5 
ন ন প্র র  ঳ম্প্র঳াযদণয জ  

উ  দ্ধকযণ  ভণ 

঳পর কৃরল প্র র  ও ভদ র  াভায ঩রযদ঱ মদনয 

 ফ া  ঴ণ 
উ঩দজরা কৃরল অরপ঳ প্রদয়াজন অ মায়ী 

অাং঱ ঴ণকাযীয তাররকা ও 

প্ররতদফদন 

6 প্রর঱রক্ষত কৃলক ও কভ মকতমা 

  রনক কৃরল প্র র   রনযা঩দ  া  উ ঩াদন  

  র঩ ভ ও সুলভ ঳ায  ফ া঩না,  ফাং 

রনধ মারযত রফরব  রফলদয় প্রর঱ক্ষণ 

প্রকল্প঳ ঴, 

উ঩঩রয ারক  

উ঩দজরা কৃরল অরপ঳ ও  

ফ য া঩ী প্রর঱ক্ষণ প্ররতদফদন 

7 
ত  অরধকায রফলয়ক কাম ম ভ 

঩রয ারনা 

ত  অরধকায   ন অ মায়ী  দফদন রন র  

ও ঳দ তনতা  রদ্ধ 
দারয় প্রাপ্ত কভ মকতমা  রভান ত  অরধকায প্ররতদফদন 

8 

প঳দরয ন ন জাত ও গদফলণা 

প্ররত ান ক মক উ ারফত প্র র  

঳ম্প্র঳াযণ 

BRRI  BARI  BJRI ও অ া  

গদফলণা প্ররত াদনয প্র র  ভা  ঩ম মাদয় 

঳ম্প্র঳াযণ 

উ঩দজরা কৃরল অরপ঳  ভ সুভরবর ক প্র র  ঳ম্প্র঳াযণ প্ররতদফদন 

9 
কৃলকদক  ভাফা র অনরা দন 

কৃরল ঩যাভ঱ ম প্রদান 

 ভাফা র  পান  ঳াভারজক  মাগাদমাগ ভা ভ ও 

অনরা ন প্ল া পদভ ম কৃরল ঩যাভ঱ ম প্রদান 
উ঩দজরা কৃরল অরপ঳  রভান অনরা ন  ঳ফা  যরজস্টায 

10  ার  নদনয ভা দভ ঳াংস্কাযকযণ 
প্রদয়াজনীয়তা ও অ ারধকায রবর দত ফ  ঴দয় 

মাওয়া  ার  নন 
উ঩দজরা কৃরল অরপ঳ 

ফ য া঩ী 
ভার঳ক প্ররতদফদন 

11 
কভ মকতমাদদয ঩রযদর঱ মত ভা  

঩ম মাদয়য কৃরল ঳ম্প্র঳াযণ কাম ম ভ 

ভা  ঩ম মাদয়য কৃরল ঳ম্প্র঳াযণ কাম ম ভ 

ভরন রযাং ও ফা ফায়ন 
উ঩দজরা কৃরল অরপ঳ 

ফ য া঩ী 
ভরন রযাং প্ররতদফদন 

12 

রন র কৃত ঳ায ও 

ফারা না঱দকয ঩া কারয ও   যা 

র রাদযয 

঳ায ও ফারা না঱দকয ঩া কারয ও   যা 

র রাদযয রা দ঳ /রনফ ন/নফায়ন  দফদন 

রনযীক্ষা কদয রা দ঳   দয়া 

উ঩দজরা কৃরল অরপ঳  

ফ য া঩ী 

ভার঳ক প্ররতদফদন 



রা দ঳ /রনফ ন/নফায়ন  দফদন 

13 

঩রযদ঱ মনকৃত ঳ায ও 

ফারা না঱দকয ঩া কারয ও   যা 

র রায রফদ তা 

঳ায ও ফারা না঱দকয ঩া কারয ও   যা 

র রায রফদ তায  দাকান ভরন রযাং 
উ঩দজরা কৃরল অরপ঳ 

ফ য া঩ী 

ভরন রযাং প্ররতদফদন 

14 

঳াদযয নমুনা   বজার ঳ায 

উ ঩াদন  ঳াংযক্ষণ ও 

ফাজাযজাতকযদণ  ফ া঩না 

ফাজায ভরন রযাং  নমুনা ঳াং ঴ ও  বজার 

প্ররতদযাধ কাম ম ভ 
উ঩দজরা কৃরল অরপ঳  রনয়রভত ভরন রযাং প্ররতদফদন 

15 
   ঩দ ঳াং ান্ত ঊ মতনদক 

অফর঴তকযণ 

   ঩দদয তাররকা প্রস্তুত ও ঊ মতন 

ক ম঩ক্ষদক  প্রযণ 
প্র঱া঳রনক ঱া া ভার঳ক ভার঳ক প্ররতদফদন 

16 উদ া াগদণয  জফ঳ায উ ঩াদন 
 জফ঳ায উ ঩াদদন উদ া া রনফ মা ন ও 

কারযগরয ঳঴ায়তা প্রদান 
উ঩দজরা কৃরল অরপ঳ ফ য া঩ী উ ঩াদন প্ররতদফদন 

17  ক্ষ  যা঩ণ কাম ম ভ ঩রয ারনা 
যা ায ধাদয  র঱ক্ষা প্ররত ান ও ফ঳তফারড়দত 

 ক্ষদযা঩ণ কভ মসূর  ফা ফায়ন 
র    ও  ানীয় প্র঱া঳ন ফল মা  ভ সুভ   ভার঳ক প্ররতদফদন 

18 
 য় ঩রযকল্পনা ওদয়ফ঳া দ  

প্রকা঱ 
প্ররতদফদন প্রস্তুত ও ওদয়ফ঳া দ  প্রকা঱ অরপ঳ প্রধান ও  পাকার ঩দয়ন্ট ফা ঳রযক 

প্ররতদফদন ও ওদয়ফ঳া   

রিন঱  

 

  

 

 

 



 

ম঳ক঱ন ৩: উ঩঳ং঴ায 

঱যীয়তপুয ঳দয উ঩রজরায জন্য প্রণীত এই GPMS কভ য঩নযকল্পনা ঳পরবারফ ফাস্তফায়রনয জন্য উ঩঩নযচাররকয 

কাম যারয়, নিএই ঱যীয়তপুয-এয ঳ানফ যক তত্ত্বাফধারন ননয়নভত নি-ভান঳ক ও জত্রভান঳ক অগ্রগনত ঩ম যাররাচনা কযা ঴রফ। 

আধুননক ও জরফাম঵়ু ঳ন঴ষ্ণু প্রযুনক্তয দ্রুত ভাঠ ঩ম যারয় রূ঩ান্তয, সুলভ ও জজফ ঳ারযয দক্ষ ব্যফস্থা঩না নননিতকযণ এফং ই-

কৃনল ম঳ফায ভাধ্যরভ প্রানন্তক কৃলকরদয ক্ষভতায়ন নননিত কযাই এই খ঳ড়া ঩নযকল্পনায মূর নবনি। ঳কর কভ যকতযা ও উ঩-

঳঴কাযী কৃনল কভ যকতযারদয ঳ভনিত প্ররচিায় ঱যীয়তপুয ঳দয উ঩রজরায কৃনল মক্ষরত্র সু঱া঳ন প্রনতষ্ঠা ও উৎ঩াদন঱ীরতা 

অজযন ঳ম্ভফ ঴রফ। 

 

 

 

রুহুল আমিন 

উপজেলা কৃমি কি মকর্মা 

শরীয়র্পুর ঳দয, শরীয়র্পুর 
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