
 

 
  

ɛথম অΒায় 
ɛারি˯কা 

 
 ০১ ɪ মেডল সমবায় সিমিত গঠন করা হেব, 
 ৩০ জন ӅͰষ এবং ২০ জন মিহলােক চািহদা িভিʯক ɞাΖমান ɛিশɻণ ɛদান করা হেব, 
  বািষ ȟক িনব ȟাচনী কɇােল˅ার ǯমাতােবক ৯০% সমবায় সিমিতর িনব ȟাচন অӂ̎ান িনি̃ত করা হেব, 
 ১০ জন সমবায়ীর সরাসির ও ১১০ জন ӅͰষ এবং ৩০ জন মিহলা সমবায়ীর আ͉-কম ȟসং̝ান ӡি̌ করা হেব। 
 িনরীɻা স˫ািদত সিমিতর ৯০% এিজএম অӂ̎ান িনি̃ত করা হেব। 

ɛাক িনবːনӆব ȟ ০৭ ɪ উ͏ুʺকরণ সভা আেয়াজন িনি̃ত করা হেব। 

 

 
  
 

উপেজলা সমবায় কায ȟালয়,ΛӅর, মা̶রা এর কম ȟস˫াদেনর সািব ȟক িচɖ 
উপǯজলা সমবায় কায ȟালয়, ΛӅর, মা̶রা এর িবগত ০৩ বৎসেরর অিজȟত সাফΙ : 

 
       সমবায়েক উˑয়নӑখী ও ǯটকসই করার জΓ উপেজলা সমবায় কায ȟালয়, ΛӅর, মা̶রার কােজর ধারাবািহকতা রɻার পাশাপািশ ভিবΜৎ 
চɇােলʛ ǯমাকােবলার িভিʯ ɛɀʯেতর ǯɻেɖ িবগত ০৩ (িতন) বৎসের উে̂খেযাΌ সাফΙ অজȟেন সɻম হেয়েছ। উপেজলা সমবায় কম ȟকতȟা এবং তϲর 
অিধন̝ কম ȟচারীগেণর উʼাবনী ɛয়ােসর ফেল সমবায়েক আরও গণমাӂেষর সংগঠেন পিরনত করেত এবং এর ̶ণগত মান উˑয়েন ΛӅর উপেজলায় 
উৎপাদনӒখী সমবায় সিমিত গঠন, সমবায় উেΑাɳা ӡি̌র ǯকৗশল অবলͯন, সমবায় পΏ উৎপাদন ও বাজারজাত করেণ সহায়ক ӏিমকা পালন করেত 
সɻম হেয়েছ। িবগত িতন বছের ǯমাট ০৯ ɪ নҶন সমবায় সিমিত গঠন করা হেয়েছ এবং ɛায় ৩২০ জন নҶন সমবায়ীেক সদΝӏɳ করা হেয়েছ। 
২০২২-২০২৩ সেন ৪৭ ɪ সমবায় সিমিতর িনরীɻা স˫াদন করা হেয়েছ। ɛায় ৫০ জন সমবায়ীেক ɞাΖমান ɛিশɻেনর মাΒেম চািহদা িভিʯক 
ɛিশɻন ɛদান করা হেয়েছ। সািব ȟক Ɋাম উˑয়ন সমবায় সিমিত, আɢয়ণ সমবায় সিমিত ও পািন Εব̝াপনা সমবায় সিমিত সংগঠেনর মাΒেম Ɋােমর 
মাӂেষর তথা সমবায়ীেদর আথ ȟসামািজক উˑয়েনর Εব̝া Ɋহণ করা হেয়েছ। বা̜বািয়ত ও চলমান এ সকল ɛক˾̶েলার মাΒেম িবগত ০৩ বছের 
ɛায় ২৫০ জন Ɋামীণ মিহলা ও ǯবকার Ӕবকেক ·াবলͯী করা হেয়েছ। ɛধানমˈীর দ˖েরর আɢয়ণ ɛকে˾র আওতায় অɖ উপেজলাধীন ০1ɪ আɢয়ণ 
ɛকে˾র মাΒেম  িবগত ০৩ (িতন) বছের সদেΝর মেΒ ৩2৯,০০০/- টাকা ঋন িবতরন ও ৩০১৫৯৫/- টাকা আদায় করা হেয়েছ। এছাড়া ̶ʑিভিʯক 
আɢয়ণ-২ ɛকে˾র  আওতায় ৩ɪ আɢয়ণ সমবায় সিমিত গঠন করা হেয়েছ। 
 
সমΝা ও চɇােলʛ সӒহঃ  

উˑয়নӑখী ও ǯটকসই সমবায় গঠেনর মাΒেম ΛӅর উপেজলার িবিভˑ ǯɢণী-ǯপশার মাӂেষর আথ ȟ-সামািজক উˑয়েন উপেজলা সমবায় 
কায ȟালয়, ΛӅর, মা̶রা এর চɇােলʛ বΈিবধ। এ ভােগ িনবিːত সমবায় সিমিতর মেΒ সমবায় িবভাগীয় ১৫৫ɪ এবং িবআরিডািবӎɳ ১৬৩ɪসহ ǯমাট 
৩১৮ɪ । নানা ǯɢণী ও ǯপশার সি˰লেন ǰতরী হওয়া ǰবিচɖɇময় কায ȟɈেম ӆণ ȟ এ িবӅল সমবায় সিমিত িনয়িমত অিডট করা, িনিবড়ভােব মিনটিরং 
করা এবং সদΝেদরেক দɻ ও আˉিরক সমবায়ী িহেসেব গেড় ǯতালা অΓতম বড় চɇােলʛ। সমবায়ীগেণর চািহদা ӆরেণ ɛিশɻণ ও ɛӔিɳ সহায়তা 
ɛদান সমেয়র অΓতম দাবী। িকͤ ɛেয়াজনীয় জনবল, যানবাহন ও পয ȟা˖ অথ ȟ বরাʸ না থাকায় Ͱɪন কােজর মাΒেম এ সমΝার সমাধান স˯ব হেʑ 
না। তাছাড়া মাঠ পয ȟােয় চািহদা অӂযায়ী উˑয়ন ɛক˾ না থাকায় সমবায়েক Εাপক িভিʯক উˑয়নӒখী কায ȟɈেম স˫ɳৃ করা যােʑ না।  
 
ভিবΜৎ কম ȟপিরক˾নাঃ  

‘ͱপক˾ ২০৪১’ (িভশন ২০৪১) বা̜বায়েন িবেশষ কের ҍিষ উৎপাদন Ӎিʺ, ɘΕ ӒেΙর ি̝িতশীলতা আনয়ন, ɛিশɻণ ও আিথ ȟক ǯসবা 
ɛদােনর মাΒেম কম ȟসং̝ান ӡি̌, অনɊসর ও প̃াদপদ জনগেণর জীবন মান উˑয়ন, নারীসহ মানব স˫েদর উˑয়ন ও অথ ȟনীিতর িবিভˑ ǯɻেɖ 
িডিজটাল পʺিতর ɛবতȟেন সমবায় ̶Ͱ͉ӆণ ȟ ӏিমকা পালন করেত পাের। তাই উʼাবনী উেΑেগর মাΒেম উপেজলা সমবায় কায ȟালয়, ΛӅর, মা̶রা এর 
নাগিরক ǯসবা সহজ করা এবং ǯɑড িভিʯক ɛিশɻণ ও ɛӔিɳ সহায়তা ɛদান করার মাΒেম সমবায় উেΑɳা ӡি̌ করা ও আ͉-কম ȟসং̝ােনর পথ 
ӟগম করা অΓতম লɻɇ। সমবােয়র মাΒেম ǯদশীয় উৎপাদন Ӎিʺ এবং উৎপািদত পΏ সরাসির ǯভাɳােদর িনকট ӟলভ ӒেΙ ǯপৗেছ ǯদয়ার লেɻɇ 
সমবায় পেΏর ɝাি˅ং, বাজারজাত করেণ সহায়তা করা হেব। এছাড়া সমবায় সিমিতর সং΋া ǯযৗিɳক পয ȟােয় িনেয় আসার জΓ অবসায়েন Γসʲ 
সমবায় সিমিত ̶েলার অবসায়ন কায ȟɈম ͍ত িন̡িʯ করা, ই-ǯরিজে̋শন কায ȟɈম চাӗ এবং ই-সািভ ȟেসর আওতায় িবΑমান সমবায় সিমিত̶েলার 
ǯɛাফাইল Εব̝াপনার জΓ অনলাইেন ǯরিজে̋শন কায ȟɈম চাӗ করা আগামী অথ ȟ বছেরর অΓতম ɛধান লɻɇ ǯসজΓ িনবːন বািতল ও অকায ȟকর 
হেয় পড়া সমবায় সিমিত সӒহেক ӆণঃ কায ȟকর করার পদেɻপ Ɋহণ করা হেব। পাশাপািশ উপেজলা িভিʯক ӟিনিদ ȟ̌  সং΋ক সিমিত িচি̧ত কের 
উৎপাদন Ӓখী সিমিতেত ͱপাˉর করার উেΑাগ বাসʲবায়ন করা হেব।   

  
২০২৩-২০২৪  অথ ȟ বছেরর স˯াΕ ɛধান অজȟন সӒহঃ  



ি͏তীয় অΒায় 
ΛӅর উপেজলার সমবায় কায ȟɈেমর ̶Ͱ͉ӆণ ȟ পিরসং΋ানঃ ২০২২-২৩ 

০১।ǯমাট সমবায় সিমিতর সং΋াঃ 
সিমিতর ɛকার ǯকˌীয় ɛাথিমক ǯমাট 

সাধারণ ০১ ৬৩ ৬৪ 
পউব ০২ ১৬৩ ১৬৫ 
ǯমাট ০৩ ২২৫ ২২৯ 

 
০২। সিমিতর ǯমাট সদΝ সং΋াঃ 

ǯকˌীয় ɛাথিমক 

৫৬৬০ ১০৪৮৭ 
 

০৪। সিমিতর ǯশয়ার ӑলধন(লɻ টাকায়): 
ǯকˌীয় ɛাথিমক ǯমাট 
১০.১৩ ২৫.৪০ ৩৫,৫৩ 

 
০৫। সিমিতর সʙয় আমানত (লɻ টাকায়): 

ǯকˌীয় ɛাথিমক ǯমাট 
২৭.০১ ২৯৪.৭০ ৩২১.৭১ 

 
০৬। সিমিতর কায ȟকরী ӑলধন(লɻ টাকায়): 

ǯকˌীয় ɛাথিমক ǯমাট 
১৪৪৩.০৭ ২৯৯৫.৬৩ ৪৪৩৮.৭০ 

 
০৭। সিমিতর মাΒেম ӡ̌ কম ȟসং̝ান: 

ǯকˌীয় ɛাথিমক ǯমাট 
২৩৪৭ ৬৯৮১ ৯৩২৮জন 

 

০৮। সমবায় সিমিতর  অিডট িফ  ধায ȟ  (২০২০-২০২১): 
ǯকˌীয় ɛাথিমক ǯমাট আদােয়র হার 
৪৯৪০/- ৬৭৩২০/- ৭২২৬০/- ১০০% 

 

০৯। সমবায় সিমিতর  সমবায় উˑয়ন তহিবল ধায ȟ  (২০২০-২০২১): 
ǯকˌীয় ɛাথিমক ǯমাট আদােয়র হার 
১৪৭৫/- ২৮৪৬৯/- ২৯৯৪৪/- ১০০% 

 
১২। ক) আɢয়ণ ɛক˾ ǯফইজ -২ 
Ɉঃ
নং 

উপেজ
লা 

ɛকে˾র 
সং΋া 

ছাড় ҍত 
ঋণ 

দাদন ҍত ঋণ 
(Ҕন ȟায়মান সহ) 

সািভȟস চায ȟ সহ 
আদায়েযাΌ 

ǯমাট আদায় আদােয়র 
হার 

ǯমাট ΛӅর ০১ɪ ৭.০০ ৪৯.৬৮ ৫৩.৩৬ ৪৮.১০ ৯০% 
 
 
 



 
 

              সমবায় সিমিত ও ɛাসিʊকতা 
 

                                                                              
 
 
     
 
        অতীতকাল ǯথেকই সমবায় িনেয় িব̜র ǯলখােলিখ জাির আেছ। শহর-Ɋােম সমবায় কায ȟɈম চলেছ। এই কােজ সাফΙ-Εথ ȟতার 
সংিমɢন লɻণীয়। সমবায় সিমিত Ӓলত একɪ অথ ȟৈনিতক সংগঠন, যার সামািজক ӏিমকা যেথ̌ ҾΚমান। সমবায় সিমিত গড়ার 
অিধকার অবাধ। এই অিধকার রা̋ীয় িবিধ-িবধান ͏ারা ӟরিɻত, যার Ӓল লɻɇ ӟিবধা বিʙত জনেগা̌ীর আথ ȟ-সামািজক ·াথ ȟ সংরɻণ। 
আমােদর Ɋাম̶িল সকল িবেবচনায় এখনও শহেরর Ҷলনায় অিধক ӟিবধা বিʙত। রা̋ ·ীҍত সমবায় নীিতমালা ও িবিধমালা এই 
জনেগা̌ীেক সমবায় ছɖছায়ায় স˫দ অজȟন ও ǯভােগর অিধকার িদেয়েছ - এ কথা তারা জােনও না বা ǯবােঝও না। 
       একটা আদশ ȟ সমবায় সিমিত সাধারণ মাӂেষর মেন ফলɛӟ নাগিরক ǯবাধ জাগায়, সমােজর ǯগাড়ায় মজӋত সামািজক কাঠােমা 
গেড় ǯতােল, ǯবকার জনেগা̌ীর কম ȟ-ӟেযাগ ӡি̌ কের এবং Εিɳ͉ ও ǯনҸ͉ ӡি̌র মাΒেম সামািজক ӛʉলা রɻায় ӟেযাগ কের ǯদয়। 
এই সকল ঘাটিত ӆরেণ সমবায় নীিত-আদশ ȟ বা̜বায়ন জনবΈল বাংলােদেশর জΓ একɪ ɛ̆াতীত িবষয়। এর জেΓ সমােজ সমবায় 
ǯচতনা Εাপক ছিড়েয় ǯদয়ার দািয়͉ সকলেকই িনেত হেব। এ কােজ সরকারী-ǯবসরকারী ɛেচ̌ার সমͧয় অিত ̶র͉ӆণ ȟ। অেনক উদাহরণ 
আেছ যা ɛমাণ কের সীমাবʺতার তািলকায় না তািকেয় উেΑাগী মাӂেষরা আদশ ȟ সমবায় গেড় Ҷলেছন। এ জেΓ বড় িবিনেয়াগ নয়; বরং 
Ɋােম পেড় থাকা অΕবΉত স˫দ̶িলই সরল িচেʯর অিধকারীরা Εবহার কের সাফΙ আনেত পাের। এখােন ɛেয়াজন ǰধেয ȟর সােথ 
আˉিরক ɛেচ̌া এবং আদেশ ȟ ও লেɻɇ ি̝র থাকা। এ িবষেয় এক Ӕগ আেগ একজন িনেবিদত ɛাণ সমবায় সিচেবর সােথ আমার আলাপ 
চািরতা Ҏবই ɛাসিʊক।  
ǯসিদন িতিন বেলিছেলনঃ 
 

(1) সমবায় আইনই আদশ ȟ সমবায় গঠেন বϲধা হেয় আেছ। এর অেনক̶িলই সাধারেনর জΓ অɛেয়াজনীয়। তাই ‘আইন ধারার’ 
বদেল ‘বা̜বধারা’ অӂসরেণ সমবােয় সাফΙ আসেব। 

(2) সমবায়েক সӓʺ করেত তΐ-ɛӔিɳ Ӕɳ হেত হেব। এ জেΓ কি˫উটার Εবহার ӟফল আসেব। 
(3) সমবায় গড়েত ‘পিরদশ ȟন’ অΓতম িবষয়। ̶ণগত পিরদশ ȟন ʹͰ করা ɛেয়াজন। 
(4) Ӕবক এবং মিহলােদর জΓ আলাদা সিমিত গড়া যায়। 
(5) ̙াফ উˑয়ন করেত হেব- এরাই সমবায়েক এিগেয় িনেব। 
(6) ǯনҸে͉র ͏ˋ সমবায় ̶িলেক এেগােত ǯদয় না। এই ͏ˋ এড়ােত ǯকৗশল িনেত হেব। 
(7)  কথা ʹনেত চায়না - Ɋামবাসী মেন কের কত জােন এই ভােব সংগঠক আর Ɋামবাসীর মেΒ ҽর͉ ǯথেক যায়। এই পিরি̝িত 

ǯমাকােবলায় ǰধয ȟ অপিরহায ȟ।  
     এই সিচব মেহাদয় এখন ɛয়াত। িকͤ সমবায় অʊেন তϲর ভাবনা̶িল সিʙত রেয়েছ। অӂসরেণ ফল আসেব। সমবায়েক সӓʺ করেত 
স˩িত একজন আিধকািরক ৭ɪ আবিΚক কাজ অӂসরেণর পরামশ ȟ িদেয়েছন।পরামশ ȟ ̶িল হেলাঃ (ক) গণতািˈক Εব̝া (খ) মািসক 
সভা (গ) অিডট (ঘ) বািষ ȟক সাধারণ সভা (ঙ) িনয়িমত সʙয় আদায় ও লাভজনক খােত িবিনেয়াগ (চ) সɬক ǯরকড ȟ সংরɻণ ও (ছ) 
যথাযথ অিডট িফ ও িস িড এফ ɛদান। এই বা̜বিভিʯক ধারাসӒহ অӂসরেণ মা̶রা ǯজলার অˉȟগত ΛӅর উপেজলার ǯজাকা দািরɘ 
িনেরাধ সʙয় ও ঋণদান সমবায় সিমিত িলঃ ২০০২িɉঃ ǯথেক ধারাবািহক সাফΙ ǯপেয়েছ।  এ যাবৎ তােদর অজȟন তািলকা িন˨Ͱপঃ (ক) 
ঋণ িবতরণঃ ৪ ǯকাɪ ৮৮ লɻ ৭৩ হাজার টাকা (খ) ঋণ আদায়ঃ ৪ ǯকাɪ ৪৬ লɻ ১৬ হাজার ১৩০ টাকা (গ) সʙয় আদায়ঃ ১ ǯকাɪ ১৯  
লɻ ৮৪ হাজার ৪০ টাকা (ঘ) সʙয় ǯফরতঃ ৮৩  লɻ ১০ হাজার ১৭ টাকা (ঙ) ǯশয়ার ি̝িতঃ ২  লɻ ১৮ হাজার ১২৯ টাকা ও (চ) 
সংরিɻত তহিবলঃ ১০  লɻ ৭৬ হাজার ৮১৯ টাকা। ʹͰেত ১০.০০ টাকা বতȟমােন ৩০.০০ টাকা সব ȟিন˨ সা˖ািহক সʙেয় গɬত এই 
িবӅল অথ ȟ Εব̝াপনার িϢҎত িহসাব পিরচালনার দািয়͉ পালন করেছন ·˾ িশিɻত ৭ জন মিহলা কম ȟচারী Εব̝াপনা কিমɪ মািসক 
সভায় িদক িনেদ ȟশনা, আয়-Εয় অӂেমাদন ও মাস ǯশেষ পয ȟােলাচনা এবং ӆন ȟঃ িনেদ ȟশনা ɛদান কেরন। সিমিতর এ ৭ জন কম̭র সকেলই 
Ɋােমর ·˾িশিɻতা Ғহবҿ। ǯবতন িহসােব পাওয়া সীিমত অেথ ȟ িনেজেদর হাত খরচ চািলেয় িকҜ সʙয় থােক- এেতই এরা Ҏিশ। এই 
সিমিতর সাধারণ সদΝেদর পিরҸি˖র িচɖ উৎসাহΕʛক। পািরবািরক অবকাঠােমা উˑয়েন সিমিত ǯথেক পাওনা ঋেণর টাকা কােজ 
লািগেয় সিমিতর সাধারণ সদΝরা  িনজ· উˑয়েনর  ·˗ ǯদখেত িশেখেছন। ǯস তািলকা  পরবত̭েত ǯদখােনা যােব। 
        মা̶রার  ΛӅর উপেজলার এই সাফΙ কািহনী একɪ পথ ǯরখার িনেদ ȟশ ǯদয়; ǯয পেথ সমবায় আদেশ ȟ Ɋাম̶িল সӓিʺর  ·াবলͯী 
পথ Ҏেঁজ পােব। এখােন িবΑমান ২০ ɪ িজেক সিমিত ӆন ȟগɬত হেল এক নব িদগˉ উে˒িচত হেব। সমবায় িনেয় উপেজলায় মািসক-
ǰɖমািসক পয ȟােলাচনা সভা, সমবায় আইন-িবিধ-নীিত, িনেয় বছের Ҽবার উপেজলায় ɛিশɻণ Εব̝া, যথাসমেয় িনরীɻাকাজ স˫াদন, 
উপেজলার ǯɢ̎ সিমিত ও সমবায়ীেদর উৎসাহ Ӆর̖ার ɛদান এ কােজ গিত আনেব। 
 

 

এ.এস.এম.সাইӈʕামান,  

ɛিত̎াতা ও ɛধান পরামশ ȟক                                                                            
ǯজাকা দািরɘ িনেরাধ সমবায় সিমিত িলঃ                                                                   
সােবক কম ȟকতȟা- জািতসংঘ িব͵খাΑ কম ȟӠচী     



ǯশেষর লাইনঃ সমবায় অʊেন বেরΏ Νার ɛӈ̂ চˌ, িব͵কিব রবীˌনাথ ঠা̲র ও আখতার হািমদ খান। এেদর িনেয় উপেজলায় জাতীয় 
সমবায় িদবেস আেলাচনা সমবায়ীেদর মেন উৎসাহ ǯযাগােব।           
                                                             

 ɛিত̎াতা ও ɛধান পরামশ ȟক                                                                            
ǯজাকা দািরɘ িনেরাধ সমবায় সিমিত িলঃ                                                                   
সােবক কম ȟকতȟা- জািতসংঘ িব͵খাΑ কম ȟӠচী     

 সমবায় ভাবনা 
ǯɛিɻতঃ  

ǯজাকা দািরɘ িনেরাধ সমবায় সিমিত িলঃ 
ǯজাকা, ΛӅর, মা̶রা। 

িনবːন নং- ০০১৮/মা̶রা, তািরখঃ ১৭/০৯/২০০২িɉঃ 
সংেশািধত- ০০০২/মা̶রা, তািরখঃ ০৪/০৪/২০২১িɉঃ। 

 
১. সিমিতর ɛাথিমক িববরনীঃ 
ক. সিমিতর নামঃ ǯজাকা দািরɘ িনেরাধ সমবায় সিমিত িলঃ। 
খ. িনবːন নং- ০০১৮/মা̶রা, তািরখঃ ১৭/০৯/২০০২িɉঃ। 
     সংেশািধত- ০০০২/মা̶রা, তািরখঃ ০৪/০৪/২০২১িɉঃ। 
গ. ɬকানাঃ Ɋামঃ ǯজাকা, ডাকঘরঃ ΛӅর, উপেজলাঃ ΛӅর, ǯজলাঃ মা̶রা। 
ঘ. সিমিতর কম ȟএলাকাঃ সমɊ ΛӅর উপেজলা Εাপী। 
চ. সিমিতর সদΝঃ ৭৮৫ জন 
ছ. সিমিতর সব ȟেশষ িনব ȟাচনঃ ১৬/০৮/২০২১িɉঃ। 
জ. সিমিতর সব ȟেশষ বািষ ȟক সাধারণ সভার তািরখঃ ২৮/১২/২০২০িɉঃ।  
ঝ. Εব̝াপনা কিমɪঃ 

Ɉঃ নং নাম পদবী িনব ȟাচেনর তািরখ 
০১ জনাব িশিশর ̲মার িশকদার  সভাপিত ১৬/০৮/২০২১িɉঃ 
০২ জনাব ইছাহাক আলী িব͵াস সহ-সভাপিত ১৬/০৮/২০২১িɉঃ 
০৩ জনাব আিমͰল ইসলাম  স˫াদক ১৬/০৮/২০২১িɉঃ 
০৪ জনাব ӟভাষ চˌ িব͵াস  সদΝ ১৬/০৮/২০২১িɉঃ 
০৫ জনাব ǯমাঃ হািফҟর রহমান  সদΝ ১৬/০৮/২০২১িɉঃ 
০৬ জনাব ǯমাঃ আіর রিশদ ǯশখ সদΝ ১৬/০৮/২০২১িɉঃ 
০৭ জনাব িরনা ইয়াসিমন সদΝ ১৬/০৮/২০২১িɉঃ 
০৮ জনাব ǯমাঃ আӋল ǯহােসন সদΝ ১৬/০৮/২০২১িɉঃ 
০৯  জনাব তাপসী রানী সদΝ ১৬/০৮/২০২১িɉঃ 
১০ জনাব িমনারা পারভীন সদΝ ১৬/০৮/২০২১িɉঃ 
১১ জনাব ǯমাঃ নািসͰল ইসলাম সদΝ ১৬/০৮/২০২১িɉঃ 
১২ জনাব ǯমাঃ আӋ বɮার ǯমাΙা সদΝ ১৬/০৮/২০২১িɉঃ 

২. সিমিত গঠেনর ǯɛɻাপট/ইিতহাসঃ  
বতȟমান সমােজর ӟিবধা বিʙত মিহলােদর জীবনযাɖার মান উˑয়ন ও আথ ȟ-সামািজক উˑয়ন সাধেনর লেɻɇ ২০০২িɉঃ সেন 

সাংগঠিনক সভার মাΒেম ২০ জন কেম ȟােΑাগী নারী ও ӅͰষ একিɖত হেয় একɪ সমবায় সিমিত গঠন করার ɛতɇেয় সংগɬত হয়। এই 
লɻ ɇ অজȟেন সিমিতর সদΝেদর সʙয় জমা, ǯশয়ার Ɉয় ও আয়বধ ȟনӒলক কােজর মাΒেম িনজ· Ӆিঁজ গঠন, আʲস˫কȟӔɳ সমΝা 
সমাধােন সমিͧত কেম ȟােΑাগ, সদΝগেণর মেΒ িমতΕিয়তা, সʙয়ী মেনাভাব Ӎিʺ, আয়বধ ȟনӒলক উেΑাগ Ɋহন, পািরবািরক সহেযািগতা 
ও িব͵াস ̝াপন, িনেজেক আʲিব͵াসী ও আʲ-িনভȟরশীলতা অজȟন, পর˫েরর ɛিত ӟ-স˫কȟ ও ɢʺােবাধ গেড় ǯতালা, বাΙ িববাহ ও 
ǯযৗҶক ɛথা বː, ǯশয়ার ও সʙয় আমানেতর িবপরীেত আয়বধ ȟনӒলক ɛক˾ বা̜বায়ন ও ঋণ ɛদান। সিমিতɪ বাংলােদশ সরকােরর 
ǯজলা সমবায় কায ȟালয়, মা̶রা হেত িনবিːত। যার িনবːন নͯর- ০০১৮/মা̶রা, তািরখঃ ১৭/০৯/২০০২িɉঃ। সংেশািধত-০০০২/মা̶রা, 
তািরখঃ ০৪/০৪/২০২১িɉঃ। সিমিতর বতȟমান সদΝ সং΋া ৭৫৬ জন। 
৩.সমবায় সিমিত ɛিত̎া ও িনবːন লাভঃ  
সকল সাধারণ সদেΝর সমͧেয় একািধক সাংগঠিনক আেলাচনা সভা, িসʺাˉ, আেবদন এবং উপেজলা সমবায় অিফসার মেহাদেয়র 
পিরদশ ȟন ও ӟপািরেশর মাΒেম ǯজলা সমবায় অিফসার, মা̶রা কҸȟক ১৭/০৯/২০০২িɉঃ তািরেখ সমবায় সিমিতɪ িনবিːত হেয়েছ। 
৪. িনব ȟাচনঃ 
 সিমিতেত িবগত ১৬/০৮/২০২১িɉঃ তািরেখ িবেশষ সাধারণ সভার মাΒেম সব ȟেশষ িনব ȟাচন অӂি̎ত হেয়েছ এবং নবিনব ȟািচত 
Εব̝াপনা কিমɪর ১ম সভা ১৬/০৮/২০২১িɉঃ তািরেখ অӂি̎ত হেয়েছ। সিমিতেত যথাসমেয় িনব ȟাচেনর মাΒেম ǰবধ কিমɪ গɬত 

 



হওয়ায় সমবায় সিমিত আইন ২০০১(সংেশািধত ২০০২ ও ২০১৩) এর ১৮ ও ১৯ ধারাসহ সমবায় সিমিত িবিধমালা ɛিতপালনসহ সাধারণ 
সদেΝর কায ȟɈেমর উপর আ̝া ও িব͵াস ǰতির হেয়েছ। 
৫. বািষ ȟক সাধারণ সভাঃ 

অɖ সিমিতেত িবগত ০৫ɪ বািষ ȟক সাধারণ সভা যথাɈেম ২৮/১২/২০২০িɉঃ, ২৬/০৯/২০১৮িɉঃ, ২৩/০৮/২০১৭িɉঃ, 
২৪/০৮/২০১৬িɉঃ এবং ২৭/০৮/২০১৫ িɉঃ তািরেখ অӂি̎ত হেয়েছ । উɳ সভা̶েলা ǯকারাম সং΋ক সদেΝর উপি̝িতেত ̶Ͱ͉ӆণ ȟ 
আেলাচনােˉ স˫াদন করা হয়। সভায় ঋণ ɛদােনর সেব ȟাʎ সীমা ৫০০০০.০০ টাকা িনধ ȟারণ করা হয়। সভায় বাৎসিরক বােজট 
অӂেমাদন, সিমিতর সদΝগণ সিমিতর কায ȟɈম স˫েকȟ ধারণা লাভ কের। 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

২০ তম বািষ ȟক সাধারণ সভার িচɖ 
     সিমিতর ১৯তম বািষ ȟক সাধারণ সভায় উপি̝ত ডান িদক হেত যথাɈেম জনাব হািসনা মমতাজ, সহকাির কিমশনার (ӏিম), জনাব 
ইয়ািছন কিবর, উপেজলা িনব ȟািহ অিফসার, ΛӅর, মা̶রা, জনাব ǯমাঃ আіল আলীম িময়া, ǯজলা সমবায় অিফসার(ɛাɳন), মা̶রা এবং 
যার অӂেɛরণায় সিমিতর এই দীঘ ȟ পথ চলা িবিশ̌ সমবায়ী, সমাজেসবক এবং অবসরɛা˖ কম ȟকতȟা(WFO) জনাব এস এম 
সাইӈʕামান ও ɛাɳন উপেজলা সমবায় অিফসার, মা̶রা সদর, মা̶রা। 
 
৬. সফল সমবায় সিমিতর কায ȟɈমঃ  

সমবায় সিমিত িনবːন পরবত̭েত সিমিতর িনজ· ও সদΝগেণর আিথ ȟক উˑয়েন িবিভˑ কম ȟ পিরক˾না Ɋহণ ও বা̜বায়ন  
কের আসেছ। সিমিত িভিʯক ও সদΝগেণর আিথ ȟক ও সামািজক উˑয়েনর উেΑাগ িহেসেব ̝ানীয় মিহলােদর সমͧেয় সমবায় আইন ও 
িবিধ ǯমাতােবক িবিভˑ উˑয়ন কায ȟɈম পিরচালনা করা হেয়েছ। সিমিতর কায ȟɈম/ɛক˾ সӑেহর মেΒ রেয়েছ সমবায় িবভােগর 
সহেযািগতা এবং সিমিতর িনজ· উেΑােগ িবিভˑ িবষেয় ɛিশɻেণর মাΒেম কম ȟӑখী দɻতা উˑয়ন ও কম ȟস˫াদন। 
ক. নারী সদΝেদর জΓ বসতবাড়ীর আিʊনায় িবিভˑ শাকসবিজ ও ফলӒল চােষর মাΒেম পািরবািরক খাΑ ও Ӆি̌ িনরাপʯা অজȟেন 
ɛেচ̌া অΕাহত আেছ। 
খ. এছাড়া ҍিষ বিহ ȟӏত আয়বধ ȟনӒলক িবিভˑ ɛӔিɳগত ɛিশɻণ আেয়াজন করা হেয়েছ এবং ɛӔিɳ Εবহাের অংশ Ɋহণকারীেদর দɻতা 
ǯবেড়েছ, যার ফেল সদΝগণ িনরাপদ ·-কম ȟসং̝ান ӡি̌েত িনজ· উেΑােগর পিরক˾না Ɋহণ করেছ। উেΑাগসӒহ িনে˨ সিˑেবশ করা 
হেলাঃ (ক) ˣক ও বাɪেকর কাজ ও উৎপািদত পΏ বাজারজাতকরন (খ) ӟিচ িশে˾র কাজ ও উৎপািদত পΏ বাজারজাতকরন (গ) Ѐɘ 
ও ̲ɪর িশে˾র কাজ ও উৎপািদত পΏ বাজারজাতকরন (ঘ) দিজȟর কাজ, কাপড় কাটা এবং ǯসলাই ǯমিশন ͏ারা ǯসলাই ও উৎপািদত 
পΏ বাজারজাতকরন ও (ঙ) তϲত ও তϲতজাত পেΏর উৎপাদন Ӎিʺ করা ও উৎপািদত পΏ বাজারজাতকরন। 
 
৭. উʼাবনী আইিডয়া Ɋহণ ও বা̜বায়নঃ 
 ‘‘তϲত ও তϲতজাত পΏ উৎপাদেন আҿিনকীকরন’’ সিমিতর সদΝেদর আথ ȟ-সামািজক উˑয়ন, ǯবকার͉ ҽরীকরণ ও জমাҍত 
ǯশয়ার ও সʙেয়র মাΒেম িবিভˑ আয়বধ ȟনӒলক ɛক˾ Ɋহণ কের সদΝেদর কম ȟসং̝ােনর ӟেযাগ ӡি̌ করা। এছাড়াও Ɋাম বাংলার 
ঐিতহɇবাহী তϲত িশ˾েক সӑˑত রাখার ɛয়ােস গতাӂগিতক হােতর ǰতির পʺিতেক পিরহার কের আҿিনক যািˈক পʺিত Εবহাের ɛেচ̌া 
অΕাহত রেয়েছ। এ Εাপাের ǯɑডিভিʯক ɛিশɻেণর মাΒেম সদΝেদর সরকােরর উˑয়ন কম ȟকাে˅ স˫ৃɳ করা।  
৮. সিমিতর আিথ ȟক িববরনীঃ  

Ɉঃ নং িবষয় বতȟমান অব̝া 
০১ সদΝ সং΋া ৭৮৫ জন 
০২ সিমিতর ǯশয়ার ӑলধন 2,17,629.০০ 
০৩ সিমিতর সʙয় আমানত  ৩4,16,720.০০ 
০৪ সিমিতর সংরিɻত তহিবল  ১,৪০,৮৩০.০০ 
০৫ ̲-ঋণ তহিবল  ৯৩,৮৮৯.০০ 
০৬ সিমিতর কায ȟকরী ӑলধন ৩7,75,179.০০ 
০৭ হে̜ মҟত তহিবল ০.০০ 
০৮ Εাংক জমার পিরমান 4,49,522.০০ 
০৯ মােঠ ঋণ পাওনা 42,68,683.০০ 
১০ অ̝াবর স˫দ  ৭৭,৩২২.০০ 

  



১১ ̝াবর স˫দ  ০ 
১২  ǯরিজ̙ােরর সং΋া ক. সদΝ ǯরিজ̙ার খ. সʙয় ǯরিজ̙ার গ. ǯশয়ার ǯরিজ̙ার  

ঘ. কɇাশ ǯরিজ̙ার ঙ. ǯরҟেলশন ǯরিজ̙ার চ. পিরদশ ȟন ǯরিজ̙ার 
১৩ িহসাব সংরɻণ পʺিত সমবায় সিমিত আইন ও িবিধ ও উপ-িবিধ ǯমাতােবক ǰদিনক জমা- 

খরচ ও সংি̈̌  অΓাΓ িহসাব সংরɻণ করা হয়। 
৯. সিমিতর সািব ȟক কম ȟকা˅ ӟ̎ুভােব পিরচালনা করার জΓ সিমিতেত িনেয়াগҍত ০৭ জন কম ȟকতȟা/কম ȟচারী িনেয়ািজত আেছন। 
সিমিতেত অӂেমািদত চা̲ির িবিধ রেয়েছ। ২০১৯-২০২১িɉঃ সেন সিমিতর কম ȟকতȟা/কম ȟচারীেদর ǯবতন ভাতা বাবদ ৩,৫৬,২০০.০০ 
টাকা ও ২০২০-২০২১িɉঃ সেন ৩,৯২,৯০০.০০ টাকা ɛদান কেরেছ। অɖ সিমিতর অিফস Ғেহ কােজর উপӔɳ পিরেবশ িবΑমান। 
 
১০. সমবায় সংɈাˉ িবেশষ আেয়াজনঃ  

সমবায় সিমিত িভিʯক এবং সদΝগেণর আিথ ȟক ও সামািজক উˑয়েনর উেΑাগ িহেসেব সিমিত কҸȟক ̝ানীয় িপিছেয় পড়া 
ǯলাকেদর সমͧেয় সমবায় সিমিত আইন ও িবিধ ǯমাতােবক িবিভˑ উˑয়ন কায ȟɈম পিরচালনা করা হেয়েছ। সিমিতর কায ȟɈম/ɛক˾ 
সӒেহর মেΒ রেয়েছ সমবায় িবভােগর সহেযািগতায় এবং সিমিতর িনজ· উেΑােগ িবিভˑ িবষেয় ɛিশɻেণর মাΒেম কম ȟӑখী দɻতা 
উˑয়ন ӆব ȟক নারী সদΝেদর জΓ িবিভˑ ɛӔিɳগত ɛিশɻেণর আেয়াজন করা। যার ফেল সদΝগণ ·-কম ȟ ӡি̌েত িনজ· উেΑােগর 
পিরক˾না Ɋহন করেছ। এই চলমান পিরক˾না ǯশেষ পিরক˾না বা̜বায়েনর জΓ আিথ ȟক সহায়তা ɛেয়াজন হেব এবং উɳ আিথ ȟক 
সহায়তা িনি̃ত করার জΓ ǯচ̌া করা হেব। সমবায় িবভাগ এবং ǯজলা ও উপেজলা ɛশাসন কҸȟক আেয়ািজত িবিভˑ জাতীয় ও 
আˉজȟািতক িদবস পালন অӂ̎ােন সিমিতর পɻ ǯথেক অংশɊহন করা হয়। 
 

সমবােয়র উেʸΚ হেলা ǯমধা ও Ӆিঁজর সি˰িলত সংেযাজন ঘɪেয় অথ ȟৈনিতক ǯɻেɖ িব˚ব ঘটােনা।   সিমিতɪ অɖ এলাকার 
অবেহিলত ও িন˨েɢণীর জীবন মান উˑয়েনর লেɻɇ িবিভˑ আʲসেচতনতা Ӓলক ɛিশɻণ ɛদান ও জনসেচতনতা Ӓলক কম ȟকা˅, 
কম ȟসং̝ান ও ·-কম ȟসং̝ােনর মাΒেম তােদর আিথ ȟক ও সামািজক উˑয়েন কায ȟকর ӏিমকা পালন করেছ।  

                 
                                              

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



সমবায় ভাবনা 
ǯɛিɻতঃ  

Νালেভশন মিহলা সমবায় সিমিত িলঃ 
ΛӅর, মা̶রা 

িনবːন নং- ০০১৪/মা̶রা, তািরখঃ ২৮/০১/২০২০িɉঃ 
ӏিমকাঃ 
        বতȟমান সমােজর ӟিবধাবিʙত মিহলােদর জীবনযাɖার মান উˑয়ন ও আথ ȟ-সামািজক উˑয়ন সাধেনর লেɻɇ ২০১৯িɉঃ সেন 
সাংগাঠিনক সভার মাΒেম ২০ জন কম ȟউেΑাগী নারী একিɖত হেয় একɪ সমবায় সিমিত গঠন করার ɛতɇেয় সংগɬত হেয় Νালেভশন 
মিহলা সমবায় সিমিত গঠন কের উˑয়েনর পেথ যাɖা ʹͰ কের। উɳ সমবায় সিমিতɪ িবিভˑ কম ȟসং̝ান বা আয়ӍিʺӒলক কায ȟɈেমর 
মাΒেম নারী সমােজর আথ ȟ-সামািজক ǰবষΖ িনরসন তথা নারীর অিধকার ও ɻমতায়েন ̶Ͱ͉ӆণ ȟ অবদান ǯরেখেছ। যার ফেল নারী 
সদΝগেণর িনরাপদ কম ȟসং̝ান ӡি̌ ও পািরবািরক আয় Ӎিʺ ǯপেয়েছ, উৎপাদনӑখী ɛӔিɳ Εবহাের কম ȟ দɻতা অজȟন ও ɛেয়াগ কেরেছ, 
এছাড়া নারী-ӅͰেষর সমতায় উˑয়ন ঘেটেছ। Νালেভশন মিহলা সমবায় সিমিতর বতȟমান সদΝ সং΋া 20, ǯমাট ǯশয়ার Ӓলধন 
২0,০০০.০০ টাকা, সʙয় জমা 2,50,000.০০ টাকা। িবিভˑ উেΑােগর মাΒেম লাভসহ ǯমাট কায ȟকরী Ӓলধন 3,0০,০০০.০০ টাকা, যা 
িবিভˑ লাভজনক উৎপাদনӒখী ɛকে˾ Εবহার করা হেʑ।  
সিমিত গঠেনর ǯɛɻাপট/ইিতহাসঃ 
        মা̶রা ǯজলার ΛӅর উপেজলায় একদল নারী দিরɘ পিরবােরর আিথ ȟক অব̝ার উˑয়েনর জΓ উপেজলা সমবায় কায ȟালয়, ΛӅর, 
মা̶রা এর সহেযািগতায় একিɖত হেয় উˑয়নӑলক কাজ করার ɛতɇেয় Νালেভশন নােম একɪ মিহলা সমবায় সিমিত গঠন কের। 
সরকােরর নারী উˑয়নসহ বΈমািɖক কায ȟɈম সমিͧত উেΑােগ অӂɛািণত হেয় লিɻɇত জনেগাি̎/পিরবােরর নারীেদর সমͧেয় নারী 
উˑয়েন সরকােরর Ғিহত ɛেচ̌া স˫েকȟ অবিহতকরণ ও নারীেদর অংশɊহণ িনি̃ত কের সমােজর িপিছেয় পড়া অিধকার ও ӟেযাগ 
বিʙত আিথ ȟক সʊিতহীন নারীর আথ ȟ-সামািজক উˑয়ন কায ȟɈম আেরা ǯবগবান করার লেɻɇ সমবােয়র মাΒেম উেΑাগ Ɋহণ কেরেছ। এ 
সমবায় সিমিত উˑয়ন কম ȟকাে˅র নীিতমালা ǯথেক ʹͰ কের ɛশাসিনক ও কম̭ নীিতমালায় নারীর সম-অিধকােরর িবষয়ɪ সӑˑত রাখার 
ǯচ̌া কেরেছ।  
সিমিতর লɻɇ ও উেʸΚঃ  
        সমবােয়র িভিʯেত জাতীয় উৎপাদন Ӎিʺ ও কম ȟসং̝ান সহায়ক ̲ɪর ও মাঝাির িশ˾ ̝াপেনর উেΑাগ Ɋহণ করা। নারীর 
ɻমতায়ন ও আʲ-কম ȟসং̝ােনর ӡি̌ করা এবং ঘের আবʺ থাকা মিহলােদর আেলার পথ ǯদখােনা। সʙেয়র ɛিত উ͏ুʺ করা এবং 
সʙেয়র মাΒেম সদΝেদর আিথ ȟক সামথ ȟ Ӎিʺেত অবদান রাখা। দািরɘ িবেমাচন ·-কম ȟসং̝ানӒলক উেΑাগসӑহ বা̜বায়েন সিমিতর 
িনজ· Ӓলধন হেত সহজ শেতȟ সদΝেক ঋণ সহায়তা ɛদান করা। সভɇগেণর উৎপািদত ɘΕািদ সংɊহ ও িবɈয়, ǯভাΌ পΏ ɘΕািদ 
সংɊহ ও িবতরণ। িনবিːত উপ-িবিধেত বিণ ȟত ɛধান ɛধান উেʸΚসӒহ হেʑ সমবায় আদশ ȟ ও নীিতর িভিʯেত পার̡িরক সহেযািগতার 
মাΒেম নারী সদΝেদর আথ ȟ-সামািজক অব̝ার উˑয়ন করা। সমবায় িভিʯেত নারী সদΝেদর অথ ȟৈনিতক উˑয়েনর লেɻɇ ǯশয়ার ও 
সʙেয়র মাΒেম Ӓলধন সংɊহ কের লাভজনক ɛকে˾ িবিনেয়াগ করা এবং সদΝেদর ɛিশɻণ ɛদান ও ǯসবাӒলক কােজ উ͏ুʺকরণ। 
সদΝেদর মেΒ সʙয় Ӎিʺ ও িমতΕিয়তার িশɻা ǯদয়া। বতȟমােন উেʸΚসӒহ বা̜বায়েন সিমিতর কায ȟɈম সেˉাষজনক। 
নারীর ɻমতায়েন সিমিতর উেΑাগ ও ӏিমকাঃ 
        Νালেভশন মিহলা সমবায় সিমিত িলঃ নারীর ɻমতায়ন ӡি̌েত  উে̂খেযাΌ উেΑাগ Ɋহণ ও ӏিমকা ǯরেখ চেলেছ।   
ক)  নারীর আিথ ȟক ɻমতায়নঃ 
        নারীর ɻমতায়েন সিমিত িবিভˑ উেΑাগ ও ӏিমকা রেয়েছ। সিমিতেক এিগেয় ǯনওয়ার জΓ নারীর ɻমতায়ন অতɇˉ জͰরী। 
সমােজর আথ ȟ-সামািজক উˑয়েন সমবায় সিমিত অΓাΓ সংগঠন ǯথেক অিধক কায ȟকর। তাই িপিছেয় পড়া নারীেদর সমবায় সিমিতেত 
সদΝ িহেসেব অˉȟӏিɳর জΓ সমবায় স˫ȟিকত ɛিশɻণ এবং ǯনҸ͉ িবষয়ক ɛিশɻেণর Εব̝া করা হেয়েছ। সমবায় সিমিত সমােজ 
জনসাধারণেক সংঘবʺ কের এবং ǯযৗথ উেΑাগ Ɋহণ করার জΓ ɪম িবি˹ং ɛিশɻেণর Εব̝া Ɋহণ করা হেয়েছ। সিমিতর গণতািˈক 
চচ ȟার মাΒেম Εব̝াপনা কিমɪর িনব ȟাচন ও সাধারণ সভা অӂ̎ান করার ফেল ǯনҸে͉র িবকাশ ঘটেছ। মিহলােদর অথ ȟৈনিতক ɛӍিʺ 
অজȟেনর জΓ ঋণ ɛক˾ এবং িবিভˑ ǯɑেড ɛিশɻণ কায ȟɈম চাӗ ǯরেখেছ ফেল মিহলােদর পািরবািরক ময ȟাদা Ӎিʺ পােʑ। এ সিমিতর 
অথ ȟৈনিতক উˑয়েনর মাΒেম িবিভˑ সামািজক উˑয়েন কাজ কের যােʑ। 
খ) নারীর সামািজক ɻমতায়নঃ 
        িবিভˑ আˉজȟািতক ও জাতীয় িদবস পালন কের সদΝেদর ǯদশ, সমাজ ও জািত গঠেন এই সিমিত উে̂খেযাΌ ӏিমকা রাখেছ। 
এলাকার িবিভˑ Ҽেয ȟাগ ও অিʁকাে˅ সিমিতর পɻ ǯথেক সাহাΗ ɛদান করা হয়। ӓত সদΝেদর মরেণাʯর ǯসবা ও সাহাΗ ɛদান করা 
হয়। গরীব ǯছেল ǯমেয়েদর পড়ােলখা করার জΓ অӂদান ɛদান করা হয়। বাΙ িববাহ ǯরােধ সিমিতর অিফস কেɻ সভা ǯসিমনার কের 
থােকন। অ˾ সমেয়র মেΒ সিমিতর আিথ ȟক উˑয়েনর পাশাপািশ সদΝেদর আথ ȟ-সামািজক উˑয়েন বিল̎ ӏিমকা ǯরেখ আসেছ। 
গ) নারীর রাজৈনিতক ɻমতায়নঃ 
       নারীর রাজৈনিতক ɻমতায়ন অজȟন সরকােরর রাজৈনিতক সিদʑা ও একɪ দীঘ ȟ ǯময়ািদ সাংগঠিনক ɛিɈয়ার ফল। Νালেভশন 
মিহলা সমবায় সিমিতর সদΝগণ তােদর গণতািˈক চচ ȟার মাΒেম িনয়িমত মািসক সভা, বািষ ȟক সাধারণ সভা অӂ̎ান ও যথাসমেয় 
Εব̝াপনা কিমɪ িনব ȟাচন স˫েকȟ ধারণা লাভ কের। সিমিতɪ িনেয়াগকালীন কিমɪ ͏ারা পিরচািলত হেʑ। Εব̝াপনা কিমɪর 
িনেয়াগҍত কিমɪর সদΝ সং΋া ০৬ জন। উɳ কিমɪর ǯময়াদ ǯশষ হেব আগামী ২৭/০১/২০২২িɉঃ তািরেখ। ২০১৯-২০২০ অথ ȟ বছের 
Εব̝াপনা কিমɪর ǯমাট ১২ɪ সভা অӂি̎ত হেয়েছ। সদΝগণ সরাসির ǯকান রাজৈনিতক দলীয় সদΝӏɳ নয়, তেব ̝ানীয় সমΝা 

 



সমাধােন এবং নারী অিধকার সংরɻেণ ̝ানীয় জনɛিতিনিধর Ҿি̌ আকষ ȟণ এবং সমΝা অӂধাবন করােত সɻম হেয়েছন, যা সদΝগণ 
নারীর রাজৈনিতক সেচতনতা ও নারীর রাজৈনিতক ɻমতায়ন Ӎিʺ িহেসেব ǯদখেছন। 
সিমিতর  ɛািত̎ানীিককরেণ Ғহীত পদেɻপঃ  
       সমবায় সিমিত আইন ও িবিধ ǯমাতােবক ২০১৯-২০২০ অথ ȟ বছের অিডট স˫ািদত হেয়েছ। সিমিতর ǯরকড ȟ পɖ িনয়িমত সংরɻণ 
করা হয় এবং সকল সদΝেদর জΓ তা উ˒ূɳ রাখা হয়। সিমিতর অিফেস িডিজটাল সাইনেবাড ȟ এবং Εবহােরর জΓ ɛেπজনীয় সং΋ক 
ǯরিজ̙ার ও সীলেমাহর আেছ। । সিমিতর ধারাবািহকতা এবং ̝ািয়͉শীলতা িনি̃তকরেণ সমবায় আইন ২০০১ (সংেশাধন ২০০২) ও 
২০১৩ এবং সমবায় সিমিত িবিধমালা ২০৪ (সংেশাধন ২০২০) এর সংি̈̌ ধারা ɛিতপালেনর ফেল সিমিতেত গিতশীলতা িবΑমান।  
সিমিতর ভিবΜৎ পিরক˾নাঃ 
      অিভʗতার আেলােক বলা যায় উɳ সমবায় সিমিতর সফলতায় অংশɊহণকারীেদর হােত-কলেম ɛিশɻণ সহায়তা ̶Ͱ͉ӆণ ȟ ӏিমকা 
পালন কেরেছ। ǯযমনঃ ɛিশɻণাথ̭েদর ˣক বাɪক, হ̜িশ˾ এবং ǯসলাই ɛিশɻণ।  সিমিতর সদΝেদর জΓ চািহদা িভিʯক দɻতা 
উˑয়ন ɛিশɻণ, িবিনেয়াগ এবং বা̜বায়নকালীন ɛেয়াজনীয় ɛӔিɳগত সহায়তা িনি̃ত করা হেল সদΝরা আেরা উˑিতসাধন করেব। 
উপসংহারঃ একসময় ǯয নারীর অভাব-অনটন িছল িনতɇসʊী, িনেজর সামাΓ ɛেযাজনҧ̲ িমটােনার সামথ ȟ িছল না আজ ǯস ·ামীর 
সহেযাগী হেয় সংসােরর Εয় িনব ȟােহর হাল ধেরেছ। ӟেযাগ ӡি̌ হেয়েছ সংসাের তার বাক ·াধীনতা ɛিত̎া করার। পালন করেছ 
ǯছেলেমেয়েদর ǯলখাপড়া আেরা ভালভােব চািলেয় ǯনয়ার দািয়͉। অথ ȟৈনিতক ·ʑলতার কারেণ সদΝরা সামািজক উˑয়েন কায ȟকর 
ӏিমকা ǯরেখ আসেছ। এর ফেল ɛতɇাশা আেলাচɇ সিমিতɪ একিদন সাফেΙর সেব ȟাʎ িশখের ǯপৗঁছােব। 
 

সিমিতর সদΝেদর উৎপািদত হ̜িশ˾জাত পΏঃ 
 
 

 
 

 

 
 
  



 

ষ̎ অΒায়ঃ  
ΛӅর  উপেজলার ǯমাট কায ȟকর সমবায় 

সিমিতর তািলকাঃ 
উপেজলা সিমিতর সং΋া 
১। ΛӅর- ৪৭ 

সব ȟেমাট ৪৭ 

 
ΛӅর উপেজলাধীন কায ȟকর সমবায় সিমিতর তািলকা িন˨ͱপঃ 

কায ȟকর ɛাথিমক সমবায় সিমিতর তািলকাঃ 
ǯকˌীয় (সিব ও পউব)  

Ɉঃ 
নং 
 
 

উপেজলার 
নাম 

 

 

সিমিতর নাম ɬকানা িনবːন নং  তািরখ মˉΕ 

০১ ০২ ০৩ ০৪ ০৫ 

                          ǯকˌীয় সিবঃ-  

০১ ΛӅর ΛӅর উপেজলা ǯকˌীয় সমবায় সিমিত িল (িজেক) Ɋাম+ডাক:  
ΛӅর,মা̶রা। 

িনবːন-৭২ǯক , 
তািরখ-১৩/০৪/১৯৭৩ 

 

    ǯকˌীয় পউবঃ- 

০২ ΛӅর ΛӅর উপেজলা ǯকˌীয় িবʯহীন  সমবায় স:িল:Ɋাম+ডাক:  
ΛӅর,মা̶রা। 

িনবːন-২২/৯৩, 
তািরখ-১৩/১০/১৯৯৩ 

 

০৩ ΛӅর ΛӅর উপেজলা ǯকˌীয়  সমবায় স:িল: (ইউিসিসএ িলঃ) 
Ɋাম+ডাক:  ΛӅর,মা̶রা। 

িনবːন-০২ Ҏলনা , 
তািরখ- 

২৫/০৬/১৯২৫/০৬/১৯ 

 

  ǯমাট = ০৩ ɪ  

                                                                

 
ΛӅর উপেজলার কায ȟকর সমবায় সিমিতর তািলকাঃ 

ҍিষ ও ҍষক 
০১ ΛӅর তখলӅর িজেক ҍষক সমবায় সঃ িলঃ 

Ɋাম-তখলӅর, ডাক,সািচলাӅর,উপঃ-ΛӅর,ǯজলা মা̶রা। 
 

ǯরিজঃ নং- ২১২/ǯজ, 
তািরখ -২৭/৭/১৯৭২িɉঃ 

 

০২ ΛӅর আমলসার দিɻণপাড়া িজেক ҍষক সমবায় সঃ িলঃ 
Ɋাম-আমলসার,ডাক+উপঃ-ΛӅর,ǯজলা মা̶রা। 

ǯরিজঃ নং- ২৪৮/ǯজ, 
তািরখ -৩১/৮/১৯৭২িɉঃ 

 

০৩ ΛӅর মদনӅর িজেক ҍষক সমবায় সঃ িলঃ 
Ɋাম-মদনӅর,ডাক+উপঃ-ΛӅর,ǯজলা মা̶রা। 
 

ǯরিজঃ নং- ১৬৩/ǯজ, 
তািরখ -১৮/৯/১৯৭০িɉঃ 

 

০৪ ΛӅর তখলӅর পি̃মপাড়া িজেক ҍষক সসমবায় সঃ িলঃ 
Ɋাম-তখলӅর পি̃মপাড়া, ডাক,সািচলাӅর, 
উপঃ-ΛӅর,ǯজলা মা̶রা। 
 

ǯরিজঃ নং- ১০৭/ǯজ 
তািরখ -০৬/০৮/১৯৭৬িɉঃ 

 

০৫ ΛӅর ǯকাদলা িজেক ҍষক সমবায় সিমিত িলঃ 
Ɋাম+ডাক+উপঃ-ΛӅর,ǯজলা মা̶রা। 

ǯরিজঃ নং- ২০৯/ǯজ, 
তািরখ -২৭/৭/১৯৭২িɉঃ 

 

 



০৬ ΛӅর ΛӅর িজেক ҍষক সমবায় সিমিত িলঃ 
Ɋাম+ডাক+উপঃ-ΛӅর,ǯজলা মা̶রা। 

ǯরিজঃ নং- ২০৮/ǯজ, 
তািরখ -২৭/৭/১৯৭২িɉঃ 

 

০৭ ΛӅর বােখরা ǯমাকʸমেখালা িজেক ҍষক সঃ সঃ িলঃ 
Ɋাম+ডাক+উপঃ-ΛӅর,ǯজলা মা̶রা। 

ǯরিজঃ নং- ২১৩/ǯজ, 
তািরখ -২৭/৭/১৯৭২িɉঃ 

 

০৮ ΛӅর কািবলӅর  িজেক ҍষক সমবায় সঃ িলঃ 
Ɋাম-কািবলӅর,ডাক-কাজলী,উপঃ-ΛӅর,,ǯজলা মা̶রা। 
 

ǯরিজঃ নং- ২০৫/ǯজ, 
তািরখ -২৭/৭/১৯৭২িɉঃ 

 

০৯ ΛӅর কাজলী মҶȟজাӅর িজেক ҍষক সমবায় সিমিত িলঃ 
Ɋাম+ডাক- কাজলী উপেজলা- ΛӅর,ǯজলা- মা̶রা 
 

ǯরিজঃ নং- ১১২/ǯজ 
তািরখ -০৪/১২/১৯৭৬িɉঃ 

 

১০ ΛӅর রাজাӅর ি͏েয়রপাড়া িজেক ҍষক সমবায় সিমিত িলঃ 
Ɋাম+ডাক- রাজাӅর,উপেজলা- ΛӅর,ǯজলা- মা̶রা 

ǯরিজঃ নং- ৩৬/ǯজ 
তািরখ -২৪/০৪/১৯৭৬িɉঃ 

 

১১ ΛӅর চাকদাহ িজেক ҍষক সমবায় সিমিত িলঃ 
Ɋাম- চাকদাহ ডাক- মাশািলয়া,উপেজলা- ΛӅর,মা̶রা 

ǯরিজঃ নং- ২০৬/ǯজ 
তািরখ -২৭/০৭/১৯৭২িɉঃ 

 

 

মৎΝজীবী ও মৎΝচাষী 
০১ ΛӅর ঘািসয়ারা মৎΝজীবী সঃ সঃিলঃ 

Ɋাম –ঘািসয়ারা,ডাক - নােকাল, ΛӅর,মা̶রা 
ǯরিজঃ নং- ১৪/মা 

তািরখ - ২৮/০২/২০০০িɉঃ 
 

০২  উˑয়ন মৎΝজীবী সঃ সঃিলঃ 
Ɋামঃ ǯগায়ালদাহ, ডাক ◌ঃমালাইনগর, ΛӅর,মা̶রা 

ǯরিজঃ নং- ২৭/মা 
তািরখ - ০৭/০৪/২০১৬িɉঃ 

 

০৩ ΛӅর খামারপাড়া মৎΝজীবী সঃ সঃিলঃ 
Ɋাম +, ডাক –খামারপাড়া, ΛӅর,মা̶রা 

ǯরিজঃ নং- ১২৪/ǯজ 
তািরখ - ০৮/০৪/১৯৭২িɉঃ 

 

০৪ ΛӅর ǯকাদলা মৎΝজীবী সমবায় সিমিত িলঃ  
Ɋামঃ ǯকাদলা ডাকঃ কͰিˍ , ΛӅর, মা̶রা। 

ǯরিজঃ নং- ০০৭মা 
তািরখ - ১৫/০৩/১৭িɉঃ 

 

০৫ ΛӅর ӆব ȟ Λেকাল মৎΝজীবী সঃ সঃিলঃ   
Ɋামঃ ӆব ȟ Λেকাল ডাক –খামারপাড়া ΛӅর,মা̶রা 

ǯরিজঃ নং- ২১ মা 
তািরখ - ২৭/০৯/১১িɉঃ 

 

০৬ ΛӅর রাজবংশী  মৎΝজীবী সিমিত িলঃ 
Ɋামঃ রামচˌӅর ǯকাদলা ডাক –আমলসার ΛӅর,মা̶রা 

ǯরিজঃ নং- ১০ মা 
তািরখ - ১০/০৫/২০২২িɉঃ 

 

০৭  ɪকারিবলা  মৎΝজীবী সিমিত িলঃ 
Ɋামঃ আӣয়াডাʊী ডাক –কͰিˍ  ΛӅর,মা̶রা 

ǯরিজঃ নং- ০০১১/ মা,  
তািরখ - ১৪/০৬/২০২২ 

 

সʙয় ও ঋনদান 
০১ ΛӅর ǯজানাকী সʙয় ঋনদান সমবায় সৰ িল: 

Ɋাম: ǯগায়ালদহ,ডাক: মালাই নগর,ΛӅর,মা̶রা। 
ǯরিজঃ নং- ১০/মা, 
তািরখ - ০২/০৪/১৪ 

 

০২  আেলািকত সʙয় ঋনদান সমবায় সৰ িল: 
Ɋাম: ҧিপপাড়া,ডাক: খামারপাড়া, ΛӅর,মা̶রা। 

ǯরিজঃ নং- ১০/মা, 
তািরখ - ১৮/০৩/২০১২ িɉ. 

 

০৩ ΛӅর ʗান তরনী সʙয় ও ঋণদান সমবায় সিমিত িলঃ 
Ɋামঃ মালায়নগর ǯপাঃ মালায়নগর , ΛӅর, মা̶রা। 

ǯরিজঃ নং- ১৫/মা, 
তািরখ - ১৪/০৫/২০২৩িɉঃ 

 

০৪ ΛӅর আশার আেলা সʙয় ঋনদান সমবায় স: িল: 
Ɋামঃ সািচলাӅর ǯপাঃ ΛӅর ,ΛӅর,মা̶রা 

ǯরিজঃ নং- ০০৮/মা 
তািরখ - ২৩/০৮/২০২০িɉঃ 

 

০৫ ΛӅর জনেসবা সʙয় ঋনদান সমবায় স: িল: 
Ɋামঃ কাজলী ǯপাঃকাজলী ,ΛӅর,,মা̶রা 

ǯরিজঃ নং- ӑল- ১১মা 
তািরখ - ২৫/০৪/১৪িɉঃ 

সং-০১মা তািরখ- ১২/০৩/১৮ 

 

০৬ ΛӅর ɛগিত সʙয় ও  ঋনদান সমবায় সিমিত িলঃ 
ɊামঃΛӅর ǯপাঃΛӅর ,ΛӅর,,মা̶রা 

ǯরিজঃ নং- ১৮মা  
তািরখ- ২১/০৬/২০২০ 

 

০৭ ΛӅর পউস সʙয় ঋনদান সমবায় স: িল: 
Ɋামঃ মালাইনগর ǯপাঃ,ΛӅর,মা̶রা 

ǯরিজঃ নং- ২৪/মা 
তািরখ - ১৯/০৭/২০১২িɉঃ 

 



০৮ ΛӅর ইনসাফ সʙয় ঋনদান সমবায় স: িল: 
Ɋামঃ ǯগায়ালদহ ǯপাঃ,মালাইনগর,ΛӅরমা̶রা 

ǯরিজঃ নং- ০৮/মা 
তািরখ - ১৮/০৩/১৪িɉঃ 

 

০৯ ΛӅর আইিডয়াল সʙয় ঋনদান সমবায় স: িল: 
Ɋামঃ ΛӅর  ǯপাঃ,ΛӅর  ,ΛӅর, মা̶রা 

ǯরিজঃ নং- ১১/মা 
তািরখ - ১৮/০৩/১২িɉঃ 

 

১০ ΛӅর সি˰িলত সʙয়  ও ঋনদান সমবায় স: িল: 
Ɋামঃ কািলনগর ǯপাঃকͰিˍ ,ΛӅর, মা̶রা 

ǯরিজঃ নং- ০০৩/মা 
তািরখ - ২১/১১/২০২১িɉঃ 

 

 

১১ ΛӅর Ɋামীণ ǯসবা সʙয় ও ঋণদান সমবায় সিমিত িলঃ 
Ɋাম- ɪকারিবলা বাজার ǯপা- কͰিˍ , ΛӅর, মা̶রা। 

ǯরিজঃ নং- ০৭/মা,  
তািরখ- ১০/০৪/২০২২িɉঃ 

 

১২ ΛӅর বт সʙয় ও ঋণদান সমবায় সিমিত িলঃ 
Ɋাম- নােকাল বাজার ǯপা- নােকাল, ΛӅর, মা̶রা। 

ǯরিজঃ নং- ০০০১/মা,  
তািরখ- ২০/০৯/২০২৩িɉঃ 

 

সািব ȟক/আদশ ȟ Ɋাম উˑয়ন 
০১ ΛӅর গড়াই সািব ȟক Ɋাম উˑয়ন সঃ সঃ িলঃ 

Ɋামঃ ওয়াপদা  ডাক-নােকাল ΛӅর,মা̶রা। 
ǯরিজঃ নং- ২০/মা 

তািরখ- ০১/০৯/২০১৫িɉ. 
 

০২ ΛӅর ɛভাতী Ɋাম উˑয়ন সঃ সঃ িলঃ 
Ɋামঃ ΛӅর, ডাক-ΛӅর, ΛӅর,মা̶রা। 

ǯরিজঃ নং- ১৪/মা 
তািরখ- ৩০/০৭/২০১৭ িɉ. 

 

০৩ ΛӅর নবিদগˉ Ɋাম উˑয়ন সঃ সঃ িলঃ 
Ɋামঃ ΛӅর, ডাক-ΛӅর, ΛӅর,মা̶রা। 

ǯরিজঃ নং- ০০১/মা 
তািরখ- ১৫/০১/২০১৭ িɉ. 

 

০৪ ΛӅর জনকΙাণ Ɋাম উˑয়ন সঃ সঃ িলঃ 
Ɋামঃ সািচলাӅর, ডাক-ΛӅর, ΛӅর,মা̶রা। 

ǯরিজঃ নং- ০০৬/মা 
তািরখ- ১৪/০৩/২০১৭ িɉ. 

 

০৫ ΛӅর সংɊাম Ɋাম উˑয়ন সঃ সঃ িলঃ 
Ɋামঃ সািচলাӅর, ডাক-ΛӅর, ΛӅর,মা̶রা। 

ǯরিজঃ নং- ০০৩/মা 
তািরখ- ১২/০২/২০১৮ িɉ. 

 

০৬ ΛӅর মঠবাড়ী Ɋাম উˑয়ন সঃ সঃ িলঃ 
Ɋামঃ মঠবাড়ী, ডাক-মালাইনগর ΛӅর,মা̶রা। 

ǯরিজঃ নং- ০২১/মা 
তািরখ- ০৫/০৫/২০১৯ িɉ. 

 

০৭ ΛӅর যӑনা আদশ ȟ Ɋাম উˑয়ন সঃ সঃ িলঃ 
Ɋামঃ নােকাল, ডাক-নােকাল, ΛӅর,মা̶রা। 

ǯরিজঃ নং- ০০১/মা 
তািরখ- ১৮/০৭/২০১৯ িɉ. 

 

০৮ ΛӅর ǯমাহনা Ɋাম উˑয়ন সঃ সঃ িলঃ 
Ɋামঃ ǯছাট উদাস ডাক-কͰিˍ, ΛӅর,মা̶রা। 

ǯরিজঃ নং- ০২/মা 
তািরখ- ০১/০৭/২০১৭িɉ. 

 

০৯ ΛӅর ·˗ বা̜বায়ন সািব ȟক Ɋাম উˑয়ন সঃ সঃ িলঃ 
 Ɋাম+ ডাক-ΛӅর ,ΛӅর,মা̶রা। 

ǯরিজঃ নং- ০৬/মা 
তািরখ-১৪/০৩/২০১৭িɉ. 

 

১০ ΛӅর নােকাল রায়নগর (এনআর)Ɋাম উˑয়ন সমবায় সিমিত িলঃ 
Ɋাম- নােকাল, ডাক-নােকাল ,ΛӅর,মা̶রা। 

ǯরিজঃ নং- ০০০৩/মা 
তািরখ-১৪/০২/২০১৭িɉ. 

 

১১ ΛӅর ·ে˗র িসিড় Ɋাম উˑয়ন সমবায় সিমিত িলঃ 
Ɋাম+ ডাক-নােকাল ,ΛӅর,মা̶রা। 

ǯরিজঃ নং- ১১/মা 
তািরখ-১৮/০৪/২০১৭িɉঃ 

 

১২ ΛӅর বːন Ɋাম উˑয়ন সমবায় সঃ িল: 
Ɋাম:+ ডাক:রাধানগর ,ΛӅর,মা̶রা। 

ǯরিজঃ নং- ০৪/মা 
তািরখ-০১/০৩/২০১৭ 

 

বΈӑখী (ইউিসএমিপএস) 
০১ ΛӅর নেকাল ইউিনয়ন বӢӒখী সমবায় স:িল: 

Ɋাম+ডাক: নােকাল,ΛӅর ,মা̶রা।  
ǯরিজঃ নং- ৭৬/ǯজ, 

তািরখ - ২০/০৬/১৯৫০ 
 

০২ ΛӅর কািদরপাড়া ইউিনয়ন বӢӒখী সমবায় স:িল: 
Ɋামঃ কািদরপাড়া ডাক: নােকাল,ΛӅর ,মা̶রা। 

ǯরিজঃ নং- ৫০/ǯজ, 
তািরখ - ২৪/০৬/১৯৫০ 

 

বΈӑখী 
০১ ΛӅর গʊারামখালী সি˰িলত পʙɊাম বΈӑখী  সমবায় সঃ িল: 

Ɋাম:গʊারামখালী ডাক:মালাইনগর ΛӅর,মা̶রা 
ǯরিজঃ নং- ৪২/মা 

তািরখ-০২/০৯/২০০১ 
 

ӑিɳেযাʺা 



০১ ΛӅর ΛӅর উপেজলা ӑিɳেযাʺা কΙাণ বΈঃ সঃ সঃ িলঃ 
Ɋাম +, ডাক –মদনӅর , ΛӅর,মা̶রা 

ǯরিজঃ নং- ৯১/মা 
তািরখ - ১৯/১০/২০০০ 

 

অΓাΓ 
০১ ΛӅর ǯজাকা দািরɘ িনেরাধ সঃ সঃ িলঃ 

Ɋাম ◌ঃ ǯজাকা, ডাক ◌ঃΛӅর , ΛӅর,মা̶রা 
১৮/মা, তাং- ১৭/০৯/২০০২ িɉ. 

সং- ০২মা, তাং- ০৪/০৪/২০২১িɉ. 
 

কম ȟকতȟা/কম ȟচারী 
০১ ΛӅর অবসরɛা˖ কম ȟকতȟা কম ȟচারী কΙাণ সমবায় সিমিত িলঃ 

Ɋাম ◌ঃ নােকাল, ডাক ◌ঃ নােকাল, ΛӅর,মা̶রা 
ǯরিজঃ নং- ২৩/মা,  

তাং- ১৮/১১/২০১৫ িɉ. 
 

 

আɢয়ণ ǯফইজ-২/আɢয়ণ-২ 
০১ ΛӅর সািচলাӅর আবাসন বΈӑখী সমবায় সিমিত িল: 

Ɋাম: সািচলাӅর ǯপাঃ সািচলাӅর ΛӅর,মা̶রা। 
ǯরিজঃ নং- ০৭/মা,  

তাং- ২৫/০৬/২০০৬ িɉ. 
 

 

০২ ΛӅর সারʊিদয়া আɢয়ণ সমবায় সিমিত িলঃ 
Ɋামঃ সারʊিদয়া ǯপাঃ ΛӅর, ΛӅর, মা̶রা। 

ǯরিজঃ নং- ০১/ΛӅর, 
তািরখ -২৯/১২/২০২২িɉঃ 

 

০৩ ΛӅর ̲Ӆিড়য়া আɢয়ণ সমবায় সিমিত িলঃ 
Ɋামঃ ̲Ӆিড়য়া ǯপাঃ রাধানগর, ΛӅর, মা̶রা। 

ǯরিজঃ নং- ০২/ΛӅর, 
তািরখ -২৯/১২/২০২২িɉঃ 

 

০৪ ΛӅর চরচাকদাহ আɢয়ণ সমবায় সিমিত িলঃ 
Ɋামঃ চরচাকদাহ ǯপাঃ লাʊলবাধ, ΛӅর, মা̶রা। 

ǯরিজঃ নং- ০৩/ΛӅর, 
তািরখ - ২৯/১২/২০২২িɉঃ 

 

০৫ ΛӅর আɢয়ন হিরˍী বΈ: সমবায় সিমিত িল: 
Ɋাম: হিরˍী ΛӅর,মা̶রা। 

ǯরিজঃ নং- ১১/মা, 
তািরখ - ১৮/০৩/০১ 

 
 

পাবসস 
০১ ΛӅর ǯসানাҶˍী পািন Εব̝াপনা সঃ সঃ িলঃ 

Ɋাম- ǯসানাҶˍী, ডাক –মালাইনগর, ΛӅর,মা̶রা 
ǯরিজঃ নং- ১১/মা 

তািরখ - ০২/০৩/৯৯ 
 

কাͳ ӏɳ 
০১ ΛӅর ΛӅর উপেজলা িশɻক কম ȟচারী ǯকা-অপােরɪভ ǯɈিডট 

ইউিনয়ন  িল: ΛӅর,মা̶রা 
ǯরিজঃ নং- ৩০/মা 
তািরখ-৩০/০৫/১৬ 

 

  ǯমাট= ৫৫ ɪ  

 
শামীমা জামান 

উপেজলা সমবায় অিফসার 
ΛӅর,মা̶রা। 


