
 
 

 উ঩জে঱া ঴মবায় কায যা঱য়, মু঱াদী,বররলা঱ এর ই-গভর্ন্যান্স ও উদ্ভাবন কম য঩ররকল্পনা, 2022-2023 এর ত্রৈমার঴ক অেযন প্ররিজবদন 

োনুয়ারী/2৩-মার্ য/2৩ মা঴ ঩য যন্ত। 

 

   

    
কায যক্রম 

 

কম য঴ম্পাদন 

সূর্ক 

একক 

 

কম য঴ম্পাদ

ন সূর্জকর 

মান 

        

2022-

2023 

প্রারন্তক রভরিক অেযন 

    
         

     -

           

         

       -

       

22) 

         

        -

         

           

     -   

23) 

     

     

       

          

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 14 

০১ 

[১.১] একটি উদ্ভাবনী 

ধারণা/জ঴বা 

঴঵রেকরণ/রিরেটাইজেলন 

বাস্তবায়ন   

[১.১.১] একটি উদ্ভাবনী 

ধারণা/জ঴বা 

঴঵রেকরণ/রিরেটাইজেলন 

বাস্তবারয়ি 

      10 16/03/23 - - - - - ১০০% -- 

02 [২.১] ই-নরির ব্যব঵ার বৃরি 
 ২ ১ ১   -           

        
% 10 80% - - - - - - 

- 

 

 

03 

[২.১] িথ্য        

            

[3.1.1] িথ্য বািায়ন 

঵া঱নাগাদকৃি 
     15 4 1 ১ ১ - ৩ ৭৫% 

- 

 

 

04 

[4.1] 4ি য           

র্যাজ঱ঞ্জ                  

               

   /               

[4.১.1] 4ি য রলল্পরবপ্লজবর 

র্যাজ঱ঞ্জ মমাকাজব঱ায় করণীয় 

রব঳জয় অবর঵িকরণ 

঴ভা/কম যলা঱া আজয়ারেি 

঴ংখ্যা ৫ 2 - - - - - - - 

05 

[5.১]  -       ও       

                    

[5.১.১]            

                    

        

     6 4 - - - - - -  

[৫.১.২]             

           -      

              

                   

      4 15/01/23 - - - - - 15/01/23 - 
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