
া: ১ ণ তািরখ: বার, ম ০২, ২০২৫

উপেজলা সমবায় অিফস লৗহজং

ষাািসক এিপএ এর অজন িতেবদন

২০২৪-২৫



া: ২ ণ তািরখ: বার, ম ০২, ২০২৫

পিরমােপর মান

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত
মােনর
িনে

ষাািসক
অজন

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

১
উৎপাদন,
আিথ কওেসবাখােতসমবায়গঠন;

২৫ [১.১] িনবন

[১.১.১] াক িনবন িশেনর
মােম উকরন

জন (ল) ৮ ০.০০০৫০ ০.০০০৪৫ ০.০০০৪০ ০.০০০৩৫ ০.০০০৩০ ২৫

[১.১.২] িনবন আেবদন িনির
হার

% ৭ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১

[১.২] সমবায়ীেদর
িজ িবিনেয়ােগর
মােম অিতির
কম সংান

[১.২.১] সমবায় সংগঠেনর মােম
আ-কম সংান িজত (ষ)

জন(ল) ৫ ০.০০২০০ ০.০০১৮০ ০.০০১৬০ ০.০০১৪০ ০.০০১২০ ৭৪

[১.২.২] সমবায় সংগঠেনর মােম
আ-কম সংান িজত (মিহলা)

জন(ল) ৫ ০.০০১০০ ০.০০০৯০ ০.০০০৮০ ০.০০০৭০ ০.০০০৬০ ৩১

২ টকসইসমবায়গঠেনকায মহণ; ২৩
[২.১] তদারিক ও
মেনায়ন

[২.১.১] অকাযকর সিমিতর হালনাগাদ
তািলকা সংকিলত

% ২ ১০০ ৯০ ১০০

[২.১.২] মেডল সমবায় সিমিত িজত সংা ১ ১ ১ ১

[২.১] তদারিক ও
মেনায়ন

[২.১.৩] সিমিতর বাৎসিরক িনবাচনী
কােলার সংকিলত

সংা ১ ১০ ৯ ১০০

[২.২] সমবায়
শাসন িতা

[২.২.১] কায কর সিমিতর িনরীা
সাদেনর হার

% ৪ ১০০ ৯০ ১৮

[২.২] সমবায়
শাসন িতা

[২.২.২] সমবায় সিমিত পিরদশ ন সংা ২ ৫০ ৪৫ ১৫

[২.২.৩] ‘কায কর সিমিতর িনব াচন
অিত/অবত কিম গঠন

% ১ ৯০ ৮১ ৪

[২.২] সমবায়
শাসন িতা

[২.২.৪] কায কর সিমিতর বািষ ক
আিথ ক িববরনী াি িনিতকরণ

% ১ ১০০ ৯০ ২০

[২.২.৫] িনরীা সািদত সমবায়
সিমিতর এিজএম

% ১ ৭০ ৬৩ ১০



া: ৩ ণ তািরখ: বার, ম ০২, ২০২৫

পিরমােপর মান

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত
মােনর
িনে

ষাািসক
অজন

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[২.২] সমবায়
শাসন িতা

[২.২.৬] এিজএম না হওয়া সিমতর
িবে বা হণ

% ১ ৯০ ৮১ ১০০

[২.২.৭] অকাযকর সিমিতর িবে
বা হীত

% ১ ১০০ ৯০ ১০০

[২.২] সমবায়
শাসন িতা

[২.২.৮] িনরীা িতেবদন
পযােলাচনা ও বা হীত

সংা ১ ৪৫ ৪০ ১১

[২.২.৯] িনরীা সংেশাধনী াব
দািখল

সংা ১ ৪৫ ৪০ ১০৯

[২.৩] রাজ
[২.৩.১] িনরীা িফ আদায় % ৩ ১০০ ৯০ ১০০

[২.৩.২] সমবায় উয়ন তহিবল
আদায়

% ৩ ১০০ ৯০ ১০০

৩
সমবায় সংগঠেনর সমতাি ও
উেাা জন;

২২

[৩.১] ানীয় চািহদা
িভিক িশন

[৩.১.১] ামান িশন অিত
(ষ/মিহলা)

জন ৮ ১০০ ৯০ ২৫

[৩.২] সমবায়
ইনিউেট চািহদা
অযায়ী িশনাথ
রন

[৩.২.১] িশানাথ িরত
(ষ/মিহলা)

% ৬ ১০০ ৯০ ৮

[৩.৩] ািতািনক
ীিত

[৩.৩.১] জাতীয় সমবায় রােরর
জ মেনানয়ন িরত (
সিমিত/সমবায়ী)

সংা ৮ ১ ১ ১০০



া: ৪ ণ তািরখ: বার, ম ০২, ২০২৫

পিরমােপর মান

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

ষাািসক
অজন

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এম.১

শাসন ও
সংারলক
কায েমর বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[এম.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবায়ন

[এম.১.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবািয়ত

া নর ১০

[এম.১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.২.১] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ১০

[এম.১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৩.১] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৪

[এম.১.৪] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৪.১] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩

[এম.১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৫.১] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩

*সামিয়ক (provisional) ত


