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ওয়ার্কশপভেন্যুঃ কে আই বি, ঢাকা 			   	                   তারিখঃ ০৩-০৫ জুন ২০১৮ ইং									
১। ক) চিহ্নিত সেবার নামঃ আর্থ-সামাজিক উন্নয়ন
১। খ) সেবা গ্রহণকারী কারা?: নৃ-তাত্ত্বিক জনগোষ্ঠী (আদিবাসী)

২। ক) সেবাটি বর্তমানে কিভাবে দেয়া হয়?:
বর্তমানে বিভিন্ন দপ্তর থেকে বিচ্ছিন্নভাবে কিছু সেবা পায় কিন্তু সামগ্রিকভাবে তারা এখনো সেবা বঞ্চিত। 


	২। খ) সমস্যা ও তার কারণ সম্পর্কে বিবৃতিঃ
· আমাদের সমাজে নৃ-তাত্বিক (আদিবাসী) জনগোষ্টী অবহেলিত ও উন্নয়ন বঞ্চিত। 
· সমাজের অধিকাংশ মানুষই তাদের প্রতি আন্তরিক নয়। 
· স্বল্প সংখ্যক নৃ-তাত্বিক জনগোষ্টীর লোকজন সুবিধা পাচ্ছে ব্যক্তিগতভাবে, সমবায় ভিত্তিক নয় ফলে তাদের টেকসই আর্থ সামাজিক উন্নয়ন হচ্ছেনা । 
· নৃ-তাত্বিক জনগোষ্ঠীর মানুষের মধ্যে সঞ্চয়ী মনোভাব নাই। 
· তারা সঠিক প্রশিক্ষণ ও তদারকীর অভাবে পুঁজিগঠন ও ব্যবহার্য উপকরণ সুবিধা হতে বঞ্চিত হচ্ছে। 
· তাদের উৎপাদনে অংশগ্রহণ নাই। বাজার সুবিধা নাই, ফলে Kg©ms¯’vb হচ্ছে না। 
·  Kg©ms¯’vb না হওয়ায় বেকার সমস্যা রয়ে যাচ্ছে যা মধ্যম আয়ের বাংলাদেশ বির্নিমানে প্রতিবন্ধকতা।  








৩। সমস্যার ভূক্তভোগী কারা? : নৃ-তাত্ত্বিক জনগোষ্ঠী (আদিবাসী)


৪। সমস্যা সমাধানে প্রদত্ত আইডিয়াটির শিরোনামঃ সমবায় সমিতির মাধ্যমে নৃ-তাত্ত্বিক জনগোষ্ঠী (আদিবাসী) র টেকসই আর্থ-সামাজিক উন্নয়ন


৫। সমাধান প্রক্রিয়াঃ
ক) আইডিয়ার বিবরণঃ 
১) উপজেলা পরিষদ, সংশ্লিষ্ট সরকারী দপ্তর, বেসরকারী সংস্থা ও স্থানীয় সহযোগীতা নিয়ে নৃ-তাত্বিক  (আদিবাসী) জনগোষ্ঠীকে সমবায় আন্দেলনে উদ্বুদ্ধকরণের  মাধ্যমে সংগঠিত করে সমবায় সমিতি গঠন। 
২) নৃ-তাত্বিক জনগোষ্ঠীকে সমবায় সম্পর্কে অবহিত করনের জন্য প্রাক-নিবন্ধন প্রশিক্ষণ প্রদান। 
৩) তাদের চাহিদা এবং সম্ভাবনার ভিত্তিতে উৎপাদনমূখী ও আয় বর্ধক খাতে প্রশিক্ষণ  প্রদান। 
৪) সমবায় সমিতিতে স্থানীয়ভাবে উপজেলা পরিষদের সংশ্লিষ্ট সরকারী দপ্তর, বেসরকারী সংস্থা ইত্যাদির মাধ্যমে পুঁজি ও উৎপাদনযোগ্য উপকরণ সরবরাহ। 
৫) তাদের উৎপাদিত পন্য বাজারজাতকরণের ব্যবস্থা গ্রহণ। 
৬) নিবীড় তদারকির মাধ্যমে  নৃ-তাত্বিক জনগোষ্ঠীর আর্থ সামাজিক উন্নয়ন টেকসই  করণে সহযোগীতা প্রদান। 
৭) সংশ্লিষ্ট সকল প্রতিষ্ঠানের  সহযোগীতায় তাদের আত্ম-বিশ্বাসী ও আত্ম-নির্ভরশীল হিসেবে গড়ে তোলা। 
৮) বিভিন্ন সরকারী, বেসরকারী দপ্তর থেকে নৃ-তাত্বিক জনগোষ্ঠীর প্রাপ্য সুবিধাদি প্রাপ্তি নিশ্চিত করণে লিংকআপ তৈরী করা। 
৯) উপর্যুক্ত কার্যাদি সমবায় সমিতির মাধ্যমে পরিচালনা ও সহযোগিতা প্রদান। 

৫। খ) নতুন প্রসেস ম্যাপঃ 

	 (
শুরু
) 


 (
নৃ-তাত্ত্বিক জনগোষ্ঠী (আদিবাসী) চিহ্নিতকরণ
)


 (
স্থানীয় 
কতৃপক্ষের সাথে মতবিনিময়
)


 (
উপকারভোগী বাছাই
)


 (
সমবায় সমিতি গঠন
)


 (
আয়বধ
ক প্রশিক্ষণ
 প্রদান
)



 (
উৎপাদনযোগ্য উপকরণ সহযোগীতা প্রদান
)
 (
 আর্থসামাজিক উন্নয়ন             
)



৫। গ) উদ্যোগটির মধ্যে নতুনত্ব কি? 
সমবায় সমিতির মাধ্যমে টেকসই আর্থ-সামাজিক উন্নয়ন।


৫। (ঘ) উদ্যোগটি বাস্তবায়ন করার জন্য নতুন কী কী হার্ডওয়্যার / সরঞ্জামাদি / অবকাঠামো লাগবে?অবকাঠামো লাগবে?

প্রয়োজনীয় অবকাঠামো।



৫। (ঙ) উদ্যোগটি বাস্তবায়ন করার জন্য নতুন কী কী ব্যাকগ্রাউন্ড ওয়ার্ক করতে হবে?


· নৃ-তাত্ত্বিক জনগোষ্ঠী চিহ্নিত করণ।
· সমবায় আন্দোলনে উদ্বুদ্ধকরতঃ সমবায় সমিতি গঠন।
· উৎপাদনমুখী ও আয়বর্ধক খাতে প্রশিক্ষন ও উপকরন সহযোগিতা প্রদান।





৬। প্রত্যাশিত ফলাফল (TCV):
	
	সময়
	খরচ
	যাতায়াত

	আইডিয়া বাস্তবায়নের আগে
	-
	-
	-

	আইডিয়া বাস্তবায়নের পরে
	-
	-
	-

	আইডিয়া বাস্তবায়নের ফলে সেবাগ্রহীতার প্রত্যাশিত বেনিফিট 
	-
	-
	-




অন্যান্য সুবিধাঃ বর্তমান আইডিয়াটি বাস্তবায়িত হলে নৃ-তাত্ত্বিক (আদিবাসী) জনগোষ্ঠী সমবায় সমিতি গঠনের মাধ্যমে সংঠিত হবে। তাদের আয়বর্ধক প্রশিক্ষনের মাধ্যমে দক্ষতা বৃদ্ধি পাবে। ফলে প্রশিক্ষনলব্ধ জ্ঞান কাজে লাগিয়ে আত্ননির্ভরশীল হবে এবং তাদের টেকসই আর্থ-সামাজিক উন্নয়ন সাধিত হবে। 





৭। রিসোর্স ম্যাপঃ
	প্রয়োজনীয় সম্পদ
	কোথা হতে পাওয়া যাবে?

	খাত
	বিবরণ
	প্রয়োজনীয় অর্থ
	

	জনবল
	৪জন
	-
	নিজস্ব দপ্তর

	বস্তুগত
	আয়বর্ধক উপকরন
	১,৮০,০০০
	উপজেলা পরিষদ/ সমবায় অধিদপ্তর

	অন্যান্য
	 আনুসঙ্গিক খরচ
	২০,০০০
	উপজেলা পরিষদ/ সমবায় অধিদপ্তর

	প্রয়োজনীয় মোট  অর্থ
	২,০০,০০০
	








৮। 	বাস্তবায়নকারী টিমঃ 
	টিম লিডার
	সদস্য
	সদস্য
	সদস্য
	সদস্য

	মিলন কুমার দাশ
	মোঃ হাফিজুর রহমান
	মোঃ রুহুল কুদ্দুস
	মোঃ মেহেদী হাসান
	













৯। আইডিয়া পাইলট করার জন্য প্রয়োজনীয় কার্যক্রমঃ 
	মাইলস্টোন (অর্জন)
	একটিভিটি (মাইলস্টোনকে অর্জন করার জন্য কার্য)
	কে করবে?
	
	
	মাস

	
	
	
	জুলাই/১৮
	আগস্ট
	সেপ্টেম্বর
	অক্টোবর
	নভেম্বর
	ডিসেম্বর/ ১৮
	জানু /১৯
	ফেব্রুঃ/১৯

	প্রাথমিক প্রস্তুতি
	অফিস প্রধান / উর্দ্ধতন কর্তৃপক্ষের সাথে আলোচনা, অবহিতকরণ ও মৌখিক অনুমতি গ্রহণ
	UCO
	√
	
	
	
	
	
	
	

	
	টিম গঠন 
	UCO
	√
	
	
	
	
	
	
	

	
	স্থানীয় স্টেকহোল্ডারদের সহিত মতবিনিময় ও প্রযোজ্য ক্ষেত্রে পার্টনারশীপ তৈরী
	UCO
	√
	
	
	
	
	
	
	

	উপকারভোগীদের সাথে মত বিনিময়
	উপকারভোগিদের নির্বাচন ও সভার তারিখ নির্ধারণ
	UCO
	
	√
	
	
	
	
	
	

	বাজেট তৈরি ও তহবিল সংগ্রহ 
	পাইলট করার জন্য বাজেট তৈরী
	UCO
	
	
	√
	
	
	
	
	

	
	বাজেটের সম্ভাব্য উৎসসমূহ সুনির্দিষ্টকরণ
	UCO
	
	
	√
	
	
	
	
	

	
	অর্থ সংগ্রহ
	UCO
	
	
	√
	
	
	
	
	

	সমবায় সমিতি গঠন
	প্রাক-নিবন্ধন প্রশিক্ষণ প্রদান 
	UCO
	
	
	
	√
	
	
	
	

	
	সমবায় সমিতি গঠন 
	UCO
	
	
	
	√
	
	
	
	

	
	নিবন্ধন প্রদান 
	UCO
	
	
	
	√
	
	
	
	

	আয় বর্ধক প্রশিক্ষণ 
	সমিতির সদস্যদের আয়-বর্ধক খাতে প্রশিক্ষণ প্রদান 
	UCO
	
	
	
	
	√
	
	
	

	উপকরণ সহযোগীতা
	প্রশিক্ষণলব্ধ জ্ঞান কাজে লাগিয়ে আত্ম-কর্মসংস্থান উদ্যোগে উপকরণ সহযোগীতা প্রদান
	UCO
	
	
	
	
	
	√
	
	

	মনিটরিং 
	মনিটিরং টিম গঠন
	UCO
	
	√
	
	
	
	
	
	

	
	মনিটরিং টিমের টিওআর নির্ধারণ
	UCO
	
	√
	
	
	
	
	
	

	
	মনিটরিং প্রতিবেদন তৈরীর জন্য ফরম্যাট/ গাইডলাইন তৈরী
	UCO
	
	
	√
	
	
	
	
	

	মূল্যায়ন 
	মূল্যায়নের জন্য কমিটি গঠন
	UCO
	
	
	
	√
	
	
	
	

	[bookmark: _gjdgxs]
	মূল্যায়নের জন্য সূচক/পরিমাপক (মূল্যায়নের ফ্রেমওয়ার্ক) নির্ধারণ
	UCO
	
	
	
	
	√
	
	
	

	
	মূল্যায়ন সংক্রান্ত অগ্রগতি প্রতিবেদন প্রস্তুত ও বিতরণ  
	UCO
	
	
	
	
	
	√
	
	

	
	শুরু হতে শেষ পর্যন্ত সকল কার্যক্রম নিয়ে প্রজেক্ট ডকুমেন্ট তৈরী
	UCO
	
	
	
	
	
	
	√
	

	
	ডকুমেন্ট প্রকাশনা
	UCO
	
	
	
	
	
	
	
	√
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১০। সুবিধাভোগীর ধরন ও সংখ্যাঃ
· ধরণঃ নৃ-তাত্ত্বিক জনগোষ্ঠী (কোল সম্প্রদায়)
· সংখ্যাঃ ৫০ জন
১১। ঝুঁকিঃ 
	ঝুঁকি
	ঝুঁকির উৎস
	ঝুঁকির ধরণ  (gravity)
	ঝুঁকির সম্ভাবনা (probability)
	ঝুঁকিটি নিরসন করা সম্ভব কিনা
	কিভাবে নিরসন করা হবে

	
	
	উচ্চ
	মধ্যম
	নিম্ন
	উচ্চ
	মধ্যম
	নিম্ন
	হ্যাঁ
	না
	

	নৃতাত্ত্বিক জনগোষ্ঠীর অনাগ্রহ

	অসচেতনতা
	
	· 
	
	
	

· 
	
	· 
	
	উঠান বৈঠকের মাধ্যমে সচেতন করা

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	











১২। Details of the owner:
	নাম
	পদবী
	কর্মস্থল
	মোবাইল নং
	ই-মেইল
	আইডিয়া পাইলটিং এলাকা

	
মিলন কুমার দাশ
	উপজেলা সমবায় অফিসার
	গাংনী, মেহেরপুর
	০১৭১৫২১২৫৭৪
	uco_gangnimeherpur@yahoo.com
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