
 
 

বািষ ȟক ɛিতেবদন 
২০২৩-২০২৪ 

 

 

উপেজলা সমবায় কায ȟ ালয় 
ǯবড়া, পাবনা। 

প̂ী উˑয়ন ও সমবায় িবভাগ 
̝ানীয় সরকার, প̂ী উˑয়ন ও সমবায় মˈণালয়। 

 

 

 

 

  



 
ɛকাশনা পিরিচিত 

 

উপেদ̌া 
 

ǯমাঃ িমজাӂর রহমান 
উপেজলা সমবায় অিফসার 
 ǯবড়া, পাবনা। 
 

স˫াদনা  
ǯমা: ǯমাশাররফ ǯহােসন 
 সহকারী পিরদশক 
উপেজলা সমবায় কায ȟ ালয় 
ǯবড়া, পাবনা। 
 
ɛকাশকাল 

১৪ অেɰাবর, ২০২৪ 

ɛকাশনায় 
উপǯজলা সমবায় কায ȟ ালয় 
ǯবড়া, পাবনা। 
cooparative.bera.pabna.gov.bd 
uco_bera@yahoo.com 

 

ӑɘণ, িডজাইন ও বাইি˅ং 
ǯমা: ǯমাশাররফ ǯহােসন 
 সহকারী পিরদশক 
উপেজলা সমবায় কায ȟ ালয় 
ǯবড়া, পাবনা। 
cooparative.bera.pabna.gov.bd 
uco_bera@yahoo.com 

 

কিপ রাইট  
সংরিɻত 

উপেজলা সমবায় কায ȟ ালয়, ǯবড়া, পাবনা। 
(িবɈেয়র জΓ নয়) 
 

 

  



 

ǯবড়ার ইিতহাস  

               ইছামিত, Έরাসাগর আর যӑনার সʊম̝ল তীরবত̭ ǯবড়া বˍরɪ  বাংলার ӟলতানী আমেল ɛিতি̎ত বেল জনͶিত রেয়েছ। 
আেরা একɪ জনͶিত রেয়েছ ǯয ǯবড়ার ӆব ȟ নাম িছল শ˯ুӅর । ɉী  ̙ জে˒র ӆব ȟ হেত উʯরবেʊর নদ-নদীর সʊম̝ল িহেসেব শ˯ুӅর 
Εাপক পিরিচত িছল। এই শ˯ুӅের তাই গেড় উেঠিছল জনবসিত। 

ǯনৗপেথ জলদӟɇেদর আɈমণ আর ɛমʯা নদীর উʯাল ǯɤাত ǯপিরেয় ǯবড়ার িনকটবত̭ হেলই তারা িনেজেদর িনরাপদ ভাবেতা। একারেণ 
ǯবড়া িনরাপদ ǯপাতাɢেয়র উদাহরণ হেয় দϲড়ায়। ফারসী ভাষায় ( কােরা কােরা মেত আরবী ভাষায়) ‘‘ǯবҭহা’’ শেˠর অপɞংশ হেʑ 
‘বড়া’। যতҽর জানা যায় ৮০০ িɉ̙ােˠর ǯগাড়ার িদেক আরব বিণেকরা ǯবড়া’য় তােদর অΓতম ɛধান বািণজɇেকˌ গেড় ǯতােল। 

               আবার ӟলতানী শাসনামেল একবার আরবেদেশ ভয়ʈর এক Ҽিভȟɻ হয়। ǯসই Ҽিভȟেɻর সময় এই ǯদেশর িবিভˑ অʙল 
হেত খাΑশΝ সংɊহ কের আরব বংেশাʼুত ӟলতািন িগয়াস উিʸন আযম শাহ ǯবড়া বˍেরর মাΒেম আরবেদেশ পাɬেয়িছেলন। ই̙ 
ইি˅য়া ǯকা˫ানী শাসনামেল জলদӟɇ িনয়ˈেণ যӑনার ӆব ȟ উপ̲েল ɛশাসিনক থানা ‘মҺরা’ ̝াপন করা হয়। মҹরা থানা যӑনার 
করালɊােস নদীগেভȟ িবলীন হেয় ǯগেল যӑনার পি̃ম উপ̲েল ǯবড়া নামক ̝ােন থানাɪ Ӆনঃ̝ািপত হয়। 

 ǯদশ িবভােগর পর ১৯৬০ সােল ǯবড়া’র উˑয়ন সােকȟল িহেসেব কায ȟ  পিরিধ আেনক ǯবড় যায়। ১৯৮৩ সােলর ১৫ এিɛল ǯবড়া থানােক 
উপেজলায় উˑীত করা হয়। 

ǯযাগােযাগ মাΒম: 
১। ঢাকা হেত ǯয ǯকান Ҽরপা̂ার পিরবহন Εব̝ার মাΒেম ǯবড়া আসা যায়। 
২। পাবনা শহর হেত বাস/মাইɈা/িসএনিজ ǯযােগ ǯবড়া আসা যায়। 
  
 সময় Ӡিচ: 
১। পাবনা ǯথেক ɛিত ১৫.০০ িমিনট পর পর ǯবড়া গামী বাস ছােড়। 
২। ঢাকা ǯথেক ɛিত ৩০.০০ পর পর ǯবড়া গামী বাস ছােড়। 
৩। ঢাকা-ǯবড়া চলাচলҍত গাড়ীর ̶েলার মেΒ রেয়েছ। 
আলহামরা পিরবহন, পাবনা এɼেɛস, Κামলী, সরকার ǯɑেভলস, রাজা বাদশা ইতɇািদ গাড়ী পাওয়া যায়। 
৪। Ӆিলশ লাইন হেত িসএনিজ ǯযােগ-সকাল ৮.০০ ঘɪকা হেত রাত ৮.০০ ঘɪকা পয ȟ ˉ। 
 

 

  



 

 



এক নজের ǯবড়া উপেজলা 

আয়তন ২৪৮.৬০ বঃিকঃিমঃ 
আয়তন ২৪৮.৬০ বঃিকঃিমঃ 
জনসং΋া ২,৫৬,৭৯৩ জন(২০১০ এর ʹমারী অӂযায়ী)   
ӅͰষ ১,২৮,৩৯৭ জন 
মিহলা   ১,২৮,৩৯৬  জন 
দািরɘতার হার                ২২.৯% 
ঘন͉  ১০৩৩ জন ɛিত বঃিকঃিমঃ 
ǯপৗরসভা   ০১ ɪ(ɛথম ǯɢণী) 
ইউিনয়ন ০৯ɪ 
ǯমৗজা  ১৬১ɪ 

িনব ȟ াচনী এলাকা 
Ҽɪ (পাবনা-২ এর জΓ ৫ɪ ইউিনয়ন এবং বাকী ইউিনয়ন ও ǯপৗরসভা 
পাবনা-১ আসেনর সােথ স˫ৃɳ) 

ǯভাটার সং΋া(ছিবসহ)    ১,৬৮,১৯২ জন 
ӅͰষ ৮৫,৪২৭ জন 
মিহলা ৮২,৭৬জন 
সরকারী হাসপাতাল            ১ɪ (৫০  শΗার) 
ǯপা̙ অিফস ১৩ɪ 
নদনদী পʾা, যӑনা, ইছামিত, Έরাসাগর 
হাট-বাজার ১৭ ɪ 
ইউিনয়ন ӏিম অিফস          ৭ɪ 
Εাংক ১ɪ 
এনিজও ৩০ɪ 
ǯর̙ হাউজ                         ২ɪ 
ডাকবাংেলা              ১ɪ 
মিˍর ৪৪ɪ 
মসিজদ  ১৫৫ɪ 
পাবিলক লাইেɝরী             ৪ɪ 
·াɻরতার হার                 ৪১.২০%   
কািরগরী কেলজ                 ৫ɪ 
িডɊী কেলজ                     ৫ɪ 
কেলজ ২ɪ 
মাΒিমক িবΑালয়          ২১ɪ 
ǯমাট মাɘাসা                   ৮ ɪ 
কিমউিনɪ ɛাথিমক িবΑালয় ০৩ɪ 
ɛাথিমক িবΑালয়             ১০৮ ɪ 
িক˅ারগােট ȟ ন ২৫ ɪ 
ӑিɳӔেʺর ҈িতিচΉ বΒӏিম চরপাড়া এবং দয়ালনগর, নগরবাড়ী ঘাট 
ǯমাট খাস জিমর পিরমাণ  ১২৩৫.৯৪ একর 

আদশ ȟ  Ɋাম 
৩ɪ 

 দয়ালনগর আদশ ȟ  Ɋাম 
উপকারেভাগীর সং΋া       ৫২৭ জন 
বেˍব̜েযাΌ খাসজিম      ২০৮.৯৪ একর 
বেˍাব̜ҍত খাস জিম       ১০২৭.০০ একর 



জলমহাল                                      (২০ একেরর িনেচ) ৭ɪ 
অট িমল                         ১০ ɪ 
ǯতল িমল                        ১০ ɪ 
স’িমল                           ৮২ ɪ 
রাইসিমল ৬ ɪ 
বরফ কল  ৫ɪ 
ইটভাটা ৭ ɪ 
ɛধান উৎপািদত ফসল  ধান, পাট, সিড়ষা সমকলাই আর চর এলাকায় বাদাম, ǰতলবীজ। 
ǯমাট রা̜া                      ৩৩৪ িকিম 
চর ফসী জিম                   ১০০ ǯহɰর 
িɖফসলী জিম                   ৬১৬৯ ǯহɰর 
ǯদাফসলী জিম                 ৬৭৭৯ ǯহɰর 
এক ফসলী জিম                ৪৪৫৫ ǯহɰর 
ǯসচ এলাকা                     ১৩৮৬৫ ǯহɰর 
ǯমাট চাষেযাΌ জিম         ১৭৫০৩ ǯহɰর 
Ɋামীন সড়ক-িবঃ                 ১০৭ɪ 
Ɋামীন সড়ক-এ                ১৪৭ɪ 
ইউিনয়ন সড়ক                ১৩ɪ 
কϲচা রা̜া                      ২৪৮ িকিম 
উপেজলা সড়ক                 ০৯ɪ 
পাকা রা̜া                      ৮৬ িকিম 
জলমহাল              (২০ একেরর উে ȟ̋) ৫ɪ 
ǯমাট ҍষক                     ৩৬,৫০০ 
ǯমাট শΝ উৎপাদন এলাকা ৩৬,৯২০ িকিম 
ǯমাট শΝ এলাকা             ১৭,২৭০ ǯহɰর 
তϲত িশ˾ আӂমািনক       ৫০০ ɪ 
ǯপাি˶ খামার                       ৭২ɪ 
ǯরিজ̙াড ȟ  গাভীর খামার   ৭৮৭ ɪ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

  
 
 
 

উপেজলা িনব ȟ াহী অিফসার 
ǯবড়া, পাবনা 

 

বাণী 

একɪ ӟখী সӓʺ বাংলােদশ গড়ার লেɻɇ বতȟমান সরকার দািরɘ িবেমাচনেক সেব ȟ াʎ ̶Ͱ͉ ɛদান করেছ। সমবায় 
অিধদ˖েরর আওতাধীন ǯবড়া,পাবনা উপেজলা সমবায় িবভাগ অɖ উপেজলার দািরɘ িবেমাচন,আথ ȟ-সামািজক 
অব̝ার উˑয়েন সমবায় িভিʯক কায ȟɈম পিরচালনা এবং িপিছেয় পড়া নারী, ӅͰষ মৎΝজীবী, Ҽʀ, তϲতী ҍষকসহ 
িবিভˑ জনেগাি̎ িনেয় সমবায় সিমিত গঠন, ɛিশɻণ ɛদান ও Ӆ ঁ িজ গঠেন সহায়তার মাΒেম কাজ কের ।  

সরকােরর ɛিতɪ দ˖র ɛিত বছর তার কম ȟকাে˅র উপর বািষ ȟক ɛিতেবদন ɛণয়ন কের থােক। এই পিরেɛিɻেত 
উপেজলা সমবায় দ˖র ǯবড়া, পাবনা, এর বািষ ȟক ɛিতেবদন ২০২৩-২০২৪ ɛকািশত হেব। ɛিতেবদনɪেত অέর 
উপেজলার সমবায় িবভােগর কায ȟɈেমর পিরিধ িহেসেব সমবায় সিমিত̶েলার সং΋া, Εিɳ সদΝ, ǯশয়ার Ӓলধন, 
সʙয় আমানত, তহিবল দাদনҍত ঋণ, আদায়ҍত ঋেণর তΐসহ সমবায় দ˖েরর সািব ȟ ক কম ȟকা  ˅ ও সমবায়ী 
জনগেণর ǯসবা ɛদান সংɈাˉ যাবতীয় তΐ সিˑেবিশত হেয়েছ।  

“সমবােয় গড়ব ǯদশ, ǰবষΖহীন বাংলােদশ” Ӓল িথম িনেয় ɛকাশনাɪ উপেজলা সমবায় দ˖র, ǯবড়া, পাবনা এর 
কম ȟকা  ˅ɛচাের অবদান রাখেব এবং উɳ দ˖েরর ǯসবা ɛদান িবষেয় সাধারণ জনগণ ও সমবায়ীগণ উপҍত হেব 
বেল আিম িব͵াস কির। ɛিতেবদন ɛণয়েনর জΓ সংি̈̌েদর জানাই আˉিরক ধΓবাদ।  

 

          ǯমাঃ ǯমারেশҼল ইসলাম 

 
 

 

 

 

 



কম ȟকতȟা/কম ȟচারীর তΐ 

অɖ দ˖েরর অӂেমািদত কম ȟকতȟা/কম ȟচারীর সং΋া ০৫ɪ। বতȟমােন ০৪জন কম ȟরত আেছন। 
কম ȟকতȟা/কম ȟ চারীর নাম পদবী ǯমাবাইল নͯর ই-ǯমইল এেɓস 

ǯমা: িমজাӂর রহমান 

 

উপেজলা সমবায় 

অিফসার 
০১৭১৮৮৯৯৮৭৪ masud.coop@gmail.com 

ǯমা:মনӟর আলম 

 

সহকারী পিরদশ ȟক ০১৭১৬৬৯৭২৬৫ aicsmonsuralom@gmail.com 
 

ǯমা: ǯমাশাররফ ǯহােসন 

 

সহকারী পিরদশ ȟক ০১৭২৫৪৯২২৮০  mosharrafhossian4@gmail.com 

ǯমাঃ আіর রিহম 

 

অিফস সহায়ক ০১৭১১-৯৬০৪৩৪ - 

 

 



 

গণɛজাতˈী বাংলােদশ সরকার 
উপেজলা সমবায় কায ȟ ালয় 

ǯবড়া, পাবনা 
 cooparative.bera.pabna.gov.bd 

ǯসবা ɛদান ɛিতͶিত (িসɪেজন চাট ȟ ার) 
  
১. িভশন ও িমশন 
ক) Ͱপক˾: ǯটকসই সমবায়, ǯটকসই উˑয়ন 
খ) অিভলɻɇ: সমবায়ীেদর সɻমতা Ӎিʺ এবং উেΑাɳা ӡি̌র মাΒেম ҍিষ, অҍিষ, আিথ ȟক ও ǯসবা খােত ǯটকসই সমবায় গেড় ǯতালা। 
  
২) ɛিতͶত ǯসবাসӒহ 
 

২.১) নাগিরক ǯসবা 
Ɉ
: 
নং

ǯসবার 
নাম 

ǯসবা ɛদােন সেব ȟ াʎ 
সময় 

ǯসবা ɛদান পʺিত ɛেয়াজনীয় কাগজপɖ/ আেবদন 
ফরম ɛাি˖̝ান 

ǯসবাӒΙ এবং 
পিরেশাধ পʺিত (যিদ 

থােক) 

শাখার নামসহ দািয়͉ɛা˖ 
কম ȟকতȟার পদিব, Ͱম নͯর, 

ǯজলা/উপেজলার ǯকাড, 
অিফিসয়াল ǯটিলেফান ও ই-

ǯমইল 

উ͓ȟতন কম ȟকতȟার পদিব, 
Ͱম নͯর, 

ǯজলা/উপেজলার 
ǯকাডসহ, অিফিসয়াল 
ǯটিলেফান ও ই-ǯমইল 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ 
১ (ক) তΐ 

অিধকার 
আইন, 
২০০৯ অӂ
যায়ী তΐ 
ɛদান। 
(ধারা-০৯) 

(১) সাধারণত আেবদন 
ɛাি˖র অনিধক ২০ 
কায ȟ িদবেসর মেΒ; 
(২) আেবিদত তেΐর 
সেʊ একািধক তΐ 
ɛদান ইউিনেটর 
সংি̈̌তা থাকেল 
অনিধক ৩০ কায ȟ 
িদবেসর মেΒ; 
(৩) আেবিদত তΐ 
ǯকােনা Εিɳর জীবন-
ӓҶɇ, ǯɊফতার এবং 
কারাগার ǯথেক ӑিɳ 
স˫িকȟত হেল 
আেবদন ɛাি˖র ২৪ 
ঘʤার মেΒ। 

ǯকান ধরেনর তΐ চান তা 
̡̌ভােব উে̂খ 
কের ‘ক’ ফরম-এ আেবদন 
করেত হেব। 
১. তΐ অিধকার আইন’ 
২০০৯ এ উি̂িখত িনধ ȟ ািরত 
ফরম এ আেবদন করেত হেব। 

উপেজলা সমবায় কায ȟ ালেয়র 
ǯহ˾েডɼ এর পাশাপািশ 
িন˨িলিখত ওেয়বসাইেট 
আেবদন ফরম পাওয়া যােব। 
www.forms.gov.bd 
http://cooparative.bera.
pabna.gov.bd/ 
২. ɛাি˖̝ানঃ 
(ক) তΐ কিমশেনর ওেয়বসাইট 
(খ) সমবায় অিধদ˖েরর ওেয়ব সাইট 
(গ) উপেজলা সমবায় কায ȟ ালয়, ǯবড়া, 
পাবনা| 

িলিখত ǯকােনা 
ড̲েমে˂র কিপ 
সরবরােহর জΓ A4 
ও A3 মােপর 
কাগেজর ǯɻেɖ ɛিত 
Ӈ̎া ২ টাকা এবং এর 
ǯচেয় বড় মােপর 
কাগজ, িড̖ ও িসিড 
এর ǯɻেɖ ɛҍত ӒΙ। 
ǯɑজাির চালােনর 
মাΒেম ǯসবাӒΙ 
পিরেশাধ করেত হেব। 
চালান ǯকাড নং 
১-৩৩০১-০০০১-
১৮০৭ 
তেব দািয়͉ɛা˖ 
কম ȟকতȟা চাইেল 
তেΐর ӒΙ বাবদ 
নগদ টাকাও রিশেদর 
মাΒেম জমা িনেত 
পােরন। 

১) নাম: ǯমা: মনӟর আলম 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা:০১৭১৬৬৯৭২৬৫ 
aicsmonsuralom@g
mail.com 
২) নাম: ǯমা: ǯমাশাররফ ǯহােসন 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা: ০১৭২৫৪৯২২৮০ 
mosharrafhossian4
@gmail.com 

ǯমা: িমজাӂর রহমান 
পদবী: উপেজলা সমবায় 
অিফসার 
ǯফান: ০২৫৮৮৮৪৮০৬৩ 
uco_bera@yah
oo.com 

২ সকল 
ɛকার 
সমবায় 
িনবːন 
উ͏ুʺকরণ 

অˉত: ɛিত Ҽই মােস 
একɪ 

- - িবনাӒেΙ ১) নাম: ǯমা: মনӟর আলম 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা:০১৭১৬৬৯৭২৬৫ 
aicsmonsuralom@g
mail.com 
২) নাম: ǯমা: ǯমাশাররফ ǯহােসন 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা: ০১৭২৫৪৯২২৮০ 
mosharrafhossian4
@gmail.com 

ǯমা: িমজাӂর রহমান 
পদবী: উপেজলা সমবায় 
অিফসার 
ǯফান: ০২৫৮৮৮৪৮০৬৩ 
uco_bera@yah
oo.com 

৩ অিফেসর 
ǯরকড ȟ পɖ 
পিরদশ ȟন 
(িবিধ-
১৬৩) 

আেবদন ɛাি˖র ৭ 
কম ȟদবেসর মেΒ। 

পিরদশ ȟ েনর জΓ 
১. আেবদন পɖ। 
২. ǯকাট ȟ িফ আকাের ১০০ 
টাকা জমা। 
ǯয সকল দিলল ǯদখা যােব 
১. ǯকান সমবায় সিমিতর 
িনবːন সনদ 
২. ǯকান সমবায় সিমিতর উপ-
আইন ও উহার সংেশাধনীসӒহ 
৩. ǯকান সমবায় সিমিতর 
অবসায়েনর আেদশ 
৪. ǯকান সমবায় সিমিতর 
িনবːন বািতেলর আেদশ 

সাদা কাগেজ আেবদন 
১০০ টাকার ǯকাট ȟ িফ 

ɛিতবার পিরদশ ȟ েনর 
জΓ ১০০ টাকা 
ǯকাট ȟ িফ আকাের। 

১) নাম: ǯমা: মনӟর আলম 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা:০১৭১৬৬৯৭২৬৫ 
aicsmonsuralom@g
mail.com 
২) নাম: ǯমা: ǯমাশাররফ ǯহােসন 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা: ০১৭২৫৪৯২২৮০ 
mosharrafhossian4
@gmail.com 

ǯমা: িমজাӂর রহমান 
পদবী: উপেজলা সমবায় 
অিফসার 
ǯফান: ০২৫৮৮৮৪৮০৬৩ 
uco_bera@yah
oo.com 



তেব শতȟ থােক ǯয, 
Evidence act 1872 
এর section 123, 
124,129 এবং 131 
অӂযায়ী িবেশষ অিধকার 
সͯিলত দিললািদ 
পিরদশ ȟনেযাΌ হেব না। (িবিধ-
১৬৩) 

 
২.২) ɛািত̎ািনক ǯসবা 

Ɉ: 
নং 

ǯসবার 
নাম 

ǯসবা 
ɛদােন 
সেব ȟ াʎ 
সময় 

ǯসবা ɛদান পʺিত ɛেয়াজনীয় কাগজপɖ/ আেবদন 
ফরম ɛাি˖̝ান 

ǯসবাӒΙ 
এবং 
পিরেশাধ 
পʺিত 
(যিদ 
থােক) 

শাখার নামসহ দািয়͉ɛা˖ 
কমȟকতȟার পদিব, Ͱম নͯর, 
ǯজলা/উপেজলার ǯকাড, 
অিফিসয়াল ǯটিলেফান ও ই-
ǯমইল 

উ͓ȟতন কমȟকতȟার পদিব, 
Ͱম নͯর, 
ǯজলা/উপেজলার 
ǯকাডসহ, অিফিসয়াল 
ǯটিলেফান ও ই-ǯমইল 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ 
১ ক) 

ɛাথিমক 
সমবায় 
সিমিত 
িনবːন 
আেবদন 
ɛিɈয়ায় 
সহেযািগ
তা 
ɛদান 

৭-৬০ 
িদন 

১. িনবːন আেবদেনর জΓ ɛেয়াজনীয় 
কাগজপেɖর তািলকা Ɋহণ 
২. ɛেতɇক সদেΝর কমপেɻ একɪ 
ǯশয়ার ও একɪ ǯশয়ােরর সমপিরমাণ 
সʙয় সিমিতেত জমা ɛদান। 
৩. সদΝ বিহেত সদΝগেণর নাম ǯলখা ও 
·াɻর Ɋহণ, জমা-খরচ বিহ, ǯশয়ার ও 
সʙয় খিতয়ান, সাধারণ খিতয়ােন ǯশয়ার, 
সʙয়, ভিতȟ িফ, অΓাΓ আয়-Εয় ǯলখা 
৪. আেবদনকারীগণ কҸȟক (কমপেɻ 
২০জন) সাংগঠিনক সভাকরণ, সভায় 
সিমিতর নাম, সভɇ িনব ȟ াচনী এলাকা ও 
কমȟ এলাকা িনধ ȟ ারণ, অӂেমািদত ǯশয়ােরর
পিরমাণ িনধ ȟ ারণ, কিমɪ সদΝ সং΋া 
(৬/৯/১২) িনধ ȟ ারণ, আেবদনপɖ দািখল ও 
অΓাΓ কােজ অিফেসর সােথ 
ǯযাগােযােগর জΓ িতনজন সদΝেক 
ɻমতা ɛদান করেত হেব। 
৫. সাংগঠিনক সভায় সিমিতর জΓ 
ɛেযাজɇ উপ-আইন অӂেমাদন, আয়-Εয় 
বা জমা-খরচ িহসাব অӂেমাদন, পরবত̭ 
Ҽই বছেরর বািষ ȟ ক বােজট অӂেমাদন 
৬. ̝ানীয় ǯময়র/ইউিপ ǯচয়ারΖান কҸȟক 
ɛদʯ অিফস ঘর ভাড়া সংɈাˉ ɛতɇয়ন। 
৭. সকল সদেΝর (কমপেɻ ২০জন) 
·াɻিরত আেবদন পɖ ӆরণ কের দািখল 
করা। আেবদেন সংগঠক ও 
ɻমতাɛা˖েদর নাম ·াɻর থাকেত হেব। 
৮. িনবːন িফ ৩০০ টাকা এবং ভɇাট 
১৫% চালােনর মাΒেম জমা ɛদান 
৯. ǯচক িল̙ ǯমাতােবক কাগজপɖ 
সংӔɳ করা 
১০. ɛাথিমক সমবায় সিমিত িনবːেনর 
ǯɻেɖ ১৮ (আঠার) বছর বয়েসর উে͓ȟ 
কমপেɻ ২০ (িবশ)জন সাধারণ জনগেণর 
আেবদন এবং সমবায় সিমিত িনবːন 
নীিতমালা,২০১৩ অӂযায়ী এ উপেজলা 
সমবায় অিফেস দািখেলর পর উɳ 
আেবদনপɖ উপেজলা সমবায় অিফসার 
িনেজ অথবা সহকারী পিরদশ ȟক ͏ারা 
সেরজিমেন যাচাই ǯশেষ উপেজলা সমবায় 
অিফসার যিদ এই মেম ȟ সͤ̌ হন ǯয 
দািখলҍত কাগজপɖ সɬক আেছ তেব 
িতিন আেবদনকারীর ǯরকড ȟপɖ 

১. িনবːন আেবদেনর 
কাগজপেɖর তািলকা- উপেজলা 
সমবায় অিফস এবং ওেয়বসাইট। 
২.িনবːন আেবদন পɖ অথবা 
উপেজলা সমবায় অিফস 
এবং অনলাইন আেবদন িলংক। 
৩. সাংগঠিনক সভার ǯরҟেলশন- 
িনজ 
৪. উপ-আইন ৩ ɛ̜ – 
নӑনা উপ-আইন 
৫. সাংগঠিনক সভার তািরখ 
ǯথেক আেবদেনর তািরখ পয ȟ  ̄
জমা-খরচ িহসাব 
৬. সাংগঠিনক সভার তািরখ 
ǯথেক পরবত̭ ২ (Ҽই) বৎসেরর 
বােজট ɛাɮলন 
৭. িনবːন িফ এবং ভɇােটর 
ǯɑজাির চালােনর Ӓল কিপ। 
৮. সকল কাগজপɖ যথাযথ 
কҸȟপɻ কҸȟক সতɇািয়ত হেত 
হেব। 
৯. আেবদেন ও উপ-আইেন 
·াɻরকারীেদর জাতীয় 
পিরচয়পেɖর সতɇািয়ত ফেটাকিপ 
এবং সিমিতর সভɇ িনব ȟ াচনী 
এলাকার ইউিপ ǯচয়াΖান/ওয়াড ȟ 
কিমশনার কҸȟক ɛদʯ নাগিরক͉ 
সনেদর কিপ। 
১০. উপ-আইেন ·াɻরকারী 
Εিɳর ১ ɛ̜ সΑ ǯতালা ছিব ও 
সদΝেদর ǯমাবাইল/ǯফান নͯর, 
ইেমইল (যিদ থােক) 
১১. িবΑমান সমবায় সিমিত 
আইন, িবিধমালা, উপ-আইন, 
িবিভˑ সমেয় জািরҍত সরকােরর 
িনেদ ȟ শনা পালেনর অʊীকারনামা 
(দািয়͉ɛা˖ কমȟকতȟা কҸȟক) 
১২. সমবায় সিমিত িনবːন 
নীিতমালা/২০১৩ ǯমাতােবক 
একই এলাকায় এই নােম অΓ 
ǯকান সমবায় সিমিত নাই বা অΓ 
ǯকান সমবায় সিমিতর সােথ ͏ˋ 
সংঘাত হেব না মেম ȟ ɛতɇয়ন পɖ 
থাকেত হেব। সিমিত ǯকান 

ɛাথিমক 
সমবায় 
সিমিত 
িনবːেনর 
ǯɻেɖ 
িনবːন িফ
িহেসেব 
৩০০/- 
ǯɑজারী 
চালান 
ǯকাড ১-
৩৮৩১-
০০০০-
১৮৩৬ 
মাΒেম 
সরকাির 
ǯকাষাগা
ǯর জমা 
িদেত হয় 
এবং ভɇাট 
বাবদ 
আরও 
অিতিরɳ 
৪৫ টাকা 
চালান 
ǯকাড ১-
১১৩৩-
০০২০-
০৩১১ 
মাΒেম 
রা̋ীয় 
ǯকাষাগা
ǯর জমা 
িদেত হয়। 

১) নাম: ǯমা: মনӟর আলম 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা:০১৭১৬৬৯৭২৬৫ 
aicsmonsuralom@gm
ail.com 
২) নাম: ǯমা: ǯমাশাররফ ǯহােসন 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা: ০১৭২৫৪৯২২৮০ 
mosharrafhossian4@
gmail.com 

ǯমা: িমজাӂর রহমান 
পদবী: উপেজলা সমবায় 
অিফসার 
ǯফান: ০২৫৮৮৮৪৮০৬৩ 
uco_bera@yahoo.
com 



ӟপািরশসহ ǯজলা সমবায় অিফসার 
বরাবর অɊায়ন। 

ɛিত̎ােনর অংগ ɛিত̎ান থাকেত 
পারেব না।১৩. আদায়ҍত ǯশয়ার 
ও সʙেয়র সদেΝর নাম িভিʯক 
িব̜ািরত তািলকা১৪. হে̜ মҟদ 
সংরɻণ িবষেয় সংগঠেকর 
ɛতɇয়ন থাকেত হেব। 
১৫. সিমিত িনবːেনর পর ২ 
মােসর মেΒ ǯয ǯকান তফিসিল 
Εাংেক সিমিতর নামীয় িহসাব 
ǯখালার অʊীকার থাকেত হেব। 
(নӑনাসӒহ ওেয়বসাইেট ǯদয়া 
আেছ)১৬. মািন ল˅ািরং ɛতɇয়ন 
১৭. অিফস ঘর ভাড়ার ҙিɳনামা 
১৮. নিমনীর জাতীয় পিরচয় 
পেɖর সতɇািয়ত ফেটাকিপ 

২ খ) 
ǯকˌীয় 
সমবায় 
সিমিত 
িনবːন 
আেবদন 
ɛিɈয়ায় 
সহেযািগ
তা 
ɛদান 

৭-৬০ 
িদন 

একািধক ǯজলাΕাপী বা িবভাগΕাপী 
ǯকˌীয় সমবায় সিমিত িনবːেনর জΓ 
সাধারণ জনগণ সরাসির আেবদন করেত 
পাের না। এেɻেɖ ǯকˌীয় সমবায় 
সিমিতর িনবːন ǯপেত কমপেɻ ১০ (দশ) 
ɪ ɛাথিমক সমবায় সিমিত একিɖত হেয় 
িবিধ ǯমাতােবক িনধ ȟ ািরত ফরেম ǯয়াজনীয় 
কাগজপɖসহ আেবদন করেত হয়। 
ɻমতাɛা˖ ɛিতিনিধগণ কҸȟক িনবːেনর 
আেবদন সমবায় সিমিত িনবːন 
নীিতমালা, ২০১৩ অӂযায়ী এ উপেজলা 
সমবায় কায ȟ ালেয় দািখল করেত হয়। 
উপেজলা সমবায় অিফসার দািখলҍত 
ǯরকড ȟপɖ পয ȟ ােলাচনা কের মˉΕসহ 
ǯজলা সমবায় অিফসার বরাবর অɊায়ন। 

ক এর অӂͱপ Ɉিমক নং ১-১৮ 
এবং ǯকˌীয় সিমিতর জΓ 
অিতিরɳ ɛেযাজɇ 
১৯। আেবদনকারী সদΝ সিমিতর 
িনবːন সনদ। 
২০। আেবদেন ·াɻরকারী 
সিমিতর Εব̝াপনা কিমɪর 
ǯরҟেলশেনর কিপ যােত নҶন 
সিমিতর সদΝ হওয়ার িবষেয় 
িসʺাˉ থাকেব। 

ǯɑজাির 
চালান 
বাবদ 
১০০০ 
টাকা 
সরকাির 
ǯকাষাগা
ǯর চালান 
ǯকাড ১-
৩৮৩১-
০০০০-
১৮৩৬ 
এবং ӒΙ 
সংেযাজন 
কর ǯসেব 
ǯɑজাির 
চালান 
ǯকাড ১-
১১৩৩-
০০২০-
০৩১১ 
মাΒেম 
১৫০ টাকা 
রা̋ীয় 
ǯকাষাগা
ǯর জমা 
ɛদান 
করেত 
হেব। 

১) নাম: ǯমা: মনӟর আলম 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা:০১৭১৬৬৯৭২৬৫ 
aicsmonsuralom@gm
ail.com 
২) নাম: ǯমা: ǯমাশাররফ ǯহােসন 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা: ০১৭২৫৪৯২২৮০ 
mosharrafhossian4@
gmail.com 

ǯমা: িমজাӂর রহমান 
পদবী: উপেজলা সমবায় 
অিফসার 
ǯফান: ০২৫৮৮৮৪৮০৬৩ 
uco_bera@yahoo.
com 

৩ একািধক
ǯজলাΕা
পী 
কমȟএলা
কা 
িবিশ̌ 
ɛাথিমক 
সমবায় 
সিমিত 
বা 
ǯকˌীয় 
সমবায় 
সিমিতর 
উপ-
আইন 
সংেশাধ

৭-৬০ 
িদন 

১. উপ-আইেনর সংেশাধনেযাΌ অӂেʑদ 
বা িবধান িচি̧তকরণ 
২. Εব̝াপনা কিমɪর সভায় অӂেʑদ/ 
অӂেʑদসӒহ সংেশাধেনর ɛ̜াব 
অӂেমাদন 
৩. উপ-আইন সংেশাধেনর উেʸেΚ আΈত
সং΋াগির̌ সদেΝর উপি̝িতেত অӂি̎ত 
সাধারণ সভায় উপি̝ত সদেΝর Ҽই 
Ҹতীয়াংশ সদেΝর ǯভােট অӂেমাদন। 
৪. িবিধ ৯(২) এর ফরম-৪ অӂযায়ী 
আেবদন 
৫. িবΑমান ɛিত̝াপনেযাΌ এবং 
ɛ̜ািবত (নҶন) িবধানসӒেহর ҶলনাӒলক
িববরণী। 
৬. সংেশাধেনর ǯযৗিɳকতা ও 
ɛেয়াজনীয়তা Εা΋া। 

১.িবিধ ৯(২) এর ফরম-৪ অӂযায়ী 
আেবদন 
২. িবΑমান ɛিত̝াপনেযাΌ এবং
ɛ̜ািবত(নҶন) িবধানসӒেহর 
ҶলনাӒলক িববরণী। 
৩. সংেশাধেনর ǯযৗিɳকতা ও 
ɛেয়াজনীয়তা Εা΋া। 
৪. বািতলেযাΌ উপ-আইেনর 
কিপ সћণ ȟ । 
৫. ɛিত̝াপনেযাΌ নҶন উপ-
আইন িতন ɛ̜। 
৬. সব ȟ েশষ অিডট ɛিতেবদেনর 
কিপ। 
৭. Εব̝াপনা কিমɪর ǯরҟেলশন 
৮. সাধারণ সভার ǯরҟেলশন। 
৯. িনবːন িফ জমা ɛদান। 
১০. উপ-আইেন ·াɻরকারীেদর 

ɛাথিমক 
সমবায় 
সিমিতর 
ǯɻেɖ 
িনবːন িফ
িহেসেব 
৩০০/- 
টাকা এবং 
ǯকˌীয় 
সিমিতর 
ǯɻেɖ 
১০০০/ 
টাকা 
ǯɑজারী 
চালান 
ǯকাড ১-

১) নাম: ǯমা: মনӟর আলম 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা:০১৭১৬৬৯৭২৬৫ 
aicsmonsuralom@gm
ail.com 
২) নাম: ǯমা: ǯমাশাররফ ǯহােসন 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা: ০১৭২৫৪৯২২৮০ 
mosharrafhossian4@
gmail.com 

ǯমা: িমজাӂর রহমান 
পদবী: উপেজলা সমবায় 
অিফসার 
ǯফান: ০২৫৮৮৮৪৮০৬৩ 
uco_bera@yahoo.
com 



ǯন 
সহেযািগ
তা 
ɛদান 

৭. বািতলেযাΌ উপ-আইেনর কিপ সћণ ȟ । 
৮. ɛিত̝াপনেযাΌ নҶন উপ-আইন িতন 
ɛ̜। 
৯. সব ȟ েশষ অিডট ɛিতেবদেনর কিপ। 
১০. Εব̝াপনা কিমɪর ǯরҟেলশন 
১১. সাধারণ সভার ǯরҟেলশন। 
১২. িনবːন িফ জমা ɛদান। 
১৩. িনধ ȟ ািরত ফেম ȟ আেবদন দািখল 
Εব̝াপনা কিমɪর িতনজেনর ·াɻের 
আেবদন সমবায় সিমিত আইন ও 
িবিধমালা অӂযায়ী সংি̈̌ কাগজপɖসহ 
উপেজলা সমবায় অিফেস দািখল করার 
পের উপেজলা সমবায় অিফসার 
দািখলҍত ǯরকড ȟ পɖ পয ȟ ােলাচনা কের 
মˉΕসহ ǯজলা সমবায় অিফসার বরাবর 
অɊায়ন। 

জাতীয় পিরচয়পেɖর সতɇািয়ত 
ফেটাকিপ অথবা ইউিপ/ 
ǯচয়ারΖান/ওয়াড ȟ কিমশনার 
কҸȟক ɛদʯ নাগিরকতার সনেদর 
কিপ। 
১১. উপ-আইেন ·াɻরকারী 
সদΝ সিমিতর ɛিতিনিধ͉কারী 
Εিɳর ১ ɛ̜ সΑ ǯতালা 
পাসেপাট ȟ সাইেজর ছিব ও 
সদΝেদর ǯমাবাইল/ǯফান নͯর 
১২. িবΑমান সমবায় সিমিত 
আইন, িবিধমালা, উপ-আইন, 
িবিভˑ সমেয় জািরҍত সরকােরর 
িনেদ ȟ শনা পালেনর অʊীকারনামা 
(দািয়͉ɛা˖ কমȟকতȟা কҸȟক)। 

৩৮৩১-
০০০০-
১৮৩৬ 
মাΒেম 
সরকাির 
ǯকাষাগা
ǯর জমা 
িদেত হয় 
এবং ভɇাট 
বাবদ 
আরও 
অিতিরɳ 
১৫% 
টাকা 
চালান 
ǯকাড ১-
১১৩৩-
০০২০-
০৩১১ 
মাΒেম 
রা̋ীয় 
ǯকাষাগা
ǯর জমা 
িদেত হয়। 

৪ বােজট 
অӂেমাদ
ন 
ǯকˌীয় 
সমবায় 
সিমিতর 
বািষ ȟ ক 
বােজট 
অӂেমাদ
ন Ɋহেণ 
সহায়তা 
ɛদান 
ধারা-
১৭(৪)(ঙ
) 

১৫ 
কমȟ িদ
বস 

১. সিমিতর Εব̝াপনা কিমɪ কҸȟক 
বােজট ɛͼত ও ɛাɮলন ɛণয়েনর জΓ 
Εব̝াপনা কিমɪর একজন সদΝেক 
ɛধান কের (কমপেɻ ৩সদΝ িবিশ̌) 
একɪ “বােজট ɛণয়ন কিমɪ” গঠন করা। 
২. গɬত কিমɪ সিমিতর চলিত বৎসেরর 
ɛҍত আয়-Εেয়র িভিʯেত পরবত̭ 
বৎসেরর জΓ একɪ বােজট ɛাɮলন 
ɛͼত করা। 
৩. ɛͼতҍত বােজেট কিমɪর সকল 
সদΝ ·াɻর কের Εব̝াপনা কিমɪর 
সভাপিত বরাবর উপ̝াপন করা। 
৪. বােজট কিমɪ কҸȟক ɛͼতҍত বােজট 
সিমিতর Εব̝াপনা কিমɪর সভায় 
উপ̝াপন ও অӂেমাদন Ɋহণ (খাতওয়ারী 
Εয়, বরাʸ ɛ̜ােবর ǯযৗিɳতা, িব̜ািরত 
Εয় িবভাজন ও ɛমাণকসহ)। 
৫. Εব̝াপনা কিমɪর সভায় অӂেমািদত 
বােজট সিমিতর বািষ ȟ ক সাধারণ সভায় 
(ǯɻɖমত সাধারণ সভায়) উপ̝াপন ও 
অӂেমাদন Ɋহণ। 
৬. ǯয সকল সমবায় সিমিতেত সরকােরর 
ǯশয়ার, ঋণ ও Όারাি˂ আেছ ǯস সকল 
সমবায় সিমিতর বািষ ȟ ক বােজট সাধারণ 
সভায় অӂেমাদেনর পর িনবːক এর িনকট
হেত অӂেমাদন Ɋহেণর জΓ দািখল করা। 
৭. বােজট ɛ̜াব ছক ǯমাতােবক ɛͼত 
করেত হেব। ছেক িবগত বছেরর 
অӂেমাদন, চলিত বৎসের ১ম ৯ মােসর 
ɛҍত Εয়, পরবত̭ বৎসেরর ɛ̜াব 
সংɈাˉ তΐ থাকেব। 
৮. সকল কাগজপɖ সɬক থাকেল বােজট 
অӂেমাদেনর জΓ িনবːক বরাবর 
অɊায়ন। 

১. বােজট কিমɪ গঠেনর 
আেদেশর কিপ 
২. কিমɪ কҸȟক ɛͼতҍত 
বােজেটর কিপ 
৩. Εব̝াপনা কিমɪর 
ǯরҟেলশেনর কিপ 
৪. সাধারণ সভার ǯরҟেলশেনর 
কিপ 
৫. Ӓল বােজট ɛ̜াব 
৬. িবগত বৎসেরর অӂেমািদত 
বােজট 
৭. চলিত বৎসেরর ɛথম ৯ 
মােসর ɛҍত আয়-Εয় 
৮. Ɉেয়র সপেɻ চািহদাপɖ 
৯. খাতওয়ারী িব̜ািরত Εা΋া 
১০. ɛেযাজɇ ǯɻেɖ ɛমাণক 
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৫ িবিনেয়া
গ 

১৫ 
কমȟ িদ

১. িনে˨ বিণ ȟ ত ǯɻেɖ িনবːেকর 
অӂেমাদেনর জΓ- 

১. Ӓল আেবদন পɖ 
২. িবিনেয়াগ/ɛক˾ ɛ̜াব 
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ɛ̜াব/ɛ
ক˾ 
ɛ̜াব/ 
Ɉয় 
ɛ̜াব 
অӂেমাদ
ন Ɋহেণ 
সহেযািগ
তা 
ɛদান 
(িবিধ 
৪৬(২) 

বস ২. িবিনেয়াগ ɛ̜াব, Ɉয় ɛ̜াব বা ɛক˾ 
ɛ̜াব ǰতির করা 
৩. ɛ̜ােবর ɛাɮলন ǰতিরেত সংি̈̌ 
িবষেয়র িবেশষʗ এর অӂেমাদন Ɋহণ 
৪. িবিনেয়াগ/ɛক˾ এলাকার কҸȟপেɻর 
অӂেমাদন (ɛেযাজɇ ǯɻেɖ- ভবন িনম ȟ ােণ 
ǯপৗরসভা/িসɪ কেপ ȟ ােরশন এর এবং 
কলকারখানার ǯɻেɖ পিরেবশ অিধদ˖েরর 
ছাড়পɖ/স˰িতপɖ Ɋহণ 
৫. এ খােত বােজেট অথ ȟসং̝ান সংɈাˉ 
কাগজ সংɊহ 
৬. উপӔɳ ɛেকৗশলী ͏ারা ̝াপতɇ নɼা 
ǰতির 
৭. জিমর মািলকানা সংɈাˉ দিললািদ 
সংɊহ (ɛেযাজɇ ǯɻেɖ)। 
৮. ǯকান সিমিতর যিদ সরকারী ǯশয়ার, 
ঋণ বা ঋণ পিরেশােধর Όারাি˂ থােক 
তেব বািষ ȟ ক বােজট অӂেমাদন করার 
পরও ǯকˌীয় সিমিতর ǯɻেɖ একক খােত 
১০ লɻ টাকা িবিনেয়াগ, ১০ লɻ টাকার 
ǯবিশ ӒেΙর যˈপািত, উপকরণ বা 
যানবাহন Ɉয় বা ǯকান উˑয়ন ɛক˾ 
বা̜বায়েনর ӆেব ȟ িনবːেকর Ӈথক 
অӂেমাদন Ɋহণ করেত হয়। সরকাির Ɉয় 
নীিতমালা (িপিপআর, িপিপএ) 
অӂসরণӆব ȟ ক Ɉয়/িনম ȟ াণ কাজ স˫াদন 
করেত হব। আেবদন পাওয়ার পর 
ɛ̜ািবত ɛক˾/িবিনেয়াগ যাচাই 
বাছাইӆব ȟ ক অӂেমাদেনর জΓ ǯজলা 
সমবায় অিফসার বরাবর অɊায়ন। 

৩. বািষ ȟ ক সাধারণ সভার 
িসʺােˉর ছায়ািলিপ 
৪. অӂেমািদত বােজেটর কিপ 
৫. (ɛেযাজɇ ǯɻেɖ- 
৬. উপӔɳ ɛেকৗশলী কҸȟক 
̝াপতɇ নɼা 
৭. ভবন িনম ȟ ােণ ǯপৗরসভা/িসɪ 
করেপােরশন এর অӂেমাদন পɖ 
৮. কলকারখানার ǯɻেɖ পিরেবশ 
অিধদ˖েরর ছাড়পɖ/স˰িতপɖ 
৯. জিমর মািলকানা সংɈাˉ 
দিললািদ ও খাজনা পিরেশােধর 
কিপ 
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৬ িনব ȟ াচন 
কিমɪ 
িনেয়ােগ 
সহেযািগ
তা 
ɛদান 
(িবিধ-
২৬) 

৫০ 
িদন 
ӆেব ȟ 
(১৫ 
কমȟ িদ
বেসর 
মেΒ) 

১. িবΑমান Εব̝াপনা কিমɪ তার 
িনেজর ǯময়ােদর ǯশষ িদন িচি̧তকরণ। 
(কিমɪ ǯয তািরেখ ১ম সভা কেরেছ িতন 
বছর পর ঐ তািরেখর আেগর িদন 
ǯময়ােদর ǯশষ িদন হেব।) 
২. ǯময়াদ ǯশষ হওয়ার আেগই িনব ȟ াচন 
অӂ̎ােন তািরখ ধায ȟ করণ। (তািরখ 
অবΚই িনজ ǯময়ােদর মেΒ হেব) 
৩. িবΑমান সদΝ তািলকার িভিʯেত 
খসড়া ǯভাটার তািলকা ɛণয়ন ও ɛকাশ। 
৪. ধায ȟ তািরেখর কমপেɻ ৬০িদন আেগ 
ǯনাɪশ জারীকরণ। 
৫. ǯনাɪেশর কিপ সকল সদΝেক ɛাি˖ 
িনি̃তকরণ। (“সাɪ ȟ িফেকট অব ǯপাি̙ং 
বা ǯরিজি̘ ডাক/ ǯরিজ̙াের ɛাি˖ ·াɻর 
Ɋহণ/ইেমইল/̝ানীয় ǰদিনক পিɖকায় 
িবʗাপন” ǯয ǯকান Ҽɪ মাΒেম) 
৬. ৬০িদেনর ӆেব ȟই ǯনাɪেশর কিপ 
উপেজলা সমবায় অিফেস দািখল। 
(ǯনাɪেশর সােথ খসড়া তািলকাসহ, উপির 
উɳ িসʺাˉ Εব̝াপনা কিমɪর 
ǯরҟেলশন সংӔɳ) 
৭. Εাপক ɛচার করেত হেব। (এলাকায় 
মাইেকর মাΒেম) 
৮. িনব ȟ াচন কিমɪ িনেয়ােগর জΓ 
িনব ȟ াচেনর ǯঘািষত তািরেখর কমপেɻ ৫০ 
িদন ӆেব ȟ িনবːক বরাবর আেবদন দািখল 
(আেবদেনর সােথ িনব ȟ াচনী ǯনাɪশ, খসড়া 
ǯভাটার তািলকা সংӔɳ)। 
৯. িনবːক কҸȟক ৪০ িদন ӆেব ȟ িনব ȟ াচন 

১. িনব ȟ াচন কিমɪ িনেয়ােগর জΓ 
িনব ȟ াচেনর ǯঘািষত তািরেখর 
কমপেɻ ৫০ িদেন ӆেব ȟ উপেজলা 
সমবায় অিফেস আেবদন দািখল 
২. আেবদেনর সােথ িনব ȟ াচনী 
ǯনাɪশ 
৩. খসড়া ǯভাটার তািলকা 
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কিমɪ িনেয়াগ 
১০. সমবায় সিমিত আইন, ২০০১ 
(সংেশািধত ২০০২ ও ২০১৩) অӂযায়ী 
সমবায় সিমিতর িনব ȟ ািচত Εব̝াপনা 
কিমɪর ǯময়াদ ০৩ (িতন) বছর। ফেল 
ǯময়াদ ӆিতȟর ӆেব ȟ িনব ȟ াচেনর মাΒেম 
গণতািˈক পʺিতেত Εব̝াপনা কিমɪ 
গঠেনর পদেɻপ Ɋহণ করা হয়। িনব ȟ াচেনর 
৫০ িদন ӆেব ȟ ɛাথিমক সমবায় সিমিত 
কҸȟক িনবːক বরাবর িনব ȟ াচন 
পিরচালনার জΓ িনব ȟ াচন কিমɪ গঠেনর 
জΓ আেবদন করেত হয়। দািখলҍত 
আেবদনপɖ কҸȟপɻ যাচাইবাচাইӆব ȟ ক 
িনব ȟ াচন অӂ̎ােনর কমপেɻ ৪০ িদন ӆেব ȟ 
িনব ȟ াচন কিমɪ গঠেনর ӟপািরশসহ 
িনবːক বরাবর অɊায়ন। 

৭ সমবায় 
সিমিতর
Εব̝াপ
নাকিমɪ
ǯতসরকা
রীɛিত
িনিধম
ǯনানয়ন 
(ধারা-
১৮(খ) 

িনব ȟ াচন
অӂ̎া
ǯনর 
৬০ 
িদেনর 
মেΒ 

ǯয সকল সমবায় সিমিতর পিরেশািধত 
ǯশয়ার Ӓলধন ৫০% অিধক সরকােরর 
মািলকানা আেছ বা ǯয সকল সমবায় 
সিমিতর Ғহীত ঋেণর Εাপাের সরকােরর 
Όােরি˂ রেয়েছ ǯস সকল সমবায় 
সিমিতর Εব̝াপনা কিমɪেত সমবায় 
সিমিত আইন, ২০০১ (সংেশাধীত ২০০২ 
ও ২০১৩) এর ১৮(২)(খ) ধারা অӂযায়ী 
এক Ҹতীয়াংশ সদΝ িনবːক কҸȟক 
মেনানয়েনর জΓ অɊায়ন। 

১. িনব ȟ াচনী ǯনাɪশ িনজ 
২. িনব ȟ াচনী তফশীল িনজ 
৩. িনব ȟ াচনী ফলাফল িনজ 
৪. সাধারণ সভার ǯরҟেলশন িনজ 
৫. নবিনব ȟ ািচত Εব̝াপনা 
কিমɪর ১ম সভার ǯরҟেলশন 
িনজ 
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৮ অˉবত̭ 
Εব̝াপ
নাকিমɪ
গঠন(ধা
রা-
১৮(৫) 
ও২২(৭) 

০৩-০৭ 
িদন 

১. Εব̝াপনা কিমɪ কҸȟক িনেজর 
ǯময়াদ গণনা করা। 
২. ǯময়ােদর মেΒ িনব ȟ াচেনর Εব̝া Ɋহণ 
করেত Εথ ȟ হেল ǯময়াদ ӆিতȟর আেগ 
অˉব ȟ ত ̭Εব̝াপনা কিমɪ গঠেনর জΓ 
আেবদন করা। 
৩. সাধারণ সভায় কিমɪ ǯভেʊ ǯদওয়া 
হেল এবং 
৪. কিমɪর সকল সদΝ এক সােথ 
পদতɇাগ করেল (যিদ ǯকারাম সং΋ক 
সদΝ বহাল না থােক) তেব ǯভেʊ যাওয়া 
কিমɪর সভাপিতর আেবদন করা। 
সমবায় সিমিত আইন অӂযায়ী ɛিতɪ 
সমবায় সিমিতর িনব ȟ ািচত Εব̝াপনা 
কিমɪর ǯময়াদ ০৩ (িতন) বছর, 
িনবːনকালীন িনেয়াগҍত ১ম Εব̝াপনা 
কিমɪর ǯময়াদ ২ (Ҽই) বছর এবং 
অΓাΓ কিমɪ (অˉব ȟ ত ̭Εব̝াপনা 
কিমɪ)’র ǯময়াদ ১২০ িদন। ফেল 
ǯময়াদӆিতȟর ӆেব ȟ িনব ȟ াচেনর মাΒেম 
Εব̝াপনা কিমɪ গঠেনর পদেɻপ Ɋহণ 
করেত হয়। িকͤ Εব̝াপনা কিমɪ তার 
ǯময়াদকােলর মেΒ িনব ȟ াচন অӂ̎ান 
করেত না পারেল Εব̝াপনায় ӚΓতা ӡি̌ 
হয়। Εব̝াপনায় ӚΓতা ӡি̌র আেগই 
(ǯময়াদ ǯশেষর কমপেɻ ১০িদন ӆেব ȟ) 
অˉব ȟ ত ̭Εব̝াপনা কিমɪ গঠেনর 
অӂেরাধ কের িনবːক বরাবর আেবদন 
িদেত হয়। আেবদন পাওয়া ǯগেল অথবা 
আেবদন পাওয়া না ǯগেলও সিমিতর 
Εব̝াপনা কিমɪর ǯময়াদ ӆিতȟর পর 
সিমিতর Εব̝াপনা পিরচালনার জΓ 
পিরেশািধত ǯশয়ার Ӓলধন ৫০ হাজার 
টাকা পয ȟ  ̄১২০ িদেনর জΓ একɪ 

১. সিমিতর Δােড আেবদন 
২. কিমɪ ǯভেʊ ǯদয়া হেল 
সাধারণ সভার ǯরҟেলশন 
৩. পদতɇাগ করেল 
পদতɇাগপɖসӒহ। 

িবনাӒেΙ ১) নাম: ǯমা: মনӟর আলম 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
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gmail.com 

ǯমা: িমজাӂর রহমান 
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অˉব ȟ ত ̭Εব̝াপনা কিমɪ গঠন করা হয় 
এবং পিরেশািধত ǯশয়ার Ӓলধন ৫০ 
হাজার টাকার উে͓ȟ হেল িনবːক বরাবর 
অɊায়ন। 

৯ অবসায়
ন ɛদান 
(ধারা-
৫৩) 

আেবদ
ন 
ɛাি˖র 
৭ 
কমȟ দব
ǯসর 
মেΒ। 

১. অবসায়েনর উেʸেΚ িবেশষ সাধারণ 
সভা আহবান (পেনর িদন ӆেব ȟ ǯনাɪশ 
িদেয়, ǯনাɪেশ আেলাচɇӠিচেত 
অবসায়েনর িসʺাˉ Ɋহেণর িবষয়ɪ উে̂খ 
থাকেব)২. সভায় উপি̝ত িতন চҶথ ȟ াংশ 
সদেΝর মেত সিমিত অবসায়েনর িসʺাˉ 
Ɋহণ।৩. সাধারণ সভার িসʺােˉর উে̂খ 
কের সাদা কাগেজ অবসায়েনর আেবদন। 
৪. িনবːক সিমিতর কায ȟ Ɉম ̶টােনার 
জΓ অবসায়েনর আেদশ িদেবন এবং 
একজন অবসায়ক িনেয়াগ করেবন। 
৫. এছাড়াও িন˨িলিখত ǯɻেɖ িনবːক 
িনজ উেΑােগ অবসায়ন আেদশ িদেত 
পাের৬. সমবায় সিমিতর িনরীɻা 
ɛিতেবদন বা ৪৯ ধারার অধীন অӂি̎ত 
তদˉ ɛিতেবদেনর িভিʯেত৭. সিমিতর 
পরপর িতনɪ বািষ ȟ ক সাধারণ সভায় যিদ 
ǯকারাম না হয়।৮. সিমিত িনবিːত হওয়া 
সেʮও যিদ িবিধ ͏ারা িনধ ȟ ািরত সমেয়র 
মেΒ উহার কায ȟ Ɉম ʹͰ না কের৯. 
সিমিতর কায ȟ Ɉম িবগত ০১ (এক) বছর 
যাবৎ বː থােক১০.পিরেশািধত ǯশয়ার 
Ӓলধন বা সʙয় আমানত িবিধ ͏ারা 
িনধ ȟ ািরত পিরমাণ (সাধারণত িনবːেনর 
জΓ ɛেয়াজনীয়, বতȟমােন এ পিরমাণ 
২০,০০০ টাকা) এর কম হেয় যায়১১. এই 
আইন িবিধমালা বা উপ আইেন উি̂িখত 
িনবːন সংɈাˉ ǯকান শতȟ ভʊ করা 
হয়।১২. আেবদন পাওয়া ǯগেল বা ɛেযাজɇ 
ǯɻেɖ ·-উেΑােগ সিমিতর কায ȟ Ɉম 
̶টােনার জΓঅবসায়েনর ӟপািরশসহ 
িনবːক বরাবর অɊায়ন। 

১. সাদা কাগেজ আেবদন 
২. সাধারণ সভার ǯরҟেলশন 

িবনাӒেΙ ১) নাম: ǯমা: মনӟর আলম 
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অিফসার 
ǯফান: ০২৫৮৮৮৪৮০৬৩ 
uco_bera@yahoo.
com 

১০ সমবায় 
সিমিতর 
লভɇাংশ 
িবতরেণ
র 
অӂমিত 
ɛদান 
(ধারা-
৩৪(ঙ)) 

আেবদ
ন 
ɛাি˖র 
৭ 
কমȟ দব
ǯসর 
মেΒ। 

ǯকান সমবায় সিমিত পিরেশািধত 
ǯশয়ােরর ৭৫% পিরমাণ অথ ȟ অবি˂ত 
তহিবল হেত লভɇাংশ িহেসেব সদেΝর 
মােঝ িবতরণ করেত পারেব। যিদ 
অবি˂ত লাভ ǯবিশ থােক এবং সিমিত 
যিদ ৭৫% এর ǯবিশ ব˂ন করেত চায় 
তেব িনবːেকর ӆব ȟ াӂেমাদন Ɋহণ করেত 
হেব।১. Εব̝াপনা কিমɪ অিডট 
ɛিতেবদেনর িভিʯেত অবি˂ত লাভ ǯথেক 
িক পিরমাণ ব˂ন করা যায় তা িনধ ȟ ারণ। 
ধারা ৩৪(৪)২. সাধারণ সভা আΊান (১৫ 
িদেনর ǯনাɪশ িদেয়)৩. Εব̝াপনা 
কিমɪর ӟপািরেশর িভিʯেত ব˂নেযাΌ 
ӑনাফার অӂেমাদন Ɋহণ৪. ব˂নেযাΌ 
লাভ যিদ পিরেশািধত ǯশয়ােরর ৭৫% এর 
ǯবিশ হয় তেব সাদা কাগেজ দািখলҍত 
আেবদন িনবːক বরাবর অɊায়ন। 

১. সাদা কাগেজ আেবদন 
২. Εব̝াপনা কিমɪর 
িসʺাˉ/ǯরҟেলশন 
৩. সাধারণ সভার ǯরҟেলশন 
৪. অিডট ɛিতেবদেনর কিপ 
(ি̝িত পɖ) 
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১১ সমবায় 
সিমিতর 
িনরীɻা 
িফ 
মও̲ফ 
করণ 
(িবিধ-

আেবদ
ন 
ɛাি˖র 
৭ 
কমȟ দব
ǯসর 
মেΒ। 

১. সিমিতর Εব̝াপনা কিমɪেত িসʺাˉ 
Ɋহণ২. সাদা কাগেজ আেবদন দািখল 
৩. আেবদেন মও̲েফর ӔিɳӔɳ কারণ 
উে̂খকরণ৪. দািখলҍত কাগজপেɖর 
সɬকতা যাচাইӆব ȟ ক িনবːক বরাবর 
অɊায়ন। 

১. সাদা কাগেজ আেবদন 
২. Εব̝াপনা কিমɪর ǯরҟেলশন 
৩. অিডট ɛিতেবদেনর কিপ 
৪. পিরেশােধ অসামΐȟ’র কারণ ও
ɛমাণক 

িবনাӒেΙ ১) নাম: ǯমা: মনӟর আলম 
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১০৯) gmail.com 

১২ বািষ ȟ ক 
অিডট 
বরাʸ 
ɛদান 
(ধারা-
৪৩) 

১. ɛিত 
বৎসর 
ҟন 
মােসর 
মেΒ 
২. 
আেবদ
ǯনর ৭ 
িদেনর 
মেΒ। 

১. জাতীয় বা ǯদশΕাপী সমবায় সিমিতর 
Εব̝াপনা কিমɪর সভাপিত/স˫াদক বা 
িনব ȟ াহী কমȟকতȟার আেবদেনর ǯɛিɻেত 
িনবːক কҸȟক একজন সমবায় কমȟকতȟা 
বা কমȟ চািরর নােম অিডট বরাʸ ɛদান 
করা হয়। 
২. তাছাড়াও অΓাΓ সকল সমবায় 
সিমিতর ɛিত সমবায় বেষ ȟ র বািষ ȟ ক অিডট
িনবːক িনজ উেΑােগ বরাʸ ɛদান 
কেরন। 

আেবদেনর ǯɛিɻেত বা আেবদন 
ছাড়াও 
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১৩ অিডট 
িফ জমা 
Ɋহণ 
(িবিধ-
১০৭) 

ǯয বেষ ȟ 
অিডট 
স˫া
িদত 
হেয়েছ 
উɳ 
বৎসের
র ҟন 
মােসর 
মেΒ। 

১. অিডট অিফসার কҸȟক বািষ ȟ ক অিডট 
স˫াদন 
২. অিডট ɛিতেবদন সংɊহ 
৩. অিডট ǯনােটর িভিʯেত অিডট িফ ও 
িসিডএফ িনধ ȟ ারণ 
৪. িবিধ ১০৭ ǯমাতােবক, অিফস ǯথেকই 
িনধ ȟ ারণ করা হেয় থােক। 
৫. অিডট িফ ǯɑজারী চালান ǯকাড ১-
৩৮৩১-০০০০-২০২৯ মাΒেম Εাংেক 
জমা ɛদান 
৬. ǯɑজাির চালােনর কিপ উপেজলা 
সমবায় অিফেস জমা ɛদান 

চালােনর কিপ ১. নীট 
লােভর 
ɛিত ১০০ 
টাকা বা 
উহার 
অংেশর 
জΓ ১০ 
টাকা, 
তেব 
সেব ȟ াʎ 
১০,০০০টা
কা 
(ɛাথিমক) 
এবং 
৩০,০০০ 
টাকা 
ǯকˌীয় ও 
জাতীয়) 
২. ǯɑজাির 
চালান 
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১৪ িসিডএফ 
জমা 
Ɋহণ 
(ধারা-
৩৪(গ) 

ǯয বেষ ȟ 
অিডট 
স˫া
িদত 
হেয়েছ 
উɳ 
বৎসের
র ҟন 
মােসর 
মেΒ। 

১. অিডট অিফসার কҸȟক বািষ ȟ ক অিডট 
স˫াদন২. অিডট ɛিতেবদন সংɊহ 
৩. অিডট ǯনােটর িভিʯেত িসিডএফ 
িনধ ȟ ারণ৪. ধারা ৩৪(১)(গ) ǯমাতােবক নীট 
লােভর ৩%, অিফস ǯথেকই িনধ ȟ ারণ করা 
হেয় থােক।)৫. িসিডএফ এর টাকা িডিড 
আকাের-বা অনলাইেন বাংক িহসাব নͯের 
জমা ɛদান৬. ǯকা-অপােরɪভ ǯভলপেম˂ 
ফা˅-রাজশাহী িবভাগ, সʙয়ী িহসাব নͯর 
০১০০০১৭৭৯৪০৮১, জনতা Εাংক িল., 
Κামলী কেপ ȟ ােরট শাখা, ঢাকা। 

িডিড Ӓলকিপ 
অনলাইন জমা ɛদােনর জমা-
রিশদ 

১. নীট 
লােভর 
৩% হাের 
২. 
িডিড/অন
লাইন 
জমা 

১) নাম: ǯমা: মনӟর আলম 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা:০১৭১৬৬৯৭২৬৫ 
aicsmonsuralom@gm
ail.com 
২) নাম: ǯমা: ǯমাশাররফ ǯহােসন 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা: ০১৭২৫৪৯২২৮০ 
mosharrafhossian4@
gmail.com 

ǯমা: িমজাӂর রহমান 
পদবী: উপেজলা সমবায় 
অিফসার 
ǯফান: ০২৫৮৮৮৪৮০৬৩ 
uco_bera@yahoo.
com 

১৫ ɞাΖমা
ণ 
ɛিশɻণ 
ɛদান 

০১ 
িদন 

উপেজলা সমবায় অিফসার বরাবের 
আেবদন 

সাদা কাগেজ আেবদন িবনাӒেΙ 
(ɛিশɻণ 
উপকরণ, 
খাবার ও 
ভাতা 
ɛদান করা 
হয়) 

১) নাম: ǯমা: মনӟর আলম 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা:০১৭১৬৬৯৭২৬৫ 
aicsmonsuralom@gm
ail.com 
২) নাম: ǯমা: ǯমাশাররফ ǯহােসন 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা: ০১৭২৫৪৯২২৮০ 
mosharrafhossian4@
gmail.com 

ǯমা: িমজাӂর রহমান 
পদবী: উপেজলা সমবায় 
অিফসার 
ǯফান: ০২৫৮৮৮৪৮০৬৩ 
uco_bera@yahoo.
com 

১৬ বাংলােদ
শ 
সমবায় 
একােড
িম 
এবংআ
ʙিলকস
মবায় 
ই˓ɪɪ
উেট 

ɛিশɻ
ǯণর 
ǯময়াদ 
০৫ 
িদন 
ǯথেক 
১৫ 
িদন 

উপেজলা সমবায় অিফসার কҸȟক 
ɛিশɻেণর জΓ উপӔɳ সমবায়ী 
সদΝেদর মেনানয়ন 

সাদা কাগেজ আেবদন িবনাӒেΙ 
(ǯকেˌ 
থাকার 
Εব̝াসহ 
ɛিশɻণ 
উপকরণ, 
খাবার ও 
ভাতা 
ɛদান করা 
হয়) 

১) নাম: ǯমা: মনӟর আলম 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা:০১৭১৬৬৯৭২৬৫ 
aicsmonsuralom@gm
ail.com 
২) নাম: ǯমা: ǯমাশাররফ ǯহােসন 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা: ০১৭২৫৪৯২২৮০ 
mosharrafhossian4@
gmail.com 

ǯমা: িমজাӂর রহমান 
পদবী: উপেজলা সমবায় 
অিফসার 
ǯফান: ০২৫৮৮৮৪৮০৬৩ 
uco_bera@yahoo.
com 



ɛিশɻণ 
ɛদান 

 
২.৩) অভɇˉরীণ ǯসবা 

Ɉ
: 
নং

ǯসবার নাম ǯসবা 
ɛদােন 
সেব ȟ াʎ 
সময় 

ǯসবা ɛদান পʺিত ɛেয়াজনীয় কাগজপɖ/ আেবদন ফরম 
ɛাি˖̝ান 

ǯসবাӒ
Ι 

এবং 
পির
ǯশাধ 
পʺিত 
(যিদ 
থােক) 

শাখার নামসহ দািয়͉ɛা˖ 
কমȟকতȟার পদিব, Ͱম নͯর, 

ǯজলা/উপেজলার ǯকাড, 
অিফিসয়াল ǯটিলেফান ও ই-

ǯমইল 

উ͓ȟতন কমȟকতȟার 
পদিব, Ͱম নͯর, 
ǯজলা/উপেজলার 

ǯকাডসহ, অিফিসয়াল 
ǯটিলেফান ও ই-ǯমইল 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ 
১ উʎতর ǯ̖ল 

মИির (১০ 
বছর ӆিতȟেত
১ম/ পরবত̭ 
৬ বছর 
ӆিতȟেত ২য়) 
আেবদন 
অɊায়ন 

১৫ 
কমȟ িদ
বস 

১. একই পেদ ১০/৬ বৎসর চা̲ির ӆিতȟ 
২. আেবদন পাওয়ার পর যাচাই-বাছাই 
কের উ͓ȟতন কҸȟপɻ বরাবর অɊায়ন। 

১. আেবদনপɖ 
২. িবভাগীয় মামলা নাই মেম ȟ 
কҸȟপেɻর ɛতɇয়ন 
৩. চা̲ির সেˉাষজনক মেম ȟ ɛতɇয়ন 

িবনাӒ
ǯΙ 

১) নাম: ǯমা: মনӟর আলম 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা:০১৭১৬৬৯৭২৬৫ 
aicsmonsuralom@gma
il.com 
২) নাম: ǯমা: ǯমাশাররফ ǯহােসন 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা: ০১৭২৫৪৯২২৮০ 
mosharrafhossian4@g
mail.com 

ǯমা: িমজাӂর রহমান 
পদবী: উপেজলা সমবায় 
অিফসার 
ǯফান: ০২৫৮৮৮৪৮০৬৩ 
uco_bera@yah
oo.com 

২ চাকির 
̝ায়ীকরণ 

১৫ 
কমȟ িদ
বস 

১. চা̲ির ২ বছর ӆিতȟ 
২. ǯমৗিলক ɛিশɻণ 
৩. আেবদন পাওয়ার পর যাচাই-বাছাই 
কের উ͓ȟতন কҸȟপɻ বরাবর অɊায়ন। 

১. অনলাইেন আেবদনপɖ 
২. িবভাগীয় মামলা নাই মেম ȟ 
কҸȟপেɻর ɛতɇয়ন 
৩. চা̲ির সেˉাষজনক মেম ȟ ɛতɇয়ন 
৪. িনেয়াগ পেɖর কিপ 
৫. ǯযাগদান পেɖর কিপ 
৬. ǯমৗিলক ɛিশɻণ ɛিশɻণ সমাি˖র
সনদ 

িবনাӒ
ǯΙ 

১) নাম: ǯমা: মনӟর আলম 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা:০১৭১৬৬৯৭২৬৫ 
aicsmonsuralom@gma
il.com 
২) নাম: ǯমা: ǯমাশাররফ ǯহােসন 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা: ০১৭২৫৪৯২২৮০ 
mosharrafhossian4@g
mail.com 

ǯমা: িমজাӂর রহমান 
পদবী: উপেজলা সমবায় 
অিফসার 
ǯফান: ০২৫৮৮৮৪৮০৬৩ 
uco_bera@yah
oo.com 

৩ɢািˉ ও 
িবেনাদন 
Ҝɪ মИিরর 
আেবদন 
অɊায়ন 

৭ 
কায ȟ িদ
বস 

১. সব ȟ েশষ ɢািˉ ও িবেনাদন Ҝɪ 
ǯভােগর পর ৩ বছর ӆিতȟ 
২. Ҝɪ ɛাΔতার সনদ সংɊহ 
৩. আেবদন পাওয়ার পর ɢািˉ ও 
িবেনাদন ভাতা ɛদােনর ӟপািরশসহ 
আেবদন অɊায়ন। 

১. অনলাইেন আেবদনপɖ 
২. বােজট বরাʸ থাকার ɛতɇয়ন 
৩. ǯগেজেটড কমȟকতȟােদর ǯɻেɖ 
বাংলােদশ ফরম নং ২৩৯৫- 
৫. ɛধান িহসাবরɻণ কমȟকতȟা কҸȟক 
ɛদʯ Ҝɪ ɛাΔতার ɛিতেবদন 

িবনাӒ
ǯΙ 

১) নাম: ǯমা: মনӟর আলম 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা:০১৭১৬৬৯৭২৬৫ 
aicsmonsuralom@gma
il.com 
২) নাম: ǯমা: ǯমাশাররফ ǯহােসন 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা: ০১৭২৫৪৯২২৮০ 
mosharrafhossian4@g
mail.com 

ǯমা: িমজাӂর রহমান 
পদবী: উপেজলা সমবায় 
অিফসার 
ǯফান: ০২৫৮৮৮৪৮০৬৩ 
uco_bera@yah
oo.com 

৪ অিজȟত Ҝɪ 
মИির 
(ǯদেশর 
অভɇˉের) 

৭ 
কায ȟ িদ
বস 

১. Ҝɪ ɛাΔতার সনদ সংɊহ 
২. আেবদন পাওয়ার পর িনধ ȟ ািরত Ҝɪ 
িবিধমালা, ১৯৫৯ অӂযায়ী উপӔɳ 
কҸȟপɻ বরাবর অɊায়ন। 

১. অনলাইেন আেবদনপɖ 
২. ǯগেজেটড কমȟকতȟােদর ǯɻেɖ 
বাংলােদশ ফরম নং২৩৯৫- 
৩. ɛধান িহসাবরɻণ কমȟকতȟা কҸȟক 
ɛদʯ Ҝɪ ɛাΔতার ɛিতেবদন 

িবনাӒ
ǯΙ 

১) নাম: ǯমা: মনӟর আলম 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা:০১৭১৬৬৯৭২৬৫ 
aicsmonsuralom@gma
il.com 
২) নাম: ǯমা: ǯমাশাররফ ǯহােসন 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা: ০১৭২৫৪৯২২৮০ 
mosharrafhossian4@g
mail.com 

ǯমা: িমজাӂর রহমান 
পদবী: উপেজলা সমবায় 
অিফসার 
ǯফান: ০২৫৮৮৮৪৮০৬৩ 
uco_bera@yah
oo.com 

৫অিজȟত Ҝɪ 
মИির 
(বিহঃবাংলা
ǯদশ) 

১০ 
কায ȟ িদ
বস 

১. Ҝɪ ɛাΔতার সনদ সংɊহ 
২. সরকার কҸȟক সমেয় সমেয় 
জািরҍত িবেদশ ɞমেণর অӂমিত ও 
আӂসিʊক িনেদ ȟ শনা অӂসরণীয়। 
যথাযথ কҸȟপɻ বরাবর আেবদন 
অɊায়ন করা হয়। 

১. অনলাইেন আেবদন 
২. ǯগেজেটড কমȟকতȟােদর 
ǯɻেɖ বাংলােদশ ফরম নং২৩৯৫-
 ɛধান িহসাবরɻণ কমȟকতȟা কҸȟক 
ɛদʯ Ҝɪ ɛাΔতার ɛিতেবদন 

িবনাӒ
ǯΙ 

১) নাম: ǯমা: মনӟর আলম 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা:০১৭১৬৬৯৭২৬৫ 
aicsmonsuralom@gma
il.com 
২) নাম: ǯমা: ǯমাশাররফ ǯহােসন 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা: ০১৭২৫৪৯২২৮০ 
mosharrafhossian4@g
mail.com 

ǯমা: িমজাӂর রহমান 
পদবী: উপেজলা সমবায় 
অিফসার 
ǯফান: ০২৫৮৮৮৪৮০৬৩ 
uco_bera@yah
oo.com 

৬মাҸ͉কালী
ন Ҝɪর 
আেবদন 
অɊায়ন 

৭ 
কায ȟ িদ
বস 

১. সˉান ɛসেবর স˯Ε তািরখ 
উে̂খসহ ডাɳাির সনদ সংɊহ 
২. আেবদন পাওয়ার পর মাҸ͉কালীন 
Ҝɪ িবএসআর, পাট ȟ-১ এর িবিধ ১৯৭ 
এবং অথ ȟ মˈণালয় ǯথেক সমেয় সমেয় 
জািরীҍত পিরপɖ অӂযায়ী িন̑িʯ কের 
অɖ দ˖র হেত আেবদন অɊায়ন করা 

১. অনলাইেন আেবদন 
২. ডাɳারী সনদপɖ 
৩. ӆব ȟ বত ̭মাҸ͉কালীন মИেরর 
কিপ 
(২য় সˉােনর ǯɻেɖ ɛেযাজɇ) 

িবনাӒ
ǯΙ 

১) নাম: ǯমা: মনӟর আলম 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা:০১৭১৬৬৯৭২৬৫ 
aicsmonsuralom@gma
il.com 
২) নাম: ǯমা: ǯমাশাররফ ǯহােসন 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা: ০১৭২৫৪৯২২৮০ 
mosharrafhossian4@g

ǯমা: িমজাӂর রহমান 
পদবী: উপেজলা সমবায় 
অিফসার 
ǯফান: ০২৫৮৮৮৪৮০৬৩ 
uco_bera@yah
oo.com 



হয়। mail.com 

৭ অবসেরাʯর 
Ҝɪ 

১০ 
কায ȟ িদ
বস 

১. ৫৯ বছর ӆিতȟর ৩মাস ӆেব ȟ িহসাব 
রɻণ অিফস হেত ইএলিপিস সংɊহ 
২. আেবদন অɖ দ˖র হেত আেবদন 
অɊায়ন করা হয়। 
৩. আেবদন পাওয়ার পর অবসরউʯর 
Ҝɪ সরকাির চাকির আইন ২০১৮ 
অӂযায়ী িন̡িʯ কের যথাযথ কҸȟপɻ 
বরাবর অɊায়ন করা হয়। 

১. অনলাইেন আেবদন 
২. িবভাগীয় মামলা নাই মেম ȟ ɛতɇয়ন 
৩. Ҝɪর ɛাΔতা সনদ 
৪. এসএসিস পােশর সনদ 
৫. সািভȟস বিহ (নন ǯগেজেটড) 

িবনাӒ
ǯΙ 

 ১) নাম: ǯমা: মনӟর আলম 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা:০১৭১৬৬৯৭২৬৫ 
aicsmonsuralom@gma
il.com 
২) নাম: ǯমা: ǯমাশাররফ ǯহােসন 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা: ০১৭২৫৪৯২২৮০ 
mosharrafhossian4@g
mail.com 

ǯমা: িমজাӂর রহমান 
পদবী: উপেজলা সমবায় 
অিফসার 
ǯফান: ০২৫৮৮৮৪৮০৬৩ 
uco_bera@yah
oo.com 

৮সাধারণ 
ভিবΜ 
তহিবল হেত 
অিɊম 
মИির 

৭ 
কায ȟ িদ
বস 

১. সাধারণ ভিবΜ তহিবেলর জমার 
ি̝িতপɖ সংɊহ 
২. ɛা˖ আেবদন অɖ দ˖র হেত আেবদন 
অɊায়ন করা হয়। 
৩. আেবদন পাওয়ার পর সাধারণ ভিবΜ
তহিবল িবিধমালা ১৯৭৯ অӂযায়ী 
উপӔɳ কҸȟপেɻর (আিথ ȟক ও 
ɛশাসিনক ɻমতা অӂযায়ী) িনকট 
আেবদন অɊায়ন করা হয়। 

১. আেবদন বাংলােদশ ফরম নং-
২৬৩৯ ǯগেজেটড/নন-ǯগেজেটড) 
২. সাধারণ ভিবΜৎ তহিবেল সব ȟ েশষ 
জমাҍত অেথ ȟর িহসাব িববরণী Ӓল 
কিপ (মИির আেদশ জািরর পর 
ǯফরতেযাΌ) 
৩. কমȟচািরর ǯবতেনর কতȟন িহসাব। 

িবনাӒ
ǯΙ 

১) নাম: ǯমা: মনӟর আলম 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা:০১৭১৬৬৯৭২৬৫ 
aicsmonsuralom@gma
il.com 
২) নাম: ǯমা: ǯমাশাররফ ǯহােসন 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা: ০১৭২৫৪৯২২৮০ 
mosharrafhossian4@g
mail.com 

ǯমা: িমজাӂর রহমান 
পদবী: উপেজলা সমবায় 
অিফসার 
ǯফান: ০২৫৮৮৮৪৮০৬৩ 
uco_bera@yah
oo.com 

৯ সাধারণ 
ভিবΜৎ 
তহিবল হেত 
অিɊম 
মИিরҍত 
অিɊেম 
িকি̜ Ӎিʺ/ 
িকি̜ 
বːকরণ 

৭ 
কায ȟ িদ
বস 

১. অিɊম মИিরর আেদশ Ɋহণ 
২. ǯবতন হেত কতȟেনর িহসাব সংɊহ 
৩. আেবদন পাওয়ার পর সাধারণ ভিবΜ
তহিবল িবিধমালা ১৯৭৯ অӂযায়ী 
উপӔɳ কҸȟপেɻর (আিথ ȟক ও 
ɛশাসিনক ɻমতা অӂযায়ী) িনকট 
আেবদন অɊায়ন করা হয়। 

১. অনলাইেন আেবদন পɖ 
২. অিɊম মИিরর আেদশ 
৩. ǯবতন হেত কতȟন িহসাব 

িবনাӒ
ǯΙ 

১) নাম: ǯমা: মনӟর আলম 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা:০১৭১৬৬৯৭২৬৫ 
aicsmonsuralom@gma
il.com 
২) নাম: ǯমা: ǯমাশাররফ ǯহােসন 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা: ০১৭২৫৪৯২২৮০ 
mosharrafhossian4@g
mail.com 

ǯমা: িমজাӂর রহমান 
পদবী: উপেজলা সমবায় 
অিফসার 
ǯফান: ০২৫৮৮৮৪৮০৬৩ 
uco_bera@yah
oo.com 

১
০ 

Ғহিনম ȟ াণ 
ঋণ মИির 
অɊায়ন 

১৫ 
কায ȟ িদ
বস 

আেবদন পয ȟ ােলাচনাӆব ȟ ক ɛেয়াজেন 
যাচাই ӆব ȟ ক অɊায়ন করা হয়। 

১. আেবদনপɖ 
২. ǯয জিমেত Ғহ িনম ȟ াণ/ǯমরামত 
করা হেব ǯস জিমর দিলল /বায়নাপɖ 
৩. ৩০০ টাকার নন ҟিডিশয়াল 
̌ɇাে˫ অʊীকারনামা 

িবনাӒ
ǯΙ 

১) নাম: ǯমা: মনӟর আলম 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা:০১৭১৬৬৯৭২৬৫ 
aicsmonsuralom@gma
il.com 
২) নাম: ǯমা: ǯমাশাররফ ǯহােসন 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা: ০১৭২৫৪৯২২৮০ 
mosharrafhossian4@g
mail.com 

ǯমা: িমজাӂর রহমান 
পদবী: উপেজলা সমবায় 
অিফসার 
ǯফান: ০২৫৮৮৮৪৮০৬৩ 
uco_bera@yah
oo.com 

১
১ 

ǯপনশন 
আӂেতািষক 
মИির 

১৫ 
কায ȟ িদ
বস 

১. ǯপনশন সহিজকরণ আেদশ ২০২০ 
অӂযায়ী ɛেয়াজনীয় কাগজপɖ সংɊহ 
২. িনধ ȟ ািরত ফরেম আেবদন পাওয়ার 
পর যথাযথ কҸȟপɻ বরাবর অɊায়ন 
করা হয়। 

১. িনধ ȟ ািরত ফরেম আǯবদনপɖ 
(ফরমসংেযাজন) 
২. িপআরএল মИিরর আেদশ 
৩. ইএলিপিস 
৪. ɛা˖Ε ǯপনশেনর ǰবধ 
উʯরািধকারী ǯঘাষণাপɖ 
৫. উʯরািধকার সনদপɖ ও নন 
Ζািরজ সাɪ ȟ িফেকট 
৬. পািরবািরক ǯপনশন ফরম 
৭. নӑনা ·াɻর ও হােতর পϲচ 
আЈেলর ছাপ 
৮. আӂেতািষক ও অবসর ভাতা 
উেʯালেনর ɻমতা অপȟণ ও 
অিভভাবক মেনানয়ন 
৯. না-দাবী ɛতɇয়নপɖ। 
১০. www.mof.gov.bd 

িবনাӒ
ǯΙ 

১) নাম: ǯমা: মনӟর আলম 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা:০১৭১৬৬৯৭২৬৫ 
aicsmonsuralom@gma
il.com 
২) নাম: ǯমা: ǯমাশাররফ ǯহােসন 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা: ০১৭২৫৪৯২২৮০ 
mosharrafhossian4@g
mail.com 

ǯমা: িমজাӂর রহমান 
পদবী: উপেজলা সমবায় 
অিফসার 
ǯফান: ০২৫৮৮৮৪৮০৬৩ 
uco_bera@yah
oo.com 

১
২ 

পাসেপােট ȟ র 
জΓ 
এনওিস 
ɛদােন 
সহায়তা 

৩ কায ȟ 
িদবেস
র 
মেΒ। 

িনধ ȟ ািরত ফরেম আেবদন পাওয়ার পর 
যাচাই-বাছাইӆব ȟ ক যথাযথ কҸȟপɻ 
বরাবর আেবদন অɊায়ন করা হয় 

অনলাইেন আেবদন িবনাӒ
ǯΙ 

 ১) নাম: ǯমা: মনӟর আলম 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা:০১৭১৬৬৯৭২৬৫ 
aicsmonsuralom@gma
il.com 
২) নাম: ǯমা: ǯমাশাররফ ǯহােসন 
পদিব: সহকারী পিরদশ ȟক 
ǯমাবা: ০১৭২৫৪৯২২৮০ 
mosharrafhossian4@g
mail.com 

ǯমা: িমজাӂর রহমান 
পদবী: উপেজলা সমবায় 
অিফসার 
ǯফান: ০২৫৮৮৮৪৮০৬৩ 
uco_bera@yah
oo.com 

 ৩) আপনার (ǯসবা Ɋহীতার) কােছ আমােদর (ǯসবা ɛদানকারীর) ɛতɇাশা 



Ɉ:নং ɛিতͶত/কািʉত ǯসবা ɛাি˖র লেɻɇ করণীয় 
১ ·য়সћণ ȟ আেবদন জমা ɛদান; 
২ যথাযথ ɛিɈয়ায় ɛেয়াজনীয় িফস পিরেশাধ করা; 
৩ ɛেযাজɇ ǯɻেɖ ǯমাবাইল ǯমেসজ/ ই-ǯমইেলর িনেদ ȟ শনা অӂসরণ করা; 
৪ সাɻােতর জΓ ধায ȟ তািরেখ িনধ ȟ ািরত সমেয়র ӆেব ȟ ই উপি̝ত থাকা এবং 
৫ অনাবΚক ǯফান/তদিবর না করা। 

 
৪) ǯকান নাগিরক ǯজলা সমবায় কায ȟ ালয়, পাবনা হেত ǯকান কািʉত ǯসবা না ǯপেল বা ǯসবাɛাি˖েত অসͤ̌ হেল  
 পয ȟ ায়Ɉেম িতিন িন˨ͱপভােব অিভেযাগ ɛিতকার Εব̝াপনা (GRS) এ অিভেযাগ করেত পারেবন। 
Ɉঃনং কখন ǯযাগােযাগ করেবন কার সেʊ ǯযাগােযাগ 

করেবন 
ǯযাগােযােগর ɬকানা িন̑িʯর 

সময়সীমা 
১ দািয়͉ɛা˖ কমȟকতȟা সমাধান িদেত Εথ ȟ হেল অিভেযাগ িন̑িʯ 

কমȟকতȟা 
(অিনক) 

ǯসালাইমান ǯবগ 
ǯজলা সমবায় কমȟকতȟা 
ǯজলা সমবায় কায ȟ ালয়, পাবনা। 
ǯফান: ০২৫৮৮৮৪৬১৮২ 
ই-ǯমইল: dco.pabna@coop.gov.bd 
ওেয়ব : http://cooperative.pabna.gov.bd 

৩০ 
কায ȟ িদবস 

২ অিভেযাগ িন̑িʯ কমȟকতȟা িনিদ ȟ  ̌সমেয় 
সমাধান িদেত Εথ ȟ হেল 

আপীল কমȟকতȟা ǯমাঃ ǯমাখেলҜর রহমান 
Ӕʂ-িনবːক 
িবভাগীয় সমবায় কায ȟ ালয়, রাজশাহী। 
ǯফান: ০২৫৮৮৮৫১১০৮ 
ইেমইল: jr_rajshahi@yahoo.com 
ওেয়ব: //coop.rajshahidiv.gov.bd 

২০ 
কায ȟ িদবস 

৩ আপীল কমȟকতȟা িনিদ ȟ  ̌সমেয় সমাধান িদেত 
Εথ ȟ হেল 

অিভেযাগ Εব̝াপনা 
ǯসল 

অিভেযাগ Εব̝াপনা ǯসল ৬০ 
কায ȟ িদবস 

 

  



ǯবড়া উপেজলার সফল সমবায় সিমিতর তΐ:  

১.০০: সিমিতর ɛাথিমক িববরনী: 

         (ক) সিমিতর নাম     : ǰমɖবাধা মিহলা সমবায় সিমিত িলঃ। 

         (খ) িনবːন নং     : িনবːন নͯর: ২৫৪, তািরখ: ০৫/০৭/২০১২িɉ:। 

         (গ) ɬকানা      : Ɋাম: ǰমɖবাধা,ডাকঘর:ǯবড়া, উপেজলা: ǯবড়া, ǯজলা: পাবনা। 

         (ঘ) সিমিতর কম ȟএলাকা                 : সমɊ ǯবড়া ǯপৗর এলাকার মেΒ সীমাবʺ। 

         (ঙ) সিমিতর সদΝ সং΋া    : ২৭২ জন। 

         (চ) সিমিতর সব ȟেশষ িনব ȟ াচেনর তািরখ   : ১৬/০৫/২০২৪িɉ:। 

         (ছ) সিমিতর সব ȟ েশষ বািষ ȟ ক সাধারণ সভার তািরখ  : ০৫/১১/২০২৩িɉ:। 

         (জ) Εব̝াপনা কিমɪর সদΝ সং΋া   : ০৬ জন। 

         (ঝ) Εব̝াপনা কিমɪর িববরণ    : 

Ɉঃনং নাম পদবী িনব ȟ াচেনর তািরখ ১ম সভার তািরখ ǯমাবাইল নͯর 

০১ ǯমাছাঃ িরমা খাҶন সভাপিত ১৬/০৫/২০২৪িɉ: ১৬/০৫/২০২৪িɉ: ০১৩১৫৮৫১৩৩৮ 

০২ িবউɪ রানী দʯ সহ:সভাপিত ১৬/০৫/২০২৪িɉ: ১৬/০৫/২০২৪িɉ: ০১৭১২৩৪৯৮২১ 
০৩ অিনিˍতা রাহা স˫াদক ১৬/০৫/২০২৪িɉ: ১৬/০৫/২০২৪িɉ: ০১৩০১৮০১৩৪০ 
০৪ ǯমাছাঃ ইয়ামা 

ǯফরেদৗস এɇিন 
সদΝ ১৬/০৫/২০২৪িɉ: ১৬/০৫/২০২৪িɉ: ০১৩০৮৬০২৯০২ 

০৫ ǯমাছাঃ িনলা খাҶন সদΝ ১৬/০৫/২০২৪িɉ: ১৬/০৫/২০২৪িɉ: ০১৩১২৩৪৪১৪৪ 

০৬ ǯমাছাঃ লতা খাҶন সদΝ ১৬/০৫/২০২৪িɉ: ১৬/০৫/২০২৪িɉ: ০১৬৬০১৯৭৫৭১ 
২.০০: সিমিত গঠেনর 
ǯɛɻাপট/ইিতহাস 

: সিমিত গঠেনর ɛাɮােল,পাবনা ǯজলার ǯবড়া উপেজলাধীন ǰমɖবাধা Ɋাম িছল অিধকাংশ 
দিরɘ মাӂেষর বসবাস। িবেশষ কের Ɋােমর মিহলাগণ িছল অবেহিলত এবং উেপিɻত। 
এই িবষয়ɪ অӂধাবন কের সিমিতর  সভাপিত ǯমাছাঃ আছমা খাҶেনর ǯনҸে͉ কিতপয় 
মিহলা কাগেজর ӈেলর কাজ, বϲশ ǯবেতর কাজ, নকশী কϲথা ǰতরী, ছাগল ও ӑরগী 
পালন, Ѐɘ Εবসা ও িবিভˑ ɛকার পΓ উৎপাদন খােত ঋণ ɛদােনর মাΒেম িনেজেদর 
আʲ-কম ȟসং̝ান ও আথ ȟ-সামািজক উˑয়েন িনেজেদর িনেয়ািজত করার উেʸেΚ একɪ 
মিহলা সমবায় সিমিত গঠেনর উেΑাগ Ɋহন কেরন। ǯস ǯɛিɻেত ২০১২ সােল Ɋােমর ২৭ 
জন মিহলা সদΝ িনেয় অɖ সিমিত গɬত হয় এবং সমবায় অিধদ˖েরর িনবːন লাভ 
কের। 

৩.০০: সমবায় সিমিতর ɛিত̎া ও 
িনবːন লাভ 

: ২০১২ সােলর ҟলাই মােস অɖ Ɋােমর ২৭ জন মিহলা একিɖত হেয় সমবায় িভিʯক  
কায ȟ Ɉম পিরচালনার মানেস ǯশয়ার ও সʙয় জমার মাΒেম সিমিতর কায ȟ Ɉম ʹͰ 
কেরন। পরবত̭েত ɛচিলত সমবায় সিমিত আইন ও িবিধ ǯমাতােবক আেবদেনর মাΒেম 
২০১২ সােলর ০৫/০৭/২০১২ িɉ: তািরেখ সিমিতɪ ǯজলা সমবায় অিফস,পাবনা হেত ২৫৪ 
নͯের িনবːন লাভ কের এবং তখন ǯথেকই সিমিতɪ সমবায় অিধদ˖েরর আওতাধীন 
একɪ িনবিːত সমবায় সিমিত িহেসেব পথচলা ʹͰ কের। 



৪.০০ সমবায় সিমিতর িনবːন 
পরবত̭ অব̝া 

: অɖ এলাকায় সিমিতɪ িনবːন লােভর পর ২০ জন সদΝ অ˾ অ˾ ǯশয়ার ও সʙয় জমা 
কের সিমিতর তহিবল Ӎিʺর পদেɻপ Ɋহন কেরন এবং সদΝ Ӎিʺসহ সিমিতর ·˾ 
Ӆ ঁ িজ/তহিবল িবিভˑ খােত িকҜ িকҜ সদΝেক Ѐɘ ঋণ িদেয় আয়-বধ ȟ নӒলক কম ȟকােʨ 
স˫ৃɳ হওয়ার জΓ উৎসাহ ɛদান করেত থােকন। ফলͶিতেত এলাকার অবেহিলত এবং 
উেপিɻত নারী সমােজর মেΒ সিমিতɪর কায ȟ Ɉম Εাপকভােব ɛশংিসত হয় এবং 
সিমিতর সদΝ সং΋া ও তহিবল উʯেরাʯর Ӎিʺ ǯপেত থােক। এরই ǯɛিɻেত সিমিত 
উহার তহিবল সদΝেদর মেΒ িবিভˑ আয়বধ ȟ ন ӑলক খােত িবিনেয়াগ কের এলাকায় 
ǯযমন মিহলা আʲকম̭ ӡি̎ করেত সɻম হেয়েছ ǯতমিন সিমিতর উˑয়ন ঘটােতও সɻম 
হেয়েছ। িনে˨ সিমিতর কিতপয় সদΝ এবং সিমিতর কম ȟকােʨর সাফেΙর  ি̝র  িচɖ 
ɛদান করা হেলা। 

৫.০০: সিমিতর লɻɇ ও উেʸΚ : আথ ȟ-সামািজক উˑয়নসহ Ɋােমর মিহলােদরেক সিমিতর সদΝӎɳ কের সদΝেদর 
িনকট হেত ǯশয়ার ও সʙয় আমানত Ɋহেনর মাΒেম Ӆিϖ গঠন,সদΝেদর আিথ ȟক ও ঋণ 
সহায়তা ɛদান এবং অΓাΓ কায ȟ Ɉম Ɋহেনর মাΒেম মিহলােদর আথ ȟ-সামািজক অব̝ার 
উˑয়ন, নারীর আʲিনভȟরশীলতা অজȟন ও নারীর ɻমতায়ন িনি̃ত করাই সিমিতɪর Ӓল 
লɻɇ ও উেʸΚ। 

৬.০০: সিমিতর আিথ ȟক িববরণী: 

Ɉঃনং িবষয় সিমিতর িনবːন কােল বতȟমােন পিরবতȟন/Ӎিʺ(%) 
১ সদΝ সং΋া ২৭ জন ২৭২ জন ১০০% এর ǯবশী 

২ সিমিতর অংশগত Ӓলধন  ২০,১০০ ২৭২০০.০০ Ӎিʺ 

৩ সিমিতর সʙয় আমানত ৫৬০১০.০০ ২৪৮৮২৭৫.০০ ১০০% এর ǯবশী Ӎিʺ 

৪ সিমিতর ɛা˖ অӂদান - - ১০০% এর ǯবশী Ӎিʺ 

৫ সিমিতর িবিবধ আয় (ভিতȟ িফ) ৫৪০.০০ - ১০০% এর ǯবশী Ӎিʺ 

৬ সংরিɻত তহিবল - ৯৪১১৮.০০ ১০০% এর ǯবশী Ӎিʺ 

৭ ̲-ঋণ তহিবল - ৬২৭৪৬.০০ ১০০% এর ǯবশী Ӎিʺ 

৮ সিমিতর কায ȟ করী Ӓলধন ৭৬১১০.০০ ২২১০৮৭৯.০০ ১০০% এর ǯবশী Ӎিʺ 

৯ সিমিতর Ғহীত ঋেণর পিরমাণ - ৯৪৪৫০০.০০ ১০০% এর ǯবশী Ӎিʺ 

১০ সিমিতর হ̜ মҟেদর পিরমাণ ৭৬১১০.০০ ৩১৬৭৭.০০ ১০০% এর ǯবশী Ӎিʺ 

১১ সিমিতর Εাংক জমার পিরমাণ - ১৫৫৭৫.০০ ১০০% এর ǯবশী Ӎিʺ 

১২ Εাংেকর নাম ও িহসাব নং 
ǯসানালী Εাংক িলঃ, ǯবড়া 
পাবনা সঃিহঃনং-
৪১০৫০০১০২১০৯৭, 

ǯসানালী Εাংক িলঃ, ǯবড়া 
পাবনা সঃিহঃনং-
৪১০৫০০১০২১০৯৭, 

- 

১৩ সিমিতর অিফস ঘর ও ভাড়ার 
পিরমাণ 

- ভাড়া জায়গায় অিফস - 

১৪ 
সিমিতর কম ȟকতȟা/কম ȟচারীর সং΋া 
ǯবতেনর পিরমাণ 

- 
০১ জন ǯবতন 
১৪৭০০/=(মািসক) 

Ӎিʺ 

১৫ সিমিতর অ̝াবর স˫িʯর পিরমাণ - ১০০০.০০ ১০০% এর ǯবশী Ӎিʺ 

১৬ সিমিতর ̝াবর স˫িʯর পিরমাণ - - - 

১৭ ǯরিজ̌ার সং΋া ০৬ɪ ১০ɪ ৬৭% 

১৮ িহসাব সংরɻণ পʺিত 
ǯরিজ̌াের িহসাব িলিপবʺ  
করেনর মাΒেম। 

ǯরিজ̌াের িহসাব িলিপবʺ 
করেনর মাΒেম। 

- 



১৯ সিমিতর ǯ̈াগান 
সমবায় এর মাΒেম নারীর 
ɻমতায়ন। 

সমবায় এর মাΒেম নারীর 
ɻমতায়ন। 

- 

৭.০০ সিমিতর কায ȟ Ɉম সӒহ/ɛক˾ সӒহ : Ѐɘ ঋণ ɛক˾ ও কাগেজর ӈেলর কাজ, বϲশ ǯবেতর কাজ, নকশী কϲথা ǰতরী, ছাগল ও 
ӑরগী পালন, Ѐɘ Εবসা । 

৮.০০ সিমিতর আিথ ȟক কায ȟ Ɉেম ·ʑতা 
িনি̃করেণ পদেɻপ 

: ǰদিনক আদায়ҍত ǯশয়ার, সʙয় ও ঋেণর টাকা ǰদিনক Εাংেক জমা ɛদান, সিমিতর 
আিথ ȟক িহসাব সӒহ িবিভˑ ǯরিজ̌াের িলিপবʺকরন, Εব̝াপনা কিমɪর মািসক সমͧয় 
িমɪং ও বািষ ȟ ক সাধারণ সভায় জবাবিদিহ করেণর মাΒেম সিমিতর আিথ ȟক কায ȟ Ɉেম 
·ʑতা িনি̃তকরেণ পদেɻপ Ɋহণ করা হেয় থােক। 

৯.০০ সিমিতর মাΒেম কম ȟসং̝ান : ৯০ জন সদΝ সিমিতর মাΒেম িবিভˑ ǯপশায় কম ȟসং̝ান ӡি̌ কেরেছ। ǯযমন কাগেজর 
ӈেলর কাজ, বϲশ ǯবেতর কাজ, নকশী কϲথা ǰতরী, ছাগল ও ӑরগী পালন, Ѐɘ Εবসা 
ইতɇািদ। 

১০.০০ সিমিতর ɛিত̎ানীিকরেণ Ғহীত পদেɻপ: 

Ɉঃ নং মানদʨ িববরণ 

১ 
সিমিতর ӟনাম (Good Will) সদΝ ও 
জনগেণর িনকট ɊহণেযাΌতা/আ̝া 
ӡি̌কারী কম ȟকাʨ 

সিমিতর সদΝেদর মেΒ িবিভˑ খােত ঋণ ɛদােনর মাΒেম অেনক সদেΝর 
কম ȟসং̝ােনর ӟেযাগ ӡি̌ হেয়েছ এবং বতȟমােন তারা আʱিনভȟরশীল। এছাড়া 
সিমিতɪ িবনাӑনাফায় িশɻা সহায়তা ঋণ, আপদকালীন ঋণ, নল̲প ঋণ ও 
Νািনেটশন ঋণ ɛদান কের থােক। অপরিদেক সামািজক দািয়͉ িহেসেব 
Ӎɻেরাপন,শীত ব̛ িবতরন ইতɇািদ কায ȟ Ɉম কের থােক। 

২ 

িবিধবʺ কাজসӒহ ধারাবািহকভােব 
স˫াদন। 

ǰদিনক আদায়ҍত ǯশয়ার,সʙয় ও ঋেণর টাকা ǰদিনক Εাংেক জমা ɛদান, 
সিমিতর আিথ ȟক িহসাব সӑহ িবিভˑ ǯরিজ̌াের িলিপবʺ করন, Εব̝াপনা 
কিমɪর মািসক সমͧয় িমɪং ও বািষ ȟ ক সাধারন সভা ইতɇািদ িবিধবʺ কাজ 
সӒহ ধারাবািহক ভােব স˫াদন করা হেয় থােক। 

িনব ȟ াচন অӂ̎ান 
সমবায় আইন ও িবিধমালার আেলােক ·ত:҆তȟ ও আনˍঘন পিরেবেশ গত 
১৬/০৫/২০২৪িɉ: তািরেখ িবেশষ সাধারন সভায় িবনা ɛিত͏ˍীতায় িনব ȟ াচন 
স˫ˑ হেয়েছ। 

মািসক সভা স˫াদন ɛিত মােস ০১ɪ কের। 

অিডট স˫াদন 
অɖ সিমিতর ২০২২-২০২৩ সােলর অিডট ১৭/০৯/২০২৩িɉ তািরেখ 
Εব̝াপনা কিমɪর সদΝগেণর উপি̝িতেত সিমিতর অিফস ঘের স˫ˑ 
হেয়েছ। 

বািষ ȟ ক সাধারণ সভা 
সমবায় আইন ও িবিধমালার আেলােক ·ত:҆তȟ ও আনˍঘন পিরেবেশ গত 
০৫/১১/২০২৩ িɉ: তািরেখ  ̝ানীয় গΏমাΏ Εিɳবগ ȟ ও সং΋া গির̎ 
সদΝেদর উপি̝িতেত বািষ ȟ ক সাধারন সভা স˫ˑ হেয়েছ। 

আিথ ȟক কম ȟকাʨ পিরচালনা 
বািষ ȟ ক সাধারন সভােত সিমিতর বােজট অӂেমাদন  সােপেɻ আিথ ȟক কায ȟ Ɉম 
পিরচালনা হেয় থােক  এবং ǯলনেদন অেˉ সিমিতর নামীয় Εাংক িহসােব 
মҟত তহিবল জমা করা হয়। 

ǯরকড ȟপɖ সংরɻণ িবিধবʺ ভােব 

অিডট িফ ও িসিডএফ পিরেশাধ িনয়িমত অিডট িফ ও িসিডএফ পিরেশাধ করা হয়। 

 

 

সিমিতর ·াতˈɇ অব̝ান সেˉাষজনক 

সিমিতর িনজ· ǯ̈াগান সমবায় এর মাΒেম নারীর ɻমতায়ন। 



Ɉঃ নং মানদʨ িববরণ 

৩ সিমিতর সাইনেবাড আেছ। 

সীল ǯমাহর আেছ। 

ǯলােগা নাই। 

সদΝেদর আইিড কাড ȟ আেছ। 

সমবায় পতাকা/জাতীয় পতাকা আেছ। 

৪ সিমিতর পিরক˾না দিলল আেছ। 

৫ সিমিতর ɛক˾ Ɋহণ ও বা̜বায়ন নাই 

৬ ̝ায়ী স˫দ (জিম,যানবাহন,ইতɇািদ) নাই 

৭ িনজ· অবকাঠােমা (দালানেকাঠা ইতɇািদ)  (ভাড়া ɪন ǯসড অিফস ঘর) 

৮ 
িনজ· অিফস ঘর ও সিমিতর নামীয় Εাংক 
একাউ˂ 

সিমিতর িনজ· জায়গায় নাই ভাড়া একɪ ɪন ǯসড ঘর অিফস িহেসেব 
Εব̧ত হয়। সিমিতর নামীয় Εাংক িহসাব নং- ৪১০৫০০১০২১০৯৭, ǯসানালী 
Εাংক, ǯবড়া শাখা, পাবনা। 

৯ 
িনজ· ɝাʨ/িনজ· উেΑাগ/সরকার ও 
অΓাΓ ɛিত̎ান ǯথেক ·ীҍিত/Ӆর̖ার 

সিমিতর িনজ· Εাʨ না থাকেল ও নারীেদর িনেয় িবিভˑ কম ȟকােʨর 
উপেজলা মিহলা িবষয়ক দ˖র ǯথেক িবিভˑ সময় কােজর ·ীҍিত ǯপেয়েছ। 

১০ সিমিতর সদΝেদর জΓ আয়বধ ȟ ক কম ȟӠচী আেছ। 

১১ 
দɻ ও িনয়িমত Εব̝াপনা কিমɪ গঠেনর 
উেΑাগসӒহ 

সেˉাষজনক। 

১২ দɻ কম ȟকতȟা/কম ȟচারী ӡজেনর উেΑাগ সেˉাষজনক। 

১৩ সদΝেদর ঐকɇ ও সেচনতা Ӎিʺর উেΑাগ সেˉাষজনক। 

১৪ 
কম ȟকতȟা কম ȟচারীেদর জΓ সািভ ȟস ͱল 

(Service Rule) 
সািভ ȟস Ͱল ɛনয়ণ করা নাই। 

১৫ আইন স˰ত কҸȟপেɻর অӂেমাদন Ɋহণ অӂেমাদন Ɋহন করা হেয়েছ। 

১৬ সিমিতর ধারাবািহকতা ও ǯটকসই͉ 
িনি̃তকরেণর উেΑাগ 

সেˉাষজনক। 

১১.০০: সিমিতর সামািজক 
কম ȟকাʨ/দায়বʺতা 

: সিমিতর মাΒেম Ҽ:̝ সদΝেদর িচিকৎসা ǯসবা, কΓাদায়Ɋ̝ সদΝেদর িববাহকালীন 
সহায়তা ɛদান, গরীব ǯমধাবী ছাɖ/ছাɖীেদর উৎসাহӒলক Ӎিʯ ɛদান, পিরেবেশর 
ভɇারসাΖ রɻায় গােছর চারা ও তাল বীজ ǯরাপণ ও Ҽ:̝ শীতাতȟেদর মেΒ শীতব̛ 
িবতরণ ɛӐিত সামািজক কম ȟকাʨ রেয়েছ যাহা ɛশংসনীয়। 

১২.০০: সিমিতর সাফΙ সӒহ : সিমিতর মাΒেম সদΝেদর মেΒ িমতΕয়ীতার অভɇাস ӡি̌, Ӓলধন গঠন ও ·-
কম ȟসং̝ােনর ӡি̌ হেয়েছ। ফেল সকল সদΝই অɖ সিমিতর মাΒেম পিরবােরর আয় 
Ӎিʺ করেছ। যার ফেল সদΝগেণর সামািজক ময ȟ াদা Ӎিʺ ǯপেয়েছ এবং সদΝেদর আথ ȟ-
সামািজক অব̝ার উˑিত ঘেটেছ। 

১৩.০০ সিমিতর সাফেΙর কারণসӒহ : সদΝেদর সমবায় মনভাব সমবােয়র ɛিত ɢʺা, িনজ কম ȟ/ǯপশার ɛিত ɢʺা ও িন̎া, 
সামািজক ӒΙেবােধর ɛিত ɢʺা ও সেচতনতা, সামািজক কম ȟকাʨ পিরচালনা এবং 



Ɉঃ নং মানদʨ িববরণ 

সদΝেদর মােঝ িবিভˑ খােত ঋণ ɛদােনর মাΒেম সদΝেদর কম ȟসং̝ােনর ӟেযাগ ӡি̎ 
কেরেছ এবং করেছ, ফেল বতȟমােন সিমিতর সদΝগণ আʲিনভȟরশীল। 

১৪: নারীর ɻমতায়েন সিমিতর উেΑাগ 
ও ӏিমকা 

: অɖ সিমিতর মাΒেম নারীেদর ǯনҸে͉র িবকাশ ঘটােনার জΓ িবিভˑ সেচতনাӒলক 
ɛিশɻণ ɛদান করা হেʑ। 

১৫.০০: সিমিতর কায ȟ Ɉেমর িবেশষ͉ ও 
অনΓতা 

: ǰদিনক আদায়ҍত ǯশয়ার, সʙয় ও ঋেণর টাকা ǰদিনক Εাংেক জমা ɛদান, সিমিতর 
আিথ ȟক িহসাব সӒহ িবিভˑ ǯরিজ̌াের িলিপবʺ করণ, Εব̝াপনা কিমɪর মািসক সমͧয় 
িমɪং ও বািষ ȟ ক সাধারন সভায় জবাবিদিহ করেনর মাΒেম সিমিতর আিথ ȟক কায ȟ Ɉেম 
·ʎতা িনি̃ত করেণ পদেɻপ Ɋহণ করা হেয় থােক। 

১৬.০০: সিমিতর িবΑমান 
ɛিতবːকতা/অˉরায়সӒহ 

: নারীর ɻমতায়েন আেরাও নҶন নҶন ɛক˾ Ɋহণ করার পিরক˾না থাকেলও আিথ ȟক 
সংকেটর কারেন তা ͍ত বা̜বায়ন করা স˯ব হেʑ না। 

১৭.০০: সিমিতর ভিবΜৎ পিরক˾না : নারীর ɻমতায়েন আেরাও নҶন নҶন ɛক˾ Ɋহণ করা। 

 

    কাগেজর নানা রকম ӈল ǰতরী কাজ।                                                        বϲশ ǯবত িদেয় নানা রকম পΓ ǰতরী। 

 

         কাӅেরর  Ѐɘ Εবসা।                                                                                                   ǯসলাই ǯমিশেনর কাজ। 

 
 
 
 
 
 



মেডল ‘‘ সমবায় সিমিতর গঠন সংɈাˉ ɛিতেবদন’’  
সমবায় সিমিতর নাম : ǯভােরর আেলা সʙয় ও ঋণদান সমবায় সিমিত িলঃ 
িনবːন নͯর ও তািরখ : িনবːন নͯর ১০১, তািরখঃ ০৩/০৩/২০১৪ িɉ̌াˠ। 
সমবায় সিমিতর ɬকানা : Ɋামঃ হাҧিরয়া বাজার ডাকঘরঃ চকচাপড়ী, উপেজলাঃ ǯবড়া, ǯজলাঃ পাবনা। 
 

মেডল সিমিতর মানদ˅িভিʯক অজȟন 
Ɉঃ 
নͯর 

মানদ˅/Ӡচক িনয়ামক ৩০ ǯশ ҟন ২০২৪ তািরেখর তΐ বতȟমান আɊগিত  
ҟলাই-ǯসে˔ͯর ,২০২৪ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ 
০১। ӟসংগɬত Εব̝াপনা কিমɪ ১। বািষ ȟ ক সাধারণ সভা  ১০/০৯/২০২৩ - 

২। অংশ ɊহণӒলক (সদΝ) ১৯৮ - 
৩। Εব̝াপনা কিমɪর সভা  ১২  - 
৪। নারী সদেΝর অংশɊহণ ৯৩ - 

০২। গণতািˈক Εব̝াপনা ১। িনব ȟ ািচত Εব̝াপনা কিমɪ িনব ȟ ািচত - 
০৩। িনয়িমত িনরীɻা স˫াদন ১। বািষ ȟ ক িনরীɻা ɛিত বছের অিডট কের। - 
০৪। কাঠােমাগত ǰবিশ̎ɇ ১। বােজট ɛণয়ন(অӂেমাদন) বািষ ȟ ক সাধারণ সভায় অӂেমাদন আেছ - 

২। Εাংক িহসাব Ͱপালী Εাংক িলঃ, নাকািলয়া শাখা 
ǯবড়া পাবনায় একɪ সʙয়ী িহসাব 
ǯখালা আেছ। যার িহসাব নͯর 
৩৮২২০২০০০০৬১৫। 

- 

৩। িহসাব িববরনী হালনাগাদ িহসাব িববরণী হালনাগাদ আেছ - 
৪। চা̲রী িবিধ নাই - 

০৫। Ӓলধন গঠন ১। ǯশয়ার Ӓলধন আদায় ৩৯৩০০/- - 
২। সʙয় আমানত আদায় ৭৮৬৪১৫/- - 
৩। সংরিɻত ও অΓাΓ তহিবল 
গঠন 

৩৩৯২৭/- - 

০৬। িবিনেযাগ ১। িনজ· Ӓলধেনর পিরমাণ ৮৫৯৬৪২/- - 
২। িবিনেযােগর পিরমাণ ৬৫০৪০০০/- - 

০৭। ঋণ কায ȟ Ɉম ১। ঋণ কায ȟ Ɉম পিরি̝িত ৩৭৬৮৯১০/- - 

২। ঋণ আদায় পিরি̝িত ঋণ আদায় পিরি̝িত সেˉাষ জনক - 

০৮। নীট লাভ ও অΓাΓ ১। নীট লাভ ১১৬০৩/- - 
২। লভɇাংশ িবতরণ নাই - 
৩। অভɇˉরীণ িনরীɻা নাই - 

০৯। সিমিতর কায ȟ Ɉম 
আইনাӂগভােব পিরচালনা 
করা। 

১। িনরীɻা স˫াদন ২০/০৭/২০২৩ - 
২। িনব ȟ াচন অӂ̎ান ০১/০৩/২২ - 
৩। অিডট ǯসস পিরেশাধ ধায ȟ ҍত অিডট ǯসস পিরেশােধর হার 

১০০% ১১৭০/-টাকা । 
- 

৪।িসিডএফ পিরেশাধ ধায ȟ ҍত িসিডএফ পিরেশােধর হার 
১০০% ৩৪৮/-টাকা । 

- 

৫।িনরীɻা ɛিতেবদেনর মˉΕ 
ɛিতপালন 

করা হয় - 

১০। ɛিশিɻত সদΝ ১। ɛিশিɻত Εব̝াপনা কিমɪ Εব̝াপনা কিমɪর ১৫ সদΝ 
ɛিশিɻত  

- 

১১। ɛিশɻণ কায ȟ Ɉম Ɋহণ ১। সদΝেদর অভɇˉরীন ɛিশɻণ 
ɛদান 

সিমিত সাধারণ সদΝেদর জΓ 
উˑয়নӒলক ɛিশɻেণর আেয়াজন  
কের থােক। 

- 

১২। উˑয়ন পিরক˾না Ɋহণ ১। সিমিতর উˑয়ন কম ȟ Ӡচী Ѐɘ-ঋণ/পΓ িবতরণ এর মাΒেম 
সিমিতর সΑেদর আথ ȟ সামািজক 
অব̝ার উˑয়ন করেত সহায়তা কের 
থােক। 

- 

১৩। আʱকম ȟসং̝ান ӡি̌ ১। সদΝেদর আʱকম ȟসং̝ান ӡি̌ সিমিতর  সদΝেদর আʱ কম ȟসং̝ােন 
ӡি̌র লেɻ উপ-আইেন উি̂িখত 
উেʸΚ ǯমাতােবক কাজ করেছ 

- 

 



িনরীɻা িফ এর সার-সংেɻপ (ছক-১) 

ǯবড়া উপেজলাধীন সমবায় সিমিত সӒেহর ২০২২-২০২৩ িɉ: সেনর িনরীɻা িফ ধােয ȟ র সার- সংেɻপ 
(সাধারণ) 

Ɉিমক 
নͯর 

উপেজলার নাম সিমিতর সং΋া ǯমাট অিজȟত নীট লােভর 
পিরমান 

অিডট িফ  ভɇাট িসিডএফ 

০১ ǯবড়া ৬০ ১২০৩৭৬২ ১০৬১২০ ১৫৯২৫ ৩৬১১৬ 
 

িনরীɻা িফ এর সার-সংেɻপ (ছক-২) 
ǯবড়া উপেজলাধীন সমবায় সিমিত সӒেহর ২০২২-২০২৩ িɉ: সেনর িনরীɻা িফ ধােয ȟ র সার- সংেɻপ 

ǯকˌীয় (সাধারণ) ও ǯকˌীয়(পউেবা) 
 

Ɉিমক 
নͯর 

উপেজলার নাম সিমিতর সং΋া ǯমাট অিজȟত নীট 
লােভর পিরমান 

অিডট িফ  ভɇাট িসিডএ
ফ 

০১ ǯবড়া ০২ ০ ২৯০ ৪৪ ৮৫ 
 

উপেজলা সমবায় অিফস 
ǯবড়া পাবনা 

একনজের সমবায় 

সিমিত সং΋া সংɈাˉ তΐ 
ǯকˌীয় সিমিত সং΋া িবভাগীয় ɛাথিমক সিমিত সং΋া 

সব ȟ েমাট (ǯকˌীয়+ɛাথিমক) 
সিমিত সং΋া ǯকˌীয় 

(সাধারণ) 
ǯকˌীয় 
(পউেবা) 

ǯকˌীয় 
ǯমাট 

৩০/৬/২৪ তািরেখ 
সিমিত সং΋া 

িনবːন বািতল 
অΑ ০১/১০/২৪ তািরখ 

সিমিত সং΋া 

০ ০ ০ ৬০ ০ ০ ৬০ ৬০ 

 
অিডট সংɈাˉ তΐ (২০২৪-২৫) অΑ ০১/১০/২৪ তািরখ পয ȟ  ̄

২০২৪-২৫ সােলর অিডট বরাʸҍত সিমিত সং΋া অিডটҍত সিমিত সং΋া সরকাির িফ ধায ȟ ҍত সিমিত সং΋া 

ǯকˌীয় 
(সাধারণ) 

ǯকˌীয় 
(পউেবা) 

িবভাগীয় 
ɛাথিমক 

সব ȟ েমাট 
(ǯকˌীয়+ɛাথিমক) 

ǯকˌীয় 
(সাধারণ) 

ǯকˌীয় 
(পউেবা) 

িবভাগীয় 
ɛাথিমক 

সব ȟ েমাট 
(ǯকˌীয়+ɛাথিমক) 

ǯকˌীয় 
(সাধারণ) 

ǯকˌীয় 
(পউেবা) 

িবভাগীয় 
ɛাথিমক 

সব ȟ েমাট 
(ǯকˌীয়+
ɛাথিমক) 

২ ০ ৬০ ৬২ ০ ০ ১২ ১২ ০ ০ ০ ০ 

 
অিডট িফ সংɈাˉ তΐ (২০২৪-২৫) অΑ ০১/১০/২৪ তািরখ পয ȟ  ̄

অিডট িফ ধােয ȟ র পিরমান (টাকা) অিডট িফ আদােয়র পিরমান (টাকা) 

ǯকˌীয় 
(সাধারণ) 

ǯকˌীয় 
(পউেবা) 

িবভাগীয় 
ɛাথিমক 

সব ȟ েমাট 
(ǯকˌীয়+ɛাথিমক) 

ǯকˌীয় 
(সাধারণ) 

ǯকˌীয় (পউেবা) িবভাগীয় ɛাথিমক 
সব ȟ েমাট 

(ǯকˌীয়+ɛাথিমক) 

০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

 



অিডট িফ এর ভɇাট সংɈাˉ তΐ (২০২৪-২৫) অΑ ০১/১০/২৪ তািরখ পয ȟ  ̄
অিডট িফ এর ভɇাট ধােয ȟ র পিরমান (টাকা) অিডট িফ এর ভɇাট আদােয়র পিরমান (টাকা) 

ǯকˌীয় 
(সাধারণ) 

ǯকˌীয় (পউেবা) 
িবভাগীয় 
ɛাথিমক 

সব ȟ েমাট 
(ǯকˌীয়+ɛাথিমক) 

ǯকˌীয় 
(সাধারণ) 

ǯকˌীয় 
(পউেবা) 

িবভাগীয় ɛাথিমক 
সব ȟ েমাট 

(ǯকˌীয়+ɛাথিমক) 

  
০ ০ ০ ০ ০ ০ 

 
সমবায় উˑয়ন তহিবল সংɈাˉ তΐ (২০২৪-২৫) অΑ ০১/১০/২৪ তািরখ পয ȟ  ̄

সমবায় উˑয়ন তহিবল ধােয ȟ র পিরমান (টাকা) সমবায় উˑয়ন তহিবল আদােয়র পিরমান (টাকা) 

ǯকˌীয় (সাধারণ) 
ǯকˌীয় 
(পউেবা) 

িবভাগীয় 
ɛাথিমক 

সব ȟ েমাট 
(ǯকˌীয়+ɛাথিমক) 

ǯকˌীয় 
(সাধারণ) 

ǯকˌীয় (পউেবা) িবভাগীয় ɛাথিমক 
সব ȟ েমাট 

(ǯকˌীয়+ɛাথিমক) 

০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



কɇাটাগির িভিʯক সিমিতর তািলকা 
µtbt mwgwZi AvBwW 

bs 
mwgwZi bvg, †iwRt bs,ZvwiL mwgwZi wVKvbv K¨vUvt 

1  ‡eov BDwmwmG  wjt   
‡iwRt bs- 06,  ZvwiL- 18/01/1979 
ms‡kvwaZ wbeÜb bs 18, ZvwiL- 21/11/07 
 

MÖvg - †eov Dc‡Rjv, WvKNi - †eov 
Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv| 

‡K› ª̀xq 

2  ‡eov BDwewmwmG  wjt   
‡iwRt bs- 35,  ZvwiL- 11/10/1993 
 

MÖvg - †eov Dc‡Rjv, WvKNi - †eov 
Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 

‡K› ª̀xq 

3  kvcjv †Kw›`ªq `y» Drcv`bKvix mgevq mwgwZ wjt 
‡iwRt bs- 11 ZvwiL-30/06/2016  

MÖvgt- ev½vevoxqv, WvKt ‡eov ,Dct- 
†eov †Rjv- cvebv 

mvavib ‡K›`ªxq 

4 761601537 wmsnvmb evukZjv K…wl Drcv`bKvix mgevq mwgwZ wjt 
‡iwRt bs- 005 ZvwiL-08/08/2018  

MÖvgt- wmsnvmb evukZjv , WvKt 
wm×všÍevMgviv,Dct- †eov †Rjv- cvebv 

K…wl 

5 761601555 m~‡h©¨i Av‡jv K…wl Drcv`bKvix mgevq mwgwZ wjt ‡iwRt 
bs- 020 ZvwiL-26/12/2018  

MÖvgt- gvj`vncvov  , WvKt 
bvKvwjqvv,Dct- †eov †Rjv- cvebv 

K…wl 

6 761601726 RMbœv_cyi ga¨cvov K…wl Drcv`bKvix mgevq mwgwZ wjt 
‡iwRt bs- 017 ZvwiL-07/11/2019  

MÖvgt- RMbœv_cyi ga¨cvov  , WvKt 
PKPvcox,Dct- †eov †Rjv- cvebv 

K…wl 

7 761601291 gvj`vncvov K…wl Drcv`bKvix mgevq mwgwZ wjt ‡iwRt 
bs- 27 ZvwiL-12/02/2019  

MÖvgt- gvj`vncvov †Nvlcvov , WvKt 
bvKvwjqvv,Dct- †eov †Rjv- cvebv 

K…wl 

8 761601514 ‡Kvgicyi K…wlcb¨ Drcv`bKvix mgevq mwgwZ wjt 
‡iwRt bs- 030  ZvwiL-04/03/2018  

MÖvgt- ‡Kvgicyi , WvKt- XvjviPi 
,Dct- †eov, †Rjv- cvebv 

K…wl 

9 761601546 Rbbx K…wl Drcv`bKvix mgevq mwgwZ wjt ‡iwRt bs- 
014  ZvwiL-18/11/2018  

MÖvgt- nvUzwiqv , WvKt- PKPvcox ,Dct- 
†eov, †Rjv- cvebv 

K…wl 

10 761601600 Pi gwnlv‡Kvjv K…wl Drcv`bKvix mgevq mwgwZ wjt 
‡iwRt bs- 54  ZvwiL-23/06/2019  

MÖvgt- Pi gwnlv‡Kvjv , WvKt- 
KvwjKvevox ,Dct- †eov †Rjv- cvebv 

K…wl 

11 761601678 nvUzwiqv †mvbvi evsjv K…wl Drcv`bKvix mgevq mwgwZ 
wjt ‡iwRt bs- 010  ZvwiL-08/08/2023 

MÖvgt- nvUzwiqv , WvKt- PKPvcox ,Dct- 
†eov, †Rjv- cvebv 

K…wl 

12 761601506 ‡kLcvov gyw³ evukRvZ cb¨ Drcv`bKvix mgevq mwgwZ 
wjt ‡iwRt bs- 025  ZvwiL-11/02/2018  

MÖvgt- ‡kLcvov , WvKt- †eov ,Dct- 
†eov, †Rjv- cvebv 

K…wl 

13 761601286 cuvPzwiqv  grm¨Rxwe mgevq mwgwZ wjt ‡iwRt bs- 53,  
ZvwiL-07/03/2010 
 

MÖvgt- cvPzwiqv  WvKNit-‰K‡Uvjv 
Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 
 

grm¨Rxwe 

14 761601288 hgybv b`x grm¨Rxwe mgevq mwgwZ wjt 
‡iwRt bs-736,  ZvwiL-17/04/1973 
 

MÖvgt- ‰K‡Uvjv,  WvKNit-‰K‡Uvjv 
Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 

grm¨Rxwe 

15 761601289 ZvwjgbMi grm¨Rxwe mgevq mwgwZwjt ‡iwRt bs- 217  
ZvwiLt-21/12/2010,  

MÖvg-ZvwjgbMi,  WvKNi-bZzb wgicyi 
Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 
 

grm¨Rxwe 

16 761601283 cÖMwZ grm¨Rxwe mgevq mwgwZ wjt ‡iwRt bs-268  
ZvwiLt-17/07/2012 
 

MÖvgt-cvPzwiqv  WvKNit-‰Kv‡Uvjv 
Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 

grm¨Rxwe 

17 761601287 ‡eov BDt grm¨Rxwe mgevq mwgwZ wjt ‡iwRt bs-07, 
ZvwiL-22/07/1960 
 

MÖvgt- ebMÖvg  WvKNit- †eov 
Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 

grm¨Rxwe 

18 761601282 ajvB wej grm¨Rxwe mgevq mt wjt ‡iwRt bs- 23,  
ZvwiL-26/11/1987 
 

MÖvgt-nvUzwiqv,  WvKNit-PKPvcox 
Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 
 

grm¨Rxwe 

19 761601297 DËi †cPv‡Kvjv Zš‘evq mgevq mwgwZ wjt, ‡iwRt bs-
128,  ZvwiL-29/04/1945,  

MÖvgt- DËi †cPv‡Kvjv WvKNit-
bvKvwjqv, Dc‡Rjv- †eov, †Rjvt- 
cvebv 

ZvuZx 

20 761601300 mvdzjøv Zš‘evq mgevq mwgwZ wjt,  
‡iwRt bs-1207,ZvwiL-24/5/1964,   
 

MÖvgt- mvdzjøv, WvKNit-bZzb fv‡i½v, 
Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 

ZvuZx 

21 761601301 nvUzwiqv RMbœv_cyi Zš‘evq mgevq mwgwZ wjt ‡iwRt bs-
395, ZvwiL-27/07/1972,   
 

MÖvgt- nvUzwiqv WvKNit-PKPvcox , 
Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 

ZvuZx 

23 761601299 wbDLvm Avwgbcyi Zš‘evq mgevq mwgwZ wjt, ‡iwRt bs-
04,   ZvwiLt-19/03/1963,   
 

MÖvgt- Avwgbcyi, WvKNit-Avwgbcyi 
Dct- Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 

ZvuZx 

24 761601302 `qvivg cyi nvmvb Avjx †gvjøv Av`k© MÖvg f~wgnxb mgevq MÖvg- `qvivgcyi,  WvKNi- Lvbcyi,  f’wgnxb 



mwgwZ wjt,‡iwRt bs- 45,ZvwiLt-12/12/1996 
 

Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 
 

25 761601304 ‰gÎevav gwnjv mgevq mwgwZ  wjt 
‡iwRt bs-254 ZvwiLt-05/07/2012  
 

MÖvgt- ˆgÎevav  WvKNit-‡eov 
Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 
 

gwnjv 

26 761601303 nwi‡`ecyi gwnjv mgevq mwgwZ wjt   
‡iwRt bs-52  ZvwiLt-02/10/2011,  
 

MÖvgt- nwi‡`ecyi  WvKt-Kvwkbv_cyi 
Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 
 

gwnjv 

29 761601308 bMievox NvU UªvK PvjK mgevq mwgwZ wjt  ‡iwRt bs-
401 ZvwiL-4/6/2013 
 

MÖvgt- nwibv_cyi,  WvKt-cyivb 
fv‡i½vDc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 
 

PvjK 

30 761601309 ‡eov wi·v PvjK mgevq mwgwZ wjt  
‡iwRt bs-10, ZvwiLt 20/07/1984 
 

MÖvgt †eov,  WvKNit †eov 
Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 

PvjK 

31 761601311 PvKjv cÖvt `y» Drt Kvix mt mt wjt  
‡iwRt bs- 44 ZvwiLt-12/12/1996 
 

MÖvgt- PvKjv WvKNit-cyÛzwiqv 
Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 
 

`y» 

32 761601310 ‡R we cÖv_wgK `y» Drcv`bKvix mgevq mwgwZ wjt 
‡iwRt bs-853, ZvwiL- 30/10/1977, 
 

MÖvgt- mvwbjv, WvKNit- ‡eov, 
Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 

`y» 

33 761601312 nvUzwiqv RMbœv_cyi cÖvt `y» Dt mgevq mwgwZ wjt,  
‡iwRt bs-858  ZvwiLt-30/10/1973,  

MÖvgt-nvUzwiqv, WvKNit-PKPvcox, 
Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 

`y» 

34 761601527 ‡eov evRvi e¨emvqx mgevq mwgwZ wjt,  ‡iwRt bs-
0463, ZvwiL-05/06/2018,  

MÖvgt- ‡eov evRvi   WvKNi- ‡eov, 
Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 

e¨emvqx 

35 761601292 bvKvwjqv nvU evRvi ewbK mgevq mwgwZ wjt  ‡iwRt 
bs-114, ZvwiLt 12/08/1999 

MÖvgt- bvKvwjqv,  WvKNit- bvKvwjqv 
Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 

e¨emvqx 

37 761601316 Kvwkbv_cyi dzjevMvb e¨emvqx mgevq mwgwZ wjt,  
‡iwRt bs- 85, ZvwiL-16/10/2005,  

MÖvgt- Kvwkbv_cyi dzjevMvb,  WvKNi- 
Kvwkbv_cyi, Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- 
cvebv 

e¨emvqx 

38 761601318 Avwgivev` ‡fvM¨cb¨ mgevq mwgwZ wjt  ‡iwRt bs- 10, 
ZvwiL-31/07/13 
 

MÖvgt-Avwgivev`, WvKt- bZzb wgicyi 
Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 
 

‡fvM¨cb¨ 

39 761601320 Pi mvovwmqv †fvM¨cb¨ ‡fvM¨cb¨ mgevq mwgwZ wjt 
‡iwRt bs- 42  ZvwiL-11/04/2016  

MÖvgt-Pi mvovwkqv WvKt- 
bvKvwjqv,Dct- †eov, †Rjv- cvebv 

‡fvM¨cb¨ 

40 761601544 hgybv  †fvM¨cb¨ ‡fvM¨cb¨ mgevq mwgwZ wjt ‡iwRt bs- 
012  ZvwiL-24/10/2018  

MÖvgt- wNIi, WvKt- ‰K‡Uvjv ,Dct- 
†eov, †Rjv- cvebv 

‡fvM¨cb¨ 

41 761601317 cÙv †fvM¨cb¨ ‡fvM¨cb¨ mgevq mwgwZ wjt ‡iwRt bs- 
123  ZvwiL-28/05/2014  

MÖvgt-weRqMÄ, WvKt- bvKvwjqv,Dct- 
†eov, †Rjv- cvebv 

‡fvM¨cb¨ 

42 761601319 gwnlv‡Kvjv UvwU †fvM¨cb¨ ‡fvM¨cb¨ mgevq mwgwZ wjt 
‡iwRt bs- 21 ZvwiL-06/12/2015  

MÖvgt- gwnlv‡Kvjv UvwU WvKt- bZzb 
wgicyi,Dct- †eov, †Rjv- cvebv 

‡fvM¨cb¨ 

43 761601545 cÙ  ‡fvM¨cb¨ mgevq mwgwZ wjt ‡iwRt bs- 013  
ZvwiL-15/11/2018  

MÖvgt- nvUzwiqv, WvKt- PKPvcox ,Dct- 
†eov, †Rjv- cvebv 

‡fvM¨cb¨ 

46 761602393 nvUzwiqv c~e©cvov ‡fvM¨cb¨ mgevq mwgwZ wjt ‡iwRt bs-
008 ZvwiL  t24/02/2021  

MÖvgt- nvUzwiqv c~e©cvov, WvKt- 
PKPvcox ,Dct- †eov, †Rjv- cvebv 

‡fvM¨cb¨ 

47 761601322 ‡fv‡ii Av‡jv mÂq I Fb`vb mgevq mwgwZ  wjt  ‡iwRt 
bs- 101, ZvwiL-03/03/2014 

MÖvg- nvUzwiqv, WvKNi- PKPvcox,Dct- 
†eov, †Rjv- cvebv 
 

mÂq I FY`vb 

48 761601326 
 

kvcjv mÂqI Fb`vb mgevq mwgwZ wjt ‡iwRt bs- 
287  ZvwiL-19/09/12 

, MÖvgt- nvUzwiqv  WvKt- PKPvcox 
 Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 
 

mÂq I FY`vb 

49 761601325 eÜz Kj¨vY  mÂq I Fb`vb mgevq mwgwZ wjt,  ‡iwRt 
bs- 108, ZvwiLt-11/03/2014, 

MÖvgt wÎ‡gvnbx, WvKNit bZzb 
wgicyi,Dct- †eov, †Rjv- cvebv 

mÂq I FY`vb 

50 761601329 w` hgybv eûg~Lx mgevq mwgwZ wjt   
‡iwRt bs-99,  ZvwiL-24/09/2006 
 

MÖvgt †eov WvKNit-‡eov  
Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 

eûg~Lx 

51 761601328 mZZv mgvR Dbœqb eût mgevq mwgwZ wjt  
‡iwRt bs-09, ZvwiLt-01/02/11 
 

MÖvgt- bvKvwjqv, WvKt-bvKvwjqv  
Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 
 

eûg~Lx 

52 761601330 be‡PZbv eûg~Lx mgevq mwgwZ wjt 
‡iwRt bs- 199  ZvwiL-28/10/2010 
 

MÖvgt-nvUzwiqv,  WvKNit-PKPvcox  
Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 
 

eûg~Lx 



53 761601296 nvUzwiqv RMbœv_cyi ZvZxu eûg~Lx mgevq mwgwZ wjt,  
‡iwRt bs-22 ZvwiL-05/04/2006 
 

, MÖvgt- nvUzwiqv WvKNit-PKPvcox , 
Dc‡Rjv- †eov, †Rjv- cvebv 

eûg~Lx 

54 761601291 ˆK‡Uvjv myBP‡MU evRvi kÖwgK eûg~Lx mgevq mwgwZ 
wjt,  ‡iwRt bs-03, ZvwiL-8/8/1992,  

MÖvgt- ˆK‡Uvjv myBm‡MU, WvKNit-
‰K‡Uvjv, Dc‡Rjv- †eov, †Rjvt- 
cvebv 

eûg~Lx 

55 761601451 ‡eov Dc‡Rjv wkÿK Kg©Pvix †Kv- Acv‡iwUf †µwWU 
BDwbqb wjt|‡iwRt bs- 063 ZvwiL- 12/01/2017  

MÖvgt- ‡eov evRvi  , WvKt ‡eov Dct- 
†eov †Rjv- cvebv 

‡µwWU 
BDwbqb 

56 761602040 nwibv_cyi wmAvBwR gwnjv (dmj) mgevq mwgwZ wjt 
†iwRt bs-010 ZvwiLt-01/06/2020Bs 

MÖvgt-nwibv_cyi WvKNit-cyivb fv‡isMv 
Dc‡Rjvt-‡eov, †Rjvt-cvebv 

 wmAvBwR K…wl    
    (dmj)                                       

57 761601868 Avwgbcyi wmAvBwR cyiæl (dmj) mgevq mwgwZ wjt 
†iwRt bs-001 ZvwiLt-31/12/2019Bs 

MÖvgt-Avwgbcyi WvKNit- Avwgbcyi 
evRvi Dc‡Rjvt-‡eov, †Rjvt-cvebv 

 wmAvBwR K…wl    
    (dmj)                                       

58 761601871 k¨vgcyi UvwU wmAvBwR cyiæl (dmj) mgevq mwgwZ wjt 
†iwRt bs-004 ZvwiLt-31/12/2019Bs 

MÖvgt-eKPi WvKNit-bZzb fv‡isMv 
Dc‡Rjvt-‡eov, †Rjvt-cvebv 

 wmAvBwR K…wl    
    (dmj)                            

55 761602330 iZbMÄ wmAvBwR cyiæl (dmj) mgevq mwgwZ wjt 
†iwRt bs-077 ZvwiLt-02/09/2020Bs 

MÖvgt-iZbMÄ WvKNit- bZzb wgicyi 
Dc‡Rjvt-‡eov, †Rjvt-cvebv 

 wmAvBwR K…wl    
    (dmj)                                       

59 761602335 iæccyi mi`vicvov wmAvBwR cyiæl (dmj) mgevq 
mwgwZ wjt| ‡iwRt bs- 082 ZvwiL- 02/09/2020 wLªt 

MÖvgt-iæccyi mi`vicvov  WvKNit- 
gvmygw`qv Dc‡Rjvt-‡eov, †Rjvt-cvebv 

 wmAvBwR K…wl    
    (dmj)                                       

60 761602381 dwKiKvw›` wmAvBwR cyiæl (dmj) mgevq mwgwZ wjt| 
‡iwRt bs- 097 ZvwiL- 02/02/2021 wLªt 

MÖvgt-dwKiKvw›` WvKNit- gvmygw`qv 
Dc‡Rjvt-‡eov, †Rjvt-cvebv 

 wmAvBwR K…wl    
    (dmj)                                       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



উপেজলা সমবায় দ˖র ǯবড়া পাবনা এর ɛাথিমক সিমিতর ২০২২-২০২৩ সেনর অিডট ǯসস ওভɇাট 
সমবায় উˑয়ন তহিবল ধােয়ȟর তািলকা। 

আইিড সিমিতর নাম উপেজলা ǯজলা অিডট বষ ȟ নীট লাভ-ɻিত অিডট িফ ভɇাট িসিডএফ 

5076100080 ǯবড়া ইউিনয়ন মৎΝজীিব সমবায় সিমিত িলঃ ǯবড়া পাবনা 2022-23 14357 1440 216 431 

5076100326 পʾা ǯভাΌপΓ সমবায় সিমিত িল: ǯবড়া পাবনা 2022-23 2170 220 33 65 

5076100329 ǯভােরর আেলা সʙয় ও ঋলদান সমবায় সিমিত িলঃ ǯবড়া পাবনা 2022-23 11603 1170 176 348 

5076100339 
ǰকেটালা স҂ইসেগট বাজার ɢিমক বΈӒখী সমবায় 
সিমিত িলঃ 

ǯবড়া পাবনা 2022-23 1000 100 15 30 

5076100340 জননী ҍিষ উৎপাদনকারী সমবায় সিমিত িলঃ ǯবড়া পাবনা 2022-23 65227 6530 980 1957 

5076100343 চর মিহষােকালা ҍিষ উৎপাদনকারী সমবায় সিমিত িলঃ ǯবড়া পাবনা 2022-23 28729 2880 432 862 

5076100344 ǯবড়া িরɼা ভɇান চালক সমবায় সিমিত িলঃ  ǯবড়া পাবনা 2022-23 304 40 6 9 

5076100345 হাҧিরয়া ӆব ȟ পাড়া ǯভাΌপΓ সমবায় সিমিত িলঃ ǯবড়া পাবনা 2022-23 76552 7660 1149 2297 

5076100346 তািলম নগর মৎΝজীিব সমবায় সিমিত িলঃ  ǯবড়া পাবনা 2022-23 1920 200 30 58 

5076100348 হাҧিরয়া জগˑাথӅর তͤবায় সমবায় সিমিত িলঃ,  ǯবড়া পাবনা 2022-23 2396 240 36 72 

5076100386 ǯকামরӅর ҍিষ পΓ উৎপাদনকারী সমবায় সিমিত িলঃ ǯবড়া পাবনা 2022-23 45574 4560 684 1367 

5076100387 পʾ ǯভাΌপΓ সমবায় সিমিত িলঃ ǯবড়া পাবনা 2022-23 1500 150 23 45 

5076100388 বাʊাবাড়ীয়া ǯভাΌপΓ সমবায় সিমিত িলঃ ǯবড়া পাবনা 2022-23 1300 130 20 39 

5076100391 ǰমɖবাধা মিহলা সমবায় সিমিত িলঃ ǯবড়া পাবনা 2022-23 54482 5450 818 1634 

5076100395 চাকলা ɛাথিমক Ҽʀ উৎপাদনকারী সমবায় সিমিত িলঃ, ǯবড়া পাবনা 2022-23 532 60 9 16 

5076100398 িদ যӑনা বΈӒখী সমবায় সিমিত িলঃ ǯবড়া পাবনা 2022-23 164818 10000 1500 4945 

5076100400 নগরবাড়ী ঘাট ɑাক চালক সমবায় সিমিত িলঃ ǯবড়া পাবনা 2022-23 4517 460 69 136 

5076100405 যӑনা ǯভাΌপΓ সমবায় সিমিত িলঃ ǯবড়া পাবনা 2022-23 84257 8430 1265 2528 

5076100420 ӠেΗȟর আেলা ҍিষ উৎপাদনকারী সমবায় সিমিত িলঃ  ǯবড়া পাবনা 2022-23 58660 5870 881 1760 

5076100425 চরশাড়ািশয়া ǯভাΌপΓ সমবায় সিমিত িলঃ ǯবড়া পাবনা 2022-23 2035 210 32 61 

5076100428 সাӈ̂া তͤবায় সমবায় সিমিত িলঃ  ǯবড়া পাবনা 2022-23 2970 300 45 89 

5076100433 উʯর ǯপচােকালা তͤবায় সমবায় সিমিত িলঃ ǯবড়া পাবনা 2022-23 3437 350 53 103 

5076100442 হাҧিরয়া জগˑাথӅর তাতϵ বΈӒখী সমবায় সিমিত িলঃ ǯবড়া পাবনা 2022-23 4000 400 60 120 

5076100457 ǯশখপাড়া ӑিɳবাশজাত পΓ উৎপাদনকারী সিমিত িলঃ  ǯবড়া পাবনা 2022-23 1185 120 18 36 

5076100477 
বʊমাতা ǯশখ ফিজলাҶেˑছা ӑিজব মিহলা সমবায় 
সিমিত িলঃ 

ǯবড়া পাবনা 2022-23 10885 1090 164 327 



5076100553 ধলাই িবল মৎΝজীিব সমবায় সিমিত িলঃ ǯবড়া পাবনা 2022-23 16175 1620 243 485 

5076100556 হিরেদবӅর মিহলা সমবায় সিমিত িলঃ ǯবড়া পাবনা 2022-23 60994 6100 915 1830 

5076100558 ǯজ িব ɛাথিমক Ҽʀ উৎপাদনকারী সমবায় সিমিত িলঃ ǯবড়া পাবনা 2022-23 535 60 9 16 

5076100560 নবেচতনা বΈӒখী সমবায় সিমিত িলঃ ǯবড়া পাবনা 2022-23 10627 1070 161 319 

5076100562 বт কΙাণ সʙয় ও ঋনদান সমবায় সিমিত িলঃ ǯবড়া পাবনা 2022-23 167236 10000 1500 5017 

5076100567 মিহষােকালা টাɪ ǯভাΌপΓ সমবায় সিমিত িলঃ ǯবড়া পাবনা 2022-23 14061 1410 212 422 

5076100571 িনউখাস আিমনӅর তͤবায় সমবায় সিমিত িলঃ ǯবড়া পাবনা 2022-23 3595 360 54 108 

5076100573 পϲҙিরয়াম মৎΝজীিব সমবায় সিমিত িলঃ ǯবড়া পাবনা 2022-23 20548 2060 309 616 

5076100575 আিমরাবাদ ǯভাΌপΓ সমবায় সিমিত িলঃ ǯবড়া পাবনা 2022-23 46125 4620 693 1384 

5076100583 কািশনাথӅর ӈলবাগান Εবসায়ী সমবায় সিমিত িলঃ  ǯবড়া পাবনা 2022-23 112000 10000 1500 3360 

5076100585 
িসংহাসন বϲশতলা ҍিষ উৎপাদনকারী সমবায় সিমিত 
িলঃ 

ǯবড়া পাবনা 2022-23 31370 3140 471 941 

5076100586 
জগˑাথӅর মΒপাড়া ҍিষ উৎপাদনকারী সমবায় সিমিত 
িলঃ। 

ǯবড়া পাবনা 2022-23 16999 1700 255 510 

5076100682 
ͰপӅর সরদার পাড়া িসআইিজ ӅͰষ (ফসল) সমবায় 
সিমিত িলঃ  

ǯবড়া পাবনা 2022-23 1770 180 27 53 

5076100685 
ΚামӅর টাɪ িসআইিজ মিহলা (ফসল) সমবায় সিমিত 
িলঃ 

ǯবড়া পাবনা 2022-23 970 100 15 29 

5076101395 আিমনӅর িসআইিজ ӅͰষ (ফসল) সমবায় সিমিত িলঃ ǯবড়া পাবনা 2022-23 4250 430 65 128 

5076101424 
ǯবড়া উপেজলা িশɻক কম ȟচারী ǯকা-অপােরɪভ ǯɈিডট 
ইউিনয়ন িলঃ 

ǯবড়া পাবনা 2022-23 52097 5210 782 1563 

                                                                                                                                           ǯমাট 106120 15925 36116 

 

 

 

 

 


