গনপ্রজাতিন্ত্রী বাংলাদেশ  সরকার

উপজেলা সমবায় কার্যালয়

ঝিনাইগাতী, শেরপুর।

স্মারক নং- ৪৭.৬১.৮৯৩৭.০০০.২৯.০২৫.১৬-৮৫




তারিখ- ২৫/০৩/১৯খ্রিঃ 
বিষয়ঃ-
ইনোভেশন সংক্রান্ত হালনাগাদ তথ্য প্রেরণ প্রসংঙ্গে।

সূত্রঃ-
মহোদয়ের কার্যালয়ের স্মারকনং- ৪৩১(৫), তারিখ- ২০/০৩/১৯খ্রিঃ

উপর্যুক্ত বিষয় ও সূত্রের আলোকে মহোদয়ের সদয অবগতি ও প্রয়োজনীয় ব্যবস্থা গ্রহণের জন্য জানানো যাচ্ছে যে, এ কার্যালয় হতে ইনোভেশন সংক্রান্ত হালনাগাদ তথ্য চাহিত ছক মোতাবেক সফট  কপি ও হার্ড কপি এতদ্বসঙ্গে প্রেরণ করা হলো। 
	উদ্ভাবনের নাম
	উদ্ভাবকের নাম, ঠিকানা, পদবী, ইমেইল ও মোবাইল নং
	উদ্ভাবনের ধরণ (পাইলটিং/

রেপ্লিকেটিং/

এসপিএস)
	উদ্ভাবকের প্রশিক্ষণ গ্রহণ সংক্রান্ত

(২দিন/৩দিন/৫দিন)
	বর্তমান  অগ্রগতি প্রতিবেদন (সংযুক্ত নির্ধারিত ছকে, নিকস ফন্টে সফট কপি ও পিডিএফ কপি)
	বিভাগের মেন্টরের নাম ঠিকানা, পদবী ইমেইল ও মোবাইল নং

	১
	২
	৩
	৪
	৫
	৬

	বার্ষিক সাধারণ সভা
	মোঃ আব্দুর রহিম, উপজেলা সমবায় অফিসার, সাবেক, ঝিনাইগাতী, শেরপুর, Ucojhenaigatisher452@gmail.com

০১৭১৮৯২১৪৫২

	পাইলটিং
	-
	কপি সংযুক্ত
	মোঃ রফিকুল ইসলাম, জেলা সমবায় অফিসার, শেরপুর।

www.coparative.sherpur.gov.bd 

০১৭৩২৪৫৯৭৯৫



(মুহাম্মদ সাইফুল ইসলাম)

উপজেলা সমবায় অফিসার

ঝিনাইগাতী, শেরপুর।

Ucojhenaigatisher452@gmail.com
জেলা সমবায় অফিসার

শেরপুর।

ছক
০১। প্রকল্পের নাম (পাইলটিং , রেপ্লিকেটিং, এসপিএস)

০২। বাস্তবায়নকারীর নম, পদবী, কর্মস্থল ও ফোন নং  মোঃ আব্দুর রহিম, উপজেলা সমবায় অফিসার, সাবেক, ঝিনাইগাতী, শেরপুর, Ucojhenaigatisher452@gmail.com , ০১৭১৮৯২১৪৫২
০৩। প্রকল্পের সংক্ষিপ্ত বিবরণ- সমিতিকে অডিট সম্পাদনের ৬০ দিনের মধ্যে বার্ষিক সাধারণ সভা অনুষ্ঠান করার জন্য এ দপ্তর হতে পত্র দেওয়া হয়েছে। সমিতির ব্যবস্থাপনা কমিটি যথা সময়ে বার্ষিক সধারণ সভা অনুষ্ঠান  করা।অন্যথায় ব্যবস্থপনা কমিটি ভেঙ্গে দেওয়া এবং সমিতি নিবন্ধন আদেশ বাতিলের ব্যবস্থ 

০৪। প্রকল্প গ্রহণের  প্রেক্ষাপট-  অধিকাংশ সমবায় সমিতি সদস্যরা একত্রিত হয়ে অর্থনৈতিক মুক্তি লাভের আশায় তাদের আয়ের একটি ক্ষুদ্র অংশ সমবায় সমিতিতে জমা রাখে। অনেক ক্ষেত্রেই সমিতির ব্যবস্থাপনা কমিটির অনাগ্রহ বা তাদের অনিয়মের জবাদিহিতা না করার জন্য বার্ষিক সাধারণ সভা অনুষ্ঠান করতে চায় না। ফলে সাধারণ সদস্যদের সার্থে হানি ঘটে এবং সদস্যরা সমিতির উপর অনাগ্রহ প্রকাশ করে।অবশেষে সমিতির মুলধন অবক্ষয়ের মাধ্যমে লোকসানের হয় ফলে নিস্ক্রিয় হয়ে পড়ে।

০৫। প্রকল্প  গ্রহণ পূর্ব বিদ্যমান সমস্যা- 

ক) অধিকাংশ সমিতির ব্যবস্থপনা কমিটি বার্ষিক সাধারণসভা অনুষ্ঠান করা বিষয়ে কোন গুরুত্ব দেয়না। 

খ) ব্যবস্থাপনা কমিটির কোন ভাতা না থাকায় সমিতিতে অনিয়ম  হয়। 

গ) সাধারণ সদস্যরা অধিকার সর্ম্পেকে সচেতন নয়।

ঘ) সমিতির সদস্যদের প্রশিক্ষনের  অভাব।

ঙ) যথাসময়ে অডিট না হওয়া।

০৬। প্রকল্প গৃহীত সমাধান-

 ক) সমিতির ব্যবস্থপনা কমিটি বার্ষিক সাধারণসভা অনুষ্ঠান করা বিষয়ে কোন গুরুত্ব দেওয়া। 

খ)  ব্যবস্থাপনা কমিটিদের ভাতা ব্যবস্থা করা । 

গ)  সাধারণ সদস্যরা অধিকার সর্ম্পকে সচেতন হওয়া।

ঘ) সমিতির সদস্যদেরকে প্রশিক্ষণ  দেওয়া।

ঙ) যথাসময়ে অডিট করা।

০৭। প্রকল্প বাস্তবায়ন এলাকা- শেরপুর জেলার ঝিনাইগাতী, উপজেলার বিবাল ক্ষুদ্র নৃ-তাত্ত্বিক জনগোষ্ঠীর জীবনযাত্রা উন্নয়ন সমবায় সমিতি লিঃ।  

০৮। প্রকল্প উপকারভোগী - বিবাল ক্ষুদ্র নৃ-তাত্ত্বিক জনগোষ্ঠীর জীবনযাত্রা উন্নয়ন সমবায় সমিতি লিঃ এর  সকল  সদস্যবৃন্দ।

০৯। প্রকল্পের আওতাভুক্ত সদস্য সংখ্যা- ৪০ জন।

১০। প্রকল্পর গৃহীত সমধানের ফলে অর্জিত ফলাফল

	প্রত্যাশিত ফলাফল

(TCV এর আলোকে
	অর্জিত ফলাফল

	ক) সময় – পূর্বে সমিতি যথামসময়ের পর বার্ষিক ষাধারণ সভা অনুষ্ঠান করতঃ  বা বার্ষিক সাধারণ সভা অনুষ্ঠান করতে না
	ক) সময়- অডিট সম্পাদনের ৬০ দিনের মধ্যে বার্ষিক সাধারণ সভা অনুষ্ঠান হয়েছে। 

	খ) খরচ- বার্ষিক সাধারণ সভা অনুষ্ঠান না হওয়ার জন্য খরচের কৃচছতা সাধন করতো না
	খ) খরচ-  যথাসময়ে বার্ষিক সাধারণ সভা অনুষ্ঠান করতে হবে বিধায় খরচের কৃচছতা সাধন হয়েছে।

	গ) যাতায়াত – অফিসারদের/সমবায়ীদের বার বার যাতায়ত করতে হতো। 
	গ) যাতায়াত – যথাসময়ে পত্র দেওয়ার  পর বার বার যাতায়াত করতে হয়নি।

	ঘ) অন্যান্য প্রত্যাশিত ফলাফল
	ঘ) অন্যান্য প্রত্যাশিত ফলাফল


১১। প্রকল্প বাস্তবায়নে প্রয়োজনীয় সম্পদ সংগ্রহ/অর্থের উৎসঃ  সমিতির নিজস্ব তহবিল।
১২। প্রকল্প বান্তবায়নে কি ধরণের ঝুকি/চ্যলেঞ্জ ছিল ও কিভাবে তা সমাধান করা হয়েছেঃ 

	ঝুকি/চ্যলেঞ্জ
	কিভাবে তা সমাধান করা হয়েছেঃ

	উদ্ধর্তন কর্তৃপক্ষ
	মাননীয় প্রধানমন্ত্রীর কার্যালয়ের এ প্রকল্পে লক্ষ্য ও উদ্দেশ্য সর্ম্পকে উদ্ধুকরণের মাধ্যামে


১৩। টেকসইকরণ(প্রকল্প দীর্ঘ মেয়াদে টেকসই হর্তে পারে কি?  কিভাবে  সেটা সম্ভব? এ বিষয়ে বাস্তবায়নকারীর সুপারিশঃ
	টেকসইকরণ(প্রকল্প দীর্ঘ মেয়াদে টেকসই গর্তে পারে কি?
	এ বিষয়ে বাস্তবায়নকারীর সুপারিশঃ

	উদ্ধর্তন কর্তৃপক্ষ
	যথাযথ মনিটরিং এর মাধ্যমে বাস্তবায়ন করা যেতে পারে।


১৪। প্রকল্প থেকে শিক্ষণীয় বিষয়ঃ  যথাযথ মনিটরিং এর মাধ্যমে যে কোন কাজে সফলতা আসে। 
১৫। বৃহত্তর মাত্রায় বাস্তবায়ন যোগ্যতা (প্রকল্পটি কি সারাদেশে বাস্তবায়নযোগ্য যদি বাস্তবায়নযোগ্য হয় তাহলে কিভাবে?)
সারাদেশে বিভিন্ন সমবায় সমিতি রয়েছে যা যথাযথ মনিটরিং মাধ্যমে বাস্তবায়নযোগ্য যদি বাস্তবায়নযোগ্য হয়।
মন্তব্যঃ উদ্যোগ গ্রহণের উদ্ধুদ্ধ হতে সদস্যগণের কার্যক্রমে গুরুত্বপূর্ণ ভুমিকা।
উপসংহারঃ প্রকৃত সমবায়ীদের মাঝে স্বঃতস্ফুর্ত উদ্যোগ অংশগ্রহন উদ্ধুদ্ধ জ্ঞান । 
প্রকল্প বাস্তবায়নে অংশীজনে ভূমিকাঃ উক্ত প্রকল্পটি সঠিক ভাবে বাস্তবায়নে অংশীজনের গুরুত্বপূর্ণ ভূমিকা পালন করা আবশ্যক।

(মুহাম্মদ সাইফুল ইসলাম)

উপজেলা সমবায় অফিসার

ঝিনাইগাতী, শেরপুর।
