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১. ভিশন ও ভিশন 

 

ক) রুপকল্প: 

 

টেকসই সিবায়, টেকসই উন্নয়ন। 

 

খ) অভিলক্ষ্য: 

 

সিবায়ীদের সক্ষ্িতা বৃভি এবং উদযাক্তা সৃভির িাধ্যদি কৃভি, অকৃভি, আভথ িক ও টসবা খাদত টেকসই সিবায় গদে টতালা। 

 

২. প্রভতশ্রুত টসবাসমূহ 

 

২.১) নাগভরক টসবা 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 

ক্র টসবার নাি 
টসবা প্রোদন সদব িাচ্চ 

সিয় 
প্রদয়াজনীয় কাগজপত্র 

প্রদয়াজনীয় কাগজপত্র 

/আদবেন ফরি প্রাভিস্থান 
টসবামূল্য এবং পভরদশাধ পিভত 

োভয়ত্বপ্রাি কি িকতিার পেবী, 

অভফভসয়াল টেভলদফান ও ই-টিইল 

উধ্বতন কি িকতিার পেবী, অভফভসয়াল টেভলদফান 

ও ই-টিইল 

1 

 

সিবায় সভিভতর  ভনবন্ধন প্রোন 

 

আবেদন প্রাপ্তির ৬০ 

(ষাট) প্তদবনর মবে 

01. প্তনেন্ধবনর জন্য আবেদন ফরম (ফরম-১) (প্তেপ্তি-৫ 

দ্রষ্টব্য)। 

02. ন্যূনতম ২০ (কুপ্তি) জন একক ব্যপ্তির (সে বপ্তনম্ন ১৮ 

েছর েয়সী) জাতীয়তা সনদ/জাতীয় পপ্তরচয়পত্র। 

03. পাসবপাট ব সাইজ ছপ্তে (প্রবতূবকর)। 

04. সাাংগঠপ্তনক সভার কার্ বপ্তেেরণী। 

05. প্রস্তাপ্তেত সপ্তমপ্তত পপ্তরচালনা কালীন সমবয়র জমা-খরচ 

প্তিসাে প্তেেরণী এোং সদস্যগবণর জমাকৃত শেয়ার ও 

সঞ্চয় আমানবতর তাপ্তলকা। 

06. সপ্তমপ্তত সাংগঠিত িওয়ার পরেতী দুই েছবরর োপ্তষ বক 

োবজট (মূলিনী ও রাজস্ব) প্রাক্কলন। 

07. প্ততনেত টাকার নন-জুপ্তিপ্তেয়াল স্ট্ূাবে অপ্তফস ভািার 

চুপ্তিপত্র। 

08. স্থানীয় জনপ্রপ্ততপ্তনপ্তি কর্তবক সপ্তমপ্ততর অপ্তফস ভািার 

সেকীয় প্রতূয়নপত্র। 

09. সমোয় সপ্তমপ্তত আইন ও প্তেপ্তিমালা প্রপ্ততপালন সাংক্রান্ত 

অঙ্গীকারনামা (সপ্তমপ্ততর সকল সদস্য কর্তবক 

স্বাক্ষপ্তরত)। 

10. ব্যাাংপ্তকাং কার্ বক্রম না করার প্তেষবয় অঙ্গীকারনামা 

(সপ্তমপ্ততর সকল সদস্য কর্তবক স্বাক্ষপ্তরত)। 

11. সপ্তমপ্ততর প্রস্তাপ্তেত উপ-আইবনর ০৩ (প্ততন) কপ্তপ। 

12. প্তনেন্ধন প্তফ ও ভূাট পপ্তরবোবির চালান কপ্তপ। 

13. কৃপ্তষ ো কৃষক, মৎস্যজীেী ো মৎস্যচাষী, শ্রমজীেী, 

মৃৎপ্তেল্পী, তাঁতী, ভূপ্তমিীন, প্তেত্তিীন, মপ্তিলা, িকাস ব, 

পপ্তরেিন মাপ্তলক ো শ্রপ্তমক, কম বচারী, দুগ্ধ, মুপ্তিবর্াদ্ধা, 

যুে (১৮ িবত ৩৫ েছর েয়সী), অবটাপ্তরক্সা, অবটা 

 

উপবজলা সমোয় কার্ বালয়, 

েন্দর, নারায়ণগঞ্জ। 

ক) প্তনেন্ধন প্তফিঃ 

জাতীয় সমোয় সপ্তমপ্ততর শক্ষবত্র ৫০০০/- 

টাকা, শকন্দ্রীয় সমোয় সপ্তমপ্ততর শক্ষবত্র 

১০০০/- টাকা, অন্যান্য প্রাথপ্তমক সমোয় 

সপ্তমপ্ততর শক্ষবত্র ৩০০/- টাকা এোং দাপ্তরদ্র 

প্তেবমাচবনর আওতায় সমোয় সপ্তমপ্তত 

প্তনেন্ধবনর শক্ষবত্র ৫০  টাকা শেজারী চালান 

মূবল সরকারী শকাষাগাবর পপ্তরবোিবর্াগ্য। 

 

খ) ভূাটিঃ 

প্তনি বাপ্তরত প্তনেন্ধন প্তফ এর উপর ১৫% িাবর 

ভূাট শেজারী চালান মূবল সরকারী 

শকাষাগাবর পপ্তরবোিবর্াগ্য। 

 

 

1) নাি: টিাোঃ টিাদশ িে আলি। 

পেবী: সহকারী পভরেশ িক। 

টিাবাইল:- 01984-819988. 

ই-টিইল:-  

 

2) নাি: টিাহাম্মে আবুল কালাি 

আজাে। 

পেবী: সহকারী পভরেশ িক। 

টিাবাইল:- 01670-149674. 

ই-টিইল:-  

 

1) নাি:- টিাহাম্মে আলা উভিন ভিয়া 

পেবী:- উপবজলা সমোয় অপ্তফসার, 

টফান:- 02-7661433. 

টিাবাইল:- 01716-928747. 

ই-টিইল:-ucobandar@gmail.com 
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শটবো, শটপ্তক্সকূাে, মটর, োক ো ট্যাঙ্ক লপ্তর চালক, 

ফ্ল্ূাট ো এপাট ববমন্ট মাপ্তলক, শদাকান মাপ্তলক ো 

ব্যেসায়ী ো মাবকবট উবেপ্তখত নাবম সমোয় সপ্তমপ্তত 

প্তনেন্ধবনর শক্ষবত্র ব্যপ্তি সদবস্যর মূল শপোর সাবথ 

সপ্তমপ্ততর িরবণর প্তমল থাকা আেশ্যক।  

14. প্তনেন্ধন পূে ব প্রপ্তেক্ষণ। 

2 

 

সমোয় সপ্তমপ্ততর উপ-আইন সাংবোিন 

 

আবেদন প্রাপ্তির ৬০ 

(ষাট) প্তদবনর মবে 

 

01. আবেদন ফরম (ফরম-৪) {প্তেপ্তি-৯(২) দ্রষ্টব্য} 

02. প্রস্তাপ্তেত উপ-আইন/উপ-আইবনর সাংবোিনী সমূি। 

03. ব্যেস্থাপনা কপ্তমটির সভা ও সািারণ সভার কার্ বপ্তেেরণী 

এোং সািারণ সদস্যগবণর অনুকূবল শপ্রপ্তরত শনাটিে। 

 

উপবজলা সমোয় কার্ বালয়, 

েন্দর, নারায়ণগঞ্জ। 

-- 

3) নাি: টিাোঃ টিাদশ িে আলি। 

পেবী: সহকারী পভরেশ িক। 

টিাবাইল:- 01984-819988. 

ই-টিইল:-  

4) নাি: টিাহাম্মে আবুল কালাি 

আজাে। 

পেবী: সহকারী পভরেশ িক। 

টিাবাইল:- 01670-149674. 

ই-টিইল:-  

2) নাি:- টিাহাম্মে আলা উভিন ভিয়া 

পেবী:- উপবজলা সমোয় অপ্তফসার, 

টফান:- 02-7661433. 

টিাবাইল:- 01716-928747. 

ই-টিইল:-ucobandar@gmail.com 

 

 

০৩  

সমোয় সপ্তমপ্ততর প্তনরীক্ষা সোদন 

 

সাংপ্তিষ্ট অথ ব েছবরর 

জুলাই মাস িবত মাচ ব 

মাস পর্ বন্ত (০৯ মাস) 

 

০১. সমোয় সপ্তমপ্ততর প্তিসাে প্তেেরণী, 

০২. শলনবদন সাংক্রান্ত র্ােতীয় খাতাপত্র,  

 ০৩. অপ্তিট অপ্তফসার কর্তবক চাপ্তিত অন্যান্য শরকি বপত্র 

(প্রবর্াজূ শক্ষবত্র) 

০৪. সপ্তমপ্ততর সভার কার্ বপ্তেেরণী সমূি। 

 

সাংপ্তিষ্ট সমোয় সপ্তমপ্ততর 

কার্ বালয় সমূি 

নীট লাভ িবলিঃ 

০১. প্তনরীক্ষা প্তফ ও ভূাট 

   ক) সমোয় সপ্তমপ্ততর ১০০ (একেত) 

টাকা নীট মুনাফা ো উিার অাংবের জন্য ১০ 

টাকা িাবর প্রাথপ্তমক সমোয় সপ্তমপ্ততর 

শক্ষবত্র সবে বাচ্চ ১০,০০০/- (দে িাজার) টাকা 

এোং জাতীয় ও শকন্দ্রীয় সমোয় সপ্তমপ্ততর  

শক্ষবত্র ০১ শকাটি টাকা নীট মুনাফা পর্ বন্ত 

সবে বাচ্চ ৩০,০০০/- (প্তত্রে িাজার) টাকা, ০১ 

শকাটি টাকার উববব ০২ শকাটি টাকা পর্ বন্ত 

সবে বাচ্চ ৫০,০০০/- (পঞ্চাে িাজার) টাকা 

এোং ০২ শকাটি টাকার উববব সবে বাচ্চ 

১,০০,০০০/- (এক লক্ষ) টাকা প্তনরীক্ষা প্তফ 

পপ্তরবোিবর্াগ্য। 

   খ) প্তনরীক্ষা প্তফ এর উপর ১৫% িাবর 

ভূাট পপ্তরবোিবর্াগ্য। 

পপ্তরবোি পদ্ধপ্ততিঃ 

শেজারী চালাবনর মােবম সরকারী 

শকাষাগাবর পপ্তরবোিবর্াগ্য। 

০২. সমোয় উন্নয়ন তিপ্তেলিঃ 

প্রবতূক সমোয় সপ্তমপ্তত প্রপ্তত সমোয় েবষ ব 

উিার নীট মুনাফার উপর ৩% িাবর সমোয় 

উন্নয়ন তিপ্তেল (প্তসপ্তিএফ) পপ্তরবোিবর্াগ্য। 

পপ্তরবোি পদ্ধপ্ততিঃ 

‘‘শকা-অপাবরটিভ শিবভলপবমন্ট ফান্ড- 

ঢাকা প্তেভাগ, সঞ্চয়ী প্তিসাে নাং- 

0310129147, জনতা ব্যাাংক প্তলিঃ, 

শ্যামলী োখা, ঢাকা অনুকূবল প্তিপ্তি এর 

মােবম পপ্তরবোিবর্াগ্য। 

5) নাি: টিাোঃ টিাদশ িে আলি। 

পেবী: সহকারী পভরেশ িক। 

টিাবাইল:- 01984-819988. 

ই-টিইল:-  

 

6) নাি: টিাহাম্মে আবুল কালাি 

আজাে। 

পেবী: সহকারী পভরেশ িক। 

টিাবাইল:- 01670-149674. 

ই-টিইল:-  

 

3) নাি:- টিাহাম্মে আলা উভিন ভিয়া 

পেবী:- উপবজলা সমোয় অপ্তফসার, 

টফান:- 02-7661433. 

টিাবাইল:- 01716-928747. 

ই-টিইল:-ucobandar@gmail.com 

 

 

mailto:ucobandar@gmail.com
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04 

সমোয় সপ্তমপ্ততর অন্তবেতী ব্যেস্থাপনা 

কপ্তমটি প্তনবয়াগ 

কপ্তমটির শময়াদ 

উত্তীবণ বর পরপর 

সপ্তমপ্ততর শরকি বপত্র / উপবজলার সমোয় কার্ বালবয়র শরকি বপত্র 

অনুর্ায়ী। 

উপবজলা সমোয় কার্ বালয় 

েন্দর, নারায়ণগঞ্জ। 

-- 

7) নাি: টিাোঃ টিাদশ িে আলি। 

পেবী: সহকারী পভরেশ িক। 

টিাবাইল:- 01984-819988. 

ই-টিইল:-  

 

8) নাি: টিাহাম্মে আবুল কালাি 

আজাে। 

পেবী: সহকারী পভরেশ িক। 

টিাবাইল:- 01670-149674. 

ই-টিইল:-  

4) নাি:- টিাহাম্মে আলা উভিন ভিয়া 

পেবী:- উপবজলা সমোয় অপ্তফসার, 

টফান:- 02-7661433. 

টিাবাইল:- 01716-928747. 

ই-টিইল:-ucobandar@gmail.com 

 

 

05 

প্রপ্তেক্ষণ (সমোয় সপ্তমপ্ততর সদস্যবদর 

মবে) 

 ভ্রাম্যমাণ প্রপ্তেক্ষণ 

 

০১ (এক) প্তদন 

 

 

প্রপ্তেক্ষণ  মপ্তিউল 

উপবজলা সমোয় কার্ বালয়, 

েন্দর কর্তবক সমোয় 

সপ্তমপ্তত সদস্যবদর  

মবনানয়ন শমাতাবেক 

প্রপ্তেক্ষণ প্রদানকারী কম বকতবাবদর সম্মানী 

এোং অাংেগ্রিণকারী সমোয়ীবদর জন্য 

সমোয় দির িবত কাগজ, কলম, শফাল্ডার 

ও ভাতা প্রদান করা িয়। 

9) নাি: টিাোঃ টিাদশ িে আলি। 

পেবী: সহকারী পভরেশ িক। 

টিাবাইল:- 01984-819988. 

ই-টিইল:-  

 

10) নাি: টিাহাম্মে আবুল কালাি 

আজাে। 

পেবী: সহকারী পভরেশ িক। 

টিাবাইল:- 01670-149674. 

ই-টিইল:-  

 

5) নাি:- টিাহাম্মে আলা উভিন ভিয়া 

পেবী:- উপবজলা সমোয় অপ্তফসার, 

টফান:- 02-7661433. 

টিাবাইল:- 01716-928747. 

ই-টিইল:-ucobandar@gmail.com 

 

 

 

প্রপ্তেক্ষণ (সমোয় সপ্তমপ্ততর সদস্যবদর 

মবে) ঃিঃ 

 আইজএ (বসলাই) 

 আইপ্তজএ (বেপ্তসক কপ্তেউটার) 

 আইপ্তজএ (প্তক্রষ্টাল শো-প্তপছ) 

 আইপ্তজএ (ইবলপ্তিকূাল) 

 আইপ্তজএ (েল্ক োটিক) 

 আইপ্তজএ  (বমাোইল সাপ্তভ বপ্তসাং) 

 প্তিসাে ও প্তনরীক্ষা 

 সমোয় উবযািা সৃপ্তষ্ট 

 সপ্তমপ্তত ব্যেস্থাপনা 

 

১৫ (পবনবরা) প্তদন 

১০ (দে) প্তদন 

০৫ (পাঁচ) প্তদন 

০৫ (পাঁচ) প্তদন 

০৫ (পাঁচ) প্তদন 

০৫ (পাঁচ) প্তদন 

০৫ (পাঁচ) প্তদন 

০৫ (পাঁচ) প্তদন 

০৫ (পাঁচ) প্তদন 

 

প্রপ্তেক্ষণ মপ্তিউল 

 

উপবজলা সমোয় কার্ বালয় 

কর্তবক সমোয় সপ্তমপ্ততর 

সদস্যবদর মবনানয়ন 

শমাতাবেক 

 

োাংলাবদে সমোয় একাবিমী শকাটোিী, 

কুপ্তমো ও আঞ্চপ্তলক সমোয় প্তেক্ষায়তন, 

নরপ্তসাংদীবত সমোয় অপ্তিদির কর্তবক 

প্তনি বাপ্তরত িাবর সমোয়ীবদর প্রপ্তেক্ষণ ভাতা 

ও র্াতায়াত ভাতা প্রদান করা িয়। 

11) নাি: টিাোঃ টিাদশ িে আলি। 

পেবী: সহকারী পভরেশ িক। 

টিাবাইল:- 01984-819988. 

ই-টিইল:-  

 

12) নাি: টিাহাম্মে আবুল কালাি 

আজাে। 

পেবী: সহকারী পভরেশ িক। 

টিাবাইল:- 01670-149674. 

ই-টিইল:-  

 

6) নাি:- টিাহাম্মে আলা উভিন ভিয়া 

পেবী:- উপবজলা সমোয় অপ্তফসার, 

টফান:- 02-7661433. 

টিাবাইল:- 01716-928747. 

ই-টিইল:-ucobandar@gmail.com 

 

 

 

 

 

২.২) প্রাভতষ্ঠাভনক টসবা 

 

এ েিদরর প্রাভতষ্ঠাভনক টসবা নাই। 

 

 

 

 

mailto:ucobandar@gmail.com
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২.৩) অিযন্তরীণ টসবা 

 

ক্র:নং টসবার নাি টসবা প্রোন পিভত প্রদয়াজনীয় কাগজপত্র এবং প্রাভিস্থান টসবামূল্য এবং পভরদশাধ পিভত টসবা প্রোদনর সিয়সীিা োভয়ত্বপ্রাি কি িকতিা (নাি, পেভব, টফান ইদিইল) 

01 02 03 04 05 06 07 

01.  

উচ্চতর টেড অোয়ন 

(৩য়/৪থ ি টেভণর জন্য) 

১. একই পদে চাকভরর ১০বৎসর পূভতিদত ১ি এবং 

পরবতী ৬ বৎসর চাকভর পূভতিদত ২য় উচ্চতর টেড 

িঞ্জুর। 

 ২. কর্তিপদক্ষ্র িাধ্যদি আদবেন োভখল। 

 

ভবিাগীয় সিবায় কার্ িালয় হদত িঞ্জুর করা হয়। এ 

েির হদত আদবেন অোয়ন করা হয়। 

 ১.সাো কাগদজ আদবেনপত্র। 

 ২.কর্তিপদক্ষ্র সুপাভরশ। 

 ৩.ভবিাগীয় িািলা নাই িদি ি কর্তিপদক্ষ্র 

প্রতযয়ন। 

 ৪.চাকভর সদন্তািজনক িদি ি প্রতযয়ন। 

ভবনামূদল্য #নন-টগদজদেড 07 

কি িভেবস। 

নাি:- টিাহাম্মে আলা উভিন ভিয়া 

পেবী:- উপবজলা সমোয় অপ্তফসার, 

টফান:- 02-7661433. 

টিাবাইল:- 01716-928747. 

ই-টিইল:-ucobandar@gmail.com 

02.  

চাকভর স্থায়ীকরণ 

(৩য়/৪থ ি টেভণর) 

 

১.চাকভর ২ বছর পূভতি 

২. টপশাগত প্রভশক্ষ্ণ সিাভি 

৩. কর্তিপদক্ষ্র িাধ্যদে আদবেন 

  

ভবিাগীয় সিবায় কার্ িালয় হদত িঞ্জুর করা হয়। এ 

েির হদত আদবেন অোয়ন করা হয়।  

 ১.সাো কাগদজ আদবেনপত্র। 

 ২.কর্তিপদক্ষ্র সুপাভরশ। 

 ৩.ভবিাগীয় িািলা নাই িদি ি কর্তিপদক্ষ্র 

প্রতযয়ন। 

 ৪.চাকভর সদন্তািজনক িদি ি প্রতযয়ন। 

 ৫.ভনদয়াগ পদত্রর কভপ। 

 ৬.টর্াগোন পদত্রর কভপ। 

 ৭.টিৌভলক প্রভশক্ষ্ণ প্রভশক্ষ্ণ সিাভির সনে। 

ভবনামূদল্য #নন-টগদজদেড 07 

কি িভেবস। 

নাি:- টিাহাম্মে আলা উভিন ভিয়া 

পেবী:- উপবজলা সমোয় অপ্তফসার, 

টফান:- 02-7661433. 

টিাবাইল:- 01716-928747. 

ই-টিইল:-ucobandar@gmail.com 

03.  

োভন্তভবদনােন ছুটি 

অোয়ন 

  ১. সব িদশি োভন্তভবদনােন ছুটি টিাদগর পর ৩ বছর পূভতি 

 ২. কর্তিপদক্ষ্র িাধ্যদি আদবেন। 

  3. আদবেন পাওয়ার পর এ েির হদত আদবেন অোয়ন 

করা  হয়। 

  ১. সাো কাগদজ আদবেনপত্র। 

 ২. বাদজে বরাি থাকার প্রতযয়ন। 

 ৩. োভন্তভবদনােন ছুটির ভহসাব। 

ভবনামূদল্য ৭ কার্ িভেবস নাি:- টিাহাম্মে আলা উভিন ভিয়া 

পেবী:- উপবজলা সমোয় অপ্তফসার, 

টফান:- 02-7661433. 

টিাবাইল:- 01716-928747. 

ই-টিইল:-ucobandar@gmail.com  

04.  অভজিত ছুটি 

িঞ্জুভর অোয়ন 

(দেদশর অিযন্তদর) 

 ১. কর্তিপদক্ষ্র িাধ্যদি আদবেন 

  

আদবেন পাওয়ার পর ভনধ িাভরত ছুটি ভবভধিালা, ১৯৫৯ 

অনুর্ায়ী আদবেনটি ভবিাগীয় সিবায় কার্ িালয় হদত 

িঞ্জুর করা হয়। এ েির হদত আদবেন অোয়ন করা 

হয়। 

 ১.সাো কাগদজ আদবেনপত্র 

২.কর্তিপদক্ষ্র সুপাভরশ 

৩.  বাদজে বরাি থাকার প্রতযয়ন। 

4. অভজিত ছুটি ভহসাব। 

ভবনামূদল্য ৭ কার্ িভেবস নাি:- টিাহাম্মে আলা উভিন ভিয়া 

পেবী:- উপবজলা সমোয় অপ্তফসার, 

টফান:- 02-7661433. 

টিাবাইল:- 01716-928747. 

ই-টিইল:-ucobandar@gmail.com 

05.  

অভজিত ছুটি 

িঞ্জুভর অোয়ন 

(বভহোঃবাংলাদেশ) 

 ১. কর্তিপদক্ষ্র িাধ্যদি আদবেন 

  

আদবেন পাওয়ার পর ভনধ িাভরত ছুটি ভবভধিালা, ১৯৫৯ 

অনুর্ায়ী আদবেনটি ভবিাগীয় সিবায় কার্ িালয় হদত 

িঞ্জুর করা হয়। এ েির হদত আদবেন অোয়ন করা 

হয়। 

 ১.সাো কাগদজ আদবেনপত্র 

২.কর্তিপদক্ষ্র সুপাভরশ 

৩.  বাদজে বরাি থাকার প্রতযয়ন। 

4. অভজিত ছুটি ভহসাব। 

ভবনামূদল্য ৭ কার্ িভেবস নাি:- টিাহাম্মে আলা উভিন ভিয়া 

পেবী:- উপবজলা সমোয় অপ্তফসার, 

টফান:- 02-7661433. 

টিাবাইল:- 01716-928747. 

ই-টিইল:-ucobandar@gmail.com 

mailto:ucobandar@gmail.com
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06.  িার্তত্বকালীন 

ছুটি অোয়ন 

 ১.সন্তান প্রসদবর সম্ভব্য তাভরখ উদেখসহ ডাক্তাভর সনে 

সংেহ 

২.কর্তিপদক্ষ্র িাধ্যদি আদবেন 

  

ভবিাগীয় সিবায় কার্ িালয় হদত িঞ্জুর করা হয়। এ 

েির হদত আদবেন অোয়ন করা হয়। 

 ১.সাো কাগদজ আদবেনপত্র 

 ২.কর্তিপদক্ষ্র সুপাভরশ 

 ৩.ডাক্তারী সনেপত্র 

 ৪.পূব িবতী িার্তত্বকালীন িঞ্জুদরর কভপ 

(২য় সন্তাদনর টক্ষ্দত্র প্রদর্াজয) 

 

ভবনামূদল্য 3 কার্ িভেবস নাি:- টিাহাম্মে আলা উভিন ভিয়া 

পেবী:- উপবজলা সমোয় অপ্তফসার, 

টফান:- 02-7661433. 

টিাবাইল:- 01716-928747. 

ই-টিইল:-ucobandar@gmail.com 

07.  অবসদরাত্তর 

ছুটি অোয়ন 

(ছুটি নগোয়নসহ) 

৫৯ বছর পূভতির ৩ িাস পূদব ি ভহসাব রক্ষ্ণ অভফস হদত 

ইএলভপভস সংেহ কর্তিপদক্ষ্র িাধ্যদি আদবেন 

  

আদবেন পাওয়ার পর অবসরউত্তর ছুটি  সরকাভর চাকভর 

আইন ২০১৮ অনুর্ায়ী ভনস্পভত্ত কদর সরকাভর আদেশ 

জাভর করা হয়। 

সিবায় অভধেির হদত িঞ্জুর করা হয়। অত্র েির হদত 

আদবেন অোয়ন করা হয়। 

১.সাো কাগদজ আদবেন 

২.কর্তিপদক্ষ্র সুপাভরশপত্র 

৩.ভবিাগীয় িািলা নাই িদি ি প্রতযয়ন 

৪.ছুটির প্রাপ্যতা সনে 

৫.এসএসভস পাদশর সনে 

৬.সাভি িস বভহ (নন টগদজদেড) 

 

ভবনামূদল্য ৭ কার্ িভেবস নাি:- টিাহাম্মে আলা উভিন ভিয়া 

পেবী:- উপবজলা সমোয় অপ্তফসার, 

টফান:- 02-7661433. 

টিাবাইল:- 01716-928747. 

ই-টিইল:-ucobandar@gmail.com 

08.  সাধারণ িভবষ্য 

তহভবল হদত অভেি 

িঞ্জুভরর জন্য অোয়ন 

১.সাধারণ িভবষ্য তহভবদলর জিার ভস্থভতপত্র সংেহ 

 ২.কর্তিপদক্ষ্র িাধ্যদি আদবেন 

  

আদবেন পাওয়ার পর সাধারণ িভবষ্য তহভবল ভবভধিালা 

১৯৭৯ অনুর্ায়ী উপযুক্ত কর্তিপদক্ষ্র (আভথ িক ও 

প্রশাসভনক ক্ষ্িতা অনুর্ায়ী) সরকাভর আদেশ জাভর 

করার জন্য কর্তিপদক্ষ্র ভনকয় অোয়ন করা হয়। 

১.আদবেন বাংলাদেশ ফরি নং-২৬৩৯ 

টগদজদেড/নন-টগদজদেড) 

২.সাধারণ িভবষ্যৎ তহভবদল সব িদশি জিাকৃত 

অদথ ির ভহসাব ভববরণী মূল কভপ (িঞ্জুভর 

আদেশ জাভরর পর টফরতদর্াগ্য) 

৩.কি িচাভরর টবতদনর কতিন ভহসাব। 
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09.   

গৃহভনি িাণ ঋণ িঞ্জুভর 

জন্য অোয়ন 

 কর্তিপদক্ষ্র িাধ্যদি আদবেন 

  

আদবেন পর্ িাদলাচনাপূব িক প্রদয়াজদন র্াচাই পূব িক িঞ্জুভর  

আদেশ জাভর করার জন্য কর্তিপদক্ষ্র ভনকয় অোয়ন 

করা হয়।  

১.সাো কাগদজ আদবেনপত্র 

২.টর্ জভিদত গৃহ ভনি িাণ/দিরািত করা হদব 

টস জভির েভলল /বায়নাপত্র 

৩.৩০০ োকার নন জুভডভশয়াল িযাদে 

অঙ্গীকারনািা 

৪.র্থার্থ কর্তিপদক্ষ্র সুপাভরশ। 
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10.  টিােরর্ান ক্রয় 

অভেি িঞ্জুভর 

কর্তিপদক্ষ্র  িাধ্যদি আদবেন 

  

আদবেন পর্ িাদলাচনাপূব িক প্রদয়াজদন র্াচাই পূব িক িঞ্জুভর 

আদেশ জাভর করার জন্য কর্তিপদক্ষ্র ভনকয় অোয়ন 

করা হয়। 

১.সাো কাগদজ আদবেনপত্র 

২.৩০০ োকার নন জুভডভশয়াল িযাদে 

অঙ্গীকারনািা 

৩.টিােরসাইদকল ভবক্রয়কারীর 

অঙ্গীকারনািা 

ভবনামূদল্য ৭ কার্ িভেবস নাি:- টিাহাম্মে আলা উভিন ভিয়া 

পেবী:- উপবজলা সমোয় অপ্তফসার, 

টফান:- 02-7661433. 

টিাবাইল:- 01716-928747. 

ই-টিইল:-ucobandar@gmail.com 
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11.  টপনশন আনুদতাভিক 

িঞ্জুভর 

টপনশন সহভজকরণ আদেশ ২০২০ অনুর্ায়ী প্রদয়াজনীয়  

কাগজপত্র সংেহ। 

 

 কর্তিপদক্ষ্র িাধ্যদি ভনধ িাভরত ফরদি আদবেন 

প্রদয়াজনীয় নভথপত্র এবং না-োবী সনেপত্রসমূহ 

পর্াদলাচনাপূব িক িন্তণালদয়র অনুদিােন সাদপদক্ষ্ 

অবসরপ্রাি কি িকতিা- কি িচারী বা মৃত কি িচাভরর ববধ 

উত্তরাধভকারীর অনুকূদল টপনশদনর আদেশ জাভর করার 

জন্য কর্তিপদক্ষ্র ভনকয় অোয়ন করা হয়। 

১.আদবেনপত্র পত্র 

২.ভপআরএল িঞ্জুভরর আদেশ 

৩.ইএলভপভস 

৪.প্রািব্য টপনশদনর ববধ উত্তরাভধকারী 

ট ািণাপত্র 

৫.উত্তরাভধকার সনেপত্র ও নন োভরজ 

সাটি িভফদকে 

৬.পাভরবাভরক টপনশন ফরি 

৭.নমুনা স্বাক্ষ্র ও হাদতর পাঁচ আঙ্গুদলর ছাপ 

৮.আনুদতাভিক ও অবসর িাতা 

উদত্তালদনর  ক্ষ্িতা অপ িণ ও অভিিাবক 

িদনানয়ন 

৯.না-োবী প্রতযয়নপত্র। 

www.mof.gov.bd 
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12.  পাসদপাদে ির এনওভস 

প্রোদনর জন্য অোয়ন 

1. ভনধ িাভরত ফরি পূরণপূব িক ভনয়ন্ত্রণকারী কর্তিপদক্ষ্র 

ভনকে োভখল 

 

টজলা সিবায় কার্ িালয় হদত িঞ্জুর করা হয়। এ েির 

হদত আদবেন অোয়ন করা হয়। 

ভনধ িাভরত ফরি। ভবনামূদল্য 2 কার্ িভেবস নাি:- টিাহাম্মে আলা উভিন ভিয়া 
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টফান:- 02-7661433. 

টিাবাইল:- 01716-928747. 

ই-টিইল:-ucobandar@gmail.com 
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