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সনরয়াগ সবজ্ঞসি 
 

স্থানীয় িেকাে, ্ল্লী উন্নয়ন ও িমবায় মন্ত্রণালরয়ে স্থানীয় িেকাে সবভারগে স্থানীয় সরকার বিভাগের স্মারক নং- 

46.00.0000.000.071.11.0018.25-241 তাবরখঃ 19/০5/২০২5 মূগে প্রাি ছাড়্ত্র মমাতারবক চট্টগ্রাম সিটি কর্ পারেশরনে অনুরমাসিত 

অগ পারনাগ্রামভূক্ত সনরেবসণ পত শূন্য ্িিমূরে জনবল সনরয়ারগে জন্য বাংলারিরশে স্থায়ী নাগসেকরিে সনেবসণ পত শরতপ অনলাইরন 

(https://jobccc.gov.bd ওগয়িসাইগে) িেখাস্ত আেবান কো যারে। 
 

ক্রসমক ্রিে নাম ্ি 

িংখ্যা 

মবতন মেল (জাতীয় মবতন 

মেল, ২০১৫ অনুযায়ী 

সশক্ষাগত মযাগ্যতা ও অসভজ্ঞতা 

1)  কনসােগেন্ট (োইবন এন্ড 

অিস/ এগনসগেবসয়া/ 

বিশুস্বাস্থয)  

৬ 29000-63410/- 

(7ম গ্রেড) 

বিএমবডবস কর্তকৃ গ্ররবিগেিনপ্রাপ্ত এিং স্বীকৃত প্রবতষ্ঠান হগত সংবিষ্ট 

বিষগয় বডগলামাসহ এফবসবিএস/এমএস/এমবিবসএস বডবেসহ 5 

(িাঁচ) িছগরর অবভজ্ঞতা োকগত হগি। 

2)  গ্রমবডগকে অবফসার 

(পুরষ/মবহো) 

৩ 22000-53060/- 

(9ম গ্রেড) 

(ক) গ্রকাগনা স্বীকৃত বিশ্ববিদ্যােয় হইগত এমবিবিএস বডবে; এিং 

(খ) িাংোগেি গ্রমবডগকে এন্ড গ্রডন্টাে কাউবিে কর্তকৃ বনিবিত 

হইগত হইগি। 

3)  ড্রাফেসম্যান ৩ 16000-38640/- 

(10ম গ্রেড) 

(ক) গ্রকাগনা স্বীকৃত ইনবষ্টটিউে িা প্রবতষ্ঠান হইগত পুরগকৌিগে 

বডগলামা; এিং 

(খ) তথ্য প্রযুবি ও কবিউোর িবরচােনায় েক্ষতা। 

4)  এবিগমের ৩ 16000-38640/- 

(10ম গ্রেড) 

গ্রকাগনা স্বীকৃত ইনবষ্টটিউে িা প্রবতষ্ঠান হইগত পুরগকৌিগে বডগলামা। 

5)  কানুনগো ১ 11000-26590/- 

(13তম গ্রেড) 

(ক) গ্রকাগনা স্বীকৃত বিশ্ববিদ্যােয় হইগত স্নাতক িা সমমাগনর বডবে; 

এিং 

(খ) গ্রকাগনা স্বীকৃত ইনবিটিউে িা প্রবতষ্ঠান হইগত সাগভ ৃ বিষগয় 

বডগলামা। 

 

আগিেন ফরম পূরণ এিং িরীক্ষায় অংিেহগণর গ্রক্ষগে বনম্নিবণতৃ িতাৃিবে অিশ্যই অনুসরণ করগত হগি: 

1. আগিেনকারী প্রােীগক অিশ্যই িন্মসূগে িাংোগেগির নােবরক এিং স্থায়ী িাবসন্দা হগত হগি। যবে গ্রকান ব্যবি এমন গ্রকান ব্যবিগক বিিাহ কগরন িা 

বিিাহ করার িন্য প্রবতশ্রুবতিদ্ধ হন বযবন িাংোগেগির নােবরক নগহ, তগি বতবন এ বনগয়াগের গ্রক্ষগে গ্রযাগ্য প্রােী বহগসগি বিগিবচত হগিন না।  

2. আগিেনকারীর িয়সসীমা 02/05/২০২6 তাবরগখ ন্যযনতম ১৮ (আঠার) িছর এিং সগিাৃচ্চ িয়সসীমা ৩২ (িবেি) িছর। ক্রবমক নং- 1 এর 

গ্রক্ষগে সগিাৃচ্চ িয়সসীমা 35 (পঁয়বেি) িছর। িয়গসর গ্রক্ষগে গ্রকান এবফগডবফে েহণগযাগ্য নয়।  

3. অনোইন ব্যতীত সরাসবর/ হাগত হাগত/ ডাকগযাগে গ্রকান আগিেন েহণগযাগ্য নয়। 

4. আরবিনকােীগণরক সলসখত/রমৌসখক/ব্যবোসেক ্েীক্ষায় উ্সস্থত েওয়াে জন্য মকারনা প্রকাে টি.এ/সি.এ প্রিান কো েরব না। 

5. সনরয়ারগে মক্ষরত্র িেকারেে সবদ্যমান অন্যান্য িকল সবসি-সবিান অনুিেণ কো েরব। 

6. সনরয়ারগে সবষরয় কর্তপ্ রক্ষে সিদ্ধান্ত চুড়ান্ত বরল গণ্য েরব। 

7. বেবখত ও ব্যিহাবরক (প্রগযািয গ্রক্ষগে) িরীক্ষায় উত্তীণ ৃপ্রােীগের গ্রমৌবখক িরীক্ষার অংিেহগণর সকে সনে/অনািবত্তিে/ কােিিোবের মূেকবি 

প্রেিনৃসহ 1ম গ্রেবণর গ্রেগিগেড কমকৃতাৃ কর্তকৃ সতযাবয়ত একগসে ফগোকবি (প্রগযািয গ্রক্ষগে) োবখে করগত হগি (সতযয়গনর গ্রক্ষগে সতযায়নকারী 

কমকৃতাৃর নাম, িেবি, িবরবচবত নম্বর (যবে োগক) ও োপ্তবরক ঠিকানা উবিবখত বসেসহ): 

(ক) অনোইগন পূরণকৃত আগিেনিগের কবি (Applicants Copy) ও প্রগিিিে (Admit Card)। 

(খ) সাম্প্রবতক সমগয় গ্রতাো িাসগিাে ৃসাইগির রবিন ছবি- 02 (দুই) কবি। 

(ে) বিক্ষােত গ্রযাগ্যতা সিবকৃত সকে প্রকার মূে/সামবয়ক সনেিে, অবভজ্ঞতা সনগের মূেকবি (যবে োগক)। 

(ঘ) বসটি কগিাৃগরিন/ গ্রিৌরসভা/ ইউবনয়ন িবরষে এর যোযে কর্তিৃক্ষ কর্তকৃ প্রেত্ত নােবরকত্ব সনে। 

(ি) িাতীয় িবরচয়িে/ অনোইন িন্ম বনিিন সনে। 

(চ) 1ম গ্রেবণর গ্রেগিগেড কমকৃতাৃ কর্তকৃ প্রেত্ত চাবরবেক সনেিে। 

(ছ) িেকাসে, আিা িেকাসে ও স্বায়ত্বশাসিত প্রসতষ্ঠারন চাকসেেত প্রার্থীরিে সনরয়াগকােী কর্তপ্ ক্ষ কর্তপক প্রিত্ত অনা্সত্ত িনি্ত্র। অবশ্যই যর্থাযর্থ 

কর্তপ্ রক্ষে অনুমসতক্ররম আরবিন কেরত েরব এবং মমৌসখক ্েীক্ষাে িময় কর্তপ্ রক্ষে অনুমসত্রত্রে মূল কস্ িাসখল কেরত েরব। 

(ি) িীর মুবিগযাদ্ধা/ িহীে মুবিগযাদ্ধা ও িীরাঙ্গনার সন্তান, ক্ষুদ্র নৃ-গ্রোষ্ঠী এিং িারীবরক প্রবতিিী ও র্ততীয় বেগঙ্গর গ্রকাোয় প্রােীর গ্রক্ষগে সংবিষ্ট 

কর্তিৃক্ষ কর্তকৃ প্রেত্ত সনেিে। 

http://www.ccc.gov.bd/
https://jobccc.gov.bd/


8. গ্রকাো সিবকৃত প্রচবেত সিগৃিষ সরকাবর নীবতমাো অনুসরণ করা হগি। 

9. চাকুরীরত প্রােীগক যোযে কর্তিৃগক্ষর মাধ্যগম আগিেন করগত হগি। 

10. বনর্াৃবরত আগিেন ফরগমর বনগেিৃনা ও চাবহো অনুযায়ী প্রগয়ািনীয় সঠিক তথ্য প্রোন করগত হগি। এগক্ষগে অসতয/ত্রুটিপূণ/ৃ অসম্পূণ ৃআগিেন িাবতে 

িগে েণ্য হগি। প্রােী কর্তকৃ প্রেত্ত গ্রয গ্রকান তথ্য বনগয়াে কাযকৃ্রগমর গ্রয গ্রকান িযাৃগয় িা বনগয়াে োগনর িগরও অসতয/ ত্রুটিপূণ/ৃ ভূয়া প্রমাবণত হগে 

তার েরখাস্ত/ বনিাৃচন/ বনগয়াে সরাসবর িাবতে িগে েণ্য হগি। 

11. বনগয়াগের ব্যািাগর গ্রকান প্রকার সুিাবরি িা তেবির প্রােীর অগযাগ্যতা িগে বিগিবচত হগি। আগিেনিে েহণ ও িাবতগের বিষগয় বনগয়ােকারী 

কর্তিৃগক্ষর বসদ্ধান্তই চূড়ান্ত িগে েণ্য হগি। 

12. গ্রকান কারণ েিাৃগনা ব্যাবতগরগক এ বনগয়াে বিজ্ঞবপ্ত এিং িতাৃিেী িবরিতৃন/িগের সংখ্যা িবরিতনৃ/িবরির্নৃ/িবরমািৃন/সংগিার্ন সংগযািন 

বিগয়ািন ও িাবতে করার ক্ষমতা কর্তিৃক্ষ সংরক্ষণ কগরন। 

13. এ বনগয়াে বিজ্ঞবপ্ত প্রকাগির কারগণ কর্তিৃক্ষ িরীক্ষা েহণ বকংিা প্রাবেতৃ িগে বনগয়াে প্রোন করগত িাধ্য োকগি না। 

14. অনোইগন আগিেনিে পূরণ সংক্রান্ত বনয়মািবে ও িতাৃিবে 

(ক) আেহী প্রােীেণ https://jobccc.gov.bd এ ওগয়িসাইগে প্রগিি বনর্াৃবরত আগিেন ফরম পূরণ করগত িারগিন।  

i. অনোইগন আগিেনিে পূরণ ও িরীক্ষার বফ িমাোন শুরঃ 04/05/২০২6 তাবরখ সকাে 09:০০ ো হগত; 

ii. অনোইগন আগিেনিে োবখগের গ্রিষ সময়ঃ 23/05/২০২6 তাবরখ রাত 11.59 ো। 

উি সমগয়র মগধ্য User ID online-এ আগিেনিে Submit এর সময় গ্রেগক িরিতী ৭২ (িাহাত্তর) ঘন্টার মগধ্য অনোইন এর 

মাধ্যগম িরীক্ষার বফ িমা বেগত িারগিন। 

(খ) অনোইন আগিেনিগে প্রােী তার বনগির স্বাক্ষর (দেঘযৃ ৩০০× প্রস্থ ৮০ Pixel) এিং রবিন ছবি (দেঘযৃ ৩০০× প্রস্থ ৩০০ Pixel) স্ক্যান কগর 

বনর্াৃবরত স্থাগন Upload করগিন। ছবির সাইি সগিাৃচ্চ ১০০ KB এিং স্বাক্ষগরর সাইি ৬০ KB হগত হগি। ছবির ব্যাকোউন্ড সাো অেিা 

নীে হগত হগি। 

15. Online এ আগে Application Form যোযেভাগি পূরণ কগর বনগেিৃনামগত ছবি Upload কগর আগিেনিে Submit করা সিন্ন করা হগে 

কবিউোগর ছবিসহ Application Preview গ্রেখা যাগি। আগিেনিে Submit সিন্ন হগে প্রােী একটি User ID, ছবি এিং স্বাক্ষরযুি 

একটি Applicant's Copy িাগিন। যবে Applicant's Copy গ্রয গ্রকান তথ্য ভুে োগক িা অস্পষ্ট ছবি (সম্পূণ ৃকাগো/সম্পূণ ৃসাো/গ্রঘাো) িা 

ছবি/স্বাক্ষর সঠিক না োগক তাহগে পূগিরৃ আগিেনটি িাবতে কগর পুনরায় আগিেন করগত িারগিন। আগিেন বফ িমাোগনর পূগি ৃপ্রােী অিশ্যই উি 

Applicant's Copy গ্রত তার সাম্প্রবতক গ্রতাো রবিন ছবি, বনভুেৃ তথ্য ও স্বাক্ষর সংযুি োকা ও এর সঠিকতার বিষয়টি PDF Copy 

ডাউনগোডপূিকৃ বনবিত কগর বপ্রন্ট কবি সংরক্ষণ করগিন।  

16. আগিেন করার ির 1 হগত 4নং ক্রবমগক িবণতৃ িেসমূগহ চাকবরর িন্য ২০০/- (দুইিত) োকা, সাবভসৃ চািৃ ভযাে িািে 23/- (গতইি) োকাসহ 

অগফরতগযাগ্য 223/- (দুইিত গ্রতইি) োকা এিং ক্রবমক নং 5 িন্য ১০০/- (একিত) োকা, সাবভসৃ চািৃ ভযাে িািে 12/- (িার) োকাসহ 

অগফরতগযাগ্য 112/- (একিত িার) োকা অনবর্ক 72 ঘণ্টার মগধ্য িরীক্ষার বফ িািে অনোইগনর মাধ্যগম িমা বেগত হগি। 72 ঘণ্টার মগধ্য 

িমা বেগত না িারগে আগিেনটি িাবতে হগয় যাগি। এখাগন বিগিষভাগি উগিখ্য গ্রয, online এ আগিেনিগের সকে অংি পুরণ কগর Submit 

করা হগেও িরীক্ষার বফ িমা না গ্রেওয়া িযনৃ্ত online এ আগিেনিে গ্রকান অিস্থাগতই গৃহীত হগি না। 

17. অনোইগন আগিেন এিং োকা িমার কািটি প্রােী বনগি করগিন। এগক্ষগে অন্য গ্রকাগনা মাধ্যম গ্রেগক উি কািটি সিন্ন কগর প্রােী প্রতাবরত হগে 

কর্তিৃক্ষ োয়ী োকগি না। 

18. িবেকা ছাড়াও চট্টোম বসটি কগিাৃগরিন এর ওয়গিসাইগে https://ccc.gov.bd) এিং https://jobccc.gov.bd ওগয়িসাইগে সরাসবর প্রগিি 

কগরও বিজ্ঞবপ্তটি িাওয়া যাগি। 

19. বনগয়াে িরীক্ষার তাবরখ, সময়, ফোফে ও অন্যান্য তথ্য http://ccc.gov.bd এিং https://jobccc.gov.bd িাওয়া যাগি এিং প্রােীগক 

SMS এর মাধ্যগম িাবনগয় গ্রেয়া হগি। 

* গ্রিষ তাবরখ ও সমগয়র িন্য অগিক্ষা না কগর িযাৃপ্ত সময় বনগয় আগিেনিে পূরণ ও আগিেন বফ িমাোন করগত িরামি ৃগ্রেয়া যাগে। 

 

 

প্রিান সনব পােী কম পকতপা 
চট্টগ্রাম সিটি কর্ পারেশন 
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