মন্ত্রিপরিষদ বিভাগের জানুয়ারি ২০২৫ মাসের কার্যাবলি সম্পর্কিত প্রতিবেদন
মন্ত্রণালয়/বিভাগের নাম: মন্ত্রিপরিষদ বিভাগ 		
প্রতিবেদনাধীন মাসের নাম: জানুয়ারি ২০২৫	              প্রতিবেদন প্রস্তুতের তারিখ: ১১ ফেব্রুয়ারি ২০২৫ 
(১) প্রশাসনিক: 	 
ক. ১ কর্মকর্তা/কর্মচারীদের সংখ্যা (রাজস্ব বাজেটে) 
	সংস্থার স্তর
	অনুমোদিত পদ
	পূরণকৃত পদ
	শূন্যপদ

	মন্ত্রণালয়/বিভাগ: মন্ত্রিপরিষদ বিভাগ 
	৪১৭
	২৮৩
			১৩৪

	অধিদপ্তর/সংস্থা/সংযুক্ত অফিস: দুর্নীতি দমন কমিশন
	২,০৯৮
	১,১৩৩
	৯৬৫

	মোট 
	২,৫১৫
	১,৪১৬
	
১,০৯৯


ক. ২ শূন্যপদের বিন্যাস 
	মন্ত্রণালয়/বিভাগ/ সংস্থা
	অতিরিক্তসচিব/ তদূর্ধ্ব পদ
	জেলা কর্মকর্তার পদ (যেমন ডিসি, এসপি)
	অন্যান্য ১ম শ্রেণির পদ
	২য় শ্রেণির পদ
	৩য় শ্রেণির পদ
	৪র্থ শ্রেণির পদ
	মোট

	মন্ত্রিপরিষদ বিভাগ
	২
	-
	৪১
	১৭
	৪৫
	২৯
	১৩৪

	দুর্নীতি দমন কমিশন
	-
	-
	২৭৪
	২১৩
	২৮৬
	১৯২
	৯৬৫

	মোট
	২
	-
	৩১৫
	২৩০
	৩৩১
	২২১
	১,০৯৯


ক. ৩ অতীব গুরুত্বপূর্ণ (Strategic) পদ শূন্য থাকলে তার তালিকা: প্রযোজ্য নয়। 
ক. ৪ নিয়োগ/পদোন্নতি প্রদান
	মন্ত্রণালয়/বিভাগ/ সংস্থা
	জানুয়ারি মাসে পদোন্নতি
	নতুন নিয়োগ প্রদান
	মন্তব্য

	
	কর্মকর্তা
	কর্মচারী
	মোট
	কর্মকর্তা
	কর্মচারী
	মোট
	

	মন্ত্রিপরিষদ বিভাগ
	১
	-
	১
	-
	-
	-
	কম্পিউটার অপারেটর জনাব আল আমিন-কে গত ১৬ জানুয়ারি ২০২৫ তারিখে সহকারী প্রোগ্রামার পদে পদোন্নতি প্রদান করা হয়েছে।

	দুর্নীতি দমন কমিশন
	২
	-
	২
	-
	-
	-
	-


ক. ৫ শূন্যপদ পূরণে বড় রকমের কোন সমস্যা থাকলে তার বর্ণনা: নেই।
খ. ১ ভ্রমণ/পরিদর্শন (দেশে-বিদেশে)	
	মন্ত্রিপরিষদ বিভাগ
	মন্ত্রিপরিষদ সচিব
	মন্তব্য

	
	দেশে
	বিদেশে
	
৪-৫ জানুয়ারি ২০২৫ মেয়াদে চট্টগ্রাম জেলা সফর করেন।

	ভ্রমণ/পরিদর্শন
	
২
	
-
	

	উন্নয়ন প্রকল্প পরিদর্শন
	-
	-
			 

	
দুর্নীতি দমন কমিশন
	সচিব
	মন্তব্য

	
	দেশে
	বিদেশে
	-

	ভ্রমণ/পরিদর্শন
	-
	-
	


খ. ২ উপরোক্ত ভ্রমণের পর ভ্রমণ বৃত্তান্ত/পরিদর্শন প্রতিবেদন দাখিলের সংখ্যা: প্রযোজ্য নয়।
(২) আইন-শৃঙ্খলা বিষয়ক: প্রযোজ্য নয়।
(৩) অর্থনৈতিক : প্রযোজ্য নয়। 
(৪) উন্নয়ন প্রকল্প সংক্রান্ত:
ক. উন্নয়ন প্রকল্পের অর্থ বরাদ্দ ও ব্যয় সংক্রান্ত তথ্যসমূহ: 
	প্রকল্পের নাম
	বর্তমান অর্থবছরে এডিপিতে বরাদ্দ
(লক্ষ টাকায়)
	প্রতিবেদনাধীন মাস পর্যন্ত ব্যয়ের পরিমাণ (লক্ষ টাকায়) ও বরাদ্দের বিপরীতে ব্যয়ের শতকরা হার
	মন্তব্য

	1. Support to the Central Management Committee’s (CMC) Policy Guidance on Child Component of the NSSS (1st revised)



	২১৭
	৪৩.০৭ (২০ শতাংশ)
	-

	2. Social Security Policy Support Programme (2nd revised)
	১,৩৩১
	৯৯৫.৩৬ (৭৫ শতাংশ)
	-

	3. Technical Support for CRVS System Improvement in Bangladesh (Phase-V)
	২০৩
	৫৯.৭৯ (২৯.৪৫ শতাংশ)
	-

	মোট
	১,৭৫১
	১,০৯৮.২২ (৬২.৭১ শতাংশ)
	-



খ. প্রকল্পের অবস্থা বিষয়ক তথ্য:
	প্রতিবেদনাধীন মাসে সমাপ্ত প্রকল্পের তালিকা
	প্রতিবেদনাধীন মাসে উদ্বোধনকৃত সমাপ্ত প্রকল্পের তালিকা
	প্রতিবেদনাধীন মাসে চলমান প্রকল্পের কম্পোনেন্ট হিসেবে সমাপ্ত গুরুত্বপূর্ণ অবকাঠামো
	দু’মাসের মধ্যে উদ্বোধন করা হবে এমন সমাপ্ত প্রকল্পের তালিকা

	-
	-
	-
	-


গ. প্রতিবেদনাধীন মাসে নতুন প্রকল্প অনুমোদিত হয়ে থাকলে তার তালিকা:
(৫) উৎপাদন বিষয়ক : প্রযোজ্য নয়।
(৬) প্রধান প্রধান সেক্টর কর্পোরেশনসমূহের লাভ/লোকসান: প্রযোজ্য নয়।
(৭) অডিট আপত্তি:
ক.অডিট আপত্তি সংক্রান্ত তথ্য        
	মন্ত্রণালয়/
সংস্থা
	অডিট আপত্তির সংখ্যা
	টাকার পরিমাণ
(লক্ষ টাকায়)
	ব্রডশিটে জবাবের সংখ্যা
	নিষ্পত্তির সংখ্যা
	জের
	মন্তব্য

	
মন্ত্রিপরিষদ বিভাগ
	
৩৪টি
	
১৫.৯৮
	
-
	
-
	
৩৪টি
	
মন্ত্রিপরিষদ বিভাগে মোট ৩৪টি অডিট আপত্তি অনিষ্পন্ন রয়েছে। এর মধ্যে মন্ত্রিপরিষদ বিভাগের ২০টি এবং বিলুপ্ত বিভাগ উন্নয়ন বোর্ডের ১৪টি। অডিট আপত্তি নিষ্পত্তির কার্যক্রম চলমান রয়েছে।

	দুর্নীতি দমন কমিশন
	২৫টি
	২০৯.৪৩
	২টি
	৩টি
	২২টি
	-

	মোট
	৫৯টি
	২২৫.৪১
	২টি
	৩টি
	৫৬টি
	-


খ. অডিট রিপোর্টে গুরুতর/বড় রকমের কোন জালিয়াতি/অর্থ আত্মসাৎ, অনিয়ম ধরা পড়ে থাকলে তার তালিকা: প্রযোজ্য নয়।
(৮) শৃঙ্খলা/বিভাগীয় মামলা (মন্ত্রণালয়/বিভাগ ও আওতাধীন অধিদপ্তর/সংস্থার সম্মিলিত সংখ্যা)
	মন্ত্রণালয়/
অধিদপ্তর/
সংস্থাসমূহ


	পুঞ্জীভূত
মোট বিভাগীয় মামলা
(জানুয়ারি মাসের ১ তারিখে)
	জানুয়ারি মাসে শুরু হওয়া মামলার সংখ্যা
	জানুয়ারি মাসে মামলা নিষ্পত্তির সংখ্যা
	অনিষ্পন্ন বিভাগীয় মামলার সংখ্যা
	বর্তমান
অর্থবছরে মোট নিষ্পত্তিকৃত মামলার সংখ্যা


	
	
	
	চাকরিচ্যুতি/বরখাস্ত
	অন্যান্য দণ্ড
	অব্যাহতি
	
	

	মন্ত্রিপরিষদ বিভাগ
	১
	-
	-
	-
	-
	১
	-

	দুর্নীতি দমন কমিশন
	১৩
	-
	-
	-
	-
	১৩
	৩

	মোট
	১৪
	-
	-
	-
	-
	১৪
	৩


(৯) মানবসম্পদ উন্নয়ন
ক. প্রতিবেদনাধীন মাসে সমাপ্ত প্রশিক্ষণ কর্মসূচি: 
	মন্ত্রণালয়/সংস্থা
	ক্রম
	প্রশিক্ষণ কর্মসূচি
	প্রশিক্ষণের মেয়াদ
	উদ্যোগী সংস্থা/এজেন্সি
	অংশগ্রহণকারীর সংখ্যা

	দুর্নীতি দমন কমিশন
	১.
	ভূমি ব্যবস্থাপনা বিষয়ক প্রশিক্ষণ
	১-৩০ জানুয়ারি ২০২৫
	দুর্নীতি দমন কমিশন
	৯০ জন

	
	২.
	Training on Using of 
D-Nothi System
	৫-২১ জানুয়ারি ২০২৫
	দুর্নীতি দমন কমিশন
	৮০ জন

	
	৩.
	দাপ্তরিক শৃঙ্খলা ও শিষ্টাচার বিষয়ক প্রশিক্ষণ
	১৩-২২ জানুয়ারি ২০২৫
	দুর্নীতি দমন কমিশন
	৫০ জন

	
	৪. 
	Special Training Course for officers of Anti Corruption Commission
	১৯-৩০ জানুয়ারি ২০২৫
	দুর্নীতি দমন কমিশন
	৩০ জন



খ. মন্ত্রণালয়/অধিদপ্তরে কোন ইন্-হাউস প্রশিক্ষণের আয়োজন করা হয়ে থাকলে তার বর্ণনা:
মন্ত্রিপরিষদ বিভাগে কর্মরত কর্মকর্তা/কর্মচারীদের ২০২৪-২৫ অর্থবছরের অভ্যন্তরীণ প্রশিক্ষণ (বাৎসরিক ৬০ ঘন্টা) এবং ১০-২০ গ্রেডভুক্ত কর্মকর্তা/কর্মচারীদের জন্য ২০২৪-২৫ অর্থবছরের সঞ্জীবনী প্রশিক্ষণ চলমান রয়েছে।
গ. প্রশিক্ষণ কর্মসূচিতে কর্মকর্তা/কর্মচারীদের অংশগ্রহণ বা মনোনয়নের ক্ষেত্রে বড় রকমের কোন সমস্যা থাকলে তার বর্ণনা: নেই।
ঘ. মন্ত্রণালয়ে অন-দ্যা-জব ট্রেনিং (OJT)-এর ব্যবস্থা আছে কি না; না থাকলে অন-দ্যা-জব ট্রেনিং আয়োজন করতে বড় রকমের কোন অসুবিধা আছে কি না: নেই।
ঙ. প্রতিবেদনাধীন মাসে প্রশিক্ষণের জন্য বিদেশ গমনকারী কর্মকর্তার সংখ্যা: প্রযোজ্য নয়।
(১০) উল্লেখযোগ্য কার্যাবলি/সমস্যা-সংকট: নেই।
ক.প্রতিবেদনাধীন মাসে নতুন আইন, বিধি ও নীতি প্রণীত হয়ে থাকলে তার তালিকা: নেই।
খ.প্রতিবেদনাধীন মাসে অতীব গুরুত্বপূর্ণ/উল্লেখযোগ্য কার্যাবলি:
(১) প্রতিবেদনাধীন মাসে উপদেষ্টা পরিষদ-বৈঠক চারটি; সরকারি ক্রয় সংক্রান্ত উপদেষ্টা পরিষদ কমিটির পাঁচটি; অর্থনৈতিক বিষয় সংক্রান্ত উপদেষ্টা পরিষদ কমিটির চারটি এবং প্রশাসনিক উন্নয়ন সংক্রান্ত সচিব কমিটির দুটি সভা অনুষ্ঠিত হয়েছে। 
(২) উপদেষ্টা পরিষদ-বৈঠকে ২৭টি সিদ্ধান্ত গৃহীত হয়েছে, ১০টি সিদ্ধান্ত বাস্তবায়িত হয়েছে, ১৭টি সিদ্ধান্ত বিভিন্ন মন্ত্রণালয়/বিভাগে বাস্তবায়নাধীন রয়েছে। প্রতিবেদনাধীন মাসে ১৭টি আন্তঃমন্ত্রণালয় পর্যালোচনা সভা অনুষ্ঠিত হয়েছে।
(৩) সরকারি ক্রয় সংক্রান্ত উপদেষ্টা পরিষদ কমিটির সভায় ৪২টি প্রস্তাব ডি-নথিতে উপস্থাপনপূর্বক সিদ্ধান্ত গৃহীত হয়েছে। অর্থনৈতিক বিষয় সংক্রান্ত উপদেষ্টা পরিষদ কমিটির সভায় ৪টি প্রস্তাব ডি-নথিতে উপস্থাপনপূর্বক সিদ্ধান্ত গৃহীত হয়েছে।
(৪) ২৬ জানুয়ারি ২০২৫ তারিখে জাতীয় পুরস্কার সংক্রান্ত উপদেষ্টা পরিষদ কমিটির সভা অনুষ্ঠিত হয়েছে। 
(৫) জানুয়ারি ২০২৫ মাসে (ক) জনপ্রশাসন বিষয়ক কমিটি (খ) পররাষ্ট্র বিষয়ক কমিটি (গ) আইন-শৃঙ্খলা বিষয়ক কমিটি গঠন/পুনর্গঠনপূর্বক প্রজ্ঞাপন জারি করা হয়েছে।
(৬) উপদেষ্টা পরিষদ-বৈঠকে গৃহীত সিদ্ধান্তসমূহের বাস্তবায়ন অগ্রগতি সম্পর্কিত প্রতিবেদন (আগস্ট ২০২৪-অক্টোবর ২০২৪) উপদেষ্টা পরিষদ-বৈঠকে উপস্থাপন করা হয়েছে।
(৭) ৭৭ জন অভিরক্ষকের নিকট থেকে War Book 2023 এবং এর সংলগ্নীদ্বয়ের জানুয়ারি ২০২৫ প্রান্তিকের নিরাপদ হেফাজতের ৭৭টি প্রত্যয়নপত্র পাওয়া গেছে। প্রত্যয়নপত্রগুলি যথাযথভাবে সংরক্ষণ করা হচ্ছে।
(৮) ২০২১-২২ সালে অনুষ্ঠিত মন্ত্রিসভা-বৈঠকের সারসংক্ষেপ, কার্যবিবরণী এবং বিজ্ঞপ্তি বাধাইয়ের লক্ষ্যে বিজি প্রেসে প্রেরণের জন্য প্রস্তুত করা হয়েছে।
(৯) মন্ত্রিপরিষদ বিভাগ হতে ৪ জন কর্মকর্তাকে অবমুক্ত, ৫ জন কর্মকর্তার যোগদান গ্রহণ, ১ জনকে সহকারী প্রোগ্রামার পদে পদোন্নতি প্রদান করা হয়েছে। তোশাখানা ইউনিট, তোশাখানা জাদুঘরের ১ জনকে আবেদনের পরিপ্রেক্ষিতে চাকরি হতে অব্যাহতি দেয়া হয়েছে।
(১০) অন্তর্বর্তীকালীন সরকারের খাদ্য মন্ত্রণালয়ের মাননীয় উপদেষ্টা জনাব আলী ইমাম মজুমদারকে অতিরিক্ত দায়িত্ব হিসেবে ভূমি মন্ত্রণালয়ের উপদেষ্টার দায়িত্ব অর্পণ করা হয়েছে। এ সংক্রান্ত প্রজ্ঞাপন ২০ জানুয়ারি ২০২৫ তারিখে বাংলাদেশ গেজেটে প্রকাশ করা হয়েছে।
(১১) মুক্তিযুদ্ধ বিষয়ক মন্ত্রণালয়ের আওতায় ‘জুলাই গণঅভ্যুত্থান অধিদপ্তর গঠনের নিমিত্ত Allocation of Business সংশোধনের লক্ষ্যে মন্ত্রিপরিষদ বিভাগ থেকে ২৪ অক্টোবর ২০২৪ তারিখে প্রাথমিক সম্মতি জ্ঞাপন করা হয়েছে।
(১২) জানুয়ারি ২০২৫ মাসে মাঠ প্রশাসনের ২৫ জন কর্মকর্তার বিরুদ্ধে অভিযোগ পাওয়া গেছে। উক্ত অভিযোগগুলির বিষয়ে তদন্তপূর্বক প্রতিবেদন প্রেরণের জন্য সংশ্লিষ্ট জেলা প্রশাসক ও বিভাগীয় কমিশনার বরাবর পত্র প্রেরণ করা হয়েছে।
(১৩) জানুয়ারি ২০২৫ মাসে মাঠ প্রশাসনের কর্মকর্তাদের বিরুদ্ধে মোট ১৫টি অভিযোগ নিষ্পত্তি করা হয়েছে। (ক) নিষ্পত্তিকৃত অভিযোগসমূহের মধ্যে ১৪টি অভিযোগ প্রাথমিকভাবে প্রমাণিত না হওয়ায় নথিজাতপূর্বক নিষ্পত্তি করে পরবর্তী প্রয়োজনীয় কার্যক্রম গ্রহণের জন্য জনপ্রশাসন মন্ত্রণালয়কে অবহিত করা হয়েছে; (খ) ১টি অভিযোগ প্রাথমিকভাবে প্রমাণিত হওয়ায় পরবর্তী প্রয়োজনীয় ব্যবস্থা গ্রহণের জন্য জনপ্রশাসন মন্ত্রণালয়কে অনুরোধ করা হয়েছে।
(১৪) বিভাগীয় কমিশনার ও মেট্রোপলিটন পুলিশ কমিশনারগণের নিকট থেকে প্রাপ্ত ডিসেম্বর দ্বিতীয় ও জানুয়ারি প্রথম পক্ষের পাক্ষিক গোপনীয় প্রতিবেদনের ভিত্তিতে প্রস্তুতকৃত দুটি সারসংক্ষেপ মাননীয় প্রধান উপদেষ্টার নিকট উপস্থাপন করা হয়েছে। 
(১৫) পাক্ষিক গোপনীয় প্রতিবেদনে উপস্থাপিত এবং মাননীয় প্রধান উপদেষ্টা কর্তৃক অনুমোদিত প্রস্তাব বাস্তবায়নের জন্য সংশ্লিষ্ট মন্ত্রণালয়/বিভাগে পত্র প্রেরণ করা হয়েছে। 
(১৬) নতুন বাংলাদেশ গড়ার লক্ষ্যে তারুণ্যের উৎসব-২০২৫ উপলক্ষ্যে সকল বিভাগীয় কমিশনার এবং জেলা প্রশাসক বরাবর পত্র প্রেরণ করা হয়েছে।
(১৭) জুলাই-আগস্ট ২০২৪ গণঅভ্যুত্থানে আহত যোদ্ধাদের হেলথকার্ডের মাধ্যমে বিনামূল্যে চিকিৎসাসেবা ও পুনর্বাসন নিশ্চিতকরণে মাননীয় প্রধান উপদেষ্টার নির্দেশনা বাস্তবায়নের জন্য সকল জেলা প্রশাসক এবং উপজেলা নির্বাহী অফিসার বরাবর পত্র প্রেরণ করা হয়েছে।
(১৮) বিভাগীয় শহরে গণমাধ্যম সংস্কার কমিশনের মতবিনিময় সভা/সেমিনার আয়োজনের জন্য সংশ্লিষ্ট বিভাগীয় কমিশনার এবং জেলা প্রশাসক বরাবর পত্র প্রেরণ করা হয়েছে।
(১৯) বাংলাদেশ পর্যটন কর্পোরেশন (বাপক)-এর জমি ও স্থাপনা সংক্রান্ত বিষয়সমূহের জটিলতা নিরসনের লক্ষ্যে ‘অ্যাসেট ম্যানেজমেন্ট কমিটিতে সংশ্লিষ্ট জেলার জেলা প্রশাসক-কে অন্তর্ভুক্তির বিষয়ে মন্ত্রিপরিষদ বিভাগের অনুমোদন সংক্রান্ত পত্র বেসামরিক বিমান পরিবহন ও পর্যটন মন্ত্রণালয়ে প্রেরণ করা হয়েছে।
(২০) ১৯-২৩ জানুয়ারি ২০২৫ মেয়াদে ‘স্থানীয় সরকার সংস্কার বিষয়ে জাতীয় জনমত জরিপ’ পরিচালনায় সার্বিক সহযোগিতা প্রদানের বিষয়ে সকল বিভাগীয় কমিশনার, জেলা প্রশাসক এবং উপজেলা নির্বাহী অফিসার বরাবর পত্র প্রেরণ করা হয়েছে।
(২১) মৎস্য ও প্রাণিসম্পদ মন্ত্রণালয়ের আওতাধীন মৎস্য অধিদপ্তর কর্তৃক আগস্ট ২০২৪ মাসে বন্যায় ক্ষতিগ্রস্ত ১৩টি জেলার ৮৮টি উপজেলায় মৎস্য ও চিংড়ি চাষীদের মৎস্য খাদ্য সহায়তা প্রদানের লক্ষ্যে গঠিত কমিটিতে সংশ্লিষ্ট উপজেলা নির্বাহী অফিসার-কে সভাপতি হিসেবে অন্তর্ভুক্ত করতে সম্মতি প্রদান করে মৎস্য ও প্রাণিসম্পদ মন্ত্রণালয়ে পত্র প্রেরণ করা হয়েছে।
(২২) ভোটার তালিকা হালনাগাদ কর্মসূচি, ২০২৫-এর কার্যক্রম সুষ্ঠু, সুন্দর ও সফলভাবে বাস্তবায়নের জন্য সকল বিভাগীয় কমিশনার, জেলা প্রশাসক এবং উপজেলা নির্বাহী অফিসার বরাবর পত্র প্রেরণ করা হয়েছে।
(২৩) শহিদ দিবস ও আন্তর্জাতিক মাতৃভাষা দিবস ২০২৫ উদ্‌যাপন উপলক্ষ্যে আন্তঃমন্ত্রণালয় সভার সিদ্ধান্ত বাস্তবায়নের জন্য সকল বিভাগীয় কমিশনার, জেলা প্রশাসক এবং উপজেলা নির্বাহী অফিসার বরাবর পত্র প্রেরণ করা হয়েছে।
(২৪) বৈদেশিক কর্মসংস্থান বৃদ্ধির জন্য কারিগরি প্রশিক্ষণ কেন্দ্রসমূহ জেলা ও উপজেলা প্রশাসন কর্তৃক পরিদর্শনের জন্য সকল বিভাগীয় কমিশনার, জেলা প্রশাসক এবং উপজেলা নির্বাহী অফিসার বরাবর পত্র প্রেরণ করা হয়েছে।
(২৫) জানুয়ারি ২০২৫ মাসের বিভাগীয় কমিশনার মাসিক সমন্বয় সভা অনুষ্ঠিত হয়েছে। উক্ত সভায় ২১টি সিদ্ধান্ত গ্রহণ করা হয়েছে এবং সভার কার্যবিবরণী সংশ্লিষ্ট সকলের নিকট প্রেরণ করা হয়েছে।
(২৬) মন্ত্রিপরিষদ বিভাগের আয়োজনে ভিডিও কনফারেন্স সিস্টেমে মাঠ প্রশাসনের কর্মকর্তাগণের সঙ্গে মাননীয় প্রধান উপদেষ্টার মতবিনিময় সভার কার্যবিবরণী সংশ্লিষ্ট সকলকে প্রেরণ করা হয়েছে।
(২৭) জেলাপ্রশাসক সম্মেলন ২০২৫ সুষ্ঠুভাবে আয়োজনের লক্ষ্যে সার্বিক তত্ত্বাবধান ও সমন্বয় কমিটির দ্বিতীয় ও তৃতীয় সভা অনুষ্ঠিত হয়েছে।
(২৮) সকল বিভাগীয় কমিশনারকে ৪৩তম বিসিএস (প্রশাসন) ক্যাডারে নিয়োগপ্রাপ্তদের যোগদান সম্পর্কিত নির্দেশনা প্রদান করা হয়েছে।
(২৯) জেলাপ্রশাসক সম্মেলন ২০২৪-এর সিদ্ধান্ত বাস্তবায়ন ও জেলাপ্রশাসক সম্মেলন ২০১৯-২০২৩-এ গৃহীত সিদ্ধান্তসমূহের বাস্তবায়নাধীন/অনিষ্পন্ন/বাস্তবায়ন অগ্রগতি পর্যালোচনা সংক্রান্ত ১০টি কর্মশালার কার্যবিবরণী প্রস্তুতপূর্বক স্ব-স্ব মন্ত্রণালয়/বিভাগ/কার্যালয়ে প্রেরণ করা হয়েছে।
(৩০) বিভিন্ন মামলায় ৩ জন সরকারি কর্মকর্তা/কর্মচারীর বিরুদ্ধে অভিযোগপত্র (চার্জশীট) দাখিল এবং ৫ জন সরকারি কর্মকর্তা/কর্মচারীর বিরুদ্ধে এফআরটি দাখিল করা হয়েছে মর্মে বর্ণিত বিষয়ে প্রয়োজনীয় ব্যবস্থা গ্রহণের জন্য দুর্নীতি দমন কমিশন কর্তৃক মন্ত্রিপরিষদ বিভাগকে অনুরোধ করা হয়। এর পরিপ্রেক্ষিতে মন্ত্রিপরিষদ বিভাগ হতে জানুয়ারি ২০২৫ মাসে উল্লিখিত বিষয়ে প্রয়োজনীয় ব্যবস্থা গ্রহণের জন্য সংশ্লিষ্ট মন্ত্রণালয়/বিভাগকে অনুরোধ করা হয়েছে।
(৩১) ৭ জন বিভাগীয় কমিশনার, ৩ জন অতিরিক্ত বিভাগীয় কমিশনার, ২০ জন জেলা প্রশাসক এবং ১০ জন অতিরিক্ত জেলা প্রশাসককে বিভিন্ন মন্ত্রণালয়/বিভাগ কর্তৃক আয়োজিত সভায় অংশগ্রহণের অনুমতি দেয়া হয়েছে।
(৩২) বাংলাদেশ সুপ্রীম কোর্ট প্রাঙ্গণসহ অধস্তন সকল দেওয়ানী ও ফৌজদারি আদালত/ট্রাইব্যুনালসমূহে কর্মরত বিচারক এবং তাদের এজলাস ও বাসভবনের সার্বিক নিরাপত্তা নিশ্চিতকরণের বিষয়ে জননিরাপত্তা বিভাগ, আইন ও বিচার বিভাগ এবং সকল জেলা প্রশাসকের নিকট পত্র প্রেরণ করা হয়েছে।
(৩৩) অবৈধ গ্যাস সংযোগ বিচ্ছিন্নকরণ, অবৈধ বিতরণ লাইন উচ্ছেদ ও জ্বালানি তেল বিপণন সংশ্লিষ্ট অপরাধসমূহ প্রতিরোধ কার্যক্রম জোরদার করার নিমিত্ত মোবাইল কোর্ট পরিচালনার লক্ষ্যে সকল জেলা ম্যাজিস্ট্রেটের নিকট পত্র প্রেরণ করা হয়েছে।
(৩৪) নির্বাচন ব্যবস্থা সংস্কার কমিশন, পুলিশ সংস্কার কমিশন, বিচার বিভাগ সংস্কার কমিশন, দুর্নীতি দমন কমিশন সংস্কার কমিশন, জনপ্রশাসন সংস্কার কমিশন ও সংবিধান সংস্কার কমিশনের মেয়াদ ১৫ ফেব্রুয়ারি ২০২৫ পর্যন্ত বৃদ্ধি করা হয়েছে। 
(৩৫) মাঠ পর্যায়ে এসডিজি স্থানীয়করণ বাস্তবায়ন ত্বরান্বিত করার লক্ষ্যে স্থানীয়করণ বিষয়ে ২৫ ও ২৬ জানুয়ারি ২০২৫ ময়মনসিংহ বিভাগের ৪টি জেলার ১১৬ জন কর্মকর্তাকে নিয়ে ২টি কর্মশালা/সেমিনার আয়োজন করা হয়েছে।
(৩৬) Nutrition Sensitive Social and Behaviour Change Communication (SBCC) in Social Protection প্রকল্পের ওপর মতামত অর্থনৈতিক সম্পর্ক বিভাগে প্রেরণ করা হয়েছে।
(৩৭) ১৪ জানুয়ারি ২০২৫ তারিখে মন্ত্রিপরিষদ বিভাগের সচিব, সমন্বয় ও সংস্কার মহোদয়ের সভাপতিত্বে ডাইনামিক স্যোশাল রেজিস্ট্রি (DSR) স্থাপন সংক্রান্ত স্টিয়ারিং কমিটির প্রথম সভা অনুষ্ঠিত হয়েছে।
(৩৮) সিঙ্গেল রেজিস্ট্রি সিস্টেমের সাথে সামাজিক নিরাপত্তা কর্মসূচির MIS-সমূহের আন্তঃক্রিয়াশীলতা (Interoperability) কার্যক্রম গ্রহণের জন্য খাদ্য মন্ত্রণালয় এবং বাণিজ্য মন্ত্রণালয়ে পত্র প্রেরণ করা হয়েছে।
(৩৯) মাঠ পর্যায়ের অফিসসমূহে ‘অভিযোগ প্রতিকার ব্যবস্থা (GRS)’ সংক্রান্ত সংস্কার এবং এ বিষয়ে ফিডব্যাক প্রশিক্ষণ আয়োজনের কর্মপরিকল্পনা প্রণয়ন করা হয়েছে।
(৪০) ২ জানুয়ারি ২০২৫ তারিখে ভূমি অধিগ্রহণ কাজে স্বচ্ছতা ও জবাবদিহিতা আনয়নের জন্য ডিজিটাল প্ল্যাটফর্মে ভূমি অধিগ্রহণের কার্যক্রম পরিচালনার লক্ষ্যে অগ্রগতি পর্যালোচনা সভার কার্যবিবরণী সংশ্লিষ্ট সকলকে পরবর্তী প্রয়োজনীয় ব্যবস্থা গ্রহণের জন্য প্রেরণ করা হয়েছে। 
(৪১) মন্ত্রিপরিষদ বিভাগের চলমান প্রকল্পসমূহের ২০২৪-২৫ অর্থবছরের ডিসেম্বর ২০২৪ মাসের বার্ষিক উন্নয়ন কর্মসূচি (এডিপি) বাস্তবায়ন অগ্রগতির প্রতিবেদন এবং চলমান প্রকল্প সংক্রান্ত তথ্য বাস্তবায়ন পরিবীক্ষণ ও মূল্যায়ন বিভাগে প্রেরণ করা হয়েছে।
(৪২) ২০২৫-২৬ অর্থবছরের বার্ষিক উন্নয়ন কর্মসূচি (এডিপি) এবং ২০২৬-২৭, ২০২৭-২৮ অর্থবছরের এডিপিতে বৈদেশিক অর্থায়ন (ঋণ ও অনুদান)-এর প্রক্ষেপণ প্রণয়নের লক্ষ্যে তথ্য অর্থনৈতিক সম্পর্ক বিভাগে প্রেরণ করা হয়েছে।
[bookmark: _GoBack](৪৩) এস্তোনিয়ান ই গভর্নেন্স একাডেমি প্রতিনিধিদের সাথে ২৯ জানুয়ারি ২০২৫ তারিখে ‘Interoperability Governance’ সংক্রান্ত সভা অনুষ্ঠিত হয়েছে।
(৪৪) কুমিল্লা, লক্ষ্মীপুর, ফেনী, ঢাকা, নারায়ণগঞ্জ, খাগড়াছড়ি জেলায় যথাক্রমে ৭ ও ৮, ৯, ১৪, ২২, ২৬, ২৮ জানুয়ারি ২০২৫ তারিখে মোট ৬টি জন্ম ও মৃত্যু নিবন্ধন কার্যক্রম ত্বরান্বিত করার নিমিত্ত সিআরভিএস বাস্তবায়ন সংক্রান্ত কর্মশালা অনুষ্ঠিত হয়েছে। এছাড়া ২০ জানুয়ারি ২০২৫ তারিখে Implementation of Bangladesh Global Commitment to CRVS বিষয়ক একটি কর্মশালা অনুষ্ঠিত হয়েছে।
(৪৫) জন্মনিবন্ধনের ক্ষেত্রে জেলা/উপজেলা পর্যায়ে শতভাগ জন্ম নিবন্ধনে পাইলটিং কার্যক্রম চলমান রয়েছে।
jগ. আগামী (ফেব্রুয়ারি-মার্চ ২০২৫) দুই মাসে সম্পাদিতব্য অতীব গুরুত্বপূর্ণ কাজের তালিকা:
(১) উপদেষ্টা পরিষদ-বৈঠক; জাতীয় পুরস্কার সংক্রান্ত উপদেষ্টা পরিষদ কমিটি; নিরাপত্তা সংক্রান্ত জাতীয় কমিটি; সরকারি ক্রয় সংক্রান্ত উপদেষ্টা পরিষদ কমিটি; অর্থনৈতিক বিষয় সংক্রান্ত উপদেষ্টা পরিষদ কমিটি; প্রশাসনিক উন্নয়ন সংক্রান্ত সচিব কমিটি; আন্তর্জাতিক ও আঞ্চলিক সংস্থায় বাংলাদেশ কর্তৃক চাঁদা প্রদান সংক্রান্ত সচিব কমিটি এবং উপদেষ্টা পরিষদ কমিটি/কমিশন/অন্যান্য কমিটি গঠন/পুনর্গঠন।
(২) উপদেষ্টা পরিষদ-বৈঠকে গৃহীত সিদ্ধান্তসমূহের বাস্তবায়ন-অগ্রগতি পর্যালোচনার জন্য ১৬টি আন্তঃমন্ত্রণালয় সভা অনুষ্ঠান।
(৩) নতুন উপজেলা ও থানা স্থাপন সংক্রান্ত সচিব কমিটির সভা অনুষ্ঠান।
(৪) ২০২৩ সালে অনুষ্ঠিত মন্ত্রিসভা-বৈঠকের খণ্ড অনুযায়ী সারসংক্ষেপের সূচি তৈরি এবং বিজ্ঞপ্তি ও কার্যবিবরণীর খণ্ডসমূহে পৃষ্ঠা নম্বর প্রদান।
(৫) ১৯৯৭ এবং ১৯৯৮ সালে অনুষ্ঠিত মন্ত্রিসভা-বৈঠকের কার্যবিবরণী, বিজ্ঞপ্তি ও সারসংক্ষেপসমূহ স্থায়ীভাবে সংরক্ষণের জন্য জাতীয় আরকাইভসে হস্তান্তর। 
(৬) জেলা সদরে কোর ভবনাদি নির্মাণ সংক্রান্ত টাস্কফোর্স কমিটির ২০৬তম সভা অনুষ্ঠান।
(৭) প্রশাসনিক পুনর্বিন্যাস সংক্রান্ত জাতীয় বাস্তবায়ন কমিটি (নিকার)-এর ১১৯তম সভা অনুষ্ঠান।
(৮) মন্ত্রণালয়/বিভাগ এবং এর আওতাধীন দপ্তর/সংস্থার পদ সৃষ্টি, বিলুপ্তি ইত্যাদি বিষয় সম্পর্কিত নীতি ও পদ্ধতি সংক্রান্ত পরিবীক্ষণ কমিটির সভা অনুষ্ঠান।
(৯) স্বাধীনতা পুরস্কার ২০২৫ সংক্রান্ত কার্যাবলি সম্পাদন।
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