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মন্ত্রিপন্ত্রিষদ ন্ত্রিভাগেি মার্ চ ২০২৫ মাগেি কার্ যািন্ত্রি েম্পন্ত্রকযত প্রন্ত্রতগিদন 

মিণািয়/ন্ত্রিভাগেি নাম: মন্ত্রিপন্ত্রিষদ ন্ত্রিভাে    

প্রন্ত্রতগিদনাধীন মাগেি নাম: মার্ য ২০২৫               প্রন্ত্রতগিদন প্রস্তুগতি তান্ত্রিখ:  ১৭ এন্ত্রপ্রি ২০২৫  

(১) প্রশােন্ত্রনক:    

ক. ১ কম যকতযা/কম যর্ািীগদি েংখ্যা (িাজস্ব িাগজগে)  

েংস্থাি স্তি অনুগমান্ত্রদত পদ পূিণকৃত পদ শূন্যপদ 

মিণািয়/ন্ত্রিভাে: মন্ত্রিপন্ত্রিষদ ন্ত্রিভাে  ৪১৭ ২৮০   ১৩৭ 

অন্ত্রধদপ্তি/েংস্থা/েংযুক্ত অন্ত্রিে: দুনীন্ত্রত দমন কন্ত্রমশন ২,০৯৮ ১,১২০ ৯৭৮ 

মমাে  ২,৫১৫ ১,৪০০ ১,১১৫

 

ক. ২ শূন্যপগদি ন্ত্রিন্যাে  

মিণািয়/ন্ত্রিভাে/ 

েংস্থা 

অন্ত্রতন্ত্রিক্ত

েন্ত্রর্ি/ 

তদূর্ধ্য পদ 

মজিা 

কম যকতযাি 

পদ (গর্মন 

ন্ত্রিন্ত্রে, এেন্ত্রপ) 

অন্যান্য ১ম 

মেন্ত্রণি পদ 

২য় মেন্ত্রণি 

পদ 

৩য় মেন্ত্রণি 

পদ 

৪র্ য মেন্ত্রণি 

পদ 

মমাে 

মন্ত্রিপন্ত্রিষদ ন্ত্রিভাে ২ - ৪২ ১৬ ৪৮ ২৯ ১৩৭ 

দুনীন্ত্রত দমন কন্ত্রমশন - - ২৮১ ২০৯ ২৮৪ ২০৪ ৯৭৮ 

মমাে ২ - ৩২৩ ২২৫ ৩৩২ ২৩৩ ১,১১৫ 

ক. ৩ অতীি গুরুত্বপূণ য (Strategic) পদ শূন্য র্াকগি তাি তান্ত্রিকা: প্রগর্াজয নয়।  

ক. ৪ ন্ত্রনগয়াে/পগদান্নন্ত্রত প্রদান 

মিণািয়/ন্ত্রিভাে/ েংস্থা মার্ চ মাগে পগদান্নন্ত্রত নতুন ন্ত্রনগয়াে প্রদান মন্তব্য 

 কম যকতযা কম যর্ািী মমাে কম যকতযা কম যর্ািী মমাে 

মন্ত্রিপন্ত্রিষদ ন্ত্রিভাে 
 

- 

 

১ ১ - - - 
প্রশাসনিক কম চকর্চা ১ জি 

দুনীন্ত্রত দমন কন্ত্রমশন ৭ ১২ ১৯ - - - 

উপসহকারী পনরর্ালক ৭ জি, 

নহসাব রক্ষক ১ জি এবং ককার্ চ 

সহকারী (এএসআই) ১১ জি 

ক. ৫ শূন্যপদ পূিগণ িড় িকগমি মকান েমস্যা র্াকগি তাি িণ যনা: মনই। 

খ. ১ ভ্রমণ/পন্ত্রিদশ যন (গদগশ-ন্ত্রিগদগশ)  

মন্ত্রিপন্ত্রিষদ ন্ত্রিভাে মন্ত্রিপন্ত্রিষদ েন্ত্রর্ি মন্তব্য 

মদগশ ন্ত্রিগদগশ  

২৬ মার্ চ ২০২৫ র্ানরখ স্বাধীির্া ও জার্ীয় নিবস ২০২৫ 

উপলক্ষ্ক্ষে জার্ীয় স্মৃনর্ক্ষ্সৌক্ষ্ধ পুষ্পস্তবক অপ চণ অনুষ্ঠাক্ষ্ি 

অংশগ্রহণ কক্ষ্রি। 

ভ্রমণ/পন্ত্রিদশ যন  

১ 

 
- 

উন্নয়ন প্রকল্প পন্ত্রিদশ যন - -     
 

দুনীন্ত্রত দমন কন্ত্রমশন 

েন্ত্রর্ি মন্তব্য 

মদগশ ন্ত্রিগদগশ  

ভ্রমণ/পন্ত্রিদশ যন  - 
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খ. ২ উপগিাক্ত ভ্রমগণি পি ভ্রমণ বৃত্তান্ত/পন্ত্রিদশ যন প্রন্ত্রতগিদন দান্ত্রখগিি েংখ্যা: প্রগর্াজয নয়। 

(২) আইন-শৃঙ্খিা ন্ত্রিষয়ক: প্রগর্াজয নয়। 

(৩) অর্ যননন্ত্রতক : প্রগর্াজয নয়।  

(৪) উন্নয়ন প্রকল্প েংক্রান্ত: 

ক. উন্নয়ন প্রকগল্পি অর্ য িিাদ্দ ও ব্যয় েংক্রান্ত তথ্যেমূহ:  

প্রকগল্পি নাম 
িতযমান অর্ যিছগি 

এন্ত্রিন্ত্রপগত িিাদ্দ 

(িক্ষ োকায়) 

প্রন্ত্রতগিদনাধীন মাে পর্ যন্ত ব্যগয়ি 

পন্ত্রিমাণ (িক্ষ োকায়) ও িিাগদ্দি 

ন্ত্রিপিীগত ব্যগয়ি শতকিা হাি 

মন্তব্য 

1. Support to the Central Management 

Committee’s (CMC) Policy Guidance on Child 

Component of the NSSS (1st revised) 

 

 

 

১৭৭ ৫৩.৬৩ (৩০.৩১ শতাংশ) - 

2. Social Security Policy Support Programme 

(2nd revised) 

১,৯৯৮ ১,১৮৫.৩৭ (৫৯.৩২ শতাংশ) - 

3. Technical Support for CRVS System 

Improvement in Bangladesh (Phase-V) 

২০৩ ৭৪.৩১ (৩৬.৬০ শতাংশ) - 

মমাে ২,৩৭৮ ১,৩১৩.৩১ (৫৫ শতাংশ) - 

 খ. প্রকগল্পি অিস্থা ন্ত্রিষয়ক তথ্য: 

প্রন্ত্রতগিদনাধীন মাগে 

েমাপ্ত প্রকগল্পি তান্ত্রিকা 

প্রন্ত্রতগিদনাধীন মাগে 

উগবাধনকৃত েমাপ্ত প্রকগল্পি 

তান্ত্রিকা 

প্রন্ত্রতগিদনাধীন মাগে র্িমান 

প্রকগল্পি কগম্পাগনন্ট ন্ত্রহগেগি 

েমাপ্ত গুরুত্বপূণ য অিকাঠাগমা 

দু’মাগেি মগে উগবাধন 

কিা হগি এমন েমাপ্ত 

প্রকগল্পি তান্ত্রিকা 

 - - - 

ে. প্রন্ত্রতগিদনাধীন মাগে নতুন প্রকল্প অনুগমান্ত্রদত হগয় র্াকগি তাি তান্ত্রিকা: 

(৫) উৎপাদন ন্ত্রিষয়ক : প্রগর্াজয নয়। 

(৬) প্রধান প্রধান মেক্টি কগপ যাগিশনেমূগহি িাভ/গিাকোন: প্রগর্াজয নয়। 

(৭) অন্ত্রিে আপন্ত্রত্ত: 

ক.অন্ত্রিে আপন্ত্রত্ত েংক্রান্ত তথ্য         

মিণািয়/ 

েংস্থা 

অন্ত্রিে 

আপন্ত্রত্তি 

েংখ্যা 

োকাি 

পন্ত্রিমাণ 

(িক্ষ োকায়) 

ব্রিন্ত্রশগে 

জিাগিি 

েংখ্যা 

ন্ত্রনষ্পন্ত্রত্তি 

েংখ্যা 

মজি মন্তব্য 

 

মন্ত্রিপন্ত্রিষদ 

ন্ত্রিভাে 

 

৩৩টি 

 

১৫.৯৮ 

 

- 

 

- 

 

৩৩টি 

মন্ত্রিপন্ত্রিষদ ন্ত্রিভাগে মমাে ৩৩টি অন্ত্রিে 

আপন্ত্রত্ত অন্ত্রনষ্পন্ন িগয়গছ। এি মগে 

মন্ত্রিপন্ত্রিষদ ন্ত্রিভাগেি ১৯টি এিং ন্ত্রিলুপ্ত 

ন্ত্রিভাে উন্নয়ন মিাগি যি ১৪টি। অন্ত্রিে আপন্ত্রত্ত 

ন্ত্রনষ্পন্ত্রত্তি কার্ যক্রম র্িমান িগয়গছ। 

দুনীন্ত্রত দমন 

কন্ত্রমশন 

২৫টি ২০৯.৪৩ ২টি ৩টি ২২টি - 

মমাে ৫৮টি ২২৫.৪১ ২টি ৩টি ৫৫টি - 

খ. অন্ত্রিে ন্ত্রিগপাগে য গুরুতি/িড় িকগমি মকান জান্ত্রিয়ান্ত্রত/অর্ য আত্মোৎ, অন্ত্রনয়ম ধিা পগড় র্াকগি তাি তান্ত্রিকা: প্রগর্াজয 

নয়। 
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(৮) শৃঙ্খিা/ন্ত্রিভােীয় মামিা (মিণািয়/ন্ত্রিভাে ও আওতাধীন অন্ত্রধদপ্তি/েংস্থাি েন্ত্রিন্ত্রিত েংখ্যা) 

মিণািয়/ 

অন্ত্রধদপ্তি/ 

েংস্থােমূহ 

 

 

পুঞ্জীভূত 

মমাে ন্ত্রিভােীয় 

মামিা 

(মার্ য মাগেি ১ 

তান্ত্রিগখ) 

মার্ য মাগে শুরু 

হওয়া মামিাি 

েংখ্যা 

মার্ য মাগে মামিা ন্ত্রনষ্পন্ত্রত্তি েংখ্যা 
অন্ত্রনষ্পন্ন 

ন্ত্রিভােীয় 

মামিাি 

েংখ্যা 

িতযমান 

অর্ যিছগি মমাে 

ন্ত্রনষ্পন্ত্রত্তকৃত 

মামিাি েংখ্যা 

র্াকন্ত্রিচ্যযন্ত্রত/ 

িিখাস্ত 

অন্যান্য 

দণ্ড 

অব্যাহন্ত্রত 

মন্ত্রিপন্ত্রিষদ 

ন্ত্রিভাে 
১ - - - - ১ - 

দুনীন্ত্রত দমন 

কন্ত্রমশন 

১৫ - - - - ১৫ ৩ 

মমাে ১৬ - - - - ১৬ ৩ 

(৯) মানিেম্পদ উন্নয়ন 

ক. প্রন্ত্রতগিদনাধীন মাগে েমাপ্ত প্রন্ত্রশক্ষণ কম যসূন্ত্রর্:  

মন্ত্রণালয়/

সংস্থা 

ক্রম প্রনশক্ষণ কম চসূনর্ প্রনশক্ষক্ষ্ণর কময়াি উক্ষ্যাগী 

সংস্থা/এক্ষ্জনি 

অংশগ্রহণকারীর 

সংখ্যা 

মনন্ত্রপনরষি 

নবভাগ 

১. ‘Budget Management 

Specialist’ শীষ চক প্রনশক্ষণ 

১১ কেব্রুয়ানর হক্ষ্র্ 

১০ মার্ চ ২০২৫ 

অর্ চ নবভাগ 
১ জি 

 

২. ‘সরকানর ক্রয় ব্যবস্থাপিা’ শীষ চক 

প্রনশক্ষণ 

২৩ কেব্রুয়ানর হক্ষ্র্ 

৬ মার্ চ ২০২৫ 

জিপ্রশাসি মন্ত্রণালয় ১ জি 

 

দুিীনর্ িমি 

কনমশি 

১. অনুসন্ধাি ও র্িন্ত সম্পনকচর্ 

কার্ চক্রম, আইি ও নবধািাবনল 

সংক্রান্ত নবক্ষ্শষ প্রনশক্ষণ  

২-৬ মার্ চ ২০২৫ 

 

দুিীনর্ িমি কনমশি  ৩০ জি 

২. অনুসন্ধাি ও র্িন্ত সম্পনকচর্ 

কার্ চক্রম, আইি ও নবধািাবনল 

সংক্রান্ত নবক্ষ্শষ প্রনশক্ষণ  

৯-১৩ মার্ চ ২০২৫ 

 

দুিীনর্ িমি কনমশি  ৩০ জি 

৩. অনুসন্ধাি ও র্িন্ত সম্পনকচর্ 

কার্ চক্রম, আইি ও নবধািাবনল 

সংক্রান্ত নবক্ষ্শষ প্রনশক্ষণ  

১৬-২০ মার্ চ ২০২৫ 

 

দুিীনর্ িমি কনমশি ৩০ জি 

 

খ. ইন্-হাউে প্রন্ত্রশক্ষগণি আগয়াজন কিা হগয় র্াকগি তাি িণ যনা: 

মন্ত্রিপন্ত্রিষদ ন্ত্রিভাগে কম যিত কম যকতযা/কম যর্ািীগদি ২০২৪-২৫ অর্ যিছগিি অভযন্তিীণ প্রন্ত্রশক্ষণ (িাৎেন্ত্রিক ৬০ ঘন্টা) 

র্িমান এিং ১০-২০ মেিভুক্ত কম যকতযা/কম যর্ািীগদি জন্য ২০২৪-২৫ অর্ যিছগিি েঞ্জীিনী প্রন্ত্রশক্ষণ েম্পন্ন হগয়গছ। 

ে. প্রন্ত্রশক্ষণ কম যসূন্ত্রর্গত কম যকতযা/কম যর্ািীগদি অংশেহণ িা মগনানয়গনি মক্ষগে িড় িকগমি মকান েমস্যা র্াকগি তাি 

িণ যনা: মনই। 

ঘ. মিণািগয় অন-দ্যা-জি মেন্ত্রনং (OJT)-এি ব্যিস্থা আগছ ন্ত্রক না; না র্াকগি অন-দ্যা-জি মেন্ত্রনং আগয়াজন কিগত 

িড় িকগমি মকান অসুন্ত্রিধা আগছ ন্ত্রক না: মনই। 

ঙ. প্রন্ত্রতগিদনাধীন মাগে প্রন্ত্রশক্ষগণি জন্য ন্ত্রিগদশ েমনকািী কম যকতযাি েংখ্যা: প্রগর্াজয নয়। 

(১০) উগেখগর্াগ্য েমস্যা-েংকে: মনই। 
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ক.প্রন্ত্রতগিদনাধীন মাগে নতুন আইন, ন্ত্রিন্ত্রধ ও নীন্ত্রত প্রণীত হগয় র্াকগি তাি তান্ত্রিকা: মনই 

খ. প্রন্ত্রতগিদনাধীন মাগে অতীি গুরুত্বপূণ য/উগেখগর্াগ্য কার্ যািন্ত্রি: 

(১) প্রন্ত্রতগিদনাধীন মাগে উপগদষ্টা পন্ত্রিষদ-বিঠক র্ারটি; েিকান্ত্রি ক্রয় েংক্রান্ত উপগদষ্টা পন্ত্রিষদ কন্ত্রমটিি র্ারটি; 

অর্ যননন্ত্রতক ন্ত্রিষয় েংক্রান্ত উপগদষ্টা পন্ত্রিষদ কন্ত্রমটিি নর্িটি এিং প্রশােন্ত্রনক উন্নয়ন েংক্রান্ত েন্ত্রর্ি কন্ত্রমটিি একটি েভা 

অনুন্ত্রিত হগয়গছ।  

(২) উপগদষ্টা পন্ত্রিষদ-নিঠগক ৪৮টি ন্ত্রেদ্ধান্ত গৃহীত হগয়গছ, ১৭টি ন্ত্রেদ্ধান্ত িাস্তিান্ত্রয়ত হগয়গছ, ৩১টি ন্ত্রেদ্ধান্ত ন্ত্রিন্ত্রভন্ন 

মিণািয়/ন্ত্রিভাগে িাস্তিায়নাধীন িগয়গছ। প্রন্ত্রতগিদনাধীন মাগে ৮টি আন্তঃমিণািয় পর্ যাগিার্না েভা অনুন্ত্রিত হগয়গছ। 

(৩) েিকান্ত্রি ক্রয় েংক্রান্ত উপগদষ্টা পন্ত্রিষদ কন্ত্রমটিি েভায় ৩৪টি প্রস্তাি ন্ত্রি-নন্ত্রর্গত উপস্থাপনপূি যক ন্ত্রেদ্ধান্ত গৃহীত হগয়গছ। 

অর্ যননন্ত্রতক ন্ত্রিষয় েংক্রান্ত উপগদষ্টা পন্ত্রিষদ কন্ত্রমটিি েভায় ৫টি প্রস্তাি ন্ত্রি-নন্ত্রর্গত উপস্থাপনপূি যক ন্ত্রেদ্ধান্ত গৃহীত হগয়গছ। 

(৪) ২ মার্ চ ২০২৫ র্ানরক্ষ্খ জার্ীয় পুরস্কার সংক্রান্ত উপক্ষ্িষ্টা পনরষি কনমটির সভা এবং ১৭ মার্ চ ২০২৫ র্ানরক্ষ্খ 

‘আন্তজচানর্ক ও আঞ্চনলক সংস্থায় বাংলাক্ষ্িশ কর্তচক র্াঁিা প্রিাি সংক্রান্ত সনর্ব কনমটি’র সভা অনুনষ্ঠর্ হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(৫) মার্ চ ২০২৫ মাক্ষ্স ‘জিপ্রশাসি নবষয়ক কনমটি’ এবং ‘ক্ষ্কন্দ্রীয় ব্যাংক্ষ্কর নরজাভচ চুনরর ঘর্িা’ সংক্রান্ত নবষয় 

পর্ চাক্ষ্লার্িা কনমটি গঠি করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(৬) War Book 2023 এবং এর সংলগ্নীদ্বক্ষ্য়র ৯৫ জি অনভরক্ষক্ষ্কর মধ্য কর্ক্ষ্ক ৯১ জি অনভরক্ষক্ষ্কর নিকর্ কর্ক্ষ্ক 

জানুয়ানর ২০২৫ প্রানন্তক্ষ্কর নিরাপি কহোজক্ষ্র্র প্রর্েয়িপত্র পাওয়া কগক্ষ্ে।  

(৭) অন্তি যতীকািীন েিকাগিি মািিীয় প্রধাি উপক্ষ্িষ্টা ১২ হক্ষ্র্ ১৪ কেব্রুয়ানর ২০২৫ কময়াক্ষ্ি দুবাই, সংযুক্ত আরব 

আনমরার্ সরকানর সের কক্ষ্রি। মািিীয় প্রধাি উপক্ষ্িষ্টার প্রস্থাি ও প্রর্োবর্চিকাক্ষ্ল হর্রর্ শাহজালাল আন্তজচানর্ক 

নবমািবন্দক্ষ্র রাষ্ট্রার্াক্ষ্রর িানয়ত্ব পালি করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(৮) মার্ চ ২০২৫ মাগে মাঠ প্রশােগনি কম যকতযাগদি ন্ত্রিরুগদ্ধ ২৬টি অন্ত্রভগর্াে পাওয়া মেগছ। উক্ত অন্ত্রভগর্ােেমূগহি ন্ত্রিষগয় 

তদন্তপূি যক প্রন্ত্রতগিদন মপ্রিগণি জন্য েংন্ত্রিষ্ট মজিা প্রশােক ও ন্ত্রিভােীয় কন্ত্রমশনাি িিািি পে মপ্রিণ কিা হগয়গছ। 

(৯) মার্ চ ২০২৫ মাগে মাঠ প্রশােগনি কম যকতযাগদি ন্ত্রিরুগদ্ধ ১১টি অনভক্ষ্র্াগ নিষ্পনি করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে। (ক) নিষ্পনিকৃর্ 

অনভক্ষ্র্াগসমূক্ষ্হর মক্ষ্ধ্য ১০টি অনভক্ষ্র্াগ প্রার্নমকভাক্ষ্ব প্রমানণর্ িা হওয়ায় িনর্জার্পূব চক নিষ্পনি কক্ষ্র পরবর্ী 

প্রক্ষ্য়াজিীয় কার্ চক্রম গ্রহক্ষ্ণর জন্য জিপ্রশাসি মন্ত্রণালয়ক্ষ্ক অবনহর্ করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে; (খ) ১টি অনভক্ষ্র্াগ প্রার্নমকভাক্ষ্ব 

প্রমানণর্ হওয়ায় পরবর্ী প্রক্ষ্য়াজিীয় ব্যবস্থা গ্রহক্ষ্ণর জন্য জিপ্রশাসি মন্ত্রণালয়ক্ষ্ক অনুক্ষ্রাধ করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(১০) জার্ীয়ভাক্ষ্ব চর্ত্র সংক্রানন্ত ও বাংলা িববষ চ এবং র্াকমা, মারমা, নত্রপুরা, গাক্ষ্রা ও অন্যান্য জানর্ক্ষ্গাষ্ঠীর িববষ চ 

১৪৩২ উদ র্াপি উপলক্ষ্ক্ষে ২ নিিব্যাপী অনুষ্ঠাি পনরকল্পিার জন্য সকল কনমশিার, কজলা প্রশাসক এবং উপক্ষ্জলা নিব চাহী 

অনেসার বরাবর পত্র কপ্ররণ করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(১১) ‘জার্কা সংরক্ষণ সপ্তাহ ২০২৫’ উদ র্াপক্ষ্ির নিনমি ইনলশ সম্পি উন্নয়ি সংক্রান্ত জার্ীয় র্াস্কক্ষ্োস চ কনমটির সভার 

নসদ্ধান্ত বাস্তবায়ক্ষ্ির জন্য সংনিষ্ট কজলা প্রশাসক বরাবর পত্র কপ্ররণ করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(১২) এসএসনস (ক্ষ্ভাক্ষ্কশিাল) ও িানখল (ক্ষ্ভাক্ষ্কশিাল) পরীক্ষা ২০২৫ এবং িানখল পরীক্ষা ২০২৫ গ্রহক্ষ্ণর নবষক্ষ্য় সকল 

কজলা প্রশাসক বরাবর পত্র কপ্ররণ করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(১৩) মাঠ প্রশাসি হক্ষ্র্ নিয়নমর্ বাজার মনির্নরং নবষক্ষ্য় বানণজে মন্ত্রণালক্ষ্য় পত্র কপ্ররণ করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে।  

(১৪) প্লানিক দূষণ করাক্ষ্ধ ঈি র্াত্রায় কিৌর্াক্ষ্ি পনলনর্ি ব্যাগসহ নসক্ষ্েল ইউজ প্লানিক পনরবহি ও ব্যবহার বন্ধ নবষক্ষ্য় 

সংনিষ্ট কজলা প্রশাসক বরাবর পত্র কপ্ররণ করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(১৫) সার্ক্ষীরা কমনিক্ষ্কল কক্ষ্লজ কোম্পাক্ষ্স নবনভন্ন সমস্যা সমাধাি নবষক্ষ্য় স্বাস্থে নশক্ষা ও পনরবার কল্যাণ নবভাক্ষ্গ পত্র 

কপ্ররণ করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 
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(১৬) উপক্ষ্জলা পর্ চাক্ষ্য় নমনি কিনিয়াম পনরর্ালিা িীনর্মালা, ২০২৫-এর ওপর মর্ামর্ প্রিাি নবষক্ষ্য় সকল কনমশিার 

বরাবর পত্র কপ্ররণ করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(১৭) অববধ ইর্ভার্া বক্ষ্ন্ধ মহামান্য হাইক্ষ্কার্ চ নবভাক্ষ্গর আক্ষ্িশ বাস্তবায়ক্ষ্ির লক্ষ্ক্ষে নিক্ষ্ি চশিা প্রিাক্ষ্ির নবষক্ষ্য় সকল 

কনমশিার ও কজলা প্রশাসক বরাবর পত্র কপ্ররণ করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(১৮) নবদুেৎ আইি, ২০১৮-এর আওর্ায় কমাবাইল ককার্ চ পনরর্ালিার লক্ষ্ক্ষে প্রক্ষ্য়াজিীয় ব্যবস্থা গ্রহক্ষ্ণর জন্য সকল কজলা 

প্রশাসক (পাব চর্ে কজলাসমূহ ব্যর্ীর্) বরাবর পত্র কপ্ররণ করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(১৯) মাগুরা কমনিক্ষ্কল কক্ষ্লক্ষ্জর স্থায়ী কোম্পাস নিম চাণ নবষক্ষ্য় স্বাস্থে নশক্ষা ও পনরবার কল্যাণ নবভাক্ষ্গ পত্র কপ্ররণ করা 

হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(২০) কিশব্যাপী জার্ীয় নভর্ানমি ‘এ’ প্লাস কোক্ষ্ম্পইি র্র্ার্র্ভাক্ষ্ব উদ র্াপি নবষক্ষ্য় সকল কনমশিার, কজলা প্রশাসক 

ও উপক্ষ্জলা নিব চাহী অনেসার বরাবর পত্র কপ্ররণ করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(২১) জবরিখলকৃর্ বিভূনম উদ্ধাক্ষ্র কজলানভনিক র্াস্কক্ষ্োস চ গঠি কনমটিক্ষ্র্ কজলা প্রশাসকক্ষ্ক সভাপনর্ এবং সংনিষ্ট 

উপক্ষ্জলা নিব চাহী কম চকর্চাক্ষ্ক সিস্য নহক্ষ্সক্ষ্ব অন্তর্ভ চনক্তক্ষ্র্ সম্মনর্ প্রিাি কক্ষ্র পনরক্ষ্বশ, বি ও জলবায়ু পনরবর্চি মন্ত্রণালক্ষ্য় 

পত্র কপ্ররণ করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(২২) নবভাগীয় ও কজলা পর্ চাক্ষ্য় প্রার্নমক নশক্ষা র্াস্কক্ষ্োস চ কনমটি এবং উপক্ষ্জলা পর্ চাক্ষ্য় প্রার্নমক নশক্ষা এিহক কনমটির 

সভাপনর্ নহক্ষ্সক্ষ্ব র্র্াক্রক্ষ্ম নবভাগীয় কনমশিার, কজলা প্রশাসক ও উপক্ষ্জলা নিব চাহী অনেসারক্ষ্ক অন্তর্ভ চনক্তক্ষ্র্ সম্মনর্ 

প্রিাি কক্ষ্র প্রার্নমক ও গণনশক্ষা মন্ত্রণালক্ষ্য় পত্র কপ্ররণ করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(২৩) কজলাপ্রশাসক সক্ষ্ম্মলি স্মারক-২০২৫ সকল কনমশিার, কজলা প্রশাসক এবং উপক্ষ্জলা নিব চাহী অনেসার বরাবর 

কপ্ররণ করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(২৪) কজলাপ্রশাসক সক্ষ্ম্মলি ২০২৫-এর নসদ্ধান্তসমূহ সংনিষ্ট মন্ত্রণালয়/নবভাগ/কার্ চালক্ষ্য় কপ্ররণ করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে।  

(২৫) নবনভন্ন মামলায় ৩ জি সরকানর কম চকর্চা/কম চর্ারীর নবরুক্ষ্দ্ধ অনভক্ষ্র্াগপত্র (র্াজচশীর্) িানখল এবং ৫ জি সরকানর 

কম চকর্চা/কম চর্ারীর নবরুক্ষ্দ্ধ আিীর্ অনভক্ষ্র্াগ অনুসন্ধাক্ষ্ি প্রমানণর্ িা হওয়ায় দুিীনর্ িমি কনমশি কর্তচক পনরসমানপ্ত 

করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে মক্ষ্ম চ বনণ চর্ নবষক্ষ্য় প্রক্ষ্য়াজিীয় ব্যবস্থা গ্রহক্ষ্ণর জন্য দুিীনর্ িমি কনমশি কর্তচক মনন্ত্রপনরষি নবভাগক্ষ্ক 

অনুক্ষ্রাধ করা হয়। র্িক্ষ্প্রনক্ষক্ষ্র্ মনন্ত্রপনরষি নবভাগ হক্ষ্র্ মার্ চ ২০২৫ মাক্ষ্স উনিনখর্ নবষক্ষ্য় প্রক্ষ্য়াজিীয় ব্যবস্থা গ্রহক্ষ্ণর 

জন্য সংনিষ্ট মন্ত্রণালয়/নবভাগক্ষ্ক অনুক্ষ্রাধ করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(২৬) নবনভন্ন আইক্ষ্ি নবনসএস (প্রশাসি) কোিারর্ভক্ত ৪৯ জি কম চকর্চার অনুকূক্ষ্ল কমাবাইল ককার্ চ আইি ২০০৯ এর ৫ 

ধারা অনুর্ায়ী কমাবাইল ককার্ চ পনরর্ালিার ক্ষমর্া অপ চক্ষ্ণর সম্মনর্ জ্ঞাপি করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(২৭) দুিীনর্ িমি কনমশক্ষ্ি ২ জি পনরর্ালকক্ষ্ক কপ্রষক্ষ্ণ কর্াগিাক্ষ্ির নিনমি মনন্ত্রপনরষি নবভাক্ষ্গর সম্মনর্ জ্ঞাপি করা 

হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(২৮) নবভাগীয় কনমশিার, রংপুর এবং ১৬ জি কজলা প্রশাসক ও নকছু সংখ্যক উপক্ষ্জলা নিব চাহী অনেসারক্ষ্ক নবনভন্ন 

মন্ত্রণালয়/নবভাগ কর্তচক আক্ষ্য়ানজর্ সভা/কম চশালায় অংশগ্রহক্ষ্ণর অনুমনর্ কিয়া হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(২৯) মনন্ত্রপনরষি নবভাক্ষ্গর কম চকর্চাগণ কর্তচক নবনভন্ন কজলা/উপক্ষ্জলা পনরিশ চি করা হয়। প্রাপ্ত পনরিশ চি প্রনর্ক্ষ্বিক্ষ্ির 

সুপানরশ অনুর্ায়ী প্রক্ষ্য়াজিীয় ব্যবস্থা গ্রহক্ষ্ণর জন্য সংনিষ্ট মন্ত্রণালয়/নবভাক্ষ্গ পত্র কপ্ররণ করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(৩০) োিাগদগশি োম আদািগতি মামিা পর্ যাগিার্না ও পন্ত্রিিীক্ষণ কিা হগয়গছ। 

(৩১) আইন-শৃঙ্খিা েংক্রান্ত উপগদষ্টা পন্ত্রিষদ কন্ত্রমটিি ৭ম েভাি কার্ যন্ত্রিিিণী েকি কন্ত্রমশনাি ও মজিা প্রশােক িিািি 

মপ্রিণ করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে।   
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(৩২) োজীপুি মজিাধীন শ্রীপুি উপগজিাি মতন্ত্রিহাটি ইউন্ত্রনয়গন ২৩ নগভম্বি ২০২৪ তান্ত্রিগখ ইেিান্ত্রমক ইউন্ত্রনভযান্ত্রেটি অি 

মেকগনািন্ত্রজ  (আইইউটি), োজীপুগিি ন্ত্রশক্ষার্ী িহনকািী একটি ন্ত্রবতি ন্ত্রিআিটিন্ত্রে িাে ন্ত্রিদুযৎস্পৃষ্ট হগয় ৩ জন ন্ত্রশক্ষার্ী 

ন্ত্রনহত এিং কগয়কজন ন্ত্রশক্ষার্ী আহত হওয়াি ঘেনাি তদন্ত কন্ত্রমটিি প্রন্ত্রতগিদগনি আগিাগক ব্যিস্থা েহগণি ন্ত্রিষগয় 

ন্ত্রেন্ত্রনয়ি েন্ত্রর্ি, মােন্ত্রমক ও উচ্চ ন্ত্রশক্ষা ন্ত্রিভাে, ন্ত্রেন্ত্রনয়ি েন্ত্রর্ি, েড়ক পন্ত্রিিহন ও মহােড়ক ন্ত্রিভাে, েন্ত্রর্ি, ন্ত্রিদুযৎ ন্ত্রিভাে 

ও মজিা প্রশােক োজীপুিগক ন্ত্রনগদ যশনা প্রদান করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে।  

(৩৩) মনন্ত্রপনরষি সনর্ব মক্ষ্হািক্ষ্য়র সভাপনর্ক্ষ্ত্ব ১০ মার্ চ ২০২৫ র্ানরক্ষ্খ উচ্চ আিালক্ষ্র্ র্লমাি সরকানর স্বার্ চসংনিষ্ট 

মামলা পনরর্ালিা কার্ চক্রম পনরবীক্ষণ সংক্রান্ত আন্তঃমন্ত্রণালয় কনমটির অষ্টম সভা অনুনষ্ঠর্ হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(৩৪) গুম সংক্রান্ত কনমশি অে ইিক্ষ্কায়ানরর কময়াি ৩ মাস বনধ চর্ কক্ষ্র প্রজ্ঞাপি জানর করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে।  

(৩৫) জার্ীয় স্বাধীি র্িন্ত কনমশক্ষ্ির কময়াি ৩ মাস বনধ চর্ কক্ষ্র প্রজ্ঞাপি জানর করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে।  

(৩৬) ১৮, ১৯ ও ২০ মার্ চ ২০২৫ র্ানরক্ষ্খ নবনভন্ন মন্ত্রণালয়/নবভাক্ষ্গর ৬৬ জি কম চকর্চার সমন্বক্ষ্য় অভীষ্ট-১৬ এর অগ্রগনর্ 

পর্ চাক্ষ্লার্িা ও সমস্যা নর্নির্করণ সংক্রান্ত ৩টি কম চশালা অনুনষ্ঠর্ হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(৩৭) বাংলাক্ষ্িক্ষ্শ এসনিনজ’র জার্ীয় অগ্রানধকার লক্ষেমাত্রা অজচি (NPT) এবং এসনিনজর স্থািীয়করণ কার্ চক্রম 

গনর্শীলকরক্ষ্ণর জন্য মাঠ প্রশাসক্ষ্ির অনেসসমূহক্ষ্ক র্াক্ষ্ির অগ্রানধকার সূর্ক অবনহর্করক্ষ্ণর নিনমি নবভাগীয় 

কনমশিার ও কজলাপ্রশাসকক্ষ্ির পত্র কিয়া হক্ষ্য়ক্ষ্ে।  

(৩৮) ‘The Fourth International Conference on Financing for Development (FIDA)’-এর সক্ষ্ে 

অর্ চবিনর্ক সম্পকচ নবভাগ ও পররাষ্ট্র মন্ত্রণালক্ষ্য়র সমৃ্পক্তর্া সংক্রান্ত নবরাধ নিষ্পনির লক্ষ্ক্ষে আন্তঃমন্ত্রণালয় আইিগর্ 

নবক্ষ্রাধ নিষ্পনি কনমটির সভা ১৯ মার্ চ ২০২৫ র্ানরক্ষ্খ অনুনষ্ঠর্ হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(৩৯) জার্ীয় পুরস্কার/পিক সংক্রান্ত নিক্ষ্ি চশাবনল ২০২৫ প্রস্তুর্ এবং মুদ্রণ করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে।     

(৪০) স্বাধীির্া পুরস্কার ২০২৫-এর অনুষ্ঠাি সেলভাক্ষ্ব সম্পন্ন করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(৪১) িারী নবষয়ক সংস্কার কনমশি; শ্রম সংস্কার কনমশি; স্থািীয় সরকার সংস্কার কনমশি; গণমাধ্যম সংস্কার কনমশি 

এবং স্বাস্থেখার্ সংস্কার কনমশি-এর প্রনর্ক্ষ্বিি িানখক্ষ্লর কময়াি আগামী ৩০ এনপ্রল ২০২৫ পর্ চন্ত বৃনদ্ধ সংক্রান্ত প্রজ্ঞাপি 

জানর করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(৪২) কলনজসক্ষ্লটিভ ও সংসি নবষয়ক নবভাগ কর্তচক ১২ কেব্রুয়ানর ২০২৫ র্ানরখ হক্ষ্র্ ‘জার্ীয় ঐকমর্ে কনমশি’-ক্ষ্ক 

সানর্নবক সহায়র্া প্রিাক্ষ্ির নবষক্ষ্য় সংক্ষ্শানধর্ প্রজ্ঞাপি জানর করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(৪৩) স্বাস্থে কসবা নবভাক্ষ্গর প্রস্তাব অনুর্ায়ী স্বাস্থে সংস্কার কনমশক্ষ্ির সিস্যগক্ষ্ণর িাম ও পিনব সংক্ষ্শাধিপূব চক প্রজ্ঞাপি 

জানর করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(৪৪) ৩ মার্ চ ২০২৫ র্ানরক্ষ্খ কসবা সহনজকরক্ষ্ণর মাধ্যক্ষ্ম সহনজকৃর্ কসবাসমূহ বাস্তবায়ক্ষ্ির জন্য সকল নসনিয়র 

সনর্ব/সনর্ব বরাবর পত্র কপ্ররণ করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে।  

(৪৫) ২৩ মার্ চ ২০২৫ র্ানরক্ষ্খ নবনভন্ন মন্ত্রণালক্ষ্য়র সেট্ওয়োর নসক্ষ্িম ও ই-সানভ চসসমূক্ষ্হর Interoperability 

নিনির্করক্ষ্ণ জরুনর নিক্ষ্ি চশিা সংক্রান্ত প্রনর্ক্ষ্বিি র্থ্য ও কর্াগাক্ষ্র্াগ প্রযুনক্ত নবভাক্ষ্গ কপ্ররণ করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে।  

(৪৬) বানষ চক কম চসম্পািি চুনক্ত (এনপএ) কাঠাক্ষ্মা পুিগ চঠক্ষ্ির লক্ষ্ক্ষে গঠির্ কনমটির প্রর্ম েভা অনুন্ত্রিত হগয়গছ। 

(৪৭) সরকাক্ষ্রর সংস্কার কম চসূনর্র আক্ষ্লাক্ষ্ক বানষ চক কম চসম্পািি চুনক্ত (এনপএ) কাঠাক্ষ্মা পুিগ চঠক্ষ্ির জন্য সুপানরশ 

প্রিাক্ষ্ির লক্ষ্ক্ষে গঠির্ উপকনমটির সভা আক্ষ্য়াজি করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 

(৪৮) ২০২৫-২৬ অর্ চবেক্ষ্রর বানষ চক উন্নয়ি কম চসূনর্ (এনিনপ)’ক্ষ্র্ মনন্ত্রপনরষি নবভাক্ষ্গর প্রকক্ষ্ল্পর র্ানহিা এবং িতুি 

অিনুক্ষ্মানির্ উন্নয়ি প্রকক্ষ্ল্পর র্ানলকা ADP/RADP Management System (AMS)-এ এনি প্রিাি কক্ষ্র 

পনরকল্পিা কনমশি বরাবর কপ্ররণ করা হক্ষ্য়ক্ষ্ে। 
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(৪৯) Rules of Business, 1996-এি Rule 25(1) অনুর্ায়ী মিণািয়/ন্ত্রিভােেমূগহি মিব্রুয়ান্ত্রি ২০২৫ মাগেি 

কার্ যািন্ত্রি েম্পন্ত্রকযত খেড়া মান্ত্রেক প্রন্ত্রতগিদন োিেংগক্ষপেহ মাননীয় প্রধান উপগদষ্টাি ন্ত্রনকে মপ্রিণ কিা হগয়গছ। 

ে. আোমী (এন্ত্রপ্রি-কম ২০২৫) দুই মাগে েম্পান্ত্রদতব্য অতীি গুরুত্বপূণ য কাগজি তান্ত্রিকা: 

(১) উপগদষ্টা পন্ত্রিষদ-বিঠক; জাতীয় পুিস্কাি েংক্রান্ত উপগদষ্টা পন্ত্রিষদ কন্ত্রমটি; ন্ত্রনিাপত্তা েংক্রান্ত জাতীয় কন্ত্রমটি; 

েিকান্ত্রি ক্রয় েংক্রান্ত উপগদষ্টা পন্ত্রিষদ কন্ত্রমটি; অর্ যননন্ত্রতক ন্ত্রিষয় েংক্রান্ত উপগদষ্টা পন্ত্রিষদ কন্ত্রমটি; প্রশােন্ত্রনক উন্নয়ন 

েংক্রান্ত েন্ত্রর্ি কন্ত্রমটি; আন্তজযান্ত্রতক ও আঞ্চন্ত্রিক েংস্থায় িাংিাগদশ কর্তযক র্াঁদা প্রদান েংক্রান্ত েন্ত্রর্ি কন্ত্রমটি’ি সভা 

আক্ষ্য়াজি। 

(২) উপগদষ্টা পন্ত্রিষদ কন্ত্রমটি/কন্ত্রমশন/অন্যান্য কন্ত্রমটি েঠন/পুনে যঠন। 

(৩) উপগদষ্টা পন্ত্রিষদ-বিঠগক গৃহীত ন্ত্রেদ্ধান্তেমূগহি িাস্তিায়ন-অেেন্ত্রত পর্ যাগিার্নাি জন্য ১৬টি আন্তঃমিণািয় েভা 

আক্ষ্য়াজি। 

(৪) নতুন উপগজিা ও র্ানা স্থাপন েংক্রান্ত েন্ত্রর্ি কন্ত্রমটিি েভা আক্ষ্য়াজি। 

(৫) ১৯৯৭ এিং ১৯৯৮ োগি অনুন্ত্রিত মন্ত্রিেভা-বিঠগকি কার্ যন্ত্রিিিণী, ন্ত্রিজ্ঞন্ত্রপ্ত ও োিেংগক্ষপেমূহ স্থায়ীভাগি েংিক্ষগণি 

জন্য জাতীয় আিকাইভগে হস্তান্তি।  

(৬) মজিা েদগি মকাি ভিনান্ত্রদ ন্ত্রনম যাণ েংক্রান্ত োস্কগিাে য কন্ত্রমটিি ২০৬তম েভা আক্ষ্য়াজি। 

(৭) প্রশােন্ত্রনক পুনন্ত্রি যন্যাে েংক্রান্ত জাতীয় িাস্তিায়ন কন্ত্রমটি (ন্ত্রনকাি)-এি ১১৯তম েভা আক্ষ্য়াজি। 

(৮) মিণািয়/ন্ত্রিভাে এিং এি আওতাধীন দপ্তি/েংস্থাি পদ সৃন্ত্রষ্ট, ন্ত্রিলুন্ত্রপ্ত ইতযান্ত্রদ ন্ত্রিষয় েম্পন্ত্রকযত নীন্ত্রত ও পদ্ধন্ত্রত 

েংক্রান্ত পন্ত্রিিীক্ষণ কন্ত্রমটিি েভা আক্ষ্য়াজি। 

 

 

 

ি. কশখ আব্দুর রশীি 

মনন্ত্রপনরষি সনর্ব 

 


