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উপɈমিণকা (Preamble) 

 

সরকাির দ˖র/সং̝াসӒেহর ɛািত̎ািনক দɻতা Ӎিʺ, ·ʑতা ও জবাবিদিহ ǯজারদার করা, ӟশাসন 

সংহতকরণ এবং স˫েদর যথাযথ Εবহার িনি̃তকরেণর মাΒেম ͱপক˾ ২০২১ এর যথাযথ বা̜বায়েনর 

লেɻɇ-  

 

 

মহাপিরচালক,  বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট 

 

এবং 

 

িসিনয়র সিচব, ́ালািন ও খিনজ স˫দ িবভাগ, গণɛজাতˈী বাংলােদশ সরকার এর মেΒ ২০২০ সােলর 

ҟলাই মােসর ২৮ তািরেখ এই বািষ ȟক কম ȟস˫াদন ҙিɳ ·াɻিরত হল। 

এই ҙিɳেত ·াɻরকারী উভয়পɻ িন˨িলিখত িবষয়সӒেহ স˰ত হেলন: 

 

  



পাতা 2  
 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট এর কম ȟস˫াদেনর সািব ȟক িচɖ 
(Overview of the Performance of the Bangladesh Petroleum Institute)  

সা˩িতক অজȟন, চɇােলʛ এবং ভিবΜত পিরক˾না 
সা˩িতক বছরসӒেহর (৩ বছর) ɛধান অজȟনসӒহ 

১. ২০১৭-১৮ অথ ȟবছর   

 িবিপআই কҸȟক ২০ɪ ɛিশɻণ ǯকাস ȟ ও ৬ɪ ওয়াকȟশপ এর মাΒেম ৯৭৬ জন কম ȟকতȟা/কম ȟচারীেক সাফΙজনক ভােব 
ɛিশɻণ ɛদান করা হয়। এ ছাড়াও আেলাচɇ বছের িবিপআই এর  ২ জন কম ȟকতȟা িবেদেশ এবং ৭ জন কম ȟকতȟা ও ১৩ 
জন কম ȟচারী ǯদেশর িবিভˑ ɛিত̎ােন ও িবিপআই-এ ɛিশɻণ Ɋহণ কেরেছন। িবিপআই িনজ· কম ȟকতȟা ও কম ȟচারীেদর 
বািষ ȟক কম ȟস˫াদন ҙিɳর িনেদ ȟশনা ǯমাতােবক এবং  ɛিতͶিত অӂযায়ী ৬০ জনঘ˂ার অিধক সময় (৮০ জনঘ˂া) 
ɛিশɻণ ɛদান কেরেছ।   

  Ӕেগাপেযাগী ও মানস˫ˑ ɛিশɻণ ɛদােনর জΓ িবিপআই এর ǯɢিণকɻ, কনফাের˓Ͱম,কɇাি˂ন সহ িবিপআই Ӓল 
ভবেনর ǯভৗত অবকাঠােমা সং̖ার, ǯমরামত ও আҿিনকায়ন করা হয়। ǯপেɑািলয়াম ǯসɰের ǯদেশর িবিভˑ ̝ােন 
কম ȟরত ɛিশɻণাথ̭েদর ɛিশɻণকালীন থাকার জΓ ২৪ শΜািবিশ̌ ডরেমটির চাӘ  করা হয়। 

  ɛিশɻণাথ̭েদর ǯরিজে̋শন অনলাইেন চাӗ করা হেয়েছ। 
  ই-হািজরা ɛবতȟন কের কম ȟকতȟা/কম ȟচারীেদর হািজরা Ɋহণ ও সংরɻন করা হেয়েছ।   

  িবিপআই এর ǯফসӋক চাӗ করা হেয়েছ। 

  িবিপআই . বাংলা নােম বাংলা ǯডােমইন চাӗ করা হেয়েছ। 

  বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউেটর ӚΓ পদ ӆরেণর লেɻɇ িবিধ ǯমাতােবক আউট ǯসািস ȟং এর মাΒেম ৩ɪ পদ পদ 
ӆরণ করা হয়। 

২. ২০১৮-১৯ অথ ȟবছর  

 িবিপআই ২১ɪ ɛিশɻণ ǯকাস ȟ ও ৬ɪ ওয়াকȟশপ এর মাΒেম ৭১৮ জন কম ȟকতȟা/ কম ȟচারীেক সাফΙজনক ভােব 
ɛিশɻণ ɛদান করা হয়। এছাড়া অӂেরােধ বাংলােদশ িবমান বািহনীর ১ɪ ɛিশɻণ, ǯপেɑাবাংলার ১ɪ ɛিশɻণ ও 
িততাস Όাস ɑা˓িমশন এ˅ িɓি̙িবউশন ǯকা: িল: অӂেরােধ ২ɪ ওয়াকȟশপ অӂি̎ত হেয়েছ। যােত ǯমাট ১৪৪ জন 
অংশɊহণ কেরন। আেলাচɇ বছের িবিপআই এর ১জন কম ȟকতȟা িবেদেশ এবং ৯জন কম ȟকতȟা ও ২০জন কম ȟচারী ǯদেশর 
িবিভˑ ɛিত̎ান ও িবিপআই-এ ɛিশɻণ Ɋহণ কেরেছন। িবিপআই িনজ· কম ȟকতȟা ও কম ȟচারীেদর বািষ ȟক কম ȟস˫াদন 
ҙিɳর িনেদ ȟশনা ǯমাতােবক এবং  ɛিতͶিত অӂযায়ী ৬০ জনঘ˂ার অিধক সময় (৬৫ জনঘ˂া) ɛিশɻণ ɛদান কেরেছ।   

  ɛিশɻণাথ̭েদর মতামেতর ɛদােনর ফরম অনলাইেন চাӗ করা হেয়েছ। 
  অিজȟত Ҝɪর িহসাব িববরণী সংɈাˉ সফটওয়ɇার ǰতির করা হেয়েছ।   
  ɛিশɻেণর িডসে˚ ǯবাড ȟ ǰতির।  

  ɛিতবːীেদর ɛেবশগΖতা ǰতির।  

৩. ২০১৯-২০২০ অথ ȟবছর   
িবিপআই-এর ɛিশɻণ Ӡিচ অӂযায়ী ২ ২ ɪ ɛিশɻণ ǯকাস ȟ ও ৭ɪ ওয়াকȟশপ এবং িবিভˑ ɛিত̎ােনর অӂেরােধ আেয়ািজত ৫ ɪ 
ɛিশɻণ ǯকাস ȟ এর মাΒেম ১০২১ জন কম ȟকতȟা/ কম ȟচারীেক সাফΙজনক ভােব ɛিশɻণ ɛদান করা হয়। আেলাচɇ বছের িবিপআই 
এর ১জন কম ȟকতȟা িবেদেশ এবং ৯জন কম ȟকতȟা ও ২০জন কম ȟচাির ǯদেশর িবিভˑ ɛিত̎ান ও িবিপআই-এ ɛিশɻণ Ɋহণ কেরেছন। 
এছাড়া আেলাচɇ বছের িবিপআই এর কম ȟকতȟা/কম ȟচারীগেণর জΓ ০৭ (সাত) ɪ আভɇˉিরণ ɛিশɻণ/কম ȟশালা আেয়াজন করা হয়। 
িবিপআই িনজ· কম ȟকতȟা ও কম ȟচারীেদর বািষ ȟক কম ȟস˫াদন ҙিɳর িনেদ ȟশনা ǯমাতােবক এবং ɛিতͶিত অӂযায়ী (৩৬.৯৮ 
জনঘ˂া) ɛিশɻণ ɛদান কেরেছ।      

 অনলাইেন  ǯহ˾ ǯড̖ চাӗকরণ । 
 অনলাইন ǯকাস ȟ ӒΙায়ন চাӗকরণ। 
 িসিড়েত ǯরিলং ̝াপন। 

    

 সমΝা এবং চɇােলʛসӒহ 

 িবিপআই এর িনজ· জনবেলর অɛҶলতা; 

  Εবহািরক ɛিশɻণ ɛদােনর জΓ সংি̈̌ ই̲ɇইপেম˂ এবং ǯভৗত অবকাঠােমার অভাব। 
 



পাতা 3  
 

ভিবΜত পিরক˾না 

 Εবহািরক ɛিশɻণ ɛদান ও ɛিশɻাণাথ̭েদর আবািসক ӟিবধা ɛদােনর জΓ ӂতন ভবন 
িনম ȟাণ।   

 আҿিনক ɛিশɻণ উপকরণ সংɊেহর মাΒেম ɛিশɻণ ӟিবধািদ Ӎিʺ। 

 িবিপআই এর িনজ· জনবেলর চািহদা ӆনগ ȟঠন ও িনেয়াগ ;    

 অনলাইন ǯɑিনং আেয়াজন; 

 ফাউে˅শন ǯɑিনং আেয়াজন;   

 চʞɊাম, কɼবাজােরর মেহশখালীর মাতার বাড়ীর এলাকায় Energy Hub-কাছাকািছ 
একɪ ӆণ ȟাʊ আবািসক ɛিশɻণ ই˓ɪɪউট ̝াপেনর সা˯Εতা যাচাই-এর কায ȟɈম ; 

 ɛিশɻেণ অংশɊহণকারী ɛিশɻণাথ̭েদর মΒ ǯথেক িনব ȟািচত ɛিশɻণাথ̭গণেক ǰবেদিশক 
ɛিশɻেণ ǯɛরণ পিরক˾না; 

 ছাদ বাগান;                                       
২০২০-২১ অথ ȟ বছেরর স˯াΕ ɛধান অজȟনসӒহ 

 অӂেমািদত ɛিশɻণ কম ȟӠিচ  অӂযায়ী ɛিশɻণ বা̜বায়ন; 
 Εবহািরক ɛিশɻণ ɛদান ও ɛিশɻাণাথ̭েদর আবািসক ӟিবধা ɛদােনর জΓ ӂতন ভবন 

িনম ȟাণ।   
 আҿিনক ɛিশɻণ উপকরণ সংɊেহর মাΒেম ɛিশɻণ ӟিবধািদ Ӎিʺ। 

 িবিপআই এর িনজ· জনবেলর চািহদা ӆণ ȟগঠন ও িনেয়াগ ;    

 অনলাইন ǯɑিনং আেয়াজন; 

 ফাউে˅শন ǯɑিনং আেয়াজন;   

 ́ালািন ও খিনজ স˫দ খােত িনেয়ািজত ǯবসরকারী ɛিত̎ান ̶েলােত কম ȟরত জনবেলর জΓ 
ɛিশɻণ কায ȟɈম স˩সারন; 

 চʞɊাম, কɼবাজােরর মেহশখালীর মাতার বাড়ীর এলাকায় Energy Hub-কাছাকািছ একɪ 
ӆণ ȟাʊ আবািসক ɛিশɻণ ই˓ɪɪউট ̝াপেনর সা˯Εতা যাচাই-এর কায ȟɈম ; 

 ɛিশɻেণ অংশɊহণকারী ɛিশɻণাথ̭েদর মΒ ǯথেক িনব ȟািচত ɛিশɻণাথ̭গণেক ǰবেদিশক 
ɛিশɻেণ ǯɛরণ পিরক˾না; 

 ছাদ বাগান;  

 বািষ ȟক ɛিতেবদন ɛণয়ন;  

 বািষ ȟক সংɊহ পিরক˾না ɛণয়ন; 

 ইেনােভশন সংɈাˉ কায ȟɈম; 

 ʹʺাচার সংɈাˉ কায ȟɈম; 
  



পাতা 4  
 

ǯসকশন ১: 
 

        ͱপক˾, অিভলɻɇ, ǯকৗশলগত উেʸΚ এবং ɛধান কায ȟাবিল   

   

1.1 ͱপক˾   
 
বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট-ǯক আˉজȟািতকভােব ·ীҍত মােনর ǯস˂ার অফ এেɼেল˓ 
(Centre of Excellence) িহসােব গেড় ǯতালা।  
 
 

1.2 অিভলɻɇ   
 

 ǯতল, Όাস ও খিনজ স˫দ খােত মানস˫ˑ ɛিশিɻত মানবস˫দ ǰতরী। 
 

 

1.3 ǯকৗশলগত উেʸΚ  
 

 মানস˫ˑ ɛিশɻেণর মাΒেম মানবস˫দ উˑয়ন; 
 ওয়াকȟশপ/েসিমনার আেয়াজন; 

 
 

১.৪     ɛধান কায ȟাবিল :  

  

 ǯতল, Όাস ও খিনজ স˫দ খােতর জনবলেক মানস˫ˑ ɛিশɻণ ɛদান; 

 ǯতল, Όাস ও খিনজ স˫দ খােত গেবষণা ও উˑয়ন; 

 ǯদেশ ও িবেদেশ একই ধরেণর কাজ কের এধরেণর ɛিত̎ােনর সংেগ ǯযৗথ উেΑােগ 

কায ȟɈম পিরচালনা।  

 

 



পাতা 5  
 

ǯসকশন ২ 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট এর কায ȟɈম সӒেহর Қড়াˉ ফলাফল/ɛভাব (Outcome/Impact  ) 

 

ҙড়াˉ 
ফলাফল/ɛভাব 

(Outcome/Impact  ) 

কম ȟস˫াদন Ӡচক 
সӒহ  

(Performance 
Indicator) 

একক 
(Unit) 

ɛҍত লɻɇমাɖা 
২০২০-২১ 

ɛেɻপণ িনধ ȟািরত লɻɇমাɖা অজȟেনর ǯɻেɖ 
ǯযৗথভােব দািয়͉ɛা˖ 
মˈণালয়/িবভাগ/সং̝া 

সӒেহর নাম 

উপাʯӠɖ 
(Source of Data) ২০২১-২২ ২০২২-২৩ 

২০১৮-১৯ ২০১৯-২০ 

অӂেমািদত ɛিশɻণ 
কম ȟӠিচ বা̜বায়ন 

৬০ সং΋া 
২৬ɪ 

(৬৬৮জন) 
২৭ɪ 

(৮৬০ জন) 
১৬ɪ * ১৬ɪ ১৬ɪ 

́ালািন ও খিনজ স˫দ িবভাগ, 
বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট 

এবং ́ালািন ও খিনজ স˫দ 
খােত িনেয়ািজত সং̝াসӒহ 

বাংলােদশ 
ǯপেɑািলয়াম 

ই˓ɪɪউট এর 
ɛিশɻণ Ӡিচ 

ওয়াকȟশপ/ ǯসিমনার 
আেয়াজন 

১৫ সং΋া 
৮ɪ 

(২৯১জন) 

৭ɪ 
(১৬১জন) 

 

৩ɪ 
 

৩ɪ ৩ɪ 

́ালািন ও খিনজ স˫দ িবভাগ, 
বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট 

এবং ́ালািন ও খিনজ স˫দ 
খােত িনেয়ািজত সং̝াসӒহ 

বাংলােদশ 
ǯপেɑািলয়াম 

ই˓ɪɪউট এর 
ɛিশɻণ Ӡিচ 

 
  

* িবিপআই কҸȟক ফাইে˅শন ǯɑিনং কম ȟӠিচ Ɋহণ কে˾ ও কেরানা মহামািরর কারেণ ɛিশɻণ লɻɇমাɖা কম ɛদান করা হেয়েছ। 

 

  



পাতা 6  
 

ǯসকশন ৩ 

ǯকৗশলগত উেʸΚ িভিʯক কায ȟɈম, কম ȟস˫াদন Ӡচক এবং লɻɇমাɖাসӒহ 

  

ǯকৗশলগত উেʸΚ 
(Strategic 

Objectives) 

ǯকৗশলগত 
উেʸΚর মান 
(Weight of 
Strategic 
Objective) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কম ȟস˫াদন 
Ӡচক 

(Performan
ce 

Indicators) 

একক 
(Unit) 

কম ȟস˫াদন 
Ӡচেকর মান 

(Weight of 
Strategic 
Objective) 

ɛҍত অজȟন 

 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক ২০২০-২১ 
(Target/Criteria Value for FY 2020-21) 

ɛেɻপণ 
(Projection) 

২০২১-২২ 

ɛেɻপণ 
(Projection) 

২০২২-২৩ 

অসাধারণ 
অিত 
উʯম 

উʯম 
চলিত 
মান 

চলিত 
মান 
িনে˨ 

২০১৮-১৯ ২০১৯-২০ 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট এর ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ 

মানস˫ˑ  
ɛিশɻেণর মাΒেম 
মানবস˫দ উˑয়ন 

৭৫ 

মানস˫ˑ 
ɛিশɻণ ɛদান 

ɛিশɻণ 
কɇােল˅ার 
অӂযায়ী 

ɛিশɻণ ɛদান 

সং΋া ৬০ ২৬ɪ ২৭ɪ 
১৬ 
ɪ 

১৪ 
ɪ 

১৩ 
ɪ 

১১ 
ɪ 

১০ 
ɪ 

১৬ 
ɪ 

১৬ 
ɪ 

ওয়াকȟশপ/েসিমনার 
আেয়াজন 

ǯসিমনার / 
ওয়াকȟশপ 
আেয়াজন 

কɇােল˅ার 
অӂযায়ী 

ওয়াকȟশপ/ 
ǯসিমনার 
অӂ̎ান 

সং΋া ১৫ ৮ɪ ৭ɪ 
৩ 
ɪ 

৩ 
ɪ 

২ 
ɪ 

২ 
ɪ 

২ 
ɪ 

৩ 
ɪ 

৩ 
ɪ 

আবিΚক ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ 

 ২৫              
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পাতা I  
 

 

 

সংেযাজনী ১ 

 

শˠসংেɻপ 

 

 

 

ক) িবিপআই- বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট 

 

খ) ǯপেɑাবাংলা- বাংলােদশ ǯতল, Όাস ও খিনজ স˫দ করেপােরশন 

 

গ)       িবিপিস- বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম করেপােরশন 

 

ঘ)  বােপɼ-  এɼে˚ােরশন এ˅ ǯɛাডাকশন ǯকা: িল: 

 

ঙ) Ӌেয়ট (BUET) - Bangladesh University of Engineering & Technology 

 

  

 

 

 

 



পাতা II  
 

সংেযাজনী ২ 

 

কম ȟস˫াদন ӠচকসӒহ এবং পিরমাপ পʺিত- এর িববরণ 

 

 
Ɉিমক 
নͯর 

কায ȟɈম কম ȟস˫াদন ӠচকসӒহ িববরণ বা̜বায়নকারী ইউিনট পিরমাপ পʺিত এবং উপাʯӠɖ সাধারণ মˉΕ 

১.১ ɛিশɻণ ɛিশɻণ Ӡিচ অӂযায়ী ɛিশɻণ 
ɛদান 

২০১৯-২০ অথ ȟ বৎসেরর 
ɛিশɻণ কম ȟӠিচ  

িবিপআই সং΋া 

ও 

ɛিশɻণ কম ȟӠিচ 

 

 

১.২ ওয়াকȟশপ/েসিমনার ɛিশɻণ Ӡিচ অӂযায়ী 
ওয়াকȟশপ/েসিমনার অӂ̎ান 

২০১৯-২০ অথ ȟ বৎসেরর 
ওয়াকȟশপ / ǯসিমনার 
কম ȟӠিচ  

িবিপআই সং΋া 

ও 

ওয়াকȟশপ/েসিমনার কম ȟӠিচ 

 

 

 

 

 

  



পাতা III  
 

সংেযাজনী ৩ 

কম ȟস˫াদেনর  লɻɇমাɖা অজȟেনর ǯɻেɖ সং̝ার িনকট ӟিনিদ ȟ̌  চািহদা 

ɛিত̎ােনর নাম কম ȟস˫াদন Ӡচক উɳ ɛিত̎ােনর িনকট 
চািহদা/ ɛতɇাশা 

চািহদা/ɛতɇাশার ǯযৗিɳকতা ɛতɇাশা ӆরণ না হেল স˯াΕ ɛভাব 

́ালািন ও খিনজ স˫দ িবভাগ ɛিশɻণ কɇােল˅ার অӂযায়ী 
ɛিশɻণ ɛদান 

নীিত বা̜বায়ন/ 
কম ȟস˫াদেন ɛতɇািশত 
সহেযািগতা । অিতিথ 
ɛিশɻক 

িনয়ˈণকারী িবভাগ/কҸȟপɻ লɻɇমাɖা অজȟন Εাহত হওয়া ; 
কম ȟস˫াদেনর অɊগিত Εাহত হওয়া। 

ǯপেɑাবাংলা ও অধীন̝ 
ǯকা˫ািন সӒহ  

ɛিশɻণ কɇােল˅ার অӂযায়ী 
ɛিশɻণ ɛদান 

ɛিশɻণাথ̭ ;  
অিতিথ ɛিশɻক 

খিনজ স˫দ ǯসɰের কম ȟরত জনবলেক ɛিশɻণ 
ɛদােনর জΓ বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট 
ɛিত̎া করা হেয়েছ।    

লɻɇমাɖা অজȟন Εাহত হওয়া ; 
আিথ ȟক লɻɇমাɖা অজȟন না হওয়া; 
িনজ· আয় কেম যাওয়া। 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম 
কেপ ȟােরশন ও অধীন̝ 
ǯকা˫ািন সӒহ  

ɛিশɻণ কɇােল˅ার অӂযায়ী 
ɛিশɻণ ɛদান 

ɛিশɻণাথ̭ ;  
অিতিথ ɛিশɻক 

খিনজ স˫দ ǯসɰের কম ȟরত জনবলেক ɛিশɻণ 
ɛদােনর জΓ বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট 
ɛিত̎া করা হেয়েছ। 

লɻɇমাɖ অজȟন Εাহত হওয়া ; 
আিথ ȟক লɻɇমাɖা অজȟন না হওয়া; 
িনজ· আয় কেম যাওয়া। 

ঢাকা িব͵িবΑালয়, Ӌেয়ট, 
জাহাʊীরনগর িব͵িবΑালয়,  
শাহজালাল িবʗান ও ɛӔিɳ 
িব͵িবΑালয়,  এবং আনিবক 
শিɳ কিমশন 

ɛিশɻণ কɇােল˅ার অӂযায়ী 
ɛিশɻণ ɛদান 

অিতিথ ɛিশɻক ; 
Ιাব Εবহােরর জΓ ӟিবধা 
ɛদান 

সং̝া সӒহ সরকার কҸȟক ɛিতি̎ত এবং খিনজ স˫দ 
ǯসɰেরর উˑয়েনর লেɻɇ হােত কলেম Εবহািরক  
ɛিশɻণ ɛদােনর জΓ িনেয়ািজত।  

লɻɇমাɖ অজȟন Εাহত হওয়া ; 
আিথ ȟক লɻɇমাɖা অজȟন না হওয়া; 
িনজ· আয় কেম যাওয়া। 

́ালািন ও খিনজ স˫দ িবভাগ কɇােল˅ার অӂযায়ী 
ওয়াকȟশপ/ǯসিমনার অӂ̎ান 

নীিত বা̜বায়ন/ 
কম ȟস˫াদেন ɛতɇািশত 
সহেযািগতা। অিতিথ 
ɛিশɻক 

িনয়ˈণকারী িবভাগ/কҸȟপɻ লɻɇমাɖা অজȟন Εাহত হওয়া ; 
কম ȟস˫াদেনর অɊগিত Εাহত হওয়া। 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম 
কেপ ȟােরশন ও অধীন̝ 
ǯকা˫ািন সӒহ 

কɇােল˅ার অӂযায়ী 
ওয়াকȟশপ/ǯসিমনার অӂ̎ান 

ɛিশɻণাথ̭ ;  
অিতিথ ɛিশɻক 

খিনজ স˫দ ǯসɰের কম ȟরত জনবলেক ɛিশɻণ 
ɛদােনর জΓ বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট 
ɛিত̎া করা হেয়েছ। 

লɻɇমাɖ অজȟন Εাহত হওয়া ; 
আিথ ȟক লɻɇমাɖা অজȟন না হওয়া; 
িনজ· আয় কেম যাওয়া। 

 

 

  



পাতা IV  
 

পিরিশ̌-ক  

দ˖র/সং̝ার আবিΚক ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ, ২০২০-২১ 
(েমাট মান- ২৫) 

কলাম-১ কলাম-২ কলাম-৩ কলাম-৪ কলাম-৫ কলাম-৬ 

ǯকৗশলগত উেʸΚ 
(Strategic 

Objectives) 

ǯকৗশলগত 
উেʸেΚর মান 

 (Weight of 
Strategic 

Objectives) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কম ȟস˫াদন Ӡচক 
(Performance Indicator) 

একক 

(Unit) 
কম ȟস˫াদন 
ӟচেকর মান 
(Weight of 

 PI) 

লɻɇমাɖার মান- ২০২০-২১ 

অসাধারণ 
(Excellent) 

অিত উʯম 
(Very 
Good) 

উʯম 
(Good) 

চলিত মান  
(Fair) 

চলিত মান িনে˨ 
(Poor) 

১০০ ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

[১] দা˖িরক 
কম ȟকাে˅ ·ʑতা 
Ӎিʺ ও জবাবিদিহ 

িনি̃তকরণ 

 ৮ 
  

  

   
  
 
 
 
[১.১] বািষ ȟক কম ȟস˫াদন ҙিɳ বা̜বায়ন 
  

[১.১.১] সরকাির  কম ȟস˫দন Εব̝াপনা 
সংɈাˉ ɛিশɻণসহ অΓাΓ িবষেয় ɛিশɻণ 
আেয়ািজত 

জনঘ˂া ১ ৬০ - - - - 

[১.১,২] এিপএ ɪেমর মািসক সভার িসʺাˉ 
বা̜বািয়ত  

% ০.৫ ১০০ ৯০ ৮০ - - 

[১.১.৩] বািষ ȟক কম ȟস˫াদন ҙিɳর সকল 
ɛিতেবদন অনলাইেন দািখলҍত 

সং΋া 

  

          ১ 

         

৪ - - - - 

[১.১.৪] মাঠ পয ȟােয়র কায ȟালেয়র ২০২০-২১ 
অথ ȟবছেরর বািষ ȟক কম ȟসমপাদন ҙিɳর 
অধ ȟবািষ ȟক ӒΙায়ন ɛিতেবদন পয ȟােলাচনােˉ 
ফলাবতȟক (feedback) ɛদʯ  

তািরখ ০.৫ ৩১ জাӂয়াির 
২০২১ 

 

০৭ ǯফ͜য়াির 
২০২১ 

১০ ǯফ͜য়াির 
২০২১ 

১১ ǯফ͜য়াির 
২০২১ 

১৪ ǯফ͜য়াির 
২০২১ 

[১.২] জাতীয় ʹʺাচার ǯকৗশল ও তΐ 
অিধকার বা̜বায়ন 

[১.২.১] জাতীয় ʹʺাচার কম ȟপিরক˾না 
বা̜বািয়ত 

% ১ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ - 
 

[১.২.২] ২০১৯-২০ অথ ȟ বছেরর বািষ ȟক 
ɛিতেবদন ওেয়বসাইেট ɛকািশত    

তািরখ 
১ ১৫ 

অেɰাবর২০২০  
১৫ নেভͯর 

২০২০ 
১৫ িডেসͯর 

২০২০ 
১৫ জাӂয়াির 

২০২১ 
৩১ জাӂয়াির 

২০২১ 

[১.৩] অিভেযাগ ɛিতকার  Εব̝া বা̜বায়ন 

[১.৩.১] িনিদ̌ সমেয়র মেΒ অিভেযাগ 
িন̡িʯҍত 

 % ০.৫ ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - 

[১.৩.২] অিভেযাগ িন̑িʯ সংɈাˉ মািসক 
ɛিতেবদন মˈণালেয় দািখলҍত 

সং΋া ০.৫ ১২ ১১ ১০ ৯ - 

 [১.৪] ǯসবা ɛদান ɛিতͶিত হালনাগাদকরণ ও 
বা̜বায়ন 

[ [১.৪.১] ǯসবা ɛদান ɛিতͶিত হালনাগাদҍত 
 % ১ ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% - 

[১.৪.২] িনধ ȟািরত সমেয় ǰɖমািসক বা̜বায়ন 
ɛিতেবদন মˈণালেয় দািখলҍত 

সং΋া ০.৫ ৪ ৩ ২ - - 

[১.৪.৩] ǯসবাɊহীতােদর মতামত পিরবীɻণ 
Εব̝া চাӗҍত 

তািরখ ০.৫ ৩১ িডেসͯর 
২০২০ 

১৫ জাӂয়াির 
২০২১ 

০৭ ǯফ͜য়াির 
২০২১ 

১৭ ǯফ͜য়াির 
২০২১ 

২৮ ǯফ͜য়াির 
২০২১ 

 

  



পাতা V  
 

কলাম-১ কলাম-২ কলাম-৩ কলাম-৪ কলাম-৫ কলাম-৬ 

ǯকৗশলগত উেʸΚ 
(Strategic 

Objectives) 

ǯকৗশলগত 
উেʸেΚর মান 

(Weight of 
Strategic 

Objectives) 

কায ȟɈম 
(Activities) 

কম ȟস˫াদন Ӡচক 
(Performance 

Indicator) 

একক 
(Unit) 

কম ȟস˫াদন 
ӟচেকর মান 

(Weight of 
PL) 

লɻɇমাɖার মান- ২০১৯-২০ 

অসাধারণ 
(Excellent) 

অিত উʯম 
(Very Good) 

উʯম 
(Good) 

চলিত মান 
(Fair) 

চলিত মান 
িনে˨ 

(Poor) 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

           

[২] কম ȟস˫াদন 
গিতশীলতা 

আনয়ন ও ǯসবার 
মান Ӎিʺ 

১০ 
 

[২.১] দ˖র/ সং̝ার ই-ফাইিলং 
পʺিত বা̜বায়ন 

[২.১.১] সকল শাখায় ই-নিথ 
Εবহার 

% ১ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ 

[২.১.২] ই-ফাইেল নিথ 
িন̑িʯҍত 

% ১ ৭০ ৬৫ ৬০ ৫৫ ৫০ 

[২.১.৩] ই-ফাইেল পɖ 
জারীҍত 

% ১ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ 

[২.২] দ˖র/ সং̝াকҸȟক িডিজটাল 
ǯসবা চাӗ করা 

[২.২.১] Ӄɇনতম একɪ নҶন 
িডিজটাল ǯসবা চাӗҍত 

তািরখ ১ ১৫ ǯɜӋয়াির ২০২১ ১৫ মাচ ȟ ২০২১ ৩১ মাচ ȟ ২০২১ 
৩০ এিɛল 

২০২১ 
৩০ ǯম 
২০২১ 

[২.৩] দ˖র/ সং̝াকҸȟক উʼাবনী 
উেΑাগ/ Ѐɘ উˑয়ন ɛক˾ 

বা̜বায়ন 

[২.৩.১]Ӄɇনতম একɪ নҶন 
উʼাবনী উেΑাগ/Ѐɘ উˑয়ন 

ɛক˾ চাӗҍত 

তািরখ ১ ১১ মাচ ȟ ২০২১ ১৮ মাচ ȟ ২০২১ ২৫ মাচ ȟ ২০২১ ১ এিপল ২০২১ 
৮ এিপল 
২০২১ 

[২.৪] ǯসবা সহিজকরণ 

[২.৪.১] ӃΓতম একɪ ǯসবা 
সহিজকরণ ɛেসস Ζাপসহ 
সরকাির আেদশ জািরҍত 

তািরখ ০.৫ 
১৫ অেɰা: ২০২০ ২০ অেɰা: ২০২০ ২৪ অেɰা: 

২০২০ 
২৮ অেɰা: 
২০২০ 

৩০ অেɰা: 
২০২০ 

[২.৪.২] ǯসবা সহিজকরণ 
অিধেɻɖ বা̜বািয়ত 

তািরখ ০.৫ 
১৫ এিপল ২০২১ ৩০ এিপল ২০২১ ১৫ ǯম ২০২১ ৩০ ǯম ২০২১ ১৫ ҟন 

২০২১ 

[২.৫] িপআরএল ʹͰর ২মাস ӆেব ȟ 
সংি̈̌ কম ȟচারীর িপআরএল ও 
Ҝɪ নগদায়ন পɖ জাির করা 

[২.৫.১] িপআরএল আেদশ 
জািরҍত 

% ০.৫ ১০০ ৯০ ৮০ -- -- 

[২.৫.২] Ҝɪ নগদায়ন পɖ 
জািরҍত 

% ০.৫ ১০০ ৯০ ৮০ -- -- 

[২.৬]ӚΓ পেদর িবপরীেত িনেয়াগ 
ɛদান 

[২.৬.১] িনেয়াগ ɛদােনর জΓ 
িবʗি˖ জািরҍত 

% ০.৫ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ -- 

[২.৬.২] িনেয়াগ ɛদানҍত % ০.৫ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ -- 

[২.৭] িবভাগীয় মামলা িন̑িʯ 
[২.৭.১] িবভাগীয় মামলা 

িন̑িʯҍত 
% ১ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ -- 

[২.৮] তΐ বাতায়ন 
হালনাগাদকরণ 

[২.৮.১] সকল 
তΐহালনাগাদҍত 

% ১ ১০০ ৯০ ৮০ - - 



পাতা VI  
 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

[৩] আিথ ȟক 
ও স˫দ 
Εব̝াপনার 
উˑয়ন  

৭ 
 

 
 

[৩.১] বােজট বা̜বায়েন উˑয়ন 

[৩.১.১]  বােজট বা̜বায়ন পিরক˾না ɛণীত 
তািরখ ০.৫ ১৬ আগ̙ 

২০২০ 
২০ আগ̙ 

২০২০ 
 ২৪ আগ̙ 

২০২০ 
২৮ আগ̙ 

২০২০ 
৩০ আগ̙ 

২০২০ 
[৩.১.২] ǰɖমািসক বােজট বা̜বায়ন ɛিতেবদন 
দািখলҍত 

তািরখ ০.৫ ৪  ৩ - - - 

[৩.২] বািষ ȟক উˑয়ন কম ȟӠিচ (এিডিপ) বা̜বায়ন 
[ ৩.২.১] বািষ ȟক উˑয়ন কম ȟӠিচ (এিডিপ) 
বা̜বািয়ত 

 % ২ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ 

[৩.৩] অিডট আপিʯ িন̑িʯ কায ȟɈেমর উˑয়ন 

[৩.৩.১] িɖপɻীয় িন̑িʯর জΓ ӟপািরশҍত 
অিডট আপিʯ 

%  ০.৫ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ 

[৩.৩.২]  অিডট আপিʯ িন̑িʯҍত % ০.৫ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ 

[৩.৪] ̝াবর ও অ̝াবর স˫িʯর হালনাগাদ 
তািলকা ɛͼত করা 

[৩.৪.১]  ̝াবর  স˫িʯর হালনাগাদҍত 
তািরখ ০.৫ ০৩ ǯফ͜য়াির, 

২০২১ 
১১ ǯফ͜য়াির, 

২০২১ 
 ১৮ǯফ͜য়াির, 

২০২১ 
২৫ ǯফ͜য়াির, 

২০২১ 
০৪ মাচ ȟ 
২০২১ 

[৩.৪.২]  অ̝াবর স˫িʯর হালনাগাদҍত 
তািরখ ০.৫ ০৩ ǯফ͜য়াির, 

২০২১ 
১১ ǯফ͜য়াির, 

২০২১ 
১৮ ǯফ͜য়াির, 

২০২১ 
২৫ǯফ͜য়াির, 

২০২১ 
০৪  মাচ ȟ, 
২০২১ 

[৩.৫] ইনটারেনট িবলসহ ইউɪিলɪ িবল 
পিরেশাধ 

[ ৩.৫.১] িবিসিস/িবɪিসএল-এর ইনটারেনট 
িবল পিরেশািধত 

 % ১.০ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ 

[৩.৫.২] ǯটিলেফান িবল পিরেশািধত %  ০.৫ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ 

[৩.৫.৩]  িবҼɇৎ িবল পিরেশািধত % ০.৫ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ 
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