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 বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট 

 

 

জ্বালানন খাদত প্রনশক্ষণ ও গদৈষণা একটি সর্নিত গুরুত্বপূণ ব কার্ বক্রর্ র্া মটকসই উন্নয়দনর জন্য 

অপনরহার্ ব। র্া প্রযুনিগত উদ্ভাৈন, েক্ষতা উন্নয়ন, এৈাং পনরদৈশ সুরক্ষার র্াধ্যদর্ সর্াজ ও অর্ বনীনতর উন্নয়দন 

প্রনশক্ষণ ও গদৈষণা গুরুত্বপূণ ব ভূনর্কা পালন কদর। প্রনশক্ষণ কর্ বসূনচর র্াধ্যদর্ জ্বালাননখাদত কর্ বরত ব্যনিদের 

েক্ষতা বৃনি পায়। নতুন প্রযুনি, ননরাপত্তা মপ্রাদটাকল এৈাং কার্ বকরী ব্যৈস্থাপনা সম্পদকব র্ানসম্মত প্রনশক্ষণ 

কর্ীদের কাদজর গুণগত র্ান উন্নত কদর। গদৈষণা জ্বালাননর নতুন উৎস, নৈায়নদর্াগ্য জ্বালানন এৈাং েক্ষ 

ব্যৈস্থাপনার নতুন পিনত উদ্ভাৈদন সহায়তা কদর। গদৈষণা ও প্রনশক্ষদণর র্াধ্যদর্ জ্বালাননর ব্যৈহারদক আরও 

কার্ বকর এৈাং পনরদৈশৈান্ধৈ কদর জ্বালানন ননরাপত্তা নননিত করদত সহায়তা কদর। নৈনিন্ন জ্বালাননর উৎদসর 

উপর ননিবরতা কর্াদত, নৈকল্প শনির উৎদসর উন্নয়দন সহায়তায় এৈাং মেদশর জ্বালানন সরৈরাদহর নস্থনতশীলতা 

বৃনির জন্য এ খাদত প্রনশক্ষণ ও গদৈষণার মকান নৈকল্প মনই। ৈাাংলাদেশ মপদরানলয়ার্ ইন্সটিটিউট ৈতবর্ান 

সর্দয়র প্রাসনিক ও ৈাস্তৈমুখী প্রনশক্ষণ প্রোন ও গদৈষণার র্াধ্যদর্ মেদশর জ্বালানন ও খননজ সম্পে অনুসন্ধান, 

উৎপােন, ৈণ্টন, নৈতরণ, ব্যৈস্থাপনা ও উন্নয়দন ভূনর্কা রাদখ। র্বর্েআই এর ক্ষুদ্র জনবল ও অবকাঠাবমাগি 

সীমাবদ্ধিা সবেও র্বর্েআই লক্ষ্যমাত্রা অনুযায়ী প্রর্শক্ষ্ণ প্রদান ও গববষণা ের্রচালনা করবি সক্ষ্ম িবয়বছ। 

বুর্নয়ার্দ ও র্নয়র্মি প্রর্শক্ষ্ণসমূবির বাস্তবায়বনর িার শিভাগ।  জ্বালার্ন ও খর্নজ সম্পদ খাবির পসবার মান 

উন্নয়বনর লবক্ষ্য প্রর্শক্ষ্ণ, কম িশালা ও গববষণার মানবক আন্তজিার্িক েয িাবয় উন্নীিকরবণর লক্ষ্যাজিবন 

ৈাাংলাদেশ মপদরানলয়ার্ ইন্সটিটিউট তার প্রনতশ্রুনত ও কদর্ ব িৎের রবয়বছ।   

 

 

 পখনচান 

মিাের্রচালক (অ.দা.) 

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট  

 ৈাাংলাদেশ মপদরানলয়ার্ ইন্সটিটিউট 

 

 

র্হাপনরচালদকর ৈাণী 



 

 
 

 

 

সূর্চেত্র 

 

ক্রর্মক নাং ের্রবেদ  র্বষয় পৃষ্ঠা নাং 

১। প্রর্ম ের্রবেদ : বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট পনরনচনত ৪-১  

 

২। র্িিীয় ের্রবেদ 

 

: বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট এর জনবল কাঠাবমা 

 

৫-৬ 

 

৩। তৃিীয় ের্রবেদ 

 

: র্ বর পদখা পসানার্ল অিীি 

 

৭-১০ 

৪। চতুর্ ি ের্রবেদ 

 

: বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউবটর ২০২৩ - ২০২৪ 

অর্ িবছবরর প্রর্শক্ষ্ণ কায িক্রম 

১১-১৭ 

 

৫। েঞ্চম ের্রবেদ 

 

: গদৈষণা কার্ বক্রর্     ১৮-২০ 

৬। ষষ্ঠ ের্রবেদ : ২০২৩-২৪ অর্ িবছবরর র্কছু উবেখবযাগ্য অজিন     ২১-২৫ 

 

     ৭। সপ্তর্ পনরদেে : বাবজট ও র্িসাব (২০২৩ - ২০২৪ অর্ িবছর) ২৬-২৬ 

৮। অষ্টম ের্রবেদ : বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট এর িনৈষ্যৎ পনরকল্পনা ২৭-২৭ 

৯। নৈর্ পনরদেে : উেসাংিার ২৮-২৮ 

 

 

 ৈাাংলাদেশ মপদরানলয়ার্ ইন্সটিটিউট 

 



 ৈাাংলাদেশ মপদরানলয়ার্ ইন্সটিটিউট 

 

বার্ষ িক প্রর্িববদন পািা 1 

 

প্রর্র্ পনরদেে 

ৈাাংলাদেশ মপদরানলয়ার্ ইন্সটিটিউট পনরনচনত 

 

❖ ভূর্মকা 

র্বদুযৎ, জ্বালার্ন ও খর্নজ সম্পদ মন্ত্রণালবয়র অধীবন উন্নয়ন প্রকল্প র্িসাবব ১৯৮১ সাবলর জানুয়ার্র মাবস 

‘বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট’ নাবম এ প্রর্িষ্ঠাবনর যাত্রা শুরু িয়। ইউএনর্ের্ে, পনারাে ও বাাংলাবদশ 

সরকাবরর অর্ িায়বন ১৯৮১-৯২ এবাং ১৯৯২-৯৬ সময়ব্যােী দুই েয িাবয় প্রকল্পটি বাস্তবায়ন করা িয় এবাং উর্ের্খি  

সমবয় বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট এর র্নজস্ব ভবনটি বাাংলাবদশ সরকাবরর অর্ িায়বন র্নম িাণ করা িয়। 

েরবিীবি ‘বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট আইন-২০০৪’ িারা বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট জ্বালার্ন ও 

খর্নজ সম্পদ র্বভাগ-এর অধীবন একটি সাংর্বর্ধবদ্ধ সাংস্থা র্িবসবব আত্মপ্রকাশ কবর। পিল, গ্যাস ও খর্নজ খাবি 

কম িরি কম িকিিা ও পেশাজীবীবদর কার্রগর্র, প্রশাসর্নক ও আর্র্ িক র্বষবয় প্রর্শক্ষ্ণ প্রদাবনর মাধ্যবম দক্ষ্ জনবল 

সৃর্ষ্ট, উচ্চির গববষণা, পেবরার্লয়াম সাংর্িষ্ট র্বষবয় যাবিীয় উোবত্তর সমন্ববয় একটি ব্যবস্থােনা োটা ব্যাাংক এবাং 

সাংর্িষ্ট র্বষবয় সরকারবক েরামশ ি প্রদান করা বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট-এর উবেশ্য। বাাংলাবদশ 

পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউবটর মূল ভবনটি র্কছুটা সাংস্কার, পমরামি ও আধুর্নকায়ন করার মাধ্যবম অর্ধকির মানসম্পন্ন 

প্রর্শক্ষ্ণ প্রদাবনর পক্ষ্বত্র এ প্রর্িষ্ঠাবন সিায়ক ের্রববশ তির্র িবয়বছ। 

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট এর ের্রচালন ব্যয় সরকাবরর রাজস্ব খাি, পেবরাবাাংলা ও র্বর্ের্স িবি 

অনুদান র্িবসবব প্রাপ্ত অর্ ি িারা র্নব িাি করা িয়। এছাড়া প্রর্শক্ষ্ণ ও অন্যান্য খাি িবি প্রাপ্ত অর্ ি িারাও বাাংলাবদশ 

পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট এর ব্যয় র্নব িাি করা িয়। মতল, গ্যাস ও খর্নজ সম্পদ খাবি কম িরি পেশাজীবীগণবক প্রর্শক্ষ্ণ 

প্রদান, গববষণা ও উন্নয়ন কায িার্দ এবাং র্শক্ষ্ামূলক সমর্ন্বি সমীক্ষ্া ের্রচালনা, প্রযুর্ি িস্তান্তর ত্বরার্ন্বিকরণ ও 

প্রযুর্ির উৎকষ ি সাধন ইিযার্দ কার্ বানে বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউবটর র্নকট ন্যস্ত করা িবয়বছ। বাাংলাবদশ 

পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউবটর কায িক্রম ১০ (দশ) সদস্য র্বর্শষ্ট গভর্ন িাং পবাবে ির র্নবদ িশনা পমািাববক ের্রচার্লি িবে। 

এ েয িন্ত বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট গভর্ন িাং পবাবে ির ৮২ (র্বরার্শ) টি পবাে ি সভা অনুর্ষ্ঠি িবয়বছ। 

❖ রূপকল্প (Vision) 

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউটবক আন্তজিার্িকভাবব স্বীকৃি মাবনর পসন্টার অ  এবক্সবলন্স (Centre of 

Excellence) র্িসাবব গবড় পিালা। 
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❖ অনিলক্ষয (Mission) 

 

পিল, গ্যাস ও খর্নজ সম্পদ খাবি মানসম্পন্ন প্রর্শক্ষ্বণর মাধ্যবম মানব সম্পদ উন্নয়ন।  

 

❖ মকৌশলগত উদেশ্যসমূহ:  
 

1. মানসম্পন্ন প্রর্শক্ষ্বণর মাধ্যবম মানবসম্পদ উন্নয়ন;  
2. ওয়াকিসে/বসর্মনার আবয়াজন; এবাং  
3. পিল, গ্যাস ও খর্নজ সম্পদ র্বষবয় গববষণা ও উন্নয়ন। 

 

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট এর কায িাবর্ল- 

(ক) বতল, গ্যাস ও খননজ সম্পে খাদতর সকল মপশাজীৈী ও কর্ বকতবাদক উচ্চতর প্রনশক্ষণ, উি খাদতর গদৈষণা ও 

উন্নয়ন এৈাং নশক্ষা নৈষয়ক কর্ বকান্ড পনরচালনা ও ক্রর্াদিদয় এই সকল কর্ বকাদন্ডর র্ান আন্তজবানতক পর্ বাদয় 

উন্নীতকরদণর উপদর্াগী স্থাপনানে উন্নয়ন ও সুদর্াগ সৃনি এৈাং সাংনিি নৈষদয় উপাত্ত সাংগ্রহ, সাংরক্ষণ ও প্রকাশ করা; 

(খ) গদৈষণা এৈাং কন্সালদটন্সীর র্াধ্যদর্ নৈদ্যযৎ, জ্বালানন ও খননজ সম্পে র্ন্ত্রণালদয়র জ্বালানন ও খননজ সম্পে 

নৈিাগ, মপদরাৈাাংলা, ৈাাংলাদেশ মপদরানলয়ার্ কদপ বাদরশনসহ বতল, গ্যাস ও খননজ খাদত ননদয়ানজত সরকারী 

সাংস্থাদক সহায়তা; 

(গ) বতল গ্যাস ও খননজ অনুসন্ধান কাদজর সাদর্ সাংনিি সর্ীক্ষা, পরীক্ষা, উপাত্ত প্রনক্রয়াকরণ, নৈদিষণ ইতযানে 

পনরচালনা এৈাং এতেসাংক্রান্ত গদৈষণা পনরচালনা করা; 

(ঘ) একই ধরদণর কর্ বকাদন্ড ননদয়ানজত নৈনিন্ন মেশীয় ও আন্তজবানতক পর্ বাদয়র সরকারী, মৈসরকারী সাংস্থা ও নৈনিন্ন 

প্রনতষ্ঠাদনর সাদর্ মর্াগদর্াগ স্থাপন এৈাং ইন্সটিটিউদটর কর্ বাকাদন্ডর মক্ষদে আন্তজবানতক গ্রহণদর্াগ্যতা অজবন ও স্বীকৃনত 

লাদির জন্য মর্ৌর্ কর্ বসূচী গ্রহণ করা; 

(ঙ) আধুননক তথ্য প্রযুনির সাহাদে বতল, গ্যাস ও খননজ নৈষয়ক একটি জাতীয় তথ্য ব্যাাংক স্থাপন এৈাং 

ইন্সটিটিউটদক মপদরানলয়ার্ ও খননজ সম্পে মসক্টদরর মরফাদরন্স মকন্দ্র নহসাদৈ প্রনতষ্ঠা করা; 

(চ) নিদলার্া ও সাটি বনফদকট প্রোন কার্ বক্রর্ পনরচালনার জন্য প্রদয়াজনীয় মকাস ব নিজাইন, কানরকুলার্, ও নসদলৈাস 

প্রণয়ন করা; 

(ছ) জাতীয় তথ্য ব্যাাংদক সাংগৃহীত ও সাংরনক্ষত নৈনিন্ন উপাত্ত, প্রনতদৈেন ও তথ্য প্রকাশ এৈাং নৈক্রয় করা; 

(জ) ইন্সটিটিউট কর্তবক প্রেত্ত সানিবস ও পনরচানলত র্াৈতীয় কর্ বকাদন্ডর জন্য মৈাি ব কর্তবক ধার্ বকৃত ও অনুদর্ানেত 

হাদর ‘‘নফ’’ গ্রহণ করা; 

(ঝ) ইন্সটিটিউদটর প্রনশক্ষণ, গদৈষণা ও উন্নয়ন কর্ বকাদন্ডর জন্য প্রদয়াজনীয় পরীক্ষাগার, ওয়াকবশপ, িরনর্টরী ও 

অন্যান্য সুনৈধানে স্থাপন এৈাং রক্ষণাদৈক্ষণ করা; এৈাং 
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(ঞ) প্রানতষ্ঠাননক উৎকষ ব সাধদন নৈদের অন্যে পনরচানলত অনুরুপ ইন্সটিটিউদটর সাদর্ মর্াগদর্াগ ও সম্পকব স্থাপন 

করা। 

❖ গভর্ন িাং পবাে ি 

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট (র্বর্েআই)-এর কায িক্রম র্নম্নবর্ণ িি ১০ (দশ) জন সদস্যবদর সমন্ববয় গঠিি 

পবাবে ির র্নবদ িশনা পমািাববক ের্রচার্লি িবে। বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউবটর মিাের্রচালক পবাবে ির সদস্য 

সর্চব র্িসাবব দার্য়ত্ব োলন কবরন। 

ক্রর্মক নাং েদর্ব ও সাংস্থার নাম পবাবে ির সদস্য 

(১) সর্চব, জ্বালার্ন ও খর্নজ সম্পদ র্বভাগ পচয়ারম্যান 

(২) পচয়ারম্যান, র্বর্ের্স সদস্য 

(৩) পচয়ারম্যান, পেবরাবাাংলা সদস্য 

(৪) 
র্বভাগীয় প্রধান, পেবরার্লয়াম এন্ড র্মনাবরল র্রবসাবস িস ইর্ির্নয়ার্রাং 

র্েোট িবমন্ট, বুবয়ট 
সদস্য 

(৫) যুগ্মসর্চব, জ্বালার্ন ও খর্নজ সম্পদ র্বভাগ সদস্য 

(৬) যুগ্মসর্চব, অর্ ি র্বভাগ, অর্ ি মন্ত্রণালয় সদস্য 

(৭) মিাের্রচালক, বাাংলাবদশ ভূিার্েক জর্রে অর্ধদপ্তর সদস্য 

(৮) পচয়ারম্যান, ভূিে র্বভাগ, ঢাকা র্বশ্বর্বদ্যালয় সদস্য 

(৯) বাাংলাবদশ র্জওলর্জকযাল পসাসাইটির মবনানীি প্রর্ির্নর্ধ সদস্য 

(১০) মিাের্রচালক, র্বর্েআই সদস্য সর্চব 

 

❖ প্রার্িষ্ঠার্নক সদস্য েদ  

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট, প্রর্শক্ষ্ণ ও উন্নয়নসাংর্িষ্ট একটি পদশীয় সর্মর্ি ‘Bangladesh Society for 

Training and Development (BSTD)’-এর প্রার্িষ্ঠার্নক সদস্য। 
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❖ ইন্সটিটিউবটর অবস্থান 

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট ঢাকা নগরীর পশষ প্রাবন্ত উত্তরার ৮ নম্বর পসক্টবরর ৫/এ নাং প্লবট অিযন্ত মবনারম 

ের্রবববশ অবর্স্থি। 

 

 

 

 

চিত্র—বাাংলাদেশ পেদরাচলয়াম ইন্সটিটিউদের অবস্থানগত মানচিত্র। 
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 র্িিীয় ের্রবেদ 

র্বর্েআই-এর জনবল কাঠাবমা 
 

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট ২০২৩-২৪ অর্ িবছবর ৯ম পেবের তবজ্ঞার্নক কম িকিিার ২টি েদ এবাং 

১৩িম পেবের র্িসাব রক্ষ্ক-কাম-কযার্শয়ার-এর ১টি র্নবয়াবগর লবক্ষ্য র্লর্খি ও পমৌর্খক েরীক্ষ্া েিণ সম্পন্ন 

কবরবছ। িাবদরবক গভর্ন িাং পবাবে ির অনুবমাদন সাবেবক্ষ্ র্নবয়াগ প্রদান করা িবব। বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম 

ইন্সটিটিউট-এর র্নজস্ব ব্যবস্থােনার মাধ্যবম স্বেিা ও র্নরবেক্ষ্িার মাধ্যবম এ র্নবয়াগ প্রর্ক্রয়ার র্লর্খি ও পমৌর্খক 

েরীক্ষ্া েিণ করা িয়। র্বর্েআই-এর কম িকিিা ও কম িচারীরা প্রশাসর্নক ও দাপ্তর্রক দার্য়ত্ব আন্তর্রকিার সবে 

োলবন সবচষ্ট রবয়বছ। এ র্নবয়াবগর  বল বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট-এর জনবলজর্নি সমস্যা অবনকটাই 

র্নরসন িবব ববল আশা করা যাবে।  

❖ জনবল কাঠাবমা 

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট-এর র্বদ্যমান জনবল র্চত্র র্নবচ তুবল ধরা িবলা :  

ক্রর্মক নাং েবদর নাম েদ সাংখ্যা কম িরি শূন্য মন্তব্য 

১। মিাের্রচালক  ০১ ০১ -- অর্ির্রি দার্য়বত্ব 

র্নবয়ার্জি 

২। ের্রচালক (প্রশাসন ও প্রর্শক্ষ্ণ) ০১ ০১ -- পপ্রষবণ র্নবয়ার্জি 

৩। প্রধান তবজ্ঞার্নক কম িকিিা (র্েএসও) ০২ ০০ ০২ ২টি পে পদোন্ননতর জন্য 

সাংরনক্ষত 

৪। ঊর্ধ্িিন তবজ্ঞার্নক কম িকিিা  ০৩ ০২ ০১ ১টি পে পদোন্ননতর জন্য 

সাংরনক্ষত 

৫। উেের্রচালক ০২ ০১ ০১ ১টি পে পদোন্ননতর জন্য 

সাংরনক্ষত 

৬। তবজ্ঞার্নক কম িকিিা (এসও) ০৮ ০৪ ০৪ ১টি পে (১০%) নন-

কযািার মর্দক ননদয়াদগর 

জন্য সাংরনক্ষত 

৭। সিকারী ের্রচালক ০৪ ০৪ --  

 ২য়-৯ম পেে পমাট ২১ ১৩ ০৮  

৮। র্িসাব রক্ষ্ক-কাম-কযার্শয়ার ০১ ০০ ০১  

৯। র্েএ ০৩ ০১ ০২ ২টি পে পদোন্ননতর জন্য 

সাংরনক্ষত 

১০। নকশাকার ০১ ০১ --  

১১। পটকর্নর্শয়ান (ল্যাব/কর্ম্পউটার) ০২ ০১ ০১  

১২। সিকারী (বটার/র্িসাব/প্রর্শক্ষ্ণ/লাইবের্র) ০৪ ০৩ ০১  

১৩। অর্ স সিকারী-কাম-কর্ম্পউটার মুদ্রাক্ষ্র্রক 
০৩ ০১ ০২ 

২টি পে পদোন্ননতর জন্য 

সাংরনক্ষত 

১৪। গার্ড়চালক 
০৪ ০৩ ০১ 

আউটবসার্স িাং-এর মাধ্যবম 

র্নবয়ার্জি 

 ১৩-১৬িম পেে পমাট ১৮ ১০ ০৮  
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ক্রর্মক নাং েবদর নাম েদ সাংখ্যা কম িরি শূন্য মন্তব্য 

১৫। ম্যাে কর্েয়ার/এবমার্নয়া র্প্রন্টার/র্ের্ের্স 

অোবরটর 

০২ ০২ --  

১৬। ল্যাব এবটনবেন্ট ০১ -- ০১  

১৭। দপ্তর্র ০১ ০১ --  

১৮। অর্ স সিায়ক ০৬ ০৩ ০৩ 

নৈদ্যর্ান নৈনধর্ালা 

অনুর্ায়ী ননদয়াগ মেয়া 

র্াদে না। প্রনৈধানর্ালা 

সাংদশাধনীর কার্ বক্রর্ 

চলর্ান।  

১৯। র্নরােত্তা প্রিরী ০৩ ০৩ -- আউটবসার্স িাং-এর মাধ্যবম 

র্নবয়ার্জি 

 

২০। ঝাড়ুদার/ের্রেন্নিা কমী ০১ ০১ -- 

২১। মালী ০১ ০১ -- 

 ১৭-২০িম পেে পমাট ১৫ ১১ ০৪  

 সব িবমাট : (১ম+৩য়+৪র্ ি) ৫৪  ৩৪ ২০  

 

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট-এর জনবল কাঠাবমা অনুযায়ী বিিমাবন ২০টি েদ শূন্য রবয়বছ। িন্মবধ্য ০৮টি েদ 

প্রর্বধানমালা অনুযায়ী েবদান্নর্ির জন্য সাংরর্ক্ষ্ি আবছ, গার্ড়চালবকর ০১টি েদ গার্ড় কম র্াকায় শূন্য আবছ। অের 

০৩টি শূন্যেবদর র্নবয়াবগর লবক্ষ্য র্লর্খি ও পমৌর্খক েরীক্ষ্া েিণ সম্পন্ন করা িবয়বছ। ০১টি েদ (১০%) নন-কযাোর 

পর্বক র্নবয়াবগর জন্য সাংরর্ক্ষ্ি। ০৩টি েদ প্রর্বধানমালায় র্বদ্যমান র্নবয়াগ র্বর্ধ অনুযায়ী র্নবয়াবগর প্রর্ক্রয়ায় জটিলিা 

র্াকায় প্রর্বধানমালা সাংবশাধবনর কায িক্রম চলমান রবয়বছ। অবর্শষ্ট ০৩টি েবদ ২০২৪-২৫ অর্ িবছবর র্নবয়াবগর উবদ্যাগ 

েিণ করা িবব। 

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট-বক একটি আন্তজার্িিক মাবনর প্রর্শক্ষ্ণ প্রর্িষ্ঠান র্িসাবব গবড় তুলবি িবল বিিমান 

জনবল কাঠাবমার পুনগ িঠন এবাং প্রর্শক্ষ্ণসাংর্িষ্ট প্রবয়াজনীয় যুবগােবযাগী যন্ত্রোর্ি সাংেি করা প্রবয়াজন। বিিমাবন 

র্বর্েআই-এ একটি কর্ম্পউটার ল্যাব স্থােবনর কায িক্রম চলমান রবয়বছ।  
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তৃিীয় ের্রবেদ 

র্ বর পদখা পসানার্ল অিীি 

 

বাাংলাবদবশর জ্বালার্ন ও খর্নজসম্পদ খাবি অনুসন্ধান কায িক্রম িবি শুরু কবর পিল ও গ্যাস উৎোদন, 

ের্রবশাধন এবাং র্বিরবণ প্রর্শক্ষ্ণ, েরামশ ি, গববষণা ও আনুষর্েক সািায্য এবাং সিবযার্গিা প্রদাবনর র্নর্মত্ত 

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউবটর মবিা সাংস্থা গঠবনর ের্রকল্পনা ১৯৭৮ সাল িবি পনওয়া িবয়র্ছল। েরবিী 

সমবয় প্রকল্পটির প্রবয়াজনীয়িা ও বাস্তবায়বনর লবক্ষ্য আলাে-আবলাচনার মাধ্যবম ১৯৮১ সাবলর জানুয়ার্র মাবস 

র্বদুযৎ, জ্বালার্ন ও খর্নজ সম্পদ মন্ত্রণালবয়র অধীবন উন্নয়ন প্রকল্প র্িসাবব ‘বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট 

(র্বর্েআই)’ প্রর্িষ্ঠার কাজ আরম্ভ িয়। দুই েয িাবয় (১৯৮১-৯২ এবাং ১৯৯২-৯৬) সব িবমাট ১৯৬০.১৯ লক্ষ্ টাকায় (বব. 

মু. যর্াক্রবম ১১৭৫.৪৫ লক্ষ্ টাকা এবাং স্থা. মু. ৭৮৪.৭৪ লক্ষ্ টাকা) ইউএনর্ের্ে, পনারাে ও বাাংলাবদশ সরকাবরর 

অর্ িায়বন ১৯৯৬ সাবল প্রকল্পটি পশষ িয়। প্রকল্প উত্তর সময়কাবল ২০-৭-১৯৯৮ র্িষ্টাবে একবনক সভার র্সদ্ধান্ত মবি 

PSC চুর্ি অনুযায়ী র্ববদর্শ পিল পকাম্পার্নসমূবির কাছ পর্বক প্রর্শক্ষ্বণর জন্য পেবরাবাাংলার প্রাপ্য অর্ ি িারা 

ের্রচার্লি িবয়বছ। পস সমবয় বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট আইন, ২০০৪ সবনর ৬ নাং আইনববল সুষ্ঠ ুব্যস্থােনা 

ও দক্ষ্ের্রচালনা র্নর্িিকবল্প সাংর্িষ্ট র্বষবয় স্থানীয়ভাবব প্রর্শর্ক্ষ্ি ও দক্ষ্ জনশর্ি সৃর্ষ্টসি গববষণা ও উন্নয়ন 

কম িকাণ্ড ের্রচালনার লবক্ষ্য একটি ইন্সটিটিউট প্রর্িষ্ঠার জন্য একটি পূণ িাে গববষণা, উন্নয়ন ও প্রযুর্ির্নভির পেশাদার্র 

প্রর্শক্ষ্ণ পকন্দ্র র্িসাবব প্রর্িষ্ঠা কবর। ইন্সটিটিউবটর দার্য়ত্ব র্িসাবব পিল, গ্যাস ও খর্নজসম্পদ খাবি কম িরি সকল 

কম িকিিা/কম িচারীবক প্রর্শক্ষ্ণ প্রদান, গববষণা ও উন্নয়ন, সমর্ন্বি সমীক্ষ্া ের্রচালনা, প্রযুর্ি িস্তান্তর এবাং এ খাবি 

সমৃ্পি কাবজর মান উন্নয়ন ইিযার্দ দার্য়ত্ব এ প্রর্িষ্ঠাবনর উের অর্ে িি িবয়বছ। বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট 

আইন, ২০০৪-এর ৭ নাং ধারা অনুযায়ী র্বর্েআই ের্রচালনায় ১০ (দশ) সদস্যর্বর্শষ্ট একটি গভর্ন িাং পবাে ি রবয়বছ এবাং 

পবাবে ির র্নবদ িশনা মবি যাবিীয় কায িক্রম ের্রচার্লি িবে।  

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট সূচনালগ্ন পর্বক জ্বালার্ন ও খর্নজসম্পদ খাবির গববষণা পক্ষ্বত্র গুরুত্বপূণ ি ভূর্মকা 

োলন কবর আসবছ। দক্ষ্ জনবল কাঠাবমা র্বর্নম িাবণ প্রর্শক্ষ্ণ আবয়াজবনর োশাোর্শ বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম 

ইন্সটিটিউট-এ অিীবি জ্বালার্ন ও খর্নজসম্পদ খাবি র্বর্ভন্ন ধরবনর উন্নিমাবনর গববষণা কায িক্রম ের্রচার্লি িবয়বছ 

এবাং বিিমাবনও িা চলমান। ইিোঃপূবব ি বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট কতৃিক ২১টি গববষণা ের্রচার্লি িবয়বছ।  
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বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট (র্বর্েআই) প্রর্িবছর বাাংলাবদশ র্বমানবার্িনী, বাাংলাবদশ পসনাবার্িনী ও 

বাাংলাবদশ পনৌবার্িনীর সদস্যবদর জন্য ‘Storage, Handling and Maintenance of POL Products and 

Aircraft Refueling’ শীষ িক প্রর্শক্ষ্বণর আবয়াজন কবর র্াবক। র্বর্েআই উি প্রর্শক্ষ্ণসমূবি POL Products 

সাংর্িষ্ট প্রর্শক্ষ্ক র্নবয়ার্জি কবর উন্নিমাবনর প্রর্শক্ষ্ণ প্রদান করার মাধ্যবম ব্যােক প্রশাংসা অজিন কবরবছ। 

প্রর্িবছর এ প্রর্শক্ষ্ণ আবয়াজবনর জন্য র্বর্েআই ‘ইষ্টাণ ি র্র াইনারী র্লর্মবটে’-এর সিায়িায় র্বর্ভন্ন কায িক্রম েিণ 

কবর র্াবক। 

 

 

    

  

 

র্চত্র : বাাংলাবদশ র্বমানবার্িনী, পসনাবার্িনী ও পনৌবার্িনীর সদস্যবদর জন্য আবয়ার্জি ২০২০-২১ 

সাবলর প্রর্শক্ষ্বণর সনদেত্র র্বিরণ ও সমােনী অনুষ্ঠান 

 

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট ২০১৯ সাবল সব িপ্রর্ম জ্বালার্ন ও খর্নজসম্পদ খাবি পবসরকার্র প্রর্িষ্ঠানসমূবি 

কম িরি কম িকিিাবদর জন্যও সবচিনিামূলক ও কার্রগর্র প্রর্শক্ষ্ণ আবয়াজন কবর চবলবছ। পবসরকার্র খাবি র্নবয়ার্জি 

কম িকিিাবদর জন্য সবচিনিামূলক ও কার্রগর্র প্রর্শক্ষ্ণ আবয়াজন কবর বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট ব্যােক 

সুনাম অজিন কবরবছ। বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট কতৃিক বসুন্ধরা এলর্ে গ্যাস র্লর্মবটে ও ওবমরা এলর্ের্জ 

র্লর্মবটে-এর কম িকিিা/কম িচারীগবণর জন্য ‘এলর্ের্জ র্সর্লন্ডার-এর সঠিক ব্যবিার ও র্নরােত্তা’ শীষ িক প্রর্শক্ষ্বণর 

আবয়াজন প্রর্িষ্ঠানটির প্রর্শক্ষ্ণ কায িক্রবম নতুন মাত্রা পযাগ কবরবছ। র্ববফারক ের্রদপ্তর-এর সিায়িায় বসুন্ধরা 

এলর্ে গ্যাস র্লর্মবটবের জন্য প্রর্শক্ষ্বণর উবদ্ধাধনী অনুষ্ঠাবন প্রধান অর্ির্র্ র্িসাবব উের্স্থি র্ছবলন জ্বালার্ন ও খর্নজ 

সম্পদ র্বভাবগর র্সর্নয়র সর্চব জনাব আবু পিনা পমাোঃ রিমাতুল মুর্নম। 
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এছাড়া, বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট র্বর্ভন্ন সমবয় জ্বালার্ন ও খর্নজসম্পদ খাবি কম িরি র্বর্ভন্ন 

পকাম্পার্ন/দপ্তর/সাংস্থাসমূবি নবর্নযুি কম িকিিাবদর জন্য র্ববশষ বুর্নয়ার্দ প্রর্শক্ষ্ণ আবয়াজন কবর র্াবক। এসকল 

প্রর্শক্ষ্বণ র্বশ্বর্বদ্যালবয়র র্শক্ষ্কসি পদবশর পিল গ্যাস ও খর্নজসম্পদ খাবি অর্ভজ্ঞ (কার্রগর্র ও অকার্রগর্র) 

প্রর্শক্ষ্কগণ প্রর্শক্ষ্ণ প্রদান কবর র্াবকন। 

  

 
 

র্চত্র : বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট-এর র্ববশষ বুর্নয়ার্দ প্রর্শক্ষ্বণর সমােনী অনুষ্ঠাবন উের্স্থি র্ছবলন িৎকালীন জ্বালার্ন ও 

খর্নজ সম্পদ র্বভাবগর র্সর্নয়র সর্চব পমাোঃ মািবুব পিাবসন মবিাদয়। 

 

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট রাষ্ট্রীয়ভাবব আবয়ার্জি র্বর্ভন্ন অনুষ্ঠাবন র্বর্েআই সর্ক্রয়ভাবব অাংশেিণ কবর 

র্াবক। িারই ধারাবার্িকিায় বাাংলাবদশ স্ববল্পান্নি পদবশর িার্লকা িবি উন্নয়নশীল পদবশ উত্তরবণর অনন্য সা ল্য 

অজিন করায় আনন্দ পশাভাযাত্রায় র্বর্েআই অাংশেিণ কবর। বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট েঞ্চবার্ষ িকী 

ের্রকল্পনা, এসর্ের্জ সি অন্যান্য লক্ষ্যমাত্রা অজিবন একর্নষ্ঠ ভূর্মকা োলন কবর যাবে। বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম 

ইন্সটিটিউট প্রর্ি বছর র্বর্ভন্ন প্রর্িষ্ঠান/বকাম্পানীগুবলার সাবর্ পরর্নাং ও গববষণা খাি-বক র্কভাবব আরও উন্নয়ন করা 

যায় পস র্বষবয় মির্বর্নময় সভা আবয়াজন কবর র্াবক। 
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র্চত্র : পরর্নাং ও গববষণা খাি-বক র্কভাবব আরও উন্নয়ন করা যায় পস র্বষবয় পটকবিাল্ডার প্রর্িষ্ঠান/বকাম্পানীগুবলার সাবর্ 

অনুর্ষ্ঠি মির্বর্নময় সভা। 

 

 

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট প্রর্িবছর কার্রগর্র প্রর্শক্ষ্ণ আবয়াজন কবর। প্রর্শক্ষ্বণর আওিায় প্রর্শক্ষ্বণর 

র্বষয়সাংর্িষ্ট প্রকল্প ের্রদশ িবনর ব্যবস্থা করা িয়। ের্রদশ িবন কার্রগর্র প্রর্শক্ষ্বণ অাংশেিণকৃি প্রর্শক্ষ্ণার্ীগণ 

সবরজর্মবন সাংর্িষ্ট র্বষবয় ব্যবহৃি যন্ত্রোর্ি েদ্ধর্ি সম্পবকি জ্ঞান অজিন কবরন।  

 

চিত্র : বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট কতৃিক আবয়ার্জি Topographical survey র্বষয়ক বাস্তর্বক 

প্রবয়াবগর খণ্ডর্চত্র 
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চতুর্ ি ের্রবেদ 

ৈাাংলাদেশ মপদরানলয়ার্ ইন্সটিটিউট-এর ২০২৩-২৪ অর্ বৈছদরর প্রনশক্ষণ কার্ বক্রর্ 

প্রনশক্ষণ   

বিিমান তবর্শ্বক আর্র্ িক সীমাবদ্ধিা সবেও অনকযাম্পাস এৈাং অনলাইন ব্যবস্থােনার মাধ্যবম প্রর্িটি প্রর্শক্ষ্ণ র্বর্ভন্ন 

কার্রগর্র প্রর্িষ্ঠাবনর প্রবকৌশলীগণ ও র্বশ্বর্বদ্যালবয়র দক্ষ্ ও পযাগ্য র্শক্ষ্কসি অন্যান্য অর্ভজ্ঞ প্রর্শক্ষ্কবৃবন্দর 

র্াধ্যদর্ সুষ্ঠভুাবব সম্পন্ন করা িবয়বছ। ৈাাংলাদেশ মপদরানলয়ার্ ইন্সটিটিউট-এর ২০২৩-২৪ অর্ িবছবরর প্রর্শক্ষ্ণ পকাস ি 

কযাবলন্ডার প্রণয়বনর প্রাক্কাবল জ্বালার্ন ও খর্নজ সম্পদ পসক্টবরর র্বর্ভন্ন প্রর্িষ্ঠান/ সাংস্থা/ পকাম্পার্ন সমূবির 

প্রর্ির্নর্ধগবণর সমন্ববয় প্রর্শক্ষ্বণর চার্িদা র্নরূেবণর জন্য সিা অনুর্ষ্ঠি িয়। উি সভায় ২০২৩-২৪ অর্ িবছবর 

বাস্তবার্য়ি পকাবস ির র্বষবয় র্বস্তার্রি আবলাচনা িয়। সভায় উের্স্থি প্রর্ির্নর্ধগবণর চার্িদা ও মিামবির র্ভর্ত্তবি 

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট-এর ২০২৩-২৪ অর্ িবছবরর জন্য র্নম্নবর্ণ িি প্রর্শক্ষ্ণ পকাস ি কযাবলন্ডার (সারর্ণ-১) 

প্রণয়ন করা িয়, যা বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট-এর গভর্ন িাং পবাে ি কতৃিক অনুবমার্দি িয়। 

২০২৩-২৪ অর্ িবছবরর প্রর্শক্ষ্ণ লক্ষ্যমাত্রা: 

ৈাাংলাদেশ মপদরানলয়ার্ ইন্সটিটিউট-এর ২০২৩-২৪ অর্ িবছবরর প্রর্শক্ষ্ণ লক্ষ্যমাত্রা র্ছল ২৫ (পঁনচশ)-টি 

প্রর্শক্ষ্ণ/কম িশালা। 

সারর্ণ-১: ২০২৩-২৪ অর্ িবছবরর অনুবমার্দি প্রর্শক্ষ্ণ পকাস ি ও কম িশালার িার্লকা 
 

Sl. 

No. 
Name of the Training/Workshop Tentative Date and Duration 

Mode of 

Training 

1.  Office Management 30 July - 3 August, 2023 (5 days) On Campus 

2.  
Oil & Gas Network Analysis, SCADA 

and Leak Detection 
6 - 10 August, 2023 (5 days) On Campus 

3.  Project Management 20 - 24 August, 2023 (5 days) On Campus 

4.  Human Resources Management (HRM) 27 - 31 August, 2023 (5 days) On Campus 

5.  Gas Metering System 10 - 14 September, 2023 (5 days) On Campus 

6.  

Annual Performance Agreement & Five 

Tools 2023-24: Guidelines and 

Execution Procedures 

17 - 21 September, 2023 (5 days) On Campus 

7.  Presentation and Communication Skills 25 - 27 September, 2023 (3 days) On Campus 
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Sl. 

No. 
Name of the Training/Workshop Tentative Date and Duration 

Mode of 

Training 

8.  
Public Procurement Management and 

E-GP 
8 - 12 October, 2023 (5 days) On Campus 

9.  Taxation and VAT Management 17 - 19 October, 2023 (3 days) On Campus 

10.  Special Foundation Course (4th Batch) 
22 October - 21 December, 2023         

(2 months) 
On Campus 

11.  
Design, Construction, Operation & 

Maintenance of Gas Pipeline 

29 October – 02 November, 2023        

(5 days)    
On Campus 

12.  
Fire Fighting, First Aid and Rescue 

Operation 
07 - 09 November, 2023 (3 days) On Campus 

13.  Oil and Gas Distribution Fundamentals 19 - 23 November, 2023 (5 days) On Campus 

14.  
Sustainable Development Goal (SDG) 

align with Delta Plan and Vision-2041 
28 - 30 November, 2023 (3 days) On Campus 

15.  
Labor Act, Rules, Policies & Human 

Rights 
10 - 14 December, 2023 (5 days) On Campus 

16.  
Annual Confidential Report (ACR) 

Writing (W) 
28 December, 2023 (1 day) On Campus 

17.  
Basic Drilling, Well Completion and 

Workover Operations 
07 - 11 January, 2024 (5 days) On Campus 

18.  
Safety Precaution at Work Site and 

Occupational Health Safety 
14 - 18 January, 2024 (5 days) On Campus 

19.  International Contract and Negotiation 
30 January - 01 February, 2024                

(3 days) 
On Campus 

20.  Special Foundation Course (5th Batch) 
03 February - 29 March, 2023              

(2 months) 
On Campus 

21.  
Corrosion Control and Cathodic 

Protection 
11 - 15 February, 2024 (5 days) On Campus 

22.  E-Governance and Innovation 19 - 20 February, 2024 (2 days) On Campus 

23.  Well Test Design and Analysis 03 - 07 March, 2024 (5 days) On Campus 

24.  
Store Keeping and Stock Control 

(Inventory Management) 

31 March – 04 April, 2024           

(5 days) 
On Campus 

25.  
Material Engineering Codes and 

Standards 
05 – 09 May, 2024 (5 days) On Campus 
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২০২৩-২৪ অর্ িবছবরর ের্রচার্লি প্রর্শক্ষ্ণ/কম িশালা: 

২০২৩-২৪ অর্ িবছবর আবয়ার্জি দুই মাস ব্যােী একটি র্ববশষ বুর্নয়ার্দ প্রর্শক্ষ্ণ (চতুর্ ি ব্যাচ)-এর আবয়াজন করা 

িয়। উি প্রর্শক্ষ্বণ জ্বালানন ও খননজ সম্পে নৈিাগ এর নৈনিন্ন েপ্তর/ সাংস্থা/ মকাম্পানন মর্দক সৈ বদর্াট ২৭ (সাতাশ) 

জন প্রনশক্ষণার্ী অাংশগ্রহণ কদর। ২০২৩-২৪ অর্ িবছবরর ৩০ জুন, ২০২৪ িার্রখ েয িন্ত অনকযাম্পাদস উপদরানল্লনখত 

র্ববশষ বুর্নয়ার্দ প্রর্শক্ষ্ণসি ২৪ (চনিশ) টি প্রর্শক্ষ্ণ/কর্ বশালা সা ল্যজনকভাবব বাস্তবায়ন করা িবয়বছ। উি 

প্রর্শক্ষ্ণ/কর্ বশালায় মর্াট ৬০১ (ছয়শি এক) জন প্রর্শক্ষ্ণার্ী অাংশেিণ কবরন। মকাস বগুদলা আৈানসক/ 

অনাৈানসকিাদৈ আদয়াজন করা হয়।  

র্নবম্ন বাস্তবার্য়ি প্রর্শক্ষ্ণ/কর্ বশালায় অাংশেিণকারীর সাংখ্যা োই র্চবত্রর মাধ্যবম প্রদশ িন করা িল। 

 

নচে: ২০২৩ - ২৪ অর্ বৈছদর ৈাস্তৈানয়ত মকাদস বর সাংখ্যা। 

23

1
3

প্রর্শক্ষ্ণ সূর্চ অনুযায়ী বাস্তবার্য়ি প্রর্শক্ষ্ণ পকাস ি প্রর্শক্ষ্ণ সূর্চ অনুযায়ী বাস্তবার্য়ি কম িশালা অনুবরাবধ বাস্তবার্য়ি প্রর্শক্ষ্ণ পকাস ি
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নচে: ২০২৩ - ২৪ অর্ বৈছদর ৈাস্তৈানয়ত কানরগনর প্রনশক্ষদণ অাংশগ্রহণকারীর সাংখ্যা। 

 

নচে: ২০২৩ - ২৪ অর্ বৈছদর ৈাস্তৈানয়ত অ-কানরগনর প্রনশক্ষদণ অাংশগ্রহণকারীর সাংখ্যা। 

 

22

31

18

33
17

18

17

20

34

২০২৩-২৪ অর্ িবছবর বাস্তবার্য়ি কার্রগর্র প্রর্শক্ষ্বণ অাংশেিণকারীর সাংখ্যা (২২৭ জন)

Oil & Gas Network Analysis,
SCADA and Leak Detection

Gas Metering System

Design, Construction, Operation &
Maintenance of Gas Pipeline

Fire Fighting, First Aid and Rescue
Operation

Corrosion Control and Cathodic
Protection

কয়লা খনিতে নিতফারতকর নিরাপদ 
িযিহার ও িযিস্থাপিা
Material Engineering Codes and
Standards

গ্রািাইট মাইনিিং-এ নিতফারতকর 
নিরাপদ িযিহার ও িযিস্থাপিা
Gas Metering System

Sustainable 
Development Goals 

(SDGs) align with Delta 
Plan and Vision-2041, 

26

Office Management, 26

Human Resources 
Management (HRM), 30

Annual 
Performance 
Agreement & 

Five Tools 
2023-24: 

Guidelines and 
Execution 

Procedures, 34

Labor Act, Rules, 
Policies & Human 

Rights, 22

Annual Confidential 
Report (ACR) Writing 

(W), 24

International Contract 
and Negotiation, 21Project Management, 

43

Presentation  and 
Communication Skills, 

25

Taxation and VAT 
Management, 31

Safety Precaution at 
Work Site and 

Occupational Health 
Safety., 23

E-Governance and 
Innovation, 14

Store Keeping and 
Stock Control 

(Inventory 
Management), 27

Special Foundation 
Training Course (4th 

Batch), 27

২০২৩-২৪ অর্ িবছবর বাস্তবার্য়ি অ-কার্রগর্র/প্রশাসর্নক ও আর্র্ িক প্রর্শক্ষ্বণ অাংশেিণকারীর সাংখ্যা (৩৭৪ জন)
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নচে: ২০২৩-২৪ অর্ বৈছদর ৈাস্তৈানয়ত কর্ বশালায় অাংশগ্রহণকারীর সাংখ্যা। 

 

 

নচে: ২০২৩-২৪ অর্ বৈছদর নৈনিন্ন প্রনতষ্ঠান কর্তবক অনুদরাদধ ৈাস্তৈানয়ত প্রনশক্ষদণ অাংশগ্রহণকারীর সাংখ্যা। 

24

২০২৩-২৪ অর্ িবছবর বাস্তবার্য়ি কম িশালায় অাংশেিণকারীর সাংখ্যা

Annual Confidential Report (ACR) Writing

18

20

34

২০২৩-২৪ অর্ িবছবর র্বর্ভন্ন প্রর্িষ্ঠান কতৃিক অনুবরাবধ 

বাস্তবার্য়ি প্রর্শক্ষ্বণ অাংশেিণকারীর সাংখ্যা

কয়লা খর্নবি র্ববফারবকর 

র্নরােদ ব্যবিার ও ব্যবস্থােনা, 

21 March, 2024

োনাইট মাইর্নাং-এ 

র্ববফারবকর র্নরােদ ব্যবিার 

ও ব্যবস্থােনা, 16 May,

2024

Gas Metering System,

26-30 May, 2024
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নচে: ২০২৩-২৪ অর্ িবছবর অনুর্ষ্ঠি র্ববশষ বুর্নয়ার্দ প্রর্শক্ষ্বণ অাংশেিণকারী প্রর্শক্ষ্ণার্ীর সাংখ্যা। 

 

 

নচে: নৈগত অর্ বৈছরসমূহ এৈাং ২০২৩-২৪ অর্ বৈছদর ৈাস্তৈানয়ত প্রনশক্ষণ ও কর্ বশালায় অাংশগ্রহণকারীর সাংখ্যার 

তুলনামূলক নচে। 
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২০২৩-২৪ অর্ িবছবর অনুর্ষ্ঠি র্ববশষ বুর্নয়ার্দ প্রর্শক্ষ্বণ অাংশেিণকারী 

প্রর্শক্ষ্ণার্ীর সাংখ্যা 

Special Foundation Training Course (4th Batch)

641 631

976 959
1021

927

1150

820

601

2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

প্রর্শক্ষ্ণ ও কম িশালায় অাংশেিণকারীর সাংখ্যা
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নচেোঃ নৈনপআই কর্তবক ২০২৩-২৪ অর্ বৈছদর আদয়ানজত নৈনিন্ন প্রনশক্ষদণর নকছু খণ্ডনচে। 

নৈনপআই ২০২৩-২৪ অর্ ব-ৈছদর মর্াট ২৪টি প্রনশক্ষণ আদয়াজন করদত সর্র্ ব হয়। আদয়ানজত সৈ বদর্াট ২৪ টি 

প্রনশক্ষণ/কর্ বশালায় ৬০১ জন-মক সৈ বদর্াট ২৪,353 জনঘণ্টা প্রনশক্ষণ প্রোন করা হদয়দছ। 
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পঞ্চর্ পনরদেে 

গদৈষণা কার্ বক্রর্ 

ৈাাংলাদেশ মপদরানলয়ার্ ইন্সটিটিউট সূচনালগ্ন মর্দক জ্বালানন ও খননজ সম্পে খাদতর গদৈষণা মক্ষদে গুরুত্বপূণ ব ভূনর্কা 

পালন কদর আসদছ। দক্ষ্ জনবল কাঠাবমা র্বর্নম িাবণ প্রর্শক্ষ্ণ আবয়াজবনর োশাোর্শ বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম 

ইন্সটিটিউট-এ জ্বালার্ন ও খর্নজ সম্পদ খাবি র্বর্ভন্ন ধরবনর উন্নিমাবনর গববষণা কায িক্রম ের্রচার্লি িবে।  

র্নবম্ন বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট কতৃিক ের্রচার্লি র্কছু গববষণার র্শবরানাম উবেখ করা িবলা: 

Serial 

No. 
Research Topic 

1.  
Joint study on the Petroleum systems of the Surma Basin, Bangladesh- (2018) Phase 

III. 

2.  
Joint study report on Petroleum systems study of Surma Basin, Bangladesh (2010) 

Phase-II. 

3.  
Gravity, magnetic, seismo-stratigraphic and structural characteristics of the North -

Eastern Bengal Basin (Phase-II) 

4.  Joint research for the Petroleum Systems in the Bengal Basin. (November, 2002) 

5.  
Seismic evidences on the occurrence of hydrocarbon in the Madarganj and Sariakandi 

areas of Jamalpur and Bogra districts respectively, (December, 2000) 

6.  

Stratigraphic and structural features pertinent to the techtonic ceasing phase of the 

Surma Basin and Upliftment of the Madhupur tract regions of North-Eastern Bengal 

Basin. (June, 1999) 

7.  
Gravity, magnetic, seismo-stratigraphic and structural characteristics of the North-

Eastern Bengal Basin (Phase-1), June, 1997 

8.  
Mineralogical, crystalline and X-ray fabric study of the argillacious rocks of the 

Sitakund anticline. 

9.  
Petrographic characterization of Neogene reservoir sandstones of Fenchuganj-

2, Kamta-1 and Belabo-1 wells, Bangladesh. 

10.  
Sedimentology and depositional environment of the Bengal Basin sub-surface Neogene 

succession based on detail facies and electrofacies analysis: A case study of the 

Kailashtilla, Rashidpur and Bakhrabad structures in norteastern Bangladesh. 

11.  
Mineralogy and clay diagenesis of Neogene Shales from Patharia-5 Sitakund-1 wells, 

Eastern Folded belt, Bangladesh. 

12.  Deep seismic line LRU-4 in the Lalmai-Rukhia area-Processing and interpretation. 

13.  Resource assessment of the Kailashtial gas/condensate Field, October 1992 

14.  
Structural modeling of outcropping anticlines in the eastern folded belt of Bangladesh, 

Role Clay Diapirism-a regional synthesis. 

15.  Velocity distribution in Bengal basin, Bangladesh, September 

16.  The Crustal structure in Bangladesh, August 1991 

17.  Haripur Structure-Sylhet, seismic interpretation, July 1991 

18.  The Optimum Ratio of Propane and Butane in LPG, July 2022 
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Serial 

No. 
Research Topic 

19.  
Geochemical Characteristics of Neogene Shales form Zakiganj- 1 Well Zakiganj-1 

wells at Eastern folded flank, Bangladesh: implication to delineate the Provenance, 

Weathering and Tectonic Setting. 

20.  
Geochemistry and geochronology of iron bearing basement rocks, Dinajpur district, 

Bangladesh. 

21.  
Design and Construction of Remotely Operated Vehicle (ROV) for Oil and Gas 

Industry in Bangladesh: Implementation of Artificial Intelligence (AI) and Machine 

Learning (ML) 

 

২০২৩-২৪ অর্ িবছবর র্বর্েআই “Design and Construction of Remotely Operated Vehicle 

(ROV) for Oil and Gas Industry in Bangladesh: Implementation of Artificial 

Intelligence (AI) and Machine Learning (ML)” র্শবরানাবম Artificial Intelligence (AI) 

and Machine Learning (ML) র্বষবয় গববষণা কায িক্রম স লভাবব সম্পন্ন কবরবছ। এ গববষণায় বাাংলাবদবশর 

পিল এবাং গ্যাস র্ বল্ড কৃর্ত্তম বুর্দ্ধমত্তা ও পমর্শন লার্ন িাং েদ্ধর্ির প্রবয়াগ করার মাধ্যবম র্নরােত্তা ঝুঁর্ক হ্রাস এবাং 

পমইনট্যাবনন্স কম িেদ্ধর্িবক অর্ধকির কায িকর করাসি পিল এবাং গ্যাস র্ বল্ড পরাববাটিক র্সবটম প্রবয়াবগর মাধ্যবম 

র্বেদজ্জনক স্থাবন অোবরশনাল কায িক্রম ের্রচালনার জন্য মানব র্নভিরিা হ্রাস করা সম্পবকি আবলাকোি করা িয়। 

এর ধারাবার্িকিায় বিিমাবনও উচ্চির গববষণা কায িক্রম েিবণর প্রর্ক্রয়া চলমান রবয়বছ। 

এছাড়াও ২০২৩-২৪ অর্ িবছবরর ০২ পম ২০২৪ ইাং িার্রবখ বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট (র্বর্েআই)- এর 

উবদ্যাবগ “ROLE OF RESEARCH IN SUSTAINABLE SUPPLY AND USES OF ENERGY AND MINERAL 

RESOURCES FOR BUILDING SMART BANGLADESH” শীষ িক একটি পসর্মনার প্রর্িষ্ঠানটির র্নজস্ব 

কযাম্পাবস অনুর্ষ্ঠি িবয়বছ। জ্বালার্ন ও খর্নজ সম্পদ র্বভাবগর সর্চব জনাব পমাোঃ নূরুল আলম প্রধান অর্ির্র্ র্িবসবব 

উি পসর্মনাবর উের্স্থি র্ছবলন।  
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নচেোঃ ২০২৩-২৪ অর্ িবছবর র্বর্েআই কতৃিক ের্রচার্লি গববষণা প্রবজবক্টর র্কছু খণ্ডর্চত্র। 
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ষষ্ঠ ের্রবেদ 

২০২৩-২৪ অর্ িবছবরর র্কছু উবেখবযাগ্য অজিন     

 

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট কম িচারী (প্রবদয় ভর্বষ্য িির্বল)  

প্রবদয় ভর্বষ্য িির্বল র্বর্ধমালা, ১৯৭৯ এবাং র্বর্েআই কম িচারী চাকর্র প্রর্বধানমালা, ২০১৬ অনুযায়ী বাাংলাবদশ 

পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট-এর কম িকিিা ও কম িচারীগণ প্রবদয় ভর্বষ্য িির্ববলর সুর্বধা প্রাপ্ত িববন। প্রবদয় ভর্বষ্য 

িির্বল গঠবনর লবক্ষ্য বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট-এর কমকিিা ও কম িচারীগবণর জন্য ‘বাাংলাবদশ 

পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট কম িচারী (প্রবদয় ভর্বষ্য িির্বল) প্রর্বধানমালা, ২০২৩’ ইবিামবধ্য পগবজট আকাবর প্রকার্শি 

িবয়বছ। উি প্রর্বধানমালার র্বর্ধ অনুসরণপূব িক ২০২৩-২৪ অর্ িবছবর বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট 

(র্বর্েআই)-এর কম িকিিা-কম িচারীগবণর জন্য প্রবদয় ভর্বষ্য িির্বল ইবিামবধ্য চালু করা িবয়বছ। 

 

ৈানষ বক কর্ বসম্পােদনর সানৈ বক নচে ২০২৩-২৪ 

ৈাাংলাদেশ মপদরানলয়ার্ ইন্সটিটিউট ৈানষ বক কর্ বসম্পােন চুনি অনুর্ায়ী এৈাং অন্যান্য ৈছদরর ধারাৈানহকতায় ২০২৩-

২৪ অর্ বৈছদর ২২টি অনকযাম্পাস প্রনশক্ষণ ও ২টি অনলাইন প্রনশক্ষদণর আদয়াজন কদর। ২৪টি প্রনশক্ষদণ নৈনিন্ন েপ্তর/ 

সাংস্থা/ মকাম্পানন মর্দক সৈ বদর্াট ৬০১ (ছয়শত এক) জন প্রনশক্ষণার্ী অাংশগ্রহণ কদর। িন্মবধ্য, দুই মাস ব্যােী র্ববশষ 

বুর্নয়ার্দ প্রর্শক্ষ্বণ (চতুর্ ি ব্যাচ) জ্বালানন ও খননজ সম্পে নৈিাগ এর নৈনিন্ন েপ্তর/ সাংস্থা/ মকাম্পানন মর্দক সৈ বদর্াট 

২৭ (সাতাশ) জন প্রনশক্ষণার্ী অাংশগ্রহণ কদর। এছাড়াও অন্যান্য উদল্লখদর্াগ্য কার্ বক্রর্সমূহ ননম্নরূপ- 

❖ নৈনপআই জ্বালানন ও খননজ সম্পে সম্পনকবত গদৈষণা পনরচালনার লদক্ষয ঢাকা নৈেনৈদ্যালদয়র ভূতত্ত্ব 

নৈিাদগর সাদর্ এর্ ও ইউ স্বাক্ষর কদরদছ। 

❖ নৈনপআই এর প্রশাসননক ও আনর্ বক ব্যৈস্থাপনা সাংক্রান্ত কার্ বক্রদর্র অাংশ নহসাদৈ প্রদেয় িনৈষ্য তহনৈল 

চালুকরদণর লদক্ষয রানি মৈাি ব গঠন করা হদয়দছ।  

❖ “Design and Construction of Remotely Operated Vehicle (ROV) for Oil and gas Industry 

in Bangladesh: Implementation of Artificial Intelligence (AI) and Machine Learning (ML)” 

শীষ বক গদৈষণা কার্ বক্রর্ সম্পন্ন করা হদয়দছ। 
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❖ নৈনপআই এর কার্ বক্রর্ উন্নয়দনর লদক্ষয জ্বালানন ও খননজ সম্পে নৈিাদগর অধীনস্থ ৫টি প্রনতষ্ঠাদন প্রনশক্ষণ 

সম্পনকবত প্রচারণা ও সদরজনর্দন নফিব্যাক গ্রহণ করা হয় এৈাং পনরেশ বদনর সুপানরশসমূহ ৈাস্তৈায়ন করা 

হয়। 

❖ ৈাাংলাদেদশ জ্বালানন ও খননজ সম্পদের মর্াগান ও ব্যৈহার নৈষদয় “Role of Research in Sustainable 

Supply and Uses of Energy and Mineral Resources for Building Smart Bangladesh” শীষ বক 

মসনর্নার এর আদয়াজন করা হয় মর্খাদন উপনস্থত নছদলন জ্বালানন ও খননজ সম্পে নৈিাদগর সম্মাননত 

সনচৈ জনাৈ মর্াোঃ নূরুল আলর্-সহ অন্যান্য গণ্যর্ান্য ব্যানিৈগ ব। 

২০২৩-২৪ অর্ বৈছদর এনপএ কার্ বক্রদর্র ১০০ িাগ সফলিাদৈ ৈাস্তৈানয়ত হদয়দছ। 

পসবা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি 

পসবা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি বাস্তবায়ন কম িের্রকল্পনা ২০২৩-২৪ অনুযায়ী বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট-এ ১টি 

প্রর্শক্ষ্ণ আবয়াজন করা িয়, পযখাবন ২৭ জনবক প্রর্শক্ষ্ণ পদওয়া িয় এবাং এ প্রর্শক্ষ্ণসমূবি পসবা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি 

র্বষয়ক কম িের্রকল্পনা ২০২৩-২৪, পসবা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি র্বষবয় মর্ন্ত্রের্রষদ র্বভাগ কতৃিক র্নবদ িশনাসমূি, র্বর্েআই-

এর নাগর্রক, প্রার্িষ্ঠার্নক ও অভযন্তরীণ পসবাসমূবির র্বষবয় প্রর্শক্ষ্ণার্ীবদর অবর্িি করা িয়। তত্রমার্সক র্ভর্ত্তবি 

র্বর্েআই-এর ওবয়বসাইবট পসবা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি ৪ বার িালনাগাদ করা িয়। এছাড়া, ২০২৩-২৪ অর্ িবছবর তত্রমার্সক 

র্ভর্ত্তবি পসবা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি র্বষয়ক ৪টি অাংশীজবনর অবর্িিকরণ সভা আবয়াজন করা িয়। 

শুদ্ধাচার 

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট, জ্বালার্ন ও খর্নজ সম্পদ র্বভাবগর র্নবদ িশনা অনুযায়ী শুদ্ধাচার কম িবকৌশল 

বাস্তবায়ন কাঠাবমা প্রণয়ন কবর এবাং পস অনুযায়ী সময়র্ভর্ত্তক কম িের্রকল্পনা বাস্তবায়বন সবচষ্ট িয়। উবেখ করা 

প্রবয়াজন পয, শুদ্ধাচার পুরস্কার প্রদান (সাংবশাধন) নীর্িমালা, ২০২১ অনুযায়ী ২০২৩-২৪ অর্ িবছবর ২য়-৯ম পেেভুি 

কম িকিিা জনাৈ রুদৈল মহাদসন, সহকারী পনরচালক ও জনাৈ মর্াোঃ সাে ইৈদন শার্ীর্, বৈজ্ঞাননক কর্ বকতবা-পক শুদ্ধাচার 

পুরস্কার প্রদান করা িয়। ১০ম-১৬িম পেেভুি কম িচারী জনাৈ মর্াোঃ আশরাফুজ্জার্ান, সহকারী (িান্ডার) ও মৈগর্ 

মরাদকয়া র্জুর্োর, অনফস সহকারী কার্ কনম্পউটার মুদ্রাক্ষনরক-মক এৈাং ১৭িম-২০িম পেেভুি কম িচারী জনাৈ 

লায়লা শাহানাজ, অনফস সহায়ক ও জনাৈ মর্াোঃ নগয়াস উনেন, অনফস সহায়ক (বমাট ৬ জন)-বক শুদ্ধাচার পুরস্কার 

প্রদান করা িয়। 
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ইবনাবভশন কায িক্রম 

২০২৩-২৪ অর্ িবছবর বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট-এর ইবনাবভশন কায িক্রম-এর আওিায় ইবনাবভশন 

কম িের্রকল্পনা বাস্তবায়নসাংক্রান্ত প্রর্শক্ষ্বণর আওিায় ২ (দুই) টি অভযন্তরীণ প্রর্শক্ষ্বণ পমাট ৪৯ (ঊনেঞ্চাশ) জন 

প্রর্শক্ষ্ণার্ী অাংশেিণ কবরন। বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট-এর ই-গভন্যিান্স ও উদ্ভাবন কম িের্রকল্পনা, ২০২৩-

২৪ অর্ িবছবরর কম িসম্পাদন সূচক নাং [১.১.১] ‘বসবা সিজীকরণ/র্ের্জটাইবজশবনর মাধ্যবম একটি উদ্ভাবনী ধারণা 

বাস্তবার্য়ি’-এর লক্ষ্য পূরবণর র্নর্মত্ত র্বর্েআই-এর র্িসাব পসবা এবাং প্রর্শক্ষ্ণ পসবাবক ‘Financial 

Accounting Management & Training Management Software’ স্থাপন করার মাধ্যবম পসবাটি 

সিজীকরণ এবাং র্ের্জটাইবজশন-এর মাধ্যবম উদ্ভাবনী ধারণা বাস্তবায়ন করা িবয়বছ।  

 

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট-এর পসৌন্দয ি বধ িন 

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট-এর োর্রোর্শ্বিক এলাকার পসৌন্দয ি বধ িবন র্বর্ভন্ন েদবক্ষ্ে েিণ করা িবয়বছ। 

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট ভববনর আর্িনায় নানা জািীয় ফুল,  ল এবাং ঔষর্ধ বৃক্ষ্সমৃদ্ধ একটি বাগান 

রবয়বছ। বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট-এর মূল ভববনর ছাবদ একটি সুদৃশ্য ফুল ও  বলর বাগান স্থােন করা 

িবয়বছ। ছাদ বাগাবনর ক্রমবধ িমান উন্নয়ন-এর কাজ চলমান।  

 

চিত্র: বাাংলাদেশ পেদরাচলয়াম ইন্সটিটিউে কার্ যালদয়র ছাে বাগান 
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চিত্র: বাাংলাদেশ পেদরাচলয়াম ইন্সটিটিউে কার্ যালদয়র ছাে বাগান 

 

 

 

েন্থাগার উন্নয়ন  

প্রর্শক্ষ্ক, অনুষবদর সদস্যগণ, প্রর্শক্ষ্ণার্ী ও গববষকগবণর চার্িদা পমটাবি বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট-এ 

একটি সমৃদ্ধ েন্থাগার রবয়বছ। প্রায় ৩,২০০টি পুস্তক সমৃদ্ধ েন্থাগারটিবি পবর্শর ভাগ কার্রগর্র র্বষবয়র বই রবয়বছ। 

িাছাড়া, র্কছু র্ববদর্শ জান িাল, প্রশাসর্নক ও অন্যান্য োঠ্য সামেী রবয়বছ। েন্থাগাবরর বই উবত্তালন ও জমার ব্যবস্থা 

পরর্জটাবর র্লর্েবদ্ধ কবর ের্রচালনা করা িয়। ইবিামবধ্য লাইবেরীর স টওয়যার স্থােন কবর লাইবেরীর সকল বই 

এর্ি করা িবয়বছ।  

এছাড়াও নৈনপআই গ্রন্থাগাদর ২০২৩-২৪ অর্ বৈছদর ১টি পূণ বাি গদৈষণা প্রনতদৈেন সাংদর্ানজত হদয়দছ।   
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চিত্র : বাাংলাদেশ পেদরাচলয়াম ইন্সটিটিউে-এর গ্রন্থাগার 
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সপ্তম ের্রবেদ 

ৈাদজট ও নহসাৈ (২০২৩-২৪ অর্ বৈছর) 

ৈাদজট ও নহসাৈ 

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট এর আর্র্ িক র্িসাব ও ব্যবস্থােনার জন্য একটি র্িসাব শাখা রবয়বছ। যাবিীয় আয়-ব্যয়, 

পলনবদনসি আর্র্ িক ব্যবস্থােনার দার্য়ত্ব এ শাখা োলন কবর র্াবক।  

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট একটি সাংর্বর্ধবদ্ধ সাংস্থা িবলও সরকার্র র্িসাব েদ্ধর্িই এখাবন চালু রবয়বছ। বাাংলাবদশ 

পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট এর র্নম্নর্লর্খি উৎস িবি িির্বল প্রাপ্ত িয় : 

(ক) সরকার্র অনুদান 

(খ) পেবরাবাাংলার অনুদান 

(গ) র্বর্ের্সর অনুদান 

(ঘ) র্নজস্ব আয় 

২০২৩-২৪ অর্ িবছবরর আয় 

২০২৩-২৪ অর্ ব ৈছদরর আদয়র নৈৈরণ 

ক্র. 

নাং 
খাতসমূহ 

২০২৩-২৪ অর্ বৈছদরর 

জুলাই, ২০২৩ হদত জুন, ২০২৪ পর্ বন্ত আয় 

১ 
সরকারী অনুোনোঃ 

সরকাদরর সাধারণ র্ঞ্জরী নহদসদৈ ৈানষ বক অনুোন 
৩৫,২৯৯,৫০০.০০ 

২ মপদটাৈাাংলা হদত ৈানষ বক অনুোন ৫,০০০,০০০.০০ 

৩ ৈাাংলাদেশ মপদটানলয়ার্ কদপ বাদরশন হদত ৈানষ বক অনুোন ২,০০০,০০০.০০ 

৪ ইন্সটিটিউদটর ননজস্ব আয় (প্রনশক্ষণ নফ ও অন্যান্য) ৭,৭৫৩,১৪৫.৯০ 

৫ নৈনপআই এর ননজস্ব তহনৈল নৈননদয়াগ মর্দক অনজবত সুে ৭৬৬২৮৮১.২৫ 

 মর্াট= ৫৭,৭১৫,৫২৭.১৫ 

 

২০২৩-২৪ অর্ বৈছদরর অর্ ব নৈিাদগর অনুদর্ানেত ৈরাে ৩,৫৩,৫০,০০০/- (নতন মকাটি নতপ্পান্ন লক্ষ পঞ্চাশ হাজার) টাকা। 

২০২৩-২৪ অর্ বৈছদরর জন্য নৈনপআই-এর ননজস্ব ফান্ড/তহনৈল হদত ৈরাে ৩,৫৮,০৫,০০০/- (নতন মকাটি আটান্ন লক্ষ পাঁচ 

হাজার) টাকা। ২০২৩-২৪ অর্ বৈছদরর জন্য নৈনপআই-এর মর্াট ৈাদজট ৭,১১,৫৫,০০০/- (সাত মকাটি এগার লক্ষ পঞ্চান্ন হাজার) 
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টাকা। ২০২৩-২৪ অর্ ব ৈছদরর অর্ ব নৈিাদগর সাংদশানধত ৈরাদে ৩,৫৩,০০,০০০/- (নতন মকাটি নতপ্পান্ন লক্ষ) টাকা এৈাং 

নৈনপআই এর ননজস্ব ফান্ড মর্দক প্রস্তানৈত ৈরাদের ২,৯০,১৫,০০০/- (দ্যই মকাটি নিই লক্ষ পদনর হাজার) টাকাসহ মর্াট 

সাংদশানধত ৈরাদে ৬,৪৩,১৫,০০০/- (ছয় পকাটি পিিার্েশ লক্ষ্ েবনর িাজার) টাকা। ২০২৩-২৪ অর্ বৈছদরর ms‡kvwaZ 

ev‡R‡U ৬,৪৩,১৫,০০০/- (ছয় পকাটি পিিার্েশ লক্ষ্ েবনর িাজার) UvKv eiv‡Ïi wecix‡Z me©‡gvU e¨q nq 

৫,১১,৮৯,৯৪৬/৩৮ (পাঁচ মকাটি এগার লক্ষ উননিই হাজার নয়শত মছচনল্লশ  টাকা আটনেশ পয়সা) UvKv| ২০২৩-২৪ 

অর্ বৈছদরর নৈনপআই-এর অনুদর্ানেত সাংদশাধনী ৈাদজদট  আদয়র লক্ষযর্াো ৫,৮৩,০০,০০০/-(পাঁচ মকাটি নতরানশ লক্ষ) টাকা 

র্ার নৈপরীদত ২০২৩-২৪ অর্ বৈছদরর নৈনপআই-এর মর্াট প্রকৃত আয় হয় ৫৭,৭১৫,৫২৭/১৫ (পাঁচ মকাটি সাতাত্তর লক্ষ পদনর 

হাজার পাঁচশত সাতাশ টাকা পদনর পয়সা) টাকা।  

 

উবেখ্য, বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট এর ২০২৩-২৪ অর্ ব ৈছদরর অর্ ব নৈিাদগর সাংদশানধত ৈরাদে 

৩,৫৩,০০,০০০/- (নতন মকাটি নতপ্পান্ন লক্ষ) টাকার স্থদল প্রাপ্ত ৩,৫২,৯৯,৫০০/- (র্িন পকাটি বায়ান্ন লক্ষ্ র্নরানব্বই িাজার 

োঁচশি) টাকা িবি জুলাই, ২০২৩ িবি জুন, ২০২৪ মাস েয িন্ত কম িকিিা ও কম িচারীগবণর পবিন-ভািা খাবি ব্যয় িয় 

২,৭২,৪৯,৫২৬/- (দ্যই মকাটি ৈায়াত্তর লক্ষ ঊনপঞ্চাশ হাজার পাঁচশত ছানিশ টাকা) টাকা এবাং নৈনিন্ন খাদত অব্যনয়ত মর্াট 

৮০,৪৯,৯৭৪ (আনশ লক্ষ ঊনপঞ্চাশ হাজার নয়শত চুয়াত্তর টাকা) টাকা নৈনপআই-এর PL একাউদে ২০২৪-২৫ অর্ বৈছদরর 

ৈাদজদট স্থানান্তনরত হদয়দছ । 

নহসাৈ ননরীক্ষা: 

নৈদ্যযৎ, জ্বালানন ও প্রাকৃনতক সম্পে অনিট অনধেপ্তর (পূদৈ বর ৈানণনজযক অনিট অনধেপ্তর) কর্তবক বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম 

ইন্সটিটিউট এর ২০১০-১২ সর্য়কাদলর আনর্ বক ননরীক্ষার ১টি এৈাং ২০১২-১৮ সর্য়কাদলর আনর্ বক ননরীক্ষার ১টি সহ মর্াট 

২টি অনিট আপনত্ত অননষ্পন্ন আদছ ।  
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অষ্টম ের্রবেদ 

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট-এর ভর্বষ্যৎ ের্রকল্পনা 

 

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট-বক একটি আন্তজিার্িক মাবনর প্রর্িষ্ঠান র্িসাবব গবড় পিালার লবক্ষ্য বিিমান 

জনবল কাঠাবমার উৎকষ ি সাধন ও যুগবোবযাগী যন্ত্রোর্ি িারা সর্জ্জিকরবণর জন্য র্বর্ভন্ন ের্রকল্পনা েিণ করা 

িবয়বছ। ের্রকল্পনাসমূি বাস্তবার্য়ি িবল গববষণা ও উন্নয়ন, র্শক্ষ্ামূলক সমীক্ষ্া ের্রচালনা এবাং প্রযুর্ি ত্বরার্ন্বি 

িবব। বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট-এর সক্ষ্মিা বৃর্দ্ধ োবব। ের্রকল্পনাসমূি র্নম্নরূে : 

• ‘বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট এর নতুন ভবন র্নম িাণ ও প্রর্শক্ষ্ণ সাংর্িষ্ট যন্ত্রোর্ি, স টওয়যার 

(Training Related Equipments Software ) ও আসবাবেত্র সাংেি’ শীষ িক প্রকল্প েিণ এবাং 

বিিমান জনবল কাঠাবমাবক পুনগ িঠন করা;  

• সমৃদ্ধ একটি কর্ম্পউটার ল্যাব স্থােন; 

• প্রর্শক্ষ্ণার্ীগবণর জন্য েরবমটরীর মাবনান্নয়ন; 

• দক্ষ্ জনবল গঠবন আধুর্নক পটকবনাবলার্জর মাধ্যবম পটকর্নকযাল র্বষবয় ব্যবিার্রক ও িাবি কলবম প্রর্শক্ষ্ণ 

প্রদান; 

• আন্তজিার্িক মান সম্পন্ন একটি ল্যাববরটরী র্নম িাণ; 

• নৈনপআই মক একটি গনতশীল প্রনতষ্ঠাদন পনরণত করার লদক্ষয এর জনৈল কাঠাদর্া সাংস্কার ও অগ বাদনাগ্রার্ 

পুনগ বঠদনর জন্য নৈনপআই কার্ বক্রর্ গ্রহণ; 

• নৈনপআই-দক মসোর অৈ এনিদলন্স নহদসদৈ গদড় মতালার লদক্ষয নৈদের নৈখ্যাত সর্জাতীয় প্রনতষ্ঠাদনর 

সাদর্ মর্াগাদর্াগ কদর মর্ৌর্িাদৈ প্রনশক্ষণ ও গদৈষণা সাংনিি কার্ বক্রর্ পনরচালনা।  

• মেদশর অিযন্তদর জ্বালানন ও খননজ সম্পে খাদত ননদয়ানজত নৈনিন্ন প্রনতষ্ঠাদনর সাদর্ গদৈষণা কার্ বক্রর্ 

পনরচালনা; এৈাং 

• জ্বালানন ও খননজ সম্পে খাদতর উন্নয়ন সাংনিি প্রকল্প গ্রহণ।  
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উেসাংিার 

বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট ১৯৮১ সাবল প্রর্ির্ষ্ঠি িওয়ার ের পর্বক জ্বালার্ন ও খর্নজসম্পদ খাবি 

র্নবয়ার্জি জনববলর দক্ষ্িা বৃর্দ্ধর জন্য প্রর্শক্ষ্ণ প্রদান ও গববষণা ের্রচালনা কবর আসবছ। বাাংলাবদশ পেবরার্লয়াম 

ইন্সটিটিউট অপ্রতুল জনবল, পভৌি সুর্বধার্দ, প্রর্শক্ষ্ণসাংর্িষ্ট যন্ত্রোর্ি, স টওয়যার ও আসবাবেবত্রর পয সাংকট 

রবয়বছ, িা সুরািা করার জন্য ইবিামবধ্য উবদ্যাগ েিণ কবরবছ। এসকল উবদ্যাবগর  বল আশা করা যায়, বাাংলাবদশ 

পেবরার্লয়াম ইন্সটিটিউট জ্বালার্ন ও খর্নজসম্পদ খাবি মানসম্পন্ন প্রর্শক্ষ্ণ ও গববষণার মাধ্যবম দক্ষ্ মানবসম্পদ 

তির্র ও এ খাবির উন্নয়বন কায িকর ভূর্মকা োলন করবব। প্রর্িষ্ঠানটি অর্চবরই সকল সমস্যা কাটিবয় উবঠ িার উের 

ন্যস্ত দার্য়ত্ব োলবন অর্ধকির িৎের িবব। জ্বালার্ন খাবি প্রর্শক্ষ্ণ প্রদাবনর মাধ্যবম দক্ষ্ জনশর্ি গবড় তুবল এ 

ইন্সটিটিউট পিল ও গ্যাস অনুসন্ধান, উৎোদন ও র্বিরণ প্রর্ক্রয়ার সবে সম্পকিযুি র্বর্ভন্ন সাংস্থা ও দপ্তবরর সক্ষ্মিা 

বৃর্দ্ধবি অবদান রাখবব।  

 

----*****---- 
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