
তথ� অিধকার আইন, ২০০৯ – িক ও েকন (১০) 
 
 
তেথ�র জন� আেবদন, তথ� �দােনর প�িত ও সময়সীমা 
 
(১) েকান ব��� 'তথ� অিধকার আইন, ২০০৯-এর অধীন তথ� �াি�র জন� সংি�� দািয়��া� কম �কত�ার 
কােজ িনধ �ািরত ফরম 'ক' এর মাধ�েম তথ� েচেয় িলিখতভােব বা ইেলক�িনক মাধ�ম বা ই-েমইেল 
অনুেরাধ করেত পারেবন। 

(২) িনধ �ািরত ফরম সহজলভ� না হেল অনুেরাধকারীর নাম, �ঠকানা, �েযাজ� ে�ে� ফ�া� ন�র এবং ই-
েমইল �ঠকানা; অনুেরাধকৃত তেথ�র িনভ� �ল এবং �� বণ �না এবং েকান প�িতেত তথ� েপেত আ�হী 
তার বণ �না উে�খ কের সাদা কাগেজ বা ে��মত, ইেল�িনক িমিডয়া বা ই-েমইেলও তথ� �াি�র জন� 
অনুেরাধ করা যােব। 

(৩) দািয়��া� কম �কত�া তেথ�র জন� েকান অনুেরাধ �াি�র তািরখ হেত অনিধক ২০ (িবশ) কায � িদবেসর 
মেধ� অনুেরাধকৃত তথ� সরবরাহ করেবন। 

(৪) পূেব � উি�িখত উপ-অনুে�দ (৩) এ যাহা িকছ� ই থাকুক না েকন, অনুেরাধকৃত তেথ�র সােথ একািধক 
তথ� �দান ইউিনট বা কতৃ�পে�র সংি��তা থাকেল অনিধক ৩০ (��শ) ঘ�ার মেধ� কায � িদবেসর 
মেধ� েসই অনুেরাধকৃত তথ� সরবরাহ করেত হেব। 

(৫) অনুেরাধকৃত তথ� েকান ব���র জীবন-মৃত� �, ে�ফতার এবং কারাগার হেত মু�� স�িক�ত হেল 
দািয়��া� কম �কত�া অনেরাধ �াি�র অনিধক ২৪ (চ��শ) ঘ�ার মেধ� উ� িবষেয় �াথিমক তথ� 
সরবরাহ করেবন। 

(৬) দািয়��া� কম �কত�া িলিখতভােব অথবা ে��মত, ইেল�িনক মাধ�ম বা ই-েমইল এর মাধ�েম 
আেবদন প� �হেণর �াি� �ীকার করেবন এবং �াি� �ীকারপে� আেবদেনর েরফাের� ন�র, 
আেবদনপ� �হণকারীর নাম, পদময �াদা এবং আেবদন �হেণর তািরখ উে�খ কের �া�র করেবন। 

(৭) ইেল�িনক বা ই-েমইল এর মাধ�েম আেবদন �হেণর ে�ে� কতৃ�পে�র বরাবর আেবদন ে�রেণর 
তািরখই (�াি� সােপে�) আেবদন �হেণর তািরখ িহেসেব গণ� হেব। 

(৮) আেবদন পাওয়ার পর দািয়��া� কম �কত�া তথ� �দােনর এবং সময় উে�খপূব �ক আেবদনকারীেক েস 
স�েক� অবিহত করেবন এবং অনুেরাধকৃত তেথ�র সােথ একািধক তথ� �দান ইউিনট বা কতৃ�পে�র 
সংি��তা থাকেল দািয়��া� কম �কত�া েসই ইউিনট বা কতৃ�প�েক এ স�েক� িলিখত েনা�টশ �দান 
করেবন। 

(৯) দািয়��া� কম �কত�া েকান কারেণ অনুেরাধকৃত তথ� �দােন অপারগ অথবা আংিশক তথ� সরবরােহর 
অপরাগ হেল অপারগতার কারণ উে�খ কের আেবদন �াি�র ১০ (দশ) কায � িদবেসর মেধ� ''তথ� 
অিধকার (তথ� �াি� সং�া�) িবিধমালা, ২০০৯'' -এর তফিসেল উি�িখত ফরম-'খ' অনুযায়ী 
এতি�ষেয় আেবদনকারীেক অবিহত করেবন। 

(১০) উপ- অনুে�দ (৩), (৪) বা (৫) এ উি�িখত সময়সীমার মেধ� তথ� সরবরাহ করেত েকান দািয়��া� 
কম �কত�া ব�থ � হেল সংি�� তথ� �াি�র অনুেরাধ �ত�াখ�ান করা হেয়েছ বেল গণ� হেব। 

(১১) অনুেরাধকৃত তথ� �দান করা দািয়��া� কম �কত�ার িনকট যথাযথ িবেবিচত হেল এবং েযে�ে� েসই 
তথ� তৃতীয় প� কতৃ�ক সরবরাহ করা হেয়েছ িকংবা েসই তেথ� তৃতীয় পে�র �াথ � জিড়ত রেয়েছ এবং 
তৃতীয় প� তা েগাপনীয় তথ� িহেসেব গণ� কেরেছ েস ে�ে� দািয়��া� কম �কত�া এ�প অনুেরাধ 



�াি�র ৫ (পাচঁ) কায � িদবেসর মেধ� তৃতীয় প�েক তার িলিখত বা েমৗিখক মতামত েচেয় েনা�টশ �দান 
করেবন এবং তৃতীয় প� এ�প েনা�টেশর ে�ি�েত েকান মাতামত �দান করেল তা িবেবচনায় িনেয় 
দািয়��া� কম �কত�া অনুেরাধকারীেক তথ� �দােনর িবষেয় িস�া� �হণ করেবন। 

(১২)েকান ই��য় �িতব�ী ব���েক েকান েরকড� বা তার অংশিবেশষ জানােনার �েয়াজন হেল সংি�� 
দািয়��া� কম �কত�া েসই �িতব�ী ব���েক তথ� লােভ সহায়তা �দান করেবন এবং পিরদশ �েনর জন� 
েয ধরেনর সহেযািগতা �েয়াজন তা �দান করাও এই সহায়তার অ�রভ� �� বেল গণ� হেব। 

(১৩) আইেনর অধীন �দ� তেথ�র �িত প�ৃায় ''তথ� অিধকার আইন, ২০০৯ এর অধীেন এই তথ� সরবরাহ 
করা হেয়েছ'' মেম � �ত�য়ন করেত হেব এবং তােত �ত�য়নকারী কম �কত�ার নাম, পদবী, �া�র ও 
দা�িরক সীল থাকেব। 

 


