
সংস্কার উদ্যাগ বাস্তবায়ন

কর্ মপররকল্পনা

পরিমল র িংহ

মহাপরিচালক (অরিরিক্ত রচব)

বািংলাদেশ রশল্পকারিগরি  হায়িা ককন্দ্র (রবটাক)

রশল্প মন্ত্রণালয়।



রিমান্ডদবজপ্ররশক্ষণকারিকুলাম
 িংস্কািপূব বক কম ব িংস্থান  ষৃ্টি

•



১. গভদন মন্স সর্সযার বর্ মনা
( ম যাি কািণ ওফলাফলউদেখকরুন)

➢ প্ররিক্ষর্ পরবর্তী কাররগরর প্ররিক্ষর্ার্থীদ্র 

কর্ মসংস্থান/উদ্যাক্তার র্তর্থয না জানা। 

➢ র্তর্থযার্ রবদেষর্ কদর সদব মাচ্চ সংখ্যকপ্ররিক্ষর্ার্থীদ্র

কর্ মসংস্থান বা উদ্যাক্তা তর্তররর বযবস্থা কদর দ্দির

অর্থ মনীরর্তদর্তঅব্ান রাখ্া



২. সংস্কার উদ্যাদগর বর্ মনা
(পাইলট ং রবদবচনায় রনদয় সর্সযা সর্াধাদনর উপায় ও

ফলাফলউদেখ্করুন)

সর্সযা সর্াধাদনর উপায়ঃ

▪ প্ররশক্ষণ  মারিি পি প্ররশক্ষণার্থীদেি কারিগরি প্ররশক্ষণ

পিবিী রফিবযাক  িংগ্রহ

▪ রফিবযাক  িংগ্রহ পদ্ধরি- কমদ জ, কটরলদফান,িাক,

রবদশষ কক্ষদে  িা রি পরিেশ বন

▪  জব কপ্রাভাইিািদেি  াদর্থ রলদেজ স্থাপন কিা

▪ প্ররশক্ষদণি কার্ বকারিিা/প্রভাব- মূলযায়ন/পর্ বদবক্ষণ



চলর্ান----

ফলাফলঃ

▪ কারিকুলাম উন্নয়ন; প্রদয়াজদন নিুন কটকদনালজজ

 ম্বরলি ককা বচালুকিণ

▪ পরলর ফমু বদলশদন  হায়িা

▪ র্ুদগাপদর্াগী প্ররশক্ষণার্থী তিরিকিণ

▪ কম ব িংস্থান  ষৃ্টি/জব কপ্রাভাইি কিা

▪ ফলাফল পরিবীক্ষন   



৩. সংস্কার উদ্যাদগরপ্রস্তারবর্তপররসংখ্যান

(ক) রশদিানামঃ রির্ান্ডদবস কাররকুলার্ সংস্কারপবব মক 

কাররগরর প্ররিক্ষর্ার্থীদ্র কর্ মসংস্থান সৃজন। 

(খ) রবটাক কিৃ বক বাস্তবায়ন

(গ) পাইলষ্টটিং স্থানঃ রবটাক,বগুড়া; রবদবচনাি কািণ-লাইট

ইজিরনয়ারিিং হাব

(ঘ) কময়ােঃ জলুাই/২৫ হদি ক দেম্বি/২৫

(ঙ) উপকািদভাগীঃ ১০ জন েক্ষকমী।

(চ) আরর্থ বক  াশ্রয়ঃ পদিাক্ষঅর্থ ব াশ্রয়- েক্ষকমী, কম

অপচয়,অরিক উৎপােন



৪. পাইল বাস্তবায়দনর সাদর্থকারা-কারা
সম্পৃক্ত হদবন এবং র্তাদ্রদককীভাদব

কাদজলাগাদনা যাদব? 

❖ কারিগরি প্ররশক্ষণার্থী, কেকদহাল্ডাি (জব কপ্রাভাইিাি, প্রিযক্ষ বা 

পদিাক্ষভাদব ইনভল্ভব অনযানয) ম্পকৃ্তকিণ 

❖  িংরিি কেকদহাল্ডািদেি রনদয় রনয়রমি রবিরিদি  ভাআদয়াজন ও

পিামশ বগ্রহণ

❖ পিামশ বরবষয়ক িাটাদবজ  িংিক্ষণ

❖ গহৃীি পিামশ বকর্থদক কময়ােরভরিক বাস্তব ম্মিলক্ষয রনি বািণ ও

বাস্তবায়ন

❖ কারিকুলাম র্ুদগাপদর্ারগকিদণ (প্রদয়াজদন) কেকদহাল্ডািদেি

 ম্পকৃ্তকিণ



৫. পাইল সংস্কার বাস্তবায়দন রবরভন্ন

ধরদর্র ররদসাস মকীভাদবকী প্রদয়াজদন

কাদজলাগাদনা হদব? ❑  জব কে দমন্ট ক ল/অরফ াি- ির্থয  িংগ্রহ, প্ররশক্ষণার্থী-

জব কপ্রাভাইিাি  িংদর্াগ

❑  িোিরক- প্ররশক্ষণ প্রিান বা োরয়ত্বপ্রাি কম বকিবা ; কক্ষে

রবদশদষ ককন্দ্রপ্রিান

❑ প্রদয়াজনীয়অর্থ ববিাদ্দ



৬. সংস্কার উদ্যাগট সফলভাদব বাস্তবায়দনরলদক্ষয

রবস্তাররর্তকায মক্রর্

.....................

ক্রর্ কায মক্রর্
দক বাস্তবায়ন

করদব

বাস্তবায়দনর

রনধ মাররর্ত সর্য়

সর্ন্বদয়র

রবষয়/র্ন্তবয

০১ প্ররশক্ষণার্থীদেি কর্থদক রফিবযাক  িংগ্রহ 
জব কে দমন্ট ক ল / 

অরফ াি
৩ মা মরনটরিিং

০২
চাকুরিোিাদেি কাছ কর্থদক রফিবযাক  িংগ্রহ 

জব কে দমন্ট ক ল / 
অরফ াি

৩ মা মরনটরিিং

০৩ প্রাি রফিবযাক কর্থদক অফলাইন ( ম্ভব হদল 
অনলাইন) িাটাদবজ  তিরিকিণ

প্ররশক্ষণ রবভাগ ৩ মা মরনটরিিং

০৪ তিরিকৃি  িাটাদবজ  কাদজ লারগদয় প্ররশক্ষণ 
কারিকুলাদম প্রদয়াজনীয় পরিবিবন আনয়ন

প্ররশক্ষণ রবভাগ
৩ মা মরনটরিিং

০৫ পরিবরি বি কারিকুলাম বাস্তবায়ন
রনজিিকিণ

প্ররশক্ষণ রবভাগ ৩ মা মরনটরিিং

০৬ উন্নরিি িািা চলমান িাখদি এই চক্র চালু

র্থাকা রনজিি প্ররশক্ষণ রবভাগ ৩ মা মরনটরিিং

০৭ কম ব িংস্থান  জৃন

প্ররশক্ষণ রবভাগ
৩ মা 

মরনটরিিং



যাওয়া, এর বন্ধ হওয়া দরাধ করা, অভীষ্ট

গ্রুদপর রনক এট দকজনরপ্রয়করা, র্রন ররং
কায মক্রর্এবং এর দররিদক /দরারলংআউ সহ

দ কসইকরর্ রবষদয়কী-কী দকৌিল গ্রহর্করা
হদব? 

এরগদয় রনদয় র্াওয়া-

➢ রফিবযাক রবদিষণ এবিং রচরিিকিণ

➢ বাস্তব ম্মিপরিবিবনআনা

➢ জব কে দমন্ট কম বকিবা রনদয়াগ

➢ প্ররশক্ষকদেি উন্নয়ন,

➢  ম্পদেি  ষ্টিক বযবহাি

➢ কেকদহাল্ডািদেিঅবরহিকিণ



চলমান-----

জনরপ্রয়করা-

➢  ফলিাি গল্প প্রচাি

➢ রফিবযাক উে্িরৃি বযবহাি

➢  াদবক রশক্ষার্থীদেি কনটওয়াকব।

➢ প্ররশক্ষণার্থীদেি  ুপারিশ

➢ ওদয়ব াইট ও ক াশযাল রমরিয়া।



চলর্ান-

র্রন ররংকায মক্রর্-

➢ রনয়রমি রফিবযাক  িংগ্রহ

➢ রফিবযাক কিটা রবদিষণ

➢ প্ররশক্ষণ উপকিদণি মূলযায়ন

➢  জব কপ্রাভাইিািদেি  াদর্থ প্ররশক্ষণার্থীদেি  িংদর্াগ ঘটাদনা ।



চলর্ান--

পরররধ বৃদ্ধি ও দ কসইকরর্-

➢রফিবযাদকি রভরিদি নিুন মরিউল তিরি

➢ রবরভন্ন স্তদিি প্ররশক্ষণ

➢ স্থানীয় চারহো অনুর্ায়ী পরিবিবন

➢ েীঘ বদময়ারে অিংরশোরিত্ব।



িনযবাে
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