
E:\Fazle Rabbi\APA 2024-25\APA BMET 2024-25 (Final) .doc  পৃষ্ঠা 1 

গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার 

                          

 

 

 
 

 

 

 

 
                            মহাপররচালক (গ্রেড-১), জনশরি, কম মসাংস্থান ও প্ররশক্ষণ ব্যুদরা 

এবাং 

সরচব, প্রবাসী কল্যাণ ও ববদেরশক কম মসাংস্থান মন্ত্রণালয় 

এর মদে স্বাক্ষররত 

 

 

 

বারষ মক কম মসম্পােন চুরি 
 

 

 

 
১ জুলাই, ২০২৪ - ৩০ জুন, ২০২৫ 
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সূরচপত্র 

 

 

বিষয় পৃষ্ঠা নং  

কর্ মসম্পাদননর সাবি মক বিত্র ৩ 

প্রস্তািনা ৪ 

সসকশন ১: রূপকল্প, অরিলক্ষু, কর্ মসম্পাদননর গ্রেত্র এবাং কার্ মাবরল ৫ 

সসকশন ২: রবরিন্ন কার্ মক্রদমর চূড়ান্ত ফলাফল/ প্রভাি  ৬ 

সসকশন ৩: কম মসম্পােন পররকল্পনা  ৭-৯ 

সংন াজনী ১:  শব্দসংনেপ ১২ 

সংন াজনী ২: কম মসম্পােন ব্যবস্থাপনা ও প্রমাণক ১৩-১৫ 

সাংদর্াজনী ৩: অন্য অবফনসর সনে সংবিষ্ট কম মসম্পােন সূিকসমূহ ১৬ 

সংন াজনী ৪: জাতীয় শুদ্ধািার গ্রকৌশল কর্ মপবরকল্পনা, ২০২৪-২০২৫ ১৭-১৯ 

সংন াজনী ৫: ই-গিন্যমান্স ও উদ্ভািন কম মপররকল্পনা, ২০২৪-২০২৫ ২০ 

সংন াজনী ৬: অবভন াগ প্রবতকার ব্যিস্থা কর্ মপবরকল্পনা, ২০২৪-২০২৫ ২১ 

সংন াজনী ৭: গ্রসিা প্রদান প্রবতশ্রুবত কর্ মপবরকল্পনা, ২০২৪-২০২৫ ২২ 

সংন াজনী ৮: তথ্য অবিকার বিষনয় িাবষ মক কর্ মপবরকল্পনা, ২০২৪-২০২৫ ২৩ 
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জনশরি, কম মসাংস্থান ও প্ররশক্ষণ ব্যুদরার কম মসম্পােদনর সারব মক রচত্র 
 

(Overview of the Performance of the Bureau of Manpower, Employment & Training ) 
 

সাম্প্ররতক অজমন, িরবষ্যত পররকল্পনা এবাং চুাদলঞ্জ 
 

     সাম্প্ররতক বছরসমূদহ (০৩ বছর) প্রধান অজমনসমূহ:   
 

রবএমইটি েক্ষতা উন্নয়ন প্ররশক্ষদণর মােদম েক্ষ জনশরি বতরর, ববদেরশক কম মসাংস্থান, অরিবাসন ব্যবস্থাপনায় মেস্বত্বদিাগীদের সেৌরাত্ম 

হ্রাস, প্রবাসী কমীদের কল্যাণ এবাং হয়রানীমুি রনরাপে অরিবাসন রনরিতকরদণ কাজ করদছ। রবশ্ব শ্রম বাজাদরর চারহো অনুর্ায়ী ববদেরশক 

কম মসাংস্থান সৃরির লদক্ষু কাররগরর প্ররশক্ষণ সুরবধা উপদজলা পর্ মাদয় সম্প্রসারণ এবাং অরিবাসদন রপরছদয় পড়া সজলাসমূদহ ববদেরশক 

কম মসাংস্থাদন উৎসারহত করদণ জাপানীজ, সকাররয়ান, আরবী, ইাংদরজী ও কুান্টরনজ িাষা প্ররশক্ষণ সকাস ম চালু করা হদয়দছ। বিএর্ইটি’র আইটি 

শাখায় জনিল বননয়াগ করা হনয়নে। অবভিাসন প্রতযাশীনদর গ্রসিা গ্রদাড়নগাড়ায় গ্রপৌৌঁনে গ্রদয়ার লনেয আনরা ২২ টি গ্রজলায় বডইএর্ও স্থাপননর 

স্থাপন করা হনয়নে। েক্ষ কমী সপ্ররদণর লদক্ষু সসৌরে আরদবর সানে Skill Verification Program(SVP) চালু করা হদয়দছ। 

এছাড়া সকল প্ররশক্ষণার্থীদক NTVQF এর অিীনন প্রবশেণ প্রদান ও  Assessment েহণ করা হনে। টিটিবস ও আইএর্টিনত ভবতম 

প্রবিয়া অনলাইনন িালু করা হনয়নে।  ববদেরশক কম মসাংস্থাদনর সুদর্াগ বৃরির লদক্ষু নতুন ও রবদ্যমান শ্রম বাজাদর নতুন কম মদক্ষত্র অনুস্ান, 

চারহো রনরূপন, পাবরলক প্রাইদিট পাট মনারশীপসহ রবরিন্ন কম মসূচী ্রহহণ করায় রবগত ০৩ অর্থ ম বছদর ২১.৩৯ (৩১ বডনসম্বর ২০২৩ প মন্ত) জন 

কমীর ববদেরশক কম মসাংস্থান সম্ভব হদয়দছ। তন্মদে নারী কমীর সাংখ্যা ১.৩৪ লে এবাং এ ০৩ বছদর প্রবাসী কমীদের রনকট সর্থদক প্রাপ্ত 

সররমদটদন্সর পররমাণ ৫৭৭২১.২৮ রমরলয়ন মারকমন ডলার। 

 

সমস্যা ও চুাদলঞ্জসমূহঃ 
 

বিি পনে গ্ররবর্ট্যান্স প্রিাহ বৃবদ্ধকরণ। দেতা উন্নয়ন প্রবশেণ প্রাপ্তনদর সনদায়নন আন্তজমাবতক স্বীকৃবত েহণ। কমী সপ্ররদণর উিমমুখী গরত 

অব্যাহত রাখদত নতুন শ্রম বাজার সৃরি, বিদ্যর্ান শ্রর্ িাজার িনর রাখা, অরিবাসন ব্যবস্থাপনায় মেস্বত্বদিাগীদের গ্রদৌরাত্ন্য রনমূ মল।  

িরবষ্যৎ পররকল্পনাাঃ 

৮র্ পঞ্চিাবষ মকী পবরকল্পনায় ৫০ লে জনশবি বিনদনশ গ্রপ্ররনণর লেযর্াত্রা রনয়নে। ইনতার্নে প্রায় ২৯ লে জনশবি বিনদনশ গ্রপ্ররণ করা 

হনয়নে। ২০২৫ সানলর র্নে আনরা প্রায় ৪০ লে কর্ী গ্রপ্ররণ। সেদশর আর্থ মসামারজক উন্নয়দন আগামী ২০২৫ সাদলর মদে সররমদটন্স প্রবাহ বৃরি 

কদর ১৫০ রবরলয়ন মরকমন ডলার আদয়র পররকল্পনা ্রহহণ করা হদয়দছ। রনরাপে ও সশািন অরিবাসন রনরিত করার জন্য ২০২৫ সাদলর মদে 

পঞ্চাশিাগ েক্ষ, প্ররশরক্ষত জনশরি সপ্ররদণর লক্ষুমাত্রা রনধ মারণ করা হদয়দছ। এ লদক্ষু সেদশর প্রদতুকটি উপদজলায় টিটিরস স্থাপদনর উগ্রদ্যাগ 

্রহহণ করা হদয়দছ।  
 

২০২৪-২০২৫ অর্থ ম বছদরর সম্ভাব্য প্রধান অজমনসমূহঃ 

 ৭.৮ লক্ষ পুরুষ এবাং ৭০ হাজার নারী কমীদক প্ররশক্ষণ প্রোদনর মােদম েক্ষ কমী রহদসদব গদড় সতালা ও ববদেরশক কম মসাংস্থান 

 বিএর্ইটিনত শূন্যপনদ জনিল বননয়াগ কা মির্ সম্পাদন; 

 টিটিরস হদত উত্তীণ ম প্ররশক্ষণার্র্র্থীদের সেদশর অিুন্তদর কম মসাংস্থান। 

 আন্তজমারতক র্াননর প্ররশক্ষণ প্রোদন সক্ষমতা বতররর জন্য প্ররশক্ষকদের সেদশ ও রবদেদশ প্ররশক্ষণ প্রোন; 

 কাররগরর প্ররশক্ষণ সকন্দ্রসমূহদক আন্তজমারতক মাদনর প্ররতষ্ঠাদন রুপান্তর। 

 উপদজলা পর্ মাদয় টিটিরস রনম মাণ এবাং প্ররশক্ষণ চালু। 

 জনগদণর সোরদগাড়ায় সসবা প্রোন রনরিতকরদণ পর্ মায়ক্রদম সকল সজলায় বডইএর্ও অবফনসর র্ােনর্ রবদেশগামী কমীদের গ্রসিা প্রোন। 

 মরনটররাং বৃরি ও জনসদচতনতামূলক কার্ মক্রদমর মােদম রনরাপে অরিবাসন রনরিতকরণ, মেস্বত্বদিাগীদের অববধ তৎপরতা হ্রাস,  

কমীদের মদে সদচতনতা বৃরি ও ববধিাদব সররমদটন্স প্রবাহ বৃরি। 
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প্রস্তাবনা 

 

 

 
জনশরি, কম মসাংস্থান ও প্ররশক্ষণ ব্যুদরার প্রারতষ্ঠারনক েক্ষতা বৃরি, স্বচ্ছতা ও জবাবরেরহতা সজারোরকরণ, সুশাসন 

সাংহতকরণ এবাং সম্পদের র্র্থার্র্থ ব্যবহার রনরিতকরদণর মােদম রূপকল্প ২০৪১ এর র্র্থার্র্থ বাস্তবায়দনর লদক্ষু-  

 

 
মহাপররচালক (গ্রেড-১), জনশরি, কম মসাংস্থান ও  প্ররশক্ষণ ব্যুদরা, গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার 

 
এবাং 

 
সরচব, প্রবাসী কল্যাণ ও ববদেরশক কম মসাংস্থান মন্ত্রণালয়, গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার এর মদে ২০২৪ সাদলর জুন মাদসর 

----------- তাররদখ এই বারষ মক কম মসম্পােন চুরি স্বাক্ষররত হ’ল। 

 

 
এই চুরিদত স্বাক্ষরকারী উিয়পক্ষ রনম্নরলরখত রবষয়সমূদহ সম্মত হদলন: 
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সসকশন-১ 

 

জনশরি, কম মসাংস্থান ও  প্ররশক্ষণ ব্যুদরা’র রূপকল্প, অরিলক্ষু, কম মসম্পােদনর সক্ষত্র এবাং কার্ মাবরল: 

 

১.১ রূপকল্প (Vision): 

 

ববদেরশক কম মসাংস্থাদনর সুদর্াগ বৃরি, েক্ষতা উন্নয়ন, অরিবাসী কমীদের অরধকতর কল্যাণ ও রনরাপে অরিবাসন। 

 

১.২ অবভলেয (Mission): 

 

রবশ্ব শ্রমবাজাদরর চারহোর রিরত্তদত র্র্থার্র্থ কাররগরর প্ররশক্ষণ প্রোন এবাং সুষ্ঠু ও সুসাংহত অরিবাসন ব্যবস্থাপনার মােদম কম মপ্রতুাশী 

জনদগাষ্ঠীর ববদেরশক কম মসাংস্থাদনর সুদর্াগ বৃরি এবাং অরিবাসী কমীদের সুরক্ষা, অরধকতর কল্যাণ ও অরধকার রনরিত করা। 

 

১.৩ কর্ মসম্পাদননর গ্রেত্র: 

১.৩.১ দপ্তর/সংস্থার কর্ মসম্পাদননর গ্রেত্র: 

 

১. বিনদবশক কম মসাংস্থান। 

২. েক্ষ জনশরি বতরর। 

৩. রনরাপে অরিবাসন এর লনেয সনিতনতা ও সের্তা বৃবদ্ধমূলক কা মির্। 

 

১.৩.২ সুশাসন ও সংষ্কারমূলক কর্ মসম্পাদননর গ্রেত্র:  

 

১. সুশাসন ও সংষ্কারমূলক কা মির্ গ্রজারদারকরণ 

 

১.৪ কা মািবল : 

 

ববদেরশক শ্রমবাজাদরর চারহো অনুর্ায়ী কাররগরর  প্ররশক্ষণ সকন্দ্র ও ইনরিটিউট অব সমররন সটকদনালজীসমূদহর মােদম েক্ষ জনশরি 

সৃরি, দেতা উন্নয়ন প্ররশক্ষণ প্রদান ও সারব মক  প্ররশক্ষণ ব্যবস্থাদক আধুরনকীকরণ ও সমদয়াপদর্াগীকরণ, উপদজলা পর্ মাদয় টিটিরস 

স্থাপন; 

 

রবদ্যমান শ্রমবাজার সুসাংহতকরণ, নতুন শ্রম বাজার অনুস্ান ও সম্প্রসারণ এবাং সর্ৌরিক অরিবাসন ব্যদয় ববদেরশক কম মসাংস্থান 

ব্যবস্থাপনা;  

 

প্রবাসী কমীদের রনরাপত্তা, সুরক্ষা ও কল্যাণ রনরিতকরণ, তাদের অরধকার সাংরক্ষণ এবাং ববদেরশক কম মসাংস্থাদনর মােদম সেদশর 

আর্থ ম-সামারজক উন্নয়দন অবোন রাখা; 

 

ররক্রুটিাং এদজরন্সর লাইদসন্স প্রোন, নবায়ন, মরনটররাং  এবাং ববদেরশক কম মসাংস্থান সম্পরকমত কার্ মক্রম সম্পােন, অরিবাসন রবষয়ক 

অরিদর্াগ প্ররতকার ব্যবস্থা ্রহহণ। 

 

রডইএমও এর মােদম রবদেশ গমদনচ্ছু কমীদের নাম ডাটাদবদজ রনব্নকরণ, রিঙ্গাররপ্রন্ট, রনরাপে অরিবাসন ও ববধ উপাদয় 

সররমদটন্স প্রবাহ বৃরিদত সদচতনতামূলক কার্ মক্রম েহণ, সেদশর ০৩টি আন্তজমারতক রবমান বন্দরস্থ প্রবাসী কল্যাণ সডদের মােদম 

রবদেশগামী কমীদের সহায়তা প্রোন। 

  

সকল গ্রজলায় বডইএর্ও স্থাপন, বিএর্ইটি’র শূন্যপনদ জনিল বননয়াগ ও পনদান্নবতর র্ােনর্ পূরণ, কর্ মকতমা/ কর্ মিারীনদর সের্তা 

উন্নয়নন প্রবশেণ প্রদান, বিপাবেক সভা আনয়াজন। 
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গ্রসকশন-২ 

জনশবি, কম মসংস্থান ও প্ররশেণ ব্যযনরার বিবভন্ন কা মিনর্র চূড়ান্ত ফলাফল/প্রভাি (Outcome/Impact) 

চূড়ান্ত ফলাফল/প্রভাি কম মসম্পােন সূচকসমূহ একক 

প্রকৃত অজমন 

লেযর্াত্রা 

২০২৪-২৫ 

প্রনেপণ বনি মাবরত লেযর্াত্রা অজমননর গ্রেনত্র 

গ্র ৌেভানি দাবয়ত্বপ্রাপ্ত 

র্ন্ত্রণালয়/বিভাগ/সংস্থাসমূনহর নার্ 

উপাত্তসূত্র 

২০২২-২৩ ২০২৩-২৪ ২০২৫-

২০২৬ 
২০২৬-২০২৭ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

২০২৫ সাদলর মদে ৪৩ লক্ষ 

ববদেরশক কম মসাংস্থান সৃরি 

বিনদবশক কর্ মসংস্থান সংখ্যা  

(লে) 

৮.৩১ 

 

৮.০০ ৮.৫০ ৯.০০ ৯.৫০ প্রিাসী কল্যাণ ও বিনদবশক 

কর্ মসংস্থান র্ন্ত্রণালয়/পররাষ্ট্র/স্বাস্থু 

ও পররবার কল্যাণ মন্ত্রণালয়/অর্থ ম 

র্ন্ত্রণালয় 

বিএর্ইটি’র িাবষ মক 

প্রবতনিদন/৮র্ 

পঞ্চিাবষ মক পবরকল্পনা 

২০২৫ সানলর র্নে পঞ্চাশভাগ 

দে কর্ী সৃবষ্ট  

দে জনশবি বতবর সংখ্যা  

(লে) 

৮.৩৬ 

 

৭.০০ ৭.৫০ ৮.০০ ৮.৫০ প্রিাসী কল্যাণ ও বিনদবশক 

কর্ মসংস্থান 

র্ন্ত্রণালয়/বিএর্ইটি/কাবরগবর বশো 

গ্রিাড ম/এনএসবডএ 

বিএর্ইটি’র িাবষ মক 

প্রবতনিদন/৮র্ 

পঞ্চিাবষ মকপবরকল্পনা/

এসবডবজ/গ্রডল্টা প্ল্যান 

২০২৫ সানলর র্নে ১৫০ 

বিবলয়ন র্াবকমন ডলার 

বিনদবশক মুদ্রার প্রিাহ 

বিনদবশক মুদ্রার প্রিাহ 

বৃবদ্ধনত রনরাপে 

অরিবাসন এর লনেয 

সনিতনতা ও সের্তা 

বৃবদ্ধমূলক কা মির্ 

বর্বলয়ন 

র্াবকমন 

ডলার 

২১৬১০ 

 

২২০০০ ২৩০০০ ২৪০০০ ২৫০০০ িাংলানদশ ব্যাংক/ব্যাংক ও আবে মক 

প্রবতষ্ঠান বিভাগ 

বিএর্ইটি’র িাবষ মক 

প্রবতনিদন/৮র্ 

পঞ্চিাবষ মক 

পবরকল্পনা/িাংলানদশ 

ব্যাংক 
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গ্রসকশন ৩ 

জনশবি কর্ মসংস্থান ও প্রবশেণ ব্যযনরার কর্ মসম্পাদন পবরকল্পনা 
 

কর্ মসম্পাদন 

গ্রেত্র 

গ্রেনত্রর 

র্ান 
কা মির্ কর্ মসম্পাদন সূিক 

গণনা 

পদ্ধবত 
একক 

কর্ মসম্পাদন 

সূিনকর র্ান 

প্রকৃত অজমন 
লেযর্াত্রা/বনণ মায়ক ২০২৪-

২৫ 
প্রনেপন 

২০২২-

২০২৩ 

২০২৩-২০২৪ 

(বডনস ২০২৩ 

প মন্ত)  

অসািারণ অবত উত্তর্ ২০২৫-২৬ ২০২৬-২৭ 

১০০% ৯০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

(১)বিনদবশক 

কর্ মসংস্থান 

 

 

২৫ (১.১) বিনদবশক 

কর্ মসংস্থান ও 

শ্রর্িাজার অনুসন্ধান 

(১.১.১) বিনদবশক কর্ মসংস্থানন োড়পত্র 

প্রদানকৃত 
সর্বষ্ট 

সংখ্যা 

(লে) 

৪ ৮.৩১ ৬.৮৯ ৮.৫০ ৭.০০ ৯.০০ ৯.৫ 

(১.১.২) নারী কর্ীর োড়পত্র 

প্রদানকৃত।  
সর্বষ্ট 

সংখ্যা 

(লে) 

২ ০.৬৯ 

 

০.৩৪৫ ০.৭০ ০.৬০ ০.৭৫ .৮০ 

(১.১.৩) দে কর্ীর বিনদবশক 

কর্ মসংস্থান  
সর্বষ্ট 

সংখ্যা 

(লে) 

২ ৪.০৯ - ২.৫০ ২.২৫ ৩.০ ৩.৫ 

(১.১.৪) বিনদশ গর্ননচ্ছুনদর ডাটানিজ 

বতবরকৃত 
তাবরখ তাবরখ 

৩ - - ১৫.০৬.২৫ ২৫.০৬.২৫   

(১.২) বরক্রুটিং এনজন্সী 

সমূনহর র্বনটবরং ও 

সের্তা বৃবদ্ধমূলক 

কা মির্।  

(১.২.১) বরক্রুটিং এনজবন্সর নতুন 

লাইনসনন্সর আনিদন ০৩ র্াানসর র্নে 

প্রশাসবনক র্ণ্ত্ত্রণালনয় গ্রপ্ররণকৃত 

সর্বষ্ট % 

২ ১০০ ১০০     ১০০ ৯০ ১০০ ১০০ 

(১.২.২) বরক্রুটিং এনজবন্সর লাইনসন্স 

নিায়ননর আনিদন ০১ র্াানসর র্নে 

বনষ্পবত্তকৃত 

    সর্বষ্ট               % 

১ ৬৮ ১০০   ১০০  ৯০ ১০০ ১০০ 

(১.২.৩) বরক্রুটিং এনজবন্সর বিরুনদ্ধ প্রাপ্ত 

অবভন াগ আনিদন ০১ র্াানসর র্নে 

পদনেপ েহণ  

সর্বষ্ট % 

২ - ১০০    ১০০  ৯০ ১০০ ১০০ 

(১.২.৪) RAIMS সফটওয়যানর বরক্রুটিং 

এনজবন্সর গ্রপ্রাফাইল হালনাগাদকরণ  
সর্বষ্ট % 

২ - ৮০ ১০০ ৯০ ১০০ ১০০ 

(১.৩) বিনদবশক 

শ্রর্িাজানরর তথ্য 

সম্ববলত 

গনিষণা/প মানলািনা  

প্রবতনিদন প্রণয়ন 

(১.৩.১) বিনদবশক শ্রর্িাজার সম্প্রসারন 

সংিান্ত গনিষণা প্রবতনিদন প্রস্তুতকৃত 
সর্বষ্ট সংখ্যা 

২ ০২ ০১ ২ ১ ৩ ৩ 

(১.৩.২) গ্রদশবভবত্তক অবভিাসন বিষয়ক 

ব্যকনলট প্রস্তুতকৃত সর্বষ্ট সংখ্যা 

২ - - ৩ ২ ৪ ৫ 

(১.৪) বডইএর্ও’র 

সের্তা বৃবদ্ধমূলক 

কা মির্ ও ের্তায়ন   

(১.৪.১) বডইএর্ও এ কর্ মরত 

কর্ মকতমানদর  প্রবশেণ আনয়াজনকৃত  
সর্বষ্ট সংখ্যা 

১ - - ৪ ৩ ৪ ৬ 

(১.৪.২) অবভিাসন বিষয়ক অবভন াগ 

তদন্ত কা মির্ বডইএর্ওসমূনহ 

বিনকবিকরণ 

সর্বষ্ট সংখ্যা 

২ - - ২১ ১৮ ৪২ ৬৪ 
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কর্ মসম্পাদন 

গ্রেত্র 

গ্রেনত্রর 

র্ান 
কা মির্ কর্ মসম্পাদন সূিক 

গণনা 

পদ্ধবত 
একক 

কর্ মসম্পাদন 

সূিনকর র্ান 

প্রকৃত অজমন 
লেযর্াত্রা/বনণ মায়ক ২০২৪-

২৫ 
প্রনেপন 

২০২২-

২০২৩ 

২০২৩-২০২৪ 

(বডনস ২০২৩ 

প মন্ত)  

অসািারণ অবত উত্তর্ ২০২৫-২৬ ২০২৬-২৭ 

১০০% ৯০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

(২) দে 

জনশবি বতবর 

২৫ (২.১) প্রবশেণ প্রদান (২.১.১) BNQF/NTVQF গ্রলনভনল 

দেতা উন্নয়নমূলক প্রবশেণ 

প্রদানকৃত। 

সর্বষ্ট 
সংখ্যা 

(লে) 

৪ 

 

০.৭০ 

 

০.৬১ ০.৮৫ ০.৮০ ০.৮৫ ০.৯০ 

(২.১.২) নারী কর্ীনক প্রবশেণ 

প্রদানকৃত। 
সর্বষ্ট 

সংখ্যা 

(লে) 

২ ০.২২ ০.২৬ ০.৩৫ ০.২৫ ০.৪০ ০.৪৫ 

(২.১.৩) RPL প্রদানকৃত। সর্বষ্ট সংখ্যা ২ ৭৭২৫ ৫০৭৪ ২০০০০ ১৫০০০ ২৫০০০ ৩০০০০ 

(২.২) প্রবশেণ 

প্রদানন সের্তা বৃবদ্ধ 

(২.২.১) ১২ টি আইএর্টি/টিটিবস 

পররেশ মন প্রবতনিদননর বাস্তবায়নদর্াগ্য 

সুপাররশ বাস্তবায়নকৃত। 

সর্বষ্ট % 

২ ১২ 

(পূনি ম সংখ্যায় 

বনি মাবরত 

বেল) 

১০০ ১০০% ৯০% ১০০% ১০০% 

(২.২.২) ৫০ টিটিবস প্রকনল্পর আওতায় 

টিটিবস স্থাপনন ভূবর্ অবিেহণ। 
সর্বষ্ট সংখ্যা 

৩ - - ৭ ৫ ২০ ৩০ 

(২.২.৩) কাবরগবর দেতা ও ভাষা 

দেতা সংিান্ত আন্তজমাবতক সনদ 

প্রদানকৃত। 

সর্বষ্ট জন 

২ ২৫৪ ২৯৯ ৩৫০ ২৫০ ৪০০ ৪৫০ 

(২.২.৪) টিটিবসসমূনহ ভাষা প্রবশেণ 

গ্রকাস ম িালুকৃত। 
সর্বষ্ট সংখ্যা 

২ 
- 

১৯ ১৫ ৯ ২০ ২৫ 

 (২.২.৫) প্রবশেণ প্রবতষ্ঠানন ভাষা 

প্রবশেণ ল্যাি স্থাপন। 

সমরি সংখ্যা ২ - - ৩ ২ ৪ ৫ 

(২.২.৬) BNQF/NTVQF অনু ায়ী ১০টি 

টিটিবসনত গ্রলনভল-৪ গ্রকাস ম িালুকৃত। 

সমরি সংখ্যা ২ - - ১০ ৯ ১৫ ২০ 

(২.২.৭) টিটিবসনত গ্রকয়ার বগভার গ্রকাস ম 

িালুকৃত। 

সমরি সংখ্যা ২ - - ৩ ২ ৪ ৫ 

(২.২.৮) স্মাট ম িাংলানদশ বিবনর্ মানন 4IR 

বিষনয় নুতন গ্রেড িালুকৃত। 

সমরি সংখ্যা ২ - - ২ ১ ৪ ৫ 

(৩) রনরাপে 

অরিবাসন 

এর লনেয 

সনিতনতা ও 

সের্তা 

বৃবদ্ধমূলক 

কা মির্  

২০ (৩.১) বনরাপদ 

অবভিাসন সংিান্ত 

বিবি-বিিান 

প্রবতপালন প মনিেণ 

(৩.১.১) বরক্রুটিং এনজন্ন্ন্সীর বিরুনদ্ধ প্রাপ্ত 

অবভন াগ সুব্যিস্থাপনায় পৃেক 

অবভন াগ গ্রসল গঠন।                                                                                                                                                                                                                                                                                   

তাবরখ তাবরখ 

৩ - -                                                                                                        ৩১-১২-

২০২৪ 

৩১-০১-

২০২৫ 

- - 

 (৩.১.২) গ্রজলায় টিটিবস/আইএর্টি/ 

বডইএর্ওনত বনরাপদ অবভিাসন ও 

দেতা বিষয়ক গ্রসবর্নার আনয়াবজত। 

সর্বষ্ট সংখ্যা 

৩ ৬৩ ৩৩ ৭০ ৬০ ৭৫ ৮০ 

(৩.১.৩) বলফনলট/ক্ষুনদিাতমা/গ্রপাস্টার 

বিতরণকৃত 
সর্বষ্ট 

সংখ্যা 

(লে) 

২ ৩.০০ ২.৫০ ৩.৫০ ২.৫০ ৪.০০ ৫.০০ 
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কর্ মসম্পাদন 

গ্রেত্র 

গ্রেনত্রর 

র্ান 
কা মির্ কর্ মসম্পাদন সূিক 

গণনা 

পদ্ধবত 
একক 

কর্ মসম্পাদন 

সূিনকর র্ান 

প্রকৃত অজমন 
লেযর্াত্রা/বনণ মায়ক ২০২৪-

২৫ 
প্রনেপন 

২০২২-

২০২৩ 

২০২৩-২০২৪ 

(বডনস ২০২৩ 

প মন্ত)  

অসািারণ অবত উত্তর্ ২০২৫-২৬ ২০২৬-২৭ 

১০০% ৯০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

(৩.১.৪) জাতীয় বদবনক পবত্রকায় 

বনরাপদ অবভিসন বিষনয় 

সনিতনতামূলক গণবিজ্ঞবপ্ত প্রিার 

সর্বষ্ট সংখ্যা 

৩ -- -- ২ ১ ৩ ৪ 

(৩.১.৫) বিনদশ/প্রিানস গর্ননচ্ছুনদর 

অনলাইন গ্ররবজনেশননর সর্য় ব্যাংক 

অযাকাউনের তথ্য প্রদান বনবিতকরণ 

তাবরখ তাবরখ 

৪ - - ৩০.০৫.২৫ ১৫.০৬.২৫   

(৩.২) প্রাবতষ্ঠাবনক 

সের্তা বৃবদ্ধ 

(৩.২.১) বিএর্ইটি’র শূন্যপনদ জনিল 

বননয়াগ/পনদান্নবত প্রদাননর উনদ্যাগ 

েহণকৃত। 

সর্বষ্ট সংখ্যা ১ ১১ ৩০০ ১০ ৯ ২০ ২৫ 

(৩.৩) 

প্রবশেণ/লাবন মং 

গ্রসশন আনয়াজন 

(৩.৩.১) ৯র্ ও তদুদ্ধম প মানয়র 

কর্ মকতমানদর লাবন মং গ্রসশন 

আনয়াজনকৃত।  

সর্বষ্ট 
সংখ্যা 

(জন) 

 

৪ ৬ ১৮ ৯ ৭ ১০ ১২ 
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কর্ মসম্পাদন 

গ্রেত্র 

 

গ্রেনত্রর 

র্ান 

কা মির্ কর্ মসম্পাদন সূিক গণনা 

পদ্ধবত 

একক কর্ মসম্পাদন 

সূিনকর র্ান 

প্রকৃত অজমন লেযর্াত্রা/বনণ মায়ক ২০২৪-২৫ প্রনেপন 

২০২১-২২ 

 

২০২২-২৩ 

 

অসািারণ অবত 

উত্তর্ 

উত্তর্ িলবত 

র্ান 

িলবত 

র্াননর 

বননে 

২০২৩-২৪ ২০২৬-২৭ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

সুশাসন ও সংষ্কারমূলক কর্ মসম্পাদননর গ্রেত্র 

সুশাসন ও 

সংষ্কারমূলক 

কা মিনর্র 

িাস্তিায়ন 

গ্রজারদারকরণ 

ইনতার্নে 

র্বন্ত্রপবরষদ 

বিভাগ কর্তমক 

বনি মাবরত 

হনয়নে।  

১. শুদ্ধািার 

কর্ মপবরকল্পনা 

িাস্তিায়ন 

শুদ্ধািার কর্ মপবরকল্পনা 

িাস্তিাবয়ত   

১০ --- ---        

২. ই-গভন্যমান্স/ 

উদ্ভািন 

কর্ মপবরকল্পনা 

িাস্তিায়ন 

ই-গভন্যমান্স/উদ্ভািন 

কর্ মপবরকল্পনা িাস্তিায়ন 
  

১০ --- ---        

 (র্বন্ত্রপবরষদ 

বিভাগ কর্তমক 

বনি মাবরত হনল 

পরিতীনত 

সংযুি করা 

হনি। 

৩. তথ্য অবিকার 

কর্ মপবরকল্পনা 

িাস্তিায়ন 

তথ্য অবিকার 

কর্ মপবরকল্পনা িাস্তিায়ন   

৩ --- ---        

৪. অবভন াগ 

প্রবতকার 

কর্ মপবরকল্পনা 

িাস্তিায়ন 

অবভন াগ প্রবতকার 

কর্ মপবরকল্পনা িাস্তিায়ন 
  

৪ --- ---        

৫. গ্রসিা প্রদান 

প্রবতশ্রুবত 

কর্ মপবরকল্পনা 

িাস্তিায়ন 

গ্রসিা প্রদান প্রবতশ্রুবত 

কর্ মপবরকল্পনা িাস্তিায়ন 
  

৩ --- ---        
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আরম, মহাপররচালক (গ্রেড-১), জনশরি, কম মসাংস্থান ও প্ররশক্ষণ ব্যুদরা রহদসদব গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকাদরর মাননীয় প্ররতমন্ত্রী, 

প্রবাসী কল্যাণ ও ববদেরশক কম মসাংস্থান মন্ত্রণালয় এর প্ররতরনরধ  সরচব, প্রবাসী কল্যাণ ও ববদেরশক কম মসাংস্থান মন্ত্রণালয় এর রনকট 

অঙ্গীকার কররছ সর্, এই চুরিদত বরণ মত িলািল অজমদন সদচি র্থাকব। 

 

 

আরম, সরচব, প্রবাসী কল্যাণ ও ববদেরশক কম মসাংস্থান মন্ত্রণালয়, গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকাদরর মাননীয় প্ররতমন্ত্রী, প্রবাসী কল্যাণ ও 

ববদেরশক কম মসাংস্থান মন্ত্রণালয় এর প্ররতরনরধ রহদসদব জনশরি, কম মসাংস্থান ও প্ররশক্ষণ ব্যুদরার মহাপররচালক এর রনকট অঙ্গীকার কররছ 

সর্, এ চুরিদত বরণ মত িলািল অজমদন প্রদয়াজনীয় সহদর্ারগতা প্রোন করব। 
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সাংদর্াজনী-১ 
 

শব্দ-সাংদক্ষপ (Acronyms) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ক্ররমক নম্বর 
শব্দ-সাংদক্ষপ 

(Acronyms) 
রববরণ 

১. e-RPL Electronic Recognition of Prior Learning 
২. IM, Japan International Manpower Development Organazation, Japan 

৩. MOU Memorandam of Understanding 
৪. NTVQF National Technical & Vocational Qualification Framework 
৫. RPL Recognition of Prior Learning 
৬. আইএমটি ইন্সটিটিউট অব সমররন সটকদনালজী 

৭. টিটিরস সটকরনকুাল সেরনাং সসন্টার (কাররগরর  প্ররশক্ষণ সকন্দ্র) 

৮. রডইএমও 

 

বডবষ্ট্রক্ট এমপ্লয়দমন্ট এন্ড ম্যানপাওয়ার অরিস 

(দজলা কম মসাংস্থান ও জনশরি অরিস) 

৯. রবএমইটি ব্যুদরা অব ম্যানপাওয়ার, এমপ্লয়দমন্ট এন্ড সেরনাং      

(জনশরি, কম মসাংস্থান ও  প্ররশক্ষণ ব্যুদরা) 
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সংন াজনী-২ 

জনশবি, কর্ মসংস্থান ও প্রবশেণ ব্যযনরা’র কর্ মসম্পাদন ব্যিস্থাপনা ও প্রর্াণক 
 

ির্ 
কা মির্ কর্ মসম্পাদন সূিকসমূহ 

িাস্তিায়নকারী অনুবিভাগ, 

অবিশাখা, শাখা 
লেযর্াত্রা অজমননর প্রর্াণক 

১ ২ ৩ ৪ ৫ 

  ১. (১.১) বিনদবশক 

কর্ মসংস্থান ও শ্রর্িাজার 

অনুসন্ধান 

 

(১.১.১) বিনদবশক কর্ মসংস্থানন োড়পত্র প্রদানকৃত িবহগ মর্ন শাখা, বিএর্ইটি বিএর্ইটি’র িবহগ মর্ন শাখা/সাভ মানরর প্রবতনিদন /বিবভন্ন গ্রদনশর োড়পনত্রর 

সার্াবর সীট। 

(১.১.২) নারী কর্ীর োড়পত্র প্রদানকৃত।  িবহগ মর্ন/কর্ মসংস্থান/প্রবশেণ 

শাখা, বিএর্ইটি 

বিএর্ইটি’র িবহগ মর্ন শাখা/সাভ মানরর প্রবতনিদন /বিবভন্ন গ্রদনশর োড়পনত্রর 

সার্াবর সীট। 

(১.১.৩) দে কর্ীর বিনদবশক কর্ মসংস্থান। িবহগ মর্ন/কর্ মসংস্থান/প্রবশেণ 

শাখা, বিএর্ইটি 

বিএর্ইটি’র িবহগ মর্ন শাখা/সাভ মানরর প্রবতনিদন /বিবভন্ন গ্রদনশর োড়পনত্রর 

সার্াবর সীট। 

 (১.১.৪) বিনদশ গর্ননচ্ছুনদর ডাটানিজ বতবরকৃত আইটি শাখা, বিএর্ইটি বিএর্ইটি’র আইটি শাখা/সাভ মানরর প্রবতনিদন সীট। 

(১.২) বরক্রুটিং এনজন্সী 

সমূনহর র্বনটবরং ও 

সের্তা বৃবদ্ধমূলক 

কা মির্। 

(১.২.১) বরক্রুটিং এনজবন্সর নতুন লাইনসনন্সর আনিদন 

প্রবিয়াকরণ 

কর্ মসংস্থান শাখা, বিএর্ইটি বিএর্ইটি’র কর্ মসংস্থান শাখা কর্তমক প্রতযয়নকৃত 

প্রবতনিদন/ডকুনর্েস/সামাররসীট। 

(১.২.২) বরক্রুটিং এনজবন্সর লাইনসন্স নিায়ন কর্ মসংস্থান শাখা, বিএর্ইটি বিএর্ইটি’র কর্ মসংস্থান শাখা কর্তমক প্রতযয়নকৃত 

প্রবতনিদন/ডকুনর্েস/সামাররসীট 

(১.২.৩) বরক্রুটিং এনজবন্সর বিরুনদ্ধ প্রাপ্ত অবভন াগ 

তদন্ত/পদনেপ েহণ  

কর্ মসংস্থান শাখা, বিএর্ইটি প্রাপ্ত অবভন ানগর  সাংখ্যা এবাং উদেখপূব মক অবভন াগ তদন্ত/পদনেপ েহণ 

বিএর্ইটি’র কর্ মসংস্থান শাখার প্রবতনিদন/ডকুনর্েস/সংবিষ্ট কর্ মকতমা 

স্বাক্ষররত সামারররশট। 

(১.২.৪) RAIMS সফ্টওয়যার এ বরক্রুটিং এনজবন্সর তথ্য 

অন্তভূ মবিকরন 

কর্ মসংস্থান শাখা, বিএর্ইটি বিএর্ইটি’র কর্ মসংস্থান শাখা কর্তমক প্রতযয়নকৃত 

প্রবতনিদন/ডকুনর্েস/সামাররসীট।  

(১.৩) বিনদবশক 

শ্রর্িাজানরর তথ্য সম্ববলত 

গনিষণা/প মানলািনা 

প্রবতনিদন প্রণয়ন 

(১.৩.১) বিনদবশক শ্রর্িাজার সংিান্ত গনিষণা প্রবতনিদন 

প্রস্তুত 

িবহগ মর্ন/কর্ মসংস্থান 

শাখা/গনিষণা গ্রসল, বিএর্ইটি 

বিএর্ইটি’র িবহগ মর্ন/ কর্ মসংস্থান শাখা/ গনিষণা গ্রসল এর 

প্রবতনিদন/ডকুনর্েস। একারধক প্রকারশত প্ররতদবেদনর/রববৃরতর সক্ষদত্র একটি 

সামারররশট। উি সামারররশদট প্ররতদবেদনর রশদরানাম, প্রকাদশর তাররখ 

উদেখ করদত হদব; 

(১.৩.৩) গ্রদশবভবত্তক অবভিাসন বিষয়ক ব্যকনলট প্রস্তুত িবহগ মর্ন/কর্ মসংস্থান 

শাখা/গনিষণা গ্রসল, বিএর্ইটি 

ব্যকনলনটর নমুনা কবপ ও প্রবতনিদন। 

(১.৪) বডইএর্ও র্বনটবরং 

ও সের্তা বৃবদ্ধমূলক 

কা মির্ 

(১.৪.১) বডইএর্ও কা মির্ বিষয়ক সভা/প্রবশেণ 

আনয়াজনকৃত 

িবহগ মর্ন/কর্ মসংস্থান 

শাখা/গনিষণা গ্রসল, বিএর্ইটি 

সভা/গ্রসবর্নানরর তাররখ, রবষয় বস্তুর রববরণ, অাংশ্রহহণকারীর সাংখ্যা, ও 

সাংরিি সনাটিশ/অরিস স্মারক/অরিস আদেদশর নম্বর উদেখপূব মক 

বিএর্ইটি’র প্রবশেণ শাখার প্রবতনিদন/ডকুনর্েস/বস্থরবিত্র/বভবডওবিত্র/ 

একটি স্বাক্ষররত সামারররশট। 

(১.৪.২) অবভিাসন বিষয়ক অবভন াগ তদন্ত কা মির্ 

বডইএর্ওসমূনহ বিনকবিকরণ 

কর্ মসংস্থান শাখা, বিএর্ইটি বিনকবিকরণ সংিান্ত বজও/অবফস আনদশ ও তদন্ত কা মিনর্র নমুনা কবপ। 

২. (২.১) প্রবশেণ প্রদান (২.১.১) BNQF/NTVQF গ্রলনভনল দেতা উন্নয়নমূলক 

প্রবশেণ প্রদানকৃত। 

কর্ মসংস্থান শাখা, বিএর্ইটি  প্রবশেণ েহণকারীর সংখ্যা/বিিরণ উনেখপূি মক আইএর্টি/টিটিবস’র অেে 

স্বােবরত নমুনা কবপ ও প্ররশক্ষণ প্রোদনর অরিস স্মারকপদত্রর করপসহ 

বিএর্ইটি’র প্রবশেণ শাখার প্রবতনিদন/ডকুনর্েস/ একটি স্বাক্ষররত 
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ির্ 
কা মির্ কর্ মসম্পাদন সূিকসমূহ 

িাস্তিায়নকারী অনুবিভাগ, 

অবিশাখা, শাখা 
লেযর্াত্রা অজমননর প্রর্াণক 

১ ২ ৩ ৪ ৫ 

সামারররশট। 

(২.১.২) নারী কর্ীনক প্রবশেণ প্রদানকৃত। প্রবশেণ শাখা, বিএর্ইটি নারী প্রবশেণােীনদর সংখ্যা/বিিরণ উনেখপূি মক আইএর্টি/টিটিবস’র অেে 

স্বােবরত নমুনা কবপ ও প্ররশক্ষণ প্রোদনর অরিস স্মারকপদত্রর করপসহ 

বিএর্ইটি’র প্রবশেণ শাখার প্রবতনিদন/ডকুনর্েস/ একটি স্বাক্ষররত 

সামারররশট। 

(২.১.৩) RPL প্রদানকৃত। প্রবশেণ শাখা, বিএর্ইটি RPL েহণকারীর সংখ্যা/বিিরণ উনেখপূি মক আইএর্টি/টিটিবস’র অেে 

স্বােবরত নমুনা কবপসহ বিএর্ইটি’র প্রবশেণ শাখার প্রবতনিদন/ডকুনর্েস/ 

একটি স্বাক্ষররত সামারররশট। 

(২.২) প্রবশেণ প্রদানন 

সের্তা বৃবদ্ধ 

(২.২.১) ১২ টি আইএর্টি/টিটিবস পররেশ মন প্রবতনিদননর 

অনুদমারেত সুপাররশ বাস্তবায়নকৃত। 

প্রবশেণ শাখা, বিএর্ইটি বাস্তবায়নদর্াগ্য সুপাররদশর সাংখ্যা এবাং বাস্তবারয়ত সুপাররসশর সাংখ্যা 

উদেখপূব মক সাংরিি কম মকতমা কর্তমক স্বাক্ষররত সামারররশট ও পররেশ মন 

প্ররতদবেদনর করপ। 

(২.২.২) ৫০ টিটিবস প্রকনল্পর আওতায় টিটিবস স্থাপনন ভূবর্ 

অবিেহন। 
প্রবশেণ শাখা, বিএর্ইটি 

সভা/গ্রসবর্নানরর তাররখ, রবষয় বস্তুর রববরণ, অাংশ্রহহণকারীর সাংখ্যা, ও 

সাংরিি সনাটিশ/অরিস স্মারক/অরিস আদেদশর নম্বর উদেখপূব মক 

বিএর্ইটি’র প্রবশেণ শাখার প্রবতনিদন/ডকুনর্েস/বস্থরবিত্র/বভবডওবিত্র/ 

একটি স্বাক্ষররত সামারররশট। 

(২.২.৩) কাবরগবর দেতা ও ভাষা দেতা সংিান্ত 

আন্তজমাবতক সনদ প্রদানকৃত। 
প্রবশেণ শাখা, বিএর্ইটি 

সনদায়ননর সংখ্যাসহ বিএর্ইটি’র প্রবশেণ শাখার প্রবতনিদন/ডকুনর্েস/ 

একটি স্বাক্ষররত সামারররশট। 

(২.২.৪) টিটিবসসমূনহ ভাষা প্রবশেণ গ্রকাস ম িালুকৃত। 
প্রবশেণ শাখা, বিএর্ইটি 

বিএর্ইটি’র প্রবশেণ শাখার প্রবতনিদন/ডকুনর্েস/ একটি স্বাক্ষররত 

সামারররশট। 

 (২.২.৫) প্রবশেণ প্রবতষ্ঠানন ভাষা প্রবশেণ ল্যাি স্থাপন। প্রবশেণ শাখা, বিএর্ইটি প্রবশেণ ল্যাি স্থাপন সংিান্ত অবফস আনদশ ও বস্থরবিত্র/প্রবতনিদন। 

(২.২.৬) BNQF/NTVQF অনু ায়ী টিটিবসনত গ্রলনভল-৪ গ্রকাস ম 

িালুকৃত। 
প্রবশেণ শাখা, বিএর্ইটি 

প্রবশেণ েহণকারীর সংখ্যা/বিিরণ উনেখপূি মক আইএর্টি/টিটিবস’র অেে 

স্বােবরত নমুনা কবপ ও প্ররশক্ষণ প্রোদনর অরিস স্মারকপদত্রর করপসহ 

বিএর্ইটি’র প্রবশেণ শাখার প্রবতনিদন/ডকুনর্েস/একটি স্বাক্ষররত 

সামারররশট। 

(২.২.৭) টিটিবসনত গ্রকয়ার বগভার গ্রকাস ম িালুকৃত। প্রবশেণ শাখা, বিএর্ইটি গ্রকাস ম িালুকরনণর অবফস আনদশ ও বস্থরবিত্র/প্রবতনিদন। 

(২.২.৮) স্মাট ম িাংলানদশ বিবনর্ মানন 4IR বিষনয় নুতন গ্রেড 

িালুকৃত। 

প্রবশেণ শাখা, বিএর্ইটি 
নুতন গ্রেড িালুকরনণর অবফস আনদশ ও বস্থরবিত্র/প্রবতনিদন। 

৩. (৩.১) বনরাপদ অবভিাসন 

সংিান্ত বিবি-বিিান 

প্রবতপালন প মনিেণ 

(৩.১.১) বরক্রুটিং এনজন্ন্ন্সীর বিরুনদ্ধ প্রাপ্ত অবভন াগ 

সুব্যিস্থাপনায় পৃেক অবভন াগ গ্রসল গঠন।                                                                                                                                                                                                                                                                                   

কর্ মসংস্থান শাখা, বিএর্ইটি অবভন াগ গ্রসল গঠন সংিান্ত অবফস আনদশ।                                                                                                                                                                                                                                                                                   

 (৩.১.২) গ্রজলায় টিটিবস/আইএর্টি/ বডইএর্ওনত বনরাপদ 

অবভিাসন ও দেতা বিষয়ক গ্রসবর্নার আনয়াবজত। 

প্রবশেণ শাখা/ কর্ মসংস্থান 

শাখা, বিএর্ইটি 

গ্রসবর্নার আনয়াজননর গ্রনাটিশ, হাবজরা ও প্রবতনিদন। 

(৩.১.৩) বলফনলট/ক্ষুনদ িাতমা/গ্রপাস্টার বিতরণকৃত।   বিতরণকৃত বলফনলট/ ক্ষুনদ িাতমা/ গ্রপাস্টার এর নমুনাকবপসহ বিএর্ইটি’র 

প্রশাসন শাখা’র প্রবতনিদন/ডকুনর্েস/ একটি স্বাক্ষররত সামারররশট। 

(৩.১.৪) জাতীয় বদবনক পবত্রকায় বনরাপদ অবভিসন বিষনয় প্রবশেণ শাখা, বিএর্ইটি জাতীয় বদবনক পবত্রকায় প্রিাবরত গণবিজ্ঞবপ্তর কবপ। 
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ির্ 
কা মির্ কর্ মসম্পাদন সূিকসমূহ 

িাস্তিায়নকারী অনুবিভাগ, 

অবিশাখা, শাখা 
লেযর্াত্রা অজমননর প্রর্াণক 

১ ২ ৩ ৪ ৫ 

সনিতনতামূলক গণবিজ্ঞবপ্ত প্রিার 

 (৩.১.৫) বিনদশ/প্রিানস গর্ননচ্ছুনদর অনলাইন গ্ররবজনেশননর 

সর্য় ব্যাংক অযাকাউনের তথ্য প্রদান বনবিতকরণ 

প্রবশেণ শাখা/ কর্ মসংস্থান 

শাখা, বিএর্ইটি 

বিএর্ইটি’র কর্ মসংস্থান/ প্রবশেণ শাখা কর্তমক দাবখলকৃত 

প্রবতনিদন/ডকুনর্েস/সামাররসীট। 

(৩.২) প্রাবতষ্ঠাবনক 

সের্তা বৃবদ্ধ 

(৩.২.১) বিএর্ইটি’র শূন্যপনদ জনিল বননয়াগ/পনদান্নবত 

প্রদাননর উনদ্যাগ েহণকৃত। 

প্রবশেণ শাখা, বিএর্ইটি রনদয়াগ/পনদান্নবত সাংক্রান্ত শূন্য পদের নাম, সাংখ্যার বিিরণ  শূন্যপে পূরণ 

সাংক্রান্ত রনদয়াগ রবজ্ঞরপ্তর করপ / রনদয়াগ পরীক্ষার আদেদশর করপ ইতযাবদ। 

(৩.৩) প্রবশেণ/লাবন মং 

গ্রসশন আনয়াজন 

(৩.৩.১) লাবণ মং গ্রসশন আনয়াজনকৃত। প্রবশেণ শাখা, বিএর্ইটি লাবণ মং গ্রসশন আনয়াজননর তাররখ, রবষয়বস্তুর রববরণ, ব্যরয়ত জনঘন্টা, 

প্ররশক্ষণার্থীর সাংখ্যা, সনাটিশ/অরিস স্মারক/অরিস আদেদশর করপ। 
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সংন াজনী-৩: অন্য অবফনসর সনে সংবিষ্ট কর্ মসম্পাদন সূিকসমূহ 

 

কা মির্ কর্ মসম্পাদন সূিক 
গ্র সকল অবফনসর সানে 

সংবিষ্ট 
সংবিষ্ট অবফনসর সানে কা মির্ সর্ন্বনয়র গ্রকৌশল 

 বিনদবশক কর্ মসংস্থান ও 

শ্রর্িাজার অনুসন্ধান 

 

বিনদবশক কর্ মসংস্থানন োড়পত্র প্রদান স্বাস্থয গ্রসিা বিভাগ, স্বাস্থয ও 

পবরিার কল্যাণ র্ন্ত্রণালয় 

বনি মাবিত কর্ীনদর  োসর্নয় স্বাস্থয পরীো সম্পন্ন, স্বাস্থয সনিতনতামূলক প্রিারনা, গ্রর্বডকযাল 

গ্রসোরসমূনহর র্ােনর্ বিনদশগার্ী কর্ীনদর  ো েভানি স্বাস্থয পরীো। উবেবখত র্ন্ত্রণালয় এর অিীন 

বিভাগ ও প্রবতষ্ঠানসমূহ উি কানজর জন্য দাবয়ত্বপ্রাপ্ত। 

বিনদবশক কর্ মসংস্থান ও 

শ্রর্িাজার অনুসন্ধান 

বননয়াগকতমানদর সানে/প্রবতবনবির সানে 

গ্র াগান াগ স্থাপন/গ্রদশ পবরদশ মন/বিঠক। 

প্রিাসী কল্যাণ ও বিনদবশক 

কর্ মসংস্থান র্ন্ত্রণালয় 

বিএর্ইটি ও র্ন্ত্রণালয় গ্র ৌেভানি সর্ন্বনয়র র্ােনর্ বিনদবশক কর্ মসংস্থান বৃবদ্ধর লনেয কর্ী েহণকারী 

গ্রদনশর  ো ে কর্তমপে/বননয়াগ কতমা গ্রকাম্পানী/তানদর প্রবতবনবিনদর সানে বনয়বর্তভানি 

গ্র াগান াগ/বিঠক এিং গ্রেত্র অনু ায়ী টির্ গঠন কনর গ্রদনশর শ্রর্ িাজার পবরদশ মন কনরন। 

বরক্রুটিং এনজন্সীর 

বনিবন্ধকরণ ও 

বনয়ন্ত্রণমূলক কা মির্ 

 বরক্রুটিং এনজবন্সর নতুন লাইনসন্স ইসুয, বরক্রুটিং 

এনজবন্সর অবফস স্থানান্তর/র্ মাদা পবরিতমন বিষনয় 

তদন্তপূি মক প্রস্তাি গ্রপ্ররণ। 

প্রিাসী কল্যাণ ও বিনদবশক 

কর্ মসংস্থান র্ন্ত্রণালয় 

বরক্রুটিং এনজেস লাইনসন্স প্রদান, নিায়ন, িাবতল এর অনুনর্াদনকারী কর্তমপে র্ন্ত্রণালয় বিিায় 

র্ন্ত্রণালনয়র অনুনর্াদননর জন্য বিএর্ইটি কর্তমক তদন্তপূি মক প্রস্তাি গ্রপ্ররণ করা হয়। 

বিনদবশক কর্ মসংস্থান ও 

শ্রর্িাজার অনুসন্ধান 

বিনদবশক কর্ মসংস্থানন নারী কর্ীর োড়পত্র প্রদান স্বাস্থয গ্রসিা বিভাগ, স্বাস্থয ও 

পবরিার কল্যাণ র্ন্ত্রণালয় , 

প্রিাসী কল্যাণ ও বিনদবশক 

কর্ মসংস্থান র্ন্ত্রণালয় 

কাবিত লেযর্াত্রা অনু ায়ী অবিকহানর বিনদবশক কর্ মসংস্থাননর সুন াগ বৃবদ্ধ তো দে কর্ মসংস্থান সৃবষ্ট , 

বর্শনসমূহ বভবজট এিং বননয়াগকতমানদর সানে সর্বন্বত গ্র াগান াগ/বিঠনক সহায়তা প্রদান, সর্বন্বত 

আনলািনা ও কর্ মনকৌশনলর র্ােনর্ বিনদবশক কর্ মসংস্থান সৃবষ্ট 

বিনদবশক শ্রর্িাজার 

সম্পবকমত তথ্য প্রবতনিদন 

সংেহ 

বিনদবশক শ্রর্িাজার সম্পবকমত তথ্য প্রবতনিদন সংেহ প্রিাসী কল্যাণ ও বিনদবশক 

কর্ মসংস্থান র্ন্ত্রণালয় 

বিবিক শ্রর্ িাজানরর িাবহদা বনরুপননর লনেয, বিদ্যর্ান শ্রর্ িাজার সংরেণ এিং সম্প্রসারন, নতুন নতুন 

িাবহদার গ্রেত্র বিবিতকরনণর গ্রেনত্র প্রশাসবনক র্ন্ত্রণালনয়র সাবি মক সহন াবগতা, গ্রিানয়নসল এিং 

বিএর্ইটি’র সর্বন্বত প্রবিয়ায় এিং পৃেক পৃেক প্রনিষ্টায় সংগৃহীত শ্রর্ িাজার সম্পবকমত তনথ্যর আনলানক 

শ্রর্ িাজার বিষয়ক সর্বন্বত প্রবতনিদন প্রস্তুত করা সম্ভি হয়। 

 প্রাবতষ্ঠাবনক সের্তা বৃবদ্ধ 

ও প্রবশেণ/ লাবন মং 

গ্রসশন/বিপাবেক সভা 

আনয়াজন 

 

 ২২(িাইশ) টি গ্রজলায় বডইএর্ও স্থাপন, বিএর্ইটি’র 

শূন্যপনদ জনিল বননয়াগ / পনদান্নবত, সরকারী 

কর্ মকতমা/ কর্ মিারীনদর জন্য বিনশষ লাবণ মং গ্রসশন 

আনয়াজন, বিপাবেক সভা আনয়াজন 

প্রিাসী কল্যাণ ও বিনদবশক 

কর্ মসংস্থান র্ন্ত্রণালয়, 

জনপ্রশাসন র্ন্ত্রণালয় , 

সরকাবর কর্ ম কবর্শন 

সবিিালয়,  অবডট অবিদপ্তর 

বিএর্ইটি’র শূন্যপনদ জনিল বননয়াগ / পনদান্নবতর বিষনয় প্রিাসী কল্যাণ ও বিনদবশক কর্ মসংস্থান র্ন্ত্রণালয়, 

জনপ্রশাসন র্ন্ত্রণালয়, সরকাবর কর্ ম কবর্শন সবিিালনয়র প্রবতবনবির সর্ন্বনয় কা মির্ সম্পাদন করা হয়। 
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সংন াজনী- ৪: দপ্তর/সংস্থার জাতীয় শুদ্ধািার গ্রকৌশল কর্ মপবরকল্পনা, ২০২৪-২০২৫ 

দপ্তর/সংস্থার নার্: জনশবি, কর্ মসংস্থান ও প্রবশেণ ব্যযনরা 

কা মিনর্র নার্ 

কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

 

সূিনকর 

র্ান 

একক 

 

িাস্তিায়ননর 

দাবয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যবি/পদ 

২০২৪-২০২৫ 

অে ম িেনরর 

লেয র্াত্রা 

িাস্তিায়ন অেগবত পবরিীেণ, ২০২৪-২০২৫ র্ন্তব্য 

লেযর্াত্র/ 

অজমন 

১র্ 

গ্রকায়াট মার 

২য় 

গ্রকায়াট মার 

৩য় 

গ্রকায়াট মার 

৪ে ম 

গ্রকায়াট মার 

গ্রর্াট 

অজমন 

অবজমত 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রাবতষ্ঠাবনক ব্যিস্থা………………………………১৫  

১.১ বনবতকতা কবর্টির সভা 

আদয়াজন 

১.১.১.সিা 

আদয়ারজত 

২ সংখ্যা পবরিালক 

(প্রশাসন ও অে ম) 

ও NIS গ্রফাকাল 

পনয়েকর্ মকতমা 

৪ লেযর্াত্রা ১ ১ ১ ১    

অজমন   

 

 

১.২ বনবতকতা কবর্টির সভার 

বসদ্ধান্ত িাস্তিায়ন 

১.২.১.িাস্তিাবয়ত 

বসদ্ধান্ত 

২ % পবরিালক 

(সকলশাখা) 

১০০% লেযর্াত্রা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%    

অজমন     

১.৩সুশাসন প্রবতষ্ঠার বনবর্ত্ত 

অংশীজননর (stakeholders)   

অংশেহনণ সভা 

১.৩.১.অনুবষ্ঠত 

সভা 

৪ সংখ্যা পবরিালক 

(সকলশাখা) 

৪ লেযর্াত্রা ১ ১      ১ ১   সদরদপ্তনর ২টি, 

র্াঠ প মানয় ২টি 

অজমন 

   

 

১.৪ শুদ্ধািার সংিান্ত 

প্রবশেণ/র্তবিবনর্  সভা 

আনয়াজন 

 

১.৪.১.প্রবশেণপ্রাপ্ত 

কর্ মিারী/ 

র্তবিবনর্য় সভায় 

অংশেহণকারী 

কর্ মিারী 

২ সংখ্যা 

(জন) 

পবরিালক 

(প্রশাসন ও অে ম) 

ও উপপবরিালক 

(প্রশাসন))  

৮০ লেযর্াত্রা  ৪০  ৪০   সংখ্যা (জন) 

অজমন     

১.৫ কর্ ম-পবরনিশ উন্নয়ন 

(টিওএন্ডইভুি অনকনজা র্ালার্াল 

বনষ্পবত্তকরণ/ নবেবিনষ্টকরণ/ 

পবরস্কার পবরেন্নতাবৃবদ্ধ/ ৪ে ম গ্রশ্রবণর 

কর্ মিারীনদর দাপ্তবরক গ্রপাষাক 

সরিরাহ ও পবরিান বনবিত করা 

ইতযাবদ)। 

১.৫.১.উন্নত  

কম ম-পররদবশ 

২ তাবরখ পবরিালক (সকল) 

ও 

উপপবরিালক 

(সািারণ গ্রসিা) 

৩০/১১/২৪ 

৩০/০৫/২৫ 

 

লেযর্াত্রা  ৩০/১১/২৪ 

 

 ৩০/০৫/২৫ 

 

  ১) অনকনজা  

র্ালার্াল/নবে 

বিনষ্টকরণ; 

২) পবরস্কার 

পবরেন্নতা 

বৃবদ্ধকরণ। 

অজমন     

১.৬  আওতাধীন  আঞ্চরলক/ মাঠ 

পর্ মাদয়র কার্ মালয় (প্রদর্াজু সক্ষদত্র) 

কর্তমক দাবখলকৃত জাতীয় শুদ্ধািার 

গ্রকৌশল কর্ মপবরকল্পনার বত্রর্াবসক 

অ্রহগরত প্রবতনিদননর ওপর 

বফডব্যাকপ্রদান। 

১.৬.১. বফডব্যাক 

সভা/ কর্ মশালা 

অনুবষ্ঠত 

৩ তাবরখ NIS গ্রফাকাল 

পনয়ে কর্ মকতমা 

২০/১০/২৪ 

২০/০১/২৫ 

২০/০৪/২৫ 

 

লেযর্াত্রা ২০/১০/২৪ 

 

২০/০১/২৫ 

 

২০/০৪/২৫ 

 

    

অজমন     
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কা মিনর্র নার্ 
কর্ মসম্পাদন সূিক 

 

সূিনকর

র্ান 

একক 

 

িাস্তিায়ননর 

দাবয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যবি/পদ 

২০২৪-২০২৫ 

অে ম িেনরর 

লেয র্াত্রা 

িাস্তিায়ন অেগবত পবরিীক্ষণ, ২০২৪-২০২৫ র্ন্তব্য 

লেযর্াত্রা 

/অজমন 

১র্ 

গ্রকায়াট মার 

২য় 

গ্রকায়াট মার 

৩য় 

গ্রকায়াট মার 

৪ে ম 

গ্রকায়াট মার 

গ্রর্াট 

অজমন 

অবজমত 

র্ান 

 

২.  আরর্থ মক ব্যবস্থাপনা উন্নয়ন ........................................................................১৭  

২.১ ২০২২-২৩ অে ম িেনরর 

রাজস্ব এিং উন্নয়ন িানজনটর 

অনুনর্াবদত িয়-পবরকল্পনা 

ওনয়িসাইনট প্রকাশ 

২.১.১.িয়-পবরকল্পনা 

ওনয়িসাইনট প্রকাবশত 

২ তাবরখ সহকারী 

পররচালক 

(সাধারণ সসবা) 

জনাব জারহদুল 

ইসলাম 

৩১/০৭/২০২

৪ 

লেযর্াত্রা  -- -- --    

 

 

 

অজমন           

২.২ অনুনর্াবদত িাবষ মক িয়-

পবরকল্পনা  ো ে িাস্তিায়ন 

(রাজস্ব এিং উন্নয়ন িানজনটর) 

 

২.২.১.িয়-পবরকল্পনা 

িাস্তিাবয়ত 

২  

% 

পবরিালক 

(প্রশাসন ও অে ম) 

ও উপপবরিালক 

(সািারণ গ্রসিা) 

১০০% 

(ির্পুবিভুত) 

লেযর্াত্রা ২৫% ৫০% ৭৫% ১০০%   

 

অজমন     

২.৩ বাদজট িাস্তিায়ন ২.৩.১.বাদজট 

িাস্তিাবয়ত 

৩ % পবরিালক 

(প্রশাসন ও অে ম) 

ও আয়ন-ব্যয়ন 

কর্ মকতমা 

১০০% 

(ির্পুবিভুত) 

লেযর্াত্রা ২৫% ৫০% ৭৫% ১০০%    

অজমন     

২.৪ প্রকনল্পর PIC সভা 

আনয়াজন  

 

২.৪.১.সভা আনয়াবজত ৩ সংখ্যা প্রকল্প পবরিালক 

ও উপপ্রকল্প 

পবরিালক 

(সংবিষ্ট প্রকল্প) 

 

০৮ 

লেযর্াত্রা ০২ ০২ ০২ ০২    

অজমন     

২.৫ প্রকল্প সর্াবপ্ত গ্রশনষ 

প্রকনল্পর সম্পদ ( ানিাহন, 

কবম্পউটার, আসিািপত্র 

ইতযাবদ) বিবি গ্রর্াতানিক 

হস্তান্তর করা 

২.৫.১প্রকনল্পর সম্পদ 

(কবম্পউটার, আসিািপত্র 

ইতযাবদ) বিবি গ্রর্াতানিক 

হস্তান্তবরত 

২ তাররখ প্রকল্প পবরিালক 

ও উপপ্রকল্প 

পবরিালক 

(সংবিষ্ট প্রকল্প)  

৩০/০৬/২৪ 

লেযর্াত্রা -- -- --     

 অজমন     

২.৫.২. প্রকনল্পর সম্পদ 

( ানিাহন) বিবি 

গ্রর্াতানিক হস্তান্তবরত 

৫ তাররখ প্রকল্প পবরিালক 

ও উপপ্রকল্প 

পবরিালক 

(সংবিষ্ট প্রকল্প) 

৩০/০৬/২৪ 

লেযর্াত্রা -- -- --     

 অজমন     

 

কা মিনর্র নার্ কর্ মসম্পাদন সূিক সূিনক একক িাস্তিায়ননর ২০২৪-২০২৫ 
িাস্তিায়ন অেগবত পবরিীেণ, ২০২৪-২০২৫ র্ন্তব্য 
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 রর্ান  দাবয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যবি/পদ 

অে ম িেনরর 

লেয র্াত্রা 

লেযর্াত্রা 

/অজমন 

১র্ 

গ্রকায়াট মার 

২য় 

গ্রকায়াট মার 

৩য় 

গ্রকায়াট মার 

৪ে ম 

গ্রকায়াট মার 

গ্রর্াট 

অজমন 

অবজমত 

র্ান 

৩. শুদ্ধািার সংবিষ্ট এিং দুনীবত প্রবতনরানি সহায়ক অন্যান্য কা মির্……………..১৮ (অ্রহারধকার রিরত্তদত ১ নাং সহ নুুনতম চারটি কার্ মক্রম)    

৩.১ সরকাবর  ানিাহননর 

 ো ে ব্যিহার বনবশিতকরণ 

৩.১.১. ো ে 

ব্যিহার 

বনবশিতকৃত 

৩ শতকরা উপপবরিালক 

(সািারণ গ্রসিা) 

১০০ লেযর্াত্রা ১০০ ১০০ ১০০ ১০০    

অজমন     

৩.২  সরকাবর প্রিবলত বিবি-

বিিান ও আইন-কানুন িি মার 

বনবর্ত্ত লাইনেরী িালুকরণ 

৩.২.১ লাইনেরী 

িালুকৃত 

৫ তাবরখ পবরিালক 

(প্রশাসন ও অে ম) 

ও উপপবরিালক 

(সািারণ গ্রসিা) 

৩১/১২/২০২

৪ 

লেযর্াত্রা  ৩১/১২/২০২

৪ 

     

অজমন     

৩.৩ প্রবাসী কমীর রনরাপে 

অরিবাসনকদল্প রিসা র্াচাই 

সহায়তা সকন্দ্র স্থাপন 

৩.৩.১. রিসা 

র্াচাই সহায়তা 

সকন্দ্র স্থাপনকৃত 

৫ তাবরখ পবরিালক 

(িবহগ মর্ন) 

৩০/০৯/২০২

৪ 

লেযর্াত্রা ৩০/০৯/২০

২৪ 

      

অজমন     

৩.৪ শুদ্ধািার িি মা 

উৎসাবহতকরনণর লনেয প্রবত 

র্ানস একজন গ্রসরা 

কর্ মিারীনক র্ননানয়ন 

৩.৪.১. গ্রসরা 

কর্ মিারী 

র্ননানয়নকৃত 

৫ জন পবরিালক 

(সকলশাখা) 

১২ লেযর্াত্রা ৩ ৩ ৩ ৩    

অজমন     
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        সংন াজনী- ৫:  ই-গিন্যমান্স ও উদ্ভাবন কম মপররকল্পনা ২০২৪-২৫ 

দপ্তর/সংস্থার নার্: জনশবি, কর্ মসংস্থান ও প্রবশেণ ব্যযনরা 

 

ির্  কার্ মক্রম 

 

কম মসম্পােন 

সূচক 

একক 

 

কম মসম্পােন 

সূচদকর মান 

লক্ষুমাত্রা ২০২৪-২০২৫ 

অসাধারণ 
অবত উত্তম 

উত্তম 
চলরত মান চলরত মান এর 

রনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

1.  

 

 

[১.১] সসবা সহরজকরণ/ 

রডরজটাইদজশনদর মােদম 

উদ্ভাবনী ধারণা বাস্তবায়ন  

[১.১.১]সসবা/অবফস ব্যিস্থাপনা 

সহরজকরণ/ রডরজটাইদজশগ্রনর মােদম 

ন্যুনতম  একটি উদ্ভাবনী ধারণা 

বাস্তবারয়ত 

তাররখ ১০ ১৬/০৩/২০২৫ ২৩/০৩/২০২৫ ৩০/০৩/২০২৫ ০৬/০৬/২০২৫ ১৩/০৪/২০২৫ 

2.  

 

[২.১] ইতাঃপূনি ম িাস্তিাবয়ত 

সহবজকৃত ও বডবজটাইজকৃত 

গ্রসিা িালু অব্যাহত রাখা  

[২.১.১]ইতাঃপূনি ম উদ্ভাবিত/সহবজকৃত/ 

বডবজটাইজকৃত গ্রসিাসমূনহর ডাটানিজ 

হালনাগাদকরণ ও ডাটানিনজর 

গ্রসিাসমূহ অব্যাহত রাখা 

সংখ্যা ৫ ৪ ৩ ২ ১ -- 

3.  

 

[৩.১] ইননানভশন 

গ্রশানকবজং 

[৩.১.১] আওতািীন অবফসসমূনহর 

অংশেহনণ নুযনতর্ একটি ইননানভশন 

প্রদশ মনী (নশানকবজং) আনয়াবজত এিং 

গ্রশ্রষ্ঠ উদ্ভািনী উনদ্যাগ বনি মাবিত  

তাররখ ৮ ০৯/০৫/২০২৫ ১৬//০৫/২০২৫ ২৩/০৫/২০২৫ ৩০/০৫/২০২৫ ০৮/০৬/২০২৫ 

4.  [৪.১] ই-নরর্থর ব্যবহার বৃরি [৪.১.১] ই-িাইদল গ্রনাট বনষ্পবত্তকৃত   % ৮ ৮০% ৭৫% ৭০% ৬৫% ৬০% 

5.  [৫.১] তথ্য বাতায়ন 

হালনাগােকরণ 

[৫.১.১] তথ্য বাতায়ন হালনাগােকৃত সাংখ্যা ৭ ৪ ৩ ২ ১ -- 

[৫.১.২] আওতািীন অবফসসমূনহর তথ্য 

িাতায়ন হালনাগাদকরণ বনবিতকরণ 
সাংখ্যা ৩ ৪ ৩ ২ ১ -- 

6.  

[৬.১] স্মাট ম িাংলানদশ 

বিবনর্ মানণ কর্ মশালা 

আনয়াজন।  

[৬.১.১] স্মাট ম িাংলানদশ বিবনর্ মাণ 

বিষয়ক কর্ মশালা/সভা/নসবর্নার 

আনয়াবজত। 

সাংখ্যা ৫ ২ -- ১ -- -- 

[৬.১.২] স্মাট ম িাংলানদশ বিবনর্ মাণ 

বিষয়ক কর্ মপবরকল্পনা প্রণয়নকৃত। 
তাবরখ ৪ ২৫/০৩/২০২৫ ০৮/০৪/২০২৫ ১৫/০৪/২০২৫ ২২/০৪/২০২৫ ২২/০৪/২০২৫ 
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সংন াজনী ৬: 

অবভন াগ প্রবতকার ব্যিস্থা সংিান্ত কর্ ম-পবরকল্পনা, ২০২৪-২৫ 

 

কার্ মক্রদমর 

সক্ষত্র 
মান কার্ মক্রম 

কম মসম্পােন 

সূচক 
একক 

কম মসম্পােন 

সূচদকর মান 

প্রকৃত 

অজমন 

২০২২-

২৩ 

প্রকৃত 

অজমন 

২০২৩-

২৪ 

লক্ষুমাত্রা ২০২৪-২০২৫ 

অসাধারণ 
অরত 

উত্তম 
উত্তম  

চলরত 

মান 

চলরত 

মাদনর 

রনদম্ন  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রারতষ্ঠারনক ১৫ 

[১.১] বনবদ মষ্ট সর্নয় অনলাইন/ অফলাইনন প্রাপ্ত 

অবভন াগ বনষ্পবত্ত 
[১.১.১]  অবভন াগ বনষ্পবত্তকৃত 

% 

 

১২ 

৯৫% ৯৫% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% - 

[১.১.১]  বদ গ্রকাননা দপ্তর/সঙস্থায় বজআরএস 

বসনস্টনর্ গ্রকাননা অবভন াগ পাওয়া না  ায়, গ্রস 

দপ্তর/সংস্থা কর্তমক গ্রস্টকনহাল্ডানরর সর্ন্বনয় সভা 

আনয়াজন 

[১.২.১] গ্রস্টকনহাল্ডানরর সর্ন্বনয় 

সভা আনয়াবজত 
সংখ্যা   ১     

[১.৩] অবভন াগ বনষ্পবত্ত সংিান্ত র্াবসক প্রবতনিদন 

বত্রর্াবসক বভবত্তনত উর্ধ্মতন কর্তমপনের বনকট গ্রপ্ররণ   

[১.২.১] র্াবসক প্রবতনিদন 

গ্রপ্রবরত 
সংখ্যা ৩   ৪ ৩ ২ ১  

 সক্ষমতা 

অজমন 

 

১০ 

[২.১] বনজ অবফস ও আওতািীন অবফনসর 

কর্ মকতমা/ কর্ মিারীনদর জন্য অবভন াগ প্রবতকার 

ব্যিস্থা এিং বজআরএস সফটওয়যার বিষয়ক 

প্রবশেণ/কর্ মশালা/ গ্রসবর্নার আনয়াজন 

 

(শুধু ১র্ অি মিাবষ মকীনত একটি) 

[২.১.১] প্রবশেণ আনয়াবজত সংখ্যা ৫ - - ১ - - -  

[২.২] অবভন াগ প্রবতকার ব্যিস্থাপনা বিষনয় 

গ্রস্টকনহাল্ডারগনণর সর্ন্বনয় অিবহতকরণ সভা 

আনয়াজন 

 

(গ্র নকান বত্রর্াবসনক আনয়াজন করা  ানি) 

[২.২.১] সভা আনয়াবজত সংখ্যা ৫ ২ ২ ১ - - -  
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সংন াজনী ৭:  

গ্রসিা প্রদান প্রবতশ্রুবত িাস্তিায়ন কর্ ম-পবরকল্পনা, ২০২৪-২৫ 

 

কার্ মক্রদমর 

সক্ষত্র 

 

মান 
কার্ মক্রম 

 

কম মসম্পােন 

সূচক 

একক 

 

কম মসম্পােন 

সূচদকর মান 

লক্ষুমাত্রা ২০২৪-২০২৫ 

অসাধারণ অরত উত্তম উত্তম 
চলরত 

মান 

চলরত মাদনর 

রনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রারতষ্ঠারনক 

 

 

১৫ 

[১.১] বত্রর্াবসক বভবত্তনত বনজ দপ্তনরর  

গ্রসিা প্রদান প্রবতশ্রুবত হালনাগাদকরণ। 

[১.১.১] গ্রসিা প্রদান 

প্রবতশ্রুবত হালনাগাদকৃত 
সংখ্যা ১০ ৪ ৩ ২ ১ 

 

[১.২] বত্রর্াবসক বভবত্তনত আওতািীন 

দপ্তর/সংস্থার গ্রসিা প্রদান প্রবতশ্রুবত 

তদারবকর র্ােনর্ হালনাগাদ 

বনবিতকরণ। 

[১.২.১] আওতািীন 

দপ্তর/সংস্থার গ্রসিা প্রদান 

প্রবতশ্রুবত 

সংখ্যা ৫ ৪ ৩ ২ ১  

সক্ষমতা অজমন   ১০ 

[১.৩] গ্রসিা প্রদান প্রবতশ্রুবত বিষনয় 

আওতািীন দপ্তর/সংস্থার সর্ন্বনয়  

বত্রর্াবসক বভবত্তনত সভা আনয়াজন 

[১.৩.১] সভা আনয়াবজত 
সংখ্যা 

 
৪ ৪ ৩ ২ ১  

[২.২]  সসবা প্রোন প্রবতশ্রুবত রবষদয় 

বনজ দপ্তর এিং 

কর্ মশালা/প্রবশেণ/নসবর্নার আনয়াজন। 

[২.২.১]  

কর্ মশালা/প্রবশেণ/ 

গ্রসবর্নার আনয়াবজত 

সাংখ্যা ৬ ১ -- -- --  
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সংন াজনী ৮:  

তথ্য অবিকার বিষনয় ২০২৪-২৫ অে মিেনরর িাবষ মক কর্ মপবরকল্পনা  

 

কম মসম্পােদনর 

সক্ষত্র 

 

মান 
কার্ মক্রম 

 

কম মসম্পােন 

সূচক 

একক 

 

কম মসম্পােন 

সূচদকর 

মান 

প্রকৃত অজমন 

২০২২-২৩ 

প্রকৃত অজমন 

২০২৩-২৪ 

লক্ষুমাত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অসাধারণ অরত উত্তম উত্তম 
চলরত 

মান 

চলরত 

মাদনর 

রনদম্ন  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রারতষ্ঠারনক ৬ 

[১.১] তথ্য অরধকার আইন অনুর্ায়ী 

রনধ মাররত সমদয়র মদে তথ্য প্রারপ্তর 

আদবেন রনষ্পরত্ত 

 

[১.১.১] রনধ মাররত সমদয়র 

মদে তথ্য প্রারপ্তর আদবেন 

রনষ্পরত্ত 

% ০৬ ১০০% ১০০% ১০০% ৯০% ৮০% -- -- 

- 

সক্ষমতা বৃবদ্ধ 
১৯ 

[২.১] স্বতাঃপ্রনণাবদতভানি প্রকাশন াগ্য 

সকল তথ্য হালনাগাে কদর 

ওনয়িসাইনট প্রকাশ  

[২.১.১] হালনাগাদকৃত 

তথ্য ওনয়িসাইনট প্রকাবশত 

তাররখ 

 
০৪ ৩০/১২/২০২২  

০১/১২/২০২৪ 

গ্রেনক 

৩১/১২/২০২৪ 

১৫-০১-২০২৫ ৩১-০১-২০২৫ - - 

০১/০৫/২০২৫ 

গ্রেনক 

৩১/০৫/২০২৫ 

১৫/০৬/২০২৫ ৩০/০৬/২০২৫ - - 

[২.২] িাবষ মক প্রবতনিদন প্রকাশ  
[২.২.১] রনধ মাররত সমদয় 

িাবষ মক প্রবতনিদন প্রকাবশত  
তাবরখ  ০৫ ১৫/১০/২০২২ ১৫/১০/২০২২ ১৫-১০-২০২৪ 

৩০-১০-

২০২৪ 
৩০-১১-২০২৪ - - 

[২.৩] তথ্য অরধকার আইন ও 

রবরধরবধান সম্পদকম জনসদচতনতা 

বৃরিকরণ 

[২.৩.১]  প্রিার কা মির্ 

সম্পন্ন 

 

সাংখ্যা 
০৬ ৩  ৩ ৩ ২ ১ - - 

[২.৪] তথ্য অরধকার আইন, ২০০৯  ও 

এর রবরধমালা, প্ররবধানমালা, 

স্বতাঃপ্রনণাবদত তথ্য প্রকাশ 

বননদ মবশকাসহ সংবিষ্ট বিষনয় 

কম মকতমা/কম মচারীদের প্ররশক্ষণ 

আদয়াজন    

[২.৪.১] প্ররশক্ষণ 

আদয়ারজত 
সাংখ্যা  ০৪ ৩ ৩ ২ ১ - - - 

 


