
                                                                                           

 
 

 
 
 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার 
 

 
 

সহকারী পররচালক, জজলা কর্ মসাংস্থান ও জনশক্তি অরিস, cÂMo 

এবাং 

র্হাপররচালক, জনশক্তি কর্ মসাংস্থান ও প্ররশক্ষণ বযু দরা 

এর র্দযু স্বাক্ষররত 
 
 
 

বারষ মক কর্ মসম্পােন চুক্তি 
 
 
 
 
 
 
 

১ জযলাই, ২০২৩ - ৩০ জযন, ২০২৪ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



পৃষ্ঠা-১ 



 
 

সূরচপত্র 
 

রবষয় পৃষ্ঠা নাং  

কর্ মসম্পােদনর সারব মক রচত্র ০৩ 

প্রস্তাবনা ০৪ 

জসকশন ১: রূপকল্প, অরিলক্ষু, জকৌশলগত উদেশুসর্ূহ এবাং কার্ মাবরল ০৫ 

জসকশন ২: রবরিন্ন কার্ মক্রদর্র চূড়ান্ত িলািল/ প্রিাব  ০৬ 

জসকশন ৩: কর্ মসম্পােন পররকল্পনা  ০৭-10 

সাংদর্াজনী ১:  শব্দসাংদক্ষপ ১১ 

সাংদর্াজনী ২: কর্ মসম্পােন বুবস্থাপনা ও প্রর্ানক ১২ 

সাংদর্াজনী ৩: অনু অরিদসর সদে সাংরিষ্ট কর্ মসম্পােন সূচকসরূ্হ ১৩ 

সাংদর্াজনী ৪: জাতীয় শুদ্ধাচার জকৌশল কর্ মপররকল্পনা, ২০২৩-২০২৪ 1৪-১৫ 

সাংদর্াজনী ৫: ই-গিন মুান্স ও উদ্ভাবন কর্ মপররকল্পনা, ২০২৩-২০২৪ 1৬ 

সাংদর্াজনী ৬: জসবা প্রোন প্ররতশ্রুরত কর্ মপররকল্পনা, ২০২৩-২০২৪ 1৭ 

সাংদর্াজনী ৭: অরিদর্াগ প্ররতকার বুবস্থা কর্ মপররকল্পনা, ২০২৩-২০২৪ ১৮ 

সাংদর্াজনী ৮: তথ্ু অরযকার রবষদয় বারষ মক কর্ মপররকল্পনা, ২০২৩-

২০২৪ 

১৯ 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

পৃষ্ঠা--২ 



 

কর্ মসম্পাদনের সার্ব মক র্িত্র 
 

 

     সাম্প্ররতক অজমন, িরবষুত পররকল্পনা এবাং চুাদলঞ্জ 
 

     সাম্প্ররতক বছরসর্ূদহ (০৩ বছর) প্রযান অজমনসর্ূহ:   
 

       রিইএর্ও, cÂMo রনরাপে,সযশৃঙ্খল এবাং রনয়রর্ত অরিবাসন রনক্তিতকরণ, ববদেরশক কর্ মসাংস্থাদন 

সহায়তা প্রোন, অরিবাসন বুবস্থপনায় র্যুস্বত্বদিাগীদের জেৌরাত্ম হ্রাস, প্রবাসী কর্ীদের রবরিন্ন  কলুাণর্যলক 

কাজ এবাংরবদেশ প্রতুাগত কর্ীদের িাটাদবজ বতররর লদক্ষু কাজ করদছ। ঝযুঁ রকরবহীন স্বচ্ছ ও রনরাপে 

অরিবাসন রনক্তিতকরণ এবাং ববদেরশক কর্ মসাংস্থাদন সহায়তা করার লদক্ষু রিইএর্ও, cÂMo রবদেশ গর্দনচু্ছ 

কর্ীদের বাযুতার্ূলক জরক্তজস্ট্রশন, রিোররপ্রন্ট গ্রহণ,এবাং অনলাইদন রিসা র্াচাই জসবা প্রোন কদর আসদছ। 

এছাড়া অরিবাসন বুবস্থাপনায় র্যুস্বত্বদিাগী জেণীর জেৌরাত্ম হ্রাস, অরিবাসন রবষয়ক সযদর্াগ-সযরবযা 

জনগণদক অবরহতকরণসহ জনসদচতনতার্ূলক রলিদলট রবতরণ, জপাষ্টার, জিষু্টন, বুানার প্রেশ মন এবাং 

রনরাপে অরিবাসন ও ববয পদথ্ জররর্দটন্স জপ্ররণ রবষয়ক উে্বযদ্ধকরণ সিা আদয়াজন ও এ সাংক্রান্ত রবÁরি 

বুাপকিাদব প্রচার করা হদয়দছ। িদল র্যুস্বত্বদিাগী জেণীর জেৌরাত্ম হ্রাস সম্ভব হদয়দছ এবাং জনসদচতনতা 

বৃক্তদ্ধ পাওয়ায় পদরাক্ষিাদব অরিবাসন বুয়ও হ্রাস জপদয়দছ এবাং সদব মাপরর জররর্দটন্স প্রবাহ বৃক্তদ্ধ জপদয়দছ। 

অত্র েির জথ্দক সম্প্ররতক 03বছদর 2005 জন রবদেশ গর্দনচু্ছ কর্ীর জরক্তজদস্ট্রশন এবাং 1,869 জদনর 

রিোররপ্রন্ট সম্পন্ন হয় এবাং 1,668জন কর্ী কর্ মসাংস্থান রনদয় রবদেশ গর্ন কদরদছন। এছাড়া রবগত 03 বছদর 

অরিবাসী কর্ীর জর্যাবী সন্তানদের রবরিন্ন কুাটাগররদত রশক্ষাবৃরির জচক/অথ্ ম প্রারিদত এবাং অসযস্থু প্রবাস 

জিরত কর্ীদক রচরকৎসা সহায়তা প্রারি বা অথ্ ম প্রারিদত সহায়তা করা হদয়দছ। রবদেদশ র্ৃত কর্ীর পররবারদক 

আরথ্ মক অনযোন, ক্ষরতপূরণ ও অনুানু পাওনারে প্রারিদত সহায়তা প্রোন করা হদয়দছ। এছাড়া প্রবাসী কর্ীর 

প্ররতবন্ধী সন্তানদক প্ররতবন্ধী িাতা প্রারিদত সহায়তা প্রোন করা হদয়ছ। এছাড়া রবদেশ গর্দনচু্ছ কর্ীদের 

জসবা রবদকন্দ্রীকরণ করা হদয়দছ। 
 

সর্সযা ও িযানেঞ্জসরূ্হঃ 
 

▪  রনরাপে অরিবাসদনর লদক্ষু অরিবাসন বুবস্থাপনায় র্যুস্বত্ত্বদিাগী জেণী রনর্ূ মল। 

▪ সদচতনতার্ূলক প্রচারণা ও র্যগদপাদর্াগী জসবা জনগদনর জোরদগাড়ায় স্বল্পসর্দয় জপৌৌঁছাদনার লদক্ষু 

রনজস্ব পররবহন বুবস্থা রবেুর্ান থ্াকদলও তার রবপরীদত গাড়ীচালক পেসৃজন এবাং জবতনবরাে। 

▪ জসবা ত্বরারিত করার লদক্ষু িাটাএরি অপাদরটর রনদয়াগ এবাং িাটাএরি অপাদরটরদের পাররেরর্ক 

রনয মারণ। 

▪ প্রতুাগত প্রবাসীর রনবন্ধীকরদণর র্াযুদর্ একটট স্বয়াং সমূ্পণ ম িাটাদবইজ বতরর। 

▪ জনবল স্বল্পতার জনু এখরতয়ারাযীন জজলা সর্ূদহ অরিবাসন বুবস্থাপনা সাংক্রান্ত কার্ মক্রর্ পররচালনা। 
 

ভর্বষ্যৎ পর্রকল্পো 

▪ রিইএর্ও, cÂMo জক ওয়ানস্টপ সারিমস জসন্টার রহদসদব গদড় জতালা। 

▪ রনরাপে অরিবাসন রনক্তিতকরদণ র্যুস্বত্বদিাগী ও োলালদেণী রনর্ূ মদল কার্ মক্রর্ গ্রহণ ও বাস্তবায়ন। 

▪ রবদেশগর্দনচু্ছ কর্ীদের রিরিাং প্রোদন একটট অতুাযযরনক, তথ্ুসর্ৃদ্ধ রিরিাং জসন্টার স্থাপন। 

▪ জপশাওয়ারী রবরিন্ন কুাটাগরীর কর্ীদের সর্ৃদ্ধ ও িলপ্রসূ িাটাদবইজ প্রস্তুদতর লদক্ষু একটট গদবষণা 

জসল গঠন। 

▪ রবদেশ গর্দনচু্ছ ও প্রবাসী কর্ীদের রনরাপে অরিবাসন ও কলুাণ রনক্তিতকরদণ সর্রিত ও বুপক 

প্রচারণা, এসরিক্তজ ও রুপকল্প ২০৪১ অজমদনর লদক্ষু কাজ করা এবাং সদব মাপরর রিইএর্ও, cÂMo জক 

অরযকতর তথ্ু প্রর্যক্তি সর্ৃদ্ধ স্মাটম ওদসবার্যখী প্ররতষ্ঠান রহদসদব গদড় জতালা।                   

 

২০২৩-২০২৪ অর্ ম বছনরর সম্ভাবয প্রধাে অর্মেসরূ্হঃ 
▪ সযশৃঙ্খল, রনরাপে ও রনয়রর্ত অরিবাসন রনক্তিত করা। 

▪ রবদেশ গর্দনচু্ছ কর্ীদের জনু ওয়ানস্টপ সারিমস জসন্টার রহদসদব প্ররতটষ্ঠত হওয়া। 
▪  একটট স্বয়াংসমূ্পণ ম এবাং অতুাযযরনক রিরিাং জসন্টার স্থাপন। 



▪  বছদর 1,668 জন কর্ীর ববদেরশক কর্ মসাংস্থাদন সহায়তা করার র্াযুদর্  অঞ্চদলর জবকারত্ম েযরীকরণ ও 

আথ্ ম-সার্াক্তজক উন্নয়দন অবোন রাখা; 

▪ প্রবাসী কর্ী ও তার পররবাদরর রবরিন্ন কলুাণ র্ূলক কার্ মক্রর্ বৃক্তদ্ধদত সারব মক সহায়তা প্রোন করা এবাং এ 

জক্ষদত্র অত্র েিদরর কার্ মক্রর্ আদরা জসবা বান্ধব করা; 

▪ রনরাপে অরিবাসন রনক্তিতকরদণ র্যুস্বত্বদিাগীদের জেৌরাত্মু  হ্রাস, অববয অরিবাসদনর হার কর্াদনা ও 

কর্ীদের র্দযু সদচতনতা বৃক্তদ্ধ ও ববযিাদব জররর্দটন্স জপ্ররদণ বুাপক প্রচারণার র্াযুদর্ জনসদচতনতা 

বৃক্তদ্ধ। 
 

পৃষ্ঠা -৩



 
 

প্রস্তাবনা 
 
 
 

জজলা কর্ মসাংস্থান ও জনশক্তি অরিস, cÂMo এর প্রারতষ্ঠারনক েক্ষতা বৃক্তদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জবাবরেরহতা 

জজারোর করা, সযশাসন সাংহতকরণ এবাং সম্পদের র্থ্ার্থ্ বুবহার রনক্তিতকরদণর র্াযুদর্ রুপকল্প 

২০৪১ এর র্থ্ার্থ্ বাস্তবায়দনর লদক্ষু-  
 

সহকারী পররচালক, জজলা কর্ মসাংস্থান ও জনশক্তি অরিস, cÂMo 
 

এবাং 
 

র্হাপররচালক, জনশক্তি, কর্ মসাংস্থান ও  প্ররশক্ষণ বযুদরা, 

এর র্দযু ২০২৩ সাদলর জযন  র্াদসর ....................... তাররদখ এই বারষ মক কর্ মসম্পােন চুক্তি স্বাক্ষররত 

হ’ল। 
 
 
 

এই চুক্তিদত স্বাক্ষরকারী উিয়পক্ষ রনম্নরলরখত রবষয়সর্ূদহ সম্মত হদলন: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

পৃষ্ঠা -৪ 



 

জসকশন-১ 

 

জজলা কর্ মসাংস্থান ও জনশক্তি অরিস, cÂMo এর রূপকল্প, অরিলক্ষু, কর্ মসম্পােদনর 

জক্ষত্র এবাং কার্ মাবরল: 
 

১.১ রুপকল্প (Vision): 
 

ববদেরশক কর্ মসাংস্থাদনর সযদর্াগ বৃক্তদ্ধদত সহায়তাকরণ,অরিবাসী কর্ীদের অরযকতর সযরক্ষায় কলুাণ 

এবাং রনরাপে অরিবাসন রনক্তিতকরণ । 
 

১.২ অর্ভেক্ষ্য (Mission): 
 

সযষ্ঠ ও সযসাংহত অরিবাসন বুবস্থাপনার র্াযুদর্ কর্ মপ্রতুাশী জনদগাষ্ঠীর ববদেরশক কর্ মসাংস্থাদনর 

সযদর্াগ বৃক্তদ্ধদত সহায়তা করা এবাং অরিবাসী কর্ীদের সযরক্ষা, অরযকতর কলুাণ ও অরযকার 

রনক্তিতকরদণ সহায়তা করা। 
 

১.৩  কর্ মসম্পােদনর জক্ষত্র (সংর্িষ্ট অর্িসকর্ত মক র্েধ মার্রর্, সনব মাচ্চ ৫টি): 
১) রনরাপে, সযশৃঙ্খল ও রনয়রর্ত অরিবাসন কার্ মক্রর্। 

২) ববদেরশক কর্ মসাংস্থানদক ত্বরারিত করা । 

৩) রবদেশ গর্দনচু্ছ এবাং প্রবাসী কর্ী ও তার পররবাদরর কলুাণ রনক্তিতকরণ। 

৪) জররর্দটন্স প্রবাহ বৃক্তদ্ধদত কার্ মক্রর্ গ্রহণ। 
 

সুশাসে ও সংষ্কারর্ূেক কর্ মসম্পাদনের ক্ষক্ষ্ত্র (র্র্িপর্রষ্দ র্বভাগ কর্ত মক র্েধ মার্রর্) 
 

১) সযশাসন ও সাংষ্কারর্ূলক কার্ মক্রর্ জজারোরকরণ 
 

১.৪ কার্ মাবর্ে (আইে/র্বর্ধ দ্বারা র্েধ মার্রর্ কার্ মাবর্ে) : 
 

 ১)  রবদেশ গর্দনচু্ছ কর্ীদের নার্ িাটাদবদজ রনবন্ধনকরণ ও বাদয়াদর্টিক রিোর ইদম্প্রশন গ্রহণ    

 ২) রবদেশ গর্দনচু্ছ কর্ীদের অনলাইদন রিসা র্াচাই এবাং তাদের রনকটস্থ আত্মীয়দের NOC প্রোন;  

 ৩) জপশা রনদেমশনা এবাং বৃরির্ূলক কাররগরর প্ররশক্ষদণ উে্বযদ্ধকরদণ সদচতনতার্ূলক প্রচারণা। 

  ৪) অরিবাসন বুবস্থাপনায় র্যুস্বত্বদিাগী/োলাল জেণী রবদলাদপ সদচতনতা বৃক্তদ্ধর লদক্ষু প্রচারণা। 

  ৫) প্রবাসী কর্ীদের কলুাণ রনক্তিতকরণ ও তাদের অরযকার সাংরক্ষণ। 

  ৬) র্ৃত কর্ীদের র্রদেহ জেদশ আনয়ন, োিন ও র্ৃদতর পররবাদরর সেসুদের র্দযু আরথ্ মক অনযোন 

রবতরণ। 

  ৭) ক্ষরতগ্রস্থ/রবপেগ্রস্থ প্রবাসী কর্ীদের আরথ্ মক ও প্রদয়াজদন ক্ষরতপূরণ আোদয়র রনরর্ি আইরন 

সহায়তা প্রোন। 

  ৮)  প্রবাসী কর্ীর জর্যাবী সন্তানদের রশক্ষাবৃরি প্রোন এবাং প্ররতবন্ধী সন্তানদের প্ররতবন্ধী িাতা প্রোদন 

সহায়তা করা। 

  ৯)  অরিট আপরি রনস্পরির বুবস্থাকরণ। 

  ১০) বারষ মক কর্ মসম্পােন চুক্তি, জাতীয় শুদ্ধাচার জকৌশল, বারষ মক ক্রয় পররকল্পনা প্রণয়ন এবাং 

বত্রর্ারসক প্ররতদবেন  

        ঊর্ধ্ মতন অরিদস োরখল। 

 ১১)  জজলা প্রশাসদনর সাদথ্ সাব মক্ষরণক জর্াগাদর্াগ রক্ষা এবাং রবরিন্ন প্ররতদবেন োরখল। 

 ১২) প্রতুাগত অরিবাসী কর্ীদের রনবন্ধীকরণ ইতুারে। 
 



 
 

 

পৃষ্ঠা -৫ 



 

জসকশন-২ 

রবরিন্ন কার্ মক্রদর্র চূড়ান্ত িলািল/প্রিাব (Outcome/Impact) 

চূড়ান্ত 

িলািল/প্রিাব 

কর্ মসম্পাদে সূিকসরূ্হ এক

ক 

প্রকত র্ অর্মে 

লক্ষুর্া

ত্রা 

২০২৩-

২৪ 

প্রদক্ষপণ রনয মাররত লক্ষুর্াত্রা 

অজমদনর জক্ষদত্র 

জর্ৌথ্িাদব 

োরয়ত্বপ্রাি 

র্ন্ত্রণালয়/ 

রবিাগ/সাংস্থা 

সর্ূদহর নার্ 

উপািসূত্র 

২০২১-

২২ 
 

২০২২-

২৩ 
 (র্াচম-২৩ 

পর্ মন্ত) 

২০২৪-

২০২৫ 

২০২৫-

২০২৬ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

রনরপে 

অরিবাসন 

রনক্তিতকরণসহ 

অরিবাসনখাদত 

স্বচ্ছতা ও 

জবাবরেরহতা 

বৃক্তদ্ধকরণ 
 
 
 
 
 

অরিদর্াগ রনস্পরির উদেুাগ গ্রহণ % 100 100 100 100 100  
 
 

প্রশাসরনক 

র্ন্ত্রনালয়,  

রবএর্ইটট,বাাংলাদেশ 

জবতার, জজলা তথ্ু 

অরিস, cÂMo এবাং 

রবরিন্ন 

এনক্তজও,রর্রিয়া 

ছরব, রবÁরি, 

বযকদলট,সিার 

কার্ মরববরণী  

রবদেশগার্ী কর্ীদের NOC প্রোন  % 100 100 100 100 100 

অনলাইদন রিসা/চারহো পত্র র্াচাই % 100 100 100 100 100 

রবÁরি প্রচার (ইদলক্ট্ররনক, রপ্রন্ট, 

জসাশুাল রর্রিয়া) 

সাং

খুা 

৮ ৪ ৮ ৯ ১০ 

অরিবাসন সাংক্রান্ত পযক্তস্তকা/রলিদলট 

রবতরণ 

সাং

খুা 

৬৯৮০ 5৫৫০ 6৫00 7000 8000 

রনরাপে অরিবাসন /র্ানবপাচার এ  

সদচতনতার্ূলক এবাং 

র্ন্ত্রণালয়/রবএর্ইটট’র উন্নয়নর্ূলক 

কার্ মক্রর্ রবষয়ক 

জসরর্নার/কুাদম্পইন/ইদলকিরনক 

রর্রিয়াদত সাক্ষাৎকার/ 

আদলাচনা/অনযষ্ঠান/করথ্কায় অাংশগ্রহণ 

সাং

খুা 

 
   - 

 
- 

 
10 

 

1২ 

 

1৩ 

জজলা রিক্তজদলন্স টাস্কদিাস ম করর্টটর 

সিা আদয়াজন 

সাং

খুা 

- -       ৪ ৪ ৪ 

রনরাপে অরিবাসন রনক্তিতকরণ 

করর্টটর সিা 

সাং

খুা 

  ৪ ৪ ৪ 

জবকারত্বহ্রাস,োররদ্র 

রবদর্াচন,েররদ্র 

জনদগাষ্ঠীর 

জীবনর্ান 

উন্নয়ন,নারীর 

রবদেশ গর্দনচু্ছ কর্ীর জরক্তজদস্ট্রশন সাং

খুা 

৫৩৯০ ৭১৩৯ ৮000 ৯৫00 ১০000 প্রশাসরনক 

র্ন্ত্রনালয়,  

রবএর্ইটট, পাসদপাটম 

অরযেির,স্বরাষ্ট্রর্ন্ত্র

ণালয় 

রিইএর্ও, 

cÂMo এর 

বারষ মক 

প্ররতদবেন 

এবাং 

রবদেশ গর্দনচু্ছ কর্ীর রিোর 

ইদম্প্রশন গ্রহণ 

সাং

খুা 

৫৪৩৮ ৮৬০০ ৯000 ১০৫00 ১১000 

বরহগ মর্ন ছাড়পত্র প্রোন সাং 0 ০ 200 300 500 



ক্ষর্তায়ন, রশক্ষার 

হার বৃক্তদ্ধ, 

খুা রবএর্ইটটর 

িাটাদবজ রপরিও কার্ মক্রর্ পররচালনা সাং

খুা 

     

 

প্রবাসী কর্ীর 

পররবাদরর 

অথ্ মবনরতক 

সযরক্ষা ও রশক্ষার 

প্রসার 

র্ৃত কর্ীর র্রদেহ োিদন র্তার্ত 

প্রোন 

% 100 100 100 100 100  

 ওদয়জ আন মাস ম  

কলুাণ 

জবািম,কাররগরর 

প্ররশক্ষণ জকন্দ্র 

রিইএর্ও, 

cÂMo এর 

বারষ মক 

প্ররতদবেন/ 

তারলকা 

প্রবাদস র্ৃত/ক্ষরতগ্রস্ত/অসযস্থ কর্ীর 

তেন্ত কার্ মক্রর্  

% 100 100 100 100 100 

প্রবাসী কর্ীর জর্যাবী সন্তানদের 

রশক্ষাবৃরি  

% 100       100 100 100 100 

প্রবাসী কর্ীর প্ররতবন্ধী সন্তানদের 

প্ররতবন্ধী িাতা  

% 100 100 100 100 100 

প্রতুাগত প্রবাসীদের রনবন্ধন       

ববদেরশক র্যদ্রার 

প্রবাহ বৃক্তদ্ধদত 

সহায়তা কদর 

উন্নত বাাংলাদেশ 

রবরনর্ মাদণ 

অথ্ মনীরতদক 

শক্তিশালীকরণ 

প্রচার কার্ মক্রর্ আদয়াক্তজত 

(সিা/রিরিাং/উঠান 

ববঠক/জসরর্নার/আদলাচনা সিা) 

সাং

খুা 

সাং

খুা 

 

১০ 

 

৮ 

 

১২ 

 

১৩ 

 

১৪ 
প্রশাসরনক 

র্ন্ত্রনালয়,  

রবএর্ইটট,এনক্তজও 

রিইএর্ও, 

cÂMo এর 

বারষ মক 

প্ররতদবেন,ছরব 

 

পৃষ্ঠা-৬ 
 

জসকশন ৩ 

কর্ মসম্পােন পররকল্পনা 

কর্ মসম্পােন 

জক্ষত্র 

জক্ষদত্র

র র্ান 
কার্ মক্রর্ 

কর্ মসম্পােন 

সূচক 
 

গণনাপ

দ্ধরত 

এক

ক 

কর্ মস

ম্পােন 

সূচদকর 

র্ান 
 

প্রকৃত অজমন লক্ষুর্াত্রা /রনণ মায়ক২০২৩-২৪ প্রদক্ষপণ প্রদক্ষপণ 

২০২১-

২২ 

২০২

২-

২৩ 
(র্াচম-

২৩ 

পর্ মন্ত) 

অসাযা

রণ 

অরত 

উি

র্ 

উি

র্ 

চল

রত 

র্ান 

চল

রত 

র্াদন

র 

রনদম্ন 
২০২৪-২৫ ২০২৫-২৬ 

১০০

% 
৯০

% 
৮০

% 
৭০

% 
৬০

% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 
কর্ মসম্পােন জক্ষত্রসর্ূহ 



০৭ 

 

১. 

রনরাপে, 

সযশৃঙ্খল 

ও 

রনয়রর্ত 

অরিবাস

ন 

কার্ মক্রর্। 

২৫ 

১.১রনরাপ

ে 

অরিবাস

জন 

সদচতন

তা 

১.১.১রবজ্ঞরি  প্রচার 

(ইদলক্ট্ররনক/রপ্রন্ট/জসাশুাল 

রর্রিয়া) 

সর্টষ্ট 
সাংখুা 

 
২ ৮ ৪ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪ ৯ ১০ 

১.১.২ অরিবাসন সাংক্রান্ত 

পযক্তস্তকা/রলিদলট রবতরণ 
   গড় 

সাংখুা 
 

২ 
৬৯৮

০ 

৫৫০

০ 

৬৫০

০ 

৬০০

০ 

৫৫০

০ 

৫০০

০ 

৪০০

০ 
৭০০০ ৮০০০ 

১.১.৩ রনরাপে অরিবাসন/ 

র্ানবপাচার এ  

সদচতনতার্ূলক এবাং 

র্ন্ত্রণালয়/রবএর্ইটট’র 

উন্নয়নর্ূলক কার্ মক্রর্ 

রবষয়ক জসরর্নার/ 

কুাদম্পইন/ ইদলকিরনক 

রর্রিয়াদত সাক্ষাৎকার/ 

আদলাচনা/ অনযষ্ঠান/ 

করথ্কায় অাংশগ্রহণ 

সর্টষ্ট 
সাংখুা 

 
৩ -  ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ১২ ১৩ 

১.২রনরাপ

ে 

অরিবাসন 

সাংক্রান্তরব

রয-রবযান 

প্ররতপালন 

১.২.১ অরিদর্াগ রনস্পরির 

উদেুাগ গ্রহণ 
গড় % ৩ ১০০% 

১০০

% 
১০০

% 
৮০% ৭০% 

৬০

% 
৫০

% 
১০০% ১০০% 

১.২.২ রবদেশগার্ী কর্ীর 

রনকট আত্মীয় গর্দনর 

জক্ষদত্র NOC প্রোন 

গড় % ৩ ১০০% 
১০০

% 
১০০

% 
৮০% ৭০% 

৬০

% 
৫০

% 
১০০% ১০০% 

১.২.৩ অনলাইদন 

রিসা/চারহো পত্র র্াচাই  
গড় % ৪ ১০০% 

১০০

% 
১০০

% 
৮০% ৭০% 

৬০

% 
৫০

% 
১০০% ১০০% 

১.২.৪ জজলা রিক্তজদলন্স 

টাস্কদিাস ম করর্টটর সিা 

আদয়াজন 

সর্টষ্ট সাংখুা ৩ - - ৪ ৩ ২ ১ - ৪ ৪ 

১.২.৫ রনরাপে অরিবাসন 

রনক্তিতকরণ করর্টটর 

সিা আদয়াজন 

সর্টষ্ট 
সাং

খুা 
২ - - ৪ ৩ ২ ১ - ৪ ৪ 



 

জসকশন ৩  

কর্ মসম্পােন পররকল্পনা 

কর্ মসম্পােন 

জক্ষত্র 

জক্ষদত্র

র র্ান 
কার্ মক্রর্ 

কর্ মসম্পােন 

সূচক 
 

গণনা

পদ্ধ

রত 

একক 

কর্ মসম্পাে

ন 

সূচদকর 

র্ান 
 

প্রকৃত অজমন 
 

লক্ষুর্াত্রা /রনণ মায়ক ২০২৩-২৪ 
প্রদক্ষপ

ণ 
প্রদক্ষপণ 

২০২১-

২২ 

২০২২-

২৩ 

(র্ািম-

২৩ 

পর্ মন্ত) 

অসাযা

রণ 

অরত 

উির্ 
উির্ 

চলরত 

র্ান 

চলরত 

র্াদনর 

রনদম্ন 
২০২৪-

২৫ 
২০২৫-২৬ 

১০০% ৯০% ৮০ % ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

২. 

ববদেরশক 

কর্ মসাংস্থা

নদক 

ত্বরারিত 

করা। 

১৫ 

২.১রনবরন্ধত কর্ী 

২.১.১ জরক্তজদস্ট্রশন 
সর্

টষ্ট 
সাংখুা ২ ৫৩৯০ ৭১৩৯ 

৮000 ৭০০

০ 

৬৫০

০ 

৬০০

০ 

৫০০

০ 

৯৫0
0 

১০000 

২.১.২ রিোররপ্রন্ট 
সর্

টষ্ট 
সাংখুা ৩ ৫৪৩৮ 

৮৬০

০ 

৯000 ৮০০

০ 
৭০০০ 

৬০০

০ 

৫০০

০ 

১০৫

00 
১১000 

২.২  বরহগ মর্ন 

ছাড়পত্র  

২.২.১ বরহগ মর্ন 

ছাড়পত্র প্রোন 
গড় %  ০ ০ ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১০০% ১০০% 

২.৩ রপরিও 

কার্ মক্রর্ 

পররচালনা 

২.৩.১ রনবক্তিত 

কর্ীদের ০৩ রেদনর 

রিরিাং  প্রোন 

সর্

টষ্ট 

 

সাংখুা 
 

৫ - - ১৮০০ ১৫০০ ১২০০ ১০০০ ৭০০ ২০০০ ২৫০০ 

৩. রবদেশ 

গর্দনচু্ছ 

এবাং 

প্রবাসী 

কর্ী ও 

তার 

পররবাদর

র কলুাণ 

রনক্তিতক

রণ। 

১৫ 
 

৩.১ কলুাণর্ূলক 

কার্ মক্রর্ 

৩.১.১  লাশ োিন 

সাংক্রান্ত র্তার্ত 

প্রোন 

গড় % ৩ ১০০% 
১০০

% 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০% 

৩.১.২ প্রবাদস রৃ্ত/ 

ক্ষরতগ্রস্ত/ অসযস্থ কর্ীর 

তেন্ত কার্ মক্রর্ 

গড় % ৩ ১০০% 
১০০

% 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০% 

৩.১.৩ প্রবাসী কর্ীর 

জর্যাবী সন্তাদনর 

রশক্ষাবৃরি 

গড় % ২ ১০০% 
১০০

% 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০% 

৩.১.৪ প্রবাসী কর্ীর 

প্ররতবন্ধী সন্তাদনর 

প্ররতবন্ধীিাতা 

গড় % ২ ১০০% 
১০০

% 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০% 



 
     ০৮ 

৩.২রবদেশ জিরত 

কর্ীদের রর-

ইরিদগ্রশদন 

সহায়তা 

৩.২.১  প্রতুাগত 

প্রবাসীদের রনবন্ধন 
গড় % ৩ ১০০% 

১০০

% 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০% 

৩.২.২  আররপএল সনে 

প্রারিদত/ গ্রহদণ সহায়তা 

করা 

গড় % ২ ১০০% 
১০০

% 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০% 

৪. 

জররর্দটন্স 

প্রবাহ 

বৃক্তদ্ধদত 

কার্ মক্রর্ 

গ্রহণ। 

৫ 

৪.১ ববয উপাদয় 

ববদেরশক র্যদ্রা 

জপ্ররদণ প্রবাসীদের 

উে্বযদ্ধকরণ ও 

প্রচারণা 

৪.১.১ সদচতনতার্ূলক 

প্রচারণা 

(উে্বযদ্ধকরণ/ 

আদলাচনা সিা/ 

রিরিাং/ উঠান 

ববঠক/জসরর্নার 

সর্

টষ্ট 

সাংখুা 

(একক
) 

৩ ১০ ৮ ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১৩ ১৪ 



 
 

 

কর্ মসম্পাে

ন জক্ষত্র 

 

জক্ষদত্র

র র্ান 

কার্ মক্রর্ কর্ মসম্পােন সূচক গণ

না 

পদ্ধ

রত 

এক

ক 

কর্ মসম্পা

েন 

সূচদকর 

র্ান 

প্রকৃত অজমন লক্ষুর্াত্রা/রনণ মায়ক ২০২৩-২৪ প্রদক্ষপন 

২০২১-

২২  

২০২২-

২৩  

অসাযা

রণ 

অরত 

উির্ 

উির্ চলরত 

র্ান 

চলরত 

র্াদনর 

রনদম্ন 

২০২৩-

২৪ 

২০২৪-

২৫ 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

সুশাসে ও সংষ্কারর্েূক কর্ মসম্পাদনের ক্ষক্ষ্ত্র (র্র্িপর্রষ্দ র্বভাগ কর্ত মক র্েধ মার্রর্) 

 
 

সযশাসন ও 

সাংষ্কারর্ূল

ক 

কার্ মক্রদর্র 

বাস্তবায়ন 

জজারোরক

রণ 

 
 
 

৩০ 

১. শুদ্ধাচার 

কর্ মপররকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

শুদ্ধাচার 

কর্ মপররকল্পনা 

বাস্তবারয়ত 

  

১০ --- ---        

২. ই-

গিন মুান্স/উদ্ভা

বন 

কর্ মপররকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

ই-

গিন মুান্স/উদ্ভাবন 

কর্ মপররকল্পনা 

বাস্তবারয়ত 

  

১০ --- ---        

৩. তথ্ু 

অরযকার 

কর্ মপররকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

তথ্ু অরযকার 

কর্ মপররকল্পনা 

বাস্তবারয়ত 
  

৩ --- ---        

৪. অরিদর্াগ 

প্ররতকার 

কর্ মপররকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

অরিদর্াগ প্ররতকার 

কর্ মপররকল্পনা 

বাস্তবারয়ত 
  

৪ --- ---        

৫. জসবা প্রোন 

প্ররতশ্রুরত 

কর্ মপররকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

জসবা প্রোন 

প্ররতশ্রুরত 

কর্ মপররকল্পনা 

বাস্তবারয়ত 

  

৩ --- ---        

 
 
 
 
 

পৃষ্ঠা-০৯ 
 



 



 
 
 
 
 
 

আরর্ সহকারী পররচালক, জজলা কর্ মসাংস্থান ও জনশক্তি অরিস, cÂMo রহসাদব 

র্হাপররচালক, জনশক্তি, কর্ মসাংস্থান ও প্ররশক্ষণ বযুদরার এর রনকট অেীকার কররছ জর্, 

এই চুক্তিদত বরণ মত িলািল অজমদন সদচষ্ট থ্াকব। 
 
 

আরর্ র্হাপররচালক, জনশক্তি, কর্ মসাংস্থান ও প্ররশক্ষণ বযুদরা রহসাদব সহকারী পররচালক, 

জজলা কর্ মসাংস্থান ও জনশক্তি অরিস, cÂMo  এর রনকট অেীকার কররছ জর্, এ চুক্তিদত 

বরণ মত িলািল অজমদন প্রদয়াজনীয় সহদর্ারগতা প্রোন করব। 
 
 
 
 

স্বাক্ষররতঃ 
 
 
 

স্বাক্ষররত 

............................................                                                  ...........২০২৩রি:..... 

সহকারী পররচালক                                                                                               তাররখ 

জজলা কর্ মসাংস্থান ও জনশক্তি অরিস, cÂMo   
 
 
 

স্বাক্ষররত 

...............................................                                               ........২০২৩রি:..... 

র্হাপররচালক                                                                                                   তাররখ 

জনশক্তি, কর্ মসাংস্থান ও  প্ররশক্ষণ বযুদরা 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

পৃষ্ঠা - ১০



 
 
 
 

সাংদর্াজনী-১ 
 

শব্দ-সাংদক্ষপ (Acronyms) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ক্ররর্ক 

নম্বর 

শব্দ-সাংদক্ষপ 
(Acronyms) 

রববরণ 

১ রবএর্ইটট বযুদরা অব র্ুানপাওয়ার, এর্প্লয়দর্ন্ট এন্ড জিরনাং      

(জনশক্তি, কর্ মসাংস্থান ও  প্ররশক্ষণ বযুদরা) 

২ টটটটরস জটকরনকুাল জিরনাং জসন্টার (কাররগরর  প্ররশক্ষণ জকন্দ্র) 

৩ রিইএর্ও 
 

রিটষ্ট্রক্ট এর্প্লয়দর্ন্ট এন্ড র্ুানপাওয়ার অরিস 

(জজলা কর্ মসাংস্থান ও জনশক্তি অরিস) 

৪ িরিউ ই  িরিউ 

রব 

ওদয়জ আন মাস ম ওদয়লদিয়ার জবািম 



পৃষ্ঠা -১১



সংনর্ার্েী- ২: 

কর্ মসম্পাদে সূিনকর পর্রর্াপ পদ্ধর্র্ 

ক্ররর্ক কার্ মক্রর্ কর্ মসম্পােন সচূক 
বাস্তবায়নকারী অনযরবিাগ, 

অরযশাখা, শাখা 

লক্ষুর্াত্রা অজমদনর 

প্রর্াণক 

০১ 

১.১ রনরাপে 

অরিবাসদন 

সদচতনতা 

১.১.১রবজ্ঞরি প্রচার (ইদলক্ট্ররনক/রপ্রন্ট) রিইএর্ও, cÂMo 
রবজ্ঞরির করপ/প্রকাদশর 

রররসপ্ট করপ 

১.১.২ অরিবাসন সাংক্রান্ত পযক্তস্তকা/রলিদলট রবতরণ রিইএর্ও, cÂMo 
পযক্তস্তকা ও রলিদলট 

রবতরদণর তারলকা 

১.১.৩ রনরাপে অরিবাসন/ র্ানবপাচার এ  সদচতনতার্ূলক 

এবাং র্ন্ত্রণালয়/রবএর্ইটট’র উন্নয়নর্ূলক কার্ মক্রর্ রবষয়ক 

জসরর্নার/ কুাদম্পইন/ ইদলকিরনক রর্রিয়াদত সাক্ষাৎকার/ 

আদলাচনা/ অনযষ্ঠান/ করথ্কায় অাংশগ্রহণ 

রিইএর্ও, cÂMo 

সিার আদেশ ও 

কার্ মরববরণী/অনযষ্ঠাদনর 

চুক্তিপদত্রর করপ 

১.২ রনরাপে 

অরিবাসন সাংক্রান্ত 

রবরয-রবযান 

প্ররতপালন 

১.২.১ অরিদর্াগ রনস্পরির উদেুাগ গ্রহণ 
অরিদর্াগ ও প্রচার শাখা, 

রিইএর্ও, cÂMo 
তারলকা/ প্ররতদবেন ১.২.২ রবদেশগার্ী কর্ীর রনকট আত্মীয় গর্দনর জক্ষদত্র 

NOC প্রোন 

১.২.৩ অনলাইদন রিসা/চারহো পত্র র্াচাই  

রনবন্ধন ও 

রিোররপ্রন্ট শাখা, রিইএর্ও, 
cÂMo 

তারলকা/ প্ররতদবেন 

১.২.৪ জজলা রিক্তজদলন্স টাস্কদিাস ম করর্টটর সিা আদয়াজন   রিইএর্ও, cÂMo অরিস আদেশ ও হাক্তজরা 

১.২.৫ রনরাপে অরিবাসন রনক্তিতকরণ করর্টটর সিা 

আদয়াজন 
 রিইএর্ও, cÂMo অরিস আদেশ ও হাক্তজরা 

০২ 

২.১ রনবরন্ধত কর্ী 

২.১.১ জরক্তজদস্ট্রশন রনবন্ধন ও 

রিোররপ্রন্ট শাখা, রিইএর্ও, 
cÂMo 

তারলকা/ প্ররতদবেন  
২.১.২ রিোররপ্রন্ট 

০৩ 
৩.১ কলুাণর্ূলক 

কার্ মক্রর্ 

৩.১.১ প্রবাদস র্তৃ/ ক্ষরতগ্রস্ত/অসযস্থ কর্ীর তেন্ত কার্ মক্রর্ 

কলুাণ শাখা, রিইএর্ও, cÂMo 
 

তারলকা/অরিস আদেদশর 

করপ/র্তার্দতর করপ/ 

প্ররতদবেন 

৩.১.২ লাশ োিন সাংক্রান্ত র্তার্তপ্র োন 

৩.১.৩ প্রবাসী কর্ীর জর্যাবী সন্তাদনর রশক্ষাবৃরি 

৩.১.৪ প্রবাসী কর্ীর প্ররতবন্ধী সন্তাদনর প্ররতবন্ধীিাতা 



১২ 

 

 

 

৩.২ রবদেশ জিরত 

কর্ীদের রর-

ইরিদগ্রশদন 

সহায়তা 

৩.২.১ প্রতুাগত প্রবাসীদের রনবন্ধন 

রনবন্ধন ও 

রিোররপ্রন্ট শাখা, রিইএর্ও, 
cÂMo 

তারলকা/ প্ররতদবেন 

৩.২.২ আররপএল সনে প্রারিদত সহায়তা টটটটরস অগ্রায়ণপত্র 

০৪ 

৪.১ ববয উপাদয় 

ববদেরশক র্যদ্রা 

জপ্ররদণ রবদেশগার্ী 

কর্ীদের 

উে্বযদ্ধকরণ 

৪.১.১ উে্বযদ্ধকরণ সিা/রিরিাং আদয়াজন  

অরিদর্াগ ও প্রচার শাখা 
সিার আদেশ ও 

কার্ মরববরণী 

 
 

                                                                                                                     সংনর্ার্েী ৩:  

অেয অর্িনসর সনে সংর্িষ্ট কর্ মসম্পাদে সূিকসরূ্হ 

কার্ মক্রর্ কর্ মসম্পােন সচূক জর্সকল অরিদসর সাদথ্ 

সাংরিষ্ট 

সাংরিষ্ট অরিদসর সাদথ্ কার্ মক্রর্ সর্িদয়র 

জকৌশল 

১.১  রনরাপে অরিবাসদন সদচতনতা 

১.১.১ রবজ্ঞরি প্রচার (ইদলক্ট্ররনক/রপ্রন্ট/ 

 জসাশুাল রর্রিয়া) 

প্রশাসরনক র্ন্ত্রণালয়, 

রবএর্ইটট,  ওদয়জ আন মাস ম 

কলুাণ জবািম, বাাংলাদেশ 

জবতার,VvKziMvI,তথ্ু অরিস 

এবাং রর্রিয়া 

রনদেমরশত রবরয/পররপত্র অনযর্ায়ী রবজ্ঞরি 

প্রচার 

১.১.২ অরিবাসন সাংক্রান্ত 

পযক্তস্তকা/রলিদলট রবতরণ প্রশাসরনক র্ন্ত্রণালয়, 

রবএর্ইটট,  ওদয়জ আন মাস ম 

কলুাণ জবািম এবাং রর্রিয়া 

প্রশাসরনক র্ন্ত্রণালয়, রবএর্ইটট এবাং WEWB 

কতৃমক প্রকারশত পযক্তস্তকা সাংগ্রহ কদর এবাং 

রিইএর্ও cÂMo কতৃমক বতররকৃত 

পযক্তস্তকা/রলিদলট রবরিন্ন সিা, জসরর্নার ও 

কুাদম্পইদন রবতরণ 

১.১.৩ রনরাপে অরিবাসন/ 

র্ানবপাচার এ  সদচতনতার্ূলক 

এবাং র্ন্ত্রণালয়/রবএর্ইটট’র 

উন্নয়নর্ূলক কার্ মক্রর্ রবষয়ক 

জসরর্নার/ কুাদম্পইন/ 

ইদলকিরনক রর্রিয়াদত 

সাক্ষাৎকার/ আদলাচনা/ অনযষ্ঠান/ 

করথ্কায় অাংশগ্রহণ 

প্রশাসরনক র্ন্ত্রণালয়, স্থানীয় 

প্রশাসন ও এর্আররস 

বাাংলাদেশ 

বাদজট বরাে সাদপদক্ষ রবরয জর্াতাদবক 

উদিালন কদর সিা-জসরর্নার আদয়াজন এবাং 

তথ্ু র্ন্ত্রণালদয়র অযীনস্থ েিরসর্ূদহর সাদথ্ 

জর্াগাদর্াগ ও সর্িয় পূব মক 

প্রচারণার্ূলক/উন্নয়নর্ূলক অবরহতকরণ। 



১৩ 

 

 

১.১.৪ রনবরন্ধত কর্ীদের সাংরক্ষি রবররাং 

প্রোন 
টটটটরস 

প্রশাসরনক র্ন্ত্রণালয় ও রবএর্ইটট কতৃমক 

জ ারষত পররপত্র বাস্তবায়ন 

১.২ রনরাপে অরিবাসন সাংক্রান্ত রবরয-রবযান 

প্ররতপালন 

১.২.১ অরিদর্াগ রনস্পরির 

উদেুাগ গ্রহণ 
রবএর্ইটট 

রিইএর্ও জত োরখলকৃত অরিদর্াগসর্হূ 

রবএর্ইটটদত জপ্ররণ এবাংরবএর্ইটট কতৃমক 

রনদেমশনার আদলাদক প্রদয়াজদন তেন্ত কদর 

প্ররতদবেন জপ্ররণ 

১.২.২ রবদেশগার্ী কর্ীর রনকট 

আত্মীয় গর্দনর জক্ষদত্র NOC প্রোন 
রবএর্ইটট 

রনদেমরশত রবরয/পররপত্র/আদেশ অনযর্ায়ী NOC 

প্রোন 

১.২.৩ অনলাইদন রিসা/চারহো 

পত্র র্াচাই 
রবএর্ইটট 

রনদেমরশত রবরয/পররপত্র/আদেশ অনযর্ায়ী 

অনলাইদন  

রিসা/চারহো পত্র র্াচাই 

১.২.৩ জজলা রিক্তজদলন্স টাস্কদিাস ম 

 করর্টটর সিা আদয়াজন 

জজলা প্রশাসন, জজলা পযরলশ 

সযপার এবাং জজলার সাংরিষ্ট 

অনু সকল েির 

জজলা প্রশাসদনর সাদথ্ সর্িয়পূব মক জজলা 

রিক্তজদলন্স টাস্কদিাস ম করর্টটর সিা 

আদয়াজন। 

১.২.৪ রনরাপে অরিবাসন 

রনক্তিতকরণ করর্টটর সিা 

আদয়াজন 

জজলা প্রশাসন, সাংরিষ্ট 

সরকারী েির, এনক্তজও  

জজলা প্রশাসদনর সাদথ্ সর্িয়পূব মক  সিা-

জসরর্নার আদয়াজন  

২.১ রনবরন্ধত কর্ী 

২.১.১দরক্তজদস্ট্রশন রবএর্ইটট 
রবরয-রবযান অনযসরণ কদর অনলাইন সািমাদর 

জরক্তজদস্ট্রশন 

২.১.২রিোররপ্রন্ট রবএর্ইটট 
রবরয-রবযান অনযসরণ কদর  অনলাইন সািমাদর 

রিোররপ্রন্ট  

    

 
 
 

সংনর্ার্েী ৪: 

দপ্তর/সংস্থার জাতীয় শুদ্ধাচার জকৌশল কর্ মপররকল্পনা, ২০২৩-২০২৪ 
দপ্তর/সংস্থার নার্: জজলা কর্ মসাংস্থান ও জনশক্তি অরিস,cÂMo| 

  

 । 

কার্ মক্রদর্র নার্ কর্ মসম্পা সূচ এক বাস্তবায় ২০২৩- বাস্তবায়ন অগ্রগরত পররবীক্ষণ, ২০২৩-২০২৪  র্ন্তবু 



েন সূচক 
 

জকর 

র্ান 

ক 
 

জনর 

োরয়ত্ব

প্রাি 

বুক্তি/প

ে 

২০২৪ 

অথ্ মবছ

জরর 

লক্ষুর্া

ত্রা 

লক্ষুর্া

ত্রা/ 

অজমন 

১র্ 

জকায়া

টমার 

২য় 

জকায়া

টমার 

৩য় 

জকায়া

টমার 

৪থ্ ম 

জকায়া

টমার 

জর্া

ট 

অ

জমন 

অ

ক্তজমত 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রার্র্ষ্ঠার্েক বযবস্থা...........................................................১৫ 

১.১ বনরতকতা 

করর্টটরসিা 

আদয়াজন 

সিা 

আদয়াক্তজ

ত 

২ সাংখুা 

সহকারী 

পররচাল

ক 

৪ 

লক্ষুর্া

ত্রা 
১ ১ ১ ১  

  

অজমন      

১.২ বনরতকতা করর্টটর 

সিার রসদ্ধান্ত 

বাস্তবায়ন 

বাস্তবারয়

ত রসদ্ধান্ত 
৪ % 

সকল 

কর্ মকতমা

/কর্ মচা

রী 

৮০% 

লক্ষুর্া

ত্রা 
২০% ২০% ২০% ২০%  

  

অজমন      

১.৩ সযশাসন প্ররতষ্ঠার 

রনরর্ি অাংশীজদনর 
(stakeholders) 

অাংশগ্রহদণ  সিা 

অনযটষ্ঠত 

সিা 
৪ সাংখুা 

সহকারী 

পররচাল

ক 

২ 

লক্ষুর্া

ত্রা 
১ - ১ -  

  

অজমন      

১.৪ শুদ্ধাচার সাংক্রান্ত 

প্ররশক্ষণ আদয়াজন 

প্ররশক্ষণ 

আদয়াক্তজ

ত 

২ সাংখুা 

সহকারর 

পররচাল

ক 

২ 

লক্ষুর্া

ত্রা 
- ১ - ১ 

 
 

  

অজমন      

১.

৫ 

১.৫.১ কর্ ম-

পররদবশ উন্নয়ন 

স্বাস্থুরবরয 

অনযসরণ 

পররষ্কার 

পররচ্ছন্ন

তা 

অরির্ান 

এবাং 

কর্ মপররদব

জশর 

আযযরনকা

য়ন 

১ সাংখুা 

সহকারর 

পররচাল

ক 

৪ 

লক্ষুর্া

ত্রা 
১ ১ ১ ১  

  

অজমন      

১.৫.২ 

টটওএন্ডইিুি 

র্ালার্াল/ন

রথ্  
১ 

তারর

খ 
GgGmI 

২৯-১১-

২৩ 

লক্ষুর্া

ত্রা 
  

২৯-১১-

২৩ 
  

  



কার্ মক্রদর্র নার্ 

কর্ মসম্পা

েন সূচক 
 

সূচ

জকর 

র্ান 

এক

ক 
 

বাস্তবায়

জনর 

োরয়ত্ব

প্রাি 

বুক্তি/প

ে 

২০২৩-

২০২৪ 

অথ্ মবছ

জরর 

লক্ষুর্া

ত্রা 

বাস্তবায়ন অগ্রগরত পররবীক্ষণ, ২০২৩-২০২৪  

র্ন্তবু 

লক্ষুর্া

ত্রা/ 

অজমন 

১র্ 

জকায়া

টমার 

২য় 

জকায়া

টমার 

৩য় 

জকায়া

টমার 

৪থ্ ম 

জকায়া

টমার 

জর্া

ট 

অ

জমন 

অ

ক্তজমত 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

অদকদজা 

র্ালার্াল/নরথ্ 

রবনষ্টকরণ 

রবনটষ্টকৃত 

অজমন      

  

১.৫.৩ পররষ্কার-

পররচ্ছন্নতা বৃক্তদ্ধ, 

র্রহলাদের জনু 

পৃথ্ক ওয়াশরুদর্র 

বুবস্থা 

েিদরর 

পররষ্কার-

পররচ্ছন্ন

তা 

অরির্ান 

পররচারলত 

১ সাংখুা 
GgGmI 

 
৩ 

লক্ষুর্া

ত্রা 
১ - ১ ১  

  

অজমন      

  

পৃষ্ঠা-১৪ 
 

 
 

কার্ মক্রদর্র নার্ 

কর্ মসম্পা

েন সূচক 
 

সূচ

জকর 

র্ান 

এক

ক 
 

বাস্তবায়

জনর 

োরয়ত্ব

প্রাি 

বুক্তি/প

ে 

২০২৩-

২০২৪ 

অথ্ মবছ

জরর 

লক্ষুর্া

ত্রা 

বাস্তবায়ন অগ্রগরত পররবীক্ষণ, ২০২৩-২০২৪  র্ন্তবু 

লক্ষুর্া

ত্রা/ 

অজমন 

১র্ 

জকায়া

টমার 

২য় 

জকায়া

টমার 

৩য় 

জকায়া

টমার 

৪থ্ ম 

জকায়া

টমার 

জর্া

ট 

অ

জমন 

অ

ক্তজমত 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

২.  ক্রনের ক্ষক্ষ্নত্র শুদ্ধািার .....................................................৩ 

২.১ ২০২৩-২৪ অথ্ ম 

বছদরর  ক্রয়-

পররকল্পনা  

ওদয়বসাইদট প্রকাশ 

ক্রয়-

পররকল্পনা 

ওদয়বসাই

জট 

১ 
তারর

খ 

সহ: 

পররচাল

ক 

২৯-০৭-

২৩ 

লক্ষুর্া

ত্রা 

২৯-

০৯-২৩ 
- - -  

  

অজমন 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 



কার্ মক্রদর্র নার্ 

কর্ মসম্পা

েন সূচক 
 

সূচ

জকর 

র্ান 

এক

ক 
 

বাস্তবায়

জনর 

োরয়ত্ব

প্রাি 

বুক্তি/প

ে 

২০২৩-

২০২৪ 

অথ্ মবছ

জরর 

লক্ষুর্া

ত্রা 

বাস্তবায়ন অগ্রগরত পররবীক্ষণ, ২০২৩-২০২৪  র্ন্তবু 

লক্ষুর্া

ত্রা/ 

অজমন 

১র্ 

জকায়া

টমার 

২য় 

জকায়া

টমার 

৩য় 

জকায়া

টমার 

৪থ্ ম 

জকায়া

টমার 

জর্া

ট 

অ

জমন 

অ

ক্তজমত 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রকারশত 

২.২ ক্রয় পররকল্পনা 

র্থ্ার্থ্ বাস্তবায়ন  

ক্রয়-

পররকল্পনা 

বাস্তবারয়ত 

২ % 

সহ: 

পররচাল

ক 

 

লক্ষুর্া

ত্রা 
       

অজমন        

৩. শুদ্ধািার সংর্িষ্ট এবং দেুীর্র্ প্রর্র্নরানধ সহােক অেযােয কার্ মক্রর্..৩২ (অগ্রারযকার রিরিদত ১নাংসহ নযুনতর্ ৪টট কার্ মক্রর্) 

৩.১ সরকারর 

র্ানবাহদনর র্থ্ার্থ্ 

বুবহার রনক্তিতকরণ 

লগ বযক 

হালনাগাে

কৃত 

৮ % 

সহকারর 

পররচাল

ক 

১০০% 

লক্ষুর্া

ত্রা 
১০০% ১০০% ১০০% ১০০% 

১০

০%   

অজমন      

৩.২  জসবা প্রোদনর 

জক্ষদত্র জরক্তজষ্টাদর 

প্রদেয় জসবার রববরণ , 

জসবা গ্রহীতার র্তার্ত 

সাংরক্ষণ 

জরক্তজষ্টার 

হালনাগাে

কৃত 

৮ % এর্এস

ও, 

রনবন্ধন 

ও 

কলুাণ 

শাখা 

১০০% 

লক্ষুর্া

ত্রা 
২৫% ২৫% ২৫% ২৫%  

  

অজমন      

৩.৩ বনরতকতা/ 

েযনীরত প্ররতদরায 

সম্পকীত জপাস্টার ও 

রলিদলট বতরর এবাং 

রবরলর বুবস্থাকরণ 

জপাস্টার ও 

রলিদলট 

বতরর/রবরল

কৃত 

৮ 
সাং

খুা 

সকল 

তেন্তকা

রী 

কর্ মকতমা 

১২০০ 

লক্ষুর্া

ত্রা 
৩০০ ৩০০ ৩০০ ৩০০  

  

অজমন      

৩.৪ সযষ্ঠুিাদব 

কার্ মক্রর্ সম্পােদনর  

রিরিদত প্ররত 

জকায়াটমাদর জসরা 

কর্ মকতমা/কর্ মচারী 

রনব মারচত 

ও 

অরিনিন 

পত্র 

প্রোনকৃত 

৬ 
সাং

খুা 

সহকারর 

পররচাল

ক 
 

৪ 

লক্ষুর্া

ত্রা 
১ ১ ১ ১  

  অজমন      

অজমন    
 
 

 



 

 

কার্ মক্রদর্র নার্ 

কর্ মসম্পা

েন সূচক 
 

সূচ

জকর 

র্ান 

এক

ক 
 

বাস্তবায়

জনর 

োরয়ত্ব

প্রাি 

বুক্তি/প

ে 

২০২৩-

২০২৪ 

অথ্ মবছ

জরর 

লক্ষুর্া

ত্রা 

বাস্তবায়ন অগ্রগরত পররবীক্ষণ, ২০২৩-২০২৪  র্ন্তবু 

লক্ষুর্া

ত্রা/ 

অজমন 

১র্ 

জকায়া

টমার 

২য় 

জকায়া

টমার 

৩য় 

জকায়া

টমার 

৪থ্ ম 

জকায়া

টমার 

জর্া

ট 

অ

জমন 

অ

ক্তজমত 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

রনব মাচন ও অরিনিন  

পত্র  প্রোন 

রব:দ্র:- জকান ক্ররর্দকর কার্ মক্রর্ প্রদর্াজু না হদল তার কারণ র্ন্তবু কলাদর্ উদেখ করদত হদব। 

পৃষ্ঠা-১৫ 
 

সংনর্ার্েী ৫: ই-গভে মযান্স ও উদ্ভাবে কর্ মপর্রকল্পো ২০২৩-২০২৪ 
 

ক্রর্  
কার্ মক্রর্  

কর্ মসম্পােন 
সূচক 

একক  
কর্ মসম্পােন 

সূচদকর র্ান 

লক্ষুর্াত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অসাযারণ উির্ চলরত র্ান 

১০০% ৮০% ৬০% 

১ 2 3 4 5 6 7 8 
 

১ 

[১.১] একটট উদ্ভাবনী যারণা/ 

জসবা 

সহজীকরণ/রিক্তজটাইদজশন 

বাস্তবায়ন 

[১.১.১] একটট উদ্ভাবনী যারণা/ জসবা সহজীকরণ/ 

রিক্তজটাইদজশন বাস্তবারয়ত 
তাররখ ১০ ১৬-0৩-2৪ ৩০-03-2৪ 1৩-04-2৪ 

২  [২.১] ই-নরথ্র বুবহার বৃক্তদ্ধ [২.১.১] ই-িাইদল জনাট রনস্পরিকৃত % ১০ 80% 70% 60% 

 

  ৩ 

 

 

[৩.1] তথ্ু বাতায়ন হালনাগাে 

করণ 

 

[৩.১.1] তথ্ু বাতায়ন  হালনাগােকৃত  সাংখুা 1৫ 4 3 2 

৪ (৪.১) চতুথ্ ম রশল্প রবপ্লদবর 

চুাদলÄ জর্াকাদবলায় 

করণীয় রবষদয় 

অবরহতকরণ 

সিা/কর্ মশালা আদয়াজন 

(৪.১.১) চতুথ্ ম রশল্প রবপ্লদবর চুাদলÄ জর্াকাদবলায় করণীয় 

রবষদয় অবরহতকরণ সিা/কর্ মশালা আদয়াক্তজত 
সাংখুা ৫ ২ ১ -- 

 

 

৫ 

[৫.1] ই- গিন মুান্স  ও 

উদ্ভাবন কর্ ম পররকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

[5.1.১]  কর্ ম পররকল্পনা বাস্তবায়ন সাংক্রান্ত প্ররশক্ষণ 

আদয়াক্তজত  
সাংখুা  6 4 3  2 

[5.1.2] কর্ ম পররকল্পনার অয ম-বারষ মক স্ব-রূ্লুায়ন প্ররতদবেন তাররখ 4 13-01-2৪ 20-01-2৪ 27-01-2৪ 



 

ক্রর্  
কার্ মক্রর্  

কর্ মসম্পােন 
সূচক 

একক  
কর্ মসম্পােন 

সূচদকর র্ান 

লক্ষুর্াত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অসাযারণ উির্ চলরত র্ান 

১০০% ৮০% ৬০% 

১ 2 3 4 5 6 7 8 
 

১ 

[১.১] একটট উদ্ভাবনী যারণা/ 

জসবা 

সহজীকরণ/রিক্তজটাইদজশন 

বাস্তবায়ন 

[১.১.১] একটট উদ্ভাবনী যারণা/ জসবা সহজীকরণ/ 

রিক্তজটাইদজশন বাস্তবারয়ত 
তাররখ ১০ ১৬-0৩-2৪ ৩০-03-2৪ 1৩-04-2৪ 

ঊর্ধ্ মতন কতৃমপদক্ষর রনকট জপ্রররত 

 
 
 
 

 

পৃষ্ঠা-1৬ 



 
 

সংনর্ার্েী ৬:  

ক্ষসবা প্রদাে প্রর্র্শ্রুর্র্ বাস্তবােে কর্ ম-পর্রকল্পো, ২০২৩-২০২৪  

 

কার্ মক্রদর্র 

জক্ষত্র  
র্ান কার্ মক্রর্  

কর্ মসম্পােন 

সূচক 

এক

ক 
 

কর্ মস

ম্পােন 

সূচদকর 

র্ান 

প্রকৃত 

অজমন 

২০২১-

২২ 

প্রকৃত 

অজমন 

২০২২-

২৩ ( 

র্াচম/২

৩ 

পর্ মন্ত) 

লক্ষুর্াত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অসাযার

ণ 

অরত 

উির্ 
উির্ 

চলরত 

র্ান 

চলরত 

র্াদনর 

রনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রারতষ্ঠারনক 
 
 

১৮ 

[1.১] বত্রর্ারসক রিরিদত জসবা 

প্রোন প্ররতশ্রুরত সাংক্রান্ত 

পররবীক্ষণ করর্টট পযনগ মঠন 

[১.১.১] করর্টট 

পযনগ মটঠত 

সাং

খুা 
 

৩ - ৩ ৪ ৩ ২ ১ - 

[১.২] বত্রর্ারসক রিরিদত জসবা 

প্রোন প্ররতশ্রুরত সাংক্রান্ত 

পররবীক্ষণ করর্টটর সিার 

রসদ্ধান্ত বাস্তবায়ন 

[১.১.২] রসদ্ধান্ত 

বাস্তবারয়ত এবাং 

প্ররতদবেন জপ্রররত 

% 
 

৪ 
 

১০০% ১০০% ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ - 

[১.৩] জসবা প্রোন প্ররতশ্রুরত 

রবষদয় আওতাযীন েির/সাংস্থার 

সর্িদয় বত্রর্ারসক রিরিদত 

সিা আদয়াজন 
 

[১.১.৩] সিা 

আদয়াক্তজত 

সাং

খুা 
 

২ - ৩ ৪ ৩ ২ ১ - 

[১.৪]  বত্রর্ারসক রিরিদত জসবা 

প্রোন প্ররতশ্রুরত 

হালনাগােকরণ(আওতাযীন 

েপ্রর/সাংস্থাসর্যহ) 

[১.১.৪] 

হালনাগােকয ত 

সাং

খুা 
 

৯ - ৩ ৪ ৩ ২ ১ - 

সক্ষর্তা 

অজমন  
৭ 

[২.১] জসবা প্রোন প্ররতশ্রুরত 

রবষয়ক  

কর্ মশালা/প্ররশক্ষণ/জসরর্নার 

আদয়াজন  

 

[১.১.১] 

কর্ মশালা/প্ররশক্ষণ/ 

জসরর্নার আদয়াক্তজত 

 

সাং

খুা 
 

৩ ৪ ৩ ২ ১ - - - 

[২.২]  জসবা প্রোন প্ররতশ্রুরত 

রবষদয় জস্টকদহাল্ডারগদণর 

সর্িদয় অবরহতকরণ সিা 

[১.৩.১]  

অবরহতকরণ সিা 

আদয়াক্তজত 

সাং

খুা 
৪ ২ ১ ১ - - - - 



আদয়াজন 

 
 

 
 

 

পৃষ্ঠা-১৭ 



 
 
 

সংনর্ার্েী ৭:  

অর্ভনর্াগ প্রর্র্কার বযবস্থা সংক্রান্ত কর্ ম-পর্রকল্পো, ২০২৩-২০২৪ 

 

কার্ মক্রদর্র 

জক্ষত্র  
র্ান কার্ মক্রর্  

কর্ মসম্পােন 

সূচক 
একক  

কর্ মসম্পােন 

সূচদকর র্ান 

প্রকৃত 

অজমন 

২০২১-

২২ 

প্রকৃত অজমন 

২০২২-২৩ 

(র্াচম/২০২৩ 

পর্ মন্ত) 

লক্ষুর্াত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অসাযারণ 
অরত 

উির্ 
উির্  

চলরত 

র্ান 

চলরত 

র্াদনর 

রনদম্ন  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

 
 

প্রারতষ্ঠারনক 
 
 

14 

[১.১] অরিদর্াগ রনষ্পরি কর্ মকতমা 

(অরনক) ও আরপল কর্ মকতমার তথ্ু 

ওদয়বসাইদট এবাং ক্তজআরএস 

সফ্টওয়ুাদর (প্রদর্াজু জক্ষদত্র) 

বত্রর্ারসক রিরিদত হালনাগােকরণ  

[১.১.১]  অরনক ও 

আরপল কর্ মকতমার 

তথ্ু হালনাগােকৃত 

এবাং ওদয়বসাইদট 

আপদলািকৃত 

সাংখুা 
 

4 ৪ ৩ ৪ ৩ - - - 

[1.2] রনরেমষ্ট সর্দয় অনলাইন/ 

অিলাইদন প্রাি অরিদর্াগ 

রনষ্পরি  

[1.2.1] অরিদর্াগ 

রনস্পরিকৃত  
% 7 ১০০% ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%  

[1.3] অরিদর্াগ রনষ্পরি সাংক্রান্ত 

র্ারসক প্ররতদবেন উর্ধ্ মতন 

কতৃমপক্ষ বরাবর জপ্ররণ   

[1.3.1] প্ররতদবেন 

জপ্রররত 
% 3 ১০০% ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%  

সক্ষর্তাবৃক্তদ্ধ 11 

[২.১] কর্ মকতমা/কর্ মচারীদের 

অরিদর্াগ প্ররতকার বুবস্থা এবাং 

ক্তজআরএস সিটওয়ুার রবষয়ক 

প্ররশক্ষণ আদয়াজন 

[২.১.১] প্ররশক্ষণ 

আদয়াক্তজত 
সাংখুা 

4 
  

৪ ৩ ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.২] বত্রর্ারসক রিরিদত 

পররবীক্ষণ এবাং বত্রর্ারসক 

পররবীক্ষণ প্ররতদবেন উর্ধ্ মতন 

কতৃমপদক্ষর রনকট জপ্ররণ 

[২.২.১] বত্রর্ারসক 

প্ররতদবেন জপ্রররত 
সাংখুা 

3 
 

৪ ৩ ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৩] অরিদর্াগ প্ররতকার 

বুবস্থাপনা রবষদয় 

জস্টকদহাল্ডারগদণর সর্িদয় 

অবরহতকরণ সিা আদর্াজন 

[২.৩.১] সিা 

আদয়াক্তজত 

  

সাংখুা 
4 ২ ৩ ৪ ৩ ২ ১ - 

 



 
 
 
 
 

 

পৃষ্ঠা-১৮ 



সাংদর্াজনী ৮:  

তথ্ু অরযকার রবষদয় ২০২৩-২৪ অথ্ মবছদরর বারষ মক কর্ মপররকল্পনা  
 

কর্ মসম্পােদনর 

জক্ষত্র  
র্ান কার্ মক্রর্  

কর্ মসম্পােন 

সূচক 
একক  

কর্ মসম্পােন 

সূচদকর র্ান 

প্রকৃত 

অজমন 

২০2১-২২ 

প্রকৃত অজমন 

২০২২-২৩ 

(র্াচম/২০২৩ 

পর্ মন্ত) 

লক্ষুর্াত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অসাযারণ 
অরত 

উির্ 
উির্  

চলরত 

র্ান 

চলরত 

র্াদনর 

রনদম্ন  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রারতষ্ঠারনক 6 

[১.১] তথ্ু অরযকার আইন 

অনযর্ায়ী রনয মাররত সর্দয়র 

র্দযু তথ্ু প্রারির আদবেন 

রনষ্পরি 

 

[১.১.১] রনয মাররত 

সর্দয়র র্দযু তথ্ু 

প্রারির আদবেন 

রনষ্পরি 

% 6 
 

১০০% 
১০০% ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

 

সক্ষর্তা বৃক্তদ্ধ 
১৫ 

[2.1] স্বতঃপ্রদণারেতিাদব 

প্রকাশদর্াগু সকল তথ্ু 

হালনাগাে কদর ওদয়বসাইদট 

প্রকাশ 

[2.1.1] 

হালনাগােকৃত 

তথ্ু ওদয়বসাইদট 

প্রকারশত 

তাররখ 

 
০4 ১৫.১১.২১ ৩০.০১.২৩ 

31/12/2৩ 15/01/2৪ 31/01/2৪ - - 

30/06/2৪ - - -  

[2.2] বারষ মক প্ররতদবেন 

প্রকাশ  

[2.2.1] রনয মাররত 

সর্দয় বারষ মক 

প্ররতদবেন 

প্রকারশত  

তাররখ  ০৩ ০৭.০২.২২ ১৫.১০.২২ 15/10/2৩ 31/10/2৩ 30/11/2৩ - - 

[2.3]  তথ্ু অরযকার আইন, 

২০০৯ এর ৫ যারা অনযসাদর 

র্াবতীয় তদথ্ুর কুাটালগ ও 

ইনদিক্স বতরর/ 

হালনাগােকরণ 

[2.3.1]  তদথ্ুর 

কুাটালগ ও 

ইনদিক্স 

প্রস্তুতকৃত / 

হালনাগােকৃত 

তাররখ ০৩ ২২.১১.২১ ৩০.০১.২৩ 31/12/2৩ 15/01/2৪ 31/01/2৪ - - 

[2.4] তথ্ু অরযকার আইন ও 

রবরযরবযান সম্পদকম 

জনসদচতনতা বৃক্তদ্ধকরণ 

[2.4.1]  প্রচার 

কার্ মক্রর্ সম্পন্ন 
সাংখুা ০4 ৩ ১ 3 2 1 - - 

[2.5] তথ্ু অরযকার 

আইন/2009 ও এর রবরযর্ালা, 

প্ররবরযর্ালা, স্বতঃপ্রদণারেত 

তথ্ু প্রকাশ রনদেমরশকাসহ 

সাংরিó রবষদয় 

[2.5.1] প্ররশক্ষণ 

আদয়াক্তজত 
সাংখুা  ০৩ ৩ ৩ 3 2 1 - - 



কর্ মকতমা/কর্ মচারীদের 

প্ররশক্ষণ আদয়াজন    

[2.6] তথ্ু অরযকার সাংক্রান্ত 

প্রদতুকটট বত্রর্ারসক 

অগ্রগরত প্ররতদবেন রনয মাররত 

সর্দয় ওদয়বসাইদটর তথ্ু 

অরযকার জসবা বদক্স প্রকাশ 

[2.6.1] বত্রর্ারসক 

অগ্রগরত 

প্ররতদবেন 

ওদয়বসাইদটর তথ্ু 

অরযকার জসবা 

বদক্স প্রকারশত 

সাংখুা 02 - ৩ 4 3 2 1 - 

 
 
 
 
 

পৃষ্ঠা-১৯ 
 


