
া: ১ ণ তািরখ: ধবার, অেাবর ১৬, ২০২৪

বাংলােদশ পাটকল করেপােরশন

মািসক অজন িতেবদন

২০২৪-২৫ (লাই - সের)



া: ২ ণ তািরখ: ধবার, অেাবর ১৬, ২০২৪

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর

মান
অসাধারণ অিত উম উম

চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

১
িনয়ণাধীন
পাটকলসেহর
ু বাপনা;

২৫

[১.১] আয়বধ ক কায ম
িহেসেব িমেলর
গাডাউন/জায়গা-জিম/াপনা
ভাড়া অথবা িলজ দান

[১.১.১] িমেলর গাডাউন/ জায়গা-
জিম/াপনা ভাড়া অথবা িলজ
দানত

সংা ৫ ৪ ৩ ১

[১.২] িনয়ণাধীন িমলসেহ
ু বাপনা সাদন

[১.২.১] পিরদশ ন সািদত সংা ১ ২৫ ২০ ০

িবিভ সমার কারেন
িমলিলর ১ম ািেকর
জ িনধ ািরত িমল
পিরদশ ন সাদন করা
সব হয়িন। পরবত
ািেক যথারীিত
িমলিল পিরদশ ন কের
টােগ ট রণ করা হেব।

[১.২] িনয়ণাধীন িমলসেহ
ু বাপনা সাদন

[১.২.২] পিরদশ ন এর পািরশ
বাবািয়ত

% ২ ৭০ ৬০ ১০০

২০২৩-২৪ সােলর ৪থ 
ািেকর পিরদশ েনর
পািরশ বাবায়েনর ত
উপাপন করা হেলা।
কারন ব বত ািেকর
পািরশ পরবত ািেক
বাবায়ন করা হয়।

[১.২.৩] িমলসেহর মািসক
িতেবদন হীত

সংা ৫ ১০০ ৯০ ২৫

[১.২] িনয়ণাধীন িমলসেহ
ু বাপনা সাদন

[১.২.৪] িমলসেহর মািসক
িতেবদেনর িভিেত িফডাক িরত

সংা ২ ৪ ৩ ১

[১.২.৫] িমলসেহর অনলাইন
মিনটিরং সািদত

সংা ৩ ৫০ ৪০ ৯



া: ৩ ণ তািরখ: ধবার, অেাবর ১৬, ২০২৪

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর

মান
অসাধারণ অিত উম উম

চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[১.৩] িমলসেহর এারাইজ
বাড  সভা আেয়াজন

[১.৩.১] এারাইজ বাড  সভা
আেয়ািজত

সংা ৩ ৬ ৫ ০

িবিভ কারেন িমলিলর
এারাইজ বাড  সভার
১ম ািেক করা সব
হয়িন। পরবত ািেক
যথারীিত এারাইজ
বাড  সভার আেয়াজন
কের টােগ ট রণ করা
হেব।

[১.৪] ক ধানেদর িনেয়
িমেলর সািব ক িবষেয় সভা
আেয়াজন

[১.৪.১] ক ধানেদর িনেয় সভা
আেয়ািজত

সংা ৪ ৪ ৩ ০

িমলিলর ক
ধানেদর িনেয় ১ম
ািেকর িনধ ািরত সভা
আেয়াজন করা সব
হয়িন। পরবত ািেক
যথারীিত ক ধানেদর
িনেয় সভার আেয়াজন
কের টােগ ট রণ করা
হেব।

২

বসরকাির
িবিনেয়াগ ও
বাপনায়
িমলসেহর িলজ
দােনর িয়া
সাদন;

১৫
[২.১] বসরকাির িবিনেয়াগ ও
বাপনায় িমলসেহর িলজ
দােনর িয়া সাদন

[২.১.১] ২ িমেলর িলজ দােনর
লে RFP ািয়ত

তািরখ ৩ ২৫-১২-২০২৪ ২৬-০১-২০২৫

িনধ ািরত তািরেখর মে
২০২৪-২৫ অথ বছেরর
িমল িলেজর আরএফিপ
ায়ন করা সব হেব।

[২.১.২] ২ িমেলর
Responsive িতানেক
NOA দানত

তািরখ ৩ ২৫-০২-২০২৫ ২৬-০৩-২০২৫

িনধ ািরত তািরেখর মে
২০২৪-২৫ অথ  বছেরর
িমল িলেজর রসপনিসভ
দরদাতােদর অেল
নায়া ই করা সব
হেব।



া: ৪ ণ তািরখ: ধবার, অেাবর ১৬, ২০২৪

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর

মান
অসাধারণ অিত উম উম

চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[২.১] বসরকাির িবিনেয়াগ ও
বাপনায় িমলসেহর িলজ
দােনর িয়া সাদন

[২.১.৩] িলজ ি সািদত িমলসহ সংা ৩ ২ ১ ০

২০২৪-২৫ অথ  বছের ২
িমেলর িলজ ি
সাদেনর লমাা
রেয়েছ। স লে
কায ম চলমান রেয়েছ।
িনধ ািরত তািরেখর মে
২ িমেলর িলজি
সাদন করা সব হেব।

[২.১.৪] িলজ দানত িমলসেহর
বািষ ক যৗথ ইনেভির সািদত

সংা ৩ ৬ ৫ ২

[২.১] বসরকাির িবিনেয়াগ ও
বাপনায় িমলসেহর িলজ
দােনর িয়া সাদন

[২.১.৫] RFP দরদাতােদর সােথ ি-
িবড িমং আেয়ািজত

সংা ৩ ১ ০ ০

যথাসমেয় িমল িলেজর
জ আরএফিপ
দরদাতােদর সােথ ি-
িবড িমং সাদন করা
হেব।

৩

াট  মানবসদ
তির ও ত
ির
সসারণ;

১৫
[৩.১] কম কতা/কম চারীেদর
সমতা ও দতা ি

[৩.১.১] িশণ আেয়ািজত (কম চারী-
ষ) ১০ ড ও তদিন

জন ১ ৮৫ ৭৫ ০

এ ািেক ষ
কম চারীেদর িশণ
করােনা হয়িন। পরবত
ািেক িশণ করােনা
হেব।



া: ৫ ণ তািরখ: ধবার, অেাবর ১৬, ২০২৪

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর

মান
অসাধারণ অিত উম উম

চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[৩.১] কম কতা/কম চারীেদর
সমতা ও দতা ি

[৩.১.২] িশণ আেয়ািজত (কম চারী-
নারী) ১০ ড ও তদিন

জন ১ ১৫ ১০ ০

এ ািেক নারী
কম চারীেদর িশণ
করােনা হয়িন। পরবত
ািেক িশণ করােনা
হেব।

[৩.১.৩] কম শালা (কম কতা-কম চারী)
আেয়ািজত

সংা ১ ২ ১ ০

এ ািেক কম কতা-
কম চারীেদর কান
কম শালা আেয়াজন করা
সব হয়িন। পরবত
ািেক কম শালার
আেয়াজন করা হেব।

[৩.১] কম কতা/কম চারীেদর
সমতা ও দতা ি

[৩.১.৪] লািন ং সশন (৯ম ড ও
ত কম কতা) আেয়ািজত

সংা ১ ৩ ২ ১

[৩.২] সানালী াগ উৎপাদন
কের সােথ সৃ
কম কতা/কম চারী ও
িমকেদর সমতা ও দতা
ি

[৩.২.১] কম শালা
(কম কতা/কম চারী/েকৗশলী/িমক)
আেয়ািজত

সংা ২ ২ ১ ০

সমা থম ািেক
সানালী াগ উৎপাদেনর
সােথ সৃ কম কতা-
কম চারী ও িমকেদর
িনেয় কম শালার
আেয়াজন করা সব
হয়িন। পরবত ািেক
কম শালার আেয়াজন করা
হেব।



া: ৬ ণ তািরখ: ধবার, অেাবর ১৬, ২০২৪

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর

মান
অসাধারণ অিত উম উম

চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[৩.২] সানালী াগ উৎপাদন
কের সােথ সৃ
কম কতা/কম চারী ও
িমকেদর সমতা ও দতা
ি

[৩.২.২] লািন ং সশন (কম কতা)
আেয়ািজত

সংা ১ ২ ১ ০

সমা থম ািেক
সানালী াগ উৎপাদেনর
সােথ সৃ
কম কতােদর লািন ং সশন
আেয়াজন করা সব
হয়িন। পরবত ািেক
লািন ং সশন আেয়াজন
করা হেব।

[৩.৩] সানালী াগ সিকত
কেহাারেদর বহাের
সেচতনতা ি

[৩.৩.১] কম শালা/সভা (সানালী াগ
বহার সিকত) আেয়ািজত

সংা ২ ১ ০ ০

সমা থম ািেক
সানালী াগ বহার
সিকত কম শালা/সভা
আেয়াজন করা সব
হয়িন। পরবত ািেক
কম শালা/সভার আেয়াজন
করা হেব।



া: ৭ ণ তািরখ: ধবার, অেাবর ১৬, ২০২৪

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর

মান
অসাধারণ অিত উম উম

চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[৩.৪] াট  অিফস বাপনা

[৩.৪.১] সভা (সফটওয়ার িবষয়ক
ভেরর সােথ) আেয়ািজত

সংা ২ ১ ০ ০

সফটওয়ার িবষয়ক
ভরেদর সােথ এ
ািেক কান সভার
আেয়াজন করা সব
হয়িন। পরবত সমেয়
সফটওয়ার িবষয়ক
ভরেদর সােথ সভার
আেয়াজন করা হেব।

[৩.৪.২] াট  Accounts
Software (H/O) চাত

তািরখ ৪ ১৫-০৬-২০২৫ ৩০-০৬-২০২৫

চক বাবায়েনর
সময়সীমা ১৫ ন ২০২৫
তািরখ পয । িনধ ািরত
সমেয়র মে চকর
কায ম বাবায়ন করা
হেব।



া: ৮ ণ তািরখ: ধবার, অেাবর ১৬, ২০২৪

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর

মান
অসাধারণ অিত উম উম

চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

৪

রাায়
পাটকেল
দিশয়/বেদিশক
িবিনেয়াগ
আকষ ণ ।

১৫
[৪.১] দিশ/িবেদিশ
উেাােদর িনেয় সভা
আেয়াজন

[৪.১.১] পাটিশে িবিনেয়াগ আকষ েণর
লে উেাােদর িনেয়
সভা/সিমনার আেয়ািজত

সংা ২ ১ ০ ০

পাটিশে
িবিনেয়াগকারীেদর িনেয়
২০২৪-২৫ অথ  বছের ১
সভা/সিমনােরর
আেয়াজন করার
লমাা রেয়েছ।
যথাসমেয় পাটিশে
িবিনেয়াগকারীেদর িনেয়
সভা/সিমনােরর
আেয়াজন করা হেব।

[৪.১.২] িলজ দানত িমলসেহর
িতিনিধেদর সােথ সািব ক িবষেয় সভা
আেয়ািজত

সংা ৩ ২ ১ ০

থম ািেক িলজ
দানত িমলসেহর
িতিনিধেদর সােথ
সািব ক িবষেয় সভার
আেয়াজন করা সব
হয়িন। পরবত ািেক
সভার আেয়াজন করা
হেব।



া: ৯ ণ তািরখ: ধবার, অেাবর ১৬, ২০২৪

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর

মান
অসাধারণ অিত উম উম

চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[৪.১] দিশ/িবেদিশ
উেাােদর িনেয় সভা
আেয়াজন

[৪.১.৩] সানালী ােগর বহার
সংা উুকরণ সভা আেয়ািজত

সংা ২ ২ ১ ০

সমা থম ািেক
সানালী াগ বহার
সংা উুকরণ সভার
আেয়াজন করা সব
হয়িন। পরবত ািেক
সভার আেয়াজন করা
হেব।

[৪.১.৪] যনা শালাইজড ট
টটাইল িমল কের অগিত
সংা সভা আেয়ািজত

সংা ২ ২ ১ ০

যনা শালাইজড ট
টটাইল িমল কের
অগিত সংা সভা
থম ািেক আেয়াজন
করা সব হয়িন। পরবত
ািেক আেয়াজন করা
হেব।



া: ১০ ণ তািরখ: ধবার, অেাবর ১৬, ২০২৪

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর

মান
অসাধারণ অিত উম উম

চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[৪.১] দিশ/িবেদিশ
উেাােদর িনেয় সভা
আেয়াজন

[৪.১.৫] সানালী াগ কের
বাবায়ন ও অগিত সংা সভা
আেয়ািজত

সংা ৩ ২ ১ ০

সমা ািেক সানালী
াগ কের বাবায়ন
ও অগিত সংা সভা
করা হয়িন। পরবত
ািেক সভার আেয়াজন
করা হেব।

[৪.১.৬] িবেজএমিস’র িমল িলজ
বিহ ত কেহাারেদর িনেয় সভা
আেয়ািজত

সংা ৩ ১ ০ ০

সমা থম ািেক িমল
িলজ বিহ ত
কেহাারেদর িনেয়
সভার আেয়াজন করা
সব হয়িন। যথাসমেয়
িমল িলজ বিহ ত
কেহাারেদর িনেয়
সভার আেয়াজন করা
হেব।

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এম.১

শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[এম.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবায়ন

[এম.১.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবািয়ত

া নর ১০

[এম.১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.২.১] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ১০



া: ১১ ণ তািরখ: ধবার, অেাবর ১৬, ২০২৪

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[এম.১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৩.১] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৪

[এম.১.৪] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৪.১] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩

[এম.১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৫.১] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩

*সামিয়ক (provisional) ত


