
 
 

    কর্ মকর্মার নার্:  মর্াোঃ মুহসিন 

 বাসষ মক কর্ মপসরকল্পনা ২০২১-২২ 

 

পদবী: পসরচালক, সবটাক, ঢাকা। 

                                                           র্াসরখোঃ ২৯-০৭-২০২১   

                                              সবভাগ: প্রশািন 

 

   

 

ক্র:

নং  

িম্পাদনয াগ্য কাজ 

(গুরুত্ব অনুিাযর ক্রর্ সবন্যাসির্)  

কর্ মকৃসর্ সনযদ মশক একক ২০২০-২১ এর লক্ষ্যর্াত্রা 

ও অজমন 

২০২১-২২ এর লক্ষ্যর্াত্রা (সবকল্প লক্ষ্যর্াত্রািহ)  প্রকৃর্ 

অজমন 

বৎির মশযষ 

অথবা 

প মাযলাচনা 

ির্য় প মন্ত 

প্রদত্ত / প্রাপ্ত (৬-

১০) 

নম্বর 

র্ন্তব্য  

লক্ষ্যর্াত্রা অজমন ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ 

১ ২ ৩ ৪ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫  

১ র্ন্ত্রণালযয়র সচঠির উত্তর প্রদান সচঠির উত্তযরর কসপ   র্াসরখ 

১০ 

১০ িব মযশষ র্াসরখ- 

১সদন 

িব মযশষ 

র্াসরখ 

িব মযশষ 

র্াসরখ + 

১সদন 

িব মযশষ 

র্াসরখ + 

২সদন 

িব মযশষ 

র্াসরখ + 

৩  সদন 

    সচঠি প্রাসপ্তর 

িব মযশষ র্াসরখ 

স্বাযপযক্ষ্  

২  সশল্প র্ন্ত্রণালযয়র র্াসিক 

ির্ন্বয় িভার বাস্তবায়ন 

অগ্রগসর্র প্রসর্যবদন প্রস্তুর্ ও 

মপ্ররণ   

মপ্ররণকৃর্ প্রসর্যবদন  র্াসরখ 

১০ 

১০ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭     র্াসিক প্রসর্যবদন 

b প্রাসপ্ত স্বাযপযক্ষ্ 

৩ অসভয াগ প্রসর্কার ব্যবস্থা (সজ 

আর এি ) সরযপাট ম প্রস্তুর্ ও  

মপ্ররণ    

সরযপাট ম এর কসপ  র্াসরখ 

১০ 

৯ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭     প্রসর্যবদন প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

৪ সবটাযকর র্াসিক কর্ মকাযের 

প্রসর্যবদন প্রস্তুর্ ও মপ্ররণ    

মপ্ররণকৃর্ প্রসর্যবদন  র্াসরখ 

১০ 

৯ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭     র্াসিক 

/প্রসর্যবদনa প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্  

৫ র্ার্লা িংক্রান্ত প্রসর্যবদন 

)ত্রত্রর্াসিক (  প্রস্তুর্ ও মপ্ররণ     

 

মপ্ররণকৃর্ প্রসর্যবদন  র্াসরখ 

১০ 

৯ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭   ত্রত্রর্াসিক  

প্রসর্যবদন  

প্রাসপ্ত স্বাযপযক্ষ্ 

৬ জনবল  িংক্রান্ত প্রসর্যবদন 

)ত্রত্রর্াসিক প্রস্তুর্ ও মপ্ররণ    

   

মপ্ররণকৃর্ প্রসর্যবদন  র্াসরখ 

১০ 

১০ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭     ত্রত্রর্াসিক  

প্রসর্যবদন  

প্রাসপ্ত স্বাযপযক্ষ্  

৭ 

 

র্যনানয়ন প্রদাযনর কা মক্রর্ 

গ্রহণ   

র্যনানয়ন প্রদানকৃর্  

নসথ  

কা মসদব

ি ১০ 

১০ প্রাথী সনব মাচন 

র্াসরখ  +  ১

কা মসদবি 

 + ২

কা মসদবি 

+কা মসদবি ৩  + ৪

কাোঃসদোঃ 

+ ৫

কাোঃসদোঃ 

     

৮ 

 

 

অবিযরাত্তর কর্ মকর্মা/ 

কর্ মচারীর ছুটির অসিি আযদশ 

প্রদান কা মক্রর্ গ্রহণ  

িংসিষ্ট কর্ মকর্মার 

ছুটির অসিি 

আযদযশর কসপ/ নসথ 

কা মসদব

ি 
১০ 

৯ আযবদন প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + ১ 

কা মসদবি 

+ ২ 

কা মসদবি 

+ ৩ 

কা মসদবি 

+ ৪ 

কা মসদবি 

+ ৫ 

কা মসদবি 

  আযবদন প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্  



 

 

৯ 

 

অবিযরাত্তর কর্ মকর্মা/  

কর্ মচারীর ছুটি নগদায়ন 

কা মক্রর্ গ্রহণ  

ছুটি নগদায়যনর  

কসপ/ নসথ 

কা মসদব

ি 
১০ 

৯ আযবদন প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + ১ 

কা ম সদবি 

+ ২ 

কা মসদবি 

+ ৩ 

কা মসদবি 

+ ৪ 

কা মসদবি 

+ ৫ 

কা মসদবি 

  আযবদন প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

 

 

১০ 

 

অবিযরাত্তর কর্ মকর্মা/  

কর্ মচারীর ইসপএি চূড়ান্ত 

পাওনা পসরযশাযে কা মক্রর্ 

গ্রহণ  

িংসিষ্ট কর্ মকর্মার 

ইসপএি চূড়ান্ত 

পাওনার কসপ /নসথ  

কা মসদব

ি 
১০ 

১০ আযবদন প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + ১ 

কা ম সদবি 

+ ২ 

কা মসদবি 

+ ৩ 

কা মসদবি 

+ ৪ 

কা মসদবি 

+ ৫ 

কা মসদবি 

  আযবদন প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

১১  অবিযরাত্তর কর্ মকর্মা/  

কর্ মচারীর আনুযর্াসষক  

প্রদাযন কা মক্রর্ গ্রহণ   

 

িংসিষ্ট কর্ মকর্মার 

আনুযর্াসষযকর কসপ/ 

নসথ 

কা মসদব

ি 
১০ 

১০ আযবদন প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + ১ 

কা ম সদবি 

+ ২ 

কা মসদবি 

+ ৩ 

কা মসদবি 

+ ৪ 

কা মসদবি 

+ ৫ 

কা মসদবি 

  আযবদন প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

১২ শ্রাসন্ত সবযনাদন ছুটির মনাট 

প্রস্তুর্ ও  ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র 

সনকট মপ্ররণ     

িংসিষ্ট 

কর্ মকর্মা/কর্ মচারীর 

শ্রাসন্ত সবযনাদযনর 

কসপ/ নসথ 

কা মসদব

ি 

১০ ৮ আযবদন প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + ২ 

কা ম সদবি 

+ ৩ 

কা মসদবি 

+ ৪ 

কা মসদবি 

+ ৫ 

কা মসদবি 

+ ৬ 

কা মসদবি 

  আযবদন প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

১৩ আঞ্চসলক মকন্দ্রিমূযহর সবসভন্ন 

র্ালার্াল ক্রয় িংক্রান্ত নসথ 

প্রস্তুর্ ও  ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র 

অনুযর্াদন গ্রহণ। 

প্রস্তুর্কৃর্ ও 

অনুযর্াদন  গ্রহণকৃর্ 

নসথ 

কা মসদব

ি 

১০ ৮   আযবদন প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + ২ 

কা ম সদবি 

+ ৩ 

কা মসদবি 

+ ৪ 

কা মসদবি 

+ ৫ 

কা মসদবি 

+ ৬ 

কা মসদবি 

  আযবদন প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

১৪  কর্ মকর্মা/ 

কর্ মচারীযদর ঊপসস্থসর্ সহিাব 

িংরক্ষ্ণ ও র্ৎপরবর্ী পদযক্ষ্প 

গ্রহণ 

হাসজরা শীট 
কা মসদব

ি 
১০ 

১০ তৃর্ীয় 

কা মসদবি -১ 

তৃর্ীয় 

কা মসদবি 

তৃর্ীয় 

কা মসদবি +২ 

তৃর্ীয় 

কা মসদবি 

+৩ 

তৃর্ীয় 

কা মসদবি 

+৪ 

  প্রসর্ র্াযির প্রথর্ 

৩ কা মসদবযির 

র্যে এই কা ম 

িম্পাদন।  

১৫  সবসভন্ন প্রকার সবল   

(সবদ্যযৎ, গ্যাি, পাসন ও 

মটসলযিান সবল, ড্রাইভারযদর 

ওভার টাইর্ ইর্যাসদ) প্রদাযন 

কা মক্রর্ গ্রহণ  

অনুযর্াদন গ্রহণকৃর্ 

সবযলর কাগজাসদ  
র্াসরখ ১০ 

১০ সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + ১ 

কা মসদবি 

সবল 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

২ 

কা মসদবি 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + ৩ 

কা মসদবি 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

৪ 

কা মসদবি 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

৫ 

কা মসদবি 

   

১৬    

বদসল িংক্রান্ত  কা মক্রর্ গ্রহণ  বদসলর  অসিি 

আযদশ   

কা মসদব

ি 
১০ 

১০ ২য় ৩য় ৪থ ম ৫র্ ৬ষ্ঠ    

১৭ পযদান্নসর্  িংক্রান্ত কা মক্রর্ 

গ্রহণ  
িংসিষ্ট কর্ মকর্মার 

পযদান্নসর্  িংক্রান্ত 

নসথ   

কা মসদব

ি 
১০ 

১০ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ 

   

১৮ পাটি ম সবল প্রদাযন কা মক্রর্ গ্রহণ  সবযলর কসপ কা মসদব

ি ১০ 

১০ 

২ ৩ ৪ ৪ ৫ 

    সবযলর কসপ 

প্রাসপ্ত  স্বাযপযক্ষ্ 

১৯ ভ্রর্ণ অগ্রীর্ সবল প্রস্তুর্ ও 

পসরযশাে  

সবযলর কসপ কা মসদব

ি ১০ 

১০ 

২ ৩ ৪ ৪ ৫ 

     ভ্রর্ণ সবযলর 

নসথ প্রাসপ্ত  

স্বাযপযক্ষ্ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 a-র্াসিক সর্টিং/ প্রসর্যবদন সবোয় লক্ষ্যর্াত্রার ঘযরর িংখ্যািমূহ প্রসর্র্াযির িংসিষ্ট র্াসরখ বুঝাযব র্যব মকান র্াসরযখ অসিি বন্ধ/ছুটি থাকযল পরবর্ী কা মসদবি কর্ মিম্পাদযনর র্াসরখ সহযিযব গণ্য হযব;  

b- প্রসর্যবদন/প্রস্তাব এর মকান সনসদ মষ্ট র্াসরখ মনই সবোয় লক্ষ্যর্াত্রার ঘযরর িংখ্যািমূহ প্রসর্যবদন/প্রস্তাব প্রাসপ্তর পরবর্ী কা ম র্াসরখ বুঝাযব র্যব মকান র্াসরযখ অসিি বন্ধ/ছুটি থাকযল পরবর্ী কা মসদবি কর্ মিম্পাদযনর র্াসরখ সহযিযব গণ্য হযব;  

c- ত্রত্রর্াসিক প্রসর্যবদন/প্রস্তাব সবোয় লক্ষ্যর্াত্রার ঘযরর িংখ্যািমূহ জুলাই, অয্ঠাবর, জানুয়াসর এবং এসপ্রল র্াযির িংসিষ্ট র্াসরখ বুঝাযব র্যব মকান র্াসরযখ অসিি বন্ধ/ছুটি থাকযল পরবর্ী কা মসদবি কর্ মিম্পাদযনর র্াসরখ সহযিযব গণ্য হযব। 

 

 

 

 

 

কর্ মকর্মার স্বাক্ষ্র ও র্াসরখ 

 

 

 

(যর্াোঃ মুহসিন ) 

পসরচালক 

প্রশািন সবভাগ, সবটাক,ঢাকা। 

 

 

 

 

র্দাসরক কর্ মকর্মার নার্, পদবী, স্বাক্ষ্র 

 

 

২০ ভ্রর্ণ ির্ন্বয়করযন কা মক্রর্ 

গ্রহণ  

প্রদানকৃর্ ভাউচাযরর 

কসপ 

কা মসদব

ি ১০ 

১০ 

২ ৩ ৪ ৪ ৫ 

  ভাউচাযরর কসপ 

প্রাসপ্ত স্বাযপযক্ষ্  

২১   িাোরণ অগ্রীর্ সবল প্রস্তুর্ ও 

পসরযশাযে কা মক্রর্ গ্রহণ  

সবযলর কসপ কা মসদব

ি ১০ 

১০ 

২ ৩ ৪ ৪ ৫ 

   িাোরণ অগ্রীর্ 

সবযলর কসপ প্রাসপ্ত  

স্বাযপযক্ষ্  

২২    িাোরণ অগ্রীর্  ির্ন্বয়করযন 

কা মক্রর্ গ্রহণ  

প্রদানকৃর্ ভাউচাযরর 

কসপ 

কা মসদব

ি 

১০ ১০ 

২ ৩ ৪ ৪ ৫ 

   িাোরণ অগ্রীর্ 

স্বর্ন্বযয়র কসপ  

প্রাসপ্ত  স্বাযপযক্ষ্ 

২৩ ওভারটাইর্ প্রদাযন কা মক্রর্ 

গ্রহণ 

প্রস্তুর্কৃর্ মনাট কা মসদব

ি 

১০ ১০ 

২ ৩ ৪ ৪ ৫ 

   ওভারটাইযর্র 

মনাট প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

২৪  ই-নসথ মচক,  াচাইকরণ ও 

প্রযয়াজনীয় কা মক্রর্ গ্রহণ এবং 

িংসিষ্ট কতৃমপযক্ষ্র সনকট 

মপ্ররণ  

প্রাপ্ত নসথ 
কা মসদব

ি 
১০ 

৮ 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+১ সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+ 

২ সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

   



গণপ্রজার্ন্ত্রী বাংলাযদশ িরকার 

বাংলাযদশ সশল্প কাসরগসর িহায়র্া মকন্দ্র (সবটাক), ঢাকা। 

www.bitac.gov.bd 

বাসষ মক কর্ মপসরকল্পনা২০২১-২২ 

কর্ মকর্মার নার্: ড. মর্াোঃ জালাল উসিন, সপইঞ্জ      পদবী: পসরচালক                                                                                                   র্াসরখোঃ ১৫-০৭-২০২১ 

 

ক্র:নং 

 

কর্ মিম্পাদনয াগ্য কাজ 

(রুটিন বা সবযশষ দাসয়ত্ব) গুরুত্ব অনুিাযর ক্রর্ সবন্যাসির্) 

কর্ মকৃসর্ সনযদ মশক একক ২০২০-২০২১ এর 

লক্ষ্যর্াত্রা ও  অজমন 

২০২১-২০২২ এর লক্ষ্যর্াত্রা (সবকল্প  লক্ষ্যর্াত্রািহ) প্রকৃর্ 

অজমন 

বৎির মশযষ 

অথবা প াযলাচনা 

ির্য় প মন্ত 

প্রদত্ত/প্রাপ্ত 

নম্বর(১০-৪) 

লক্ষ্যর্া

ত্রা  

অজমন ১০ ৯ ৮ ৭ ৬  ৪ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

১. সবটাক চট্রগ্রার্, খুলনা ও বগুড়া মকযন্দ্রর নারী মহাযেল 

স্থাপন  (১র্ িংযশাসের্) শীষ মক প্রকল্প বাস্তবায়ন 

বাস্তবাসয়র্ প্রকল্প %   ৬০ ৫৫ ৫০ ৪০ ৩৫     

২. নারী মহাযেল স্থাপন  (১র্ িংযশাসের্) শীষ মক প্রকযল্পর 

বাসষ মক Work plan and Procurement 

plan সশল্প র্ন্ত্রণালযয় মপ্ররযণর সনসর্যত্ত র্হাপসরচালক 

র্যহাদযয়র সনকট মপশ। 

প্রকযল্পর বাসষ মক 

work plan 

and 

procureme

nt plan   

র্াসরখ   ১৫-০৭-২১ ২০-০৭-২১ ২৫-০৭-২১       

৩. নারী মহাযেল স্থাপন  (১র্ িংযশাসের্) শীষ মক প্রকযল্পর 

বাসষ মক Work plan and Procurement 

plan র্হাপসরচালক র্যহাদযয়র অনুযর্াদন গ্রহণপূব মক 

সবটাযকর ওযয়বিাইযট আপযলাড করণ।   

work plan 

and 

procureme

nt plan  

ওযয়বিাইযট 

আপযলাডকৃর্  

র্াসরখ    ২৮-০৭-২০২১ ২৮-০৭-২০২১ ৩০-০৭-২০২১       

৪. নারী মহাযেল স্থাপন  (১র্ িংযশাসের্) শীষ মক প্রকযল্পর 

এসডসপ-মর্ প্রাপ্ত বরাযির সবভাজন আযদশ জাসরর প্রস্তাব 

সশল্প র্ন্ত্রণালযয় মপ্ররযণর সনসর্যত্ত র্হাপসরচালক 

র্যহাদযয়র সনকট মপশ। 

সবভাজন আযদশ 

জাসরর প্রস্তাব  

র্াসরখ   ১৫-০৭-২১ ২০-০৭-২১ ২৫-০৭-২১       

৫. নারী মহাযেল স্থাপন  (১র্ িংযশাসের্) শীষ মক প্রকযল্পর 

এসডসপ-মর্ প্রাপ্ত বরাযির সভসত্তযর্ প্রথর্ ও সির্ীয় 

সকসস্তর অথ ম অবমুসির প্রস্তাব সশল্প র্ন্ত্রণালযয় র্ন্ত্রণালযয় 

মপ্ররযণর সনসর্যত্ত র্হাপসরচালক র্যহাদযয়র সনকট মপশ। 

অথ ম অবমুসির 

প্রস্তাব 

র্াসরখ   ১৫-০৭-২১ ২০-০৭-২১ ২৫-০৭-২১       

৬. নারী মহাযেল স্থাপন  (১র্ িংযশাসের্) শীষ মক প্রকযল্পর 

এসডসপ-মর্ প্রাপ্ত বরাযির সভসত্তযর্ তৃর্ীয় ও চতুথ ম সকসস্তর 

অথ ম অবমুসির প্রস্তাব  সশল্প র্ন্ত্রণালযয়র র্ােযর্ 

পসরকল্পনা কসর্শযনর কা মক্রর্ সবভাগ ও অথ ম সবভাযগ 

অথ ম অবমুসির 

প্রস্তাব 

কর্ মসদবি     চুড়ান্ত অনুযর্াদন 

প্রাসপ্তর পর 

০৭(িার্) 

কর্ মসদবি 

চুড়ান্ত অনুযর্াদন 

প্রাসপ্তর পর 

০৯(নয়) 

কর্ মসদবি 

চুড়ান্ত অনুযর্াদন 

প্রাসপ্তর পর 

১১(এগার) 

কর্ মসদবি 

      

http://www.bitac.gov.bd/


মপ্ররযণর সনসর্যত্ত র্হাপসরচালক র্যহাদযয়র সনকট মপশ। 

৭. নারী মহাযেল স্থাপন  (১র্ িংযশাসের্) শীষ মক প্রকযল্পর 

এসডসপ-মর্ প্রাপ্ত বরাযির সভসত্তযর্ তৃর্ীয় ও চতুথ ম সকসস্তর 

অথ ম সিসজএ হযর্ অথ ম ছাড়করযণ কা মাসদ িম্পন্ন করণ।  

অ র্ থ ছাড় ের আড় ে শ কর্ মসদবি   চুড়ান্ত অনুযর্াদন 

প্রাসপ্তর পর 

০৭(িার্) 

কর্ মসদবি 

চুড়ান্ত অনুযর্াদন 

প্রাসপ্তর পর 

০৯(নয়) 

কর্ মসদবি 

চুড়ান্ত অনুযর্াদন 

প্রাসপ্তর পর 

১১(এগার) 

কর্ মসদবি 

      

৮. নারী মহাযেল স্থাপন  (১র্ িংযশাসের্) শীষ মক প্রকযল্পর 

প্রকযল্পর আরএসডসপ-মর্ প্রাপ্ত বরাযির সবভাজন আযদশ 

জাসরর প্রস্তাব সশল্প র্ন্ত্রণালযয় মপ্ররযণর সনসর্যত্ত 

র্হাপসরচালক র্যহাদযয়র সনকট মপশ। 

সবভাজন আযদশ 

জাসরর প্রস্তাব 

কর্ মসদবি   চুড়ান্ত অনুযর্াদন 

প্রাসপ্তর পর 

০৭(িার্) 

কর্ মসদবি 

চুড়ান্ত অনুযর্াদন 

প্রাসপ্তর পর 

০৯(নয়) 

কর্ মসদবি 

চুড়ান্ত অনুযর্াদন 

প্রাসপ্তর পর 

১১(এগার) 

কর্ মসদবি 

      

৯. নারী মহাযেল স্থাপন  (১র্ িংযশাসের্) শীষ মক প্রকযল্পর 

অগ্রগসর্ সরযপ মাট সশল্প র্ন্ত্রণালয়, একযনক, আইএর্ইসড ও 

এনএিসডএ মপ্ররযণর সনসর্যত্ত র্হাপসরচালক র্যহাদযয়র 

সনকট মপশ। 

অগ্রগসর্ সরযপ মাট িংখ্যা   ৪৪ ৪২ ৪০       

১০. নারী মহাযেল স্থাপন  (১র্ িংযশাসের্) শীষ মক প্রকযল্পর 

ADP সরসভউ ও PSC সর্টিং-এ অংশগ্রহণ  

িভার হাসজরা শীট িংখ্যা   ১৬ ১৪ ১২       

১১. নারী মহাযেল স্থাপন  (১র্ িংযশাসের্) শীষ মক প্রকযল্পর 

ADP সরসভউ ও PSC সর্টিং এর সিদ্ধান্ত বাস্তবায়ন 

অগ্রগসর্ প্রসর্যবদন সশল্প র্ন্ত্রণালযয় মপ্ররযণর সনসর্যত্ত 

র্যহাদযয়র সনকট মপশ।  

অগ্রগসর্ প্রসর্যবদন 

মপশকৃর্ 

িংখ্যা   ১৬ ১৪ ১২       

১২. নারী মহাযেল স্থাপন  (১র্ িংযশাসের্) শীষ মক প্রকযল্পর 

PMC ও PIC িভা র্হাপসরচালক র্যহাদযয়র িদয় 

অনুযর্াদনক্রযর্ আযয়াজন 

িভার কা মপত্র িংখ্যা   ৮ ৭ ৬       

১৩. নারী মহাযেল স্থাপন  (১র্ িংযশাসের্) শীষ মক প্রকযল্পর 

PMC ও PIC িভার প্রস্তুর্কৃর্ কা মপত্র ও 

কা মসববরণী িংসিষ্ট র্ন্ত্রণালয়, সবভাগ/অসিযি মপ্ররযণর 

সনসর্যত্ত র্হাপসরচালক র্যহাদযয়র সনকট মপশ। 

কা মপত্র ও 

কা মসববরণী 

মপশকৃর্ 

িংখ্যা   ১৬০ ১৫০ ১৪০       

১৪. নারী মহাযেল স্থাপন  (১র্ িংযশাসের্) শীষ মক প্রকযল্পর 

PMIS এর হালনাগাদকৃর্ কাজ প মযবক্ষ্ণ 

হালনাগাদকৃর্ 

PMIS 

কর্ মসদবি   প্রসর্ র্াযির ১র্ 

িপ্তাযহর ১র্ 

কর্ মসদবি 

প্রসর্ র্াযির ১র্ 

িপ্তাযহর ২য় 

কর্ মসদবি 

প্রসর্ র্াযির ১র্ 

িপ্তাযহর ৩য় 

কর্ মসদবি 

      

১৫. নারী মহাযেল স্থাপন  (১র্ িংযশাসের্) শীষ মক প্রকযল্পর 

কা মক্রর্ িযরজসর্যন পসরদশ মন; 

পসরদশ মন সরযপাট ম 

 

িংখ্যা   ১৮ ১৬ ১৪       

১৬. নারী মহাযেল স্থাপন  (১র্ িংযশাসের্) শীষ মক প্রকযল্পর 

ক্রয়কা ম িম্পন্নকরণ।  

ক্রয়কা ম িম্পন্নকৃর্ র্াসরখ   ২৫-৫-২২ ১৫-৬-২২ ২২-৬-২২       

১৭. মগাপালগঞ্জ, সুনার্গঞ্জ, বসরশাল, রংপুর, জার্ালপুর ও 

 যশার মজলায় সবটাযকর ৬টি মকন্দ্র স্থাপন শীষ মক 

প্রকযল্পর িম্ভাব্যর্া ির্ীক্ষ্া িম্পন্নকরণ।  

িম্ভাব্যর্া ির্ীক্ষ্া 

সরযপাট ম 

র্াসরখ   ৬-৯-২১ ১৩-৯-২১ ২৭-৯-২১       

১৮. মগাপালগঞ্জ, সুনার্গঞ্জ, বসরশাল, রংপুর, জার্ালপুর ও 

 যশার মজলায় সবটাযকর ৬টি মকন্দ্র স্থাপন শীষ মক 

অ নু ড়  াে ড় ের 

আড় ে শকৃত পত্র  

র্াসরখ   ১৮-১০-২১ ২৫-১০-২১ ৩১-১০-২১       



প্রকযল্পর অথ ম সবভাগ হযর্ প্রকল্প চলাকালীন জনবযলর 

অনুর্সর্র অনুযর্াদন গ্রহণ।  

১৯. মগাপালগঞ্জ, সুনার্গঞ্জ, বসরশাল, রংপুর, জার্ালপুর ও 

 যশার মজলায় সবটাযকর ৬টি মকন্দ্র স্থাপন শীষ মক 

প্রকযল্পর সডসপসপ একযনক কতৃমক অনুযর্াদন গ্রহণ 

অ নু ড়  াে ড় ের 

আড় ে শকৃত পত্র 

র্াসরখ   ১৫-১২-২১ ২২-১২-২১ ২৯-১২-২১       

২০. মগাপালগঞ্জ, সুনার্গঞ্জ, বসরশাল, রংপুর, জার্ালপুর ও 

 যশার মজলায় সবটাযকর ৬টি মকন্দ্র স্থাপন শীষ মক 

প্রকযল্পর  সবষযয় এনএিসডএ এর র্র্ার্র্ গ্রহণ।  

এনএিসডএ এর 

র্র্ার্র্ গ্রহণকৃর্ 

র্াসরখ   ০১-০৮-২০২১ ০১-০৮-২০২১ ০১-০৮-২০২১        

২১. মগাপালগঞ্জ, সুনার্গঞ্জ, বসরশাল, রংপুর, জার্ালপুর ও 

 যশার মজলায় সবটাযকর ৬টি মকন্দ্র স্থাপন শীষ মক 

প্রকযল্পর সডসপসপ বাস্তবায়ন 

বাস্তবাসয়র্ প্রকল্প %   ১০ ৮ 

 

৬       

২২. সবটাক শসিশালীকরণ শীষ মক প্রকযল্পর সডসপসপ প্রণয়ন সডসপসপ প্রণয়নকৃর্ র্াসরখ   ১৫-১২-২১ ৩০-১২-২১ ১২-০১-২২       

২৩. ৪থ ম সশল্প সবপ্লযবর চযাযলঞ্জ মর্াকাযবলায় করণীয় সবষযয় 

অবসহর্করণ স ভা/ক থশ াল া আযয়াজন 

স ভা/ ক থশাল া 

আযয়াসজর্ 

িংখ্যা   ৪ ৩ ২ -১      

২৪. মশখ মুসজব সশল্প নগর -এ  i4.0-মক গুরুত্ব সদযয় সবটাযকর 

একটি অর্যাধুসনক মকন্দ্র সনর্ মাণ শীষ মক প্রকযল্পর  

িম্ভাব্যর্া ির্ীক্ষ্া িম্পন্নকরণ 

িম্ভাব্যর্া ির্ীক্ষ্া 

সরযপাট ম 

র্াসরখ   ১৬-১২-২১ ২৮-১২-২১ ১২-০১-২২       

২৫. মশখ মুসজব সশল্প নগর -এ  i4.0-মক গুরুত্ব সদযয় সবটাযকর 

একটি অর্যাধুসনক মকন্দ্র সনর্ মাণ শীষ মক প্রকযল্পর  সডসপসপ 

প্রণয়ন 

সডসপসপ প্রণয়নকৃর্ র্াসরখ   ১৬-০২-২২ ১৭-০৩-২২ ১৪-০৪-২২       

২৬. মশখ মুসজব সশল্প নগর -এ  i4.0-মক গুরুত্ব সদযয় সবটাযকর 

একটি অর্যাধুসনক মকন্দ্র সনর্ মাণ শীষ মক প্রকযল্পর  সবষযয় 

অথ ম সবভাগ এর অনুযর্াদন গ্রহণ  

অথ ম সবভাগ এর 

জাসরকৃর্ পত্র অথবা 

প্রজ্ঞাপন 

র্াসরখ   ০২-০৩-২২ ১৫-০৩-২২ ৩০-০৩-২২       

২৭. মশখ মুসজব সশল্প নগর -এ  i4.0-মক গুরুত্ব সদযয় সবটাযকর 

একটি অর্যাধুসনক মকন্দ্র সনর্ মাণ শীষ মক প্রকযল্পর  সবষযয় 

এনএিসডএ এর র্র্ার্র্ গ্রহণ  

এনএিসডএ এর 

র্র্ার্র্ গ্রহণকৃর্ 

র্াসরখ   ০৩-০৩-২২ ১০-০৩-২২ ১৫-০৪-২২       

২৮. মবজার কতৃমক বরািকৃর্ মশখ মুসজব সশল্প নগর এিং 

জার্ালপুর -এ সবটাযকর  ২টি মকন্দ্র স্থাপন করার সনসর্যত্ত 

মবজার িসহর্ MoU িম্পন্নকরণ  

MoU র্াসরখ   ১৫-৯-২১ ৫-১০-২১ ১৫-১১-২১       

২৯. প্রণয়নকৃর্ এসপএ সশল্প র্ন্ত্রণালযয় মপ্ররযণর সনসর্যত্ত 

র্হাপসরচালক র্যহাদযয়র সনকট মপশ। 

প্রণয়নকৃর্ এসপএ িংখ্যা       
 

    

৩ ০. এসপএ এর বাস্তবায়ন অগ্রগসর্ িভা আযয়াজশযন অগ্রায়ন 

 

িভার কার্ থব িির েী িংখ্যা   ১২ ১০ ৮ ৬ 
 

    

৩১. এসপএ এ র অ গ্রগ বত প্রবতড় িে ে সশল্প র্ন্ত্রণালযয় মপ্ররযণর 

সনসর্যত্ত র্হাপসরচালক র্যহাদযয়র সনকট মপশ। 

ই ে-হাউজ সরযপ মাট  

মপশকৃর্ 

িংখ্যা   ৪ ৩ ২ ১ 
 

    

৩২. ই-নসথর ব্যবহার বৃসদ্ধ বাস্তবাসয়র্ 

ই-েবর্ 

%   ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪০     



৩৩. জার্ীয় র্থ্য ও ম াগায াগ প্রযুসি নীসর্র্ালা ২০১৮ –এর 

অেীন কর্ মপসরকল্পনা বাস্তবায়ন িংক্রান্ত সরযপাট ম প্রদান 
প্রদানকৃর্ সরযপাট ম িংখ্যা - - ৪ ৩ ২ ২    

  

৩৪. উদ্ভাবন (Innovation) কর্ ম -পসরকল্পনা  বাস্তবায়ন 

িংক্রান্ত সরযপাট ম প্রদান 
প্রদানকৃর্ সরযপাট ম িংখ্যা - - ৪ ৩ ২ ২ - -  

  

৩৫. 
নডুলার কাে আয়রন প্রস্তুর্করণ 

নডুলার কাে 

আয়রন 
র্াসরখ   ২৫-৪-২২ ১০-৫-২২ ২৫-৫-২২     

  

৩৬. 
সবটাযকর ওযয়ব িাইট সভসজট 

ওযয়ব িাইট 

সভসজটকৃর্ 
িংখ্যা   ৬ ৫ ৪ ৩    

  

৩৭. বাসষ মক প্রসর্যবদন প্রকাশ বাসষ মক প্রসর্যবদন 

প্রকাসশর্ 

র্াসরখ   ১৫-১০-২০২১ ১৫-১১-২০২১ ১৫-১২-২০২১       

৩৮. প্রসর্ র্াযি এর্আইএি সরযপ মাট সশল্প র্ন্ত্রণালযয় মপ্ররযণর 

সনসর্যত্ত র্হাপসরচালক র্যহাদযয়র সনকট মপশ।  

এর্আইএি 

সরযপ মাট  মপশকৃর্ 

িংখ্যা   ১২ ১০ ৮       

৩৯. প্রসর্ র্াযি ই ে-হাউজ  সরযপ মাট সশল্প র্ন্ত্রণালযয় মপ্ররযণর 

সনসর্যত্ত র্হাপসরচালক র্যহাদযয়র সনকট মপশ।  

ই ে-হাউজ সরযপ মাট  

মপশকৃর্ 

িংখ্যা   ১২ ১০ ৮       

৪০. অসভয াগ প্রসর্কার ব্যবস্থাপনা (GRS) িংক্রান্ত িভায় 

অংশগ্রহণ। 

িভায় 

অংশগ্রহণকৃর্ 

 

%   ৮০ ৭০ ৬০       

৪১. সরযিাি ম সহযিযব দক্ষ্র্া উন্নয়ন প্রসশক্ষ্যণ অংশগ্রহণ প্রসশক্ষ্যণ 

অংশগ্রহণকৃর্ 

%   ৯০ ৮০ ৭০ ৬০      

 

৪২. অংশগ্রহণকারী সহযিযব দক্ষ্র্া উন্নয়ন প্রসশক্ষ্যণ 

অংশগ্রহণ 

প্রসশক্ষ্যণ 

অংশগ্রহণকৃর্ 

%   ৯০ ৮০ ৭০ ৬০      

৪৩. Advanced Computer Aided 

Engineering- piloting-এ অগ্রায়ন 

পাইলটিংকৃর্ র্াসরখ   ০৫-৯-২১ ১৫-৯-২১ ২০-৯-২১ ৩০-৯-

২১ 

     

৪৪.  Cloud Based CNC Machining Center 

Operation and Practice piloting-এ 

অগ্রায়ন 

পাইলটিংকৃর্ র্াসরখ   ০৫-১০-২১ ১৫-১০-২১ ২০-১০-২১ ৩০-১০-

২১ 

     

৪৫.  3D Printing piloting-এ অগ্রায়ন পাইলটিংকৃর্ র্াসরখ   ০৫-৯-২১ ১৫-৯-২১ ২০-৯-২১ ৩০-৯-

২১ 

     

৪৬.  অথ মননসর্ক ির্ীক্ষ্া প্রসর্যবদন (বাংলা ও ইংযরসজ) র্ন্ত্রণালযয় 

মপ্ররযণর সনসর্ত্ত র্হাপসরচালক র্যহাদযয়র অনুযর্াদন গ্রহণ।   

অথ মননসর্ক ির্ীক্ষ্া 

প্রসর্যবদন 

র্াসরখ   ২০-০৩-২০২২ ২৫-০৩-২০২২ ৩০-০৩-২০২২       

৪৭.  এিসডসজ  িম্পসকমর্  চাসহর্ সরযপাট ম প্রস্তুর্পূব মক 

র্হাপসরচালক র্যহাদযয়র অনুযর্াদন গ্রহণ পূব মক 

র্ন্ত্রণালযয় মপ্ররণ।  

এিসডসজ প্রসর্যবদন কর্ মসদবি    পত্র প্রাসপ্তর ৫ 

(পাঁচ) 

কর্ মসদবযির 

র্যে 

পত্র প্রাসপ্তর ৬ 

(ছয়) 

কর্ মসদবযির 

র্যে 

পত্র প্রাসপ্তর ৭ 

(িার্)  

কর্ মসদবযির 

র্যে 

      

 

 

 



 

 

 

 

 

অসনে মাসরর্/পসরর্াপ অয াগ্য কাজ 

১. সিসিটিসভর র্ােযর্ উন্নয়ন প্রকযল্পর কা মক্রর্ প মযবক্ষ্ণকরণ 

২. উর্ধ্মর্ন কতৃমপক্ষ্ কতৃমক সনযদ মশকৃর্ অন্যান্য িকল দাপ্তসরক কাজ িম্পাদন;  

৩. গযবষণা ও উন্নয়ন িংক্রান্ত প্রস্তাব সশল্প র্ন্ত্রণালযয় মপ্ররযণ প্রযয়াজনীয়  কা মাসদ িম্পন্নকরণ; 

৪. এিইআইসপ কতৃমক বাস্তবায়নােীন  ওয়াকমশপ কার্ মট্রসনং কর্যপ্লক্স ভবন সনর্ মাণ কা মক্রর্ িযরজসর্যন পসরদশ মন; 

৫. এিইআইসপ এর অেীন পসরচাসলর্ প্রসশক্ষ্ণ এর সবষযয় মকন্দ্র প্রোযনর িসহর্ ম াগায াগ; 

৬. সশল্প র্ন্ত্রণালয় এবং অন্যান্য র্ন্ত্রণালযয় সনযদ মসশর্ িভায় অংশগ্রহণ।  

৭. ইস্তামু্বল প্রসর্যবদন প্রস্তুর্করণ ও মপ্ররণ;  

৮. অন্যান্য ভবন ও স্থাপনা খাযর্র আওর্ায় সবটাযকর মকন্দ্রিমূযহর িংসিষ্ট কাযজর প্রশািসনক অনুযর্াদন প্রদান ও বাস্তবায়ন পসরবীক্ষ্ণ;  

৯. ADP/RADP মর্ নতুন প্রকল্প অন্তর্ভ মসির লযক্ষ্য প্রযয়াজনীয় কা মাসদ িম্পন্ন।  

 

 

 

কর্ মকর্মার স্বাক্ষ্র ও র্াসরখ                                                                                                                                                    র্দারককারী/ উর্ধ্মর্ন কর্ মকর্মার নার্, পদবী ও স্বাক্ষ্র 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



                                       গণপ্রজার্ন্ত্রী বাংলাযদশ িরকার 

বাংলাযদশ সশল্প কাসরগসর িহায়র্া মকন্দ্র (সবটাক), ঢাকা। 

www.bitac.gov.bd 

 

                                                                                 ব্য বিড় কবিক ক থপবরকল্পে া (আই এবপ)-২ ০ ২ ১-২ ২                                                   ত াবরখঃ ২ ৯-০ ৭-২০২ ১ 

 

বিভ া গঃ টুল এ ন্ড টেকড়ো লবজ ইে বিটিউে (টিটিআ ই) 

  

 ক থস ম্প াে েড় র্াগ্য কা জ ক থকৃবত বেড় ে থশক একক ২ ০ ২ ০-২১ এ র লক্ষ্য  াত্রা 

ও অ জ থে 

২ ০ ২ ১-২২ এ র লক্ষ্য  াত্রা (বিক ল্প লক্ষ্য  াত্রাস হ) প্রকৃত অ জ থে 

(২ ০ ২ ১-২ ২) 

িছর টশড় ে ি া 

পর্ থাড় ল াচো 

স  য় পর্ থন্ত 

প্রাপ্ত েম্বর 

(১ ০-৪) 

    লক্ষ্য  াত্রা অ জ থে ১ ০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১ ০ ১ ১ ১ ২ ১ ৩ ১ ৪ ১ ৫ 

১ কাবরগব র প্র বশ ক্ষ্ণ প্রে াে 

(ল ং, শে থ, ব্য িহাবরক) 

প্রসশসক্ষ্র্ জনশসি িংখ্যা - - ২৭ ৫ ২৪৭ ২ ২ ০ ১৯২ ১৬৫ ১ ৩ ০ ১০ ০   

২ মট্রসনং র্সডউল ত্রর্সর ত্রর্সরকৃর্ র্সডউল িংখ্যা - - ৭ ৬ ৫ ৪ ৩ ২ ১   

৩ মট্রসনং ওয়াকমবুক ত্রর্সর ত্রর্সরকৃর্ ওয়াকমবুক িংখ্যা - - ৪ ৩ ২ ১ - - -   

৪ ওয়াকমবুক অনু ায়ী সভসডও ক্লাি 

ত্রর্সরকরণ এবং অনলাইযন  

আপযলাডকরণ। 

আপযলাডকৃর্ সভসডও িংখ্যা - - ৩০ ২৭ ২৪ ২১ ১ ৮ ১ ৫ ১ ২   

৫ সশক্ষ্ানসবি প্রসশক্ষ্ন সরযয়ল লাইি প্রসশসক্ষ্র্ 

জনশসি 

িংখ্যা - - ২০ ১৮ ১৬ ১৪ ১ ২ ১ ০ ৮   

৬ কর্ মিংস্থান (লং, শট ম, ও 

অনলাইন)   

কর্ মিংস্থানকৃর্ সশক্ষ্াথী িংখ্যা - - ৩০  ২৭ ২৪ ২১ ১ ৮ ১ ৫ ১ ২   

৭ সশল্প কারখানার জন্য আর্দাসন 

সবকল্প  ন্ত্রাংশ ত্রর্সর /মপ্রাযিি 

মডযভলপযর্ন্ট ও আধুসনকায়ন। 

উৎপাসদর্ পণ্য/ মপ্রাযিি 

মডযভলপযর্ন্ট ও 

আধুসনকায়ন 

ল ক্ষ্ োকা - - ৪০ ৩ ৬ ৩ ২ ২ ৮ ২ ৪ ২ ০ ১ ৬   

৮ প্রযুসি উদ্ভাবন উদ্ভাসবর্ প্রযুসি িংখ্যা - - ২ ১ - - - - -   

ো : ড. স স য় ে  ট াঃ ই হস ানু ল কবর                      পে িী: প বরচ ালক                                       

http://www.bitac.gov.bd/


৯ উদ্ভাসবর্ প্রযুসি বাস্তবায়ন বাস্তবাসয়র্ প্রযুসি িংখ্যা - - ১ - - - - - -   

১ ০ উদ্ভাসবর্ প্রযুসি হস্তান্তর হস্তান্তরকৃর্ প্রযুসি িংখ্যা - - ১ - - - - - -   

১ ১ প্রযুসি িংক্রান্ত সভসডও ত্রর্সর ও 

আপযলাড। 

আপযলাডকৃর্ সভসডও িংখ্যা - - ৫ ৪ ৩ ২ ১ - -   

১ ২ কাসরগসর সবষযয় জার্ীয় এবং 

আন্তজমাসর্ক মিসর্নার 

িম্পাদনকৃর্ মিসর্নার িংখ্যা - - ৮ ৬ ৪ ৩ ২ ১ -   

১ ৩ ই পসত্রকা/ম্যাগাসজন ত্রর্সর। ত্রর্সরকৃর্ ই 

পসত্রকা/ম্যাগাসজন 

িংখ্যা - - ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

১ ৪ মপ্রাডাযের র্ান উন্নয়যন মটসেং ও 

কর্ন িযাসিসলটি প্রদান। 

প্রদানকৃর্ মিবা িংখ্যা - - ১১১ ১১১ ১১১ ১১১ ১ ১ ০ ১০ ০ ৯০   

১ ৫ নতুন উযযািা উন্নয়যন 

ইনসকউযবশন িযাসিসলটি প্রদান।    

প্রদানকৃর্ িযাসিসলটি িংখ্যা - - ৪০ ৩৬ ৩২ ২৮ ২ ৪ ২ ০ ১ ৬   

 

১ ৬ 

ট্যাযলন্ট হান্ট মপ্রাগ্রার্।   িম্পাদনকৃর্ ট্যাযলন্ট হান্ট 

মপ্রাগ্রার্ 

িংখ্যা - - ১ ১ - - - - -   

১ ৭ মদশব্যাপী এন্টারযপ্রনার 

কসম্পটিশন। 

িম্পাদনকৃর্ 

কসম্পটিশন 

িংখ্যা - - ১ ১ - - - - -   

 

অ বের্ থাবর ত/অ পবর া পড় র্াগ্য কাজ ( র্বে র্াড় ক )ঃ ঃ  ১ । বশ ল্প  ন্ত্রণালড় য় র লাই ে ই বিবেয় াবরং এিং অ ড় োড় ািাই ল  াে স ংক্র ান্ত কব টি র কা জ  

 

 

ক থকত থার স্বাক্ষ্ র ও ত াবরখ 

 

                তে াবরক ক থকত থা র ে া , পে িী, স্ব াক্ষ্র 

                 

 

  



ব্য ব ি ড় ক ব ি ক ক  থপ ব র ক ল্প ে া (Individual Action Plan), ২ ০ ২ ০-২ ০ ২ ১ 

ে া  ঃ ট া ঃ ফজলুল কবর    পেিীঃ অবতবরি পবরচ া লক  

 

                                                              প বরচ া লক  

  

 ক থস ম্প ো ে টর্া গ্য কাজ(রুটিে ি া 

বিড়শে োবয়ত্ব) গুরুত্ব অনুস া ড়র ক্র  

বে র্ থার ণ করুে 

ক থকৃ বত বে ড়ে থশক একক ২০২০-২০২১ এ র লক্ষ্ য  া ত্রা 

ও  অ জ থে 

২০২১-২০২২ এ র লক্ষ্ য  া ত্রা 

(বিকল্প লক্ষ্ য  া ত্রা স হ) 

প্রকৃত 

অ জ থে 

িৎস র টশড়ে অর্িা 

পর্ থা ড়লা চে া র স  য়  পর্ থন্ত  

প্রেত্ত/ প্রা প্ত ে ম্ব র(১ ০-৪) 

    লক্ষ্ য 

 াত্রা 

অ জ থে  
১ ০ ০৯ ০৮ ০৭ ০৬ ০৫ ০৪ 

  

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১ ০ ১ ১ ১ ২ ১ ৩ ১ ৪ ১ ৫ 

১ 

বিোড়কর বিবভ ন্ন স প/ল্যা িড়ক 

কাবরগবর ও লবজ বি ক স হা য়তা 

প্রোে 

স  য় ত স হা য়তা 

প্রোে 
% - - ৯০ ৮০ ৭০ ৬ ০ ৫০ ৪০ ৩০ 

  

২ 
জ ি সং গ্র ড়হর ব্যা পাড়র আ ই ই বড 

টক স হা য়ত া প্রোে 

স  য় ত স হা য়তা 

প্রোে 
% - - ৯০ ৮০ ৭০ ৬ ০ ৫০ ৪০ ৩০ 

  

৩ 
র্ ন্ত্র/র্ ন্ত্রা ং শ সতর ীর ব্যা পাড়র বপ বস 

বড টক স হা য়ত া প্রোে 

স  য় ত স হা য়তা 

প্রোে 
% - - ৯০ ৮০ ৭০ ৬ ০ ৫০ ৪০ ৩০ 

  

৪ 
বশল্প কার খা ে ার বিবভ ন্ন স  স্যা 

স  ার্া ড়ে কাবরগবর পরা  শ থ প্রোে 

স  য় ত স  া র্া ে 

প্রোে 
% - - ৯০ ৮০ ৭০ ৬ ০ ৫০ ৪০ ৩০ 

  

৫ 
গড়িেে া ও ইড়ে া ড়ভ টিভ কাড়জ 

র্ া িতীয় স হা য়তা প্রোে 

স  য় ত স হা য়তা 

প্রোে  
% - - ৯০ ৮০ ৭০ ৬ ০ ৫০ ৪০ ৩০ 

   

৬ ই-ফা ইবলং ডা ক/ে বর্ বে ষ্পবত্ত % - - ৯০ ৮০ ৭০ ৬ ০ ৫০ ৪০ ৩০ 
  

৭  ই-বজ বপ  টেন্ডা র বে ষ্পবত্ত % - - ৯০ ৮০ ৭০ ৬ ০ ৫০ ৪০ ৩০   

৮ বশল্প কার খা ে া পবর েশ থে স  য় ত পবর েশ থে    % - - ৯০ ৮০ ৭০ ৬ ০ ৫০ ৪০ ৩০ 
  

৯ প্রবশক্ষ্ে ক্ল া শ গ্র হণ রুটিে অনুর্া য়ী % - - ৯০ ৮০ ৭০ ৬ ০ ৫০ ৪০ ৩০   

১ ০ 
কার্যয্াদেশ (জব) এর ববপরীদে অর্ ্ 

প্রাবির জন্য সহায়ো প্রোন্ 

সময়মে সহায়ো 

প্রোন্ 
% - - ৯০ ৮০ ৭০ ৬ ০ ৫০ ৪০ ৩০ 
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                 র্াসরখ: ২ ৭.০৭.২০২1 

e¨w³ †Kw›`ªK বাসষ মক কর্ ম পসরকল্পনা ২১২১-২২  

 

  কর্ মকর্মার নার্: পসবত্র কুর্ার কসবরাজ                             পদবী: অসর্সরি পসরচালক 
 

 ক থসম্পাে েড় র্াগ্য কাজ ক থকৃ ব ত ব েড় ে থশক এ কক ২০ ২০-২১ এ র লক্ষ্য াত্রা ও অজ থে ২০ ২১-২২ এ র লক্ষ্য াত্রা (ব িকল্প লক্ষ্য াত্রাসহ) প্রকৃ ত 

অজ থে 

িছ র টশড় ে িা 

পর্ থাড় লাচো স য় 

পর্ থন্ত প্রাপ্ত েম্ব র 

    লক্ষ্য াত্রা অজ থে ১ ০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

 ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১ ০ ১ ১ ১ ২ ১ ৩ ১ ৪ ১ ৫ 

০ ১ কার্া©ট েশ (জ ি) সংগ্র হ প্রাপ্ত কার্া©ট েশ ল ক্ষ্ োকা ৩৫০ ৮৯ ৮.৮১ ৩6০ 350 3৪০ 330 320 

    

 

০ ২ 
কার্া©ট েশ (জ ি) অনু র্ায়ী পণ্য 

উৎপা েে 
পণ্য উৎপা েড়ের হার % ৩৫০ ৭০ ৭.৩৬ ৩6০ 350 3৪০ 330 320 

    

০ ৩ 
কার্া©ট েশ (জ ি) এর বি পর ীড়ত প্রাপ্য 

অ র্© 
প্রাপ্ত অ র্© লক্ষ্য োকা ৩৫০ ৫৯৫.৮২ ৩6০ 350 3৪০ 330 320 

    

০ ৪ 
কাবর গবর প্রবশক্ষ্ ণ প্র োে (বেয়ব  ত 

ও এসই আই বপ) 

বেয়ব ত ও 

এসই আই বপ এ র 

অ র্ ীে প্রবশবক্ষ্ত 

জ েি ল 

সংখ্য া ৩৫০ 

 

১৯ ৩ 

442 400 350 300 250 

    

০ ৫ 
ক ©সংস্থাে (বেয় ব ত ও 

এসই আই বপ) 

ক ©সংস্থােকৃত 

জ েি ল 
% ৫০ ৬১ জ ে ৫০ ৪৮ ৪৭ ৪৬ ৪৫ 

    

০ ৬ 
APA প্রস্ত ত কর ণ এি ং অ নু ড় া েে 

গ্র হণ 

অ নু ড় ােে গ্র হণ কৃত 

APA 

m`i `ßi 
KZ…©K 

wba©vwiZতাবর

খ 

৫ অ বজথ ত ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ 

    

০ ৭ 
MIS REPOT স ের েপ্তড়র 

ট প্রর ণ 
ট প্রবর ত প্রবতড়ি েে 

gv‡mi †kl 
তাবর খ 

৫ অ বজথ ত ৫ ৬ 5 4 3 
    

০ ৮ ï×vPvi wel‡q Kg©mvjvi Av‡qvRb mfvi weeiwY msL¨v 3 অ বজথ ত 3 2 1 1 1     
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০ ৯ 

স েবেক পবত্র কায় প্রকাব শতব্য ত থ্য 

সংড় শাড়র্ ােী ও অ নু ড় া েেগ্র হণ ও 

ট পপার কাটিং স ংর ক্ষ্ণ 

অ নু ড় ােে গ্র হণ কৃত 

প্রবতড়ি েে 
তাবর খ ৫ 

সংড় শার্ ে 

ও 

সংর বক্ষ্ত 

৫ 4 3 2 1 
    

১ ০ বি বভন্ন বড  ান্ড ট োে চ াবহ ো গ্র হণ গ্র হণকৃত ট োে তাবর খ ৫ 
গৃহীত 

 

৫ 4 3 2 1 
    

১ ১ 
প্রবতষ্ঠাে বেয় ব ত প বর েশ©ে ও 

প্রড়য়াজ েীয় সংড়শার্ ে 

পবর েশ©ে 

কার্©বি ি র ণী 
সংখ্য া ৮ ৮ টি ৮ ৭ ৬ ৫ ৪ 

    

১ ২ ট িক ট হাল্ডার সভা আ ড়য়াজ ে সভার কার্©বি ি র ণী সংখ্য া ৫ ২ টি 4 3 2 1 ১ 
    

১ ৩ ি াস্তি প্রবশক্ষ্ণ প্র োে 
প্রবশব ক্ষ্ত  ােি 

সম্পে 
সংখ্য া ৬০ ০ ২ ০জ ে 350 300 250 200 150 

    

 

 

 

 

১ ৪ 
বেজ স্ব জ েি ড়লর সক্ষ্ তা বৃব ি ও 

ই ে-হাউজ ট েবেং 
প্রবশব ক্ষ্ত জ েি ল সংখ্য া ৮ ২ ৪ জ ে ৮ ৭ ৬ ৫ ৪ 

    

১ ৫ ই-ফ াই বলং ডাক/েব র্ বেষ্প বত্ত 
30 Ryb 
2022 

০  2 ১ 1 1 1     

১ ৬ প্রবশক্ষ্াো র্ী ড় ের ক্লাশ গ্র হণ ক্লাশ ট র বজ িার টি ২ ০ ৯ টি ২ ০ ১ ৮ ১ ৬ ১ ৪ ৯ 
    

১ ৭ ই ড়োড়ভটিভ কাজ (০ ১ টি) 
ই ড়োড়ভশে প্রড়সস 

ম্যাপ 
ev Í̄evwqZ 1 wU 6 মাস 7 মাস 8 মাস 10 মাস 11 মাস 12 মাস 

    

18 Iqvb ÷c mvwf©m ‡m›Uvi Pvjy KiY 
Iqvb ÷c mvwf©m 

cÖ‡mm g¨vc 
31 ‡g 2020 -------------- ---------------- 31 ‡g 30 Ryb    

    

19 
ï×vPvi cyi®‹vi cÖ`v`v‡bi Rb¨ 
g‡bvbxZ‡`i ZvwjKv m`i `ß‡i 

‡cÖiY | 
AwR©Z 

‡cÖixZ 
ZvwjKv 

30 Ryb 15 Ryb 20 Ryb 25 Ryb 30 Ryb   
    

20 e„ÿ‡ivcb †ivwcZ e„ÿ 1wU AwR©Z 10 8 6 4       

 

অ বের্ থা বর ত/অ প বর াপ ড় র্াগ্য ক া জ র্বে র্ াড় কt 1/ 5 S evmÍevqb| 2/ my-mwR¨Z †Ljvi gvV ˆZwi Kiv| 3/ K¨vw›Ub ‰Zwi Kiv| 4/ ¯^v ’̄ wewa Abymib Kiv| 

     ক  থক ত থা র স্ব াক্ষ্ র ও ত াবরখ 

 

                                   ত ো বরক ক  থক ত থা র ো , প েি ী, স্ব াক্ষ্ র 

     ( পববত্র কুমার কববরাজ )    

         অবেবরক্ত পবরচালক 
          ববটাক, চট্টগ্রাম। 
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ব্যব িড়কবি ক ক থপব রকল্পো ২০ ২১-২০ ২২ 

ো ঃ ট াঃ জ াহ াঙ্গীর আল     পে িীঃ ব েি থাহ ী প্রড়কৌ শলী        সবভাগ: আই ই সড 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 ক থসম্পে াে টর্া গ্য কাজ(রুটিে ি া ব িড়শ ে 

ে াব য়ত্ব) গুরু ত্ব অনুসাড়র ক্র  ব ের্ থা রণ করুে 

ক থকৃ ব ত ব েড় ে থশক এ কক ২০ ২০-২০ ২১ এ র লক্ষ্য াত্রা ও  

অজ থে 

২০ ২১-২০ ২২ এ র লক্ষ্য াত্রা 

(ব িকল্প লক্ষ্য াত্র া সহ) 

প্রকৃ ত অজ থে িৎস র টশড়ে অর্িা পর্ থাড় লাচো র 

স য়  পর্ থন্ত  প্রে ত্ত/ প্রাপ্ত েম্ব র(১ ০-

৪) 

    লক্ষ্য 

 াত্রা 

অজ থে  
১ ০ ০ ৯ ০ ৮ ০ ৭ ০ ৬ ০ ৫ ০ ৪ 

  

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১ ০ ১ ১ ১ ২ ১ ৩ ১ ৪ ১ ৫ 

১ কার্ থাড় ে শ (জ ি) সং গ্রহ প্রাপ্ত ক ার্ থাড় ে শ লক্ষ্ োকা ৫৬০ ৫৬৮ ৬০ ০ ৫৭ ০ ৫৪ ০ ৫১ ০ ৪ ৯০ ৪ ৭ ০ ৪ ৬০   

২ ে রপত্র প্রে াে প্রে ােকৃ ত ে রপত্র লক্ষ্ োকা ১ ২২৫ ১ ৯৬৫ ১ ৫০ ০ ১ ৪ ৫০ ১ ৪ ০০ ১ ৩৫০ ১ ৩০০ ১ ২৫০ ১ ২০০   

৩ কারখ াো পব রে শ থে পব রে ব শ থত  কারখ াো টি ৫৬ ৭ ৫ ৭ ৫ ৭ ০ ৬ ৫ ৬ ০ ৫৫ ৫০ ৪ ৫   

৪ 
ব শল্প কারখ াো র ব িব ভন্ন স স্যা স া র্াড়ে 

পরা শ থ প্রে াে 
স য় ত স ার্ াে প্রে াে % - - ১ ০ ০ ৯ ০ ৮০ ৭ ০ ৬ ০ ৫০ ৪ ০ 

  

৫ জ ড়ির ব ডজ াইে র্াচাই  পূি থক  অনুড়  াে ে 

অনুড়  াব েত বড জ াইে 

ব পব সবড ড়ত র্র্াস ড়য়  

টপ্ররে 

% - - ১ ০ ০ ৯ ০ ৮০ ৭ ০ ৬ ০ ৫০ ৪ ০ 

   

৬ ই ফ াইব লং ড াক/েব র্ ব েষ্পব ত্ত % ১ ০ ০ ১ ০ ০ ১ ০ ০ ৯ ০ ৮০ ৭ ০ ৬ ০ ৫০ ৪ ০   

৭ ই ব জব প টেন্ডার ব েষ্পব ত্ত % - - ১ ০ ০ ৯ ০ ৮০ ৭ ০ ৬ ০ ৫০ ৪ ০   

৮ 
টসিা প্রে াড়ে র প্রব ত শ্রু ব ত ব িেড়য় টসিা গ্রহ ীত াড়ে র 

অিব হ ত করণ সভা 
আড়য়াব জত সভা টি - - ৪ ৩ ২ ১    

  

৯ প্রব শক্ষ্ে ক্ল াশ গ্রহ ণ রুটিে অনুর্ায়ী % ১ ০ ০ ৬ ০ ১ ০ ০ ৯ ০ ৮০ ৭ ০ ৬ ০ ৫০ ৪ ০   

১ ০ ইটোড়ভটিভ কাজ (০ ১ টি) ইটোড়ভশে স য় ১ ০ ০ ৬ ০ ০ ৬  াস ০ ৭  াস ০ ৮  াস ০ ৯  াস ১ ০  াস ১ ১  াস ১ ২  াস   

http://www.bitac.gov.bd/
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বাসষ মক কর্ মপসরকল্পনা ২০২১-২২ 

 

কর্ মকর্মার নার্: মর্াোঃ িালাউসিন      পদবী: সনব মাহী প্রযকৌশলী,  সবদ্যযৎ সবভাগ     র্াসরখোঃ ২৮-০৭-২০২১ 

 

ক্র:নং 
কর্ মিম্পাদনয াগ্য কাজ           

(গুরুত্ব অনুিাযর ক্রর্ সবন্যাসির্) 
কর্ মকৃসর্ সনযদ মশক একক 

২০২০-২০২১ এর 

লক্ষ্যর্াত্রা  ও অজমন  

 

   ২০২১-২০২২ এর লক্ষ্যর্াত্রা   (সবকল্প লক্ষ্যর্াত্রািহ)  

 
প্রকৃর্ 

অজমন 

 

বৎির মশযষ 

অথবা 

প মাযলাচনা 

ির্য় প মন্ত 

প্রদত্ত/ প্রাপ্ত 

নম্বর (১০-৪) 

লক্ষ্যর্াত্রা অজমন 
১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

১ ওয়াকমিযপর মর্সশনিমুহ মর্ইনযটযনন্স 

মর্ইনযটযনন্সকৃর্ 

মর্সশন 
সদন ১ ০ ০ ১ ০ ০ 

১
০
 ক
া 
ম সদ
ব
য
ি

 

ি
ম্প
াদ
ন
 

৫
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৭
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৯
সদ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

১
১
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

১
৩

 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

১
৫
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
   

২ এসি (এয়ার কসিশসনং) মর্রার্যর্র 

সুপারসভশন 

মর্রার্র্কৃর্ এসি   সদন 

  

৩
 ক
া 
ম সদ
ব
য
ি

 

ি
ম্প
াদ
ন
 

২
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৪
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৬
সদ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৮
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

১
০
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

১
২
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
   

৩ মটসলযিান, ইন্টারযনট ও সিসি 

কযাযর্রার পাওয়ার লাইন মর্রার্যর্র 

সুপারসভশন 

মর্রার্র্কৃর্ 

মটসলযিান,ইন্টারযনট 

ও সিসি কযাযর্রার 

পাওয়ার লাইন 

সদন 

১০০ ১০০ 

২
 ক
া 
ম সদ
ব
য
ি

 

ি
ম্প
াদ
ন
 

২
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৪
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৬
সদ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৮
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

১
০
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

১
২
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
   

৪ 

ত্রবদ্যযসর্ক উপযকন্দ্র িমূহ পসরদশ মন ও 

প্রযয়াজনীয় মর্রার্যর্র  সুপারসভশন 

 

মর্রার্র্কৃর্ 

উপযকন্দ্র িমূহ  

 

 

সদন 

১০০ ১০০ 

৫
 ক
া 
ম সদ
ব
য
ি

 

ি
ম্প
াদ
ন
 

৩
সদ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৫
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৭
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৯
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

১
১
সদ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

১
৩

 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
   

৫  

 

সবদ্যযৎ সবল মচক করা  

 

সবদ্যযৎ সবল সদন 

১০০ ১০০ 

৩
 ক
া 
ম সদ
ব
য
ি

 

ি
ম্প
াদ
ন
 

১
সদ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

২
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৩
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৪
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৫
সদ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৬
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
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৬ সবটাযকর আসিনায় িকল ত্রবদ্যযসর্ক 

মলাড (লাইট ও িযান) এর মর্রার্যর্র 

সুপারসভশন 
ত্রবদ্যযসর্ক মলাড সদন 

১০০ ১০০ 

৪
 ক
া 
ম সদ
ব
য
ি

 

ি
ম্প
াদ
ন
 

১
সদ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

২
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৩
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৪
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৫
সদ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৬
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

  

৭ মর্রার্র্ কাযজর জন্য প্রযয়াজনীয় 

র্ালার্াযলর চাসহদা প্রদান ও 

অনুযর্াদযনর জন্য মপশ করা চাসহদা পত্র সদন 

১০০ ১০০ 

৩
 ক
া 
ম সদ
ব
য
ি

  
  

ি
ম্প
াদ
ন
 

১
সদ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

২
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৩
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৪
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৫
সদ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৬
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
   

৮ মটিারকৃর্ ত্রবদ্যযসর্ক র্ালার্াল 

পসরদশ মন ও মচক কযর স্বাক্ষ্র প্রদান 

ত্রবদ্যযসর্ক র্ালার্াল সদন 

১০০ ১০০ 

৫
 ক
া 
ম সদ
ব
য
ি

 

ি
ম্প
াদ
ন
 

৩
সদ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৫
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৭
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

৯
 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

১
১
সদ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
 

১
৩

 স
দ
ন
 স
ব
ল
ম্ব
   

৯ উচ্চর্র মকাযি ম প্রসশক্ষ্ণ প্রদান ও 

সুপারসভশন 

 

প্রসশক্ষ্ন রূটিন % 

১০০ ১০০ 

১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪০ 

  

১০ মিইপ প্রকযল্পর প্রসশক্ষ্ন প্রদান ও 

সুপারসভশন 

 

প্রসশক্ষ্ন রূটিন % 

১০০ ১০০ 

১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪০ 

   

১১ উদ্ভাবণ (SIP) বাস্তবায়ন দ্যইটি  

 

 

 

 

 

 

উদ্ভাবণ র্াসরখ 

১০০ ১০০ 

১
৫
-
০
৬

-২
০
২
২
 

২
০
-
০
৬

-
২
০
২
২

 

২
৬

-
০
৬

-
২
০
২
২

 

২
৭
-
০
৬

-
২
০
২
২

 

২
৮

-
০
৬

-
২
০
২
২

 

২
৯
-
০
৬

-
২
০
২
২

 

৩
০
-
০
৯
-
২
০
২
২
  

   

১২ ব্রাক ব্যাংক এটিএর্ বুযথর সবদ্যযৎ সবল 

কযর প্রশািন সবভাযগ জর্া মদয়া 

সবদ্যযৎ সবল টি   ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ 

  

অ ব ের্ থা বর ত/প বর াপ অ ড় র্াগ্য ক া জ (র্বে র্ াড় ক) 

১) বিবভন্ন ক্র য় কব টির স ে স্য বহস াড় ি টেবস বফড় কশে স তব র ও ে রপ ত্র মু ল্যায় ে । 

২) বিবভন্ন তে ন্ত কব টি র স ে স্য বহ স াড় ি বরড় পাে থ প্রে াে করা । 

৩)বিবভন্ন স ভায় ট র্াগে াে করা । 

৪) চতুর্ থ বশ ল্প ব িপ্ল ি কা র্ থক্র ড়   স হড় র্াবগতা করা । 

৫) টিটিআ ই  এ র ব িদ্যয ৎ স ংক্র ান্ত কাড় জ স হড় র্াবগতা কর া । 

৬)বিবভন্ন প্রকড় ল্প বিদ্যয ৎ স ংক্র ান্ত ক াড় জ স হড় র্াবগতা কর া ।   

 

মর্াোঃ িালাউসিন                                                

সনব মাহী প্রযকৌশলী, সবটাক ঢাকা  
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ব্যসি মকসন্দ্রক বাসষ মক কর্ মপসরকল্পনা (আ ই বপ এ): ২০২১-২০২২ইং 

কর্ মকর্মার নার্: স া ড়য়ে আ িদ্যল িা কী                                                                  তা বরখঃ  ২ ৪-০ ৭-২০২১  বরঃ 

পদবী: ব ে ি থা হী টকৌ শলী, প্রসশক্ষ্ণ, সবটাক , িগু ো।                     বিভাগ:  সবটাক িগু ো মকন্দ্র ও  টস পা  টফ জ-২  প্রকল্প,  বিোক,  ঢাক া 

ক্র :ে ং স ম্পা েে টর্া গ্য কাজ 

(গুরুত্ব অনুসা ড়র ক্র  বিন্যাবসত) 

ক থকৃবত  

ব েড় ে থশক 

 

একক 

২০২০-২১ এর 

লক্ষ্যর্াত্রা  ও অজমন 

লক্ষ্য  াত্র া ( ব িকল্প  লক্ষ্য   াত্র াস হ) প্র কৃত 

অ জ থে 

২ ০ ২ ১-

২ ০ ২ ২ 

ি ৎসর টশড় ে  অ র্ িা  

প র্ থা ড় লা চ ো  স য়  

প র্ থন্ত  প্র ে ত্ত / প্র া প্ত  

ে ম্বর  (১ ০০-৪০ ) 

 ন্ত ব্য 

লক্ষ্যর্াত্রা অজমন ১০ ০ ৯০ ৮০ ৭ ০ ৬০ ৫ ০ ৪০ 

১ । বিোক িগুড  া টকড় ির কর্ত থপড় ক্ষ্র বেড় ে থশক্র ড়   জাতীয় ে ক্ষ্তা উন্ন য় ে 

কর্ত থপড় ক্ষ্র ব েড় ে থশো অ নু স রড় ণ ও অ বভন্নর্া রার প্র বশক্ষ্ ণ ক া র্ থক্র   

পবরচালে া ও প্রব শক্ষ্ড় ণ র গুণগত  ােড়ক উন্ন র্ ড় ের লড় ক্ষ্য প্রড় র্ া জ েী য় 

স হড় র্াবগতার ক াজ। 

বাস্তবাসয়র্ 

সনয়সর্র্ 

কা মক্রর্ 

%   ৮০% ৭ ০% ৬০% ৫০% ৪০% ৩ ০% ২ ০ %    

বাস্তবাসয়র্ 

SEIP কা মক্রর্ 

%   ৮০% ৭ ০% ৬০% ৫০% ৪০% ৩ ০% ২ ০ %    

বাস্তবাসয়র্ 

SEPA কা মক্রর্ 

%   ৮০% ৭ ০% ৬০% ৫০% ৪০% ৩ ০% ২ ০ %    

২ । টসপা টফজ-২ প্রকড়ল্পর ি া বে থক ক থপবর কল্পে া প্রণয়ে এ র খসড া প্রণ য়ে । ি া বে থক 

ক থপবর কল্পে া 

স তরী 

 াস   ২ ০ ,  

জুলাই 

২ ০ ,  

আগষ্ট 

২ ০ ,  

টস ড় েম্বর 

২ ০ ,  

অ ড় টাির 

২ ০ ,  

েড়ভ ম্বর 

২ ০ ,  

বডড়স ম্বর 

২ ০ ,  

জানু য় ারী 

   

৩ । টসপা টফজ-২ প্রকড়ল্পর আ ওতায়  বহলা প্রবশক্ষ্ে া র্ীর আ িা বস ক টহা ড়ি ড়লর 

র্ া িতীয় রক্ষ্ ণা ড়িক্ষ্ণ, টহা ড়ি ল ব্যিস্থা পো, টহা ড়ি ড়লর বে রা পত্তা ব্যিস্থাপে া, 

টহা ড়ি ড়লর বচবকৎস া ব্যিস্থা পে া স হমু ড়ষ্টর এ র র্ া িতীয় ক থকা ণ্ড স ম্পােে ও 

িা স্তিা য়ে করা ও করা । 

প্রবশ ক্ষ্ণ 

পবরকল্পে া 

বরড় পাে থ 

% 

  ৯০% ৮০% ৭ ০% ৬০% ৫০% ৪০% ৩ ০%    

৪। টসপা টফজ-২ প্রকড়ল্পর আ ওতায় আ ঞ্চ বলক টকি সমূ ড়হ পবরচ া বলত পুরুে 

প্রবশক্ষ্ে া র্ীড়ের প্রবশক্ষ্ণ পবরচা লে স ং ক্রা ন্ত স ং বিষ্ট বিেড়র্   র্ া িতীর্  স  ন্বর্ য় 

কাজ সম্পা েে করা। 

প্রবশ ক্ষ্ণ 

পবরকল্পে া 

বরড় পাে থ 

% 

  ৯০% ৮০% ৭ ০% ৬০% ৫০% ৪০% ৩ ০%    

৫ । টসপা টফজ-২ প্রকড়ল্পর বপআই বস সভ ার প্রবতড়িেে খস ড া প্রণ য় ে । - ৪টি পবরপত্র  ব টিং  

ব বেউেস  স তরী 

স ংখ্যা   ৩ ৩ ২ ২ ২ ১ ১    

৬। টসপা টফজ-২ প্রকড়ল্পর বপএস বস সভ ার প্রবতড়িেে খস ড া প্রণ য় ে । - ৪টি পবরপত্র  ব টিং  

ব বেউেস  স তরী 

স ংখ্যা   ৩ ৩ ২ ২ ২ ১ ১    

৭ । টসপা টফজ-২ প্রকড়ল্পর  াবসক এবডবপ বর ড়পা ে থ এ র প্রবতড়িেে খস ড া প্রণ য়ে । পবরপত্র  ব টিং  

ব বেউেস  

বরড় পাে থ স তরী 

পরিত ী 

তাবরখ 

  ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১ ০ ১ ১    

৮। টসপা টফজ-২ প্রকড়ল্পর আ ইএস ইবড 

 াবসক/সত্র া বস ক বর ড়পা ে থ এর প্রবতড়িেে খস ড া প্রণ য় ে । 

পবরপত্র  ব টিং  

ব বেউেস  

পরিত ী 

তাবরখ 

  ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১ ০ ১ ১    

http://www.bitac.gov.bd/


বরড় পাে থ স তরী  

৯। টসপা টফজ-২ প্রকড়ল্পর ে া রী প্রবশক্ষ্ণ া র্ীড়ের সেবে ক িা জা র ব্যিস্থ া পে া সুে  

খা িার ব্যিস্থ া পে া স ং ক্রা ন্ত র্া িতীয় কাজ তো রবক ও   িা স্ত িা য়ে 

কা মক্রর্ 
% 

  ৯০% ৮০% ৭ ০% ৬০% ৫০% ৪০% ৩ ০%    

১ ০ । প্রবশক্ষ্ণ ি া উৎপা েে স ং ক্রা ন্ত একটি উদ্ভিবে/আর এবন্ডর কা জ ি া এসআইবপ 

িা স্তিার্ য়ে করা । 

কা মক্রর্  
% 

  ৯০% ৮০% ৭ ০% ৬০% ৫০% ৪০% ৩ ০%    

১ ১ । বিোড়কর প্রবশক্ষ্ণ স ং ক্রা ন্ত উন্নয়েমূলক টর্ড়কা ড়ো পবরকল্পো র কাজ ঊর্ধ্থতে 

কর্ত থপড়ক্ষ্ র বে ড়ে থশ অনুর্া য়ী প্রবতড়িেে আ কাড়র সতর ী ি া সম্পা েে করা । 

কা মক্রর্ 
% 

  ৯০% ৮০% ৭ ০% ৬০% ৫০% ৪০% ৩ ০%    

১ ২ । টসপা প্রকড়ল্প টফজ-২ এ র ৫ এ স িাস্ত িা য়ে এর কাজ কা মক্রর্ %   ৯০% ৮০% ৭ ০% ৬০% ৫০% ৪০% ৩ ০%    

১ ৩ । টসা প প্রকড়ল্পর প্রবশক্ষ্ণা র্ীড়ের আে ড়লা ইড়ের  াধ্যড়  ভ বত থ স ং ক্রা ন্ত তথ্যা বে 

এ ি ং চা কুবররত প্রবশক্ষ্ণা র্ীড়ের অেলা ইড়ের  াধ্যড়  প্রবশক্ষ্ণা র্ীড়ের র্ ািতীয় 

ডা ো স ংরক্ষ্ ণ সম্প বক থত র্া িতীয় কার্ থক্র  পর্ থড়ি ক্ষ্ ণ ও  বে েবরং ।  

SEPA 

কা মক্রর্ 

%   ৮০% ৭ ০% ৬০% ৫০% ৪০% ৩ ০% ২ ০ %    

১ ৪। বিোক ঢাকা টকড়ির প্রবশক্ষ্ণ বিভ াড়গর স া ড়র্ স  ন্বর্য় কড়র টসপা প্রকড়ল্পর 

বিবভ ন্ন টেড়ডর তা বিক এ ি ং ব্যিহাবরক ক্ল া ড়স র গুণগত  াড়ে ান্নয় ড়ের কাড়জর 

স  ন্বয় সা র্ে করা । 

কা মক্রর্ %   ৮০% ৭ ০% ৬০% ৫০% ৪০% ৩ ০% ২ ০ %    

১ ৫ । টসি া প্রবশক্ষ্ণা র্ীড়ের জ রুরী বভ বত্তড়ত ক্ল া শ টশড়ে প্রড়র্  াজে ীয় ছু টিছা ো বিের্ ড়য় 

বে ষ্পবত্ত /স ার্ ে করা । 

SEPA 

কা মক্রর্ 

%   ৮০% ৭ ০% ৬০% ৫০% ৪০% ৩ ০% ২ ০ %    

১ ৬। টসপা প্রকড়ল্পর অনুকূড়ল র্ া িতীয় টভ ৌত অি কাঠ া ড় া ে তুে ও পুরা তে স ংস্কা ড়রর 

কাজ পর্ থড়িক্ষ্ ণ ও িা স্তিায়ড়ে স হায়তা য় কাজ করা 

SEPA 

কা মক্রর্ 

%   ৮০% ৭ ০% ৬০% ৫০% ৪০% ৩ ০% ২ ০ %    

১ ৭। মু বজ ি ি ে থ উপলড়ক্ষ্ টস পা প্রবশক্ষ্ণা র্ীড়ের  াড়ে রচো প্রবতড়র্ া বগতা এ র 

প্রড়য়া জে ীয় ব্যিস্থ া পে া ও িাস্ত িায়ড়ের কাজ । 

প্রস্তাব পসরকল্পনা 

প্রণীর্ 

র্াসরখ ১০  ১৭  া চ থ 

২০২১ইং 

১৯  া চ থ 

২০২১ইং 

২০  া চ থ 

২০২১ইং 

২২  া চ থ 

২০২১ইং 

২৪  া চ থ 

২০২১ইং 

২৬  া চ থ 

২০২১ইং 

১৫  া চ থ 

২০২১ইং 

   

 

 

কর্ মকর্মার নার্: স া ড়য়ে আিদ্যল িা কী 

বে ি থা হী টকৌশলী, প্রসশক্ষ্ণ, সবটাক , িগু ো/যিপা মিজ-২ 

                            

  



ি া ং ল া ড় ে শ ব শ ল্প ক া র গ ব র স হ া য় ত া ট ক ি (ব ি ে া ক), ট ত জ গ াঁ ও ব শ ল্প এ ল া ক া, ঢ া ক া । 

 

 

 

কর্ মকর্মার নার্োঃ আবুল র্নছুর আহাযেদ    

২০২১-২ ২ অ র্ থি ছ ড়র র স্ব-মূ ল্যা বয়ত ব্যবি টকবিক ক থপবর কল্পে া (আ ইএ বপ) 

 

পদবীোঃ িসচব, সবটাক, ঢাকা। 

                                                    র্াসরখোঃ ২৯-০৭-২০২১ সরোঃ। 

                                     সবভাগোঃ প্রশািন 

 

   

 

ক্র:

নং 

িম্পাদনয াগ্য কাজ 

(গুরুত্ব অনুিাযর ক্রর্ সবন্যাসির্) 

কর্ মকৃসর্ 

সনযদ মশক 

একক কর্ ম 

িম্পাদন 

সূচযকর 

র্ান 

২০২০-২১ এর লক্ষ্যর্াত্রা 

ও অজমন 

২০২১-২২ এর লক্ষ্যর্াত্রা (সবকল্প লক্ষ্যর্াত্রািহ)  প্রকৃর্ অজমন বৎির মশযষ অথবা 

প মাযলাচনা ির্য় 

প মন্ত প্রদত্ত / প্রাপ্ত 

(৬০-১০০) 

নম্বর 

র্ন্তব্য 

লক্ষ্যর্াত্রা অজমন ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

১ সবসভন্ন র্ন্ত্রণালযয়র পযত্রর 

জবাব/ উত্তর ঊর্ধ্মর্ন 

কতৃমপযক্ষ্র  সনকট মপ্ররণ 

(প্রযয়াজনীয় িংযশােনীিহ) 

সচঠির উত্তযরর 

কসপ 

র্াসরখ ৬ ৬ ৬ িব মযশষ 

র্াসরখ- 

১সদন 

িব মযশষ 

র্াসরখ 

িব মযশষ 

র্াসরখ + 

১সদন 

িব মযশষ 

র্াসরখ + 

২সদন 

িব মযশষ 

র্াসরখ + 

৩  সদন 

   সচঠি প্রাসপ্তর িব মযশষ 

র্াসরখ স্বাযপযক্ষ্ 

২  সশল্প র্ন্ত্রণালযয়র র্াসিক 

ির্ন্বয় িভার বাস্তবায়ন 

অগ্রগসর্র প্রসর্যবদন  ঊর্ধ্মর্ন 

কতৃপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ 

(প্রযয়াজনীয় িংযশােনীিহ) 

মপ্ররণকৃর্ 

প্রসর্যবদন 

র্াসরখ ৫ ৫ ৫ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭    র্াসিক প্রসর্যবদন 

প্রাসপ্ত স্বাযপযক্ষ্ 

৩ অসভয াগ প্রসর্কার ব্যবস্থা (সজ 

আর এি ) সরযপাট ম  ঊর্ধ্মর্ন 

কতৃমপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ 

(প্রযয়াজনীয় িংযশােনীিহ)  

সরযপাট মএরক

সপ 

র্াসরখ ৫ ৫ ৪ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭   প্রসর্যবদন
  
প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

৪ সবটাযকর র্াসিক কর্ মকাযের 

প্রসর্যবদন  ঊর্ধ্মর্ন কতৃমপযক্ষ্র 

সনকট মপ্ররণ (প্রযয়াজনীয় 

িংযশােনীিহ) 

মপ্ররণকৃর্ 

প্রসর্যবদন 

র্াসরখ ৫ ৫ ৪ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭  

 

 র্াসিক প্রসর্যবদন 

প্রাসপ্ত স্বাযপযক্ষ্ 

৫ সবভাগীয় র্ার্লা/ মকাযট ম 

চলর্ান র্ার্লা িংক্রান্ত 

প্রসর্যবদন (র্াসিক এ 

ত্রত্রর্াসিক)   ঊর্ধ্মর্ন 

কতৃমপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ 

(প্রযয়াজনীয় িংযশােনীিহ)  

মপ্ররণকৃর্ 

প্রসর্যবদন 

র্াসরখ ৫ ৫ ৪ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭    র্াসিক /নত্রর্াসিক 

প্রসর্যবদন 

 প্রাসপ্ত স্বাযপযক্ষ্ 

৬ জনবল  িংক্রান্ত প্রসর্যবদন 

(র্াসিক এ ত্রত্রর্াসিক) 

কতৃমপযক্ষ্র  সনকট মপ্ররণ 

(প্রযয়াজনীয় িংযশােনীিহ) 
 

মপ্ররণকৃর্ 

প্রসর্যবদন 

র্াসরখ ৬ ৬ ৫ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭    র্াসিক /নত্রর্াসিক 

প্রসর্যবদন 

 প্রাসপ্ত স্বাযপযক্ষ্ 



৭ 

 

সবসভন্ন প্রসশক্ষ্যণর র্যনানয়ন 

প্রদাযনর নসথ  ঊর্ধ্মর্ন 

কতৃমপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ 

(প্রযয়াজনীয় িংযশােনীিহ)   

র্যনানয়ন 

প্রদানকৃর্  নসথ 

কা মসদবি ৫ ৫ ৫ প্রাথী সনব মাচন 

র্াসরখ  +  ১

কা মসদবি 

 + ২

কা মসদবি 

+ ৩

কা মসদবি 

+ ৪

কাোঃসদোঃ 

+ ৫

কাোঃসদোঃ 

   র্যনানয়যনর পত্র 

প্রাসপ্ত স্বাযপযক্ষ্ 

৮ 

 

 

অবিযরাত্তর কর্ মকর্মা/ 

কর্ মচারীর সপআরএল-এর নসথ 

এবং অসিি আযদযশর কসপ  

ঊর্ধ্মর্ন কতৃমপযক্ষ্র সনকট 

মপ্ররণ (প্রযয়াজনীয় 

িংযশােনীিহ) 

িংসিষ্ট 

কর্ মকর্মার 

ছুটির অসিি 

আযদযশর 

কসপ/ নসথ 

কা মসদবি ৫ ৫ ৫ আযবদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + ১ 

কা মসদবি 

+ ২ 

কা মসদবি 

+ ৩ 

কা মসদবি 

+ ৪ 

কা মসদবি 

+ ৫ 

কা মসদবি 

  আযবদন প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

৯ 

 

অবিযরাত্তর কর্ মকর্মা/ 

কর্ মচারীর ছুটি নগদায়যনর নসথ  

ঊর্ধ্মর্ন কতৃমপযক্ষ্র সনকট 

মপ্ররণ (প্রযয়াজনীয় 

িংযশােনীিহ)।  

ছুটি 

নগদায়যনর 

কসপ/ নসথ 

কা মসদবি ৬ ৬ ৫ আযবদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + ১ 

কা ম সদবি 

+ ২ 

কা মসদবি 

+ ৩ 

কা মসদবি 

+ ৪ 

কা মসদবি 

+ ৫ 

কা মসদবি 

  আযবদন প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

 

 

১০ 

 

অবিযরাত্তর কর্ মকর্মা/ 

কর্ মচারীর ভসবষ্য র্হসবযলর 

চূড়ান্ত পাওনা পসরযশাযের নসথ  

ঊর্ধ্মর্ন কতৃমপযক্ষ্র সনকট 

মপ্ররণ (প্রযয়াজনীয় 

িংযশােনীিহ) 

 

িংসিষ্ট 

কর্ মকর্মার 

ইসপএি চূড়ান্ত 

পাওনার কসপ 

/নসথ 

কা মসদবি ৬ ৬ ৬ আযবদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + ১ 

কা ম সদবি 

+ ২ 

কা মসদবি 

+ ৩ 

কা মসদবি 

+ ৪ 

কা মসদবি 

+ ৫ 

কা মসদবি 

  আযবদন প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

১১ অবিযরাত্তর কর্ মকর্মা/ 

কর্ মচারীর আনুযর্াসষক  

প্রদাযনর নসথ কতৃপযক্ষ্র সনকট 

মপ্ররণ (প্রযয়াজনীয় 

িংযশােনীিহ) 

িংসিষ্ট 

কর্ মকর্মার 

আনুযর্াসষযকর 

কসপ/ নসথ 

কা মসদবি ৫ ৫ ৫ আযবদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + ১ 

কা ম সদবি 

+ ২ 

কা মসদবি 

+ ৩ 

কা মসদবি 

+ ৪ 

কা মসদবি 

+ ৫ 

কা মসদবি 

  আযবদন প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

১২ শ্র াবন্তবিড় োে ে ছু টির মনাট প্রস্তুর্ 

ও  ঊর্ধ্মর্ন কতৃমপযক্ষ্র সনকট 

মপ্ররণ    

িংসিষ্ট 

কর্ মকর্মা/ক  থ

চা রী রশ্র াবন্তবি

টোে ড় েরকসপ/ 

নসথ 

কা মসদবি ০ ০ ০ আযবদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ +২ 

কা ম সদবি 

+৩ 

কা মসদবি 

+৪ 

কা মসদবি 

+৫ 

কা মসদবি 

+৬ 

কা মসদবি 

  আযবদন প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

১৩ আ ঞ্চবলক ট ক ি স মূড় হর বিবভ ন্ন 

 ালা  াল ক্র য় সংক্রা ন্ত েবর্ 

প্রস্তু ত ও  ঊর্ধ্মর্ন কতৃমপযক্ষ্র 

অ নুড়  াে েগ্রহণ । 

প্রস্তু ত কৃ ত ও 

অ নুড়  াে েগ্রহণ

কৃ ত েবর্ 

কা মসদবি ০ ০ ০   আযবদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ +২ 

কা ম সদবি 

+৩ 

কা মসদবি 

+৪ 

কা মসদবি 

+৫ 

কা মসদবি 

+৬ 

কা মসদবি 

  আযবদন প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

১ ৪ কর্ মকর্মা/ 

কর্ মচারীযদর ঊপসস্থসর্র 

র্াসলকা র্দারসক ও র্ৎপরবর্ী 

পদযক্ষ্প গ্রহণ 

হাসজরা শীট কা মসদবি ৫ ৫ ৫ তৃর্ীয় 

কা মসদবি -১ 

তৃর্ীয় 

কা মসদবি 

তৃর্ীয় 

কা মসদবি 

+২ 

তৃর্ীয় 

কা মসদবি 

+৩ 

তৃর্ীয় 

কা মসদবি 

+৪ 

  প্রসর্ র্াযির প্রথর্ ৩ 

কা মসদবযির র্যে 

এই কা ম িম্পাদন। 



 

a-র্াসিক সর্টিং/ প্রসর্যবদন সবোয় লক্ষ্যর্াত্রার ঘযরর 

িংখ্যািমূহ প্রসর্র্াযির িংসিষ্ট র্াসরখ বুঝাযব র্যব 

মকান র্াসরযখ অসিি বন্ধ/ছুটি থাকযল পরবর্ী 

কা মসদবি কর্ মিম্পাদযনর র্াসরখ সহযিযব গণ্য হযব;

  

b-প্রসর্যবদন/প্রস্তাব এর মকান সনসদ মষ্ট র্াসরখ মনই 

সবোয় লক্ষ্যর্াত্রার ঘযরর িংখ্যািমূহ প্রসর্যবদন/প্রস্তাব 

প্রাসপ্তর পরবর্ী কা ম র্াসরখ বুঝাযব র্যব মকান র্াসরযখ 

অসিি বন্ধ/ছুটি থাকযল পরবর্ী কা মসদবি 

কর্ মিম্পাদযনর র্াসরখ সহযিযব গণ্য হযব; 

c-ত্রত্রর্াসিক প্রসর্যবদন/প্রস্তাব সবোয় লক্ষ্যর্াত্রার 

ঘযরর িংখ্যািমূহ জুলাই, অয্ঠাবর, জানুয়াসর এবং 

এসপ্রল র্াযির িংসিষ্ট র্াসরখ বুঝাযব র্যব মকান 

র্াসরযখ অসিি বন্ধ/ছুটি থাকযল পরবর্ী কা মসদবি 

কর্ মিম্পাদযনর র্াসরখ সহযিযব গণ্য হযব; 

 

অ-সনে মাসরর্/অপসরর্াপয াগ্য কাজ  সদ থাযক 

(ক) সবটাক, পসরচালনা পষ মদ, সিযলকশন 

কসর্টিিহ সবসভন্ন িভার কা মাসদ িম্পন্নকরণ; 

(খ) বিোড়কর সা ং গঠ বে ক কাঠ া ড় া ও 

প্রবির্ া ে  া লার কা র্ থক্র ; 

(গ) আদালযর্র র্ার্লা পসরচালনাকরণ; 

(ঘ) বিভ া গীয়  া লা পবরচ ালোকরণ; 

(ঙ) বিোড়কর র্ াে িা হে তো রবককরণ ইতয া বে । 

কর্ মকর্মার স্বাক্ষ্র ও র্াসরখ 

 

 

(আবুল র্নছুর আহাযেদ) 

িসচব 

প্রশািন সবভাগ, সবটাক,ঢাকা। 

 র্দারসক কর্ মকর্মার নার্, পদবী, স্বাক্ষ্র 

১ ৫ সবসভন্ন প্রকার সবল   

(সবদ্যযৎ, গ্যাি, পাসন ও 

মটসলযিান সবল,  র্ভসর্ উন্নয়ন 

কর ইর্যাসদ) নসথ ও সবল  

ঊর্ধ্মর্ন কতৃমপযক্ষ্র  সনকট 

মপ্ররণ (প্রযয়াজনীয় 

িংযশােনীিহ)  

 

অনুযর্াদন 

গ্রহণকৃর্ 

সবযলর 

কাগজাসদ 

র্াসরখ ৫ ৫ ৫ সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + ১ 

কা মসদবি 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

২ 

কা মসদবি 

সবল 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

৩ 

কা মসদবি 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

৪ 

কা মসদবি 

সবল 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

৫ 

কা মসদবি 

  বিল  প্রাসপ্ত স্বাযপযক্ষ্ 

১৬ বদসল িংক্রান্ত  নসথ 

অনুযর্াদযনর জন্য  ঊর্ধ্মর্ন 

কতৃমপযক্ষ্র  সনকট মপ্ররণ 

(প্রযয়াজনীয় িংযশােনীিহ) 

 

বদসলর  

অসিি আযদশ 

কা মসদবি ৫ ৫ ৫ ২য় ৩য় ৪থ ম ৫র্ ৬ষ্ঠ   িে লী র চা বহো 

সাড় প ড় ক্ষ্ 

১৭ পযদান্নসর্  িংক্রান্ত নসথ 

অনুযর্াদযনর জন্য ঊর্ধ্মর্ন 

কতৃমপযক্ষ্র  সনকট মপ্ররণ 

(প্রযয়াজনীয় িংযশােনীিহ)  

 

িংসিষ্ট 

কর্ মকর্মারপযদা

ন্নসর্  

িংক্রান্তনসথ 

কা মসদবি ৫ ৫ ৫ ১ ২ ৩ ৪ ৫    

১৮ সবসভন্ন প্রকাযরর সবযল সডসডও 

সহযিযব  াচাইপূব মক সবযল 

স্বাক্ষ্রকরণ  

সবযলরকসপ কা মসদবি ৫ ৫ ৫ ২ ৩ ৪ ৪ ৫   িাোরণ অগ্রীর্ 

সবযলর কসপ প্রাসপ্ত  

স্বাযপযক্ষ্ 

১৯ িাোরণ অগ্রীর্ ির্ন্বয়করযনর 

নসথ  ঊর্ধ্মর্ন কতৃমপযক্ষ্র সনকট 

মপ্ররণ (প্রযয়াজনীয় 

িংযশােনীিহ)  

প্রদানকৃর্ভাউ

চাযরর কসপ 

কা মসদবি ৫ ৫ ৫ ২ ৩ ৪ ৪ ৫   িাোরণ অগ্রীর্ 

স্বর্ন্বযয়র কসপ  

প্রাসপ্ত  স্বাযপযক্ষ্ 

২০ অ-কাসরগসর কর্ মচারী এবং 

ড্রাইভারযদর ওভার টাইর্ 

প্রদাযনর নসথ   ঊর্ধ্মর্ন 

কতৃমপযক্ষ্র  সনকট মপ্ররণ 

(প্রযয়াজনীয় িংযশােনীিহ) 

প্রস্তুর্কৃর্ মনাট কা মসদবি ৫ ৫ ৫ ২ ৩ ৪ ৪ ৫   ওভারটাইযর্র মনাট 

প্রাসপ্ত স্বাযপযক্ষ্ 

২১ ই-নসথযচককরণ, র্ন্ত্রণালযয়  

ই-নসথ মপ্ররণিহ প্রযয়াজনীয় 

কা মক্রর্ গ্রহণ এবং িংসিষ্ট 

কতৃমপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ 

প্রাপ্ত নসথ কা মসদবি ৬ ৬ ৫ প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+১সদ

ন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+

৩সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৪

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+

৫সদন 
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বাসষ মক কর্ মপসরকল্পনা ২০২১-২২ 

 

কর্ মকর্মার নার্: কাজী শাহাদার্ মহাযিন                                      পদবী: িহকারী মপ্রাগ্রার্ার        সবভাগ: আইসিটি মিল 

 

ক্র: 

নং 
কর্ মিম্পাদনয াগ্য কাজ কর্ মকৃসর্ সনযদ মশক একক 

২০২০-২১ এর লক্ষ্যর্াত্রা 

ও অজমন 
লক্ষ্যর্াত্রা (সবকল্প লক্ষ্য র্াত্রািহ) 

প্রকৃর্ 

অজমন 

(২০২১-২২) 

বৎির মশযষ 

অথবা 

প মাযলাচনা 

ির্য় প মন্ত 

প্রদত্ত/ প্রাপ্ত 

নম্বর (১০-৪) 

লক্ষ্যর্াত্রা অজমন ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

১ 

জার্ীয় ওযয়ব মপাট মাল ও 

সবটাযকর র্থ্যাসদ 

হালনাগাদকরণ 

হালনাগাদকৃর্ 

ওযয়ব মপাট মাল 
% ৮০ ৮০ ৮৫ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ৫৫ ৫০   

২ 
ই-নসথ কা মক্রর্ বাস্তবায়ন 

িংক্রান্ত কা মক্রর্ 

বাস্তবাসয়র্ 

ই-নসথ 
% ১০০ ৭০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ৫৫ ৫০ -   

৩ 

সবটাক-এর ই-মর্ইল 

ম াগায াযগর জন্য ওযয়ব মর্ইল 

বাস্তবায়ন ও র্দিংক্রান্ত 

 াবর্ীয় কা মক্রর্ বাস্তবায়ন 

বাস্তবাসয়র্ 

ই-মর্ইল 

ম াগায াগ ওযয়ব 

মর্ইল 

% ৮০ ১০০ ৮৫ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ৫৫ ৫০   

৪ 

সবটাক-এর ওযয়বিাইযট িকল 

মনাটিশ, সনয়র্নীসর্, সবজ্ঞসপ্ত 

ইর্যাসদ সনয়সর্র্ প্রকাশ 

প্রকাসশর্ িকল 

মনাটিশ, 

সনয়র্নীসর্, 

সবজ্ঞসপ্ত 

% ১০০ ১০০ ১০০ ৭৫ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০   

৫ 
ই-সজসপ কা মক্রর্ বাস্তবায়ন -এ 

কাসরগসর িহায়র্া প্রদান 

বাস্তবাসয়র্ ই-

সজসপ 
% ৫০ ১০০ ১০০ ৭৫ ৬০ ৫৫ ৫০ - -   

http://www.bitac.gov.bd/


৬ 
উদ্ভাবন (Innovation) 

কর্ ম-পসরকল্পনা প্রণয়ন 

প্রণীর্ কর্ ম-

পসরকল্পনা 
র্াসরখ 

১৮-১১-

২০২০ 

২৩-০৭-

২০২০ 
২০-০৯-২০২১ ২৭-০৯-২০২১ ৩০-০৯-২০২১ ০৪-১০-২০২১ ০৭-১০-২০২১ ১১-১০-২০২১ ১৪-১০-২০২১   

৭ 
উদ্ভাবন (Innovation) 

কর্ ম-পসরকল্পনা বাস্তবায়ন 

বাস্তবাসয়র্ উদ্ভাবন 

কর্ ম-পসরকল্পনা 
% - - ৭০ ৬৫ ৬০ ৫৫ ৫০ - -   

৮ 
সভসডও কনিাযরন্স সিযের্ 

স্থাপন 

স্থাসপর্ সভসডও 

কনিাযরন্স 

সিযের্ 

র্াসরখ 
২০-১২-

২০২০ 
- ২০-১২-২০২১ ৩০-১২-২০২১ ২০-০১-২০২২ ২৭-০১-২০২২ ১৪-০২-২০২২ - -   

৯ 

সিংগার সপ্রন্ট ও মিি 

সরকগসনশন িহ নতুন 

Attendance 

Management 

System এর মেল আপকরণ 

আঞ্ছসলক মকযন্দ্র 

স্থাসপর্ 

Attendance 

Management 

System 

িংখ্যা - - ২ ১ ১ ১ ১ ১ ১   

১০ 

সবটাযকর Training 

Management 

System িিটওয়যার 

চালুকরণ 

চালুকৃর্ 

িিটওয়যার 
র্াসরখ - - ২৭-১২-২০২১ ০৩-০১-২০২২ ০৬-০১-২০২২ ২৭-০১-২০২২ ১৪-০২-২০২২ - -   

১১ 

সবটাযকর Task 

Management 

System িিটওয়যার 

চালুকরণ 

চালুকৃর্ 

িিটওয়যার 
র্াসরখ - - ২০-১২-২০২১ ৩০-১২-২০২১ ২০-০১-২০২২ ২৭-০১-২০২২ ১৪-০২-২০২২ - -   

১২ 

সবটাযকর িাভ মাযর Salary 

Management 

System িিটওয়যার এর 

আপযগ্রড ভাশ মন স্থাপন 

চালুকৃর্ 

িিটওয়যার 
র্াসরখ - - ২৭-১২-২০২১ ০৩-০১-২০২২ ০৬-০১-২০২২ ২৭-০১-২০২২ ১৪-০২-২০২২ - -   

১৩ 

সবটাযকর Foreign 

Training Archive 

Management 

System িিটওয়যার 

চালুকরণ 

চালুকৃর্ 

িিটওয়যার 
র্াসরখ - - ২৭-১২-২০২১ ০৩-০১-২০২২ ০৬-০১-২০২২ ২৭-০১-২০২২ ১৪-০২-২০২২ - -   

১৪ 
সবটাযকর মিপা প্রকযল্পর জন্য 

ডাটাযবজ িিটওয়যার চালুকরণ 

চালুকৃর্ 

িিটওয়যার 
র্াসরখ - - ৩০-০৯-২০২১ ০৭-১০-২০২১ ২১-১০-২০২১ ১০-১১-২০২১ ১৪-০২-২০২২ - -   



১৫ 
APAMS এ র্থ্যাসদ 

হালনাগাদকরণ 

হালনাগাদকৃর্ 

র্থ্যাসদ 
% ৫০ - ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ৫৫ ৫০   

১৬ 

জার্ীয় র্থ্য ও ম াগায াগ 

প্রযুসি নীসর্র্ালা ২০১৮ –এর 

অেীন কর্ মপসরকল্পনা বাস্তবায়ন 

িংক্রান্ত সরযপাট ম প্রদান 

প্রদানকৃর্ সরযপাট ম িংখ্যা - - ৪ ৩ ২ ২ - - -   

১৭ 

উদ্ভাবন (Innovation) 

কর্ ম-পসরকল্পনা বাস্তবায়ন 

িংক্রান্ত সরযপাট ম প্রদান 

প্রদানকৃর্ সরযপাট ম িংখ্যা - - ৪ ৩ ২ ২ - - -   

১৮ 
সিটিযজন চাট মাযরর বাস্তবায়ন 

িংক্রান্ত   সরযপাট ম প্রদান 
প্রদানকৃর্ সরযপাট ম িংখ্যা - - ৪ ৩ ২ ২ - - -   

১৯ 

িার্াসজক ম াগায াগ র্ােযর্ 

এডসর্ন ও র্ডাযরটর সহযিযব 

সবসভন্ন সবষয়াবসল িম্পসকমর্ 

প্রযের উত্তর প্রদান 

হালনাগাদকৃর্ 

িার্াসজক 

ম াগায াগ র্াের্ 

িাইট 

% ১০০ ১০০ ১০০ ৭৫ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০   

২০ 
সবটাযকর সবসভন্ন শাখায় 

ইন্টারযনট সনসির্করণ 

স্থাসপর্ ইন্টারযনট 

িংয াগ 
% ৮০ ১০০ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ৫৫ ৫০   

২১ 

সবটাযকর িাভ মার, LAN, 

ওয়াই-িাই মনটওয়াকম এবং 

আইসপ মিান মনটওয়াকম 

ব্যবস্থাপনা ও র্ত্ত্বাবোন 

স্থাসপর্ LAN, 

ওয়াই-িাই 

মনটওয়াকম 

% ১০০ ১০০ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ৫৫ ৫০   

২২ 
ইউটিউব চযাযনল প মযবক্ষ্ণ ও 

িাযপাট ম প্রদান 

প মযবক্ষ্ণকৃর্ 

চযাযনল 
% ৭০ ১০০ ৮০ ৬৫ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০   

২৩ 
আইসিটি র্ালার্াযলর র্াসলকা 

হালনাগাদকরণ ও িংরক্ষ্ণ 

হালনাগাদকৃর্ 

র্ালার্াযলর 

র্াসলকা 

% ৮০ ৮০ ৮৫ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ৫৫ ৫০   

২৪ 

িংস্থার িকল প্রকার কসম্পউটার 

 থা থভাযব রক্ষ্ণাযবক্ষ্ণ এবং 

কসম্পউটার ল্যাবগুযলার  থা থ 

ব্যবহার সনসির্ করা 

রক্ষ্ণাযবক্ষ্ণ 

সনসির্কৃর্ 

কসম্পউটার  

% ৮০ ১০০ ৮৫ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ৫৫ ৫০   



২৫ 
সিসিটিসভ হালনাগাদকরণ ও 

প মযবক্ষ্ণ  

হালনাগাদকৃর্ 

সিসিটিসভ 
% ৮০ ১০০ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ৫৫ ৫০   

২৬ 

এলইসড টিসভ, সডসজটাল সডিযপ্ল 

এর র্থ্যাসদ হালনাগাদকরণ ও 

িাব মক্ষ্সণক র্সনটসরং 

হালনাগাদকৃর্ 

র্থ্যাসদ 
% ৮০ ১০০ ৮৫ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ৫৫ ৫০   

২৭ 

িভাকযক্ষ্ সপএ সিযের্ 

প মযবক্ষ্ণ ও িাব মক্ষ্সণক 

র্ত্ত্বাবোন 

প মযবক্ষ্ণকৃর্ সপএ 

সিযের্ 
% ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০   

২৮ 
র্ন্ত্রণালযয়র সচঠিপযত্রর উত্তর 

প্রদান 
প্রদানকৃর্ উত্তর % ১০০ ১০০ ১০০ ৮৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ৫৫ ৫০   

২৯ 

অন্যান্য সবভাযগর সবসভন্ন 

কা মক্রর্ -এ কাসরগসর 

িহয াসগর্া প্রদান 

প্রদানকৃর্ 

িহয াসগর্া 
% ৫০ ১০০ ৭০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০   

 

অসনে মাসরর্/ অপসরর্াপয াগ্য কাজ  সদ থাযক 

১) উর্ধ্মর্ন কতৃমপযক্ষ্র আযদশকৃর্ দাপ্তসরক কাজ। 

২) সবসভন্ন ক্রয় কসর্টির িদস্য সহিাযব মেসিসিযকশন ত্রর্সর, দরপত্র মুল্যায়ন। 

৩) ৪থ ম সশল্প সবপ্লব িম্পসকমর্ কসর্টির িদস্য সহিাযব িংসিষ্ট কা মক্রর্। 

৪) মিপা প্রকযল্পর প্রসশক্ষ্নাসথ ম বাছাই কসর্টির িদস্য সহিাযব িংসিষ্ট কা মক্রর্। 

৫) টিটিআই এর আইসিটি িংক্রান্ত কা মক্রযর্ িহয াসগর্া প্রদান। 

৬) APA কর্ ম-পসরকল্পনা প্রণয়যন িহয াসগর্া প্রদান। 

৭) NIS কর্ ম-পসরকল্পনা প্রণয়যন ও বাস্তবায়যন কাসরগসর িহয াসগর্া প্রদান। 

 

কর্ মকর্মার স্বাক্ষ্র ও র্াসরখ র্দাসরক কর্ মকর্মার নার্, পদবী, স্বাক্ষ্র 

 

  

  



গণপ্রজার্ন্ত্রী বাংলাযদশ িরকার 

বাংলাযদশ সশল্প কাসরগসর িহায়র্া মকন্দ্র (সবটাক), ঢাকা। 

www.bitac.gov.bd 

বাসষ মক কর্ মপসরকল্পনা২০২১-২২ 

কর্ মকর্মার নার্: মর্াোঃ র্ামুনুর রশীদ       পদবী: পসরকল্পনা কর্ মকর্মা                                      র্াসরখোঃ ২৯-০৭-২০২১  

 

ক্র:নং 

 

কর্ মিম্পাদনয াগ্য কাজ 

(রুটিন বা সবযশষ দাসয়ত্ব) গুরুত্ব অনুিাযর ক্রর্ সবন্যাসির্) 

কর্ মকৃসর্ সনযদ মশক একক ২০২০-২০২১ এর 

লক্ষ্যর্াত্রা ও  অজমন 

২০২১-২০২২ এর লক্ষ্যর্াত্রা (সবকল্প  লক্ষ্যর্াত্রািহ) প্রকৃর্ 

অজমন 

বৎির মশযষ 

অথবা 

প াযলাচনা 

ির্য় প মন্ত 

প্রদত্ত/প্রাপ্ত 

নম্বর(১০-৪) 

লক্ষ্যর্াত্রা  অজমন ১০ ৯ ৮ ৭ ৬  ৪ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

১. চলর্ান প্রকল্পিমূযহর ADP র্াসিক প্রসর্যবদন প্রকল্প 

পসরচালক ও র্হাপসরচালক র্যহাদযয়র অনুযর্াদন 

গ্রহণপূব মক র্ন্ত্রণালযয় মপ্ররণ।  

(নারী মহাযেল ও মিপা মিজ-২ প্রকল্প)   

মপ্রসরর্ প্রসর্যবদন  িংখ্যা    ২৪   ২৩ ২২ - - - - - -   

২. চলর্ান প্রকল্পিমূযহর IMED র্াসিক প্রসর্যবদন প্রকল্প 

পসরচালক ও র্হাপসরচালক র্যহাদযয়র অনুযর্াদন 

গ্রহণপূব মক র্ন্ত্রণালযয় মপ্ররণ।  

(নারী মহাযেল ও মিপা মিজ-২ প্রকল্প)   

মপ্রসরর্ প্রসর্যবদন  িংখ্যা   ২৪ ২৩ ২২ - - - -   

৩. চলর্ান প্রকল্পিমূযহর র্াসিক ECNEC পসরচালক ও 

র্হাপসরচালক র্যহাদযয়র অনুযর্াদন গ্রহণপূব মক র্ন্ত্রণালযয় 

মপ্ররণ। 

 (নারী মহাযেল ও মিপা মিজ-২ প্রকল্প 

মপ্রসরর্ প্রসর্যবদন  িংখ্যা   ১২ ১১ ১০ - - - -   

৪. চলর্ান প্রকল্পিমূযহর ADP ত্রত্রর্াসিক প্রসর্যবদন প্রকল্প 

পসরচালক ও র্হাপসরচালক র্যহাদযয়র অনুযর্াদন 

গ্রহণপূব মক র্ন্ত্রণালযয় মপ্ররণ।   

(নারী মহাযেল ও মিপা মিজ-২ প্রকল্প)   

মপ্রসরর্ প্রসর্যবদন  িংখ্যা   ৮ ৭ ৬ - - - -   

৫. চলর্ান প্রকল্পিমূযহর IMED ত্রত্রর্াসিক প্রসর্যবদন প্রকল্প 

পসরচালক ও র্হাপসরচালক র্যহাদযয়র অনুযর্াদন 

গ্রহণপূব মক র্ন্ত্রণালযয় মপ্ররণ। 

 (নারী মহাযেল ও মিপা মিজ-২ প্রকল্প)     

মপ্রসরর্ প্রসর্যবদন  িংখ্যা   ৮ ৭ ৬ - - - -   

৬.  চলর্ান প্রকযল্পর বাসষ মক Work plan and 

Procurement Plan প্রস্তাব সশল্প র্ন্ত্রণালযয় 

মপ্ররযণর সনসর্যত্ত প্রকল্প পসরচালযকর সনকট মপশ। 

(নারী মহাযেল ও মিপা মিজ-২ প্রকল্প)    

 

Work plan 

and 

Procurement 

plan  মপশকৃর্ 

র্াসরখ   ১ ৩-০৭-২১ ১ ৫-০৭-২১ ১ ৭-০৭-২১  - - - -   

http://www.bitac.gov.bd/


৭.  প্রকযল্পর অনুকূযল এসডসপ-মর্ প্রাপ্ত বরাযির সবভাজন 

আযদশ জাসরর প্রস্তাব সশল্প র্ন্ত্রণালযয় মপ্ররযণর সনসর্যত্ত 

প্রকল্প পসরচালক র্যহাদযয়র সনকট মপশ। 

(নারী মহাযেল ও মিপা মিজ-২ প্রকল্প)     

সবভাজন আযদশ 

জাসরর প্রস্তাব মপশকৃর্ 

র্াসরখ   ১ ৪-০৭-২১ ১ ৬-০৭-২১ ২ ০-০৭-২১ - - - -   

৮. এসডসপ-মর্ প্রাপ্ত বরাযির সভসত্তযর্ প্রথর্ ও সির্ীয় সকসস্তর 

অথ ম অবমুসির প্রস্তাব সশল্প র্ন্ত্রণালযয় র্ন্ত্রণালযয় মপ্ররযণর 

সনসর্যত্ত প্রকল্প পসরচালক র্যহাদযয়র সনকট মপশ। 

(নারী মহাযেল স্থাপন প্রকল্প)   

অথ ম অবমুসির প্রস্তাব 

মপশকৃর্ 

র্াসরখ   ১৫-০৭-২১ ২০-০৭-২১ ২৫-০৭-২১ - - - -   

৯. এসডসপ-মর্ প্রাপ্ত বরাযির সভসত্তযর্ তৃর্ীয় ও চতুথ ম সকসস্তর 

অথ ম অবমুসির প্রস্তাব  সশল্প র্ন্ত্রণালযয়র র্ােযর্ পসরকল্পনা 

কসর্শযনর কা মক্রর্ সবভাগ ও অথ ম সবভাযগ মপ্ররযণর 

সনসর্যত্ত পকল্প পসরচালক র্যহাদযয়র সনকট মপশ। 

(নারী মহাযেল স্থাপন প্রকল্প)  

অথ ম অবমুসির প্রস্তাব 

মপশকৃর্ 

অথ ম 

অবমুসির 

প্রস্তাব  

মপশকৃর্ 

  চুড়ান্ত 

অনুযর্াদন 

প্রাসপ্তর পর 

০৭(িার্) 

কর্ মসদবি 

চুড়ান্ত 

অনুযর্াদন 

প্রাসপ্তর পর 

০৯(নয়) 

কর্ মসদবি 

চুড়ান্ত 

অনুযর্াদন 

প্রাসপ্তর পর 

১১(এগার) 

কর্ মসদবি 

-  - - -   

১০. নারী মহাযেল স্থাপন  (১র্ িংযশাসের্) শীষ মক প্রকযল্পর 

এসডসপ-মর্ প্রাপ্ত বরাযির সভসত্তযর্ তৃর্ীয় ও চতুথ ম সকসস্তর 

অথ ম সিসজএ হযর্ অথ ম ছাড়করণ।  

 কর্ মসদবি   চুড়ান্ত 

অনুযর্াদন 

প্রাসপ্তর পর 

০৭(িার্) 

কর্ মসদবি 

চুড়ান্ত 

অনুযর্াদন 

প্রাসপ্তর পর 

০৯(নয়) 

কর্ মসদবি 

চুড়ান্ত 

অনুযর্াদন 

প্রাসপ্তর পর 

১১(এগার) 

কর্ মসদবি 

- - - - -  

১১. এসডসপ-মর্ প্রাপ্ত বরাযির সভসত্তযর্ প্রথর্, সির্ীয়  তৃর্ীয় ও 

চতুথ ম সকসস্তর অথ ম অবমুসির প্রস্তাব সশল্প র্ন্ত্রণালযয় 

র্ন্ত্রণালযয় মপ্ররযণর সনসর্যত্ত প্রকল্প পসরচালক র্যহাদযয়র 

সনকট মপশ।  

 (যিপা মিজ-২ প্রকল্প) 

অথ ম অবমুসির প্রস্তাব 

মপশকৃর্ 

কর্ মসদবি     সজও জারী 

প্রাসপ্তর  

০৫ (পাঁচ) 

কর্ মসদবি  

সজও জারী 

প্রাসপ্তর  

৬(ছয়) 

কর্ মসদবি 

সজও জারী 

প্রাসপ্তর  

০৭(িার্) 

কর্ মসদবি 

- - - - -  

১২.  এসডসপ/আরএসডসপ মর্ প্রাপ্ত বরাযির সভসত্তযর্ প্রথর্, সির্ীয়  

তৃর্ীয় ও চতুথ ম সকসস্তর অথ ম ছাড়করযণর সনসর্যত্ত টিআর 

িরর্ পূরণপূব মক সিসজএ অসিযি মপ্ররযণর সনসর্যত্ত  প্রকল্প 

পসরচালক র্যহাদযয়র সনকট মপশ। 

 (যিপা মিজ-২ প্রকল্প) 

টিআর িরর্ 

পূরণপূব মক 

কর্ মসদবি     চুড়ান্ত 

অনুযর্াদন 

প্রাসপ্তর পর 

০৭(িার্) 

কর্ মসদবি 

চুড়ান্ত 

অনুযর্াদন 

প্রাসপ্তর পর 

০৯(নয়) 

কর্ মসদবি 

চুড়ান্ত 

অনুযর্াদন 

প্রাসপ্তর পর 

১১(এগার) 

কর্ মসদবি 

- - - - -  

১৩. চলর্ান প্রকযল্পর আরএসডসপ-মর্ প্রাপ্ত বরাযির সবভাজন 

আযদশ জাসরর প্রস্তাব সশল্প র্ন্ত্রণালযয় মপ্ররযণর সনসর্যত্ত  

প্রকল্প পসরচালক র্যহাদযয়র সনকট মপশ।  

 (নারী মহাযেল ও মিপা মিজ-২ প্রকল্প)   

সবভাজন আযদশ 

জাসরর প্রস্তাব মপশকৃর্ 

কর্ মসদবি   চুড়ান্ত 

অনুযর্াদন 

প্রাসপ্তর পর 

০৭(িার্) 

কর্ মসদবি 

চুড়ান্ত 

অনুযর্াদন 

প্রাসপ্তর পর 

০৯(নয়) 

কর্ মসদবি 

চুড়ান্ত 

অনুযর্াদন 

প্রাসপ্তর পর 

১১(এগার) 

কর্ মসদবি 

- - - - -  

১৪. চলর্ান প্রকযল্পর ADP সরসভউ ও PSC সর্টিং এর 

সিদ্ধান্ত বাস্তবায়ন অগ্রগসর্ প্রসর্যবদন সশল্প র্ন্ত্রণালযয় 

মপ্ররযণর সনসর্যত্ত পসরচালক র্যহাদযয়র সনকট মপশ। 

(নারী মহাযেল ও মিপা মিজ-২ প্রকল্প)   

 

অগ্রগসর্ প্রসর্যবদন 

মপশকৃর্ 

িংখ্যা   ২০  ১৮  ১৬  - - - - -  



১৫.  চলর্ান প্রকযল্পর PMC ও PIC িভার কা মপত্র 

প্রস্তুর্করণ ও  প্রকল্প পসরচালক র্যহাদযয়র িদয় 

অনুযর্াদনক্রযর্ কসর্টির  িংসিষ্ট িদযস্যর সনকট সবর্রণ 

ও িভায় অংশগ্রহণ।  

(নারী মহাযেল ও মিপা মিজ-২ প্রকল্প)       

কা মপত্র মপশকৃর্ িংখ্যা   ৪৮+  ৪৬ ৪৪  - - - - -  

১৬. প্রকযল্পর PMC ও PIC িভার কা মসববরণী প্রস্তুর্পূব মক 

অনুযর্াদযনর সনসর্যত্ত প্রকল্প পসরচালক র্যহাদযয়র সনকট 

মপশ। (নারী মহাযেল ও মিপা মিজ-২ প্রকল্প)       

কা মসববরণী মপশকৃর্ িংখ্যা   ৪৮+ ৪৬ ৪৪ - - - - -  

১৭. মগাপালগঞ্জ, সুনার্গঞ্জ, বসরশাল, রংপুর, জার্ালপুর ও 

 যশার মজলায় সবটাযকর ৬টি মকন্দ্র স্থাপন শীষ মক প্রকযল্পর 

িম্ভাব্যর্া ির্ীক্ষ্া িম্পন্নকরণ।  

িম্ভাব্যর্া ির্ীক্ষ্া 

িম্পন্নকরণকৃর্ 

র্াসরখ   ৫-৯-২১ ১২-৯-২১ ২৫-৯-২১ - - - - -  

১৮. মগাপালগঞ্জ, সুনার্গঞ্জ, বসরশাল, রংপুর, জার্ালপুর ও 

 যশার মজলায় সবটাযকর ৬টি মকন্দ্র স্থাপন শীষ মক প্রকযল্পর 

অথ ম সবভাগ হযর্ প্রকল্প চলাকালীন জনবযলর অনুর্সর্র 

অনুযর্াদন গ্রহণ।   

অনুযর্াদন গ্রহণকৃর্ র্াসরখ   ১৫-১০-২১ ২০-১০-২১ ২৫-১০-২১  - - - - -  

১৯. মগাপালগঞ্জ, সুনার্গঞ্জ, বসরশাল, রংপুর, জার্ালপুর ও 

 যশার মজলায় সবটাযকর ৬টি মকন্দ্র স্থাপন শীষ মক প্রকযল্পর 

সডসপসপ একযনক কতৃমক অনুযর্াদন গ্রহণ।  

অনুযর্াদন গ্রহণকৃর্ র্াসরখ   ১৪-১২-২১ ২০-১২-২১ ২৭-১২-২১  - - - - -  

২০. মগাপালগঞ্জ, সুনার্গঞ্জ, বসরশাল, রংপুর, জার্ালপুর ও 

 যশার মজলায় সবটাযকর ৬টি মকন্দ্র স্থাপন শীষ মক প্রকযল্পর  

সবষযয় এনএিসডএ এর র্র্ার্র্ গ্রহণ।  

এনএিসডএ এর 

র্র্ার্র্ গ্রহণকৃর্ 

   ১-৮-২০২১  ২-০৮-২০২১ ৩-৮-২০২১       

২১. মগাপালগঞ্জ, সুনার্গঞ্জ, বসরশাল, রংপুর, জার্ালপুর ও 

 যশার মজলায় সবটাযকর ৬টি মকন্দ্র স্থাপন শীষ মক প্রকযল্পর 

সডসপসপ বাস্তবায়ন।  

সডসপসপ প্রণয়নকৃর্ %   ১০ ৮ 

 

৬ - - - - -  

২২. সবটাক শসিশালীকরণ শীষ মক প্রকযল্পর সডসপসপ প্রণয়ন।  সডসপসপ প্রণয়নকৃর্ র্াসরখ   ১২-১২-২১ ২৮-১২-২১  ১০-০১-২২       

২৩. ৪থ ম সশল্প সবপ্লযবর চযাযলঞ্জ মর্াকাযবলায় করণীয় সবষযয় 

অবসহর্করণ িভা /কর্ মশালা আযয়াজন  

িভা /কর্ মশালা 

আযয়াসজর্ 

িংখ্যা  
 ৪ ৩ ২  

     

২৪. মশখ মুসজব সশল্প নগর -এ  i4.0-মক গুরুত্ব সদযয় সবটাযকর 

একটি অর্যাধুসনক মকন্দ্র সনর্ মাণ শীষ মক প্রকযল্পর  িম্ভাব্যর্া 

ির্ীক্ষ্া িম্পন্নকরণ 

িম্ভাব্যর্া ির্ীক্ষ্া 

িম্পন্নকরণকৃর্ 

র্াসরখ   ১৫-১২-২১ ২৭-১২-২১  ১০-০১-২২ - - - - -  

২৫. মশখ মুসজব সশল্প নগর -এ  i4.0-মক গুরুত্ব সদযয় সবটাযকর 

একটি অর্যাধুসনক মকন্দ্র সনর্ মাণ শীষ মক প্রকযল্পর  সডসপসপ 

প্রণয়ন 

সডসপসপ প্রণয়নকৃর্ র্াসরখ    ১৪-০২-২২ ১৬-০৩-২২  ১৪-০৪-২২ - - - - -  

২৬. মশখ মুসজব সশল্প নগর -এ  i4.0-মক গুরুত্ব সদযয় সবটাযকর 

একটি অর্যাধুসনক মকন্দ্র সনর্ মাণ শীষ মক প্রকযল্পর  সবষযয় 

অথ ম সবভাগ এর অনুযর্াদন গ্রহণ  

 

অথ ম সবভাগ এর 

অনুযর্াদন গ্রহণকৃর্ 

র্াসরখ    ০১-০৩-২২ ১৪-০৩-২২  ২৯-০৩-২২ - - - - -  



২৭.  মশখ মুসজব সশল্প নগর -এ  i4.0-মক গুরুত্ব সদযয় সবটাযকর 

একটি অর্যাধুসনক মকন্দ্র সনর্ মাণ শীষ মক প্রকযল্পর  সবষযয় 

এনএিসডএ এর র্র্ার্র্ প্রাসপ্তর লযক্ষ্য পত্র প্রদাযনর 

সনসর্যত্ত িংসিষ্ট কা মাসদ িম্পন্ন।  

এনএিসডএ এর 

র্র্ার্র্ গ্রহণকৃর্ 

র্াসরখ    ০২-০৩-২২ ০৮-০৩-২২  ১৫-০৪-২২ - - - - -  

২৮.  মবজার কতৃমক বরািকৃর্ মশখ মুসজব সশল্প নগর এিং 

জার্ালপুর -এ সবটাযকর  ২টি মকন্দ্র স্থাপন করার সনসর্যত্ত 

মবজার িসহর্ MoU িম্পন্নকরযণর সনসর্যত্ত পসরচালক 

র্যহাদয়যক র্থ্যাসদ প্রদান।  

প্রদানকৃর্ র্থ্যাসদ  র্াসরখ   ১৫-৯-২১ ৫-১০-২১ ১৫-১১-২১ - - - - -  

২৯.  এিসডসজ  িম্পসকমর্  চাসহর্ সরযপাট ম প্রস্তুর্পূব মক পসরচালক 

ও র্হাপসরচালক র্যহাদযয়র অনুযর্াদন গ্রহণ পূব মক 

র্ন্ত্রণালযয় মপ্ররণ।  

মপ্রসরর্ প্রসর্যবদন কর্ মসদবি    পত্রপ্রাসপ্তর ৫ 

(পাঁচ) 

কর্ মসদবযির 

র্যে  

পত্রপ্রাসপ্তর ৬ 

(ছয়) 

কর্ মসদবযির 

র্যে 

পত্রপ্রাসপ্তর ৭ 

(িার্)  

কর্ মসদবযির 

র্যে 

- - - - -  

৩০. ই নসথ বাস্তবায়ন   বাস্তবাসয়র্ ই-নসথ  %   ৮০% ৭০% ৬০% ৫০% ৪০%     

৩১.  অথ মননসর্ক ির্ীক্ষ্া প্রসর্যবদন (বাংলা ও ইংযরসজ) র্ন্ত্রণালযয় 

মপ্ররযণর সনসর্ত্ত র্হাপসরচালক র্যহাদযয়র অনুযর্াদন গ্রহণ।   

মপ্রসরর্ প্রসর্যবদন  র্াসরখ   ২০-০৩-২০২২  ২৫-০৩-২০২২  ৩০-০৩-২০২২         

৩২.  ইস্তামু্বল প্রসর্যবদন প্রস্তুর্পূব মক পসরচালক ও র্হাপসরচালক 

র্যহাদযয়র অনুযর্াদন গ্রহণপূব মক  র্ন্ত্রণালযয় মপ্ররণ।  

 

মপ্রসরর্ প্রসর্যবদন কর্ মসদবি   পত্রপ্রাসপ্তর ৫ 

(পাঁচ) 

কর্ মসদবযির 

র্যে  

পত্রপ্রাসপ্তর ৬ 

(ছয়) 

কর্ মসদবযির 

র্যে 

পত্রপ্রাসপ্তর ৭ 

(িার্)  

কর্ মসদবযির 

র্যে 

      

 

অসনে মাসরর্/পসরর্াপ অয াগ্য কাজ 

১. উর্ধ্মর্ন কতৃমপক্ষ্ কতৃমক সনযদ মশকৃর্ অন্যান্য িকল দাপ্তসরক কাজ িম্পাদন; 

২.  চলর্ান প্রকযল্পর কা মক্রর্ িযরজসর্যন পসরদশ মন ও  প্রসর্যবদন প্রস্তুর্;  

৩. প্রকযল্পর উপয াজন িংক্রান্ত কাজ;  

৪. সবটাক কতৃমক পসরচাসলর্ সবসভন্ন প্রসশক্ষ্যণ অংশগ্রহণ। 

৫. অন্যান্য ভবন ও স্থাপনা খাযর্র আওর্ায় সবটাযকর মকন্দ্রিমূযহর িংসিষ্ট কাযজর প্রশািসনক অনুযর্াদন প্রদান ও বাস্তবায়ন পসরবীক্ষ্ণ;  

৯. ADP/RADP মর্ নতুন প্রকল্প অন্তর্ভ মসির লযক্ষ্য প্রযয়াজনীয় কা মাসদ িম্পন্ন।  

 

 

 

কর্ মকর্মার স্বাক্ষ্র ও র্াসরখ                                                                                                                                                    র্দারককারী/ উর্ধ্মর্ন কর্ মকর্মার নার্, পদবী ও স্বাক্ষ্র 

  



ব্যবিড়কবিক ক  থপবর ক ল্প ে া (আইএবপ)-২০২১-২২ 

ো : এস. এ . রাড়স ল র াব্বী                                                                                        পেিী: জেস ংড়র্াগ 

ক  থক ত থা 

 

 ক  থস ম্পােে ড়র্ াগ্য 

কাজ 

ক  থকৃ বত 

বে ড়ে থশ ক 

একক ২০ ২০-২১ এর 

লক্ষ্য াত্রা ও অজথে 

২০ ২১-২ ২ এর লক্ষ্ য াত্রা (ব িক ল্প লক্ষ্য  াত্রাসহ) প্র কৃত অজথে ি ছ র টশ ড়ে ি া পর্ থাড়লা চে া স  য় পর্ থন্ত 

প্র াপ্ত েম্বর 

(১ ০-৪) 

    লক্ষ্য া

ত্রা 

অজথে ১ ০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১ ০ ১ ১ ১ ২ ১ ৩ ১ ৪ ১ ৫ 

১ MIS সরযপাট ম 

ত্রর্সর ও উপস্থাপন 

উপস্থ াবপত 

প্র বতড়িেে 

স ংখ্যা   ১ ২ ১ ০ ৮       

২  াবসক ইে হাউজ 

প্র বতড়িেে সত বর ও 

উপস্থ াপে  

উপস্থ াবপত 

প্র বতড়িেে 

স ংখ্যা   ১ ২ ১ ০ ৮       

৩ APA প্র ণয়ে প্র ণী ত 

APA 

তাবরখ   ১ ৫-৬-

২০ ২২ 

২০-৬-

২০ ২২ 

৩০-৬-

২০ ২২ 

      

৪ APA অগ্রগবত 

প্র বতড়িেে সত বর ও 

টপ্র রণ 

টপ্র বরত 

প্র বতড়িেে 

তাবরখ   ২০-

১ ০-

২০ ২১ 

২০-১-

২০ ২২ 

২০-৩-

২০ ২২ 

২০-৪-

২০ ২২ 

     

৫ টকড়ির APA 

স ংকলে 

    ২০-৫-

২০ ২২ 

২৫-৫-

২০ ২২ 

৩০-৫-

২০ ২২ 

      

৬ স ের ও 

টকড়ির APA 

স  ন্বয় 

    ২০-৫-

২০ ২২ 

২৫-৫-

২০ ২২ 

৩০-৫-

২০ ২২ 

      

৭ ি াবে থক প্রসর্যবদন 

ত্রর্সর 

ি াবে থক 

প্রসর্যবদন  

তাবরখ   ১ ০-৮-

২০ ২২ 

১ ৫-৮-

২০ ২২ 

২০-৮-

২০ ২২ 

      

৮  াবসক স ভা 

আহ্বাে 

অনুবষ্ঠত 

স ভা 

স ংখ্যা   ১ ২ ১ ০ ৮       

৯ ই-েবর্ িা স্তিায়ে িাস্তিাব য়ত 

ই-েবর্ 

%   ৮০ ৬০ ৪ ০       

১ ০ IAP প্র ণয়ে প্র ণী ত IAP তাবরখ   ২০-৬-

২০ ২২ 

২৫-৬-

২০ ২২ 

৩০-৬-

২০ ২২ 

      



১ ১ অনুবিভ াড়গ ব চঠির 

জিাি 

টপ্র বরত ব চঠি স ংখ্যা 

(বচঠি 

প্র াবপ্ত 

স াড়প

টক্ষ্) 

  ১ ২ ১ ০ ১ ১       

১ ২ টকড়ির শুিা চার 

প্র বতড়িেড়ের 

বফডব্যাক প্র োে 

বফডব্যাক 

স ভা/বলবখত 

বফডব্যাক  

তাবরখ   ৩০-

০৬-

২১ 

 

৩০-

১ ০-২১ 

 

৩০-০ ১-২ ২ 

 

      

 

অবে র্ থাবর ত/অ পবর  াপ ড়র্াগ্য কা জ: 

১ । পবত্রকা য় প্র কাবশ ত স ংিাে স ংগ্রহ 

২। উর্ধ্মর্ন কতৃমপযক্ষ্র আযদশকৃর্ দাপ্তসরক কাজ এর অনুযর্াদন প্র োে 

৩। গড়ি েণা ও উন্ন য়ে স ংক্র ান্ত ব চঠিপড়ত্রর উত্ত র প্র োে 

৪ । প্র যুবি উদ্ভািে, হ স্তন্তর ও িা স্তিায়ে স ম্পবক থত কাড় জ র্র্ ার্ র্ স হড়র্াবগত া প্র োে 

৫ । োপ্তবরক প্র বতড়িেে ওড়য় িস াইড়ে আপড় লাড়ডর জন্য আইবস টি বিভাড়গ টপ্র রণ 

৬। ি াবে থক প্র বতড়িেে স ংক্রান্ত ব িোড়কর ত থ্য  ন্ত্রণাল ড়য় টপ্র র ণ 

৭। গুরু ত্ব পূ ণ থ স ভার ছবি স ং গ্রহ ও ওড় য়িস াইড় ে আ পড়লা ড়ডর জ ন্য আইবস টি বি ভাড়গ টপ্র রণ 

 

 

 

ক  থক ত থার স্বাক্ষ্র ও তাবরখ                                                                             তোবরক ক  থক ত থার ো  , প েিী, স্বাক্ষ্র 

 

  

  



                                       গণপ্রজার্ন্ত্রী বাংলাযদশ িরকার 

বাংলাযদশসশল্পকাসরগসরিহায়র্াযকন্দ্র (সবটাক), চট্টগ্রার্। 

www.bitac.gov.bd 

 

                 র্াসরখ: ২৮.০৭.২০২১ 

বাসষ মক কর্ ম পসরকল্পনা ২১২১-২২  

 

কর্ মকর্মার নার্: িারহানা আিার      পদবী: সনব মাহী প্রযকৌশলী  সবভাগ: মর্সশন শপ এবং SEIP  প্রকল্প 

 

 ক থস ম্প ােে ড়র্ া গ্য কাজ ক থকৃ বত বে ড়ে থশক একক ২০২০-২১ এ র লক্ষ্য  াত্রা ও 

অ জ থে 

২০২১-২২ এ র লক্ষ্ য  া ত্রা (বিকল্প লক্ষ্য  াত্রাস হ) প্রকৃত 

অ জ থে 

িছ র টশড়ে ি া 

পর্ থা ড়লা চে া 

স  য় পর্ থন্ত 

প্রা প্ত ে ম্ব র 

    লক্ষ্ য  া ত্রা অ জ থে ১ ০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১ ০ ১ ১ ১ ২ ১ ৩ ১ ৪ ১ ৫ 

মর্সশন শপ              

১ কা মাযদশ (জব) অনু ায়ী পণ্য 

উৎপাদন 
পণ্য উৎপাদযনর হার % 

৩৫০ ৭০৭.৩৬ ৩৬০ ৩৫০ ৩৪০ ৩৩০ ৩২০     

২ র্াসিক উৎপাদন গসর্ 

ত্বরাসন্বর্ করযণর লযক্ষ্ িভায় 

অংশগ্রহন 

িভায় অংশগ্রহন 
লক্ষ্ 

টাকা 
১২ ১২ ১২ ১১ ১০ ৮ ৭   

  

৩ প্রসশক্ষ্ণ ক্লাি গ্রহণ  ক্লাি রুটিন  % ১০০ ৮০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০     

SEIP  প্রকল্প               

৪ ব্যাচ শুরুর পূযব ম সবজ্ঞাপন 

প্রদাযনর অনুযর্াদন মনয়া ও 

প্রকাযশর ব্যবস্থা গ্রহণ 

 

 

অনুযর্াদনকৃর্ 

সবজ্ঞাপন 
তা বরখ ৩০ সদন পূযব ম ৩০ সদন পূযব ম 

৩০ সদন 

পূযব ম 

২৫ সদন 

পূযব ম 

২০ সদন 

পূযব ম 

১৫ সদন 

পূযব ম 

১২ সদন 

পূযব ম 

    

৫ টাযগ মট অনু ায়ী প্রসশক্ষ্নাথী 

ভসর্মর ব্যবস্থা করা 

(enrollment) 

প্রসশক্ষ্নাথী ভসর্ম 

র্াসলকা 
িংখ্যা 

২৭০ ৯৪ ২৪০ ২১০ ১৮০ ১৫০ ১২০     

http://www.bitac.gov.bd/


 

৬ SEIP কতৃমপযক্ষ্র সনকট 

Weekly report 

মপ্ররণ 

Weekly 

report 

র্াসরখ/

সদন 

িপ্তাযহর মশষ 

কর্ মসদবি 

িপ্তাযহর মশষ 

কর্ মসদবি 

িপ্তাযহর 

মশষ 

কর্ মসদবি 

িপ্তাযহর 

মশষ 

কর্ মসদবি+

১ 

িপ্তাযহর 

মশষ 

কর্ মসদবি

+২ 

িপ্তাযহর 

মশষ 

কর্ মসদবি+

৩ 

  

   

৭ মকাযি মর মশযষ 

Assessment  

মনওয়ার ব্যবস্থা গ্রহণ 

Assessment  

report  

র্াসরখ/

সদন 

মকাি ম মশষ 

হবার পুযব ম 

মকাি ম মশষ 

হবার পুযব ম 

মকাি ম মশষ 

হবার পুযব ম 

 মকাি ম 

মশষসদবি 

+ ১ িপ্তাহ 

 মকাি ম 

মশষসদবি 

+ ২ 

িপ্তাহ 

 মকাি ম 

মশষসদবি 

+ ৩ িপ্তাহ 

     

৮ এিইআইসপ  প্রকযল্পর 

কৃর্কা ম প্রসশক্ষ্ণাথীযদর 

কর্ মিংস্থাযনর িহয াগীর্া 

প্রদান 

এিইআইসপ এর 

অেীন প্রসশসক্ষ্র্ 

জনবল 

% 

 

৬০ 

 

৮২.৪৩ 
৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫    

  

৯  প্রসশক্ষ্ক ও প্রকযল্পর িাযথ 

িংসিষ্টযদর ভার্া 

অনুযর্াদযনর জন্য কতৃমপযক্ষ্র 

সনকট প্রস্তাব মপ্ররণ। 

অনুযর্াদনকৃর্ ভার্া সদন 

১৪ সদযনর 

র্যে 

১৪ সদযনর 

র্যে 

১৪ সদযনর 

র্যে 

২১ সদযনর 

র্যে 

২৮ সদযনর 

র্যে 

৩৫ সদযনর 

র্যে 

     

১০ প্রসশক্ষ্ণাথীযদর ভার্া 

প্রদাযনর প্রস্তাব মপ্ররণ। 
অনুযর্াদনকৃর্ ভার্া সদন 

১৪ সদযনর 

র্যে 

১৪ সদযনর 

র্যে 

১৪ সদযনর 

র্যে 

২১ সদযনর 

র্যে 

২৮ সদযনর 

র্যে 

৩৫ সদযনর 

র্যে 

     

 

অ বে র্ থা বর ত/অপবর া পড়র্া গ্য কাজ র্ বে র্াড়ক 

 

 

     ক থকত থা র স্বা ক্ষ্র ও তা বরখ 

 

                                   তো রক ক থকত থা র ে া  , পেিী, স্বা ক্ষ্র 

      (িারহানা আিার) 

       সনব মাহী প্রযকৌশলী 

       সবটাক, চট্টগ্রার্। 

  



                                      গণপ্রজার্ন্ত্রী বাংলাযদশ িরকার 

বাংলাযদশসশল্পকাসরগসরিহায়র্াযকন্দ্র (সবটাক), চট্টগ্রার্। 

  www.bitac.gov.bd  

 

                 র্াসরখ: ২ ৭.০৭.২০২1 
বাসষ মক কর্ ম পসরকল্পনা ২১২১-২২  

 

কর্ মকর্মার নার্: মর্াহােদ আব্দুল মুসবন     পদবী: সনব মাহী প্রযকৌশলী  সবভাগ: সপসিসড 

 

 ক  থসম্প া ে েড় র্া গ্য ক া জ ক  থকৃ বত বেড় ে থশ ক একক ২০২০-২১ এর লক্ষ্ য াত্র া ও অ জথ ে ২০২১-২২ এর লক্ষ্ য াত্র া (বিক ল্প লক্ষ্য া ত্রা সহ) প্রকৃ ত 

অ জথে 

িছ র টশ ড় ে ি া 

প র্ থা ড় লা চ ো 

স য় প র্ থন্ত প্রা প্ত 

েম্বর 

    লক্ষ্য া ত্রা অ জথে ১ ০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১ ০ ১ ১ ১ ২ ১ ৩ ১ ৪ ১ ৫ 

১ কা মাযদশ অ নু র্ায় ী জি 

স রিরাহ 

পণ্য উৎপাদযনর 

হার 

% 

১০0 ৭ ০৭.৩ ৬ ১০0 ৯0 ৮0 ৭0 ৬0     

২ কা মাযদশ (জব) এর 

সবপরীযর্ প্রাপ্য অথ ম 
প্রাপ্ত অথ ম লক্ষ্ টাকা 

350 ৫৯৫.৮২ 360 350 340 330 320     

৩ উৎপাে ে স ংক্র ান্ত স  ন্ব য় 

ব টিং 

স ম্পন্ন ব টিং স ংখ্যা 
12 ০ ৯ 12 11 10 ৯ ৮     

৪  াবসক উৎ পাে ে প্রবতড় িে ে 

স তরী এিং ট প্রর ণ 

 

টপ্ররণ কৃত 

প্রবতড় িে ে 

 

তাবরখ 

 াড় স র টশে 

বেে 

 াড় স র টশে 

বেে 

 াড় স র 

টশে বেে 

 াড় স র 

টশে বেে  

+১ বেে 

 াড় স র 

টশে বেে  

+২ বেে 

 াড় স র 

টশে বেে  

+২ বেে 

 াড় স র 

টশে বেে  

+২ বেে 

    

৫ প্রবশ ক্ষ্ণ ক্লাশ গ্রহে ক্লাশরুটিে % 100 ৬০%(১ ৯টি) ১০0 ৯0 ৮0 ৭0 ৬0     

৬ 

কারখানা পসরদশ মন 

পসরদসশ মর্ 

কারখানা 
টি 

20 ২ ৩ টি ২0 ১৭ ১৫ ১৩ ১০     

৭ ই ড় োড় ভটি ভ কাজ (০ ১ টি) ই ড় োড় ভশে স  য় ৭ gvm চল াে ৭ র্াি ৮ র্াি ৯ র্াি ১০ র্াি ১১ র্াি     

http://www.bitac.gov.bd/


৮ বপবসবড-টত  5S+1S 

িাস্তিায় ে 

িাস্তিা বয়ত 

5S+1S 
তাবরখ 

         -        - ৩ ০-০৬-২২         

৯. ২ ০ ২ ২-২৩ অ র্ থ িছড়রর 

ক্র য়-পবরকল্পো  

ও ড় য় িস াই ড়ে প্রকাশ এ র 

জন্য  স ে র ে প্তড়র টপ্র রণ। 

ক্র য়-পবরকল্পো 

ও ড় য় িস াই ড়ে 

প্রকাব শত 
তাবরখ 

২৮-০৬-২০ ২১ ২৮-০৬-২০ ২১ ২৫-০৬-২২ ২৬-০৬-২২ ২৭-০৬-২২ ২৮-০৬-২ ২ ২৯-০৬-২২     

১ ০ বপবসবড ও গুে া  বিভাড়গ 

ক থরত ক থক ত থা/ 

ক থচারীগণড় ক কবম্পউোর 

বিেড় য় ে ক্ষ্ কড় র ট তালা । 

প্রসশসক্ষ্র্ 

জনবল 
স ংখ্যা 

   

        - 

 

         - 

 

    ৭ 

 

   ৬ 

 

    ৫ 

 

   ৪ 

 

    ৩ 

    

 

 

অ বের্ থাবর ত/অ পবর া পড় র্াগ্য কাজ র্বে র্াড় ক 

 

 

     ক থক ত থার স্বাক্ষ্ র ও ত াবরখ 

 

                                   তে াব রক ক থকত থার ে া , পে িী, স্বা ক্ষ্র 

     (মর্াহােদ আব্দুল মুসবন) 

       সনব মাহী প্রযকৌশলী 

          সপ. বস.সড 

       সবটাক, চট্টগ্রার্। 

 

 

  



 
ব্যবিড়কবি কক থপবর কল্পে া (আইএ বপ)-২০২১-২২ 

 

ে া  :    টগা পাল চ ি  পাল                       পেিী: স হকাবর পবরচ া লক (অ র্ থ) 

 

 ক  থসম্প া ে েড় র্া গ্য ক া জ ক  থকৃ বত বেড় ে থশ ক একক ২০২০-২১ এরলক্ষ্ য াত্র া 

ও অ জথে 

২০২১-২২ এরলক্ষ্ য াত্র া (বিক ল্প লক্ষ্য া ত্রা সহ) প্রকৃ ত 

অ জথে 

ি ছ র ড় শ ড় ে ি াপ র্ থা ড় লা চ ো স য় প র্ থন্ত প্র া প্ত েম্ব র 

    লক্ষ্য া ত্রা অ জথে ১ ০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১ ০ ১ ১ ১ ২ ১ ৩ ১ ৪ ১ ৫ 

১ োর ী টহাষ্টল প্রক ড় ল্প র 

বিল টর বজ ষ্টার 

হালোগা ে ক র ণ 

বিল টর বজ িার র্াসরখ            

২ চলবত টচক টর ব জষ্টার 

হালোগা ে ক র ণ  

চলবত টচক 

টর বজিার  

র্াসরখ            

৩ এসটিবড টচক টর বজষ্টার 

হালোগা ে ক র ণ  

এসটিবড টচক 

টর বজিার  

র্াসরখ            

৪ বিবভ ন্ন স ড় য় বিল 

সত রী কর ণ 

বিল সত বরক রণ িংখ্যা            

৫ োর ী টহাড় ষ্টল প্রক ড় ল্প র 

বিবভ ন্ন  বিড় লর অ নূকুড় ল  

টচক বলখ ে 

টচক বলখ ে  িংখ্যা            

৬ োর ী টহাড় ষ্টল প্রক ড় ল্প 

বিবভ ন্ন স ড় য় প া টি থড় ক 

ত াবরখ ও োক ার অ ংক 

ঠি ক টর ড় খ টচক প্রো ে 

টচক প্রো ে  িংখ্যা            

৭ ব্যাংক টর্ ড় ক োক া 

উড় ত্ত ালে ক র া  

োক া উড় ত্ত ালে িংখ্যা            

৮ োর ী টহাষ্টল প্রক ড় ল্প র 

কযাশ িবহড় ত ভ াউ চা র 

এবি ক র া 

কযাশ বু ক িংখ্যা            

৯ োর ী টহাষ্টল প্রক ড় ল্প র 

কযাশ িবহড় ত এবিকৃ ত 

ভ াউ চা র টলজাড় র 

বলবপ িিকর ণ  

টলজার বু ক িংখ্যা            

১০ নারী মহাযষ্টল প্রকযল্পর  

মরওয়াসর্ল মর্রী করণ 

মরওয়াসর্ল র্াসরখ            

১১ ব্যাংক মথযক প্রসর্ র্াযি 

ষ্টযাটযর্ন্ট এযন 

সরকনসিলন করা । 

সরকনসিলন র্াসরখ            

১২ িব মপসর নারী মহাযষ্টল প্রকল্প পসরচালক %            



প্রকযল্পর প্রকল্প 

পসরচালক মক 

িহয াসগর্া করা । 

 

অ বে র্ থা বর ত/অপবর া পড়র্া গ্যকাজ র্ বের্াড়ক 

 

 

 

  মগাপাল চন্দ্র পাল 

     ২৮/৭/২০২১ 

ক থকত থা র স্বা ক্ষ্র ও তা বরখ ত ো বর কক থকত থা রে া  , পেিী, স্বা ক্ষ্র 

 

  

  



                                      গণপ্রজার্ন্ত্রী বাংলাযদশ িরকার 

বাংলাযদশসশল্পকাসরগসরিহায়র্াযকন্দ্র (সবটাক), চট্টগ্রার্। 

www.bitac.gov.bd 

 

                 র্াসরখ: ২ ৭.০৭.২০২1 
বাসষ মক কর্ ম পসরকল্পনা ২০২১-২২  

 

কর্ মকর্মার নার্: মর্াোঃ ওর্র িারুক     পদবী: সনব মাহী প্রযকৌশলী  সবভাগ:  াসন্ত্রক এবং প্রবশ ক্ষ্ণ 

 

 ক থস ম্প াে েড় র্াগ্য কা জ ক থকৃবত 

বেড় ে থশক 

একক ২ ০ ২ ০-২১ এ র লক্ষ্য  াত্রা ও 

অ জ থে 

২ ০ ২ ১-২২ এ র লক্ষ্য  াত্রা (বিক ল্প লক্ষ্য  াত্রাস হ) প্রকৃ

ত 

অ জ থ

ে 

িছর টশড় ে 

িা 

পর্ থাড় ল াচো 

স  য় পর্ থন্ত 

প্রাপ্ত 

েম্বর(১ ০-৪) 

    লক্ষ্য  াত্রা অ জ থে ১ ০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১ ০ ১ ১ ১ ২ ১ ৩ ১ ৪ ১ ৫ 

১ কা মাযদশ অ নু র্ায় ী জি 

উৎপাদন 

পণ্য উৎপাদযনর 

হার 
লক্ষ্ টাকা 

৩ ৫০ ৭ ০৭.৩ ৬ ৩৬০ ৩৫০ ৩৪০ ৩৩০ ৩২০     

২  াবসক উৎ পাে ে গব ত 

ত্বরাবন্বত ক রড় ণর লড় ক্ষ্য 

স ভা করণ 

স ম্পন্ন ব টিং স ংখ্যা 

১ ২ ১ ২ ১২ ১১ ১০ ৯ ৮     

৩  াবসক উৎ পাে ে প্রবতড় িে ে 

স তরী এিং ট প্রর ণ 

 

টপ্ররণ কৃত 

প্রবতড় িে ে 

 

তাবরখ 

 াড় স র টশে 

বেে 

 াড় স র টশে 

বেে 

 াড় স র টশে 

বেে 

 াড় স র টশে 

বেে  +১ 

বেে 

 াড় স র টশে 

বেে  +২ বেে 

      

৪ 

ক্র য় কৃত  ালা াল প বরে শ থে 

পবরে শ থে ও 

গ্রহণ 

স াটি থবফ ড় কে 

তাবরখ 

প্রাবপ্ত র ত াবরখ প্রাবপ্ত র 

তাবরখ 

প্রাবপ্ত র 

তাবরখ 

প্রাবপ্ত র 

তাবরখ+১ 

বেে 

প্রাবপ্ত র 

তাবরখ+২ 

বেে 
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৫ প্রবশ ক্ষ্ণ ক্লাশ গ্রহে ক্লাশরুটিে % ১০ ০ ৮০% ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০     

৬ সনয়সর্র্ প্রসশক্ষ্ণাথীযদর 

প্রবশ ক্ষ্ণ প্রদান 

প্রবশব ক্ষ্ণ 

প্রাপ্তড়ে র স ংখ্যা 
স ংখ্যা 

৮০ ৬৭ ৯০ ৮০ ৭ ০ ৬০ ৫ ০     

৭ মিপা মিজ-২ 

প্রসশক্ষ্ণাথীযদর প্রব শক্ষ্ণ 

প্রদান 

প্রবশব ক্ষ্ণ 

প্রাপ্তড়ে র স ংখ্যা 
স ংখ্যা 

  ১ ১ ২ ৯০ ৮০ ৭ ০ ৬০     

৮ এি ই আ ই বপ 

প্রসশক্ষ্ণাথীযদর প্রব শক্ষ্ণ 

প্রদাযন িহয াসগর্া করন 

প্রবশব ক্ষ্ণ 

প্রাপ্তড়ে র স ংখ্যা 
স ংখ্যা 

২৭ ০ ৯৪ ২৪০ ২১ ০ ১৮০ ১৫ ০ ১২ ০     

৯ সবসভন্ন কাসরগসর সশক্ষ্া 

প্রসর্ষ্ঠাযনর সশক্ষ্াথীযদর 

বাস্তব প্রসশক্ষ্ণ প্রদান 

প্রবশব ক্ষ্ণ 

প্রাপ্তড়ে র স ংখ্যা 
স ংখ্যা 

৬০০ ২ ০ ৩ ৫০ ৩ ০০ ২৫০ ২ ০ ০ ১৫ ০     

১ ০ 
প্রবশ ক্ষ্ে ব িভাড়গর  াবসক 

প্রবতড় িে ে টপ্রর ণ 

টপ্ররণ কৃত 

প্রবতড় িে ে 
তাবরখ 

 াড় স র টশে 

বেে 

 াড় স র টশে 

বেে 

 াড় স র টশে 

বেে 

 াড় স র টশে 

বেে  +১ 

বেে 

 াড় স র টশে 

বেে  +২ বেে 

      

 

 

অ বের্ থাবর ত/অ পবর া পড় র্াগ্য কাজ র্বে র্াড় ক 

 

 

     ক থক ত থার স্বাক্ষ্ র ও ত াবরখ 

 

                                   তে াব রক ক থকত থার ে া , পে িী, স্বা ক্ষ্র 

     (মর্াোঃ ওর্র িারুক) 

       সনব মাহী প্রযকৌশলী 

     াসন্ত্রক এবং প্রবশ ক্ষ্ণ 

       সবটাক, চট্টগ্রার্। 

 

  



গণপ্রজার্ন্ত্রী বাংলাযদশ িরকার 
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ব্যবিড়কবিক ক থপবর কল্পে া (আ ইএবপ) ২০২১-২২ 

 

ে া  ঃ  ট া ঃ বফড়রা জ টহা ড়সে                         পেিীঃ স হকার ী প্রড়কৌশলী 

 ক  থসম্প া ে েড় র্া গ্য 

ক া জ 

ক  থকৃ বত 

বেড় ে থশ ক 

একক ২০২০-২১ এর 

লক্ষ্য া ত্রা ও অ জথ ে 

২০২১-২২ এর লক্ষ্ য াত্র া (বিক ল্প লক্ষ্য া ত্রা সহ) প্রকৃ ত 

অ জথে 

িছ র টশ ড় ে ি া 

প র্ থা ড় লা চ ো 

স য় প র্ থন্ত প্রা প্ত 

েম্বর (১ ০-৪) 

    লক্ষ্য া ত্রা অ জথে ১ ০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১ ০ ১ ১ ১ ২ ১ ৩ ১ ৪ ১ ৫ 

১ ক া র্ থা ড় ে শ (জি) 

অ নুর্ায় ী প ণ্য 

উৎপ াে ে 

প ণ্য উৎপ াে ড় ের 

হার 

% ১ ০ ০ ৮৫ ১ ০ ০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ৭০   

২ কা মাযদশ (জি) এর 

বিপ রী ড় ত প্রা প্য অ র্ থ 

প্রা প্ত অ ড় র্ থর 

প বর াণ 

লক্ষ্ 

োক া 

৫৬০ ৫ ৫ ০ ৬০০ ৫৮৫ ৫৬৫ ৫ ৫ ০ ৫৪০ ৫৩ ০ ৫২০   

৩ কার্য্থাড়েশ অনুর্ ায়ী 

 ালা  াড় লর 

চা বহো প ত্র প্রো ে 

 ালা  াড় লর 

চা বহো প ত্র 

বেে 

(বিলম্ব 

স য়) 

২ ২ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮   

৪ প্রবশক্ষ্ ণার্ ীড় ের ক্লাস 

গ্রহণ 

ক্লাস রুটি ে % ১ ০ ০ ১ ০ ০ ১ ০ ০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫ ০ ৪০   

৫ অ ভ যন্তর ী ে প্রবশক্ষ্ ণ 

ক্লাড় স অ ংশগ্র হণ 

ক্লাস রুটি ে % - - ১ ০ ০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫ ০ ৪০   

৬  াবসক প্রড াক শ ে 

বর ড় প া ে থ সত বর 

প্রড াক শ ে 

বর ড় প া ে থ 

বেে 

(বিলম্ব 

স য়) 

- - ১ ২ ৩ - - - -   

৭  াবসক চলবত জড়ি র 

প্রবতড় িে ে সত বর 

জড়ি র 

প্রবতড় িে ে 

বেে 

(বিলম্ব 

স য়) 

- - ১ ২ ৩ - - - -   

৮ উর্ধ্মর্ন কতৃমপযক্ষ্র 

আযদশকৃর্ দাপ্তসরক 

কাজ 

িম্পাসদর্ 

কা মাসদ 
% 

- - ১ ০ ০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫ ০ ৪০   

৯ ইড় োড় ভ টিভ ক া জ  ইড় োড় ভ শ ে  স য় 

( াস) 

৩ ৩ ৬ ৭   ৮   ৯  ১ ০  ১ ১  ১ ২    

১ ০ ক্রয় কব টির স েস্য 

বহড়স ড়ি  াল া  াড়লর 

 াল া  া ড়লর 

েরপত্র 

% - - ১ ০ ০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫ ০ ৪০   
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অ বে র্ থা বর ত/অপবর া পড়র্া গ্য কাজ র্ বে র্াড়ক 

 

১ । প্রড়য়া জ ড়ে জ ড়ির টডবলভ ারী চা লা ে টলখা ।  

২। প্রড়য়া জ ড়ে কার্য্থাড়েশ পত্র সতবর করা ।  

৩। প্রড়য়া জ ড়ে কার্য্থ বিন্যাস পত্র সতবর করা ।  

৪। সতবরকৃ ত কার্য্থাড়েশ ও কার্য্থবিন্যাস পত্র টচক করা ।  

৫। বিবভ ন্ন স  য় জ ড়ির আ উেড়গে পাশ সতবর করা ।  

৬ । কাড়জর প্রড়য়াজ ড়ে বিবভন্ন প্রবতষ্টা ে ভ্র ে করা ।  

৭।  াবসক প্রডা কশে ব টিং আ ড়য়াজে ও এ র আ ড়লা চয বিেয় িস্তু বলবপিি করা ।  

৮। ি া বে থক প্রবতড়িেড়ে প্রডা কশে সংক্রা ন্ত ত থ্য ও উপা ত্ত স রিরা হ করা ।  

৯। প্রড়য়া জ ড়ে জ ড়ির ড্রবয়ং করা ।  

১ ০। কার্য্থাড়েশ এ ি বণ থত স  য় ত জ ড়ির টডবলভার ী টেয়্রা র জ ন্য স ি থো জ ড়ির  বে েবরং করা ।  

১ ১ । প্রড়য়াজ ড়ে বিবভন্ন পা টি থর সা ড়র্ টর্া গা ড়র্ া গ করা ।  

 

  

  

েরপত্র র্ া চা ই  

ক থকত থা র স্বা ক্ষ্র ও তা বরখ                                    তো বরক ক থকত থা র ো  , পেিী, স্বা ক্ষ্র 
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                   র্াসরখোঃ ২৯/০৭/২০২১ 

ব্যসিযকসন্দ্রক বাসষ মক কর্ মপসরকল্পনা ২০২১-২২ 

 

 

   কর্ মকর্মার নার্:  ছসবউল আলর্                                                                পদবী: িহকারী প্রযকৌশলী                                                       সবভাগ: টুল ইন্সটিটিউট 

 

ক্র:

নং 

িম্পাদন ম াগ্য কাজ 

(গুরুত্ব অনুিাযর ক্রর্ সবন্যাসির্) 

কর্ মকৃসর্ 

সনযদ মশক 

একক ২০২০-২১ এর 

লক্ষ্য া ত্রা ও 

অ জথে 

২০২১-২২ এর লক্ষ্যর্াত্রা (সবকল্প লক্ষ্য র্াত্রািহ) প্রকৃর্ 

অজমন 

 

বৎির মশযষ 

অথবা 

প মাযলাচনা 

ির্য় প মন্ত 

প্রদত্ত/ প্রাপ্ত  

    লক্ষ্য া

ত্র া 

অ জথ

ে 

১ ০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১ ০ ১ ১ ১ ২ ১ ৩ ১৪ ১৫ 

১। প্রাপ্ত কা মাযদশ অনু ায়ী জব 

িম্পাদন (কা মাযদশ িংগ্রহ, 

কযাড ও কযার্ সডজাইন, 

মর্সশসনং ইর্যাসদ) 

স ম্পাে েকৃর্ জি  বিলম্ব 

স  য়(

সদন) 

১০০ ১০০ ০ বে ে ৫ বেে ১ ০ বে ে ১ ৫ বে ে ২০ বে ে ২৫ 

বেে 

৩ ০ বেে   

২। 
প্রাপ্ত কা মাযদশ অনুিাযর সবসভন্ন 

েরযনর মটসেং কা ম িম্পাদন। 

মটসেং মরজাল্ট স  য় 

(বেে) 

- - ১-২ ২-৩ ৩-৪ ৪-৫ ৫-৬ ৬-৭ ৭-৮   

 

৩। 

মর্কাট্রসনক্স মট্রসনং এর খিড়া 

CS ও মলশন ত্রর্সরকরণ। 

 

িম্পন্নকৃর্ CS স  য় 

(র্াি) 

- - ৬ ৭ ৮ ৯ ১ ০ ১ ১ ১ ২    

িম্পন্নকৃর্ মলশন স  য় 

(র্াি) 

৪। 
ই ফ াই বলং 

ডাক/ েবর্ 

বেষ্পবত্ত 

বেে 

(বিলম্ব 

স  য়) 

- - ১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ১০ 
  

৫ । প্রবশ ক্ষ্ণ ক্লাশ গ্রহে রু টি ে  অ নু র্ায় ী % ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪০ 
  

৬। 
গড় িষণা ও উন্নযয়র র্ােযর্ 

প্রযুসি উদ্ভাবন ও হস্তান্তর (০ ১ 

টি) 

হস্ত ান্ত রকৃর্ 

প্রযুসি 
তাবরখ 

- - ৫/০৬/

২০২২ 

১২/০৬/

২০২২ 

১ ৯/০৬/

২০২২ 

২৫/০৬

/২০২২ 

৩০/০৬/

২০২২ 

- - 
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৭।  সভসডও ক্লাি গ্রহণ 
গ্রহণকৃর্ সভসডও 

ক্লাি 
িংখ্যা - - ৫ ৪ ৩ ২ ১   

  

৮। 
সডসজটাল ল্যাযবর র্ােযর্ 

সভসডও ক্লাি ত্রর্সরকরণ 

গ্রহণকৃর্ সভসডও 

ক্লাি 
িংখ্যা - - ২৫ ২২ ১৯ ১৫ ১২ ৯ ৫ 

  

 

 

       অ বে র্ থা বর ত/অপবর া পড়র্ া গ্য কাজ র্ বে র্াড়ক 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          ক থকত থা র স্বা ক্ষ্র ও তা বরখ                                                                                                                                                                 তো বরক ক থকত থা র ে া  , পেিী, স্বা ক্ষ্র 

          ছসবউল আলর্                                                                                                                                                                                 মর্াোঃ র্াসুদ রানা  

                                                                                                                                                                                                             সনব মাহী প্রযকৌশলী  

                                                                                                                                                                                            টুল এি মটকযনালসজ ইন্সটিটিউট                                                                                                                                                                              

 

 

 

 

 

  

  



                                       গণপ্রজার্ন্ত্রী বাংলাযদশ িরকার 

বাংলাযদশসশল্পকাসরগসরিহায়র্াযকন্দ্র (সবটাক), চট্টগ্রার্। 
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                 র্াসরখ: ২ ৭.০৭.২০২1 
বাসষ মক কর্ ম পসরকল্পনা ২১২১-২২  

 

কর্ মকর্মার নার্: পীযুষ মিন             পদবী: সনব মাহী প্রযকৌশলী  সবভাগ: আইইসড 

 

 ক  থসম্প া ে েড় র্া গ্য ক া জ ক  থকৃ বত বেড় ে থশ ক একক ২০২০-২১ এর লক্ষ্ য াত্র া ও অ জথ ে ২০২১-২২ এর লক্ষ্ য াত্র া (বিক ল্প লক্ষ্য া ত্রা সহ) প্রকৃ ত 

অ জথে 

িছ র টশ ড় ে ি া 

প র্ থা ড় লা চ ো 

স য় প র্ থন্ত প্রা প্ত 

েম্বর 

    লক্ষ্য া ত্রা অ জথে ১ ০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১ ০ ১ ১ ১ ২ ১ ৩ ১ ৪ ১ ৫ 

১ 

কারখানা পসরদশ মন 

পসরদসশ মর্ 

কারখানা 
টি 

১০0 ৯২% 25 24 22 20 18     

২ 

দরপত্র প্রদান 

প্রদানকৃর্ 

দরপত্র 

লক্ষ্ টাকা 
350 ২৪৬.৬ ৩% ৪২0 378 365 350 345     

৩ কা মাযদশ(জব) িংগ্রহ প্রাপ্তকা মাযদশ লক্ষ্ টাকা 12 ২৫৬.৮০% 350 340 330 320 310     

৪ উৎপাে ে স ংক্র ান্ত স  ন্ব য় 

ব টিং 

স ম্পন্ন ব টিং স ংখ্যা 
 াড় স র টশে 

বেে 

৬ ০% 12 11 10 ৯ ৮     

৫ প্রবশ ক্ষ্ণ ক্লাশ গ্রহে রুটিেঅ নু র্ায় ী % 100 ৮৮% 100 90 80 70 60     

৬ ই ড় োড় ভটি ভকাজ (০ ১ টি) ই ড় োড় ভশে স  য় 20 ৯২% ২0 ১৭ ১৫ ১৩ ১০     

৭ সু শাস ে প্রব তষ্ঠার বেব ত্ত 

অ ংশীজড় ের 

(stakeholders) 

স বহত স ভায় অ ংশগ্রহণ ও 

স  ন্ব য় স ার্ে 

অ নু বষ্ঠত স ভা 
স ংখ্যা 

 

 

- - ২ ১        

 

 

 

http://www.bitac.gov.bd/


  

৮ আ ই. ই. বড-টত  

5S+1S িাস্তি ায় ে 

িাস্তিা বয়ত 

5S+1S 
তাবরখ 

         -        - ৩ ০-০৬-২২         

৯ মিবা প্রদান সবষযয় 

মেকযহাল্ডারগযণর স বহত 

অবসহর্করণ স ভায় 

অ ংশগ্রহণ ও স  ন্ব য় স ার্ে  

অ নু বষ্ঠত স ভা স ংখ্যা 

 

 

 

- - ২ ১        

১ ০ অ বভড় র্াগ প্রব তকার 

ব্য িস্থাপো বিেড় য় 

টিকড়হ াল্ডারগড় ণর 

অবসহর্করণ স ভায় 

অ ংশগ্রহণ ও স  ন্ব য় স ার্ে 

অ নু বষ্ঠত স ভা স ংখ্যা 

 

 

 

- - ২ ১        

 

 

অ বের্ থাবর ত/অ পবর া পড় র্াগ্য কাজ র্বে র্াড় ক 

 

 

     ক থক ত থার স্বাক্ষ্ র ও ত াবরখ 

 

                                   তে াব রক ক থকত থার ে া , পে িী, স্বা ক্ষ্র 

         (পীযুষ মিন) 

       সনব মাহী প্রযকৌশলী 

          আই. ই.সড 

       সবটাক, চট্টগ্রার্। 

 

 

  



ব্যসিযকসন্দ্রক কর্ মপসরকল্পনা (আইএসপ)-২০২১-২২ 

 

নার্:  শুভ  জু োর পদবী: িহকারী প্রযকৌশলী  

       ( াসন্ত্রক) 

 কর্ মিম্পাদনয া

গ্য কাজ 

কর্ মকৃসর্ সনযদ মশক একক ২০২০-২১ এর 

লক্ষ্যর্াত্রা ও অজমন 

২০২১-২২ এর লক্ষ্যর্াত্রা (সবকল্প লক্ষ্যর্াত্রািহ) প্রকৃর্ 

অজমন 

বছর মশযষ 

বা 

প মাযলাচনা 

ির্য় প মন্ত 

প্রাপ্ত নম্বর 

    লক্ষ্য

র্াত্রা 

অজমন ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

১ 

কা মাযদশ (জব) 

অনু ায়ী পণ্য 

উৎপাদন 

মরসজসি বুক 
লক্ষ্ 

টাকা 
- - ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪০ ৩৫   

২ ইযনাযভশন   ছসব/ডকুযর্ন্ট িংখ্যা - - ১ - - - - - -   

৩ 

সবসভন্ন 

কাসরগসর সশক্ষ্া 

প্রসর্ষ্ঠাযনর 

সশক্ষ্াথীযদর 

বাস্তব প্রসশক্ষ্ণ 

প্রদান  

প্রসশসক্ষ্র্ র্ানব 

িম্পদ 
িংখ্যা - - ৩৫ ৩২ ৩০ ২৮ ২৫ ২২ ২০  

 

৪ 

সডসজটাল 

মিবা  

চালুকরণ  

একটি নতুন 

সডসজটাল মিবা 

চালুকৃর্ 

িংখ্যা - - ১ - - - - - - 

  

৫ 

সশল্প কারখানা 

ভ্রর্ণ ও 

কাসরগসর 

িহায়র্া প্রদান 

 

ভ্রর্যণর অনুযর্াদন 

পত্র 
িংখ্যা - - ৬ ৫ ৪ ৩ ২ ১ -   

৬ 

সশক্ষ্া 

প্রসর্ষ্ঠান ভ্রর্ণ 

ও 

মর্াটিযভশনাল 

ওয়াকমশপ 

পসরচালনা 

প্রসর্ষ্ঠান ভ্রর্যণর 

অনুযর্াদনপত্র 
িংখ্যা - - ৩ ২ ১ - - - - 

  

৭ 
সডসজটাল 

প্লাটিযর্ ম ক্লাি 

গ্রহণ 

উপসস্থসর্র 

সিনশট 
িংখ্যা - - ৫ ৪ ৩ ২ ১ - - 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

অসনে মাসরর্/অপসরর্াপয াগ্য কাজ  সদ থাযক 

 

 

  

৮ 

অনলাইযন 

সবসভন্ন 

প্লাটিযর্ ম 

প্রসশক্ষ্ণ 

কা মক্রযর্র 

প্রচার 

আযপ্লাযডড 

কযন্টযন্টর 

ইউআরএল 

িংখ্যা - - ৬ ৫ ৪ ৫ ২ ১ - 

  

৯ 

পন্য 

উৎপাদযনর 

হার র্রাসন্বর্ 

করার জন্য 

মলাযর 

র্সনটসরং  

র্সনটসরং সরযপাট ম িংখ্যা - - ৯৫ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪০   

১০ 

প্রসশক্ষ্যণ 

ক্লাযির ক্লাি 

ম্যাযটসরয়াল 

ত্রর্সর করা 

প্রস্তুর্কৃর্ 

ম্যাযটসরয়াল 
িংখ্যা - - ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ৭ ৬   

১১ 
প্রসশক্ষ্ণ ক্লাি 

গ্রহণ 
হাসজরা খার্া % - - ৯৫ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪০ 

  



গণপ্রজার্ন্ত্রী বাংলাযদশ িরকার 

বাংলাযদশ সশল্প কাসরগসর িহায়র্া মকন্দ্র (সবটাক), ঢাকা। 

www.bitac.gov.bd 

ব্য বিড় কবিক ক থপবরকল্পে া (আই এবপ)-২ ০ ২ ১-২ ২ 

 

ো :    আবরফ আহ ড়  ে                       পে িী: স হক ারী প্রড় কৌশলী 

 

 ক থস ম্প াে ে টর্াগ্য 

কাজ 

ক থকৃবত বেড় ে থশক একক ২ ০ ২ ০-২১ এ র 

লক্ষ্য  াত্রা ও অ জ থে 

২ ০ ২ ১-২২ এ র লক্ষ্য  াত্রা (বিক ল্প লক্ষ্য  াত্রাস হ) প্রকৃত 

অ জ থে 

িছর টশড় ে ি া 

পর্ থাড় ল াচো 

স  য় পর্ থন্ত প্রা প্ত 

েম্বর 

    লক্ষ্য  া

ত্রা 

অ জ থে ১ ০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১ ০ ১ ১ ১ ২ ১ ৩ ১ ৪ ১ ৫ 

১ সনে মাসরর্  ন্ত্রাংশ 

ত্রর্সরর কা ম িম্পাদন

  

িম্পাসদর্ জব %   ১০ ০ ৯০ ৮০ ৭ ০ ৬০     

২ কা ম িম্পাদন  

  

 

জব মডসলভাসরর 

ির্য় 

সদন 

(িাইল প্রাসপ্তর 

সদন মথযক) 

  PCD কতৃক 

সনে মাসরর্ ির্য় 

সনে মাসরর্ ির্য় 

+- ২ িপ্তাহ 

PCD কতৃক 

সনে মাসরর্ ির্য় 

সনে মাসরর্ ির্য় 

+ ১ িপ্তাহ 

 

সনে মাসরর্ ির্য় + 

২ িপ্তাহ 

সনে মাসরর্ 

ির্য় + ৩ 

িপ্তাহ 

সনে মাসরর্ ির্য় 

+ ৪ িপ্তাহ 

  

৩ অপাযরশন সশট এবং 

নমুনা/ ড্রসয়ং িংগ্রহ  

এবং সনষ্পসত্ত 

জব িাইল িংগ্রহ  

এবং সনষ্পসত্ত 

সদন 

(িাইল প্রাসপ্তর 

সদন মথযক) 

  ৩ ৫ ৭ ১ ০      

৪ অপাযরশন 

সশট/সডজাইন োসড 

এবং প্রযয়াজনীয় 

িংযশােনী ও 

অনুযর্াদন গ্রহণ 

অনুযর্াসদর্ 

িংযশােনী 

সদন 

(িাইল প্রাসপ্তর 

সদন মথযক) 

  ৫ ১ ০ ১ ৫       

৫ প্রসশক্ষ্ণ ক্লাি গ্রহণ ক্লাি রুটিন %   ১০ ০ ৯০ ৮০       

৬ স্ম াে থ ই ড় লবিকাল এ ন্ড 

ই ড় লিবেক্স বসড় ি  

পাই লটিং প্রড় জট 

িাস্তিায় ড় ে স হয় তা 

প্রে াে 

শতভাগ িাস্তি াবয়ত 

প্রকল্প 

তাবরখ   ৩ ১/১ ০/২ ১ ৩ ০/১ ১/২ ১ ৩ ১/১ ২/২ ১ ৩ ১/০ ১/২ ২ ২ ৮/০ ২/২ ২     

৭ অ য াডভান্সড শতভাগ িাস্তি াবয়ত তাবরখ   ৩ ১/১ ০/২ ১ ৩ ০/১ ১/২ ১ ৩ ১/১ ২/২ ১ ৩ ১/০ ১/২ ২ ২ ৮/০ ২/২ ২     



 

 

অ বের্ থাবর ত/অ পবর া পড় র্াগ্য কাজ র্বে র্াড় ক 

ক থকত থার স্বাক্ষ্ র ও ত াবরখ 

 

 

আবরফ আহ ড়  ে 

স হক ারী প্রড় কৌশলী  

বিোক,ঢাক া 

ঊর্ধ্থতে ক থকত থার ো , পে িী, স্বা ক্ষ্র 

 

 

ট াঃ ফ জলুল কব র  

অ বতবরি পব রচালক,  

বিোক ঢাকা 

কবম্পউোর এই ড় ডড 

ই বিবেয় াবরং 

পাই লটিং প্রড় জট  

িাস্তিায় ড় ে স হয় তা 

প্রে াে 

প্রকল্প 

৮ ক্লাউড ট িজড 

বসএ েবস ব বলং 

পাই লটিং প্রড় জট  

িাস্তিায় ড় ে স হয় তা 

প্রে াে 

শতভাগ িাস্তি াবয়ত 

প্রকল্প 

তাবরখ   ৩ ১/১ ০/২ ১ ৩ ০/১ ১/২ ১ ৩ ১/১ ২/২ ১ ৩ ১/০ ১/২ ২ ২ ৮/০ ২/২ ২     

৯ বিবড ব প্রবিং 

পাই লটিং প্রড় জট  

িাস্তিায় ড় ে স হয় তা 

প্রে াে 

শতভাগ িাস্তি াবয়ত 

প্রকল্প 

তাবরখ   ৩ ১/১ ০/২ ১ ৩ ০/১ ১/২ ১ ৩ ১/১ ২/২ ১ ৩ ১/০ ১/২ ২ ২ ৮/০ ২/২ ২     

১ ০ বিোক িঙ্গ িন্ধু বশ ল্প 

পাড় ক থর বড বপবপ 

প্রণয় ড় ে আই ড় ফ ার 

টস লড় ক স হায় তা 

প্রে াে 

স তবরকৃত বডবপব প 

িাড় জে এ র ড্রাফ ে  

স ংখ্যা   ১ ০ ৯ ৮ ৭ ৬     

১ ১ আই ড় ফ ার টেবেং 

স ঙ্ক্রান্ত কাবরকুলা   

প্রণয় ড় ে প্রড় য় াজেীয় 

স হায় তা প্রে াে 

স তবরকৃত ড্রাফ ে 

কাবরকুলা    

স ংখ্যা   ১ ০ ৯ ৮ ৭ ৬     

১ ২ আই ড় ফ ার িাস্তিায় ড় ে 

প্রড় য় াজেীয় ট ব শড় ের 

টেবস বফড় কশে 

িাবড 

স ংগৃহ ীত 

টেবস বফড় কশে 

%   ১০ ০ ৯০ ৮০ ৭ ০ ৬০     



 

  

     কর্ মকর্মার নার্: মর্াহােদ িাইফুল্লাহ    

 বাসষ মক কর্ মপসরকল্পনা ২০২১-২২ 

 

পদবী: িহকারী পসরচালক, সবটাক, ঢাকা। 

                                              র্াসরখোঃ ২৯-০৭-২০২১  

                           সবভাগ: প্রশািন 

 

   

  

ক্র:

নং 

িম্পাদনয াগ্য কাজ 

(গুরুত্ব অনুিাযর ক্রর্ সবন্যাসির্)  

কর্ মকৃসর্ 

সনযদ মশক 

একক ২০২০-২১ এর 

লক্ষ্যর্াত্রা ও অজমন 

 ২০২১-২২ এর লক্ষ্যর্াত্রা )সবকল্প লক্ষ্য র্াত্রািহ(  

 

 প্রকৃর্ 

অজমন 

বৎির মশযষ 

অথবা 

প মাযলাচনা 

ির্য় প মন্ত 

প্রদত্ত / প্রাপ্ত 

(৬-১০) 

নম্বর 

র্ন্তব্য 

লক্ষ্যর্াত্রা অজমন  ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ 

১ ২ ৩ ৪ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

১ র্ন্ত্রণালযয়র সচঠির উত্তর প্রস্তুর্ ও  

ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ 

সচঠির উত্তযরর 

কসপ   

র্াসরখ 

১০ 

১০ িব মযশষ 

র্াসরখ- 

১সদন 

িব মযশষ 

র্াসরখ 

িব মযশষ 

র্াসরখ + 

১সদন 

িব মযশষ 

র্াসরখ + 

২সদন 

িব মযশষ 

র্াসরখ + ৩  

সদন 

    সচঠি প্রাসপ্তর িব মযশষ 

র্াসরখ স্বাযপযক্ষ্  

২  সশল্প র্ন্ত্রণালযয়র র্াসিক ির্ন্বয় 

িভার বাস্তবায়ন অগ্রগসর্র 

প্রসর্যবদন প্রস্তুর্  ও  ঊর্ধ্মর্ন 

কতৃপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ 

মপ্ররণকৃর্ 

প্রসর্যবদন  

র্াসরখ 

১০ 

১০ ২ ৩ ৪ ৫ ৬      র্াসিক প্রসর্যবদন 

b প্রাসপ্ত স্বাযপযক্ষ্ 

৩ অসভয াগ প্রসর্কার ব্যবস্থা (সজ 

আর এি ) সরযপাট ম প্রস্তুর্  ও  

ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ 

সরযপাট ম এর কসপ  র্াসরখ 

১০ 

৯ ২ ৩ ৪ ৫ ৬      প্রসর্যবদন
b
 প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

৪ সবটাযকর র্াসিক কর্ মকাযের 

প্রসর্যবদন প্রস্তুর্  ও  ঊর্ধ্মর্ন 

কতৃপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ 

মপ্ররণকৃর্ 

প্রসর্যবদন  

র্াসরখ 

১০ 

৯ ২ ৩ ৪ ৫ ৬       র্াসিক /প্রসর্যবদনa 

প্রাসপ্ত স্বাযপযক্ষ্  

৫ র্ার্লা িংক্রান্ত প্রসর্যবদন 

)ত্রত্রর্াসিক (  প্রস্তুর্  ও  ঊর্ধ্মর্ন 

কতৃপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ 

মপ্ররণকৃর্ 

প্রসর্যবদন  

র্াসরখ 

১০ 

৯ ২ ৩ ৪ ৫ ৬       ত্রত্রর্াসিক  

প্রসর্যবদন 
c
  

প্রাসপ্ত স্বাযপযক্ষ্ 

৬ জনবল  িংক্রান্ত প্রসর্যবদন   

)ত্রত্রর্াসিক প্রস্তুর্  ও  ঊর্ধ্মর্ন 

কতৃপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ  

মপ্ররণকৃর্ 

প্রসর্যবদন  

র্াসরখ 

১০ 

৯ ২ ৩ ৪ ৫ ৬      ত্রত্রর্াসিক  

প্রসর্যবদন c  

প্রাসপ্ত স্বাযপযক্ষ্  

৭ 

 

র্যনানয়ন প্রদাযনর নসথ প্রস্তুর্ ও  

ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ     

র্যনানয়ন 

প্রদানকৃর্  নসথ  

কা মসদবি 

১০ 

১০ প্রাথী 

সনব মাচন 

র্াসরখ +

  ১

কা মসদবি 

 + ২

কা মসদবি 

+কা মসদবি ৩  +কাোঃসদোঃ ৪  +কাোঃসদোঃ ৫       

৮ 

 

 

অবিযরাত্তর কর্ মকর্মা/ 

কর্ মচারীর ছুটির অসিি আযদযশর 

কসপ প্রস্তুর্ ও  ঊর্ধ্মর্ন 

কতৃপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ     

িংসিষ্ট 

কর্ মকর্মার ছুটির 

অসিি আযদযশর 

কসপ/ নসথ 

কা মসদবি ১০ 

৯ আযবদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

১ 

কা মসদবি 

+ ২ 

কা মসদবি 

+ ৩ 

কা মসদবি 

+ ৪ 

কা মসদবি 

+ ৫ 

কা মসদবি 

   আযবদন প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্  



৯ 

 

অবিযরাত্তর কর্ মকর্মা/  

কর্ মচারীর ছুটি নগদায়যনর  নসথ 

প্রস্তুর্ ও  ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র 

সনকট মপ্ররণ। 

ছুটি নগদায়যনর  

কসপ/ নসথ 
কা মসদবি ১০ 

৯ আযবদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

১ কা ম 

সদবি 

+ ২ 

কা মসদবি 

+ ৩ 

কা মসদবি 

+ ৪ 

কা মসদবি 

+ ৫ 

কা মসদবি 

  আযবদন প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

 

 

১০ 

 

অবিযরাত্তর কর্ মকর্মা/  

কর্ মচারীর ইসপএি চূড়ান্ত পাওনা 

পসরযশাযের   নসথ প্রস্তুর্ ও  

ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ     

িংসিষ্ট 

কর্ মকর্মার 

ইসপএি চূড়ান্ত 

পাওনার কসপ 

/নসথ  

কা মসদবি ১০ 

১০ আযবদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

১ কা ম 

সদবি 

+ ২ 

কা মসদবি 

+ ৩ 

কা মসদবি 

+ ৪ 

কা মসদবি 

+ ৫ 

কা মসদবি 

  আযবদন প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

১১ অবিযরাত্তর কর্ মকর্মা/  

কর্ মচারীর আনুযর্াসষযকর  নসথ 

প্রস্তুর্ ও  ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র 

সনকট মপ্ররণ 

িংসিষ্ট 

কর্ মকর্মার 

আনুযর্াসষযকর 

কসপ/ নসথ 

কা মসদবি ১০ 

১০ আযবদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

১ কা ম 

সদবি 

+ ২ 

কা মসদবি 

+ ৩ 

কা মসদবি 

+ ৪ 

কা মসদবি 

+ ৫ 

কা মসদবি 

  আযবদন প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

১২ শ্রাসন্ত সবযনাদন ছুটির মনাট প্রস্তুর্ 

ও  ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র সনকট 

মপ্ররণ     

িংসিষ্ট 

কর্ মকর্মা/কর্ মচারী

র শ্রাসন্ত 

সবযনাদযনর কসপ/ 

নসথ 

কা মসদবি ১০ ৮ আযবদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

১ কা ম 

সদবি 

+ ২ 

কা মসদবি 

+ ৩ 

কা মসদবি 

+ ৪ 

কা মসদবি 

+ ৫ 

কা মসদবি 

  আযবদন প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

১৩ আঞ্চসলক মকন্দ্রিমূযহর সবসভন্ন 

র্ালার্াল ক্রয় িংক্রান্ত নসথ প্রস্তুর্ 

ও  ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র অনুযর্াদন 

গ্রহণ। 

প্রস্তুর্কৃর্ ও 

অনুযর্াদন  

গ্রহণকৃর্ নসথ 

কা মসদবি ১০ ৮   আযবদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

১ কা ম 

সদবি 

+ ২ 

কা মসদবি 

+ ৩ 

কা মসদবি 

+ ৪ 

কা মসদবি 

+ ৫ 

কা মসদবি 

  আযবদন প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

১৪ কর্ মকর্মা/ 

কর্ মচারীযদর ঊপসস্থসর্ সহিাব 

িংরক্ষ্ণ ও র্ৎপরবর্ী পদযক্ষ্প 

গ্রহণ 

হাসজরা শীট কা মসদবি ১০ 

১০ তৃর্ীয় 

কা মসদবি 

-১ 

তৃর্ীয় 

কা মসদবি 

তৃর্ীয় 

কা মসদবি +২ 

তৃর্ীয় 

কা মসদবি 

+৩ 

তৃর্ীয় 

কা মসদবি +৪ 

  প্রসর্ র্াযির প্রথর্ ৩ 

কা মসদবযির র্যে 

এই কা ম িম্পাদন।  

১৫ সবসভন্ন প্রকার সবল   

(সবদ্যযৎ, গ্যাি, পাসন ও মটসলযিান 

সবল, ড্রাইভারযদর ওভার টাইর্ 

ইর্যাসদ) অনুযর্াদন গ্রহণ   

অনুযর্াদন 

গ্রহণকৃর্ সবযলর 

কাগজাসদ  

র্াসরখ ১০ 

১০ সবল 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

১ 

কা মসদবি 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

২ 

কা মসদবি 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + ৩ 

কা মসদবি 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + ৪ 

কা মসদবি 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + ৫ 

কা মসদবি 

   

১৬  বদসল িংক্রান্ত  অসিি আযদশ    

প্রস্তুর্ ও  ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র 

সনকট মপ্ররণ      

বদসলর  অসিি 

আযদশ   
কা মসদবি ১০ 

১০ ১র্  ২য়  ৩য়  ৪থ ম  ৫র্    

১৭ পযদান্নসর্  িংক্রান্ত  নসথ প্রস্তুর্ ও  

ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ     

িংসিষ্ট 

কর্ মকর্মার 

পযদান্নসর্  

িংক্রান্ত নসথ   

কা মসদবি ১০ 

১০  

১ ২ ৩ ৪ ৫ 

   



 

 

 

 

 

 

 

 

a-র্াসিক সর্টিং/ প্রসর্যবদন সবোয় লক্ষ্যর্াত্রার ঘযরর িংখ্যািমূহ প্রসর্র্াযির িংসিষ্ট র্াসরখ বুঝাযব র্যব মকান র্াসরযখ অসিি বন্ধ/ছুটি থাকযল পরবর্ী কা মসদবি কর্ মিম্পাদযনর র্াসরখ সহযিযব গণ্য হযব;  

b- প্রসর্যবদন/প্রস্তাব এর মকান সনসদ মষ্ট র্াসরখ মনই সবোয় লক্ষ্যর্াত্রার ঘযরর িংখ্যািমূহ প্রসর্যবদন/প্রস্তাব প্রাসপ্তর পরবর্ী কা ম র্াসরখ বুঝাযব র্যব মকান র্াসরযখ অসিি বন্ধ/ছুটি থাকযল পরবর্ী কা মসদবি কর্ মিম্পাদযনর র্াসরখ সহযিযব গণ্য হযব;  

c- ত্রত্রর্াসিক প্রসর্যবদন/প্রস্তাব সবোয় লক্ষ্যর্াত্রার ঘযরর িংখ্যািমূহ জুলাই, অয্ঠাবর, জানুয়াসর এবং এসপ্রল র্াযির িংসিষ্ট র্াসরখ বুঝাযব র্যব মকান র্াসরযখ অসিি বন্ধ/ছুটি থাকযল পরবর্ী কা মসদবি কর্ মিম্পাদযনর র্াসরখ সহযিযব গণ্য হযব। 

 

অসনে মাসরর্/অপসরর্াপয াগ্য কাজ  সদ থাযক 

ক) সবটাক এর প্রসবোনর্ালা ও সনযয়াগসবসের্ালা প্রণয়ন িংক্রান্ত কাজ। 

 

 

 

কর্ মকর্মার স্বাক্ষ্র ও র্াসরখ 

 

 

(মর্াহােদ িাইফুল্লাহ) 

িহকারী পসরচালক 

প্রশািন সবভাগ, সবটাক,ঢাকা। 

 র্দাসরক কর্ মকর্মার নার্, পদবী, স্বাক্ষ্র 

 

  

 

১৮ িাোরণ অগ্রীর্ সবল প্রস্তুর্ ও 

পসরযশাযের ব্যবস্থা গ্রহযণর জন্য 

িংসিষ্ট দপ্তযর মপ্ররণ  

সবযলর কসপ কা মসদবি 

১০ 

১০ 

১ ২ ৩ ৪ ৫  

   িাোরণ অগ্রীর্ 

সবযলর কসপ প্রাসপ্ত  

স্বাযপযক্ষ্  

১৯ িাোরণ অগ্রীর্  ির্ন্বয়করযনর  

কসপ ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র সনকট 

মপ্ররণ      

প্রদানকৃর্ 

ভাউচাযরর কসপ 

কা মসদবি ১০ ১০ 

১ ২ ৩ ৪ ৫  

   িাোরণ অগ্রীর্ 

স্বর্ন্বযয়র কসপ  

প্রাসপ্ত  স্বাযপযক্ষ্ 

২০ ওভারটাইর্ প্রদাযনর মনাট প্রস্তুর্ 

ও  ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র সনকট 

মপ্ররণ     

প্রস্তুর্কৃর্ মনাট কা মসদবি ১০ ১০ 

১ ২ ৩ ৪ ৫  

   ওভারটাইযর্র মনাট 

প্রাসপ্ত স্বাযপযক্ষ্ 

২১  ই-নসথ মচক,  াচাইকরণ ও 

প্রযয়াজনীয় কা মক্রর্ গ্রহণ এবং 

িংসিষ্ট কতৃমপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ  

প্রাপ্ত নসথ কা মসদবি ১০ 

 ৮   প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+১ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+ ২ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

       



গণপ্রজার্ন্ত্রী বাংলাযদশ িরকার 

বাংলাযদশ সশল্প কাসরগসর িহায়র্া মকন্দ্র (সবটাক), ঢাকা। 
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ব্য বিড় কবিক ক থপবরকল্পে া (আই এবপ)-২ ০ ২ ১-২ ২ 

                       র্াসরখোঃ ২৯-০৭-২০২১   

 

 

   কর্ মকর্মার নার্:  রহর্র্ উল্যাহ                                         পদবী: িহকারী প্রযকৌশলী                                                           সবভাগ: টুল ইন্সটিটিউট(TTI) 

 

ক্র ব 

ক 

েং  

ক থস ম্প াে েড় র্াগ্য কা জ ক থকৃবত বেড় ে থশক একক ২ ০ ২ ০-২১ এ র 

লক্ষ্য  াত্রা ও 

অ জ থে 

২ ০ ২ ১-২২ এ র লক্ষ্য  াত্রা (বিক ল্প লক্ষ্য  াত্রাস হ) সডযিম্বর 

২০২১ 

প মন্ত 

অগ্রগসর্ 

 

প্রকৃত 

অ জ থে 

(২০২১-

২২) 

িছর টশড় ে 

িা 

পর্ থাড় ল াচো 

স  য় পর্ থন্ত 

প্রাপ্ত 

েম্বর(১ ০-০ ৪) 

    লক্ষ্ য  া

ত্রা 

অ জ থে ১ ০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪    

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১ ০ ১ ১ ১ ২ ১ ৩ ১ ৪ ১ ৫ ১ ৬  

১ প্রাপ্ত কা মাযদশ অনু ায়ী জব 

িম্পাদন (কা মাযদশ িংগ্রহ, 

সডজাইন, মর্সশসনং ইর্যাসদ)। 

স ম্পাে েকৃত জি  বিলম্ব স  য় ১০ ০ ১০ ০ ০ বেে ৫ বেে ১ ০ 

বেে 

১ ৫ 

বেে 

২ ০ 

বেে 

২ ৫ 

বেে 

৩ ০ 

বেে 

   

২ ক ে ফ য াবসবলটিড় ত বহে 

বেেড়  ি এিং বপ বভবড 

পবরচালে া 

স ম্পাে েকৃত জি স ংখ্যা - - ৫ ০ ৪৫ ৪০ ৩ ৫ ৩ ০ ২ ৫ ২ ০    

৩  Physical Vapor 

Deposition (PVD) এর 

মট্রসনং  বড উল ত্রর্সর।  

সলটাযরচার িংগ্রহ 

এবং োসড 
স  য়( াস) 

- - ২-৩ ৩-৪ ৪-৫ ৫-৬ ৬-৭ ৭-৮ ৮-৯    

৪  বহে বেেড়  ি এর মট্রসনং 

 বডউল ত্রর্সর।  

সলটাযরচার িংগ্রহ 

এবং োসড 
স  য়( াস) 

- - ২-৩ ৩-৪ ৪-৫ ৫-৬ ৬-৭ ৭-৮ ৮-৯     

৫   প্রবশক্ষ্ণ ক্ল া স গ্র হে  ক্ল া স রুটিে  % ১ ০০ ১ ০০  ১ ০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬ ০ ৫০ ৪০     

৬  গড় িেণা ও উ ন্নয় ড় ের  াধ্যড়   

প্রযুবি উদ্ভ ািে (১ টি) । 

 উদ্ভাবি ত প্রযুবি তাবরখ ১০ ০ ১০ ০ ০ ৫-

০ ৫-

২ ২ 

১ ৫-

০ ৫-

২ ২ 

২ ৫-

০ ৫-

২ ২ 

০ ৫-

০ ৬-

২ ২ 

১ ৫-

০ ৬-

২ ২ 

২ ৫-

০ ৬-

২ ২ 

৩ ০-

০ ৬-

২ ২ 

   

৭  বভ বডও ক্ল া স গ্র হণ গ্র হণকৃ ত বভ বডও ক্লা স স ং খ্যা - - ৫ ৪ ৩ ২ ১ ০ ০    

৮ ই ফা ইবলং ে বর্ বে েবত্ত স ং খ্যা ১ ০০ ১ ০০ ৫ ৪ ৩ ২ ১ ০ ০    

http://www.bitac.gov.bd/


 

 

অ বে র্ থা বর ত/অপবর া পড়র্া গ্য কাজ র্ বে র্াড়ক   

 

 

 

   

                   ক থকত থা র স্বা ক্ষ্র ও তা বরখ                                    তো বরক ক থকত থা র ো  , পেিী, স্বা ক্ষ্র 

 

 

 

 

 

 

  



গণপ্রজােন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার 

বাাংলাদেশ বশল্প কাবরগবর সহায়ো ককন্দ্র (ববটাক), ঢাকা। 
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বযক্তক্তদকক্তন্দ্রক কমপ্বরকল্পন্া (আইএবপ)-২০২১-২২ 

 

ন্াম: েন্ুশ্রী কমাহন্ত                          ববভাগঃ টটটটআই পেবী:সহকারী প্রদকৌশলী   

 কম ্ 

সম্পােন্দর্যা

গয কাজ 

কমকৃ্বে 

বন্দে্শক 

এক

ক 

২০২০

-২১ 

এর 

লক্ষ্য

মাত্রা 

ও 

অজন্্ 

২০২১-২২ এর লক্ষ্যমাত্রা 

 ব ববকল্পলক্ষ্যমাত্রাসহ  

প্র

কৃ

ে 

অ

জ্

ন্ 

বছর 

কশদে 

পর্য ্া

কলাচ

ন্া 

সময় 

পর্যন্্ত 

প্রাি 

ন্ম্বর 

    ল

ক্ষ্য

মা

ত্রা 

অ

জ্

ন্ 

১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

১ প্রাি 

কার্য ্াদেশ 

অন্ুর্যাবয় পণয 

উৎপােন্/ 

প্রদসস/দেদভ

লপদমন্ট ও 

আধুবন্কায়ন্ 

উৎপাবেে 

পণয  

প্রদসস/দে

কভলপদমন্ট 

ও 

আধুবন্কায়

ন্ 

ববল

ম্ব 

সময়

 ব বেন্

) 

  ০ ৫ ১০ ১৫ ২০ ২

৫ 

৩

০ 

  

২ প্রবশক্ষ্ণ ক্লাস 

গ্রহন্ 

গ্রহণকৃেক্লা

স 

%   ৯

৫ 

৯০ ৮

৫ 

৮

০ 

৭

৫ 

৭০ ৬

৫ 

  

http://www.bitac.gov.bd/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

অবন্ধ ্াবরে/ অপবরমাপদর্যাগয কাজ র্যবে র্াদক 

 

৩ কমকযাট্রবন্ক্স 

ককাদসর্ 

খসড়া 

কম্পম্পদটক্তি 

স্ট্যান্ডাে ্

তেবরকরণ। 

তেবরকৃে 

বসএস 

সময় 

 বমা

স  

  ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২   

৪ গদবেণা ও  

উন্নয়দন্র 

মাধযদম 

প্ররু্যক্তক্ত 

উদ্ভাবন্ব১টট   

উদ্ভাববে 

প্ররু্যক্তক্ত  

সময় 

 বমা

স  

  ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬    

৫ ববটাদকর 

ওদয়বসাইদট 

টটটটআই 

অাংদশ কন্াটটশ 

হালন্াগাে  

প্রকাবশে 

সকল 

কন্াটটশ 

 

% 

  ১০

০ 

৯০ ৮

০ 

৭০ ৬

০ 

৫

০ 

৪০ 

 

  

৬ কমকযাট্রবন্ক্স 

ককাদসর্ 

ওয়াকব্ুক 

তেবর  

তেবরকৃে 

ওয়াকব্ুক 

সময় 

 বমা

স  

  ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯   

৭ ই-ন্বর্ 

কার্য ্াক্রম 

বাস্তবায়ন্ 

বাস্তবাবয়ে 

ই-ন্বর্ 

%   ১০

০ 

৯০ ৮

০ 

৭০ ৬

০ 

৫

০ 

৪০   

৮ বভবেও ক্লাস 

গ্রহণ 

গহৃীে ক্লাস সাং

খযা  

  ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১২    

৯ কমন্ 

ফ্যাবসবলটটদে 

কমবশবন্াং 

সুববধাপ্রোন্ 

প্রোন্কৃে 

সুববধা 

সাং

খযা  

  ২০ ১৫ ১০ ৫ ৩ ২ ১ 

 

  



 

 

 

কমক্ো্র স্বাক্ষ্র ও োবরখ 

েন্ুশ্রী কমাহন্ত                           

েোবরক কমক্ো্র ন্াম, পেবী,  স্বাক্ষ্র 

কমাঃ মাসুে রান্া, বন্ব ্াহী প্রদকৌশলী 
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                    র্াসরখোঃ ২৯-০৭-২০২১   

ব্য বিড় কবিক ক থপবরকল্পে া (আই এবপ)-২ ০ ২ ১-২ ২ 

 

 

   কর্ মকর্মার নার্:  ট াঃ ও  র ই উসু ফ                                  পদবী: িহকারী প্রযকৌশলী                                                           সবভাগ: ঢালাই  

 

ক্র ব ক 

েং  

ক থস ম্প াে েড় র্াগ্য কা জ ক থকৃবত 

বেড় ে থশক 

একক ২ ০ ২ ০-২১ এ র 

লক্ষ্য  াত্রা ও অ জ থে 

২ ০ ২ ১-২২ এ র লক্ষ্য  াত্রা (বিক ল্প লক্ষ্য  াত্রাস হ) প্রকৃত 

অ জ থে 

(২০২১-

২২) 

িছর টশড় ে ি া 

পর্ থাড় ল াচো 

স  য় পর্ থন্ত 

প্রাপ্ত েম্বর 

    লক্ষ্ য  া ত্রা অ জ থে ১ ০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১ ০ ১ ১ ১ ২ ১ ৩ ১ ৪ ১ ৫ 

১  কা র্ থা ড়েশ পর্ থড়ি ক্ষ্ণ  কা র্ থা বে সম্পন্ন   ঘন্টা  - - ১-২  ২-৩ ৩-৪  ৪-৫  ৫-৫.৫  ৫.৫-৬  ৬-৭    

২ কাঁচা  াল স ংগ্র হ করা র জ ন্য 

অনুড় া েে গ্র হে  

 অনুড় া েে 

গ্র হে কৃত 

কাঁচা  াল  

ঘন্টা   - - ১-২   ২-৩ ৩-৪  ৪-৫  ৫-৬ ৬-৭ ৭-৮    

৩ প্যা ো ে থ সতর ী করার জ ন্য 

অনুড় া েে গ্র হে  

অনুড় া েে 

গ্র হে কৃত 

প্যা ো ে থ  

ঘন্টা   -  - ২-৩ ৩-৪  ৪-৫  ৫-৬ ৬-৭ ৭-৮  ৮-৯    

৪ ট া ল্ড সতর ী করা র জ ন্য 

অনুড় া েে গ্র হে 

 অনুড় া েে 

গ্র হে কৃত ট া ল্ড  

ঘন্টা   - - ২-৩ ৩-৪  ৪-৫  ৫-৬ ৬-৭ ৭-৮  ৮-৯     

৫  সতবরকৃ ত প্যা োে থ পর্ থড়িক্ষ্ ণ  কা র্ থা বে সম্পন্ন  বেে   - -          

৬  সতবরকৃ ত ট াল্ড পর্ থড়ি ক্ষ্ণ  কা র্ থা বে সম্পন্ন  বেে  - - ০-১ ১-২ ২-৩ ৩-৪ ৪-৫ ৫-৬ ৬-৭   

৭  ত্রুটিপূণ থ ঢাল া ই 

replacement করা র 

জ ন্য অনুড় া েে গ্র হে   

অনুড় া েে 

গ্র হে কৃত ঢালা ই 

বেে  - - ২-৩ ৩-৪  ৪-৫  ৫-৬ ৬-৭ ৭-৮  ৮-৯    

৮  ফ া ড়ে থস বরড়পয়া বরং করা র 

জ ন্য অনুড় া েে গ্র হে   

অনুড় া েে 

গ্র হে কৃত 

ফ া ড়ে থস  

িা ৎস বরক  - - ৩ ২  ১       

৯  ট া ল্ড Material স ংগ্র হ অনুড় া েে  বেে  - - ০-১ ১-২ ২-৩ ৩-৪ ৪-৫ ৫-৬ ৬-৭   

http://www.bitac.gov.bd/


করআ র জ ন্য অনুড় া েে গ্র হে   গ্র হে কৃত ট া ল্ড 

Material 

১ ০   Worker টের সা ড়র্ 

ব টিং করা   
ব টিং স ম্পন্ন  িা ৎস বরক  

- - ১ ২ ১ ১ ১ ০ ৯ ৮ ৭ ৬    

১ ১  িা ৎস বরক  ২টি এ স আ ই বপ 

স ম্পােে করা  

কা র্ থা বে সম্পন্ন  িা ৎস বরক  - - ২ ১        

১ ২  জ ড়ির ড্রবয়ং ি া ে মুে া ড়ত 

টকা ে অ সম্পূ ণ থত া র্াকড়ল 

তা ৎক্ষ্বে কভা ড়ি 

বপবস বড/আ ইইবড/টিক 

টহা ল্ড ারড়ের স া ড়র্ টর্া গা ড়র্া গ 

করা   

টর্া গা ড়র্া গ 

স ম্পন্ন  

ঘন্টা  - -  ১-২  ২-৩ ৩-৪  ৪-৫  ৫-৫.৫  ৫.৫-৬  ৬-৭    

১ ৩  বে বেষ্ট স  ড়য়র  ড়ধ্য ঢাল া ই 

ি স্তু অ ন্য টসকশড়ে টপ্ররে করা  

কা র্ থা বে সম্পন্ন বেে - - ২৫ ২৩ ২১ ১ ৯ ১ ৫ ১ ৪ ১ ২   

১ ৪  Material 

composition বের্ থা রণ 

করা  

কা র্ থা বে সম্পন্ন ঘন্টা - -  ১-২  ২-৩ ৩-৪  ৪-৫  ৫-৫.৫  ৫.৫-৬  ৬-৭    

১ ৫ প্যা ো ে থ  াড়েবরয়া লস স ংগ্র হ 

করা র জ ন্য অনুড় া েে গ্র হে 

অনুড় া েে 

গ্র হে কৃত 

প্যা ো ে থ  

Material 

বেে - -  ০-১ ১-২ ২-৩ ৩-৪ ৪-৫ ৫-৬ ৬-৭   

১ ৬  টপ্রা ডা কশে ব টিং করা  ব টিং স ম্পন্ন  িা ৎস বরক  - - ১ ২ ১ ০ ৮ ৬ ৫ ৪ ৩    

 ১ ৭  টসকশড়ে টপ্রা ডা কশে ব টিং 

করা 
ব টিং স ম্পন্ন  িা ৎস বরক  

- - ১ ২ ১ ০ ৮ ৬ ৫ ৪ ৩    

১ ৮ ট ো ল গবলড়য় ি স্তু সতবর 

করা র জ ন্য অনুড় া েে  গ্র হে  
কা র্ থা বে সম্পন্ন বেে 

- - ০-১ ১-২ ২-৩ ৩-৪ ৪-৫ ৫-৬ ৬-৭   

১ ৯ Distilled Water 

উৎপা েড়ে তো রবক করা  
কা র্ থা বে সম্পন্ন 

বলোর/বে

ে 

- - ২২ ২০ ১ ৮ ১ ৬ ১ ৪ ১ ২ ১ ০    

 

 

অ বে র্ থা বর ত/অপবর া পড়র্া গ্য কাজ র্ বে র্াড়ক 

   

                   ক থকত থা র স্বা ক্ষ্র ও তা বরখ 

                  ট াঃ ও  র ই উসু ফ   

                   িহকারী প্রযকৌশলী         

                                   তো বরক ক থকত থা র ো  , পেিী, স্বা ক্ষ্র 

                                ট াঃ ফ জলুল করী , অ বতবরি পবরচ ালক 

                                 সবটাক, ঢাকা।  

 

 



 

নং-৩৬.০০.০০০০.১৩৩.০১৮.০৪.১৯-১৩ 

কর্ মকর্মার নার্: ট  াঃ আব রফুল হা স াে  

বাসষ মক কর্ মপসরকল্পনা ২০২১-২ ২      

         পদবী: স হক াবর পবর চালক অ র্ থ  

র্াসরখোঃ ২৭-০৭-২০২১ 

সবভাগ: সহিাব 

 

ক্র:নং 

িম্পাদনয াগ্য 

কাজ 

কর্ মকৃসর্ 

সনযদ মশক 
একক 

কর্ ম- 

িম্পাদন 

সূচযকর 

র্ান 

২০২০-২১  এর 

লক্ষ্ য া ত্র া  ও অ জথ ে 
২০২১-২০২২ এর লক্ষ্যর্াত্রা (সবকল্প লক্ষ্য র্াত্রািহ) 

প্রকৃর্ 

অজমন 

(অে মবাসষ মক) 

বৎির মশযষ 

অথবা 

প মাযলাচনা 

ির্য় প মন্ত 

প্রদত্ত/ প্রাপ্ত 

নম্বর (১০-৪) (গুরু ত্ব  অ নুসাড় র 

ক্র   বিন্যা বসত) 

লক্ষ্য া

ত্র া 
অ জথে ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

১, মবর্ন সবল 

কর্ মকর্মার 

র্াসিক মবর্ন 

সবল ত্রর্সর 

মবর্ন শীট কা মসদবি ৮ ৮ ৮ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮       

কর্ মচাসরর 

র্াসিক মবর্ন 

সবল ত্রর্সর 

মবর্ন শীট কা মসদবি ১০ ১ ০ ১ ০ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০       

২। পাটি ম সবল 

পাটি মর সবযলর 

মনাট ত্রর্সর 

প্রস্তুর্কৃর্ 

মনাট 
কা মসদবি ২ ২ ২ 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+২ সদন 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরক+৫  

সদন 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৭ 

সদন 

সবল 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+

৮  সদন 

    

কর্মপযক্ষ্র 

অনুযর্াদন গ্রহণ 

সবযলর 

কসপ 
কা মসদবি ২ ২ ২ 

প্রস্তুর্কৃর্ 

মনাযটর 

র্াসরখ+২ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

মনাযটর র্াসরখ 

+৩ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

মনাযটর 

র্াসরখ +৪ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

মনাযটর র্াসরখ 

+৫ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

মনাযটর 

র্াসরখ +৬ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

মনাযটর 

র্াসরখ ৭ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

মনাযটর 

র্াসরখ ৮ 

সদন 

    



সবল প্রস্তুর্করণ 

ও কযাযশ মপ্ররণ  

প্রদানকৃর্ 

ভাউচাযর 

কসপ 

কা মসদবি ৬ ৬ ৪ 

অনুযর্াদন গ্রহণ 

মশযষর 

র্াসরখ+২ সদন 

অনুযর্াদন 

গ্রহণ মশযষর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

অনুযর্াদন 

গ্রহণ মশযষর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

অনুযর্াদন 

গ্রহণ মশযষর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

অনুযর্াদন 

গ্রহণ মশযষর 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

অনুযর্াদন 

গ্রহণ 

মশযষর 

র্াসরখ+৭ 

সদন 

অনুযর্াদ

ন গ্রহণ 

মশযষর 

র্াসরখ+

৮ সদন 

    

৩।ভ্রর্ণ অগ্রীর্ 

ভ্রর্ণ সূসচর মনাট 

প্রাসপ্ত 

প্রস্তুর্কৃর্ 

ভ্রর্ন সবল 
কা মসদবি ১ ১ ১ 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+১ সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    

সবল ত্রর্সর ও  

অনুযর্াদন গ্রহণ 

সবযলর 

কসপ 
কা মসদবি ২ ২ ১ 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ+১ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    

কযাযশ মপ্ররণ 
প্রস্তুর্কৃর্ 

ভাউচার 
কা মসদবি ৪ ৪ ৩ 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+১ সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযন

র 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদ

মনর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    

৪।ভ্রর্ণ ির্ন্বয় 

ভ্রর্ণ সববরণী 

প্রাসপ্ত 

প্রস্তুর্কৃর্ 

ভ্রর্ন সবল 
কা মসদবি ১ ১ ১ 

প্রাসপ্তর র্াসরখ+ 

১ সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+ ২ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+ ৩। 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+ ৪ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+ ৫ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+ ৬ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+ 

৭ সদন 

    

 

 

 

অনুযর্াদন গ্রহণ 

ও ির্ন্বয় 

প্রদানকৃর্ 

ভাউচাযরর 

কসপ 

কা মসদবি ৬     

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ+১ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর র্াসরখ 

+২ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ +৩ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর র্াসরখ 

+৪ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ +৫ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ ৬ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ 

+৭ সদন 

  

   

   
 

৫। িাোরণ অগ্রীর্ 

িাোরণ অগ্রীর্ 

সবযলর মনাট 

প্রাসপ্ত 

প্রাপ্ত 

িাোরণ 

সবযলর 

মনাট 

কা মসদবি ১ ২ ৩ 
মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+১ সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    

 

 

 

সবল ত্রর্সর ও 

অনুযর্াদন গ্রহণ 

সবযলর 

কসপ 
কা মসদবি ২ ২ ২ 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ+১ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+২ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+৩ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+৪ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+৫ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+৬ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+৭ 

সদন 

    
 



কযাযশ মপ্ররণ 

প্রস্ততুকৃর্ 

ভাউচাযরর 

কসপ 

কা মসদবি ৪ ৪ ৩ 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+১ সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযন

র 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদ

মনর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    
 

৬। িাোরণ অগ্রীর্  

ির্ন্বয় 

ির্ন্বযয়র জন্য 

চড়ান্ত িাোরণ 

অগ্রীর্ সবল প্রাসপ্ত 

প্রাপ্ত 

িাোরণ 

অগ্রীর্ 

ির্ন্বয় 

সবল 

কা মসদবি ১ ১ ১ 
মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+১ সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    

 

 

অনুযর্াদন গ্রহণ 

ও ির্ন্বয় প্রদান 

প্রদানকৃর্ 

ভাউচাযরর 

কসপ 

কা মসদবি ৬ ৬ ৫ 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ+১ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর র্াসরখ 

+২ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ +৩ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর র্াসরখ 

+৪ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ +৫ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ ৬ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ 

+৭ সদন 

    
 

কর্মপক্ষ্ মথযক 

অনুযর্াসদর্ মনাট 

প্রাসপ্ত 

প্রাপ্ত 

অনুযর্াদন 

মনাট 

কা মসদবি ২ ২ ২ 
মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+১ সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    
 

৭। ইউটিসলটি  

সবল(পাসন, সবদ্যযৎ, 

গ্যাি) 

সবল ত্রর্সর ও 

অনুযর্াদন গ্রহণ 

প্রস্তর্র্কৃ

র্ সবল 
কা মসদবি ৩ ৩ ২ 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ+১ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর র্াসরখ 

+২ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ +৩ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর র্াসরখ 

+৪ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ +৫ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ ৬ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ 

+৭ সদন 

    
 

কযাযশ মপ্ররণ 

প্রদানকৃর্ 

ভাউচাযরর 

কসপ 

কা মসদবি ৫ ৫ ৪ 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+১ সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযন

র 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদ

মনর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    
 

  অনুযর্াসদর্ মনাট 

প্রাসপ্ত 

প্রাপ্ত 

অনুযর্াসদ

র্ মনাট 

কা মসদবি ১ 

১ ১ মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+১ সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

     

      
 



৮। লসজসেক 

িাযপাট ম(ভাড়া গাসড়, 

পুসষ্ট ভার্া ইর্যাসদ) 

কযাযশ মপ্ররণ 
প্রদানকৃর্ 

ভাউচার 
কা মসদবি ৮ ৮ ৬ 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+১ সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযন

র 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদ

মনর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    
 

৯। 

Contingenc

y (আনুযর্াসষক 

সবল) 

প্রশািন মথযক 

প্রাপ্ত মনাট 
প্রাপ্ত মনাট কা মসদবি ১ ১ ১ 

প্রাসপ্তর র্াসরখ 

+ ১ সদন 

প্রাসপ্তর র্াসরখ 

+ ২ সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

৩সদন 

প্রাসপ্তর র্াসরখ 

+ ৪ সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + ৫ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ +৬ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

৭ সদন 

    

 

 

মনাট অনু ায়ী 

প্রাপ্র িঠিল সকনা 

 াচাই 

িঠিক 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সববরণী 

কা মসদবি ৩ ৩ ২ 
মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+১ সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    
 

 

সবল ত্রর্সর 
প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল 
কা মসদবি ৩ ৩ ২ 

 াচাইযয়র 

র্াসরখ+১ সদন 

 াচাইযয়র 

র্াসরখ+২ 

সদন 

 াচাইযয়র 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

 াচাইযয়র 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

 াচাইযয়র 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

 াচাইযয়র 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

 াচাইযয়

র 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    
 

কযাযশ মপ্ররণ 

প্রদানকৃর্ 

ভাউচার 

সবল 

কা মসদবি ৪ ৪ ৩ 
প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+১ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+২ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+৩ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+৪ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+৫ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+৬ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+৭ 

সদন 

     

 

১০।ওভারটাইর্ 

সবল প্রাসপ্ত 
সবযলর 

কসপ 
কা মসদবি ১ ১ ১ 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+১ সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+ ২ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    
 

সবযলর 

অনুযর্াদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

মনাট 
কা মসদবি ৩ ৩ ৩ 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+১ সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    

 

 

সবল প্রস্তুর্ ও 

কযাযশ মপ্ররণ 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল 
কা মসদবি ৫ ৫ ৫ 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+১ সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযন

র 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদ

মনর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    
 

  



 

                                                

                                                       

                                                         ক থকত থা র স্বা ক্ষ্র ও তা বরখ                                                 তো বরক ক থকত থা র ে া  , পেিী, স্বা ক্ষ্র 

  



 

নং-৩৬.০০.০০০০.১৩৩.০১৮.০৪.১৯-১৩ 

কর্ মকর্মার নার্: ট  াঃ  বফজুল ই স লা   

বাসষ মক কর্ মপসরকল্পনা ২০২১-২ ২              পদবী: প্রর্ াে বহস াি 

রক্ষ্ণ ক  থকত থা  

র্াসরখোঃ ২৭-০৭-২০২১ 

সবভাগ: সহিাব 

 

ক্র:নং 

িম্পাদনয াগ্য 

কাজ 

কর্ মকৃসর্ 

সনযদ মশক 
একক 

কর্ ম- 

িম্পাদন 

সূচযকর 

র্ান 

২০২০-২১  এর 

লক্ষ্ য া ত্র া  ও অ জথ ে 
২০২১-২০২২ এর লক্ষ্যর্াত্রা (সবকল্প লক্ষ্য র্াত্রািহ) 

প্রকৃর্ 

অজমন 

(অে মবাসষ মক) 

বৎির মশযষ 

অথবা 

প মাযলাচনা 

ির্য় প মন্ত 

প্রদত্ত/ প্রাপ্ত 

নম্বর (১০-৪) (গুরু ত্ব  অ নুসাড় র 

ক্র   বিন্যা বসত) 

লক্ষ্য া

ত্র া 
অ জথে ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

১, মবর্ন সবল 

কর্ মকর্মার 

র্াসিক মবর্ন 

সবল ত্রর্সর 

মবর্ন শীট কা মসদবি ৮ ৮ ৭ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮       

কর্ মচাসরর 

র্াসিক মবর্ন 

সবল ত্রর্সর 

মবর্ন শীট কা মসদবি ১০ ১ ০ ৯ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০       

২। পাটি ম সবল 

পাটি মর সবযলর 

মনাট ত্রর্সর 

প্রস্তুর্কৃর্ 

মনাট 
কা মসদবি ২ ২ ১.৫ 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+২ সদন 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরক+৫  

সদন 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৭ 

সদন 

সবল 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+

৮  সদন 

    

কর্মপযক্ষ্র 

অনুযর্াদন গ্রহণ 

সবযলর 

কসপ 
কা মসদবি ২ ২ ১.৫ 

প্রস্তুর্কৃর্ 

মনাযটর 

র্াসরখ+২ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

মনাযটর র্াসরখ 

+৩ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

মনাযটর 

র্াসরখ +৪ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

মনাযটর র্াসরখ 

+৫ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

মনাযটর 

র্াসরখ +৬ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

মনাযটর 

র্াসরখ ৭ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

মনাযটর 

র্াসরখ ৮ 

সদন 

    



সবল প্রস্তুর্করণ 

ও কযাযশ মপ্ররণ  

প্রদানকৃর্ 

ভাউচাযর 

কসপ 

কা মসদবি ৬ ৬ ৫ 

অনুযর্াদন গ্রহণ 

মশযষর 

র্াসরখ+২ সদন 

অনুযর্াদন 

গ্রহণ মশযষর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

অনুযর্াদন 

গ্রহণ মশযষর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

অনুযর্াদন 

গ্রহণ মশযষর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

অনুযর্াদন 

গ্রহণ মশযষর 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

অনুযর্াদন 

গ্রহণ 

মশযষর 

র্াসরখ+৭ 

সদন 

অনুযর্াদ

ন গ্রহণ 

মশযষর 

র্াসরখ+

৮ সদন 

    

৩।ভ্রর্ণ অগ্রীর্ 

ভ্রর্ণ সূসচর মনাট 

প্রাসপ্ত 

প্রস্তুর্কৃর্ 

ভ্রর্ন সবল 
কা মসদবি ১ ১ ১ 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+১ সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    

সবল ত্রর্সর ও  

অনুযর্াদন গ্রহণ 

সবযলর 

কসপ 
কা মসদবি ২ ২ ১ 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ+১ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    

কযাযশ মপ্ররণ 
প্রস্তুর্কৃর্ 

ভাউচার 
কা মসদবি ৪ ৪ ৪ 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+১ সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযন

র 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদ

মনর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    

৪।ভ্রর্ণ ির্ন্বয় 

ভ্রর্ণ সববরণী 

প্রাসপ্ত 

প্রস্তুর্কৃর্ 

ভ্রর্ন সবল 
কা মসদবি ১ ১ ১ 

প্রাসপ্তর র্াসরখ+ 

১ সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+ ২ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+ ৩। 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+ ৪ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+ ৫ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+ ৬ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+ 

৭ সদন 

    

 

 

 

অনুযর্াদন গ্রহণ 

ও ির্ন্বয় 

প্রদানকৃর্ 

ভাউচাযরর 

কসপ 

কা মসদবি ৬  ৬ ৬  

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ+১ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর র্াসরখ 

+২ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ +৩ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর র্াসরখ 

+৪ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ +৫ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ ৬ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ 

+৭ সদন 

  

   

   
 

৫। িাোরণ অগ্রীর্ 

িাোরণ অগ্রীর্ 

সবযলর মনাট 

প্রাসপ্ত 

প্রাপ্ত 

িাোরণ 

সবযলর 

মনাট 

কা মসদবি ১ ২ ৩ 
মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+১ সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    

 

 

 

সবল ত্রর্সর ও 

অনুযর্াদন গ্রহণ 

সবযলর 

কসপ 
কা মসদবি ২ ২ ২ 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ+১ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+২ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+৩ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+৪ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+৫ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+৬ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+৭ 

সদন 

    
 



কযাযশ মপ্ররণ 

প্রস্ততুকৃর্ 

ভাউচাযরর 

কসপ 

কা মসদবি ৪ ৪ ৩ 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+১ সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযন

র 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদ

মনর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    
 

৬। িাোরণ অগ্রীর্  

ির্ন্বয় 

ির্ন্বযয়র জন্য 

চড়ান্ত িাোরণ 

অগ্রীর্ সবল প্রাসপ্ত 

প্রাপ্ত 

িাোরণ 

অগ্রীর্ 

ির্ন্বয় 

সবল 

কা মসদবি ১ ১ ১ 
মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+১ সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    

 

 

অনুযর্াদন গ্রহণ 

ও ির্ন্বয় প্রদান 

প্রদানকৃর্ 

ভাউচাযরর 

কসপ 

কা মসদবি ৬ ৬ ৫ 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ+১ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর র্াসরখ 

+২ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ +৩ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর র্াসরখ 

+৪ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ +৫ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ ৬ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ 

+৭ সদন 

    
 

কর্মপক্ষ্ মথযক 

অনুযর্াসদর্ মনাট 

প্রাসপ্ত 

প্রাপ্ত 

অনুযর্াদন 

মনাট 

কা মসদবি ২ ২ ২ 
মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+১ সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    
 

৭। ইউটিসলটি  

সবল(পাসন, সবদ্যযৎ, 

গ্যাি) 

সবল ত্রর্সর ও 

অনুযর্াদন গ্রহণ 

প্রস্তর্র্কৃ

র্ সবল 
কা মসদবি ৩ ৩ ২ 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ+১ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর র্াসরখ 

+২ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ +৩ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর র্াসরখ 

+৪ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ +৫ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ ৬ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবযলর 

র্াসরখ 

+৭ সদন 

    
 

কযাযশ মপ্ররণ 

প্রদানকৃর্ 

ভাউচাযরর 

কসপ 

কা মসদবি ৫ ৫ ৪ 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+১ সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযন

র 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদ

মনর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    
 

  অনুযর্াসদর্ মনাট 

প্রাসপ্ত 

প্রাপ্ত 

অনুযর্াসদ

র্ মনাট 

কা মসদবি ১ 

১ ১ মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+১ সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

     

      
 



৮। লসজসেক 

িাযপাট ম(ভাড়া গাসড়, 

পুসষ্ট ভার্া ইর্যাসদ) 

কযাযশ মপ্ররণ 
প্রদানকৃর্ 

ভাউচার 
কা মসদবি ৮ ৮ ৮ 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+১ সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযন

র 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদ

মনর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    
 

৯। 

Contingenc

y (আনুযর্াসষক 

সবল) 

প্রশািন মথযক 

প্রাপ্ত মনাট 
প্রাপ্ত মনাট কা মসদবি ১ ১ ১ 

প্রাসপ্তর র্াসরখ 

+ ১ সদন 

প্রাসপ্তর র্াসরখ 

+ ২ সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

৩সদন 

প্রাসপ্তর র্াসরখ 

+ ৪ সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + ৫ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ +৬ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

৭ সদন 

    

 

 

মনাট অনু ায়ী 

প্রাপ্র িঠিল সকনা 

 াচাই 

িঠিক 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সববরণী 

কা মসদবি ৩ ৩ ২ 
মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+১ সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    
 

 

সবল ত্রর্সর 
প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল 
কা মসদবি ৩ ৩ ২ 

 াচাইযয়র 

র্াসরখ+১ সদন 

 াচাইযয়র 

র্াসরখ+২ 

সদন 

 াচাইযয়র 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

 াচাইযয়র 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

 াচাইযয়র 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

 াচাইযয়র 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

 াচাইযয়

র 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    
 

কযাযশ মপ্ররণ 

প্রদানকৃর্ 

ভাউচার 

সবল 

কা মসদবি ৪ ৪ ৩ 
প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+১ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+২ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+৩ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+৪ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+৫ সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+৬ 

সদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল+৭ 

সদন 

     

 

১০।ওভারটাইর্ 

সবল প্রাসপ্ত 
সবযলর 

কসপ 
কা মসদবি ১ ১ ১ 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+১ সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+ ২ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    
 

সবযলর 

অনুযর্াদন 

প্রস্তুর্কৃর্ 

মনাট 
কা মসদবি ৩ ৩ ৩ 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+১ সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

মনাট প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

মনাট 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    

 

 

সবল প্রস্তুর্ ও 

কযাযশ মপ্ররণ 

প্রস্তুর্কৃর্ 

সবল 
কা মসদবি ৫ ৫ ৫ 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+১ সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+২ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযনর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদযন

র 

র্াসরখ+৬ 

সদন 

সবল 

অনুযর্াদ

মনর 

র্াসরখ+

৭ সদন 

    
 

  



 

                                                  

                                                       

                                                         ক থকত থা র স্বা ক্ষ্র ও তা বর খ                                                 তো বরক ক থকত থা র ে া  , পেিী, স্বাক্ষ্র  

  

                

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  



গণপ্রজার্ন্ত্রী বাংলাযদশ িরকার 

বাংলাযদশ সশল্প কাসরগসর িহায়র্া মকন্দ্র (সবটাক), ঢাকা।  
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বাসষ মক কর্ মপসরকল্পনা (আইএবপ)-২০২১-২২ 

 

 

ো :  াহমুদ্যল হাসাে পেিী: সহকাবর প্রড়কৌশলী 

 

 ক থসম্পােে ড় র্াগ্য 

কাজ 

ক থকৃ বত বে ড় ে থশক একক ২০ ২০-২১ এর 

লক্ষ্য  াত্রা ও অ জ থে 

২০ ২১-২২ এর লক্ষ্য াত্রা (বিকল্প লক্ষ্য াত্রাসহ) প্রকৃত 

অ জ থে 

ি ছ র টশড়ে 

ি া 

পর্ থাড় ল াচে া 

স য় পর্ থন্ত 

প্রাপ্ত েম্বর 

    লক্ষ্য  াত্রা অ জ থে ১ ০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১ ০ ১ ১ ১ ২ ১ ৩ ১ ৪ ১ ৫ 

১ সনে মাসরর্  ন্ত্রাংশ 

ত্রর্সরর কা ম িম্পাদন 

িম্পাসদর্ জব % ১ ০০ ১০০ ১ ০০ ৯০ ৮ ০       

২ কা ম িম্পাদন জব মডসলভাসরর 

ির্য় 

সদন 

(িাইল 

প্রাসপ্তর 

সদন 

মথযক) 

PCD 

কতৃক 

সনে মাসরর্ 

ির্য় 

সনে মাসরর্ 

ির্য় +- 

২ িপ্তাহ 

PCD 

কতৃক 

সনে মাসরর্ 

ির্য় 

সনে মাসরর্ 

ির্য় + 

১ িপ্তাহ 

 

সনে মাসরর্ 

ির্য় + 

২ িপ্তাহ 

সনে মাসরর্ 

ির্য় + 

৪ িপ্তাহ 

সনে মাসরর্ 

ির্য় + 

৬ িপ্তাহ 

সনে মাসরর্ 

ির্য় +  

৮ িপ্তাহ 

সনে মাসরর্ 

ির্য় + 

১০  িপ্তাহ 

  

৩ অপাযরশন সশট এবং 

নমুনা/ ড্রসয়ং িংগ্রহ  

এবং সনষ্পসত্ত 

জব িাইল িংগ্রহ  

এবং সনষ্পসত্ত 

সদন 

(িাইল 

প্রাসপ্তর 

সদন 

মথযক) 

৩ ১০ ৩ ৫ ৭ ১ ০      

৪ অপাযরশন 

সশট/সডজাইন োসড 

এবং প্রযয়াজনীয় 

অনুযর্াসদর্ 

িংযশােনী 

সদন 

(িাইল 

প্রাসপ্তর 

৫ ১১ ৫ ১০ ১৫       

http://www.bitac.gov.bd/


িংযশােনী ও 

অনুযর্াদন গ্রহণ 

সদন 

মথযক) 

 মর্সশন এর টুলি/ 

কাযজর পদ্ধসর্ উন্নয়ন 

চলর্ান পদ্ধসর্ 

উন্নয়ন 

িংখ্যা ৮ ৬ ৫ ৪ ৩ ২ ১     

৫ গযবষণা ও উন্নয়ন 

প্রস্তাব 

এবং িম্পাদন 

 

প্রস্তাসবর্ R&D িংখ্যা ২ ১ ২ ১        

৬ ইযনাযভিন SIP 

প্রস্তাব 

এবং িম্পাদন 

 

অনুযর্াদন 

গ্রহণকৃর্ সরযপাট ম 

িংখ্যা ৩ ২ ৩ ২ ১       

৭ প্রসশক্ষ্ণ ক্লাি গ্রহণ ক্লাি রুটিন % ১ ০০ ১০০ ১ ০০ ৯০ ৮ ০       

    

 

*অ বের্ থাবর ত/অপবর াপড়র্াগ্য কাজ র্বে র্াড়ক- 

 

 

ক  থক ত থার স্বাক্ষ্র ও তাবর খ 

 

 

 াহমু দ্যল হ াস াে        

সহক াবর প্রড়কৌ শলী  

বিোক,ঢাক া 

ঊর্ধ্ থতে ক  থক ত থার ে া , পেিী, স্বাক্ষ্র 

 

 

ট াঃ ফ জলুল কবর   

অবতব রি পবরচ ালক,  

বিোক ঢাক া 

 

 

 



 

 

     কর্ মকর্মার নার্: ট া: টরজ া উল কবর      

 বাসষ মক কর্ মপসরকল্পনা ২০২১-২২ 

 

পদবী: িহকারী পসরচালক, সবটাক,চট্টগ্রার্। 

                                              র্াসরখোঃ ২৯-০৭-২০২১  

                           সবভাগ: প্রশািন 

 

   

  

ক্র:

নং 

িম্পাদনয াগ্য কাজ 

(গুরুত্ব অনুিাযর ক্রর্ সবন্যাসির্)  

কর্ মকৃসর্ 

সনযদ মশক 

একক কর্ ম 

িম্পাদন 

সূচযকর 

র্ান 

২০২০-২১ এর 

লক্ষ্যর্াত্রা ও অজমন 

 ২০২১-২২ এর লক্ষ্যর্াত্রা )সবকল্প লক্ষ্য র্াত্রািহ(  

 

 প্রকৃর্ 

অজমন 

বৎির মশযষ 

অথবা 

প মাযলাচনা 

ির্য় প মন্ত 

প্রদত্ত / প্রাপ্ত 

(৬০-১০০) 

নম্বর 

র্ন্তব্য 

লক্ষ্যর্াত্রা অজমন  ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ 

১ ২ ৩ ৪    ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

১ র্ন্ত্রণালযয়র সচঠির উত্তর প্রস্তুর্ ও  

ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ 

সচঠির উত্তযরর 

কসপ   

র্াসরখ 

৬  

 িব মযশষ 

র্াসরখ- 

১সদন 

িব মযশষ 

র্াসরখ 

িব মযশষ 

র্াসরখ + 

১সদন 

িব মযশষ 

র্াসরখ + 

২সদন 

িব মযশষ 

র্াসরখ + ৩  

সদন 

    সচঠি প্রাসপ্তর িব মযশষ 

র্াসরখ স্বাযপযক্ষ্  

২  সশল্প র্ন্ত্রণালযয়র র্াসিক ির্ন্বয় 

িভার বাস্তবায়ন অগ্রগসর্র 

প্রসর্যবদন প্রস্তুর্  ও  ঊর্ধ্মর্ন 

কতৃপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ 

মপ্ররণকৃর্ 

প্রসর্যবদন  

র্াসরখ 

৫  

 ২ ৩ ৪ ৫ ৬      র্াসিক প্রসর্যবদন 

b প্রাসপ্ত স্বাযপযক্ষ্ 

৩ অসভয াগ প্রসর্কার ব্যবস্থা (সজ 

আর এি ) সরযপাট ম প্রস্তুর্  ও  

ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ 

সরযপাট ম এর কসপ  র্াসরখ 

৫  

 ২ ৩ ৪ ৫ ৬      প্রসর্যবদন
b
 প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

৪ সবটাযকর র্াসিক কর্ মকাযের 

প্রসর্যবদন প্রস্তুর্  ও  ঊর্ধ্মর্ন 

কতৃপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ 

মপ্ররণকৃর্ 

প্রসর্যবদন  

র্াসরখ 

৫  

 ২ ৩ ৪ ৫ ৬       র্াসিক /প্রসর্যবদনa 

প্রাসপ্ত স্বাযপযক্ষ্  

৫ র্ার্লা িংক্রান্ত প্রসর্যবদন 

)ত্রত্রর্াসিক (  প্রস্তুর্  ও  ঊর্ধ্মর্ন 

কতৃপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ 

মপ্ররণকৃর্ 

প্রসর্যবদন  

র্াসরখ 

৫  

 ২ ৩ ৪ ৫ ৬       ত্রত্রর্াসিক  

প্রসর্যবদন 
c
  

প্রাসপ্ত স্বাযপযক্ষ্ 

৬ জনবল  িংক্রান্ত প্রসর্যবদন   

)ত্রত্রর্াসিক প্রস্তুর্  ও  ঊর্ধ্মর্ন 

কতৃপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ  

মপ্ররণকৃর্ 

প্রসর্যবদন  

র্াসরখ 

৬  

 ২ ৩ ৪ ৫ ৬      ত্রত্রর্াসিক  

প্রসর্যবদন c  

প্রাসপ্ত স্বাযপযক্ষ্  

৭ 

 

র্যনানয়ন প্রদাযনর নসথ প্রস্তুর্ ও  

ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ     

র্যনানয়ন 

প্রদানকৃর্  নসথ  

কা মসদবি 

৫  

 প্রাথী 

সনব মাচন 

র্াসরখ +

  ১

কা মসদবি 

 + ২

কা মসদবি 

+কা মসদবি ৩  +কাোঃসদোঃ ৪  +কাোঃসদোঃ ৫       

৮ 

 

 

অবিযরাত্তর কর্ মকর্মা/ 

কর্ মচারীর ছুটির অসিি আযদযশর 

কসপ প্রস্তুর্ ও  ঊর্ধ্মর্ন 

কতৃপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ     

িংসিষ্ট 

কর্ মকর্মার ছুটির 

অসিি আযদযশর 

কসপ/ নসথ 

কা মসদবি ৫  

 আযবদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

১ 

কা মসদবি 

+ ২ 

কা মসদবি 

+ ৩ 

কা মসদবি 

+ ৪ 

কা মসদবি 

+ ৫ 

কা মসদবি 

   আযবদন প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্  



৯ 

 

অবিযরাত্তর কর্ মকর্মা/  

কর্ মচারীর ছুটি নগদায়যনর  নসথ 

প্রস্তুর্ ও  ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র 

সনকট মপ্ররণ। 

ছুটি নগদায়যনর  

কসপ/ নসথ 
কা মসদবি ৬  

 আযবদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

১ কা ম 

সদবি 

+ ২ 

কা মসদবি 

+ ৩ 

কা মসদবি 

+ ৪ 

কা মসদবি 

+ ৫ 

কা মসদবি 

  আযবদন প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

 

 

১০ 

 

অবিযরাত্তর কর্ মকর্মা/  

কর্ মচারীর ইসপএি চূড়ান্ত পাওনা 

পসরযশাযের   নসথ প্রস্তুর্ ও  

ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ     

িংসিষ্ট 

কর্ মকর্মার 

ইসপএি চূড়ান্ত 

পাওনার কসপ 

/নসথ  

কা মসদবি ৬  

 আযবদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

১ কা ম 

সদবি 

+ ২ 

কা মসদবি 

+ ৩ 

কা মসদবি 

+ ৪ 

কা মসদবি 

+ ৫ 

কা মসদবি 

  আযবদন প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

১১ অবিযরাত্তর কর্ মকর্মা/  

কর্ মচারীর আনুযর্াসষযকর  নসথ 

প্রস্তুর্ ও  ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র 

সনকট মপ্ররণ 

িংসিষ্ট 

কর্ মকর্মার 

আনুযর্াসষযকর 

কসপ/ নসথ 

কা মসদবি ৫  

 আযবদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

১ কা ম 

সদবি 

+ ২ 

কা মসদবি 

+ ৩ 

কা মসদবি 

+ ৪ 

কা মসদবি 

+ ৫ 

কা মসদবি 

  আযবদন প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

১২ শ্র াবন্ত বিড় োে ে ছু টির মনাট প্রস্তুর্ 

ও  ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র সনকট 

মপ্ররণ     

িংসিষ্ট 

কর্ মকর্মা/ক  থচ া র ী

র শ্র াবন্ত 

বিড় োে ড় ের কসপ/ 

নসথ 

কা মসদবি ০   আযবদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

১ কা ম 

সদবি 

+ ২ 

কা মসদবি 

+ ৩ 

কা মসদবি 

+ ৪ 

কা মসদবি 

+ ৫ 

কা মসদবি 

  আযবদন প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

১৩ আ ঞ্চবলক টক ি সমূড় হর বিবভ ন্ন 

 ালা  াল ক্র য় সংক্রা ন্ত েবর্ প্র স্তু ত 

ও  ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র অ নুড়  াে ে 

গ্রহণ। 

প্রস্তু ত কৃ ত ও 

অ নুড়  াে ে  

গ্রহণকৃত েবর্ 

কা মসদবি ০   আযবদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

১ কা ম 

সদবি 

+ ২ 

কা মসদবি 

+ ৩ 

কা মসদবি 

+ ৪ 

কা মসদবি 

+ ৫ 

কা মসদবি 

  আযবদন প্রাসপ্ত 

স্বাযপযক্ষ্ 

১৪ কর্ মকর্মা/ 

কর্ মচারীযদর ঊপসস্থসর্ সহিাব 

িংরক্ষ্ণ ও র্ৎপরবর্ী পদযক্ষ্প 

গ্রহণ 

হাসজরা শীট কা মসদবি ১  

 তৃর্ীয় 

কা মসদবি 

-১ 

তৃর্ীয় 

কা মসদবি 

তৃর্ীয় 

কা মসদবি +২ 

তৃর্ীয় 

কা মসদবি 

+৩ 

তৃর্ীয় 

কা মসদবি +৪ 

  প্রসর্ র্াযির প্রথর্ ৩ 

কা মসদবযির র্যে 

এই কা ম িম্পাদন।  

১ ৫ সবসভন্ন প্রকার সবল   

(সবদ্যযৎ, গ্যাি, পাসন ও মটসলযিান 

সবল, ড্রাইভারযদর ওভার টাইর্ 

ইর্যাসদ) অনুযর্াদন গ্রহণ   

অনুযর্াদন 

গ্রহণকৃর্ সবযলর 

কাগজাসদ  

র্াসরখ ৫  

 সবল 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

১ 

কা মসদবি 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + 

২ 

কা মসদবি 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + ৩ 

কা মসদবি 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + ৪ 

কা মসদবি 

সবল প্রাসপ্তর 

র্াসরখ + ৫ 

কা মসদবি 

   

১৬  বদসল িংক্রান্ত  অসিি আযদশ    

প্রস্তুর্ ও  ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র 

সনকট মপ্ররণ      

বদসলর  অসিি 

আযদশ   
কা মসদবি ৫  

 ১র্  ২য়  ৩য়  ৪থ ম  ৫র্    

১৭ পযদান্নসর্  িংক্রান্ত  নসথ প্রস্তুর্ ও  

ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ     

িংসিষ্ট 

কর্ মকর্মার 

পযদান্নসর্  

িংক্রান্ত নসথ   

কা মসদবি ৫  

 

১ ২ ৩ ৪ ৫ 

   



 

 

 

 

 

 

 

 

a-র্াসিক সর্টিং/ প্রসর্যবদন সবোয় লক্ষ্যর্াত্রার ঘযরর িংখ্যািমূহ প্রসর্র্াযির িংসিষ্ট র্াসরখ বুঝাযব র্যব মকান র্াসরযখ অসিি বন্ধ/ছুটি থাকযল পরবর্ী কা মসদবি কর্ মিম্পাদযনর র্াসরখ সহযিযব গণ্য হযব;  

b- প্রসর্যবদন/প্রস্তাব এর মকান সনসদ মষ্ট র্াসরখ মনই সবোয় লক্ষ্যর্াত্রার ঘযরর িংখ্যািমূহ প্রসর্যবদন/প্রস্তাব প্রাসপ্তর পরবর্ী কা ম র্াসরখ বুঝাযব র্যব মকান র্াসরযখ অসিি বন্ধ/ছুটি থাকযল পরবর্ী কা মসদবি কর্ মিম্পাদযনর র্াসরখ সহযিযব গণ্য হযব;  

c- ত্রত্রর্াসিক প্রসর্যবদন/প্রস্তাব সবোয় লক্ষ্যর্াত্রার ঘযরর িংখ্যািমূহ জুলাই, অয্ঠাবর, জানুয়াসর এবং এসপ্রল র্াযির িংসিষ্ট র্াসরখ বুঝাযব র্যব মকান র্াসরযখ অসিি বন্ধ/ছুটি থাকযল পরবর্ী কা মসদবি কর্ মিম্পাদযনর র্াসরখ সহযিযব গণ্য হযব। 

 

অসনে মাসরর্/অপসরর্াপয াগ্য কাজ  সদ থাযক 

ক) সবটাক এর প্রসবোনর্ালা ও সনযয়াগসবসের্ালা প্রণয়ন িংক্রান্ত কাজ। 

 

 

 

কর্ মকর্মার স্বাক্ষ্র ও র্াসরখ 

 

 

(যর্া: মরজাউল কসরর্) 

িহকারী পসরচালক 

প্রশািন সবভাগ, সবটাক, চট্টগ্রার্। 

 র্দাসরক কর্ মকর্মার নার্, পদবী, স্বাক্ষ্র 

 

 

 

১৮ িাোরণ অগ্রীর্ সবল প্রস্তুর্ ও 

পসরযশাযের ব্যবস্থা গ্রহযণর জন্য 

িংসিষ্ট দপ্তযর মপ্ররণ  

সবযলর কসপ কা মসদবি 

৫  

 

১ ২ ৩ ৪ ৫  

   িাোরণ অগ্রীর্ 

সবযলর কসপ প্রাসপ্ত  

স্বাযপযক্ষ্  

১৯ িাোরণ অগ্রীর্  ির্ন্বয়করযনর  

কসপ ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র সনকট 

মপ্ররণ      

প্রদানকৃর্ 

ভাউচাযরর কসপ 

কা মসদবি ৫   

১ ২ ৩ ৪ ৫  

   িাোরণ অগ্রীর্ 

স্বর্ন্বযয়র কসপ  

প্রাসপ্ত  স্বাযপযক্ষ্ 

২০ ওভারটাইর্ প্রদাযনর মনাট প্রস্তুর্ 

ও  ঊর্ধ্মর্ন কতৃপযক্ষ্র সনকট 

মপ্ররণ     

প্রস্তুর্কৃর্ মনাট কা মসদবি ৫   

১ ২ ৩ ৪ ৫  

   ওভারটাইযর্র মনাট 

প্রাসপ্ত স্বাযপযক্ষ্ 

২১  ই-নসথ মচক,  াচাইকরণ ও 

প্রযয়াজনীয় কা মক্রর্ গ্রহণ এবং 

িংসিষ্ট কতৃমপযক্ষ্র সনকট মপ্ররণ  

প্রাপ্ত নসথ কা মসদবি ৬   

 প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+১ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+ ২ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৩ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৪ 

সদন 

প্রাসপ্তর 

র্াসরখ+৫ 

সদন 

       



1 
 

বাাংলাদেশ শশল্প কাশিগশি সহায়তা ককন্দ্র (শবটাক) 

১১৬ (খ), কতজগাাঁ ও শশল্প এলাকা, ঢাকা-১২০৮। 

ব্যক্তিকেক্তিে ের্মপক্তিেল্পনা (আইএক্তপ)-২০২১-২২ 

নার্: মর্াোঃ র্াসুর্ জাোক্তিয়া                              পদব্ী: সহোিী প্রকেৌশলী 

 

 কর্মসম্পােনদ াগয কাজ কর্মকৃশত 

শনদেম শক 

একক  ২০২০-২১ এি 

লক্ষ্যর্াত্রা ও অজম ন 

২০২১-২২ এি লক্ষ্যর্াত্রা (শবকল্প লক্ষ্যর্াত্রাসহ) প্রকৃত 

অজম ন 

বছি কশদে বা 

প মাদলাচনাি সর্য় প মন্ত 

প্রেত্ত/প্রাপ্ত নম্বি (১০-৪) 

    লক্ষ্যর্াত্রা অজম ন ১০ ৯  ৮  ৭  ৬  ৫  ৪    

১  ২  ৩  ৪  ৫  ৬  ৭  ৮  ৯  ১ ০  ১ ১  ১ ২  ১ ৩  ১ ৪  ১৫ 

১  চািটি প্রশশক্ষ্ন ককাসম NSDA হদত স্বীকৃশতি প্রদয়াজনীয় বযবস্থা গ্রহদনি 

অনুদর্ােদনি জনয প্রস্তাব কপ্রিদন সহায়তা কিণ । 

স্বীকৃত 

ককাসম 
সাংখযা 

  
৪ ৩ ২ ১     

 

২  শবটাক ঢাকা ককদন্দ্র শবশিন্ন কেদে প্রশশক্ষ্ন কা মক্রর্ বাস্তবায়দন বযবস্থা গ্রহদনি 

অনুদর্ােদনি জনয প্রস্তাব কপ্রিদন সহায়তা কিণ । 

প্রশশক্ষ্ণ 

প্রাপ্ত জনবল 
সাংখযা 

  
৯৯২ ৯৫০ ৯০০ ৮৫০ ৮০০ ৭০০ ৬০০  

 

৩  কাশিগশি কর্মচািী /প্রশশক্ষ্কদেি েক্ষ্তা কলদিল বৃশিি প্রদয়াজনীয় বযবস্থা গ্রহদনি 

অনুদর্ােদনি জনয প্রস্তাব কপ্রিদন সহায়তা কিণ । 

েক্ষ্তা বৃশি 

প্রাপ্ত জনবল 
সাংখযা 

  
৪৪ ৪০ ৩৫ ৩০ ২০ ১৫ ১০  

 

৪ শবটাক ঢাকা ককদন্দ্র শবশিন্ন প্রশতষ্ঠান হদত আগত কাশিগশি ছাত্র/ ছাত্রীি বাস্তব 

প্রশশক্ষ্ন প্রোদনি  অনুদর্ােদনি জনয প্রস্তাব কপ্রিদন সহায়তা কিণ । 

প্রশশক্ষ্ণ 

প্রাপ্ত ছাত্র/ 

ছাত্রী 

সাংখযা 
  

৮০০ ৭০০ ৬৫০ ৬০০ ৫৫০ ৫০০ ৪০০  

 

৫ শবটাক ঢাকা, সেি েপ্তি ও টি টি আই এি জনবদলি অিযন্তিীণ প্রশশক্ষ্ণ প্রোদনি 

বযবস্থা গ্রহদনি প্রস্তাব কপ্রিদণ সহায়তা কিণ । 

প্রেত্ত 

প্রশশক্ষ্ণ 
জনঘন্টা 

  
৫০ ৪৫ ৪২ ৪০ ৩৮ ৩৬ ৩৫  

 

৬ শবটাদকি বাৎসশিক কেশনাং কযাদলন্ডাি ততিী ও অনুদর্ােদনি জনয কতৃম পক্ষ্ বিাবদি 

নশি উপস্থাপদন সহায়তা কিণ । 

অনুদর্াশেত 

বাশেমক 

কযাদলন্ডাি 

তাশিখ 
  

০৮.৬.২২ ১০.৬.২২ ১২.৬.২২ ১৪.৬.২২     

 

৭ শবটাক ঢাকা এবাং টি টি আই এি র্াশসক উৎপােন ও প্রশশক্ষ্ণ শিদপাটম  ততিীদত 

সহায়তা কদি কতৃম পক্ষ্ বিাবদি উপস্থাপন । 

উপস্থাপনকৃ

ত শিদপাটম  
তাশিখ 

  ১র্ 

কা মশেবস 

২য় 

কা মশেবস 

৩য় 

কা মশেবস 
     

 

৮ শবশিন্ন কেদেি এদসসি ততিীি প্রদয়াজনীয় বযবস্থা গ্রহদন কতৃম পক্ষ্ বিাবদি প্রস্তাব 

উপস্থাপদন সহায়তা কিা । 

স্বীকৃত 

এদসসি 
সাংখযা 

  
৩  ২ ১      

 

৯ SEIP, ঢাকা ককদন্দ্রি সাপ্তাশহক শিদপাটম  তৈরী ও অনুদর্ােদনি জনয কতৃম পক্ষ্ 

বিাবদি উপস্থাপন এবাং SEIP অশিদস  অনুদর্াশেত শিদপাটম  কপ্রিণ । 

কপ্রশিত 

শিদপাটম  
সাংখযা 

  
৪৮ ৪৭ ৪৫ ৪০     

 

১০ শবটাক ঢাকা ককন্দ্র কতৃম ক পশিচাশলত শবশিন্ন ককাদসমি প্রশশক্ষ্ন কা মক্রর্ সংক্রান্ত 

বিজ্ঞবি তৈবিক পবিকায় প্রকাশের অিুশ াৈি গ্রহদনি প্রস্তাব কপ্রিণ । 

অনুদর্াশেত  

বিজ্ঞবি 
সাংখযা   ১২ ১০ ৮ ৬ ৪    

 

১১ ককশের অভ্যন্তশর ইি হাউজ প্রবেক্ষশের বাৎসশিক প্রশশক্ষ্ণ সূচী ততিী ও 

অনুদর্ােদনি জনয কতৃম পক্ষ্ বিাবদি নশি উপস্থাপদন সহায়তা কিণ । 

অনুদর্াশেত 

সূচী 
তাশিখ 

  
১০.০৮.২২ ২০.০৮.২২ ২৫.০৮.২২ ৩০.০৮.২২     

 

১২ ককশের অভ্যন্তশর ইি হাউজ প্রবেক্ষে  কেশে প্রবেক্ষক ও প্রবেক্ষিার্থীশৈর বিল 

করশৈ িবর্থ উপস্থাপশি সহায়ৈা এিং কতৃম পদক্ষ্ি অনুদর্ােদনি জনয উপস্থাপন । 

অনুদর্াশেত 

শবল 
সাংখযা 

  
৩৫ ৩৪ ৩৩ ৩২ ৩১ ৩০   

 



2 
 
১৩ কসইপ (SEIP) প্রকশের প্রবেক্ষশি অংে গ্রহিকৃৈ প্রবেক্ষিার্থীশৈর সকল ৈর্থয 

[Batch Creat, Course Design (working Day, Trainer 

Enggagement,Assesor Enggagement etc.) Enrollment, Daily 

Attendance, Assesment Information, Cerrtification, Job Placement 

Information, Bill Claiming, Trainee Income Statement upload] 

SEIP , TMS (Training Mangment System) এ এবি করে । 

প্রোনকৃত 

তিয 
সাংখযা   

২৭০ 

জদনি 

২৬০ 

জদনি 

২৫০ 

জদনি 

২৪০ 

জদনি 

২৩০ 

জদনি 

২২০ 

জদনি   

 

১৪ কসইপ (SEIP) প্রকশের প্রবেক্ষশি অংে গ্রহিকৃৈ প্রবেক্ষিার্থীর Final 

Assesment  কার্যক্রশ  প্রশয়াজিীয় সহায়ৈা করে । 

Assesment 

কৃৈ 

প্রবেক্ষোর্থী 
% 

  
৯০ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ৫০  

 

১৫  কসইপ (SEIP) প্রকশের বিবভ্ন্ন ধাশপর (1st Milestone, 2nd Milestone & 

3rd Milestone)  বিল প্রস্তৈুশৈ সহায়ৈা ও  SEIP অবিশস কপ্ররশি 

অনুদর্ােদনি জনয কতৃম পক্ষ্ বিাবদি উপস্থাপন । 

কপ্রিনকৃত 

শবল 
সাংখযা 

  

৭ ৬ ৫ ৪ ৩ ২   

 

১৬ শবটাক ঢাকা ককদন্দ্র শবশিন্ন ককাদসম  অাংশ গ্রহনকৃত প্রশশক্ষ্নািীদেি সনোয়দনি 

প্রদয়াজনীয় বযবস্থা গ্রহন এবাং সনেপদত্র কতৃম পদক্ষ্ি স্বাক্ষ্ি গ্রহদনি প্রস্তাব কপ্রিণ । 

স্বাক্ষ্িকৃত 

সনে পত্র 
সাংখযা   ৯৫০ ৯০০ ৮৫০ ৮০০ ৭৫০ ৭৩০ ৭০০  

 

১৭ SEIP প্রকদল্পি Employer’s committee এি শর্টিাং কিাি প্রস্তাদব কতৃম পদক্ষ্ি 

অনুদর্ােন গ্রহন ও আদয়াজদনি বযবস্থা কিন । 

আদয়াশজত 

শর্টিাং 
সাংখযা 

  
৪ ৩ ২ ১     

 

১৮ NSDA কতৃম পদক্ষ্ি শনকট  কপ্রিদণি শনশর্দত্ত বাশেমক শিদপাটম  প্রস্তুশৈ সহায়ৈা এিং 

অনুদর্ােদনি জনয কতৃম পক্ষ্ বিাবদি উপস্থাপন ।  

প্রস্তুতকৃত 

শিদপাটম  
তাশিখ 

  
০৫.০৭.২২ ০৮.০৭.২২ ০৯.০৭.২২ ১০.০৭.২২ ১২.০৭.২২ ১৪.০৭.২২ 

১৫.০

৭.২২  
 

১৯ ই-িাইবলং/ িবর্থ পদ্ধবৈ িাস্তিায়ি বিষ্পবি/পি 

জাবরকৃৈ 
% 

  
৭০ ৬০ ৫০ ৪০ ৩৫ ৩২ ৩০  

 

২০ SIP (Small Invention Project) বাস্তবায়ন (নূনযতর্ ১ টি)। বাস্তবাশয়ত 

SIP 
% 

  ১০০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪০   
 

 

অক্তনর্মাক্তিত/অপক্তির্াপক াগ্য োজোঃ 

১। SEIP প্রকদল্পি জনয প্রশশক্ষ্ণািী সাংগ্রদহি জনয প্রচািনাি কাদজ বযানাি ও শলিদলট ততিী কিদত কতৃম পদক্ষ্ি অনুদর্ােন গ্রহন এবাং শবশল কিদণ সহায়তা প্রোন । 

২। বিটাক, ঢাকা ককে কৈৃয ক পবরচাবলৈ সকল প্রবেক্ষি ককাশসযর শুরুশৈ ক্লাে বেবিউল তৈরী ও অনুদর্ােদনি জনয কতৃম পক্ষ্ বিাবদি উপস্থাপন । 

৩। শবটাক ঢাকা ককদন্দ্র শবশিন্ন প্রশতষ্ঠান হদত বাস্তব প্রশশক্ষ্ন গ্রহদন আগত কাশিগশি ছাত্র/ ছাত্রীিদেি জনয তাদেি প্রশতষ্ঠাদন শবল কপ্রিদন অনুদর্ােদনি জনয কতৃম পক্ষ্ বিাবদি উপস্থাপন । 

৪। কতৃম পদক্ষ্ি শনদেম দশ শবটাদকি প্রশশক্ষ্ণ ও অনযানয শবেদয়ি তিয সাংগ্রহ কদি কতৃম পদক্ষ্ি শনকট উপস্থাপন । 

৫। প্রশশক্ষ্দণি জনয প্রদয়াজনীয় র্যাদটশিয়াল ও উপকিদনি চাশহো পত্র কতৃম পদক্ষ্ি শনকট উপস্থাপন কিা । 

৬। SEIP প্রকল্প হদত আগত প্রশতশনশিদেি চাশহোর্ত তিয উপস্থাপন কিণ । 

৭। বিটাক, ঢাকা ককে কৈৃয ক পবরচাবলৈ সকল প্রবেক্ষি ককাশসযর ভ্বিয  সংক্রান্ত ৈর্থয র্াচাই িাছাই কশর সংরক্ষে করা । 

 

 

 

                                       

 

 

             কর্মকতম াি স্বাক্ষ্ি ও তাশিখ 

 

                                                                              তোিশক কর্মকতম াি নার্, পেবী, স্বাক্ষ্ি 

                                                                                      (কর্াোঃ আবু সাঈে খান) 

                                                                                                           পশিচালক (প্রশশক্ষ্ণ) 

                                                                                                             শবটাক, ঢাকা-১২০৮ । 

 
29.07.21 
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ব্যশিদকশন্দ্রক কর্ মপশরকল্পনা ২০২১-২২ 

 

 

কর্ মকতমার নার্: পুলক কাশি রায় পেবী: সহকারী প্রদকৌশলী তাশরখঃ ২৮-০৭-২০২১ 

                                         

ক্র:

নাং 

সম্পােনদ াগ্য কাজ 

(গুরুত্ব অনুসাদর ক্রর্ 

শবন্যাশসত)  

কর্ মকৃশত 

শনদে মশক 
একক 

২০২০-২১ এর 

লক্ষ্যর্াত্রা ও 

অজমন 

২০২১-২২ এর লক্ষ্যর্াত্রা (শবকল্প লক্ষ্যর্াত্রাসহ) প্রকৃত 

অজমন 

(২০২১-

২২) 

বৎসর কশদে 

অথবা 

প মাদলাচনা 

সর্য় প মি 

প্রেত্ত/ প্রাপ্ত 

নম্বর (১০-৪) 

লক্ষ্য

র্াত্রা 
অজমন ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪ 

১ কারখানা পশরেশ মন 
পশরেশশ মত 

কারখানা 
সাংখ্যা - - ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ৫৫ - -   

২ েরপত্র প্রোন প্রোনকৃত েরপত্র লক্ষ্ টাকা - - ১৫০০ ১৪৫০ ১৪০০ ১৩৫০ ১৩০০ - -   

৩ কা মাদেশ সাংগ্রহ প্রাপ্ত কা মাদেশ লক্ষ্ টাকা - - ৬০০ ৫৭০ ৫৪০ ৫১০ ৪৮০ - -   

৪ জদবর শিজাইন করণ 
অনুদর্াশেত 

শিজাইন 

শেন (শবলম্ব 

সর্য়) 
- - ০ ১ ২ ৩ ৪ - -   

৫ ইদনাদেটিে কাজ (০১ টি) 
সম্পাশেত 

ইদনাদেশন 
সর্য় - - ৩ র্াস ৪ র্াস ৫ র্াস ৬ র্াস ৭ র্াস - -   

 

    অশনর্ মাশরত/পশরর্াপ অদ াগ্য কাজ 

                 

                ১. জব সম্পশকমত ব্যাপাদর কর্শশন শপ/শপশসশির সাদথ কসবাগ্রহীতার সর্ন্বয় সার্ন। 

                                                                         

         

 

       

 

(পুলক কাশি রায়)        (দর্াঃ জাহাঙ্গীর আলর্) 

সহকারী প্রদকৌশলী,        শনব মাহী প্রদকৌশলী 

আই.ই.শি,        আই.ই.শি, 

শবটাক, ঢাকা।        শবটাক, ঢাকা। 
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ব্যক্তিকেক্তিে ের্ মপরিেল্পনা (আইএরপ)-২০২১-২২ 

পদব্ ীঃ জরুনয়ি ইক্তিরনয়াি (ফাউক্তি ও পযাটান ম শপ) 

 

নার্: মর্াীঃ মর্াহাইরর্নুল ইসলার্                                                তারিখীঃ ২৮/০৭/২০২১ 

 

ক্রীঃ 

 

নং 

ের্ মসম্পাদনক াগ্য োজ ের্ মেৃরত 
রনকদমশে 

এেে ২০২০-২১ এি 
লক্ষ্যর্াত্রা ও অজমন 

২০২১-২২ এি লক্ষ্যর্াত্রা (রব্েল্প লক্ষ্যর্াত্রাসহ) প্রেৃ

ত 
অজম

ন 

ব্ছি 
মশকে 

ব্া 
প মা

মলাচনা 
সর্য় 
প মন্ত 
প্রাপ্ত 
নম্বি 

    লক্ষ্যর্াত্রা অজমন ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

 ১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১ ো মাকদশ প মকব্ক্ষ্ণ  ো মারদ 

সম্পন্ন 

ঘন্টা ১-২ ১-২ ১-২ ২-৩ ৩-৪ ৪-৫ ৫-৬ ৬-৭ ৭-৮   

২ োচার্াল সংগ্রহ েিাি জকনয 

অনুকর্াদন গ্রহণ 

অনুকর্াদন 

গ্রহণেৃত 

োচার্াল 

ঘন্টা ১-২ ১-২ ১-২ ২-৩ ৩-৪ ৪-৫ ৫-৬ ৬-৭ ৭-৮   

৩ পযাটাণ ম ততি ি জনয অনুকর্াদন  

গ্রহণ 

অনুকর্াদন 

গ্রহণেৃত 

পযাটাণ ম 

ঘন্টা ১.৫-২ ১.৫-২ ১.৫-

২ 

২-

২.৫ 

২.৫

-৩ 

৩-

৩.৫ 

৪-

৪-৫ 

৪.৫-

৫ 

৫-

৫.৫ 

  

৪ ততি েৃত পযাটাণ ম প মকব্ক্ষ্ণ ো মারদ 

সম্পন্ন 

রদন ০-১ ০-১ ০-১ ১-২ ২-৩ ৩-৪ ৪-৫ ৫-৬ ৬-৭   

৫ ততি েৃত মর্াল্ড প মকব্ক্ষ্ণ ো মারদ 

সম্পন্ন 
রদন ০-১ ০-১ ০-১ ১-২ ২-৩ ৩-৪ ৪-৫ ৫-৬ ৬-৭   

৬ ত্রুটটপূণ ম ঢালাই প্ররতস্থাপন েিাি 

জকনয অনুকর্াদন গ্রহণ 

অনুকর্াদন 

গ্রহণেৃত 

ঢালাই 

রদন ২-৩ ২-৩ ২-৩ ৩-৪ ৪-৫ ৫-৬ ৬-৭ ৭-৮ ৮-৯   

৭ ওয়ােমািকদি সাকে রর্টটং সম্পণ্ণেিণ রর্টটং 

সম্পণ্ণ 

ব্াৎসরি

ে 

  ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ৭ ৬   

৮ জকব্ি ড্ররয়ং ব্া নর্ুনায় ত্রুটট োেকল 

রপরসরি/আই ই রি ি 

সাকে ম াগ্াক াগ্ েিা 

ম াগ্াক াগ্ 

সম্পন্ন 

ঘন্টা ০-১ ০-১ ০-১ ১-২ ২-৩ ৩-৪ ৪-৫ ৫-৬ ৬-৭   

৯ র্যাকটরিয়াকলি মেরর্েযাল 

েকম্পাক্তজশন রনর্ মািণ েিা 

ো মারদ 

সম্পন্ন 

ঘন্টা ১-২ ১-২ ১-২ ২-৩ ৩-৪ ৪-৫ ৫-৬ ৬-৭ ৭-৮   

১০ মপ্রািােশন রর্টটং েিা রর্টটং 

সম্পণ্ণ 
ব্াৎসরি

ে 
  ১২ ১০ ৮ ৬ ৫ ৪ ৩   

১১ রিসটটলি পারন উৎপাদকন 

তদািরে েিা 

ো মারদ 

সম্পন্ন 

রলটাি/

রদন 

  ২২ ২০ ১৮ ১৬ ১৪ ১২ ১০   

 



 

অরনর্ মারিত/অপরির্াপক াগ্য োজ 

১) মটাকি সংিরক্ষ্ত র্যাকটরিয়াকলি মেরর্েযাল েকম্পাক্তজশন রনণ ময় 

২) রপগ্ আয়িকনি মগ্রি রনণ ময় 

৩) রব্শুদ্ধ েপাকিি োরটং সম্পন্নেিণ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ের্ মেতমাি স্বাক্ষ্ি                                     তদারিে ের্ মেতমাি নার্, পদব্  ও স্বাক্ষ্ি 



                                                                                            গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার 

বাাংলাদেশ শশল্প কাশরগশর সহায়তা ককন্দ্র (শবটাক), ঢাকা। 

www.bitac.gov.bd 

 

                                                                                 ব্যক্তিকেক্তিে ের্ মপক্তিেল্পনা (আইএক্তপ)-২০২১-২২                                                   তাক্তিখঃ ২৯-০৭-২০২১ 

 

ক্তিভাগঃ টুল ইনক্তিটিউট 

  

 ের্ মসম্পাদনক াগ্য 

োজ 

ের্ মকৃক্তত ক্তনকদ মশে এেে ২০২০-২১ এি 

লক্ষ্যর্াত্রা ও অজমন 

২০২১-২২ এি লক্ষ্যর্াত্রা (ক্তিেল্প লক্ষ্যর্াত্রাসহ) প্রকৃত 

অজমন 

(২০২১-

২২) 

িছি শশকে 

িা 

প মাকলাচনা 

সর্য় প মন্ত 

প্রাপ্ত নম্বি 

(১০-৪) 

    লক্ষ্যর্াত্রা অজমন ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

১ প্রাপ্ত কার্ যাদেশ 

অনুর্ায়ী জব সম্পােন 

(কার্ যাদেশ সাংগ্রহ, 

শিজাইন, কেশশশনাং 

ইতযাশে)। 

সম্পাদনকৃত জি  ক্তিলম্ব সর্য় ১০০ ১০০ ০ ক্তদন ৫ ক্তদন ১০ ক্তদন ১৫ ক্তদন ২০ 

ক্তদন 

২৫ ক্তদন ৩০ 

ক্তদন 

  

২ প্রক্তশক্ষ্ণ ক্লাস গ্রহন। ক্লাস রূটিন % ১০০ ১০০ ১০০ ৯৫ ৮৫ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫   

৩ েযাড/েযার্ ক্তর্ক্তলিং 

শোকস মি েক্তম্পকটক্তি 

িযান্ডাড ম খসড়া 

ততক্তিেিণ। 

ততক্তিকৃত ক্তসএস তাক্তিখ - - ৩০-১১-

২১ 

১০-১২-

২১ 

২০-১২-

২১ 

৩০-১২-

২১ 

১০-

০১-২২ 

২০-০১-

২২ 

৩০-

০১-২১ 

  

নার্:   শর্াঃ র্ামুনুি িশীদ                     পদিী: সহোিী প্রকেৌশলী                                        

http://www.bitac.gov.bd/


৪ েযাড/েযার্ ক্তর্ক্তলিং 

শোকস মি ওয়ােমবুে 

ততক্তি 

ততক্তিকৃত 

ওয়ােমবুে 

তাক্তিখ - - ৩০-০৯-

২১ 

১০-১০-

২১ 

২০-১০-

২১ 

৩০-১০-

২১ 

১০-

১১-২১ 

২০-১১-

২১  

৩০-

১১-২১  

  

৫ গকিেণা ও উন্নয়কনি 

র্াধ্যকর্ প্রযুক্তি 

উদ্ভািন ও 

হস্তান্তি(১টি)। 

 উদ্ভাক্তিত প্রযুক্তি তাক্তিখ - - ০৫-০৫-

২২ 

১৫-

০৫-২২ 

২৫-

০৫-২২ 

০৫-০৬-

২২ 

১৫-

০৬-২২ 

২৫-

০৬-২২ 

৩০-

০৬-২২ 

  

৬ ওয়ােমসকপি শর্ক্তশন 

সমুকহি শর্ইনকটকনি 

ক্তনক্তিতেিণ। 

শর্ইনকটকনিকৃত  

শর্ক্তশন 

সিংখ্যা 

(টাইর্স) 

- - ২ ১ - - - - -   

৭ ের্ন ফ্যাক্তসক্তলটিকত 

শর্ক্তশক্তনিং পক্তিচালনা  

সম্পাদনকৃত জি সিংখ্যা - - ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ ২৫ ২০   

৮ ক্তভক্তডও ক্লাস গ্রহণ গ্রহণকৃত ক্তভক্তডও 

ক্লাস 

সিংখ্যা - - ৫ ৪ ৩ ২ ১ ০ ০   

৯ ই ফ্াইক্তলিং নক্তি ক্তনস্পক্তি সিংখ্যা - - ৫ ৪ ৩ ২ ১ ০ ০   

 

অক্তনর্ মাক্তিত/অপক্তির্াপক াগ্য োজ  ক্তদ িাকে  

 

 

 

 

ের্ মেতমাি স্বাক্ষ্ি ও তাক্তিখ 

শর্াঃ র্ামুনুি িশীদ 

                তদাক্তিে ের্ মেতমাি নার্, পদিী, স্বাক্ষ্ি 

                শর্াঃ র্াসুদ িানা, ক্তনি মাহী প্রকেৌশলী 
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ব্যক্তিকেক্তিে ের্ মপক্তিেল্পনা (আইএক্তপ)-২০২১-২২ 

 

নার্:  এস এম ইনামুল হ াসসন                                                                  পদবী: ননর্ বা ী প্রস ৌশলী 

 

 ের্ মসম্পাদনক াগ্য োজ ের্ মকৃক্তি ক্তনকদ মশে এেে ২০২০-২১ এি 

লক্ষ্যর্াত্রা ও অজমন 

২০২১-২২ এি লক্ষ্যর্াত্রা (ক্তবেল্প লক্ষ্যর্াত্রাসহ) প্রকৃ

ি 

অ

জমন 

বছি শশকে বা 

প মাকলাচনা 

সর্য় প মন্ত প্রাপ্ত 

নম্বি 

    লক্ষ্যর্াত্রা অজমন ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

১ ননয়নমত  ানিগনি প্রনশক্ষণ হ াসস ব প্রনশক্ষণার্থী ভনতব  িা ননয়নমত  ানিগনি প্রনশক্ষণ হ াসস বি  

অনিন প্রক্তশক্ষ্ণপ্রাপ্ত জনর্ল    
সংখ্যা 

  ২৪০ ২৩০ ২২০ ২০০ ১৮০ ১৭০ ১৫০   

২ এসইআইনি প্রনশক্ষণ হ াসস ব প্রনশক্ষণার্থী ভনতব  িা এসইআইনি প্রনশক্ষণ হ াসস বি  অনিন 

প্রক্তশক্ষ্ণপ্রাপ্ত জনর্ল    
সংখ্যা 

  ২৪০ ২৩০ ২২০ ২০০ ১৮০ ১৭০ ১৫০   

৩ র্াস্তর্ প্রনশক্ষণ হ াসস ব প্রনশক্ষণার্থী ভনতব  িা র্াস্তর্ প্রনশক্ষণ হ াসস বি  অনিন 

প্রক্তশক্ষ্ণপ্রাপ্ত মানর্ সম্পদ    
সংখ্যা 

  ৬০০ ৫৫০ ৫০০ ৪৫০ ৪০০ ৩৫০ ৩০০   

৪ ইন  াউজ প্রনশক্ষণ প্রদাসনি আসয়াজন  িা 

 
প্রক্তশক্ষ্ণপ্রাপ্ত ের্ মচাক্তি জনঘন্টা 

  ৪৮ ৪৩ ৩৮ ৩৫ ৩০ ২৫ ২০   

৫ দদনন  িনি ায় ননয়নমত ও এসইআইনি প্রনশক্ষসণি 

ভনতব নর্জ্ঞনি হপ্রিসণি অনুসমাদন গ্র ণ 
অনুসমানদত ভনতব নর্জ্ঞনি সংখ্যা 

  ৬ ৫ ৪ ৩ ২ ১    

৬ প্রনশক্ষণ নর্ভাসগি মানস  প্রক্তশক্ষ্ণ নিসিার্ ব দতনি প্রস্তুতকৃত নিসিার্ ব তানিখ   ১ ৩ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯   

৭ SEIP ঢা া হ সেি এি মানস  SoE  ক্তিকপার্ ম তিক্তি প্রস্তুতকৃত নিসিার্ ব তানিখ   ১ ৩ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯   

৮ নিএলনস প্রক্তশক্ষ্ণ হ াসস ব প্রনশক্ষণার্থী ভনতব  িা নিএলনস প্রনশক্ষণ হ াসস বি  অনিন 

প্রক্তশক্ষ্ণপ্রাপ্ত জনর্ল    
সংখ্যা 

  ৫০ ৪৫ ৪০ ৩০ ২৫ ২০ ১৫   

৯ নর্র্াস ি র্াৎসনি  হেননং  যাসলন্ডাি দতনি 

প্রস্তুতকৃত  যাসলন্ডাি তানিখ 

  ১০-

০৬-

২১ 

১২-

০৬-

২১ 

১৪-

০৬-

২১ 

১৬-

০৬-

২১ 

১৮-

০৬-

২১ 

২০-

০৬-

২১ 

২২-

০৬-

২১ 

  

১০ প্রনশক্ষণ ক্লাস গ্র ণ  ক্লাস রুটিন  %   ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪০   

 

 

 

ের্ মেিমাি স্বাক্ষ্ি ও িাক্তিখ                                   িদাক্তিে ের্ মেিমাি নার্, পদবী, স্বাক্ষ্ি 
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   গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার 

বাাংলাদেশ শশল্প কাশরগশর সহায়তা ককন্দ্র (শবটাক), ঢাকা। 

www.bitac.gov.bd 

 

                    তাশরখঃ ২৯-০৭-২০২১   

ব্যক্তিকেক্তিে ের্ মপক্তিেল্পনা (আইএক্তপ)-২০২১-২২ 

 

 

   কর্ মকতমার নার্:  কর্াহাম্মে হুর্ায়ুন কশবর                                         পেবী: সহকারী প্রদকৌশলী                                                           শবভাগ: টুল ইন্সটিটিউট 

 

 

ক্রক্তর্ে 

নং  

ের্ মসম্পাদনক াগ্য োজ ের্ মকৃক্তি 

ক্তনকদ মশে 

এেে ২০২০-২১ এি 

লক্ষ্যর্াত্রা ও অজমন 

২০২১-২২ এি লক্ষ্যর্াত্রা (ক্তিেল্প লক্ষ্যর্াত্রাসহ) প্রকৃি 

অজমন 

(২০২১-

২২) 

িছি শশকে িা 

প মাকলাচনা 

সর্য় প মন্ত 

প্রাপ্ত নম্বি 

    লক্ষ্যর্াত্রা অজমন ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

১ প্রাপ্ত ো মাকদশ অনু ায়ী জি 

সম্পাদন (ো মাকদশ সংগ্রহ, 

েযাড ও েযার্ ক্তডজাইন, 

শর্ক্তশক্তনং ইিযাক্তদ) 

সম্পাদনকৃি 

জি  

শবলম্ব 

সর্য় 

(শেন) 

১০০ ১০০  ০  ৫  ১০  ১৫  ২০  ২৫  ৩০    

২ প্রক্তশক্ষ্ণ ক্লাস গ্রহন  ক্লাস রুটিন  % ১০০ ১০০  ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪০    

৩ হাইড্রক্তলক্স শোকস মি 

েক্তম্পকেক্তি স্ট্যান্ডাড ম (ক্তসএস) 

খসড়া তিক্তিেিণ 

তিিীকৃি 

েক্তম্পকেক্তি 

স্ট্যান্ডাড ম 

(ক্তসএস)   

িাক্তিখ  - - ৩০-১১-

২১ 

১০-১২-

২১ 

২০-১২-

২১ 

৩০-১২-

২১ 

১০-০১-

২২ 

২০-০১-

২২ 

৩০-

০১-২২ 

  

৪ গকিেণা ও উন্নয়কনি র্াধ্যকর্ 

প্রযুক্তি উদ্ভািন ও হস্তান্তি    

(১টি)  

 হস্তান্তিকৃি 

প্রযুক্তি 

িাক্তিখ - - ০১-০৫-

২২  

১০-০৫-

২২ 

২০-০৫-

২২ 

৩০-০৫-

২২ 

১০-০৬-

২২ 

২০-০৬-

২২ 

৩০-

০৬-

২২  

   

৫  ের্ন ফ্যাক্তসক্তলটিকি শর্ক্তশক্তনং 

পক্তিচালনা  

সম্পাদনকৃি 

জি 

সংখ্যা - - ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ ২৫ ২০   

৬  শোকেশন তিক্তি, ক্তিল 

প্রস্তুিেিন  

তিিীকৃি 

শোকেশন ও 

ক্তিল 

শবলম্ব 

সর্য় 

(শেন) 

- - ২ ৫  ১০  ১৫  ২০  ২৫  ৩০    

http://www.bitac.gov.bd/


৭  ের্ন ফ্যাক্তসক্তলটিি ক্তিল সংগ্রহ  সংগ্রহকৃি 

ক্তিল  

শবলম্ব 

সর্য় 

(সপ্তাহ) 

 - - ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০    

৮  হাইড্রক্তলক্স শোকস মি ওয়ােমবুে 

তিক্তিেিণ  

তিক্তিকৃি 

ওয়ােমবুে 

িাক্তিখ  - - ২০-০৯-

২১ 

২৫-০৯-

২১ 

৩০-০৯-

২১ 

০৫-১০-

২১ 

১০-১০-

২১ 

১৫-১০-

২১ 

২০-

১০-২১  

  

৯  প্রক্তশক্ষ্ণ ক্তিকপাে ম প্রদান  ক্তিকপাে ম 

তিক্তিেিণ 

ও শপ্রিন  

ক্তিলম্ব 

সর্য় 

(ক্তদন ) 

- - ০ ১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬    

১০   
র্ালার্াকলি চাক্তহদাপত্র সংগ্রহ 

ও প্রদান  

চাক্তহদাপত্র 

সংগ্রহকৃি 

ও প্রদানকৃি 

ক্তিলম্ব 

সর্য় 

(ক্তদন ) 

- - ১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭    

১১  ক্তিক্তডও ক্লাস গ্রহণ গ্রহণকৃি 

ক্তিক্তডও ক্লাস 

সংখ্যা - - ৫ ৪ ৩ ২ ১ ০ ০   

১২  ই ফ্াইক্তলং নক্তি 

ক্তনস্পক্তি 

সংখ্যা - -  ৫ ৪ ৩ ২ ১ ০ ০   

 

 

অক্তনর্ মাক্তিি/অপক্তির্াপক াগ্য োজ  ক্তদ িাকে 

 

 

 

   

                   ের্ মেিমাি স্বাক্ষ্ি ও িাক্তিখ 

                  কর্াহাম্মে হুর্ায়ুন কশবর   

                   সহকারী প্রদকৌশলী         

                                   িদাক্তিে ের্ মেিমাি নার্, পদিী, স্বাক্ষ্ি 

                                শর্াোঃ র্াসুদ িানা, ক্তনি মাহী প্রকেৌশলী 

                                 টুল ইন্সটিটিউট, শবটাক। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ব্যক্তিকেক্তিে ের্ মপক্তিেল্পনা (আইএক্তপ)-২০২১-২২ 

 

নার্:  এস এম ইনামুল হ াসসন                                                                  পদবী: ননর্ বা ী প্রস ৌশলী 

 

 ের্ মসম্পাদনক াগ্য োজ ের্ মকৃক্তি ক্তনকদ মশে এেে ২০২০-২১ এি 

লক্ষ্যর্াত্রা ও অজমন 

২০২১-২২ এি লক্ষ্যর্াত্রা (ক্তবেল্প লক্ষ্যর্াত্রাসহ) প্রকৃ

ি 

অ

জমন 

বছি শশকে বা 

প মাকলাচনা 

সর্য় প মন্ত প্রাপ্ত 

নম্বি 

    লক্ষ্যর্াত্রা অজমন ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

১ চারটি প্রনশক্ষণ হ াস ব NSD  সে স্বীকৃনের জন্য আনুসমাদন গ্র ন। স্বীকৃে হ াস ব সংখ্যা   ৪ ৩ ২ ১      

২ ননয়নমে  ানরগনর প্রনশক্ষণ হ াসস ব প্রনশক্ষণার্থী ভনেবর 

প্রসয়াজনীয় ব্যার্স্তা গ্র ন  রা। 

ননয়নমে  ানরগনর প্রনশক্ষণ 

হ াসস বর  অনিন প্রক্তশক্ষ্ণপ্রাপ্ত 

জনর্ল    

সংখ্যা 

  ২৪০ ২৩০ ২২০ ২০০ ১৮০ ১৭০ ১৫০   

৩ এসইআইনি প্রনশক্ষণ হ াসস ব প্রনশক্ষণার্থী ভনেবর প্রসয়াজনীয় 

ব্যার্স্তা গ্র ন  রা। 

এসইআইনি প্রনশক্ষণ হ াসস বর  

অনিন প্রক্তশক্ষ্ণপ্রাপ্ত জনর্ল    
সংখ্যা 

  ২৪০ ২৩০ ২২০ ২০০ ১৮০ ১৭০ ১৫০   

৪ র্াস্তর্ প্রনশক্ষণ হ াসস ব প্রনশক্ষণার্থী ভনেবর প্রসয়াজনীয় ব্যার্স্তা 

গ্র ন  র্। 

র্াস্তর্ প্রনশক্ষণ হ াসস বর  অনিন 

প্রক্তশক্ষ্ণপ্রাপ্ত মানর্ সম্পদ    
সংখ্যা 

  ৬০০ ৫৫০ ৫০০ ৪৫০ ৪০০ ৩৫০ ৩০০   

৫ ইন  াউজ প্রনশক্ষণ প্রদাসনর আসয়াজন  রা। 

 
প্রক্তশক্ষ্ণপ্রাপ্ত ের্ মচাক্তি জনঘন্টা 

  ৪৮ ৪৩ ৩৮ ৩৫ ৩০ ২৫ ২০   

৬ দদনন  িনি ায় ননয়নমে ও এসইআইনি প্রনশক্ষসণর ভনেব 

নর্জ্ঞনি হপ্ররসণর অনুসমাদন গ্র ণ 
অনুসমানদে ভনেব নর্জ্ঞনি সংখ্যা 

  ৬ ৫ ৪ ৩ ২ ১    

৭ প্রনশক্ষণ নর্ভাসগর মানস  প্রক্তশক্ষ্ণ নরসিার্ ব দেনর প্রস্তুেকৃে নরসিার্ ব োনরখ   ১ ৩ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯   

৮ SEIP ঢা া হ সের এর মানস  SoE  ক্তিকপার্ ম তিক্তি প্রস্তুেকৃে নরসিার্ ব োনরখ   ১ ৩ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯   

৯ নিএলনস প্রক্তশক্ষ্ণ হ াসস ব প্রনশক্ষণার্থী ভনেব  রা নিএলনস প্রনশক্ষণ হ াসস বর  অনিন 

প্রক্তশক্ষ্ণপ্রাপ্ত জনর্ল    
সংখ্যা 

  ৫০ ৪৫ ৪০ ৩০ ২৫ ২০ ১৫   

১০ শেইক্তনিং র্াকগ মর্ ক্তনর্ মািণ েিাি জন্য ক্তবর্াকেি আঞ্চক্তলে 

শেকিি সাকে সভাি আকয়াজন েিা। 
আনুকর্াক্তদি সভা সংখ্যা 

  ১         

১১ নর্র্াস র র্াৎসনর  হেননং  যাসলন্ডার দেনর এর্ং িনরচাল  র্রার্র 

উিস্থািন। প্রস্তুেকৃে  যাসলন্ডার োনরখ 

  ১০-

০৬-

২১ 

১২-

০৬-

২১ 

১৪-

০৬-

২১ 

১৬-

০৬-

২১ 

১৮-

০৬-

২১ 

২০-

০৬-

২১ 

২২-

০৬-

২১ 

  

১২ প্রনশক্ষণ ক্লাস গ্র ণ  ক্লাস রুটিন  %   ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪০   

 

 

 

ের্ মেিমাি স্বাক্ষ্ি ও িাক্তিখ                                   িদাক্তিে ের্ মেিমাি নার্, পদবী, স্বাক্ষ্ি 
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ব্যক্তিকেক্তিে ের্ মপক্তিেল্পনা (আইএক্তপ)-২০২১-২২ 

 

নার্:  এস, এর্, নাক্তসমুল ইসলার্ পদবী: সহোিী প্রকেৌশলী (প্রক্তশক্ষণ/যাক্তিে/ক্তবদ্যুৎ) 

 ের্ মসম্পাদনকযাগ্য 

োজ 

ের্ মকৃক্তি ক্তনকদ মশে এেে ২০২০-২১ এি 

লক্ষুর্াত্রা ও অজমন 

২০২১-২২ এি লক্ষুর্াত্রা (ক্তবেল্প লক্ষুর্াত্রাসহ) প্রকৃি 

অজমন 

বছি শশকে 

বা 

পয মাকলাচনা 

সর্য় পয মন্ত 

প্রাপ্ত নম্বি 

    লক্ষুর্াত্রা অজমন ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

১ 

োয মাকদশ (জব) 

অনুযায়ী পণ্য 

উৎপাদন 

শিক্তজক্তি বুে 
লক্ষ 

টাো 
৭২.৫ ৯৫.৮৮ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪০ ৩৫   

২ ইকনাকেশন   ছক্তব/ডকুকর্ন্ট সংখ্যা ১ ১ ১ - - - - - -   

৩ 
প্রক্তশক্ষকণি 

ক্তবজ্ঞাপন প্রদান 

প্রদানকৃি 

ক্তবজ্ঞাপকনি েক্তপ  
সংখ্যা ৩ ৪ ৩ ২ ১ - - - -   

৪ 

অেুন্তিীণ 

প্রক্তশক্ষণ 

আকয়াজন ও 

পক্তিচালনা 

 

অনুকর্াক্তদি নক্তি 
সংখ্যা ১২ ১৩ ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ৭ ৬   

৫ 

োক্তিগক্তি 

প্রক্তশক্ষণ প্রদান 

(ক্তনয়ক্তর্ি ও 

এসইআইক্তপ)  

ক্তনয়ক্তর্ি ও 

এসইআইক্তপ এি 

অক্তিন প্রক্তশক্তক্ষি 

জনবল  

সংখ্যা ২৫০ ৩ ১৩০ ১২০ ১১০ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ 

 

 

৬ 

 হাকি েলকর্ 

োক্তিগক্তি 

প্রক্তশক্ষকণ 

র্ক্তহলাকদি 

গুরুত্ব ক্তদকয় আত্ম 

-ের্ মসংস্থান 

সৃক্তি ও দাক্তিদ্র্ু 

ক্তবকর্াচন শীে মে 

(শসপা, শেজ-২) 

প্রেকল্পি অক্তিকন 

প্রক্তশক্ষণ প্রদান  

শসপাি অক্তিন 

প্রক্তশক্তক্ষি জনবল  
সংখ্যা ২৪০ ৬০ ১১২ ১০৫ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০  

 

৭ 

ক্তবক্তেন্ন োক্তিগক্তি 

ক্তশক্ষা প্রক্তিষ্ঠাকনি 

ক্তশক্ষািীকদি 

বাস্তব প্রক্তশক্ষণ 

প্রদান  

 

প্রক্তশক্তক্ষি র্ানব 

সম্পদ 
সংখ্যা ১০০ ০ ৩৫ ৩২ ৩০ ২৮ ২৫ ২২ ২০  

 

৮ 

 

এক্তপএ’ি সেল 

ত্রত্রর্াক্তসে 

প্রক্তিকবদন 

ওকয়বসাইকট 

প্রোশ  

 

ওকয়বসাইকট 

প্রোক্তশি ত্রত্রর্াক্তসে 

প্রক্তিকবদন  

সংখ্যা ৪ ৩ ৪ ৩ ২ ১ - - - 

  



৯ 

শুদ্ধাচাি /উমর্ 

চচ মাি ক্তবেকয় 

অংশীজনকদি 

সকঙ্গ 

র্িক্তবক্তনর্য় 

সো  

র্িক্তবক্তনর্য় সো 

অনুক্তষ্ঠি 
সংখ্যা ৪ ৪ ৩ ২ ১ - - - - 

  

১০ 

িথ্য বািায়ন 

হালনাগাদ 

সংক্রান্ত 

ত্রত্রর্াক্তসে 

প্রক্তিকবদন 

উর্ধ্মিন 

ের্তমপকক্ষি 

ক্তনেট শপ্রিণ  

ত্রত্রর্াক্তসে 

প্রক্তিকবদন শপ্রক্তিি 
সংখ্যা ৪ ৪ ৪ ৩ ২ ১ - - - 

  

১১ 
ক্তডক্তজটাল শসবা  

চালুেিণ  

এেটি নতুন 

ক্তডক্তজটাল শসবা 

চালুকৃি 

সংখ্যা ১ ১ ১ - - - - - - 

  

১২ 
শসবা 

সহক্তজেিণ  

এেটি  সহক্তজকৃি 

শসবা অক্তিকক্ষকত্র 

বাস্তবাক্তয়ি 

সংখ্যা ১ ১ ১ - - - - - -   

১৩ 

ক্তশল্প োিখানা 

ভ্রর্ণ ও 

োক্তিগক্তি 

সহায়িা প্রদান 

ভ্রর্কণি 

অনুকর্াদন পত্র 
সংখ্যা ৭ ৭ ৬ ৫ ৪ ৩ ২ ১ -   

১৪ 

ক্তশক্ষা প্রক্তিষ্ঠান 

ভ্রর্ণ ও 

শর্াটিকেশনাল 

ওয়ােমশপ 

পক্তিচালনা 

প্রক্তিষ্ঠান ভ্রর্কণি 

অনুকর্াদনপত্র 
সংখ্যা ৮ ০ ৩ ২ ১ - - - - 

  

১৫ 

ক্তডক্তজটাল 

প্লাটেকর্ ম ক্লাস 

গ্রহণ 

উপক্তস্থক্তিি 

ক্তিনশট 
সংখ্যা ১০ ১০ ৫ ৪ ৩ ২ ১ - - 

  

১৬ 

অনলাইকন 

ক্তবক্তেন্ন প্লাটেকর্ ম 

প্রক্তশক্ষণ 

োয মক্রকর্ি 

প্রচাি 

আকপ্লাকডড 

েকন্টকন্টি 

ইউআিএল 

সংখ্যা ১০ ১০ ৬ ৫ ৪ ৫ ২ ১ - 

  

১৭ 

শেকিি ক্তবক্তেন্ন 

ইকলেক্তিে ও 

ইকলেিক্তনে যি 

ও যিাংকশি 

সংিক্ষণ ও 

িক্ষণাকবক্ষণ 

িদািক্তে েিা 

িক্ষণাকবক্ষণ 

িদািক্তেি 

ক্তিকপাট ম 

সংখ্যা ৪ ৩ ৩ ২ ১ - - - - 

  

১৮ 

পন্য উৎপাদকনি 

হাি িিাক্তিি 

েিাি জন্য 

শলাকি র্ক্তনটক্তিং  

 

র্ক্তনটক্তিং ক্তিকপাট ম সংখ্যা ৯৫ ৯৭ ৯৫ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪০   



 

 

অক্তনি মাক্তিি/অপক্তির্াপকযাগ্য োজ যক্তদ িাকে 

 

 

 

 

ের্ মেিমাি স্বাক্ষি ও িাক্তিখ                                    িদাক্তিে ের্ মেিমাি নার্, পদবী, স্বাক্ষি 

 

১৯ 

প্রক্তশক্ষকণ 

ক্লাকসি ক্লাস 

ম্যাকটক্তিয়াল 

ত্রিক্তি েিা 

প্রস্তুিকৃি 

ম্যাকটক্তিয়াল 
সংখ্যা ১২ ১২ ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

২০ 
প্রক্তশক্ষণ ক্লাস 

গ্রহণ 
হাক্তজিা খািা % ৯৫ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪০ 

  



                                                                                                     

গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার 

বাাংলাদেশ শশল্প কাশরগশর সহায়তা ককন্দ্র (শবটাক), ঢাকা। 

                                                                   www.bitac.gov.bd           

                                                                                     ব্যশিদকশন্দ্রক কর্ মপশরকল্পনা ২০২১-২০২২                                                          তাশরখঃ ২০-০৬-২০২১ 

    কর্ মকতমার নার্: কক. এর্. কনার্ানুর রহর্ান                                   পেবী: সহকারী প্রদকৌশলী                                                শবভাগ: কর্শশন সপ   
 

ক্র:

নাং 

সম্পােনদ াগ্য কাজ 

(গুরুত্ব অনুসাদর ক্রর্ শবন্যাশসত) 

কর্ মকৃশত 

শনদে মশক 

একক ২০২০-২১ এর 

লক্ষ্যর্াত্রা ও 

অজমন  

২০২১-২২ এর লক্ষ্যর্াত্রা (শবকল্প লক্ষ্য র্াত্রাসহ) 

প্রকৃত 

অজমন 

 

বৎসর কশদে 

অথবা 

প মাদলাচনা 

সর্য় প মন্ত 

প্রেত্ত/ প্রাপ্ত 

নম্বর (৪-১০)  

লক্ষ্য

র্াত্রা  

অজমন  

১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪০ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

১। কটার কথদক কাঁচার্াল সাংগ্রহ সাংগৃহীত 

কাচাঁর্াল 

তাশরখ   কার্য্মাদেশ প্রাশপ্তর 

পর কথদক ০২ শেন 

০৫ 

শেন শবলম্ব 

০৭ 

শেন শবলম্ব 

০৯ 

শেন 

শবলম্ব 

১১ 

শেন 

শবলম্ব 

১৩ 

শেন 

শবলম্ব 

১৫ 

শেন 

শবলম্ব 

 

 

 

২। কপ্রাডাশিশভটি উন্নয়ন  কযাপাশসটি %    ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪০    

৩।  পণ্য উৎপােদনর হার তরাশিত 

করার জন্য প্রশতশেন কলাদর 

র্শনটশরাং 

চক্র সাংখ্যা   ০৭ ০৬ ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ০১   

৪।  কা মাদেশ অনু ায়ী পণ্য 

উৎপােন 

উৎপাশেত 

পণ্য 

তাশরখ   কার্য্মাদেদশ 

উদেশখত সর্য় 

০৫  শেন 

শবলম্ব 

০৭      

শেন শবলম্ব 

০৯ 

শেন 

শবলম্ব 

১২ 

শেন 

শবলম্ব 

১৫ 

শেন 

শবলম্ব 

২০  

শেন 

শবলম্ব 

  

৫।  ককায়াশলটি উন্নয়ন  একুশরশস  %   ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪০    

৬।  নতুন কটকশনশশয়ান কেইন-আপ 

করা 

প্রশশশক্ষ্ত 

জনবল  

সাংখ্যা    ১০ জন  ০৯ জন  ০৮ জন  ০৭ 

জন  

০৬ জন  ০৫ 

জন  

০৪ 

জন  

  

৭।  SIP  করা ( ২ টি)  সাংখ্যা %   ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪০    

৮।  প্রশশক্ষ্দণর ক্লাস গ্রহণ  সম্পাশেত 

ক্লাস  

তাশরখ   শনর্ মাশরত তাশরখ  ০১ শেন 

শবলম্ব 

০২ শেন 

শবলম্ব 

০৩ 

শেন 

শবলম্ব 

০৫ শেন 

শবলম্ব 

০৭ 

শেন 

শবলম্ব 

১০  

শেন 

শবলম্ব 

  

৯।  সাপ্তাশহক শপ.শস.শড এর সাদথ 

ক াগাদ াগ করা 

চক্র সাংখ্যা   ০৭ ০৬ ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ০১   

১০।  সাপ্তাশহক আই. ই. শড এর সাদথ 

ক াগাদ াগ করা 

চক্র সাংখ্যা   ০৭ ০৬ ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ০১   

 
               

http://www.bitac.gov.bd/


          
 
অনির্ ধানিত/অপনিমাপয াগ্য কাজঃ 

ক) উর্ ধত্বি কর্তধপযেি আযেযে রুটিি বনহ ধভুত কাজ। 

খ) কর্তধপযেি অনুযমানেত হযে নবনিন্ন কনমটিযত নবটাযকি প্রনতনিনর্ত্ব কিা। 

গ) প্রনেেণ ক্লাযে অংেগ্রহি কিা।  

 
 
                                তোিকী কম ধকতধা   

    (িাম ও পেবী) 

 
(কক. এর্. কনার্ানুর রহর্ান) 

সহকারী প্রদকৌশলী 

কর্শশন শপ, শবটাক, ঢাকা 
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      গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার 

বাাংলাদেশ শশল্প কাশরগশর সহায়তা ককন্দ্র (শবটাক), ঢাকা। 

টুল এন্ড কটকদ ালশজ ইন্সটিটিউট 

 

 

                                                                                        ব্যক্তিকেক্তিে ের্ মপক্তিেল্পনা (আইএক্তপ)-২০২১-২২                                                  তাশরখঃ ২৯-০৭-২০২১ 

 

কর্ মকতমার  ার্: কর্াঃ র্াসুে রা া                       পেবী: শ ব মাহী প্রদকৌশলী                   শবভাগ: টুল ইন্সটিটিউট 

 

 

 

 

ক্রক্তর্ে 

নং  

ের্ মসম্পাদনক াগ্য োজ ের্ মকৃক্তি 

ক্তনকদ মশে 

এেে ২০২০-২১ এি 

লক্ষ্যর্াত্রা ও অজমন 

২০২১-২২ এি লক্ষ্যর্াত্রা (ক্তিেল্প লক্ষ্যর্াত্রাসহ) প্রকৃি 

অজমন 

(২০২১-

২২) 

িছি শশকে িা 

প মাকলাচনা 

সর্য় প মন্ত 

প্রাপ্ত নম্বি 

    লক্ষ্যর্াত্রা অজমন ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪   

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

১ ক্তশল্প োিখানাি জন্য 

আর্দাক্তন ক্তিেল্প  ন্ত্াংশ 

তিক্তি/ প্রকসস শেকেলপকর্ন্ট ও 

আধুক্তনোয়কনি সহায়িা প্রদান  

প্রদানকৃি 

সহায়িা   

সাংখ্যা  - - ৫ ৪ ৩ ২ ১  - -   

২ গকিেণা ও উন্নয়কনি র্াধ্যকর্ 

প্রযুক্তি উদ্ভািন ও হস্তান্তি 

োকজি িদািক্তেেিন  

 

হস্তান্তিকৃ

ি প্রযুক্তি 

সাংখ্যা - - ২ ১ - - -  - -   

৩ প্রক্তশক্ষ্ণ ক্লাস গ্রহন  ক্লাস 

রুটিন  

% - -  ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪০    

৪ ওয়ােমসকপি শর্ক্তশন 

সমুকহি শর্ইনকেকনন্স 

ক্তনক্তিিেিণ। 

শর্ইনকে

শনন্সকৃি  

শর্ক্তশন 

সংখ্যা 

(োইর্স) 

- - ২ ১ - - - - -    



৫  ই ফাইক্তলং নক্তি 

ক্তনস্পক্তি 

সংখ্যা - -  ৫ ৪ ৩ ২ ১ ০ ০   

৬  েক্তম্পকেক্তন্স স্ট্যান্ডাে ম (ক্তসএস) 

খসড়া তিক্তিেিণ (২টি) 

তিিীকৃি 

েক্তম্পকে

ক্তন্স 

স্ট্যান্ডাে ম 

(ক্তসএস)   

িাক্তিখ  - - ৩০-১১-

২১ 

১০-১২-

২১ 

২০-১২-

২১ 

৩০-১২-

২১ 

১০-০১-

২২ 

২০-০১-

২২ 

৩০-

০১-২২ 

  

৭  ের্ন ফযাক্তসক্তলটিকি শর্ক্তশক্তনং 

সুক্তিধা প্রদান  

প্রদানকৃি 

সুক্তিধা 

সংখ্যা - - ১৫০ ১৩০ ১০০ ৮০ ৬০ ৪০  ২০   

 

 

 

 

অক্তনধ মাক্তিি/অপক্তির্াপক াগ্য োজ  ক্তদ িাকে 

 

 

 

   

                   ের্ মেিমাি স্বাক্ষ্ি ও িাক্তিখ 

                     শর্াোঃ র্াসুদ িানা 

                     ক্তনি মাহী প্রদকৌশলী 

                                   িদাক্তিে ের্ মেিমাি নার্, পদিী, স্বাক্ষ্ি 

                                  ে. তসয়দ শর্াোঃ ইহসানুল েিীর্ 

                                         পক্তিচালে, ক্তিোে। 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার  

বাাংলাদেশ শশল্প কাশরগশর সহায়তা ককন্দ্র (শবটাক), ঢাকা । 

                   www.bitac.gov.bd 

নাং- ৩৬.০০.০০০০.১৩৩.০১৮.০৪.১৯-১৩                   তাশরখঃ ২৯-০৭-২০২১  

 

কর্ মকতমার নার্ঃ তপন কুর্ার মর্ত্র  পেবীঃ শনব মাহী প্রদকৌশলী   শবভাগঃ যাশন্ত্রক  

 ক্রঃ 

নাং  

সম্পােন কযাগ্য কাজ  

(গুরুত্ব অনুসাদর ক্রর্ শবন্যাশসত) 

কর্ মকৃশত শনদেশ মক  একক   কর্ ম-

সম্পােন 

সূচদকর 

র্ান  

                               লক্ষ্য র্াত্রা (শবকল্প লক্ষ্য র্াত্রাসহ) প্রকৃত 

অজমন 

বৎসর কশদে অথবা 

পয মাদলাচনা সর্য় 

পয মন্ত প্রেত্ত/ প্রাপ্ত নম্বর 

(১০-৪)  

১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪ 

১। কায মাদেশ(জব) সাংশিষ্ট কসকশন শবতরণ।  শবতরণ কৃত জব  শতকরা হার (%) ১০ ১০০%  ৯০% ৮০%  ৭০% ৬০% ৫০% ৪০%    

২। কায মাদেশ(জব) অনুযায়ী কাচার্াল গ্রহণ 

করা । 

গ্রহণ কৃত জব  শতকরা হার (%) ১০ ১০০%  ৯০% ৮০%  ৭০% ৬০% ৫০% ৪০%    

৩। কায মাদেশ(জব) অনুযায়ী শনশে মষ্ট সর্দয়র 

র্দে জব উৎপােন ।  

উৎপাশেত জব   তাশরখ ৩০ শশশিউদল 

বশন মত 

তাশরখ  

শশশিউদল 

বশন মত 

তাশরখ 

+৫ শেন 

শশশিউদল 

বশন মত 

তাশরখ 

+১০শেন 

শশশিউদল 

বশন মত 

তাশরখ 

+১৫শেন 

শশশিউদল 

বশন মত 

তাশরখ 

+২০শেন 

শশশিউদল 

বশন মত 

তাশরখ 

+২৫শেন 

শশশিউদল 

বশন মত 

তাশরখ 

+৩০শেন 

   

৪। জব র্শনটশরাং করা ।  র্শনটশরাং কৃত জব  জব সাংখ্যা  ২০ ১০০%  ৯০% ৮০%  ৭০% ৬০% ৫০% ৪০%    

৫। উৎপােন জশনত কযদকাদনা সর্স্যা সর্াধান 

করা ।  

সর্স্যার সাংখ্যা  শতকরা হার (%) ১৫ ১০০%  ৯০% ৮০%  ৭০% ৬০% ৫০% ৪০%    

৬। জব সাংক্রান্ত অসম্পূন মতা থাকদল 

শপশসশি/আইশি/কেকদহাল্ডারদের সাদথ 

কযাগাদযাগ করা।  

কযাগদযাদগর সাংখ্যা  শতকরা হার (%) ১৫ ১০০%  ৯০% ৮০%  ৭০% ৬০% ৫০% ৪০%    

http://www.bitac.gov.bd/


 

 

 


