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সংন াজনী ৮: তথ্য অরিকাি রিষনয় িারষ মক কর্ ম-পরিকল্পনা, 202৪-202৫ ১৯ 

সংন াজনী ক: কর্ ম-পরিনিশ উন্নয়ন সম্পরকমত কা মক্রর্ ২০ 
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কর্ মসম্পাদননি সারি মক রচত্র  

সাম্প্ররতক অজমন, চযানলঞ্জ এিং ভরিষ্যৎ পরিকল্পনা 

সাম্প্ররতক িছিসমূনেি ৩ (রতন) িছনি প্রিান অজমনসমূে 

রিগত ৩ িছনি ক্ষসপা, অযানসট ও ক্ষসইপ প্রকল্প, রনয়রর্ত, কাস্টর্াইজড ও িাস্তি প্ররশেনেি র্াধ্যনর্ ক্ষর্াট 

১০,৩০৬ জননক প্ররশেে প্রদান এিং ২,৪৪৯ জননক রিরভন্ন রশল্পকািখানায় কর্ মসংস্থাননি ব্যিস্থা কিা েনয়নছ। 

ক্ষদনশি সিকারি-ক্ষিসিকারি রশল্প প্ররতষ্ঠাননি জন্য প্রায় 21.৯০ ক্ষকাটি টাকাি আর্দারন রিকল্প  ন্ত্াংশ ততরি 

কনি আনুর্ারনক 6৫.৭০ ক্ষকাটি টাকা সর্মূনেি তিনদরশক মুদ্রাি সাশ্রয় কিা েনয়নছ।  

 

সর্স্যা এিং চযানলঞ্জসমূে 

ক্রর্িি মর্ান ও পরিিতমনশীল উন্নত প্রযুরিি চারেদা পূিনেি লনেয পুিননা অিকাঠানর্া ও প্রযুরি পরিিতমনপূি মক 

আধুরনকায়ন, ক্ষদনশি ক্ষিকাি যুিসর্াজনক লাইট ইরঞ্জরনয়ারিংসে িাজাি চারেদা অনু ায়ী প্ররশেে প্রদান কনি 

দে জনিনল রূপান্তিকিে, অভযন্তিীে ও আন্তজমারতক িাজানিি চারেদানু ায়ী  থা থ প্ররশেে র্রডউল প্রেয়ন, 

চতুথ ম রশল্প রিপ্লিনক সার্নন ক্ষিনখ ক্ষিািটিক্স, ইন্টািননট অি রথংস ইতযারদ রিষনয় দে প্ররশেক ততরি। একই 

সানথ এসি রিষনয় কর্ মের্ জনিল ততরি কিা ও ক্ষদশব্যাপী রিটানকি কা মক্রর্ সম্প্রসািে।  

 

 

িশবষ্যৎ পশরকল্পনা 

আধুশনক ও উন্নত প্রযুশির কমশশনাশর সাংগ্রহ কদর প্রদকৌশলী ও কাশরগরগণদক আধুশনক প্রযুশিদত প্রশশশক্ষত করা। 

এসশিশজ 2030, রূপকল্প-২০৪১ সরকাদরর শনব িাচনী অঙ্গীকার এবাং স্মাট ি বাাংলাদেশ শবশনম িাদন প্রশশক্ষণ কার্ িক্রম 

সম্প্রসারণ ও আধুশনকায়দনর মােদম আগামী শতন বছদর আট হাজার েক্ষ কাশরগশর জনবল ততশর। ৪র্ ি শশল্প শবপ্লব 

উপদর্াগী প্রশশক্ষণ শনশিত করদণর লদক্ষয পর্ িায়ক্রদম শবটাদকর সকল ফ্যাকাশি কমম্বারদক শবদেদশ প্রশশক্ষদণর কপ্ররণ 

করা। লাইট ইশিশনয়াশরাং কসক্টদরর সক্ষমতা বৃশির জন্য মাশলক/কম িচারীদের শবদশষ প্রশশক্ষণ প্রোন। শবটাক-কক 

শশিশালীকরদণর লদক্ষয ককদন্দ্রর জন্য আধুশনক কমশশন টুল ও আনুষাশঙ্গক র্ন্ত্রপাশত সাংগ্রহ করা।  

২০২৪-২৫ অথ মিছনিি সম্ভাব্য প্রিান অজমনসমূে 

➢ রিটানকি রনয়রর্ত প্ররশেে, Customised, ASSET, SEPA এিং SICIP প্রকনল্পি আওতায় ২৬৭০ জন 

দে জনিল ততরি এিং র্ানি সম্পদ উন্নয়ননি আওতায় ১২০০ জননক িাস্তি প্ররশেে প্রদান; 

➢ 81৫.০০ লাখ টাকার আমোশন শবকল্প র্ন্ত্রাাংশ উৎপােন 

➢ রিটানকি ককদন্দ্রর ২০ জন ফ্যাকাশিদক শবদেদশ প্রশশক্ষদণর জন্য কপ্ররণ; 

➢ গদবষণা ও উন্নয়ন কার্ িক্রদমর আওতায় ২ টি প্রযুশি উদ্ভাবন ও হস্তান্তর; এিং দাপ্তরিক কানজ একটি উদ্ভািন। 

➢ লাইট ইনশিশনয়াশরাং কসক্টদর সহায়তা প্রোন।   
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প্রস্তািনা 

প্রাশতষ্ঠাশনক েক্ষতা বৃশি, স্বচ্ছতা ও জবাবশেশহ কজারোর করা, সুশাসন সাংহতকরণ এবাং সম্পদের র্র্ার্র্ 

ব্যবহার শনশিতকরদণর মােদম রূপকল্প ২০৪১ এর র্র্ার্র্ বাস্তবায়দনর লদক্ষয- 

 

 

পশরচালক, িাংলানদশ রশল্প কারিগরি সোয়তা ক্ষকন্দ্র (রিটাক), ঢাকা  

 

এবাং 

 

মহাপশরচালক, বাাংলাদেশ শশল্প কাশরগশর সহায়তা ককন্দ্র (শবটাক)  

এর মদে ২০২৪ সাদলর জুন মাদসর ৩০ তাশরদখ এই বাশষ িক কম িসম্পােন চুশি (এশপএ) স্বাক্ষশরত হদলা। 

 

 

 

 

এই চুশিদত স্বাক্ষরকারী উিয়পক্ষ শনম্নশলশখত শবষয়সমূদহ সম্মত হদলন:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5 

 

ক্ষসকশন ১ 

 

১.১ রূপকল্প 

 রশল্পখাতনক কারিগরি সোয়তা প্রদাননি লনেয রিটাকনক একটি রিশ্বর্াননি ক্ষকনন্দ্র রূপান্তি। 

 

 

১.২ অরভলেয 

 রশল্পখাতনক সোয়তা প্রদাননি লনেয প্ররশেনেি র্াধ্যনর্ কাশরগশর দেতা বৃরদ্ধ, গনিষো ও উন্নয়ননি র্াধ্যনর্ 

প্রযুরি উদ্ভািন ও েস্তান্তি এিং রনিিরিন্ন রশনল্পাৎপাদন রনরিত কিাি জন্য আর্দারন রিকল্প  ন্ত্াংশ ততরি 

ও ক্ষর্িার্ত। 

 

১.৩ কম িসম্পােদনর কক্ষত্র  

১. সংস্থাি সের্তা বৃরদ্ধ; 

২. দে জনিল ততরি ও কর্ মসংস্থান এিং রিটানকি রনজস্ব জনিনলি সের্তা বৃরদ্ধ; 

৩. রশল্প কািখানাি জন্য আর্দারন রিকল্প  ন্ত্াংশ ততরি; 

৪. গনিষো ও উন্নয়ননি র্াধ্যনর্ প্রযুরি উদ্ভািন ও েস্তান্তি। 

১.৪ সুশাসন ও সংস্কািমূলক কর্ মসম্পাদননি ক্ষেত্র  

১. জাতীয় শুদ্ধাচাি ক্ষকৌশল কর্ ম-পরিকল্পনা, 202৪-202৫ 

২. ই-গিন্যিান্স ও উদ্ভািন কম ি-পশরকল্পনা, 202৪-202৫ 

৩. অরভন াগ প্ররতকাি ব্যিস্থা কর্ ম-পরিকল্পনা, 202৪-202৫ 

৪. ক্ষসিা প্রদান প্ররতশ্রুরত িাস্তিায়ন কর্ ম-পরিকল্পনা, 202৪-202৫ 

৫. তথ্য অরিকাি রিষনয় িারষ মক কর্ ম-পরিকল্পনা, 202৪-202৫ 
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১.৫ প্রিান কা মািরল  

 

 (১) কারিগরি প্ররশেনেি র্াধ্যনর্ রশল্প প্ররতষ্ঠান এিং রশল্প কািখানাি জন্য দে জনিল ততরি; 

(২) কারিগরি প্ররশেনেি র্াধ্যনর্ সিকারি এিং ক্ষিসিকারি রশনল্প রননয়ারজত অথিা রশল্পসংরিষ্ট ব্যরিিনগ মি 

দেতাি র্াননান্নয়ন; 

(৩) প্রনকৌশল ও প্রযুরি রিশ্বরিদ্যালনয়ি স্নাতক িা স্নাতনকাত্তি প মানয়ি ছাত্র ছাত্রীনদি রশল্প প্ররতষ্ঠান উপন াগী 

করিয়া গরড়য়া তুরলিাি জন্য প্রনয়াজনীয় প্ররশেে ও সেন ারগতা প্রদান; 

(৪) ক্ষদরশ ও রিনদরশ প্রনকৌশল ও প্রযুরি রিশ্বরিদ্যালনয়ি সরেত কারিগরি সেন ারগতাি আওতায় উনদ্যাি 

ততরি এিং ক্ষদশীয় প্রযুরি উদ্ভািননি জন্য ইনরকউনিশন ক্ষসন্টাি স্থাপন; 

(৫) প্ররতিরিতাি িিন অনু ায়ী প্ররতিিী ব্যরিনদি অথ মননরতক ক্ষেনত্র কা মকিভানি অংশগ্রেনেি লনেয 

তাোনদি প্ররশেে প্রদান; 

(৬) গনিষোি দ্বািা উন্নতর্াননি পণ্য অথিা প্রযুরি উদ্ভািনপূি মক েস্তান্তি; 

(৭) খুচিা  ন্ত্ অথিা  ন্ত্াংশ ততরি ও ক্ষর্িার্ত পূি মক রশল্প প্ররতষ্ঠাননি উৎপাদন কা মক্রনর্ গরতশীলতা আনয়ন; 

(৮) প্ররশেে, পিার্শ ম, প্রযুরি েস্তান্তি,  ন্ত্ অথিা  ন্ত্াংনশি ক্ষটরস্টং ফযারসরলটি, ইতযারদ কা মক্রনর্ি সাোনে 

সিকারি ও ক্ষিসিকারি রশল্প প্ররতষ্ঠাননক সারি মক সোয়তা প্রদান; 

(৯) সিকারি ও ক্ষিসিকারি রশল্প প্ররতষ্ঠাননি পনণ্যি গুেগত র্ান উন্নয়ন ও ক্ষদশীয় কাঁচার্ানলি সনি মাত্তর্ 

ব্যিোনিি লনেয প্ররশেে ও পিার্শ ম প্রদান; 

(১০) ক্ষসরর্নাি, দলিদ্ধ আনলাচনা, প্রকাশনা, প্রদশ মনী, রশোমূলক চলরিত্র প্রদশ মন ও অনুরূপ কা মক্রনর্ি 

র্াধ্যনর্ সিকারি ও ক্ষিসিকারি সকল উনদ্যািানদি র্নধ্য রিনশষ করিয়া নািী উনদ্যািানদি র্নধ্য রশল্প 

প্ররতষ্ঠান সংরিষ্ট জ্ঞাননি প্রসাি ঘটাননা; এিং 

(১১) কারিগরি ক্ষেনত্র ক্ষদরশ-রিনদরশ সংস্থাি সরেত প্ররশেে, গনিষো, প্রযুরি েস্তান্তি,  ন্ত্পারত পিীো ও 

কারিগরি পিার্শ ম রিষয়ক কান ম ক্ষ ৌথ কারিগরি সেন ারগতামূলক সম্পকম স্থাপন; এিং 

(১২) ক্ষদরশ ও আন্তজমারতক প্ররতষ্ঠাননি রনকট েইনত ক্ষকন্দ্র প্রদত্ত প্ররশেনেি স্বীকৃরত অজমননি ব্যিস্থা গ্রেে।  
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ক্ষসকশন- ২ 

রিরভন্ন কা মক্রনর্ি চূড়ান্ত ফলাফল/প্রভাি 

চূড়ান্ত ফলাফল/প্রভাি 

 

কর্ মসম্পাদন 

সূচকসমূে 

 

একক 

 

প্রকৃত অজমন 

লেযর্াত্রা 

২০২৪-২৫  

প্রনেপে   রনি মারিত লেযর্াত্রা 

অজমননি ক্ষেনত্র ক্ষ ৌথভানি 

দারয়ত্বপ্রাপ্ত 

র্ন্ত্োলয়/রিভাগ/ 

সংস্োসমূনেি নার্ 

 

উপাত্তসূত্র 

 ২০২২-২৩ ২০২৩-২৪ ২০২৫-২৬ ২০২৬-২৭ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

রশল্প কািখানায় চারেদা 

অনু ায়ী কারিগরি জ্ঞান ও 

দেতা সম্পন্ন জনিনলি 

সেজ প্রাপ্যতা 

প্ররশরেত র্ানি সম্পদ সংখ্যা ৩১৯৫ ১৪১৫ ২৬৭০ ২৭০০ ২৭৫০ 

 

রিটানকি িারষ মক 

প্ররতনিদন 

রিরভন্ন কারিগরি রশো 

প্ররতষ্ঠাননি রশোথীনদি 

িাস্তি প্ররশেে প্রদান 

প্ররশেেপ্রাপ্তনদি সংখ্যা সংখ্যা 1755 ১৮৬০ ১২০০ ১২২৫ ১২৫০ 

রশল্প কািখানাি জন্য খুচিা 

 ন্ত্াংশ আর্দারন ব্যয় হ্রাস/ 

আর্দারন রনভ মিতা হ্রাস 

আর্দারন ব্যয় হ্রাস লে টাকা     1950 ১৯৭৫ ১৯৯০ ২০০০ ২০১০ 
 

প্রযুশি উদ্ভািন উদ্ভারিত প্রযুরিি সংখ্যা সংখ্যা 01 ০১ 0২ 0৩ 0৪  
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কসকশন ৩ 

ককৌশলগত উদেশ্যশিশিক কার্ িক্রম, কম িসম্পােন সূচক এবাং লক্ষযমাত্রাসমূহ 

ককৌশলগত উদেশ্য (Strategic 

objectives) 

 

 

 

ককৌশলগত 

উদেদশর মান 

(Weight of 

Strategic 

objective) 

কার্ িক্রম 

(Activi 

ties) 

কম িসম্পােন সূচক 

(Performance 

Indictors) 

গননা 

পদ্ধরত 

একক 

(Unit) 

কম িসম্পােন 

সূচদকর মান 

(Weight of 

Performan

ce 

Indictors) 

প্রকৃত অজিন লক্ষযমাত্রা /শনণ িায়ক 202৪-202৫ 

(Target/criteria value for FY-2024-25) 

প্রদক্ষপণ 

২০২৫-

২৬ 

(Proj

ectio

n 

2025

-26) 

প্রদক্ষপণ 

২০২৬-

২৭ 

(Proj

ectio

n 

2026

-27) 

 অসাধারণ অশত 

উিম 

উিম চলশত 

মান 

চলশত 

মাদনর 

শনদম্ন 

 2022-2৩ 2023-24 ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৬ ৫ ৭ ৯ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

১. পশরবতিনশীল বাজার চাশহোর 

সাদর্ সামিস্যপূণ ি কাশরগশর 

েক্ষতাসম্পন্ন জনবল ততশর ও 

কম িসাংস্থান 

২২ ১.১ কাশরগশর প্রশশক্ষণ প্রোন (রনয়রর্ত, 

অযানসট, কাস্টরর্াইজড ও ক্ষসপা ক্ষফজ-২)। 

শনয়শমত ও এসইআইশপ এর 

অশধন প্রশশশক্ষত জনবল  

সর্রষ্ট সাংখ্যা ৪ ১৬৫৬ ১৪১৫ ২৬৭০ ২৬৫০ ২৬৩০ ২৬১০ ২৫৯০ ২৬৯০ ২৭২০ 

১.২ কম িসাংস্থান (রনয়রর্ত, এসইআইরপ ও 

ক্ষসপা ) 

কম িসাংস্থানকৃত জনবল গড় % ৬ ৬৪.৪৯ ৭০.৪১ ৫৫ ৫২ ৫০ ৪৭ ৪৬ ৫৮    ৬০ 

১.৩ শবশিন্ন কাশরগশর শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর 

শশক্ষার্ীদের বাস্তব প্রশশক্ষণ প্রোন 

প্রশশশক্ষত মানব সম্পে সর্রষ্ট সাংখ্যা ৪ ১৭৫৫ ১৮৬০ ১২০০ ১১৭০ ১১৫০ ১১৩০ ১১১০ ১২২০ ১২৫০ 

১.৪ রনজস্ব জনিনলি অন্য সংস্থায় প্ররশেন প্রশশশক্ষত জনবদলর সাংখ্যা সর্রষ্ট সাংখ্যা ৩ ৪০ ৩৭ ৪০ ৩৫ ৩০ ২৫ ২০ ৩৭ ৩০ 

১.৫ উনদ্যািা উন্নয়ন উদযািার সাংখ্যা সর্রষ্ট সাংখ্যা ৪ ২৫ ১২ ৫ ৪ ৩ - - ৮ ১০ 

২. শশল্প কারখানার জন্য 

আমোশন শবকল্প র্ন্ত্রাাংশ ততশর ও 

পরামশ ি প্রোন 

 

২০ 

 

২.১ কার্ িাদেশ (জব) সাংগ্রহ প্রাপ্ত কার্ িাদেশ সর্রষ্ট লক্ষ 

টাকা 

৪ 650 ৬১০ ৯০০ 8৭০ 8৫০ 8৩০ 8১০ ৯০০ ৯০০ 

২.২ কার্ িাদেশ (জব) অনুর্ায়ী পণ্য 

উৎপােন 

পণ্য উৎপােদনর হার গড় % ৫ 75 ৭২ ৯৫ ৯৩ ৯২ ৯০ ৮৫ ৯৫ ৯৫ 

২.৩ কার্ িাদেশ (জব) এর 

শবপরীদত প্রাপ্য অর্ ি 

প্রাপ্ত অর্ ি সর্রষ্ট লক্ষ 

টাকা 

৪ 850 ৬৩০ ৮৬০ ৮৩৫ ৮২৫ ৮০০ ৭৮০ ৮৬০ ৮৭০ 

২.৪ কারিগরি পিার্শ ম প্রদান প্রদানকৃত পিার্নশ মি সংখ্যা সর্রষ্ট সাংখ্যা ৪ ৮ ১০ ১২ ১০ ৮ ৭ ৬ ১৫ ২০ 

৩. গদবষণা ও উন্নয়দনর মােদম 

প্রযুশি উদ্ভাবন ও হস্তান্তর 

১৬ 3.১ প্রযুশি উদ্ভাবন উদ্ভাশবত প্রযুশি সর্রষ্ট  সাংখ্যা ৪ ১  2 - - -  3 ৪ 

3.২ উদ্ভাশবত প্রযুশি বাস্তবায়ন বাস্তবাশয়ত প্রযুশি সর্রষ্ট  সাংখ্যা ৩ ১  ২ - - -  ৩ ৪ 

3.৩ উদ্ভাশবত প্রযুশি হস্তান্তর হস্তান্তরকৃত প্রযুশি সর্রষ্ট  সাংখ্যা ২ ১  ২ - - -  ৩ ৪ 

3.4 Integration of 

collaborative robotic arm for 

workpiece loading and 

unloading in a CNC machine. 

গদবষণা প্রশতদবেন 

তাশরখ % ৪ - - ৫০ 

৪৫ ৪০ 

৩৫ ৩০ ১০০ - 

৩.৫ Manufacturing of a 

pesticidespraying drone for 

agricultural applications.  

গদবষণা প্রশতদবেন ক্রর্পুরঞ্জ

ভূত % ৩ - ৩৫ ৫০ 

৪৫ ৪০ 

- - ৫০ - 
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৪.সাংস্থার সক্ষমতা বৃশি ১২ 4.১ োপ্তশরক কাদজ উদ্ভাবন উদ্ভাশবত পশরকল্পনা ক্রর্পুরঞ্জ

ভূত 

সাংখ্যা ৩ ১ ২ ২ - - - - ৩ ৪ 

4.২. শনজস্ব জনবদলর অিযন্তরীন প্রশশক্ষণ প্রশশশক্ষত জনবল সর্রষ্ট  সাংখ্যা ৩ 30  ৩০ ২৭ ২৪ ২১ ১৮ 32 35 

4.৩. শনজস্ব জনবদলর শবদেদশ প্রশশক্ষণ প্রশশশক্ষত জনবল সর্রষ্ট  সাংখ্যা ২ 10  20 15 10 5 - 10 12 

৪.৪ কাশরগশর ও শশক্ষা প্রশতষ্ঠাদনর সাদর্ 
সমদ াতা স্মারক স্বাক্ষর 

স্বােরিত স্মািক সর্রষ্ট সাংখ্যা ২ - ২ ১ - - - - ৩ ৪ 

৪.৫ কম িকতিাদের আইএশপ প্রণয়ন 
প্রেীত আইএশপ তারিখ তারিখ ৩ - ০১-০৮-২৩ 

০১-০৮-

২৪ 

১০-০৮-

২৪ 

২০-০৮-

২৪ 
- - - - 

৪.৬ সর্সার্রয়ক রিষনয় কর্ মকতমানদি প্ররশেে 

 
প্ররশেনেি সংখ্যা সর্রষ্ট সংখ্যা ৩ ০৬ ০৬ ০৮ ০৬ ০৫ ০৪ ০৩ ১০ ১১ 
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সংন াজনী-১ 

শব্দসংনেপ 

 

BITAC   

রিটাক  

Bangladesh Industrial Technical Assistance Centre  

িাংলানদশ রশল্প কারিগরি সোয়তা ক্ষকন্দ্র  

SEPA Self-Employment and Poverty Alleviation (SEPA) through hands-

on technical training highlighting women 

ASSET 
Accelerating and Strengthening Skills for Economic 

Transformation. 

SICIP Skills for Industry Competitiveness and Innovation Program 

IOT Internet of Things 

TTI Tools and Technology Institute 

PCD Production Control Division 

IED Industrial Engineering Division 

BTRC  Bangladesh Telecommunication Regulatory Commission 

BCC Bangladesh Computer Council 

MAWTS Mirpur Agricultural Workshop and Training School  

UCEP Underprivileged Children’s Educational Programme 

https://www.google.com/url?client=internal-element-cse&cx=0903a1a109a46b6e5&q=https://techedu.portal.gov.bd/sites/default/files/files/techedu.portal.gov.bd/notices/1f398798_befc_4cf9_aec6_fc37aeace8ae/ASSET%2520RPF%2520-%2520Final%2520-%2520Nov%25202020.pdf&sa=U&ved=2ahUKEwjR4vSR4rL-AhWuwjgGHTxkBTkQFnoECAkQAQ&usg=AOvVaw1IKt-ltNVTpO_x_ZLnMHm2
https://www.google.com/url?client=internal-element-cse&cx=0903a1a109a46b6e5&q=https://techedu.portal.gov.bd/sites/default/files/files/techedu.portal.gov.bd/notices/1f398798_befc_4cf9_aec6_fc37aeace8ae/ASSET%2520RPF%2520-%2520Final%2520-%2520Nov%25202020.pdf&sa=U&ved=2ahUKEwjR4vSR4rL-AhWuwjgGHTxkBTkQFnoECAkQAQ&usg=AOvVaw1IKt-ltNVTpO_x_ZLnMHm2
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সংন াজনী- ২ 

কম িসম্পােন ব্যবস্থাপনা ও প্রমাণক 

ক্রশমক 

নম্বর 

কা মক্রর্ কম িসম্পােন সূচক বাস্তবায়নকারী অনুশবিাগ, 

অশধশাখা, শাখা 

লেযর্াত্রা অজমননি 

প্রমাণক 

০১ কম িকতিাদের আইএশপ প্রণয়ন প্রেীত আইএশপ এর সাংখ্যা জনসংন াগ শাখা প্রেীত আইএশপ এর কশপ 

০২ দাপ্তরিক কানজ উদ্ভািন উদ্ভািননি সংখ্যা প্রশাসন শাখা উদ্ভারিত ক্ষকৌশনলি ক্ষপ্রনসস 

ম্যাপ 

০৩ রনজস্ব জনিনলি অভ্যযন্তিীে প্ররশেে প্ররশরেত জনিনলি সংখ্যা প্রশাসন শাখা প্ররশরেত জনিনলি 

তারলকা 

০৪ রনজস্ব জনিনলি রিনদনশ প্ররশেে প্ররশরেত জনিনলি সংখ্যা প্রশাসন শাখা প্ররশরেত জনিনলি 

তারলকা 

০৫ রিটানকি কর্ মকতমা/ কর্ মচািীনদি ইন-

োউস প্ররশেে 

প্ররশরেত জনিনলি সংখ্যা প্ররশেে শাখা প্ররশরেত জনিনলি 

তারলকা 

০৬ শূন্য পদে সরাসশর  শনদয়াগ রননয়াগকৃত জনিল প্রশাসন শাখা রননয়াগ আনদশ 

০৭ পদোন্নশতদর্াগ্য শূন্য পদে পদোন্নশত প্রোন পদোন্নশতপ্রাপ্ত জনবল প্রশাসন শাখা পদোন্নশতর আদেশ 

০৮ কাশরগশর প্ররশেে প্রদান  (রনয়রর্ত, 

এসইআইরপ ও ক্ষসপা) 

প্ররশেে প্রাপ্তনদি সংখ্যা প্ররশেে রিভাগ প্ররশরেত জনিনলি 

তারলকা 

০৯ িাস্তি প্ররশেে প্রদান প্ররশেোথীি সংখ্যা প্ররশেে রিভাগ প্ররশরেত জনিনলি 

তারলকা 

১০ কা মানদশ (জি) সংগ্রে প্রাপ্ত কা মানদনশি পরির্াে 

(টাকায়) 

আইইরড প্রাপ্ত কা মানদশ 

১১ কা মানদশ (জি) অনু ায়ীপণ্য উৎপাদন পণ্য উৎপাদননি োি রপরসরড ক্ষডরলভারি চালান 

১২ কার্ িাদেশ (জি) এর 

রিপিীনত প্রাপ্য অথ ম 

প্রাপ্ত অনথ মি পরির্াে িাজস্ব রিভাগ অথ ম প্রারপ্তি ক্ষিরজস্টাি, 

টাকাি িরশদ 

১৩ প্রযুশি উদ্ভািন উদ্ভারিত প্রযুরি রপরসরড উদ্ভািন সম্পরকমত ডকুনর্ন্ট 

১৪ উদ্ভারিত প্রযুরি িাস্তিায়ন িাস্তিারয়ত প্রযুরিি ছরি রপরসরড ক্ষিরজস্টাি 

১৫ উদ্ভারিত প্রযুরি েস্তান্তি প্রযুরি েস্তান্তি এি ছরি জনসংন াগ শাখা, রপরসরড ক্ষডরলভারি চালান 

১৬ Development of CNC plasma 

cutting (Router) machine. 

গনিষো প্ররতনিদন রপরসরড, আইইরড, জনসংন াগ 

রিভাগ 

গনিষো পত্র 
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সাংদর্াজনী ৩ 

অন্য অরফনসি সনে সংরিষ্ট কর্ মসম্পাদন সূচকসমূে 

 

কা মক্রর্ কম িসম্পােন সূচক ক্ষ সকল অরফনসি সানথ সংরিষ্ট সংরিষ্ট অরফনসি সানথ 

কা মক্রর্ সর্ন্বনয়ি ক্ষকৌশল 

রনজস্ব জনিনলি অভযন্তিীে প্ররশেে প্ররশরেত জনিনলি 

তারলকা 

এনএশপশি, শবআইএম, আরশপএটিশস, 

আইইশব, শসশপটিইউ 

প্রস্তাি প্রস্তুত কিে,  থা থ 

কর্তমপনেি অনুনর্াদন 

গ্রেনেি জন্য ব্যরিগত 

ক্ষ াগান াগ, সভা অনুষ্ঠান, 

পত্র ও ই-ক্ষর্ইল ক্ষপ্রিে  

 

 

 

  

রনজস্ব জনিনলি রিনদনশ প্ররশেে প্ররশরেত জনিনলি 

তারলকা 

অর্ ি মন্ত্রণালয়, শশল্প মন্ত্রণালয়, স্বরাষ্ট্র 

মন্ত্রণালয়, পররাষ্ট্র মন্ত্রণালয় 

প্রস্তাি প্রস্তুত কিে,  থা থ 

কর্তমপনেি অনুনর্াদন 

গ্রেনেি জন্য ব্যরিগত 

ক্ষ াগান াগ, সভা অনুষ্ঠান, 

পত্র ও ই-ক্ষর্ইল ক্ষপ্রিে  

শূন্য পদে সরাসশর  শনদয়াগ  রননয়াগ প্রাপ্ত জনিল রশল্প র্ন্ত্োলয়, গভরন মং িরডি সদস্য, 

রিভাগীয় পনদান্নরত করর্টি (রডরপরস) 

রশল্প র্ন্ত্োলয়, গভরন মং 

িরডি সানথ সভা অনুষ্ঠান, 

পত্র ও ই-ক্ষর্ইনলি র্াধ্যনর্ 

তথ্য প্রদান   

কাশরগশর প্ররশেে প্রদান   প্ররশেে প্রাপ্ত জনিল জাতীয় েক্ষতা উন্নয়ন কর্তিপক্ষ, 

এসইআইশপ অশফ্স, কসনা বাশহনী, 

কনৌবাশহনী, শবমান বাশহনী, DTE, 

MBET,  কবসরকাশর প্রশতষ্ঠান,  শশল্প 

প্রশতষ্ঠান 

পরত্রকায় ও ওনয়ি সাইনট 

রিজ্ঞাপন প্রকাশ, রলফনলট 

রিতিে, গের্াধ্যনর্ 

প্রচািো, রিরভন্ন জনিহুল 

স্থানন ব্যানাি-ক্ষফস্টুন স্থাপন   

কা মানদশ (জি) সংগ্রে প্রাপ্ত কা মানদশ রিরসআইরস, রপরজরসরি. রিদ্যযৎ উন্নয়ন 

ক্ষিাড ম, সুগািরর্ল. জুটরর্ল, ফাটি মলাইজাি 

ফযাক্টরি, ক্ষটক্সটাইল রর্লস, রসনর্ন্ট 

কািখানা, ক্ষপপাি রর্লস ও অন্যান্য 

ক্ষিসিকারি রশল্প কািখানা 

ব্যরিগত ও প্রারতষ্ঠারনক 

ক্ষ াগান ানগি র্াধ্যনর্ 

ড্রইং/নমুনাসে কা মানদশ 

সংগ্রে  
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সাংদর্াজনী ৪ 

জাতীয় শুদ্ধাচাি ক্ষকৌশল কর্ ম-পরিকল্পনা, 202৪-202৫ 

েপ্তর/সাংস্থার নার্: িাংলানদশ রশল্প কারিগরি সোয়তা ক্ষকন্দ্র (রিটাক), ঢাকা। 

কা মক্রনর্ি নার্ কর্ মসম্পাদন সূচক 

 

সূচনকি 

র্ান 

একক 

 

িাস্তিায়ননি 

দারয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যরি/পদ 

202৪-

202৫ 

অথ মিছনিি 

লেযর্াত্রা 

িাস্তিায়ন অগ্রগরত পরিিীেে, 202৪-202৫  র্ন্তব্য 

লেযর্াত্র/

অজমন 

১র্ 

ক্ষকায়াট মাি 

২য় 

ক্ষকায়াট মাি 

৩য় 

ক্ষকায়াট মাি 

৪থ ম 

ক্ষকায়াট মাি 

ক্ষর্াট 

অজমন 

অরজমত 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রারতষ্ঠারনক ব্যিস্থা……………………………… 

১.১ তনরতকতা করর্টিি সভা আদয়াজন সিা আদয়াশজত 3 সংখ্যা পশরচালক ৪ লেযর্াত্রা ১ ১ ১ ১    

অজমন      

১.২ তনরতকতা করর্টিি সভাি রসদ্ধান্ত 

িাস্তিায়ন 

িাস্তিারয়ত রসদ্ধান্ত 4 % রিভাগীয় প্রিান ১০০ লেযর্াত্রা ১০০ ১০০ ১০০ ১০০    

অজমন      

১.৩ সুশাসন প্ররতষ্ঠাি রনরর্ত্ত অংশীজননি 

(stakeholders) অংশগ্রেনে  সভা 

অনুরষ্ঠত সভা 4 সংখ্যা পশরচালক ২ লেযর্াত্রা ১ - ১ -    

অজমন      

১.৪ শুিাচার সাংক্রান্ত প্রশশক্ষণ আদয়াজন  আদয়াশজত প্রশশক্ষণ 3 সাংখ্যা পশরচালক 

(প্রশশক্ষণ) 

২ লেযর্াত্রা ১ - ১ -    

অজমন    

 

  

১.৫ কর্ ম-পরিনিশ উন্নয়ন  উন্নত কম ি-পশরদবশ ৩ তারিখ পশরচালক ২৫-০৯-2৪ 

২৫-১২-2৪ 

২৫-০৩-2৫ 

 

লেযর্াত্রা ২৫-০৯-2৪ 

 

২৫-১২-2৪ 

 

২৫-০৩-2৫ 

 

-   সংন াজনী

-ক 

অজমন      

১.৬ জাতীয় শুদ্ধাচাি ক্ষকৌশল 

কর্ মপরিকল্পনা, ২০২৪-২৫ ও তত্রর্ারসক 

পরিিীেে প্ররতনিদন সংরিষ্ট র্ন্ত্োলনয় 

দারখল ও স্ব স্ব ওনয়িসাইনট 

আপনলাডকিে 

 দারখল ও 

আপনলাডকৃত 

প্ররতনিদন  

২ তারিখ জনসংন াগ 

প্রিান ও  

অযারসসট্যান্ট 

ইননটন্যান্স 

ইরঞ্জরনয়াি 

২৭-০৬-2৪ 

১৫-১০-2৪ 

১৫-০১-2৫ 

১৫-০৪-2৫ 

লেযর্াত্রা ২৭-০৬-2৪ 

 

১৫-১০-2৪ 

 

১৫-০১-2৫ 

 

১৫-০৪-2৫    

অজমন      

১.৭ আওতাধীন  আঞ্চশলক/ মাঠ পর্ িাদয়র 

কার্ িালয় (প্রদর্াজয কক্ষদত্র) কর্তিক 

দারখলকৃত জাতীয় শুদ্ধাচাি ক্ষকৌশল 

কর্ মপরিকল্পনা ও পরিিীেে  

প্ররতনিদননি ওপি রফডব্যাক প্রদান  

রফডব্যাক 

সভা/কর্ মশালা 

অনুরষ্ঠত 

৪ তারিখ জনসংন াগ 

প্রিান 

২৯-১০-২৪ 

৩০-০১-২৫ 

৩০-০৪-২৫ 

লেযর্াত্রা 

- ২৯-১০-২৪ ৩০-০১-২৫ ৩০-০৪-২৫ 

  

 

 

 

 

 

 

অজমন      
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কা মক্রনর্ি নার্ কর্ মসম্পাদন সূচক 

 

সূচনকি 

র্ান 

একক 

 

িাস্তিায়ননি 

দারয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যরি/পদ 

202৪-

202৫ 

অথ মিছনিি 

লেযর্াত্রা 

িাস্তিায়ন অগ্রগরত পরিিীেে, 202৪-202৫  র্ন্তব্য 

লেযর্াত্র/

অজমন 

১র্ 

ক্ষকায়াট মাি 

২য় 

ক্ষকায়াট মাি 

৩য় 

ক্ষকায়াট মাি 

৪থ ম 

ক্ষকায়াট মাি 

ক্ষর্াট 

অজমন 

অরজমত 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

 

১.৮ শুিাচার পুরস্কার প্রোন এবাং 

পুরস্কারপ্রাপ্তদের তাশলকা ওদয়বসাইদট 

প্রকাশ 

প্রেি পুরস্কার ২ তাশরখ র্োপরিচালক ও 

অযারসসট্যান্ট 

ইননটন্যান্স 

ইরঞ্জরনয়াি 

 লেযর্াত্রা - - - ২৭-০৬-২৫    

অজমন 

 

 

     

২.  আশর্ িক ব্যবস্থাপনা উন্নয়ন ........................................................................ 

২.১ ২০২৪-২৫ অথ মিছনিি ক্রয়-

পরিকল্পনা ওনয়িসাইনট প্রকাশ 

ওনয়িসাইনট 

প্রকারশত ক্রয়-

পরিকল্পনা 

৫ তারিখ অযারসসট্যান্ট 

ক্ষর্ইননটন্যান্স 

ইরঞ্জরনয়াি 

৩০-০৭-২৪ লেযর্াত্রা ৩০-০৭-২৪ - - ৩০-০৪-২৫    

অজমন      

৩. শুদ্ধাচাি সংরিষ্ট এিং দ্যনীরত প্ররতনিানি সোয়ক অন্যান্য কা মক্রর্……………..২০ (অগ্রাশধকার শিশিদত নুযনতম পাঁচটি কার্ িক্রম) 

৩.১ প্ররশেে কা মক্রর্ র্রনটরিং প্ররতনিদন ৪ সংখ্যা পরিচালক 

প্ররশেে 

৪ লেযর্াত্রা ১ ১ ১ ১    

অজমন      

৩.২ উৎপাদন কা মক্রর্ র্রনটরিং প্ররতনিদন ৪ সংখ্যা রনি মােী 

প্রনকৌশলী, 

রপরসরড 

৪ লেযর্াত্রা ১ ১ ১ ১    

অজমন      

৩.৩ প্রশাসরনক কা মক্রর্ র্রনটরিং প্ররতনিদন, ছরি ৪ সংখ্যা প্রশাসন রিভাগ ২ লেযর্াত্রা ১ - ১ -    

অজমন      

৩.৪  ক্রয় কা মক্রনর্ ইরজরপ িাস্তিায়ন 
ইরজরপ িাস্তিারয়ত 

৪ % অরতরিি 

পরিচালক 

৪ লেযর্াত্রা ১০% ২০% ৩৫% ৫০%    

অজমন      

৩.৫ মহাপশরচালদকর শবশিন্ন 

শবিাগ/শাখা পশরেশ িন 

প্ররতনিদন ৪ সংখ্যা র্োপরিচালক ২ লেযর্াত্রা ১ - ১     

অজমন      
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 সংন াজনী ৫: ই-গিন্যিান্স ও উদ্ভাবন কম ি-পশরকল্পনা, 202৪-202৫ 

 

ক্রম  
কার্ িক্রম 

 

কম িসম্পােন 

সূচক 
একক 

 

কম িসম্পােন 

সূচদকর 

মান 

লক্ষযমাত্রা ২০২৪- ৫২০২  

অসাধারণ অশতউিম উিম চলশত মান 
চলশত মাদনর 

শনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

০১ 

[১.১] কসবা সহশজকরণ/ 

শিশজটাইদজশদনর মােদম 

উদ্ভাবনী ধারণা বাস্তবায়ন  

[১.১.১] কসবা/অশফ্স ব্যবস্থাপনা সহশজকরণ/ 

শিশজটাইদজশদনর মােদম নূন্যতম একটি উদ্ভাবনী 

ধারণা বাস্তবাশয়ত 

তাশরখ ১২ ১৬/০৩/২০২৫ ২৩/০৩/২০২৫ ৩০/০৩/২০২৫ ০৬/০৪/২০২৫ ১৩/০৪/২০২৫ 

০২ 

[২.১] ইতঃপূনি ম িাস্তিারয়ত 

সেরজকৃত ও রডরজটাইজকৃত 

ক্ষসিা চালু অব্যােত িাখা   

[২.২.১] ইতঃপূনি ম িাস্তিারয়ত উদ্ভািনী িািো, 

সেরজকৃত ও রডরজটাইজকৃত ক্ষসিাি ডাটানিজ 

োলানাগাদকিে ও ডাটানিনজি ক্ষসিাসমূে অিব্যােত 

িাখা 

সাংখ্যা ৫ ৪ ৩ ২ ১ - 

০৩ [৩.১] ইননানভশন ক্ষশানকরজং 

[৩.১.১] আওতািীন অরফসসমূনে অংশ গ্রেনে 

নুযনতর্ একটি ইননানভশন প্রদশ মনী (ক্ষশানকরজং) 

আনয়ারজত এিং ক্ষশ্রষ্ঠ উদ্ভািনী উনদ্যাত রনি মারচত 

তারিখ ১০ ০৮/০৫/২০২৫ ১৮/০৫/২০২৫ ২৫/০৫/২০২৫ ০১/০৬/২০২৫ ০৮/০৬/২০২৫ 

০৪ [৪.১]  ই-নশর্র ব্যবহার বৃশি [৪.১.১] ই-ফ্াইদল ক্ষনাট রনষ্পরত্তকৃত   % ৮ ৮০% ৭৫% ৭০% ৬৫% ৬০% 

০৫ 
[৫.১] তথ্য বাতায়ন 

হালনাগােকরণ 

[৫.১.১] তথ্য বাতায়দন হালনাগােকৃত 

(শনয়শমতিদব) 

সাংখ্যা 
৭ ৪ ৩ ২ ১ 

- 

[৫.১.২] আওতািীন অরফসসমূেনি তথ্য িাতায়ন 

োলনাগাদকিে রনরিতকিে 
সাংখ্যা ৩ ৪ ৩ ২ ১ 

 

০৬ 

[৬.১] স্মাট ম িাংলানদশ রিরন মর্ানে 

কম িশালা আদয়াজন 

[৬.১.১] স্মাট ম িাংলানদশ রিরন মর্াে রিষয়ক  

কম িশালা/সিা/দসশমনার আদয়াশজত 
সাংখ্যা ৫ ২ - ১ - - 
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সংন াজনী ৬: অরভন াগ প্ররতকাি ব্যিস্থা কর্ ম-পরিকল্পনা, 202৪-202৫ 

কার্ িক্রদমর 

কক্ষত্র 
 

মান কার্ িক্রম 
 

কম িসম্পােন 

সূচক 
একক 

 

কম িসম্পােন 

সূচদকর 

মান 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২২-

২৩ 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২৩-

২৪ 

লক্ষযমাত্রা ২০২৪-২০২৫ 

অসাধারণ 
অশত 

উিম 
উিম 

চলশত 

মান 

চলশত 

মাদনর 

শনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রারতষ্ঠারনক  

 
২০ 

[১.১] রনরদ মষ্ট সর্নয়  রজআিএস রসনস্টর্, 

অফলাইন ও অন্যান্য র্াধ্যনর্ প্রাপ্ত অরভন াগ 

রনষ্পরত্ত 

[১.১.১]  অরভন াগ 

রনষ্পরত্তকৃত 

% 

 

১৫ 

- - ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ - 

[১.১.১] র্শে ককাদনা েপ্তর/সাংস্থার শজআরএস 

শসদেদম কমাদনা অশিদর্াগ পাওয়া না র্ায়, কস 

েপ্তর/সাংস্থার কর্তিক ক্ষস্টকনোল্ডািগনেি 

সর্ন্বনয় সভা আনয়াজন 

[১.১.১.১]  

ক্ষস্টকনোল্ডািগনেি সর্ন্বনয় 

সভা আনয়ারজত 

সাংখ্যা   ২ - - ১  

[১.২] অরভন াগ রনষ্পরত্ত সংক্রান্ত র্ারসক 

প্ররতনিদন উর্ধ্মতন কর্তমপনেি রনকট ক্ষপ্রিে   

[১.৩.১]  মাশসক 

প্রশতদবেন কপ্রশরত 
সাংখ্যা ৫   ১২ ১০ ৭ ৬  

সক্ষমতা 

অজিন 
০৫ 

[২.১] রনজ অরফস ও আওতািীন অরফনসি 

কর্ মকতমা/কর্ মচািীনদি ও ক্ষস্টকনোল্ডািনদি 

সর্ন্বনয় অরভন াগ প্ররতকাি ব্যিস্থা এিং 

রজআিএস সফটওয়যাি রিষয়ক 

প্ররশেে/কর্ মশালা/ক্ষসরর্নাি/ক্ষস্টকনোল্ডাি 

সর্ন্বয় সভা আনয়াজন 

(১র্ অি মিারষ মকীনত একটি এিং রদ্বতীয় 

অি মিারষ মকীনত একটি) 

[২.১.১] 

প্ররশেে/কর্ মশালা/ক্ষসরর্নাি 

আনয়ারজত 

সংখ্যা ৫ - - ২ - - ১  
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সংন াজনী ৭: ক্ষসিা প্রদান প্ররতশ্রুরত িাস্তিায়ন কর্ ম-পরিকল্পনা, 202৪-202৫ 

কার্ িক্রদমর কক্ষত্র 
 

মান কার্ িক্রম 
 

কম িসম্পােন 

সূচক 

একক 

 

কম িসম্পােন 

সূচদকর মান 

লক্ষযমাত্রা ২০২৪- ৫২০২  

অসাধারণ অশত উিম উিম 
চলশত 

মান 

চলশত মাদনর 

শনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাশতষ্ঠাশনক 

কার্ িক্রম 

 

১৮ 

[১.১] তত্রমাশসক শিশিদত রনজ অরফনসি কসবা প্রোন 

প্রশতশ্রুশত হালনাগােপূব িক ওনয়িসাইনটি ক্ষসিা িনক্স 

উপস্থাপন এিং প্রকাদশ্য প্রেশ িদনর ব্যবস্থা গ্রহণ  

]১ .১ .১[  কসবা 

প্রোন প্রশতশ্রুশত 

হালনাগােকৃত 

সাংখ্যা ১০ ৪ ৩ ২ ১ - 

[১.২] তত্রমাশসক শিশিদত আওতািীন উপনজলা 

অরফসসমূনেি কসবা প্রোন প্রশতশ্রুশত হালনাগােপূব িক 

ওনয়িসাইনটি ক্ষসিা িনক্স উপস্থাপন এিং প্রকাদশ্য 

প্রেশ িদনর ব্যবস্থা গ্রহণ।  

আওতািীন েপ্তর/সাংস্থা না র্াকদল কসবা প্রোন প্রশতশ্রুশত 

িাস্তিায়ন রিষয়ক তত্রর্ারসক প্ররতনিদন প্রেয়ন 

[১.২.১] কসবা 

প্রোন প্রশতশ্রুশত 

হালনাগােকৃত/ 

প্রশতদবেন কপ্রশরত 

% 

 

৮ 

 
৪ ৩ ২ ১ - 

বাস্তবায়ন 

সক্ষমতা উন্নয়ন  
৭ 

[২.১] শনজ অশফ্দসর কম িকতিা/কম িচারী ও আওতািীন 

অরফনসি কম িকতিা/কম িচারী কেকদহাল্ডারগদণর সমন্বদয় 

কসবা প্রোন প্রশতশ্রুশত শবষদয়  প্ররশেে/ 

ক্ষসরর্নাি/কর্ মশালা/ অিরেতকিে সভা আনয়াজন । 

আওতািীন েপ্তর/সাংস্থা না র্াকদল শনজ েপ্তদরর  

কম িকতিা/কম িচারীদের সমন্বদয় প্ররশেে আনয়াজন এিং 

ক্ষসিা প্রদান প্ররতশ্রুরত িাস্তিায়ন অগ্রগরত রিষনয় িারষ মক 

প্ররতনিদন প্রেয়ন কিনত েনি। 

[২.১.১] প্ররশেে/ 

ক্ষসরর্নাি/কর্ মশালা/ 

অিরেতকিে সভা 

আনয়ারজত/িারষ মক 

প্রশতদবেন কপ্রশরত 

 

সাংখ্যা 

 

৭ ১ - - - - 
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সংন াজনী ৮: তথ্য অরিকাি রিষনয় িারষ মক কর্ ম-পরিকল্পনা, 202৪-202৫ 

কম িসম্পােদনর 

কক্ষত্র 
 

মান কার্ িক্রম 
 

কম িসম্পােন 

সূচক 
একক 

 

কম িসম্পােন 

সূচদকর 

মান 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২২-

৩২  

প্রকৃত 

অজিন 

২০২৩ -

২৪ 

লক্ষযমাত্রা ২০২৪- ৫২০২  

অসাধারণ 
অশত 

উিম 
উিম  

চলশত 

মান 

চলশত 

মাদনর 

শনদম্ন  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাশতষ্ঠাশনক ০১ 

[১.১] তথ্য অশধকার আইন অনুর্ায়ী 

শনধ িাশরত সমদয়র মদে তথ্য প্রাশপ্তর 

আদবেন শনষ্পশি 

[১.১.১] শনধ িাশরত সমদয়র মদে 

তথ্য প্রাশপ্তর আদবেন শনষ্পশি 
% ০১ 

- 
- ১০০% ৯০% ৮০%   

 

সক্ষমতা বৃশি 
০২ 

[২.১] িারষ মক প্ররতনিদন প্রকাশ  
[২.১.১] রনি মারিত সর্নয় িারষ মক 

প্ররতনিদন প্রকারশত  
তাশরখ  ০১ - - 

১৫-১০-

২০২৪ 

৩১-১০-

২০২৪ 

২৮-১১-

২০২৪ 
- - 

[১.৪]  তথ্য অশধকার আইন ও 

শবশধশবধান সম্পদকি জনসদচতনতা 

বৃশিকরণ 

[২.২.১]  প্রচার কার্ িক্রম সম্পন্ন তাশরখ ০১ - - ২ - - - - 
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সংন াজনী ক: কর্ ম-পরিনিশ উন্নয়ন সম্পরকমত কা মক্রর্ 

 

ক্ররর্ক নং  কা মক্রর্   রিিিে   প্রর্ােক 

০১ কর্ মপরিনিশ উন্নয়ন অনকনজা নরথি তারলকা িাছাই ও তারলকা কিে এিং  থা থ প্ররক্রয়া 

অনুসিেপূি মক রিনষ্ট কিে, প্রনয়াজনীয় আসিাপত্র সিিিাে। 

 

অনকনজা নরথি তারলকা   

০২ স্বাস্থযরিরি অনুসিে কর্ মকতমা ও কর্ মচািীনদি স্বাস্বযরিরি (েযান্ড স্যারনটাইজাি, র্াক্স, 

রনিাপদ পারন) অনুসিে। 

 

ছরি  

০৩ পরিস্কাি পরিিন্নতা িজায় 

িাখা 

অরফস কে, অরফনসি করিনডাি, ক্ষশৌচাগাি রনয়রর্ত পরিস্কাি পরিিন্ন 

িাখা। 

পরিিন্ন কর্ীি তদরনক োরজিা 

তারলকা।  

 

 

 

 

 

 

 

 


