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জেলা প্রশাসকের দায ়িত্ব ও ো যাবলী 

 

 

১.  রােস্ব প্রশাসন ও ব্যবস্থাপনা 

 

 

 

            (১)   জেলার রােস্ব অযিস সমূকের ো যক্রম যনয়ন্ত্রণ, তত্ত্বাবধান ও পযরবীক্ষণ; 

 

            (২)   ভূযম উন্নয়ন ের যনধ যারণ, আদায়, মওকুি ও পুনঃযনধ যারণ; 

 

            (৩)   ভূযম জরের্ য রক্ষণাকবক্ষণ এবং োলনাগাদেরণ; 

 

            (৪)   কৃযি ও অকৃযি খাস েযম এবং অন্যান্য সরোযর সম্পযির বকদাবস্ত প্রদান; 

 

            (৫)   অযধগ্রেণকৃত যেন্তু অব্যবহৃত েযম; 

 

            (৬)   সরোযর ের বযেভূ যত রােস্ব আদায় এবং এ সংক্রান্ত যেসাব যববরণী সরোকরর োকে জপ্ররণ; 

 

            (৭)   রােস্ব মামলায় আযপল শুনাযন; 

 

            (৮)   রােস্ব সংক্রান্ত অযিক াগ তদন্ত; 

 

            (৯)   োটবাোর ব্যবস্থাপনা ও উন্নয়ন; 

 

            (১০)  োট বাোকরর জপযরকিযর যনধ যারণ; 

 

            (১১)  নতুন োট বাোর স্থাপন প্রযক্রয়ােরণ; 

 

            (১২)  সায়রাত মোলসে সরোকরর অন্যান্য মোল ব্যবস্থাপনা; 

 

            (১৩) জরের্ য রুম ব্যবস্থাপনা; 

 

            (১৪)  সরোযর দযলল পত্রাযদর নেল সরবরাে; 

 

            (১৫)  অযপ যত, খাস, পযরতযক্ত সম্পযি এবং যবযনময় সম্পযি ব্যবস্থাপনা; 

 

            (১৬)  সরোযর স্বার্ য সংযিষ্ট জদওয়াযন মামলা পযরচালনা তত্ত্বাবধান; 

 

            (১৭)  আন্তঃকেলা সীমান্ত যবকরাধ মীমাংসা; 

 

            (১৮)  যসেযস্ত েযমর জক্ষকত্র এযর্ লাইন োলনাগাদেরণ এবং পয়যস্ত ভূযমর জক্ষকত্র চচ যা ম্যাপ প্রস্তুত; 

 

            (১৯)  ভূযম জরের্ য ও েযরপ অযধদপ্তকরর সাধারণ ভূযম েযরপ েম যসূযচকে সোয়তা প্রদান: 

 

            (২০)  ভূযম জরের্ য ও েযরপ অযধদপ্তকরর যর্যেটাল ভূযম েযরপ েম যসূযচকে সোয়তা প্রদান; 



 

 

 

            (২১)  ইউযনয়ন ভূযম অযিস সৃেন; 

 

            (২৪)  রােস্ব যবিয়ে যরকপাট য ও যরটান য সরোর বরাবর জপ্ররণ; 

 

            (২৫)  সরোযর স্বার্ য সংযিষ্ট ভূযম জর্কে অববধ দখলদার উকেদ ও খাসেযম পুনরুদ্ধার; 

 

            (২৬)  বন আইন অনু ায়ী বনভূযম ব্যবস্থাপনা; 

 

            (২৭)  জেলায় রােস্ব সকেলন আকয়ােন; 

 

            (২৮)  কৃযি ও অকৃযি খাসেযম ব্যবস্থাপনা নীযতমালা বাস্তবায়ন; 

 

            (২৯)  দযরদ্র এবং ভূযমেীনকদর েন্য সরোকরর পুনব যাসন েম যসূযচ জ মন আশ্রয়ণ, আবাসন, আদশ য গ্রাম, গুেগ্রাম এবং 

েলবায়ু দুগ যত মানুকির পুনব যাসন প্রেকের বাস্তবায়ন ও তদারযে; 

 

            (৩০)  সরোকরর ভূযম সংস্কার নীযতমালা বাস্তবায়ন; 

 

            (৩১)  যবজ্ঞ আদালকতর যনকদ যশ জমাতাকবে প্রকসস োযর এবং েযরমানা আদায়; 

 

            (৩২)  যবজ্ঞ আদালকতর রায়/যর্যক্র/ আকদশ যবিকয় ো যক্রম গ্রেণ; 

 

            (৩৩)  অকৃযি ো যক্রকমর সম্প্রসারণ জর্কে মূল্যবান কৃযি েযম রক্ষায় ববযশষ্টযযিযিে ভূযম যবিযক্ত পদ্ধযত প্রবতযকনর 

উকযাগ গ্রেণ; 

 

            (৩৪)  ক্ষুদ্র নৃ-জগাষ্ঠীর মাযলোনাধীন সম্পযির যবযক্র/ েস্তান্তকরর জক্ষকত্র অনাপযি সনদ প্রদান; 

 

            (৩৫)  জেলার রােস্ব আদালত ও অযিস পযরদশ যন; 

 

            (৩৬)  জেনাকরল সার্ট যযিকেট অযিসাকরর জোট য পযরদশ যন; 

 

            (৩৭)  ভূযম জরযেকেশন ম্যানুকয়ল এবং প্রাসযিে যবযধযবধান অনুসরকণ অবমূল্যাযয়ত (ইম্পাউন্ড) মামলার যনষ্পযি; 

 

            (৩৮)  জপৌরসিা এলাোর বাইকর সায়রাত মোল/োটবাোকরর জটাল যনধ যারণ; 

 

            (৩৯)  পাব যতয জেলাত্রকয়র ভূযম যনবন্ধন; 

 

            (৪০)  ল্যান্ড ইউে প্ল্যান প্রণয়ন ও বাস্তবায়কন সেক াযগতা প্রদান; 

 

            (৪১)  প্রাকৃযতে সম্পকদর ব্যবস্থাপনা; 

 

            (৪২)  জোট য অব ওয়ার্ যস সম্পযেযত ো যাবযল; এবং 

 

            (৪৩)  রােস্ব প্রশাসকনর েম যেতযা ও েম যচারীকদর সংস্থাপন যবিয়াযদ। 

 

 



 

 

 

২.  জেলা ম্যাযেকেযস ও যনব যােী ম্যাযেকেযস: 

 

 

 

            (১)  ১৮৬০ সাকলর দণ্ডযবযধ ও ১৮৯৮ সাকলর জিৌেদাযর ো যযবযধ অনু ায়ী জেলা ম্যাযেকেযস ও যনব যােী ম্যাযেকেযস 

সম্পযেযত  াবতীয় ক্ষমতা প্রকয়াগ এবং দাযয়ত্ব ও েতযব্য পালন; 

 

            (২)  ১৮৬১ সাকলর পুযলশ আইন ও ১৯৪৩ সাকলর পুযলশ জরগুকলশনস অন ায়ী জেলা ম্যাযেকেযস ও যনব যােী ম্যাযেকেযস 

সম্পযেযত  াবতীয় ক্ষমতা প্রকয়াগ এবং দাযয়ত্ব ও েতযব্য পালন; 

 

            (৩)  জেলা জোর্ অনু ায়ী জেলা ম্যাযেকেযস ও যনব যােী ম্যাযেকেযস সম্পযেযত  াবতীয় ক্ষমতা প্রকয়াগ এবং দাযয়ত্ব ও 

েতযব্য পালন; 

 

            (৪)  জমাবাইল জোট য আইন, ২০০৯ অনু ায়ী জমাবাইল জোট য পযরচালনা; 

 

            (৫)  যবকশি ক্ষমতা আইন, ১৯৭৪ অনু ায়ী সান্ধয আইন োযরর ক্ষমতা; 

 

            (৬)  সেল মাইনর অযাক্ট অনু ায়ী ক্ষমতা প্রকয়াগ এবং দাযয়ত্ব ও েতযব্য পালন; 

 

            (৭)  অযতযরক্ত জেলা ম্যাযেকেট ও যনব যােী ম্যাযেকেটকদর ম্যাযেকেযরয়াল ো যাবযল তত্ত্বাবধান ও পযরবীক্ষণ; 

 

            (৮)  যনব যােী ম্যাযেকেযস সম্পযেযত প্রযতকবদন সরোকরর োকে জপ্ররণ; 

 

            (৯)  রােবনযতে ও েয়রাযনমূলে মামলা প্রতযাোর সংক্রান্ত ো যক্রম; 

 

            (১০) অযতযরক্ত জেলা ম্যাযেকেট ও যনব যােী ম্যাযেকেটকদর আদালত পযরদশ যন/দশ যন; 

 

            (১১) জেলখানা পযরদশ যন/দশ যন; 

 

            (১২) র্ানা পযরদশ যন/দশ যন; 

 

            (১৩) যেযপ, জেশাল যেযপ, যিযপ-যেযপ, এযেযপ, যপযপ, জেশাল যপযপ, এযপযপ যনকয়াকগর েন্য সুপাযরশ জপ্ররণ; এবং 

 

            (১৪) যেযপ, জেশাল যেযপ, যিযপ-যেযপ, এযেযপ, যপযপ, জেশাল যপযপ, এযপযপ সম্পযেযত প্রশাসযনে ও সংস্থাপন 

যবিয়াযদ। 

 

 

 

৩.েনশৃঙ্খলা ও েনযনরাপিা: 

 

 

 

            (১)  দািা, েরতাল, রােবনযতে উকিেনা, শ্রযমে অসকন্তাি ইতযাযদ েরুযর পযরযস্থযতর সময় েনশৃঙ্খলাযবধান; 

 

            (২)  যববদমান পকক্ষর মকে শাযন্ত শৃঙ্খলা রক্ষার েন্য ১৮৯৮ সাকলর জিৌেদাযর ো যযবযধর ১৪৪ ধারা মকত ব্যবস্থা গ্রেণ; 



 

 

 

            (৩)  গুন্ডা, টাউট, সন্ত্রাস দমন এবং জচারাোরবার, মাদেব্যবসা ইতযাযদ যনয়ন্ত্রণ; 

 

            (৪)  ১৯৭৪ সাকলর যবকশি ক্ষমতা আইন জমাতাকবে আটোকদশ প্রদান; 

 

            (৫)  সরোযর সম্পযির (েযমেমা, দালান জোঠা ইতযাযদ) দখল পুনরুদ্ধার সংক্রান্ত ো যক্রম; 

 

            (৬)  এযসকর্র অপব্যবোর জরাধ; 

 

            (৭)  মাদেদ্রকব্যর অপব্যবোর যনয়ন্ত্রণ; 

 

            (৮)  নারী ও যশশু যন যাতন জরাধ; 

 

            (৯)  বাল্যযববাে জরাধ; 

 

            (১০) জ ৌতুে যনকরাধ; 

 

            (১১) েযিবাদ দমন; 

 

            (১২) নারী ও যশশু পাচার জরাধ; 

 

            (১৩) জচারাচালান প্রযতকরাধ; 

 

            (১৪) হুযন্ড ব্যবসা যনয়ন্ত্রণ; 

 

            (১৫)  োলকনাট প্রচলন জরাধ; এবং 

 

            (১৬) জ ৌন েয়রাযন (ঈি-র্টযেং) প্রযতকরাধ। 

 

 

 

৪.  আইন শৃঙ্খলা: 

 

 

 

            (১)  ১৮৬১ সাকলর পুযলশ আইন ও ১৯৪৩ সাকলর পুযলশ জরগুকলশনস অনু ায়ী অপরাধ দমন ো যক্রকম পুযলশ যবিাকগর 

উপর সাধারণ যনয়ন্ত্রণ; 

 

            (২)  জেলা আইন-শৃঙ্খলা েযমর্টর সিাপযতর দাযয়ত্ব পালন; 

 

            (৩)  অপরাধ প্রবণতা হ্রাকস ো যের উকযাগ গ্রেণ; 

 

            (৪)  গুরুতর অপরাধ দমকন ো যের ব্যবস্থা গ্রেণ; 

 

            (৫)  জেলার সাযব যে আইন-শৃঙ্খলা রক্ষাপূব যে েনেীবকন স্বযস্ত আনয়ন; 

 



 

 

            (৬)  যবকশি আইন-শৃঙ্খলা পযরযস্থযতরই উদ্ভকবর জক্ষকত্র সংযিষ্ট েম যেতযা এবং যবযশষ্ট ব্যযক্তবকগ যর   সমন্বকয় সম্প্রসাযরত 

আইন-শৃঙ্খলা েযমর্টর সিা অনুষ্ঠান এবং ো যের ব্যবস্থা গ্রেণ; 

 

            (৭)  আইন-শৃঙ্খলা রক্ষাকর্ য  নতুন র্ানা, তদন্ত জেন্দ্র, পুযলশ িাঁযি স্থাপকনর প্রস্তাব জপ্ররণ; এবং 

 

            (৮)  আইন শৃঙ্খলা সংক্রান্ত যবকশি পযরযস্থযত, প্রাণোযন, দুর্ যটনা, দুক যাগ ইতযাযদ যবিকয় সরোকরর আশু দৃযষ্ট আেি যণ েকর 

তাৎক্ষযণে প্রযতকবদন জপ্ররণ। 

 

 

 

৫.  জেলখানা: 

 

 

 

            (১)  জেলা জোর্ অনু ায়ী জেলখানার েম যোকণ্ডর তত্ত্বাবধান; 

 

            (২)  জেলখানা যনয়যমত পযরদশ যন ও দশ যন; 

 

            (৩)  জবসরোযর জেল যিযেটর যনকয়াকগর প্রস্তাব প্রযক্রয়ােরণ; 

 

            (৪)  সাোপ্রাপ্ত বদী এবং যবচারাধীন আসাযমকদর জেলাখানায় যর্যিশন মঞ্জুর; 

 

            (৫)  োরা বদীকদর প্রাপ্যতা অনু ায়ী খাবার প্রদান যনযিতেরণ; 

 

            (৬)  বদী েল্যাণ যবিকয় পদকক্ষপ গ্রেণ; এবং 

 

            (৭)  যর্কটনশকন র্াো ব্যযক্তকদর সাকর্ সাক্ষাকতর অনুমযত প্রদান। 

 

 

 

৬.  প যটন: 

 

 

 

            (১)  যবযমান প যটন েটগুকলার আইন শৃঙ্খলা রক্ষায় প্রকয়ােনীয় উকযাগ গ্রেণ; 

 

            (২)  যবযমান প যটন েটগুকলার নাদযনে জসৌদ য বোয় রাখাসে পযরকবশ সংরক্ষকণ উকযাগ গ্রেণ; 

 

            (৩)  যবযমান প যটন েটগুকলাকত আগত প যটেকদর যনরাপিা যবধাকন উকযাগ গ্রেণ; 

 

            (৪)  প্রাকৃযতে পযরকবশকে োকে লাযগকয় জেলায় স্থানীয়িাকব প যটকনর সুক াগ সুযবধা সৃযষ্ট; 

 

            (৫)  প যটন খাকত যবযনকয়াকগ জবসরোযর উকযাক্তাকদর উদ্বুদ্ধেরণ; এবং 

 

            (৬)  প যটন সুযবধা সৃযষ্টর েন্য সরোকরর যনেট প্রস্তাব জপ্ররণ। 

 



 

 

 

 

৭.  আকেয়াস্ত্র যনয়ন্ত্রণ 

 

 

 

            (১)  ১৮৭৮ সাকলর আকেয়াস্ত্র আইন অনু ায়ী ো যক্রম গ্রেণ; 

 

            (২)  সেল ধরকনর আকেয়াকস্ত্রর লাইকসন্স প্রদান, নবায়ন, বাযতল ও পুনব যোল সম্পযেযত  াবতীয় ো যক্রম গ্রেণ; 

 

            (৩)  ববধ আকেয়াস্ত্র যর্লার এবং জদাোন মাযলেকদর েযম্পউটারাইের্ র্াটাকবে প্রস্তুত ও োলনাগাদেরণ;  এবং 

 

            (৪)  সেল ধরকনর ববধ আকেয়াকস্ত্রর লাইকসন্সধারীকদর/স্বত্বাযধোরীকদর েযম্পউটারাইের্ র্াটাকবে প্রস্তুত ও যনয়যমত 

োলনাগাদেরণ। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৮.  রাষ্ট্রীয় জগাপনীয় যবিয়াযদ: 

 

 

 

            (১)  মোমান্য রাষ্ট্রপযত এবং মাননীয় প্রধানমন্ত্রীর যনরাপিা সংক্রান্ত ো যাযদ; 

 

            (২)  সমর পুযস্তো সংক্রান্ত ো যাযদ; 

 

            (৩)  সাইিার ও যর্-সাইিার সম্পযেযত পুস্তোযদর সংরক্ষণ এবং প্রাপ্ত সাইিার বাতযা অনু ায়ী ব্যবস্থা গ্রেণ; 

 

            (৪)  জগাপনীয় পুস্তোযদর যনরাপদ জেিােত সম্পযেযত প্রযতকবদন জপ্ররণ; 

 

            (৫)  ১৯২৩ সাকলর অযিযসয়াল যসকক্রক্টস অযাক্ট অনু ায়ী অতীব জগাপনীয় যবিয়াযদ প্রযক্রয়ােরণ; এবং  

 

            (৬)  KPI সমূকের যনরাপিা তদারযে। 

 

 

 

৯.  জগাপনীয় প্রযতকবদন 

 

 

 

            (১)  জেলার সাযব যে অবস্থার উপর পাযক্ষে জগাপনীয় প্রযতকবদন সরোকরর োকে জপ্ররণ; 



 

 

 

            (২)  যবকশি রােবনযতে পযরযস্থযতর উপর জগাপনীয় প্রযতকবদন সরোকরর োকে জপ্ররণ; 

 

            (৩)  যবকশি গুরুত্বপূণ য র্টনার জগাপনীয় প্রযতকবদন জপ্ররণ;  এবং 

 

            (৪)  যবকশি আইন-শৃঙ্খলা পযরযস্থযতর উপর জগাপনীয় প্রযতকবদন জপ্ররণ। 

 

 

 

১০.  জেোযর ও স্ট্যাম্প: 

 

 

 

            (১)  ১৯৫৭ সাকল প্রণীত জেোযর রুলস এবং সাবযসযর্য়াযর রুলস অনু ায়ী জেোযরর ো যক্রম পযরচালনা; 

 

            (২)  যনয়যমত জেোযর জিযরযিকেশন েরা; 

 

            (৩)  পাবযলে পরীক্ষার প্রশ্নপত্র, জগাপনীয় োগেপত্র, অযত মূল্যবান ও েশযোতর এবং প্রত্নতাযত্ত্বে যনদশ যন ইতযাযদ 

সামযগ্রর সামযয়ে জেিােত; 

 

            (৪)  ১৮৯৯ সাকলর স্ট্যাম্প অযাক্ট অনু ায়ী স্ট্যাম্প ব্যবস্থাপনা; 

 

            (৫)  স্ট্যাম্প, জিন্ডার লাইকসন্স মঞ্জুর, নবায়ন ও বাযতল সম্পযেযত ো যক্রম; 

 

            (৬)  সরোর জর্কে প্রাপ্ত স্ট্যাম্প মওজুদ ও যবযক্রর ব্যবস্থােরণ; 

 

            (৭)  সরোর জর্কে প্রাপ্ত র্াে র্টকেট ও অন্যান্য র্টকেট/স্ট্যাম্প মওজুদ এবং যবযক্রর ব্যবস্থােরণ; 

 

            (৮)  স্ট্যাম্প ও র্াে র্টকেকটর মওজুদ ও যবযক্র সম্পযেযত প্রযতকবদন জপ্ররণ; এবং 

 

            (৯)  অপ্রচযলত ও বাযতল স্ট্যাম্প এবং র্াে র্টকেট যবনষ্টেরকণর উকযাগ গ্রেণ। 

 

 

 

১১.  দুনীযত দমন 

 

 

 

            (১)  দুনীযত প্রযতকরাকধ দুনীযত দমন েযমশনকে সোয়তা প্রদান; 

 

            (২)  েনগণ ের্তযে দুনীযতর যবিকয় দাযখলকৃত অযিক াকগর প্রযক্রয়ােরণ; এবং 

 

            (৩)  দুনীযত প্রযতকরাকধ গণসকচতনতা সৃযষ্টর উকযাগ গ্রেণ। 

 

 

 



 

 

১২.   েন উদ্বুদ্ধেরণ 

 

 

 

            (১)  যবযিন্ন সামাযেে সমস্যা জ মন- জ ৌন েয়রাযন, নারী যন যাতন, মাদে জসবন, জ ৌতুে, বাল্যযববাে ইতযাযদ যনরসকন 

সামাযেে সকচতনতা বৃযদ্ধর লকক্ষয েনসাধারকণর সাকর্ মত যবযনময় এবং সামাযেে প্রযতকরাধ গকি তুলকত েনসাধারণকে 

উদ্বুদ্ধেরণ; 

 

            (২)  েনগণকে সম্পৃক্ত েকর স্থানীয়িাকব উন্নয়ন প্রেে গ্রেণ ও বাস্তবায়ন; এবং 

 

            (৩)  সরোযর নতুন েম যসূযচ সম্পকেয েনসাধারণকে অবযেতেরণ এবং েম যসূযচ বাস্তবায়কনর লকক্ষয েনসাধারণকে 

উদ্বুদ্ধেরণ। 

 

 

 

১৩.  লাইকসন্স: 

 

 

 

            (১)  জিাগ্যপণ্য এবং যসআই যশট, যসকমন্ট, যসগাকরট, স্বণ য, আয়রন, যস্ট্ল ইতযাযদর যর্যলং লাইকসন্স প্রদান, নবায়ন ও 

বাযতলেরণ; 

 

            (২)  যবিাক্ত দ্রব্য, যবকফারে দ্রব্য, মাদে দ্রব্য এবং মদ, মাযন জলযন্ডং, ইটিাটা, জমাটর ড্রাইযিং,যসকনমা েল, জোকটল এবং 

জরস্টুকরন্ট ইতযাযদর লাইকসন্স প্রদান, নবায়ন ও বাযতলেরণ; 

 

            (৩)  যবযিন্ন সংস্থার প্রকয়ােনীয়‘অনাপযি সনদ’ প্রদান; 

 

            (৪)  সরাই অযাক্ট, অযাযসর্ (স্থানান্তর, সংরক্ষণ এবং যবপণন) অযাকক্টর আওতায় লাইকসন্স প্রদান, নবায়ন ও বাযতলেরণ; 

 

            (৫)  যনতয প্রকয়ােনীয় পণ্যসামগ্রী জ মন যচযন, লবণ ইতযাযদর লাইকসন্স প্রদান, নবায়ন এবং বাযতলেরণ;  এবং 

 

            (৬)  প্রকয়ােকন র্টযসযবসে অন্যান্য যর্লার যনকয়াগ। 

 

 

 

১৪.  মুযক্তযুদ্ধ যবিয়ে: 

 

 

 

            (১)  মুযক্তক াদ্ধাকদর তাযলোভুযক্তেরকণ সেক াযগতা প্রদান; 

 

            (২)  শযেদ মুযক্তক াদ্ধা পযরবাকরর সদস্যকদর েল্যাণ; 

 

            (৩)  যুদ্ধােত মুযক্তক াদ্ধাসে অন্যান্য মুযক্তক াদ্ধা ও তাকদর পযরবাকরর সযকদর েল্যাণ; 

 



 

 

            (৪)  মুযক্তক াদ্ধাকদর রাষ্ট্রীয় ম যাদায় দািন/জশিকৃতয অনুষ্ঠাকন সরোকরর প্রযতযনযধর উপযস্থযত যনযিতেরণ, প্রকয়ােকন 

আযর্ যে সেক াযগতা প্রদান; 

 

            (৫)  মুযক্তক াদ্ধাকদর সোনী িাতা যবতরণ ো যক্রম তদারযে; 

 

            (৬)  মুযক্তক াদ্ধাকদর স্মৃযত যবেযিত স্থানসমূে যচযিতেরণ ও সংরক্ষকণ ো যক্রম গ্রেণ; এবং 

 

            (৭)  মুযক্তক াদ্ধা েমান্ড োউযন্সল যনব যাচকন সেক াযগতােরণ। 

 

 

 

১৫.  সম্পযি অযধগ্রেণ এবং হুকুম দখল: 

 

 

 

            (১)  েনস্বাকর্ য ভূযম, িবন,  ানবােন ইতযাযদ অযধগ্রেণ ও হুকুম দখল সম্পযেযত ো যাযদ; 

 

            (২)  জেলা ভূযম বরাদ্দ েযমর্টর ো যাযদ; 

 

            (৩)  জেলা সাইট যসকলেশন েযমর্টর ো যাযদ; 

 

            (৪)  অযধগ্রেণকৃত সম্পযির ক্ষযতপূরকণর অর্ য পযরকশাধ সংক্রান্ত ো যাযদ; 

 

            (৫)  অযধগ্রেণকৃত অর্চ অব্যবহৃত ভূযম পুনঃগ্রেণ সংক্রান্ত ো যাযদ;   এবং 

 

            (৬)  েনস্বাকর্ য হুকুম দখলকৃত সম্পযি অবমুক্তেরণ। 

 

 

 

১৬.  সংবাদ এবং প্রোশনা: 

 

 

 

            (১)  সংবাদপত্র, সামযয়েী ইতযাযদ প্রোকশর অনুমযত প্রদান; 

 

            (২)  যপ্রযন্টং জপ্রস স্থাপকনর  র্ার্ যতা  াচাইপূব যে অনুমযত প্রদান; 

 

            (৩)  সংবাদপত্র, সামযয়েী ইতযাযদ প্রোকশর েন্য অনুমযত/জর্ািণা বাযতল; 

 

            (৪)  প্রোশনা যনযিদ্ধেরণ/সামযয়ে স্থযগতেরণ; 

 

            (৫)  সংবাদপত্র, সামযয়েী ইতযাযদর এবং যপ্রযন্টং জপ্রস এর মাযলোনা অনুকমাদন; এবং 

 

            (৬)  ১৯৭৩ সাকলর যপ্রযন্টং জপ্রস অযান্ড পাবযলকেশন অযাক্ট অনু ায়ী অন্যান্য ো যক্রম গ্রেণ। 

 

 



 

 

 

১৭.   যনব যাচন 

 

 

 

            (১)  যনব যাচন েযমশকনর যনকদ যশনা জমাতাকবে োতীয় সংসদ ও স্থানীয় সরোর প্রযতষ্ঠানসমূকের যনব যাচন অনুষ্ঠাকন অযপ যত 

দাযয়ত্ব পালন; 

 

            (২)  জিাটার তাযলো প্রণয়ন ও োলনাগাদেরণ তত্ত্বাবধান; 

 

            (৩)  োতীয় পযরচয়পত্র প্রণয়ন ও োলনাগাদেরণ তত্ত্বাবধান; 

 

            (৪)  সরোযর যনকদ যশনা অনু ায়ী যনব যাচন এলাো যনধ যারণ ও পুনঃযনধ যারণ; 

 

            (৫)  োতীয় সংসদ যনব যাচন ও স্থানীয় সরোর প্রযতষ্ঠানসমূকের যনব যাচন সুষ্ঠুিাকব অনুষ্ঠাকনর যনযমকি যনব যাচন অপরাধ 

দমকন যনব যােী ম্যাযেকেট যনকয়াগ এবং তাকদর যদে যনকদ যশনা প্রদান; এবং 

 

            (৬)  যনব যাচন েযমশন ের্তযে সময় সময় অযপ যত অন্য জ  জোন দাযয়ত্ব পালন। 

 

 

 

১৮.  সীমান্ত যবিয়াযদ: 

 

 

 

            (১)  যবওযপ ও জচেকপাস্ট্ পযরদশ যন এবং সীমান্ত এলাোর েম যোণ্ড তত্ত্বাবধান; 

 

            (২)  আন্তেযাযতে সীমানা যপলার সংরক্ষণ ও সংস্কাকর ো যের পদকক্ষপ গ্রেণ; 

 

            (৩)  সরোর ের্তযে সীমাকন্তর যনযদ যষ্ট এলাোর মকে েযতপয় অর্ যবনযতে ও সামাযেে েম যোণ্ড যনয়ন্ত্রণ; 

 

            (৪)  সীমান্ত এলাোয় দুষ্কৃতোরীকদর অনুপ্রকবশ বকন্ধ ো যের ব্যবস্থা গ্রেণ; 

 

            (৫)  সীমান্ত এলাোয় জচারাচালান যনকরাধ অযি ান পযরচালনায় ো যের ব্যবস্থা গ্রেণ; 

 

            (৬)  জেলা জচারাচালান প্রযতকরাধ টাস্ককিাস য েযমর্টর সিাপযতর দাযয়ত্ব পালন এবং জচারাচালান জরাকধ ো যের ব্যবস্থা 

গ্রেণ; 

 

            (৭)  জেলা জচারাচালান প্রযতকরাধ সমন্বয় েযমর্টর সিাপযতর দাযয়ত্ব পালন এবং জচারাচালান অপরাধ দমকন ো যের 

ব্যবস্থা গ্রেণ; 

 

            (৮)  সীমান্তবতী জদকশর সংযিষ্ট প্রযতপকক্ষর সাকর্ প্রকয়ােকন জ াগাক াগ েরা; 

 

            (৯)  জ ৌর্ সীমান্ত সকেলন আকয়ােকনর উকযাগ গ্রেণ এবং দলকনতা যেকসকব সকেলকন অংশগ্রেণ; এবং 

 

            (১০)  যনধ যাযরত সীমান্ত োট পযরচালনা ও ব্যবস্থাপনা। 



 

 

 

 

 

১৯.  পযরসংখ্যান 

 

 

 

            (১)  েনশুমাযর সুষ্ঠু ও সঠিেিাকব সম্পাদকন প্রকয়ােনীয় সেক াযগতা প্রদান; এবং 

 

            (২)  যবকশিশুমারী জ মন-কৃযিশুমাযর, স্বাস্থযশুমাযর,যশক্ষাশুমাযর, সামাযেে যনরাপিা জবস্ট্নীশুমাযর ইতযাযদ সুষ্ঠু ও 

সঠিেিাকব সম্পাদকন প্রকয়ােনীয় সেক াযগতা প্রদান। 

 

 

 

২০.  দুক যাগ ব্যবস্থাপনা: 

 

 

 

            (১)  দুযিযক্ষ জোর্, দুক যাগ সংক্রান্ত স্থায়ী আকদশাবযল (Standing Orders on Disaster) ও নীযতমালা এবং 

যবযিন্ন সমকয় োযরকৃত প্রজ্ঞাপন, পযরপত্র, আকদশ, স্মারে ইতযাযদর মােকম প্রদি যনকদ যশনা অনু ায়ী দুক যাগপূব য, দুক যাগোলীন ও 

দুক যাকগাির সমকয় দুক যাগ ব্যবস্থাপনা এবং ত্রাণ ও পুনব যাসন ো যক্রম গ্রেণ; 

 

            (২)  ত্রাণ ও পুনব যাসন এবং দুক যাগ ব্যবস্থাপনা সম্পযেযত জেলা েযমর্টগুকলাকত সিাপযতর দাযয়ত্ব পালন; 

 

            (৩)  দুক যাগ ক্ষযতগ্রস্ত এলাো দুক যাকগাির তাৎক্ষযণে দশ যন/পযরদশ যন; 

 

            (৪)  সাধারণ (খায ও নগদ) ত্রাণ পযরচালনা ও জটস্ট্ যরযলি প্রদান; 

 

            (৫)  োযবখা/োযবটা/গ্রামীণ অবোঠাকমা রক্ষণাকবক্ষণ েম যসূযচর সুষ্ঠু বাস্তবায়ন; 

 

            (৬)  যিযেএি/যিযেযর্ েম যসূযচর সুষ্ঠু বাস্তবায়ন; 

 

            (৭)  অযত দযরদ্রকদর েন্য েম যসৃেন েম যসূযচর বাস্তবায়ন, তত্ত্বাবধান ও পযরবীক্ষণ; এবং 

 

            (৮)  সময় সময় সরোর ের্তযে গৃেীত অন্য জ  জোন ত্রাণ ও পুনব যাসন এবং দুক যাগ ব্যবস্থাপনা সম্পযেযত সামাযেে 

যনরাপিা েম যসূযচ তত্ত্বাবধান ও পযরবীক্ষণ। 

 

 

 

২১.  খায : 

 

 

 

            (১)  খাযশস্য সংগ্রকে সেক াযগতা প্রদান; 

 

            (২)  খাযশস্য গুদামোতেরকণ সোয়তা; 



 

 

 

            (৩)  খাযশকস্যর মূল্য যস্থযতশীল রাখায় প্রকয়ােনীয় উকযাগ গ্রেণ; 

 

            (৪)  খায যনরাপিা গকি তুলকত সেক াযগতা প্রদান; 

 

            (৫)  খায গুদাকমর বাযি যে জিযরযিকেশন এবং প্রকয়ােন অনু ায়ী যনব যােী ম্যাযেকেট যনকয়াগ; 

 

            (৬)  অতযাবশ্যেীয় খায সামগ্রীর লাইকসন্স প্রদান; 

 

            (৭)  খাকয জিোল প্রযতকরাকধ জমাবাইল জোট য পযরচালনা;   এবং 

 

            (৮)  জখালা বাোকর খায যবক্রয় েম যসূযচ (ওএমএস) এবং জিয়ার প্রাইস োকর্ যর মােকম খাযশস্য যবক্রকয়র যর্লার যনকয়াগ 

ও খাযশস্য যবক্রয় ো যক্রম তদারযে ও পযরবীক্ষণ। 

 

 

 

২২.  আনসার ও যিযর্যপ  

 

 

 

            (১)  আনসার ও যিযর্যপ’র ো যাযদ সমন্বয় সাধন ও তত্ত্বাবধান; 

 

            (২)  আনসার দ্বারা গুরুত্বপূণ য স্থাপনার যনরাপিা ব্যবস্থা েরা; 

 

            (৩)  সাযব যে আইন-শৃঙ্খলা রক্ষায় প্রকয়ােনানু ায়ী আনসার যনকয়াকগর উকযাগ গ্রেণ; 

 

            (৪)  গ্রাম আনসার (পুরুি ও মযেলা) দলকে গ্রাকমর আইন-শৃঙ্খলা, সামাযেে েল্যাণ, দুক যাগ ব্যবস্থাপনা ও উন্নয়ন 

েম যোকণ্ড যনকয়াযেত েরার উকযাগ গ্রেণ; এবং 

 

            (৫)  দুক যাগপূব য, দুক যাগোলীন ও দুক যাকগাির সমকয় েনযনরাপিা যবধাকন আনসার যনকয়াকগর উকযাগ গ্রেণ। 

 

 

 

২৩.  যসযিল যর্কিন্স: 

 

 

 

            (১)  রাষ্ট্রীয় েরুযর পযরযস্থযতকত যসযিল যর্কিন্স েকরালরুম স্থাপন; 

 

            (২)  স্বািাযবে পযরযস্থযতকত ওয়যাকর্ন জপাস্ট্স তত্ত্বাবধান; 

 

            (৩)  যনয়যমত যসযিল যর্কিন্স প্রযশক্ষণ ো যক্রম পযরচালনার ব্যবস্থা গ্রেণ; এবং 

 

            (৪)  প্রযত বের যসযিল যর্কিন্স সপ্তাে উদ  াপন। 

 

 



 

 

 

২৪.  শ্রম যবিয়ে : 

 

 

 

            (১)  শ্রম আইন অনু ায়ী শ্রযমেকদর েল্যাকণ ব্যবস্থা গ্রেণ; 

 

            (২)  েম যরত অবস্থায় মৃতুযবরণোরী/আেত শ্রযমেকদর ক্ষযতপূরণ আদাকয় ভূযমো রাখা; 

 

            (৩)  শ্রযমে অসকন্তাি প্রশমন ও যনয়ন্ত্রণ; 

 

            (৪)  যশোঞ্চল ও অন্যান্য যশে প্রযতষ্ঠাকন শ্রযমে/বযেরাগত ের্তযে শাযন্তিকির যবরুকদ্ধ প্রযতকরাধমূলে ব্যবস্থা গ্রেণ; 

 

            (৫)  যশশুশ্রম ও অন্যান্য অববধ শ্রম বকন্ধ প্রযতোরমূলে ব্যবস্থা গ্রেণ; এবং 

 

            (৬)  মাযলে ও শ্রযমে উিয় পকক্ষর মকে পারেযরে আস্থা ও যবশ্বাস বৃযদ্ধকত ভূযমো রাখা। 

 

 

 

২৫.  সামাযেে যনরাপিা জবষ্টনী: 

 

 

 

            (১)  মুযক্তক াদ্ধা, প্রযতবন্ধী, যবধবা/স্বামী পযরতযাক্তা, বয়স্ক ইতযাযদ িাতা যবতরণ ো যক্রম তদারযে ও সমন্বয়; 

 

            (২)  সরোযর ও জবসরোযর এযতমখানা, যশশু সদন, যশশুযনবাস ইতযাযদর এবং োসপাতাল জরাগী েল্যাণ সম্পযেযত যবযিন্ন 

েযমর্টকত সিাপযতর দাযয়ত্ব পালন, ো যক্রম তদারযে ও সমন্বয়; 

 

            (৩)  প্রবীণ যদবস পালন এবং প্রবীণকদর েল্যাকণ যবযিন্ন ো যক্রম গ্রেণ; 

 

            (৪)  প্রযতবন্ধীকদর যশক্ষার সম্প্রসারণ এবং অন্যান্য েল্যাণমূলে োকে সোয়তা প্রদান; 

 

            (৫)  অর্টযস্ট্ে যশশুকদর েন্য যশক্ষা ও অন্যান্য েল্যাণমূলে ো যক্রম গ্রেণ; 

 

            (৬)  সমাে সকচতনতা বৃযদ্ধকত এবং যবযিন্ন সামাযেে েম যোকণ্ডর সিলতায়/সোয়তায় প্রদান অনুদান প্রাপ্তকদর বাোই ও 

যবতরণ ো যক্রম তদারযে ও সমন্বয়; 

 

            (৭)  অযাযসর্ সন্ত্রাকসর যশোর নারী ও পুরুিকদর মকে অনুদান/সোয়তা প্রদান; 

 

            (৮)  শেরাঞ্চকলর েন্য গৃেীত উন্নয়ন েম যসূযচর সিাপযত যেকসকব দাযয়ত্ব পালন; 

 

            (৯)  জেলার এযতমখানায় িযতয েযমর্টর সিাপযতর দাযয়ত্ব পালন; এবং 

 

            (১০)  সামাযেে যনরাপিা ও দাযরদ্র যবকমাচকন উন্নয়ন/অনুন্নয়ন খাত েকত যবযিন্ন মন্ত্রণালয়/যবিাগ (বতযমাকন ২১ র্ট)  ের্তযে 

গৃেীত যবযিন্ন সামাযেে যনরাপিা জবষ্টনী েম যসূযচ বাস্তবায়কন সোয়তা প্রদান। 

 



 

 

 

 

২৬.  পযরবার পযরেেনা: 

 

 

 

            (১)  জেলা পযরবার পযরেেনা েযমর্টর সিাপযতর দাযয়ত্ব পালন; 

 

            (২)  মার্ত ও যশশু স্বাস্থয-জেকন্দ্রর ো যাবযল তত্ত্বাবধান ও সমন্বয় সাধন; 

 

            (৩)  পযরবার পযরেেনা গ্রেকণ উদ্বুদ্ধেরণ েম যসূযচ বাস্তবায়কন সোয়তা; 

 

            (৪)  পযরবার েল্যাণ জেন্দ্র যনম যাকণ সোয়তা এবং মানসেত পযরবার েল্যাণ জেন্দ্র যনম যাণ যনযিতেরকণ যনম যাণাধীন জেন্দ্র 

পযরদশ যন; এবং 

 

            (৫)  পযরবার েল্যাণ জেকন্দ্রর েম যোণ্ড বাস্তবায়কন সোয়তা। 

 

 

 

২৭.  জপনশন ও পাযরকতাযিে: 

 

 

 

            (১)  অবসরপ্রাপ্ত েম যচারীকদর জপনশন ও পাযরকতাযিে দ্রুত প্রযক্রয়ােরণ; 

 

            (২)  মৃত েম যচারীকদর জ ৌর্যবমা ও েল্যাণ তেযবকলর আকবদন দ্রুত প্রযত্রয়ােরণ; 

 

            (৩)  েম যরত েম যচারীকদর যচযেৎসােযনত ব্যকয়র যবপরীকত আযর্ যে সোয়তার প্রাযপ্তর আকবদন প্রযক্রয়ােরণ; এবং 

 

            (৪)  বি যপযির প্রর্কম [ Post Retirement Leave (PRL) ]  যপআরএল গমনোরী েম যচারীকদর বত্রমাযসে 

(োনুয়াযর-মাচ য,  এযপ্রল-জুন, জুলাই-জসকেম্বর  ও  অকক্টাবর-যর্কসম্বর)  তাযলো প্রস্তুতেরণ এবং জসযমকত যনধ যাযরত সমকয় যপআরএল 

অনুকমাদন। 

 

 

 

২৮.  রাষ্ট্রাচার: 

 

 

 

            (১)  যিযিআইযপও যিআইযপগকণর সির সমন্বয়; 

 

            (২)  যিযিআইযপ ও যিআইযপগকণর জেলা সিকরর সময় অিযর্ যনা, আবাসন ও  ানবােকনর ব্যবস্থােরণ; 

 

            (৩)  যিযিআইযপ ও যিআইযপগকণর জেলা সিকরর সমকয় যনরাপিা, োউে গার্ য ও পুযলশ এস্কট য ব্যবস্থার সমন্বয়; 

 

            (৪)  যিযিআইযপ ও যিআইযপগকণর সিার আকয়ােন েরা; 



 

 

 

            (৫)  যিযিআইযপ ও যিআইযপগকণর রাযত্রোলীন অবস্থাকনর েন্য সাযেযট োইে, র্ােবাংকলা, জরস্ট্ োউে ইতযাযদ সংরক্ষণ 

ও সাযেযট োউে ব্যবস্থাপনা; এবং 

 

            (৬)  যিযিআইযপ ও যিআইযপগকণর ভ্রমকণর েন্য যবমান, জরল, যস্ট্মার, লঞ্চ, বাস ইতযাযদর র্টকেট সংরক্ষণ সমন্বয়। 

 

 

 

২৯.  পযরবেন ও জ াগাক াগ: 

 

 

 

            (১)  েনস্বাকর্ য সরোযর ও জবসরোযর  ানবােন অযধ াচন; 

 

            (২)  প্রকয়ােকন জপ্রকোযলয়াম, ওকয়ল এবং লুযিকেন্ট যবক্রয় জরশযনং/যনয়ন্ত্রণ; 

 

            (৩)  প্রকয়ােকন গ্যাস (যসএনযে) জস্ট্শন েকত গ্যাস যবক্রয় জরশযনং/যনয়ন্ত্রণ; 

 

            (৪)  আঞ্চযলে পযরবেন ের্তযপকক্ষর সিাপযতর দাযয়ত্ব পালন এবং এর ো যাযদ সম্পাদন; 

 

            (৫)  আঞ্চযলে পযরবেন ের্তযপকক্ষর আওতায় জেলার মকে  ানবােন চলাচকলর েন্য রুট পারযমট ইসুয অনুকমাদন; 

 

            (৬)  আঞ্চযলে পযরবেন ের্তযপকক্ষর আওতায় ড্রাইযিং লাইকসন্স ইসুয অনুকমাদন; 

 

            (৭)  ১৯৮৩ সাকলর জমাটর ান অোকদশ অনু ায়ী জমাবাইল জোট য পযরচালনা; এবং 

 

            (৮)  যনরাপদ সিে যনযিতেরণ। 

 

 

 

৩০.  জেলা পযরবেন পুল: 

 

 

 

            (১)  জেলা পুকলর  ানবােন রক্ষণাকবক্ষণ; 

 

            (২)  জেলা পুকল েম যরত েম যচারীকদর সংস্থাপন; 

 

            (৩)  যলযখত অনুকরাধ এবং জ্বালাযন ও অন্যান্য আনুিযিে খরচ যনব যাে সাকপকক্ষ অন্যান্য সরোযর/ আধাসরোযর/ 

স্বায়িশাযসত সংস্থাকে অযধ াচন েকর েনস্বাকর্ য  ানবােন সরবরাে; এবং 

 

            (৪)  অতীব েরুযর প্রকয়ােন জ মন- দুক যাগ, মোমাযর, বি ধরকনর দুর্ যটনা ইতযাযদ জক্ষকত্র সংযিষ্ট ের্তযপক্ষকে অযধ াচন 

েকর  ানবােন সরবরাে। 

 

 

 



 

 

৩১.  যশক্ষা 

 

 

 

            ে. প্রার্যমে ও গণযশক্ষা : 

 

            (১)  যবযালকয় গমন উপক াগী সেল যশশুর প্রার্যমে যবযালকয় িযতযর ো যক্রম তত্ত্বাবধান; 

 

            (২)  যবযিন্ন সরোযর ও জবসরোযর যবযালকয় প্রার্যমে স্তকরর সুষ্ঠু িযতয পরীক্ষা গ্রেণ তত্ত্বাবধান ও সমন্বয়; 

 

            (৩)  প্রার্যমে যবযালকয় িযতযকৃত োত্র-োত্রীকদর ঝকরপিা জরাধ ো যক্রম তত্ত্বাবধান ও সমন্বয়; 

 

            (৪)  প্রার্যমে স্তকরর যশক্ষার্ীকদর মাকঝ যনধ যাযরত সমকয়র মকে যবনামূকল্যর পাঠ্যবই যবতরণ েম যসূযচ তত্ত্বাবধান ও সমন্বয়; 

 

            (৫)  ৫ম জশ্রণীর সমাপনী পরীক্ষা সুষ্ঠুিাকব অনুষ্ঠান, তত্ত্বাবধান ও সমন্বয়; 

 

            (৬)  প্রার্যমে যবযালয় পযরদশ যন ও সরোর বরাবর প্রযতকবদন জপ্ররণ; 

 

            (৭)  Note-Book (Prohibition) Act, 1980 অনু ায়ী প্রার্যমে স্তকরর পাঠ্য বইকয়র জনাট বই/ গাইর্ বই 

মুদ্রণ, প্রোল ও যবযক্রর যবরুকদ্ধ জমাবাইল জোট য পযরচালনা; 

 

            (৮)  প্রার্যমে যবযালকয়র োত্র-োত্রীকদর উপবৃযির সুষ্ঠু যবতরণ তত্ত্বাবধান; 

 

            (৯)  জেলার জশ্রষ্ঠ প্রার্যমে যশক্ষে, জশ্রষ্ঠ প্রার্যমে যবযালয় ইতযাযদ েযাটাগযরকত যনব যাচন েযমর্টর সিাপযতর দাযয়ত্ব 

পালন; 

 

            (১০) সরোযর প্রার্যমে যবযালকয়র যশক্ষে যনকয়াগ সম্পযেযত সরোর প্রদি দাযয়ত্ব পালন; 

 

            (১১) সেল প্রার্যমে যবযালকয় ক্লাব দল গঠন ো যক্রম তত্ত্বাবধান ও সমন্বয় সাধন; 

 

            (১২) গণযশক্ষা ও বয়স্ক যশক্ষা ো যক্রকমর মােকম যনরক্ষরতা দূরীেরণ ো যক্রম তত্ত্বাবধান; 

 

            (১৩) প্রার্যমে যবযালকয়র যনম যাণ, জমরামত, সংস্কার ইতযাযদ ো যক্রকমর সুষ্ঠু বাস্তবায়ন তত্ত্বাবধান; 

 

            (১৪) অনগ্রসর এলাোয় নতুন প্রার্যমে যবযালয় স্থাপকন উদ্বুদ্ধেরণ ও উকযাগ গ্রেণ; এবং 

 

            (১৫) প্রকয়ােকন নতুন পরীক্ষা জেন্দ্র স্থাপকনর উকযাগ গ্রেণ। 

 

 

 

            খ.মােযমে: 

 

            (১)  যবযিন্ন সরোযর ও জবসরোযর মােযমে যবযালকয় িযতয পরীক্ষা গ্রেণ, সুষ্ঠু ব্যবস্থাপনা, তত্ত্বাবধান ও সমন্বয়; 

 

            (২)  মােযমে যবযালকয় িযতযকৃত োত্র-োত্রীকদর ঝকরপিা জরাকধর ো যক্রম তত্ত্বাবধান; 

 



 

 

            (৩)  মােযমে স্তকরর যশক্ষার্ীকদর মাকঝ যনধ যাযরত সমকয়র মকে যবনামূকল্যর পাঠ্যবই যবতরণ েম যসূযচ তত্ত্বাবধান ও 

সমন্বয়; 

 

            (৪)  জেএসযস ও জেযর্যস এবং এসএসযস ও সমমাকনর পরীক্ষা নেল ও দুনীযতমুক্ত পযরকবকশ সুষ্ঠুিাকব অনুষ্ঠান, তত্ত্বাবধান 

ও সমন্বয়; 

 

            (৫)  মােযমে যবযালয় পযরদশ যন ও সরোর বরাবর প্রযতকবদন জপ্ররণ; 

 

            (৬)  Note-Book (Prohibition) Act, 1980 অনু ায়ী মােযমে স্তকরর পাঠ্য বইকয়র জনাট বই/ গাইর্ বই 

মুদ্রণ, প্রোশ ও যবযক্রর যবরুকদ্ধ জমাবাইল জোট য পযরচালনা; 

 

            (৭)  মােযমে যবযালকয়র োত্র-োত্রীকদর মাকঝ উপবৃযির সুষ্ঠু যবতরণ তত্ত্বাবধান; 

 

            (৮)  সেল মােযমে যবযালকয় স্কাউট ও গাল যস গাইর্ দল গঠন ো যক্রম তত্ত্বাবধান ও সমন্বয়; 

 

            (৯)  মােযমে যবযালয়সমূকের যনম যাণ, জমরামত, সংস্থার ইতযাযদ ো যক্রকমর সুষ্ঠু বাস্তবায়ন তত্ত্বাবধান; 

 

            (১০) যশক্ষার মান উন্নয়কন প্রকয়ােনীয় পদকক্ষপ গ্রেণ; 

 

            (১১) যবযালয়গুকলাকত সেপাঠ্য ো যক্রম গ্রেকণ উদ্বুদ্ধেরণ; 

 

            (১২) পরীক্ষা জেকন্দ্র আইন-শৃঙ্খলা রক্ষা; 

 

            (১৩) বাংলাকদশ মাদ্রাসা যশক্ষা জবার্ য এর প্রযবধানমালা অনু ায়ী জবসরোযর দাযখল মাদ্রাসাসমূকের ব্যবস্থাপনা ও 

পযরচালনা; 

 

            (১৪) যবযিন্ন যশক্ষা জবাকর্ যর প্রযবধানমালা/জরগুকলশনস অনু ায়ী জবসরোযর যনম্নমােযমে ও মােযমে যশক্ষা প্রযতষ্ঠান 

ব্যবস্থাপনা ও পযরচালনা; 

 

            (১৫) সরোযর মােযমে যবযালয় ও সরোযর দাযখল মাদ্রাসাসমূকের ো যক্রম তত্ত্বাবধান ও সমন্বয়; 

 

            (১৬) প্রকতযে মােযমে যবযালকয় পাঠাগার স্থাপকন উৎসাে প্রদান এবং যবযমান পাঠাগারসমূে ব্যবোকর ের্তযপক্ষ ও োত্র-

োত্রীকদর উৎসাযেত েরা; 

 

            (১৭) সেল মােযমে স্তকরর যবযালয়/মাদ্রাসায় মাদে যবকরাধী েযমর্ট গঠন এবং মাদকের কুিল সম্পকেয োত্র/ োত্রীকদর 

অবযেত রাখা; 

 

            (১৮) অনগ্রসর এলাোয় নতুন যবযালয় স্থাপকন উদ্বুদ্ধেরণ ও উকযাগ গ্রেণ;এবং 

 

            (১৯) প্রকয়ােকন নতুন পরীক্ষা জেন্দ্র স্থাপকনর উকযাগ গ্রেণ। 

 

 

 

            গ. উচ্চ যশক্ষা 

 

            (১)  যবযিন্ন সরোযর ও জবসরোযর মোযবযালকয় সুষ্ঠু িযতয পরীক্ষা গ্রেণ তত্ত্বাবধান ও সমন্বয়; 



 

 

 

            (২)  নেল ও দুনীযতমুক্ত পযরকবকশ এইচএসযস ও সমমান এবং োতীয় যবশ্বযবযালকয়র অধীন স্নাতে, স্নাতে (সোন) ও 

স্নাতকোির পরীক্ষাসমূে অনুষ্ঠান, তত্ত্বাবধান ও সমন্বয়; 

 

            (৩)  পরীক্ষা জেকন্দ্র আইন-শৃঙ্খলা রক্ষা; 

 

            (৪)  Note-Book (Prohibition) Act, 1980 অনু ায়ী উচ্চ মােযমে স্তকরর পাঠ্য বইকয়র জনাট বই/ গাইর্ 

বই মুদ্রণ, প্রোশ ও যবযক্রর যবরুকদ্ধ জমাবাইল জোট য পযরচালনা; 

 

            (৫)  উচ্চ মােযমে স্তকরর যশক্ষার্ীকদর মাকঝ উপবৃযির সুষ্ঠু যবতরণ তত্ত্বাবধান; 

 

            (৬)  যশক্ষার মান উন্নয়কন প্রকয়ােনীয় পদকক্ষপ গ্রেণ; 

 

            (৭)  বাংলাকদশ মাদ্রাসা যশক্ষা জবার্ য এর প্রযবধানমালা অনু ায়ী জবসরোযর আযলম ও তদূর্ধ্য প যাকয়র মাদ্রাসাসমূকের 

ব্যবস্থাপনা ও পযরচালনা; 

 

            (৮)  যবযিন্ন যশক্ষা জবাকর্ যর প্রযবধানমালা/জরগুকলশন্স অনু ায়ী জবসরোযর মোযবযালয় সমূকের ব্যবস্থাপনা ও পযরচালনা; 

 

            (৯)  সরোযর মোযবযালয় ও সরোযর আযলম ও তদূর্ধ্য প যাকয়র মাদ্রাসাসমূকের ো যক্রম সমন্বয়; 

 

            (১০) মোযবযালয়গুকলাকত সেপাঠ্য ো যক্রম গ্রেকণ উদ্বুদ্ধেরণ; 

 

            (১১) সেল মোযবযালকয় যবএনযসযস ও জরািার স্কাউটস গঠন ো যক্রম তত্ত্বাবধান ও সমন্বয়; 

 

            (১২) প্রকতযে মোযবযালকয় পাঠাগার স্থাপকন উৎসাে প্রদান এবং যবযমান পাঠাগার ব্যবোকর ের্তযপক্ষ ও োত্র-োত্রীকদর 

উৎসাযেত েরা; 

 

            (১৩) জবসরোযর যবশ্বযবযালয়সমূে সরোযর আইন/যবযধমালা/নীযতমালা অনু ায়ী পযরচাযলত না েকল জস যবিকয় সরোর 

বরাবর প্রযতকবদন জপ্ররণ; 

 

            (১৪) সেল যবশ্বযবযালয়/মোযবযালয়/মাদ্রাসায় মাদে যবকরাধী েযমর্ট গঠন এবং মাদকের কুিল সম্পকেয োত্র/োত্রীকদর 

অবযেত রাখা; 

 

            (১৫) যশক্ষা প্রযতষ্ঠাকন রাষ্ট্র যবকরাধী জোন ো যক্রম জ ন দানা বাঁধকত না পাকর জস যবিকয় ো যের পদকক্ষপ গ্রেণ; 

 

            (১৬) অনগ্রসর এলাোয় নতুন মোযবযালয় স্থাপকন উদ্বুদ্ধেরণ ও উকযাগ গ্রেণ; এবং 

 

            (১৭) প্রকয়ােকন নতুন পরীক্ষা জেন্দ্র স্থাপকনর উকযাগ গ্রেণ। 

 

 

 

৩২.  নাগযরে যবকনাদন: 

 

 

 

            (১)  ১৯১৮ সাকলর যসকনমাকটাগ্রাি অযাক্ট অনু ায়ী লাইকসন্স প্রদান ও প্রাসযিে অন্যান্য ো যাযদ; 



 

 

 

            (২)  ১৯১৮ সাকলর যসকনমাকটাগ্রাি অযাক্ট অনু ায়ী জমাবাইল জোট য পযরচালনা; 

 

            (৩)  যবকনাদন েরা পযরোর প্রবণতা যনয়ন্ত্রণ; 

 

            (৪)  যবযমান যবকনাদন স্থানসমূে পযরদশ যন এবং যনরাপদ ও পযরেন্ন যবকনাদন যনযিতেরকণ উকযাগ গ্রেণ; 

 

            (৫)  েনসাধারকণর েন্য নতুনিাকব যনরাপদ ও পযরেন্ন যবকনাদকনর সুক াগ সৃযষ্ট; 

 

            (৬)  যবযমান আইন/অোকদশ/যবযধ/নীযতমালা/প্রজ্ঞাপন/পযরপত্র অনু ায়ী শুধু জদশীয় সংস্কৃযতর সাকর্ সামিস্যপূণ য  াত্রা, 

সােযাস, প্রদশ যনী, নাটে ইতযাযদ অনুষ্ঠাকনর অনুমযত প্রদান; 

 

            (৭)  যবযমান আইন/যবযধ/নীযতমালা/প্রজ্ঞাপন/পযরপত্র অনু ায়ী কৃযি, বাযণেয, যশে ইতযাযদ জমলার অনুমযত প্রদান; 

 

            (৮)  অপসংস্কৃযত ও অিীল যবকনাদন েকঠারিাকব যনয়ন্ত্রণ; 

 

            (৯)  জদশীয় সংস্কৃযত ও সুস্থ যবকনাদকনর প্রসাকর সোয়তা প্রদান; এবং 

 

            (১০) েযাবল জটযলযিশন জনটওয়ােয পযরচালনা আইন-২০০৮ অনু ায়ী েযাবল র্টযি পযরচালনা যনয়ন্ত্রণ, তত্ত্বাবধান ও 

পযরবীক্ষণ। 

 

 

 

৩৩.  ক্ষুদ্র নৃ-জগাষ্ঠী:_ 

 

 

 

            (১)  ক্ষুদ্র নৃ-জগাষ্ঠীর েল্যাকণ সরোযর নীযতমালা বাস্তবায়ন; 

 

            (২)  ক্ষুদ্র নৃ-জগাষ্ঠীর েন্য সরোযর উকযাকগ গৃেীত উন্নয়ন প্রেকের সুষ্ঠু বাস্তবায়ন তদারযে ও সমন্বয়; 

 

            (৩)  পাব যতয চট্টগ্রাম প্রযবধান ১৯০০ এবং পাব যতয চট্টগ্রাম শাসন যবযধমালা ১৯০০ অনু ায়ী পাব যতয চট্টগ্রাকম বসবাসরত ক্ষুদ্র 

নৃ-জগাষ্ঠীর উন্নয়ন ও েল্যাণ; এবং 

 

            (৪)  পাব যতয জেলাত্রয়সে ক্ষুদ্র নৃ-জগাষ্ঠীর সনদ প্রদান। 

 

 

 

৩৪.  আন্তঃযবিাগীয় সমন্বয় 

 

 

 

            (১)  জেলার প্রধান সমন্বয়োরীর দাযয়ত্ব পালন; 

 

            (২)  জেলার আন্তঃযবিাগীয় েম যোকণ্ডর সমন্বয়; এবং 

 



 

 

            (৩)  সরোর ের্তযে গঠিত যবযিন্ন আন্তঃযবিাগীয় েযমর্টর সিাপযতর দাযয়ত্ব পালন। 

 

 

 

৩৫.  জেলা প্রশাসকের সংস্থাপন: 

 

 

 

            (১)  জেলা প্রশাসকের ো যালয় এবং অধীন অযিসসমূকের েম যেতযা ও েম যচারীকদর সংস্থাপন ও আযর্ যে যবিয়াযদ 

প্রযক্রয়ােরণ, যনষ্পযি ও প্রকয়ােকন ঊর্ধ্যতন ের্তযপক্ষ বরাবর অগ্রায়ন; 

 

            (২)  ফ্রন্ট জর্স্ক স্থাপন; 

 

            (৩)  জেলা প্রশাসকের ো যালয় এবং অধীন অযিসসমূকের েম যেতযা ও েম যচারীকদর যবরুকদ্ধ প্রকয়ােকন শৃঙ্খলামূলে ব্যবস্থা 

গেণ; 

 

            (৪)  েম যেতযাকদর বাযি যে জগাপনীয় অনুকবদন যলখন; 

 

            (৫)  েম যেতযাগকণর মকে েম যবণ্টন; 

 

            (৬)  সাযেযট োউে ও সাযেযট োউে প্রািণ রক্ষণাকবক্ষণ এবং উন্নয়ন; 

 

            (৭)  জেলা প্রশাসকের ো যালয় ও অধীন অযিসসমূকের েম যেতযা ও েম যচারীকদর েল্যাকণ পদকক্ষপ গ্রেণ; 

 

            (৮)  অযর্ট আপযিসমূে যনষ্পযি; এবং 

 

            (৯)  অন্যান্য মন্ত্রণালয়/যবিাগ/সাংযবধাযনে ের্তযপক্ষ প্রদি যবযিন্ন েম যোণ্ড জ মন- পাসকপাট য, প্রবাসী েল্যাণ, যনব যাচন, 

যবযসএস পরীক্ষা ইতযাযদ সম্পযেযত ো যাযদ। 

 

 

 

৩৬.  মানব সম্পদ উন্নয়ন: 

 

 

 

            (১)  যবযসএস (প্রশাসন) েযার্াকরর যশক্ষানযবস েম যেতযাকদর ইন-সাযিযস প্রযশক্ষণ এবং জেস এযাকনাকটশন এর ব্যবস্থােরণ; 

 

            (২)  যবযসএস (প্রশাসন) েযার্াকরর েম যেতযাকদর েম যদক্ষতা বৃযদ্ধর লকক্ষয জদকশর যবযিন্ন প্রযশক্ষণ প্রযতষ্ঠাকন েযম্পউটার 

প্রযুযক্তসে অন্যান্য প্রযশক্ষণ প্রদাকনর উকযাগ গ্রেণ; 

 

            (৩)  যবযসএস (প্রশাসন) েযার্াকরর েম যেতযাকদর জ্ঞাকনর পযরযধ ও উৎেি য বৃযদ্ধর লকক্ষয জদকশ ও যবকদকশ উচ্চ যশক্ষা গ্রেকণ 

উদ্বুদ্ধেরণ; 

 

            (৪)  জেলা প্রশাসকের ো যালয় এবং অধীন অযিসসমূকের েম যচারীকদর েম যদক্ষতা বৃযদ্ধর লকক্ষয যবযিন্ন প্রযশক্ষণ প্রযতষ্ঠাকন 

েযম্পউটার প্রযুযক্তসে অন্যান্য প্রযশক্ষণ প্রদাকনর ব্যবস্থা গ্রেণ; এবং 

 



 

 

            (৫)  জেলায় েম যরত অন্যান্য যবিাকগর েম যেতযা ও েম যচারীকদর েন্য অনুরূপ প্রযশক্ষণ প্রদান ও গ্রেকণ উদ্বুদ্ধেরণ। 

 

 

 

৩৭.  অযিক াগ শ্রবণ এবং তদন্ত 

 

 

 

            (১)  সপ্তাকের এের্ট পূব য যনধ যাযরত যদকন স্থানীয় েনগকণর অযিক াগ শ্রবণ এবং জস অনু ায়ী ব্যবস্থা গ্রেণ; 

 

            (২)  আইনানুগ পদ্ধযত অনুসরকণ প্রাপ্ত যলযখত অযিক াগ অনুসন্ধান এবং জস অনু ায়ী ব্যবস্থা গ্রেণ; এবং 

 

            (৩)  যবযিন্ন মন্ত্রণালয়/যবিাগ প্রদি অযিক াকগর তদন্ত পযরচালনা এবং প্রযতকবদন জপ্ররণ। 

 

 

 

৩৮.  স্থানীয় সরোর 

 

 

 

            (১)  ইউযনয়ন পযরিদ জচয়ারম্যানগকণর শপর্ পযরচালনা; 

 

            (২)  ইউযনয়ন পযরিদ জচয়ারম্যান ও সদস্যকদর সোনী প্রদান; 

 

            (৩)  ইউযনয়ন পযরিদ জচয়ারম্যান ও সদস্যকদর যবরুকদ্ধ উত্থাযপত অযিক াগ প্রযক্রয়ােরণ; 

 

            (৪)  ইউযনয়ন পযরিদ জচয়ারম্যান ও সদস্যকদর অপসারণ প্রস্তাব প্রযক্রয়ােরণ; 

 

            (৫)  ইউযনয়ন পযরিদ সযচব যনকয়াগ; 

 

            (৬)  ইউযনয়ন পযরিদ সযচবকদর সংস্থাপন সম্পযেযত  াবতীয় ো যাযদ; 

 

            (৭)  ইউযনয়ন পযরিদ েম যচারীকদর জবতকনর সরোযর অংশ প্রদান; 

 

            (৮)  ইউযনয়ন পযরিদ দিাদার ও জচৌযেদারকদর জপাশাে প্রদান; 

 

            (৯)  ইউযনয়ন পযরিদ বাকেট অনুকমাদন; 

 

            (১০) ইউযনয়ন পযরিদ আয়ের প্রস্তাব অনুকমাদন; 

 

            (১১) ইউযনয়ন পযরিদ অযর্ট আপযি যনষ্পযি; তত্ত্বাবধান ও পযরবীক্ষণ; 

 

            (১২) ইউযনয়ন পযরিদ জচয়ারম্যান, সদস্য ও েম যচারীকদর প্রযশক্ষকণর ব্যবস্থােরণ; 

 

            (১৩)  ইউযনয়ন পযরিদ ো যাযদর সামযগ্রে তত্ত্বাবধান ও পযরবীক্ষণ; 

 



 

 

            (১৪)  ইউযনয়ন েমকপ্ল্ক্স যনম যাকণর সাইট যসকলেশন প্রযক্রয়ােরণ; 

 

            (১৫)  আন্তঃইউযনয়ন সীমানা যবকরাধ যনষ্পযি; 

 

            (১৬)  ইউযনয়ন পযরিদ ও জপৌরসিার েন্ম-মৃতুয যনবন্ধন ো যক্রম তত্ত্বাবধান; 

 

            (১৭)  ইউযনয়ন পযরিদ, উপকেলা পযরিদ ও জপৌরসিা পযরদশ যন ও দশ যন; 

 

            (১৮)  জপৌরসিার জশ্রযণ উন্নয়কনর প্রস্তাব প্রযক্রয়ােরণ; 

 

            (১৯)  জপৌর জময়র ও েযমশনারগকণর যবরুকদ্ধ উত্থাযপত অযিক াগ প্রযক্রয়ােরণ; 

 

            (২০)  ইউযনয়ন, উপকেলা এবং জপৌরসিার সীমানা জর্ািণা ও সংকশাধন; 

 

            (২১)  জেলার স্থানীয় সরোর প্রযতষ্ঠানসমূকের মকে সীমানা ও অন্যান্য যবকরাধ যনষ্পযি; 

 

            (২২)  জেলার স্থানীয় সরোর প্রযতষ্ঠান সমূকের উন্নয়নমূলে েম যোকণ্ডর সমন্বয় সাধন; 

 

            (২৩)  নতুন স্থানীয় সরোর ের্তযপক্ষ জ মন-ইউযনয়ন, উপকেলা ও জপৌরসিা সৃযষ্টর প্রস্তাব প্রযক্রয়ােরণ; 

 

            (২৪)  উপ-পযরচালে, স্থানীয় সরোর এর মােকম স্থানীয় সরোর প্রযতষ্ঠানসমূকের সাযব যে ো যক্রম তদারযে, পযরবীক্ষণ ও 

মূল্যায়ন; 

 

            (২৫)  উপকেলা পযরিদ সিায় জচয়ারম্যান প্যাকনল প্রস্তুত েরা সম্ভবপর না েকল অর্বা প্যাকনলভুক্ত  জচয়ারম্যানগণ দাযয়ত্ব 

পালকন অক াগ্য েকল/অসেযত জ্ঞাপন েরকল জচয়ারম্যান প্যাকনল বতযরর প্রযক্রয়ােরণ;  এবং 

 

            (২৬)  স্থানীয় সরোর প্রযতষ্ঠানসমূকের সমস্যা ও সম্ভাবনা এবং অন্য জ  জোন ইসুয স্থানীয় সরোর যবিাকগর জগাচরীভূত 

েরা। 

 

 

 

৩৯. যুব ও ক্রীিা: 

 

 

 

            (১)  একুশ শতকের চযাকলি জমাোকবলায় সক্ষম যুব সম্প্রদায় গকি তুলকত ভূযমো রাখা; 

 

            (২)  প্রযশযক্ষত জবোর যুবেকদর স্বেম য সংস্থাকন উদ্বুদ্ধেরণ; 

 

            (৩)  যুব সমবায় সযমযতর মােকম সংর্র্টত যুবেকদর মাকঝ খাস পুকুর ইতযাযদ ইোরা প্রদান; 

 

            (৪)  যবকদকশ েম যসংস্থাকনর সুক াগ রকয়কে এমন প্রযশক্ষণ গ্রেকণ যুবেকদর উদ্বুদ্ধেরণ; 

 

            (৫)  যুব সমাকে মাদোসযক্ত জরাকধ প্রকয়ােনীয় পদকক্ষপ গ্রেণ; 

 

            (৬)  জেলা ক্রীিা সংস্থার সিাপযতর দাযয়ত্ব পালন; 



 

 

 

            (৭)  স্থানীয় প যাকয় যনয়যমত যবযিন্ন জখলাধুলার আকয়ােন; 

 

            (৮)  জেলায় মযেলাকদর ক্রীিা উন্নয়কন পৃষ্ঠকপািেতা প্রদান; 

 

            (৯)  জেলা মযেলা ক্রীিা সংস্থাকে সাযব যে সেক াযগতা প্রদান; 

 

            (১০) োতীয় এবং আন্তেযাযতে প্রযতক াযগতার আকয়ােন; 

 

            (১১) ন্যাশনাল সাযিযস েম যসূযচর জেলা সমন্বয় েযমর্টর সিাপযতর দাযয়ত্ব পালন; এবং 

 

            (১২) ন্যাশনাল সাযিযস েম যসূযচর সুষ্ঠু বাস্তবায়ন, তত্ত্বাবধান ও পযরবীক্ষণ। 

 

 

 

৪০.  নারী ও যশশু: 

 

 

 

            (১)  জেলা যশশু অযাোকর্যমর সিাপযতর দাযয়ত্ব পালন; 

 

            (২)  যশশু অযাোকর্যমর মােকম জদশীয় সুষ্ঠু সংস্কৃযত যবোকশ উকযাগ গ্রেণ; 

 

            (৩)  যশশুকদর সুষ্ঠু যবোশ ও সুনাগযরে যেকসকব গকি জতালার লকক্ষয গৃেীত যবযিন্ন েম যসূযচকত উৎসাে প্রদান; 

 

            (৪)  জ ৌনেয়রাযন (ইির্টযেং) বকন্ধ ো যের পদকক্ষপ গ্রেণ; 

 

            (৫)  বাল্যযববাে জরাকধ ো যের পদকক্ষপ গ্রেণ; 

 

            (৬)  যেকশার/ যেকশারী উন্নয়ন/ সংকশাধন জেকন্দ্রর সুষ্ঠু পযরচালনায় ভূযমো রাখা; 

 

            (৭)  জ ৌতুে প্রদাকনর যবরুকদ্ধ েনমত সৃযষ্টকত উকযাগ গ্রেণ; 

 

            (৮)  নারী যন যাতন ও যনপীিন জরাকধ েনমত সৃযষ্টকত ভূযমো রাখা; 

 

            (৯)  নারী উন্নয়ন ও ক্ষমতায়কন প্রকয়ােনীয় পদকক্ষপ গ্রেণ; এবং 

 

            (১০)  োতীয় মযেলা সংস্থাকে সাযব যে সেক াযগতা প্রদান। 

 

 

 

৪১.  কৃযি 

 

 

 

            (১)  জেলা সার ও বীে মযনটযরং েযমর্টর সিাপযতর দাযয়ত্ব পালন; 



 

 

 

            (২)  জেলা সার ও বীে মযনটযরং েযমর্টর মােকম  র্াসমকয় সার যর্লার যনকয়াগ প্রস্তাব প্রযক্রয়ােরণ; 

 

            (৩)  কৃিেকদর মাকঝ  র্াসমকয় সার সরবরাে যনযিতেরণ এবং সার পযরযস্থযত সম্পকেয সরোরকে অবযেত রাখা; 

 

            (৪)  জেলা কৃযিঋণ েযমর্টর সিাপযতর দাযয়ত্ব পালন; 

 

            (৫)  জেলা কৃযি পুনব যাসন েযমর্টর সিাপযতর দাযয়ত্ব পালন; 

 

            (৬)  দুক যাকগাির কৃযি পুনব যাসন েম যসূযচ বাস্তবায়ন সমন্বয় সাধন; 

 

            (৭)  যবযিন্ন ধরকনর কৃযি উপেরকণর চাযেদা এবং সরবরাে পযরবীক্ষণ; 

 

            (৮)  কৃিে প যাকয় কৃযি পকণ্যর ন্যায্য মূল্য প্রাযপ্তকত কৃযি পণ্য যবপণকন ভূযমো রাখা; 

 

            (৯)  কৃযিকমলা আকয়ােকন সেক াযগতা প্রদান; 

 

            (১০) পযতত কৃযিেযম চাকির আওতায় আনার পদকক্ষপ গ্রেণ; 

 

            (১১) শতেরা ২ টাো সুকদ ব্যাংে ঋকণর মােকম জতল, র্াল ও মসলা োতীয় শস্য উৎপাদকনর েন্য কৃিেকে উদ্বুদ্ধেরণ; 

 

            (১২)  ভূ-গিযস্থ ও ভূ-উপরস্থ পাযন সম্পকদর সুষ্ঠু ব্যবোর ও সমন্বয় সাধকনর উকযাগ গ্রেণ; এবং 

 

            (১৩)  কৃযি উন্নয়কন সরোর ের্তযে গৃেীত অন্য জ  জোকনা েম যসূযচ বাস্তবায়কন  র্া র্ ভূযমো পালন। 

 

 

 

৪২.  বাোর মূল্য পযরবীক্ষণ এবং জিাক্তা অযধোর সংরক্ষণ 

 

 

 

            (১)  জিাগ্যপণ্য এবং যনতযপ্রকয়ােনীয় দ্রকব্যর বাোর মূল্য পযরবীক্ষণ; 

 

            (২)  জিাগ্যপণ্য ও যনতয প্রকয়ােনীয় দ্রকব্যর অস্বািাযবে মূল্য বৃযদ্ধ জরাকধ জিাক্তা ও যবকক্রতাকে সকচতন েরা; 

 

            (৩)  যনতয প্রকয়ােনীয় দ্রকব্যর মজুতদাযর প্রযতকরাকধ পদকক্ষপ গ্রেণ; 

 

            (৪)  জিাগ্যপণ্য এবং অন্যান্য দ্রকব্যর যনযব যকে বাোকর সরবরাে সুযনযিতেরণ; 

 

            (৫)  জেলা জিাক্তা অযধোর সংরক্ষণ েযমর্টর সিাপযতর দাযয়ত্ব পালন; 

 

            (৬)  জিাক্তা অযধোর সংরক্ষকণর প্রকয়ােনীয় পদকক্ষপ গ্রেণ; এবং 

 

            (৭)  জিাক্তা অযধোর সংরক্ষণ আইন-২০০৯ এর সংযিষ্ট অংশ বাস্তবায়কন পদকক্ষপ গ্রেণ। 

 

 



 

 

 

৪৩.  মৎস্য ও প্রাযণসম্পদ : 

 

 

 

            (১)  মৎস্য ও েলে সম্পদ সংরক্ষণ ও সম্প্রসারকণ পদকক্ষপ গ্রেণ; 

 

            (২)  েলাধার, োওি-বাওি, খাল-যবল ও নদী সংরক্ষকণ আইনানুগ ব্যবস্থা গ্রেণ; 

 

            (৩)  েলাধারসমূে সরোযর যনকদ যশনা জমাতাকবে ইোরা প্রদান; 

 

            (৪)  উন্নয়ন প্রেকের আওতায় েস্তান্তযরত েলমোকলর ো যক্রম পযরবীক্ষণ; 

 

            (৫)  সরোযর যনকদ যশানু ায়ী অপযরণত মৎস্য যশোর ও যবপণন েকঠারিাকব যনয়ন্ত্রণ; 

 

            (৬)  প্রাযণসম্পদ উন্নয়ন ও সম্প্রসারকণ প্রকয়ােনীয় সেক াযগতা প্রদান; 

 

            (৭)  জমৌসুযম অযতযর্ পাযখ যনধনকরাকধ পদকক্ষপ গ্রেণ ও গণসকচতনতা সৃযষ্ট; এবং 

 

            (৮)  প্রাযণসম্পকদর সংক্রমণ প্রযতকরাধ ও ক্ষযতগ্রস্তকদর পুনব যাসকনর ব্যবস্থা গ্রেণ। 

 

 

 

৪৪.  ওয়াক্ি, জদকবাির এবং োস্ট্ সম্পযি 

 

 

 

            (১)  ওয়ােি এবং জদকবাির সম্পযি পযরচালনা, তত্ত্বাবধান ও পযরবীক্ষণ; 

 

            (২)  জমাকতায়াল্লী এবং জসবাকয়ত যনকয়াকগর সুপাযরশ প্রদান; 

 

            (৩)  ওয়াক্ি ও জদকবাির সম্পযির অর্ যায়কন পযরচাযলত যশশু যনবাস/ এযতমখানার ব্যবস্থাপনা তদারযে; এবং 

 

            (৪)  োস্ট্ দযলল অনু ায়ী োস্ট্ পযরচালনা। 

 

 

 

৪৫.  ধম য যবিয়ে 

 

            (১)  সেল ধকম যর অনুসারীকদর ধমীয় অযধোর যনযিতেরণ; 

 

            (২)  ঈদ, পূো, বিযদন, জবৌদ্ধ পূযণ যমা, ক্ষুদ্র নৃ-জগাষ্ঠীর যনেস্ব ধমীয় অনুষ্ঠান ইতযাযদ ধমীয় উৎসব  র্া র্ ম যাদায় পালকনর 

যনিয়তা যবধান; 

 

            (৩)  েে পালকন গমকনচ্ছু ব্যযক্তকদর েকের আরোন ও  আেোম সম্পকেয প্রযশক্ষকণ সাযব যে সেক াযগতা প্রদান; 

 



 

 

            (৪)  সরোযর  াোত িাকন্ডর েন্য  াোত সংগ্রকের পদকক্ষপ গ্রেণ; 

 

            (৫)   াোত িান্ড েকত অনুদান পাওয়ার জ াগ্য ব্যযক্তকদর যনব যাচন; 

 

            (৬)  জেলা চাঁদ জদখা েযমর্টর সিাপযতর দাযয়ত্ব পালন; 

 

            (৭)  ধমীয় প্রযতষ্ঠান সংস্কাকরর েন্য মঞ্জুযরকৃত অনুদান যবতরকণ সেক াযগতা; 

 

            (৮)  ধম য যবিয়ে মন্ত্রণালয় েকত দুঃস্থকদর প্রদি অনুদান প্রাপেকে েস্তান্তকর সেক াযগতা; 

 

            (৯)  ইমামকদর আর্ য-সামাযেে েম যোকণ্ডর উপর প্রযশক্ষণ প্রদাকন সেক াযগতা প্রদান; 

 

            (১০) ধকম যর নাকম েযিবাদ প্রযতকরাকধ গণসকচতনতা সৃযষ্ট; 

 

            (১১) জেলার জেন্দ্রীয় ঈদগাঁ মাকঠ সুষ্ঠু ঈদ োমাকতর আকয়ােন; এবং 

 

            (১২) ইসলাযমে িাউকন্ডশন, যেন্দু ধমীয় েল্যাণ োস্ট্, জবৌদ্ধ ধমীয় েল্যাণ োস্ট্, যিষ্টান ধমীয় েল্যাণ োস্ট্ এর েম যোণ্ড 

পযরচালনা এবং দাযরদ্র যবকমাচন েম যসূযচ ও প্রার্যমে ও গণযশক্ষা ো যক্রম বাস্তবায়কন সেক াযগতা প্রদান। 

 

৪৬.  পাসকপাট য 

 

 

 

            (১)  সাধারণ পাসকপাট য ইসুয, বাযতল ও নবায়ন; 

 

            (২)  সাধারণ পাসকপাকট য অন্যান্য যবিয়াযদ সংক ােন ও যবকয়ােন; 

 

            (৩)  জমযশন যরকর্বল পাসকপাকট যর আকবদন প্রযক্রয়ােরণ ও পাসকপাট য ইসুয েরা; এবং 

 

            (৪)  আঞ্চযলে পাসকপাট য অযিকসর ো যাবযল তদারযে। 

 

৪৭.  মাননীয় প্রধানমন্ত্রীর প্রযতশ্রুযত: 

 

 

 

            (১)  মাননীয় প্রধানমন্ত্রীর প্রযতশ্রুযতর তাযলো সংরক্ষণ; 

 

            (২)  মাননীয় প্রধানমন্ত্রীর প্রযতশ্রুযতর বাস্তবায়ন অগ্রগযত পযরবীক্ষণ; এবং 

 

            (৩)  মাননীয় প্রধানমন্ত্রীর প্রযতশ্রুযতর বাস্তবায়ন অগ্রগযত সরোরকে অবযেতেরণ। 

 

 

 

৪৮.  স্থানীয় যশকের উন্নয়ন: 

 

 



 

 

 

            (১)  স্থানীয়িাকব যশে প্রযতষ্ঠান গকি তুলকত উকযাক্তাকদর উদ্ধুদ্ধেরণ ও সেক াযগতা প্রদান; 

 

            (২)  যবযসে যশে নগরী েযমর্টর সিাপযতর দাযয়ত্ব পালন; এবং 

 

            (৩)  ক্ষুদ্র ও কুর্টর যশে স্থাপকন উৎসাে ও সেক াযগতা প্রদান। 

 

 

 

৪৯.  এনযেও যবিয়ে 

 

 

 

            (১)  জেলা এনযেও সমন্বয় েযমর্টর সিাপযতর দাযয়ত্ব পালন; 

 

            (২)  এনযেওকদর ো যক্রম তদারযে ও সমন্বয়; 

 

            (৩)  এনযেও ো যক্রকমর ওিারল্যাযপং প্রযতকরাকধ েম যকক্ষত্র যনধ যারকণ মতামত প্রদান; 

 

            (৪)  এনযেওকদর অনুকূকল োিকৃত অকর্ যর  র্া র্ ব্যয় পযরবীক্ষণ; 

 

            (৫)  এনযেওসমূকের ক্ষুদ্র ঋণ ো যক্রমসে অন্যান্য ো যক্রম পযরদশ যন/দশ যন; এবং 

 

            (৬)  এনযেওকদর েম যদক্ষতা সনদ ও অনাপযি সনদ প্রদান। 

 

 

 

৫০.  যশেেলা: 

 

 

 

            (১)  জেলা যশেেলা এোকর্মীর সিাপযতর দাযয়ত্ব পালন; 

 

            (২)  জেলা যশেেলা এোকর্মীর প্রযশক্ষণ পযরচালনা ও অন্যান্য েম যসূযচ বাস্তবায়কন সোয়তা েরা; 

 

            (৩)  সুষ্ঠু ধারার জদশীয় সংস্কৃযত যবোকশ উদ্বুদ্ধেরণ; 

 

            (৪)  জেলার সাংস্কৃযতে সংগঠনসমূেকে পৃষ্ঠকপািেতা প্রদান; 

 

            (৫)  প্রত্নতাযত্ত্বে যনদশ যনসমূে সংরক্ষকণ পদকক্ষপ গ্রেণ; এবং 

 

            (৬)  োদুর্র, সংগ্রেশালা, আট যগ্যালারী ইতযাযদ প্রযতষ্ঠায় উৎসাে প্রদান। 

 

 

 

৫১.  উন্নয়ন ো যক্রকমর সমন্বয় 



 

 

 

 

 

            (১)  জেলা উন্নয়ন সমন্বয় েযমর্টর সিাপযতর দাযয়ত্ব পালন; 

 

            (২)  জেলার উন্নয়ন েম যোকণ্ডর সিল বাস্তবায়ন ও সমন্বয় সাধন; এবং 

 

            (৩)  জেলার সরোযর, জবসরোযর ও এনযেও ো যক্রকমর সমন্বয় সাধন। 

 

 

 

৫২.  প্রার্যমে স্বাস্থযকসবা এবং েনস্বাস্থয 

 

 

 

            (১)  জেলা পাযন এবং স্যাযনকটশন েযমর্ট (ওয়াটসান) এর সিাপযতর দাযয়ত্ব পালন; 

 

            (২)  যনরাপদ পাযন পাকন েনসাধারণকে উদ্বুদ্ধেরণ; 

 

            (৩)  জেলায় পাযন সরবরাকে যনকয়াযেত যবযিন্ন সরোযর ও স্বায়িশাযসত সংস্থার ো যাযদর সমন্বয়; 

 

            (৪)  জেলার আকস যযনে সমস্যা যচযিতেরণ এবং সমাধাকনর উকযাগ গ্রেণ; 

 

            (৫)  সরোর জর্াযিত সমকয়র মকে জেলার সেল (শতিাগ) েনসাধারণকে স্যাযনকটশকনর আওতায় আনার প্রকয়ােনীয় 

উকযাগ গ্রেণ; 

 

            (৬)  পাযন সরবরাে এবং স্যাযনকটশন ো যক্রকমর অগ্রগযত যনয়যমত ওয়াটসন েযমর্টকত প যাকলাচনা ও যদেযনকদ যশনা 

প্রদান; 

 

            (৭)  স্যাযনকটশন ো যক্রকম জেলার যবযিন্ন সরোযর ও জবসরোযর উকযাকগর সমন্বয় সাধন; 

 

            (৮)  এইর্স, এইচআইযি, কুষ্ঠ,  ক্ষ্মা ইতযাযদ প্রযতকরাকধ গৃেীত েনসকচতনতামূলে ো যক্রকম সেক াযগতা প্রদান; 

 

            (৯)  এযিকয়ন ইনফ্লুকয়িা, জসায়াইন ফ্লু, অযানথ্রাক্স ইতযাযদ জ ন মোমাযর আোর ধারণ েরকত না পাকর তার প্রযতকরাধমূলে 

ব্যবস্থা গ্রেকণ সেক াযগতা প্রদান; 

 

            (১০)  ইযপআই েম যসূযচ পালকন সাযব যে সেক াযগতা প্রদান; 

 

            (১১)  প্রার্যমে স্বাস্থয পযরচ যা েম যসূযচসমূে বাস্তবায়কন সেক াযগতা প্রদান; এবং 

 

            (১২)  দুক যাগোলীন এবং মোমাযরর সময় জমযর্কেল র্টকমর সাকর্ সমন্বয় সাধন। 

 

 

 

৫৩.  জেলার সরোযর আবাসন: 

 



 

 

 

 

            (১)  জেলা বাসা বরাদ্দ েযমর্টর সিাপযতর দাযয়ত্ব পালন; 

 

            (২)  সরোযর েম যচারীকদর আবাসন বরাদ্দেরণ; এবং 

 

            (৩)  সরোযর অযিস বরাদ্দ সংক্রান্ত ো যাযদ। 

 

 

 

৫৪. োতীয় এবং আন্তেযাযতে যদবস 

 

 

 

            (১)  যবযিন্ন োতীয় ও আন্তেযাযতে যদবস এবং সপ্তােসমূে উদ  াপন; এবং 

 

            (২)  যবযিন্ন োতীয় এবং আন্তেযাযতে যদবস ও সপ্তােসমূকের েম যসূযচ গ্রেকণ সেক াযগতা প্রদান। 

 

 

 

৫৫.  উন্নয়ন লক্ষযমাত্রা অেযন 

 

 

 

            (১)  সরোকরর উন্নয়ন পযরেেনার লক্ষয অেযকন ো যের পদকক্ষপ গ্রেণ; 

 

            (২)  োতীয় দাযবদ্র যনরসন জেৌশলপকত্রর লক্ষয অেযকন পদকক্ষপ গ্রেণ এবং সংযিষ্টকদর লক্ষযমাত্রা অেযকন সাযব যে 

সেক াযগতা প্রদান; 

 

            (৩)  পঞ্চবাযি যে পযরেেনার লক্ষয অেযকন পদকক্ষপ গ্রেণ এবং সংযিষ্টকদর লক্ষযমাত্রা অেযকন সাযব যে সেক াযগতা প্রদান; 

 

            (৪)  জেলায় বাযি যে উন্নয়ন পযরেেনার আওতায় গৃেীত উন্নয়ন প্রেেসমূে বাস্তবায়কন সংযিষ্টকদর সেক াযগতা প্রদান; 

 

            (৫)  সেস্রাকের উন্নয়ন লক্ষযমাত্রা (এমযর্যে) অেযকন পদকক্ষপ গ্রেণ এবং সংযিষ্টকদর লক্ষযমাত্রা অেযকন সাযব যে সেক াযগতা 

প্রদান; 

 

            (৬)  সরোকরর উন্নয়ন পযরেেনায় গৃেীত েম যসূযচ বাস্তবায়কন প্রকয়ােনীয় পদকক্ষপ গ্রেণ, তদারযে ও সমন্বয় সাধনসে 

প্রকয়ােনীয় ো যের ব্যবস্থা গ্রেণ। 

 

 

 

৫৬.  যসর্টকেন চাট যার: 

 

 

 



 

 

            (১)  জেলা প্রশাসকের ো যালকয় যসর্টকেন চাট যার প্রণয়ন, প্রদশ যন, োলনাগাদেরণ এবং জর্াযিত যসর্টকেন চাট যার অনু ায়ী 

জসবা প্রদান যনযিতেরণ; 

 

            (২)  অধীন অযিসসমূকের যসর্টকেন চাট যার প্রণয়ন/সংকশাধন, প্রদশ যন এবং জর্াযিত যসর্টকেন চাট যার অনু ায়ী জসবা প্রদান 

যনযিতেরণ;  এবং 

 

            (৩)  জর্াযিত যসর্টকেন চাট যার অনু ায়ী জেলার অন্যান্য অযিসসমূকের জসবা প্রদান ো যক্রম পযরবীক্ষণ। 

 

 

 

৫৭. তথ্য ও জ াগাক াগ প্রযুযক্ত 

 

 

 

            (১)  অযিকসর েম যোকণ্ড ইনিরকমশন েযমউযনকেশন জটেকনালযে (আইযসর্ট) ও  ইনিরকমশন জটেকনালযে (আইর্ট)  এর 

সকব যািম ব্যবোর; 

 

            (২)  সেল েম যেতযা এবং েম যচাযরর েযম্পউটার দক্ষতা যনযিতেরণ; 

 

            (৩)  যিযর্ও েনিাকরকন্সর আকয়ােন; 

 

            (৪)  জেলা তথ্য বাতায়ন সংরক্ষণ ও যনয়যমত োলনাগাদেরণ; 

 

            (৫)  ই-গিন্যযান্স এবং ই-যরকপার্ট যং বাস্তবায়ন; 

 

            (৬)  তথ্য ও জ াগাক াগ প্রযুযক্ত ব্যবোকর েনগণকে উদ্বুদ্ধেরণ; 

 

            (৭)  জেলা, উপকেলা ও ইউযনয়ন প যাকয় স্থাযপত/স্থাযপতব্য ই-জসবা জেন্দ্রসমূকের সুষ্ঠু ব্যবস্থাপনা ও পযরচালনা 

যনযিতেরণ; 

 

            (৮)  তথ্য ও জ াগাক াগ প্রযুযক্ত ব্যবোকরর মােকম েনগকণর জদারকগািায় জসবা জপৌৌঁকে জদয়ার ো যক্রম সমন্বয়, তদারযে ও 

পযরবীক্ষণ;  এবং 

 

            (৯)  জেলা তথ্য ও জ াগাক াগ প্রযুযক্ত েযমর্টর সিাপযতর দাযয়ত্ব পালন। 

 

 

 

৫৮.  তথ্য অযধোর 

 

 

 

            (১)  তথ্য অযধোর আইন, ২০০৯ অনু ায়ী ‘দাযয়ত্ব প্রাপ্ত েম যেতযা’  যনকয়াগ এবং আগ্রেী ব্যযক্তকদরকে তথ্য সরবরাে েরা; 

 

            (২)  যনয়যমত সরোযর ই-জমইল পরীক্ষােরণ এবং েনগকণর োে জর্কে প্রাপ্ত ই-জমইকলর প্রাযপ্ত স্বীোরসে প্রযতউির প্রদান; 

 



 

 

            (৩)  েনগণকে জসবা প্রদাকনর যনযমকি তথ্য ও জ াগাক াগ প্রযুযক্ত সুযবধাসে ফ্রন্ট জর্স্ক স্থাপন; এবং ফ্রন্ট জর্কস্কর তথ্য 

োলনাগাদেরণ; এবং 

 

            (৪)  জেলা তথ্য বাতায়কন জেলার গুরুত্বপূণ য তথ্যাযদ প্রোশ। 

 

 

 

৫৯.  েলবায়ু পযরবতযন ও পযরকবশ সংরক্ষণ 

 

 

 

            (১)  পযরকবশ দূিকণর িকল সৃষ্ট েলবায়ু পযরবতযকনর যবরূপ প্রিাব জমাোকবলায় পদকক্ষপ গ্রেণ এবং 

 

একক্ষকত্র অন্যান্যকদর গৃেীত েম যসূযচ বাস্তবায়কন সাযব যে সেক াযগতা প্রদান ও সমন্বয় সাধন; 

 

            (২)  পযরকবশ দূিণকরাকধ উদ্ভাযবত জদশীয় লাগসই প্রযুযক্তর প্রচার ও ব্যবোকর উদ্বুদ্ধেরণ; 

 

            (৩)  যবশ্ব উষ্ণায়কনর ক্ষযতের প্রিাব এবং প্রযতোকরর উপায় সম্পকেয েনগকণর মকে সকচতনতা সৃযষ্ট; 

 

            (৪)  ভূ-প্রাকৃযতে ববযশষ্টযসমূে সংরক্ষকণ ো যের ব্যবস্থা গ্রেণ; 

 

            (৫)  জেলা পযরকবশ েযমর্টর সিাপযতর দাযয়ত্ব পালন; এবং 

 

            (৬)  েলবায়ু পযরবতযন যবিয়ে োযস্ট্ জবার্ য ের্তযে অনুকমাযদত প্রেে / েম যসূযচর বাস্তবায়ন, সমন্বয় ও পযরবীক্ষণ। 

 

 

 

৬০.  বনায়ন: 

 

 

 

            (১)  বৃক্ষকরাপকণ েনগণকে উদ্বুদ্ধেরণ; 

 

            (২)  বৃক্ষ যনধকনর অপোযরতা ও পযরকবকশর উপর এর যবরূপ প্রিাব সম্পকেয েনসাধারণকে সকচতন েরা; 

 

            (৩)  সামাযেে বনায়ন েম যসূযচকত অংশগ্রেকণর েন্য েনগণকে উদ্বুদ্ধেরণ; 

 

            (৪)  রাস্তার্াট, বাঁধ, অযিস, যশক্ষা প্রযতষ্ঠান এবং অন্যান্য প্রযতষ্ঠান প্রািকণ বনায়কন উদ্বুদ্ধেরণ ও সেক াযগতা প্রদান; এবং 

 

            (৫)  বন আইন অনু ায়ী বন সংরক্ষণ ও সম্প্রসারকণ ভূযমো রাখা। 

 

 

 

৬১.  প্রবাসী েল্যাণ: 

 

 



 

 

 

            (১)  জেলার প্রবাসীকদর র্াটাকবে ও তাযলো প্রস্তুত; 

 

            (২)  মানব পাচার জরাকধ ব্যবস্থা গ্রেণ; 

 

            (৩)  যবকদশগামী ব্যযক্তকদর প্রতারণা ও েয়রাযনর োত জর্কে রক্ষা েরা; 

 

            (৪)  প্রবাসী েল্যাণ সংক্রান্ত অন্যান্য ো যক্রম; এবং 

 

            (৫)  যবকদকশ চাকুযর গ্রেকণ আগ্রেী ব্যযক্তকদরকে সরোযর ব্যবস্থাপনায় যবকদশ গমকন উদ্বুদ্ধেরণ। 

 

 

 

৬২.  অন্যান্য ো যক্রম 

 

 

 

            (১)  উপকর জোর্াও উকল্লখ জনই যেন্তু সরোযর আইন, অোকদশ, যবযধমালা, প্রজ্ঞাপন, পযরপত্র, আকদশ, স্মারে, দযলল 

দস্তাকবে ইতযাযদকত উকল্লখ আকে এমন যনব যােী ো যক্রম; 

 

            (২)  উপকর জোর্াও উকল্লখ জনই যেন্তু সরোযর আইন, অোকদশ, যবযধমালা, প্রজ্ঞাপন, পযরপত্র, আকদশ, স্মারে, দযলল 

দস্তাকবে ইতযাযদকত উকল্লখ আকে এমন উন্নয়ন ো যক্রম; 

 

            (৩)  উপকর জোর্াও উকল্লখ জনই যেন্তু সরোযর আইন, অোকদশ, যবযধমালা, প্রজ্ঞাপন, দযলল দস্তাকবে ইতযাযদকত উকল্লখ 

আকে এমন আইন-শৃঙ্খলা রক্ষা সংক্রান্ত ো যক্রম; 

 

            (৪)  উপকর জোর্াও উকল্লখ জনই যেন্তু আইন/অোকদশ ইতযাযদকত উকল্লখ আকে এমন যনব যােী ম্যাযেকেট এর ো যক্রম; এবং 

 

            (৫)  সরোর ের্তযে সমকয় সমকয় অযপ যত জ  জোকনা ো যক্রম। 
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