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বাংলােদশ 	াস িফ
� �কা�ানী িলিমেটড
(�পে�াবাংলার এক� �কা�ানী)

�নিতকতা কিম�

িবিজএফিসএল এর !"াচার �কৗশল কম % -পিরক'না, ২০২৩-২০২৪ এর ২য় �কায়াট %ােরর
�নিতকতা কিম�র সভার কায %িববরণী

সভাপিত �মাঃ আ3স 4লতান
5ব6াপনা পিরচালক ও সভাপিত, �নিতকতা কিম�, িবিজএফিসএল।

সভার তািরখ
সভার সময়
6ান
উপি6িত

২৩ অে=াবর ২০২৩
১৪:৩০ ঘ�কা।
িম�ং Aম, Bধান কায %ালয়, িবিজএফিসএল, িবরাসার, DাEণবািড়য়া।
কিম�র সদG ও সংিHI কম %কত%াJK (উপি6িত তািলকা সংLM)।

গত ২৩ অে=াবর ২০২৩ তািরেখ িবিজএফিসএল এর �নিতকতা কিম�র ২য় �Oমািসক ( অে=াবর - িডেসPর, ২০২৩) সভা কিম�র
সভাপিত জনাব �মাঃ আ3স 4লতান, 5ব6াপনা পিরচালক, িবিজএফিসএল এর সভাপিতেQ অRিSত হয়। িবিজএফিসএল-এর
U"াচার �কৗশল কম %-পিরক'না, ২০২৩-২০২৪ এর ২য় �কায়াট %ার এর কায %Vম বাWবায়েনর দািয়QBাX কম %কত%া/Bিতিনিধ-সহ
�নিতকতা কিম�র সদGJK সভায় অংশZহণ কেরন (উপি6িতর তািলকা)। সভার UAেত সভাপিত সবাইেক \াগত জািনেয় কিম�র
সদG-সিচবেক আেলাচনা UA করার জ] িনেদ %শনা Bদান কেরন। সভায় িনে^াM িবষয়স`হ আেলাচনা করা হয় :
 
১.০ আেলাচনা :
 
সদG-সিচব সভাপিতর অRমিতVেম �নিতকতা কিম�র সদGJKসহ উপি6ত উপমহা5ব6াপক(িনরাপbা),
উপমহা5ব6াপক(িপআরএল এc লীভ) এবং 5ব6াপক(Bিশdণ)-�ক Uেভeা জািনেয় সংিHI িবষয়াবলী সভায় উপ6াপন কেরন।
িতিন সভােক অবিহত কেরন �য, U"াচার �কৗশল কম %-পিরক'না, ২০২৩-২০২৪ এর Bিত �কায়াট %াের �নিতকতা কিম�র ১� কের
সভা করার িবষয় অfg %M আেছ, যার ২য় �কায়াট %ােরর সভা� অi অRিSত হেe। সভায় িবিভj িবষেয় িন^kপ আেলাচনা ও িস"াf
lহীত হয় :
 
১.১। কিম�র সদG-সিচব সভােক অবিহত কেরন �য, িবিজএফিসএল এর U"াচার �কৗশল কম %-পিরক'না, ২০২৩-২০২৪ এর ২য়
�কায়াট %াের (অে=াবর - িডেসPর, ২০২৩) ‘4শাসন BিতSার িনিমb অংশীজেনর (Stakeholders) অংশZহেণ ১� সভা’
আেয়াজেনর লdzমাOা িনধ %ািরত আেছ। এতি{ষেয় সভায় িবষদ আেলাচনা হয়। উপি6ত সদGগণ তােদর মতামত 5M কেরন এবং
অংশীজেনর (Stakeholders) অংশZহেণ সভা� িডেসPর-২০২৩ মােসর মে| 4িবধাজনক সমেয় আেয়াজন করার িস"াf
lিহত হয়।
 
১.২। কিম�র সদG-সিচব সভােক অবিহত কেরন �য, িবিজএফিসএল এর U"াচার �কৗশল কম %-পিরক'না, ২০২৩-২০২৪ এ �মাট ৮০
জন জনবেলর (১ম �কায়াট %াের ৪০ জন ও ৩য় �কায়াট %াের ৪০ জন) U"াচার সংVাf Bিশdণ আেয়াজেনর লdzমাOা িনধ %ািরত আেছ।
িক~ Bিশdণাথ�র সং�া �মাট কম %কত%া-কম %চারীর �লনায় কম হেয়েছ বেল �পে�াবাংলা হেত জানােনা হয় এবং কমপেd ২০০ জন
জনবল-�ক U"াচার সংVাf Bিশdণ Bদােনর পরামশ % Bদান করা হয়। এ কারেন ২য় �কায়াট %াের ‘U"াচার সংVাf Bিশdণ’ Bদােনর
লdzমাOা িনধ %ািরত না থাকেলও আRমািনক ৬০ জন জনবল-�ক Bিশdণ’ Bদােনর িস"াf lহীত হয়। এ িবষেয় Bিশdণ বাWবায়েনর
দািয়QBাX কম %কত%া উপ-মহা5ব6াপক(মানবস�দ) এর পেd সভায় উপি6ত জনাব Uভ�র �মার সাহা, 5ব6াপক(Bিশdণ)
জানান �য, মানবস�দ িবভাগ ক�%ক বিণ %ত Bিশdণ� িডেসPর-২০২৩ মােসর মে|ই বাWবায়ন করা স�ব হেব।
 
১.৩। কিম�র সদG-সিচব সভােক অবিহত কেরন �য, U"াচার �কৗশল কম %-পিরক'না, ২০২৩-২০২৪ এর ২ য় �কায়াট %াের কম %-



পিরেবশ উjয়েনর আওতায় িনরাপbা Bহরীেদর দাXিরক �পাষাক সরবরাহ ও পিরধান িনি�ত করার লdzমাOা িনধ %ািরত আেছ। এ
িবষেয় দািয়QBাX কম %কত%া জনাব �মাঃ ছােয়�র রহমান, উপমহা5ব6াপক (িনরাপbা)  জানান �য, �কা�ািনর িনরাপbা Bহরীেদর
দাXিরক �পাষাক �কা�ািন হেত সরবরাহ করা হয়। অিধকাংশ িনরাপbা Bহরীর দাXিরক �পাষাক �কা�ািন হেত সরবরাহ করা
হেয়েছ, U�মাO ন�ন �যাগদান�ত িনরাপbা Bহরীর দাXিরক �পাষাক সরবরাহ করা �ািক রেয়েছ, যা িডেসPর-২০২৩ মােসর মে|
সরবরাহ করা স�ব হেব।
 
১.৪। কিম�র সদG-সিচব সভােক অবিহত কেরন �য, U"াচার �কৗশল কম %-পিরক'না, ২০২৩-২০২৪ এর Bেতzক �কায়াট %াের ‘�সবা
Bদােনর �dেO �রিজ�াের Bেদয় �সবার িববরণ ও �সবা Zহীতার মতামত সংরdণ’ এর লdzমাOা িনধ %ািরত আেছ। এ িবষেয়
দািয়QBাX কম %কত%া জনাব �মাহা�দ মিনA�ামান, উপমহা5ব6াপক (িপআরএল এc লীভ)  জানান �য, কম %কত%া/কম %চারীেদর ��,
িপআরএল এবং এফএসএ সংVাf িবষেয় �সবা Zহেণর জ] আসা কম %কত%া ও কম %চারীেদর �সবা Bদান�ব %ক �সবা BািX ও �সবার
মান িবষেয় �সবা Zহীতাগেণর মতামত �রিজ�াের সংরdণ করা হেe। সভাপিত মেহাদয় আেলাচz �সবা Bদােনর �dেO �সবা
Zহীতাগেণর মতামত �রিজ�াের সংরdেণর িবষয়� যথাযথভােব িলিপব" করা এবং যথাসমেয় তার কিপ কিম�র সদG-সিচব এর
িনকট �Bরেণর জ] িনেদ %শনা Bদান কেরন।
 
১.৫। U"াচার সংিHI �পে�াবাংলার এক� সভায় �কা�ািনস`েহর �নিতকতা কিম�র সভার কায %িববরণী-�ত িস"াf অfg %িMর
�dেO U"াচার কম %-পিরক'নায় উি�িখত লd◌্যমাOাস`হ �ব� অfg %M না কের কম %-পিরক'নার বাইের উbমচচ %া/4শাসন
BিতSা/�ন�িত Bিতেরােধ সহায়ক িক� িস"াf সংেযাজেনর পরামশ % Bদান করা হেয়েছ, মেম % সদG-সিচব সভােক অবিহত কেরন। এ
িবষেয় আেলাচনােশেষ ২০২৩-২০২৪ অথ %-বছেররর ২য় �কায়াট %াের �কা�ািনর গাড়ীর লগবই পরীdেণর িস"াf lহীত হয়, যা
�া�েপাট % িবভাগ এক� কিম� গঠেনর মা|েম স�াদন করেব।
 
২.০ িস"াf :

২.১। িবিজএফিসএল এর U"াচার �কৗশল কম %-পিরক'না, ২০২৩-২০২৪ এর ২য় �কায়াট %ােরর (অে=াবর-িডেসPর, ২০২৩) অংশীজন
(Stakeholders) এর অংশZহেণ সভা আগামী ৩১ িডেসPর ২০২৩ তািরেখর মে| আেয়াজন করেত হেব। 
 
২.২। িবিজএফিসএল এর U"াচার �কৗশল কম %-পিরক'না, ২০২৩-২০২৪ এর ২য় �কায়াট %াের আRমািনক ৬০ জন জনবল-�ক ‘U"াচার
সংVাf Bিশdণ’ Bদান করেত হেব।
 
২.৩। �কা�ািনেত ন�ন �যাগদান�ত িনরাপbা Bহরীগেণর দাXিরক �পাষাক ৩১ িডেসPর ২০২৩ তািরেখর মে| সরবরাহ করেত
হেব।
 
২.৪। ��, িপআরএল এবং এফএসএ সংVাf িবষেয় �সবা Zহেণর জ] আসা কম %কত%া ও কম %চারীেদর �সবা Bদানেশেষ �সবা BািX ও
�সবার মান স�েক% �সবা Zহীতাগেণর মতামত �রিজ�াের সংরdণ করেত হেব।
 
২.৫। �া�েপাট % িবভাগ ২০২৩-২০২৪ অথ %-বছেরর ২য় �কায়াট %ােরর গাড়ীর লগবই পরীdণ এর কাজ� যথাযথভােব স�j কের ৩১
িডেসPর ২০২৩ তািরেখর মে| �নিতকতা কিম�েক অবিহত করেব।
 
সভায় আর �কান আেলাচz িবষয় না থাকায় সভাপিত U"াচার �কৗশল কম %পিরক'না ২০২৩-২০২৪ শতভাগ বাWবায়েনর মা|েম
বািষ %ক কম % স�াদন �িM (এিপএ) এর এ অংেশ �ণ % নPর পাওয়ার জ] সেচI হেত কিম�র Bিত িবেশষ তৎপরতা ও সেচতনতা
Bতzাশা কেরন। পিরেশেষ �ধ�% ধের সভায় অংশZহেণর জ] সকেলর Bিত ধ]বাদ �াপন কের সভাপিত সভার সমািX �ঘাষণা
কেরন।

১৫-১১-২০২৩
�মাঃ আ3স 4লতান

5ব6াপনা পিরচালক ও সভাপিত, �নিতকতা কিম�,
িবিজএফিসএল।

নPর: ২৮.১০.১২১৩.৭১৬.১৪.০০৩.২২.৫৩
তািরখ: 

৩০ কািত%ক ১৪৩০ ব�া�
১৫ নেভPর ২০২৩ ি �া�

১। �নিতকতা কিম�, িবিজএফিসএল;
২। মহা5ব6াপক (পিরক'না �কৗশল) ও �ফাকাল পেয়¢, U"াচার কৗে◌শল, �পে�াবাংলা;

িবতরণ  (�জzSতার VমাRসাের নয়) :



৩। উপ-মহা5ব6াপক (আইিস�), িবিজএফিসএল [ওেয়বসাইেট Bকােশর জ]];
৪। উপ-মহা5ব6াপক (�া�েপাট %), িবিজএফিসএল;
৫। উপমহা5ব6াপক (িপআরএল এc লীভ), িবিজএফিসএল;
৬। উপ-মহা5ব6াপক (িনরাপbা), িবিজএফিসএল এবং
৭। 5ব6াপক (Bিশdণ), িবিজএফিসএল।

১৫-১১-২০২৩
�মাঃ আ3স 4লতান

5ব6াপনা পিরচালক ও সভাপিত, �নিতকতা কিম�,
িবিজএফিসএল।

সকল সংLিMস`হ:
(১) Attendance Sheet
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