
বাাংলাদেশ পল্লী উন্নয়ন একাদেমি (বাে ড) 

ককাটবাড়ী, কুমিল্লা 

 
 

আউটদ াম ডাং প্রমিয়ায় জনবল (ক বা)  রবরাদের েরপ্রস্তাব মবজ্ঞমি 

স্মারক নাং- 47.63.0000.62.011.001.2026/24                                 তামরখঃ 17/05/2026 মি. 

 

বাে ড কর্তডক বাস্তবায়নাধীন গ্রাি  াংগঠদনর িাধ্যদি প্রমতদবশ উপদ াগী কৃমি প্রযুমির  ম্প্র ারণ” প্রকদের জন্য আউটদ াম ডাং প্রমিয়ায় জনবল (ক বা)  রবরাদের লদযে 

আগািী 02 বছদরর জন্য  াকুডল্য (Consolidated) কবতদনর মিমিদত  াংমিষ্ট প্রমতষ্ঠাদনর মনকট কেদক েরপ্রস্তাব আহ্বান করা  াদে। 
 

ি.নাং পদের নাি পদের  াংখ্যা  ব ড াকুদল্য কবতন বয়  ীিা মশযগত ক াগ্যতা ও অমিজ্ঞতা 

01 অমি   েকারী 09 18,514.০০ ৩2 (অমিজ্ঞ ব্যমিদের 

কযদে 40 বছর) 

নূন্যতি এইচ এ  ম  পাশ এবাং কমিউটার পমরচালনা, অমি  ব্যবস্থাপনা 

এবাং গ্রাি  াংগঠন সৃজন, ব্যবস্থাপনা ও কৃমি মবিয়ক প্রকে বাস্তবায়দন ০২ 

(দুই) বছদরর বাস্তব অমিজ্ঞতা।  

02 ড্রাইভার 01 17,992.০০ ৩2 (অমিজ্ঞ ব্যমিদের 

কযদে 40 বছর) 

নুন্যতম এসএসসস/সমমান পাশ এবং সংসিষ্ট কাজে ০২ (দুই) বছজরর 

বাস্তব অসভজ্ঞতা এবং ববধ ভারী যানবাহন লাইজসন্সধারী হজত হজব।  

03 গ্রাি  াংগঠক ১৫ 18,514.০০ ৩2 (অমিজ্ঞ ব্যমিদের 

কযদে 40 বছর) 

নুন্যতম এস এস সস  পাশ ও কসিউটার পসরচালনায় দক্ষ হজত হজব। গ্রাম 

সংগঠন সৃেন, ব্যবস্থাপনা ও কৃসি সবিয়ক প্রকল্প বাস্তবায়জন ০২ (দুই) 

বছজরর বাস্তব অসভজ্ঞতা। কৃমি মেদলািাধারীদের অগ্রামধকার কেয়া েদব।  

04 অসিস সহায়ক ০১ 16,673.০০ ৩2 (অমিজ্ঞ ব্যমিদের 

কযদে 40 বছর) 

নুন্যতম এস এস সস  পাশ এবং সংসিষ্ট কাজে ০২ (দুই) বছজরর বাস্তব 

অসভজ্ঞতা।  
 

শতডাবলী 

১। েরপ্রস্তাদব অাংশগ্রেদণর জন্য আগ্রেী প্রমতষ্ঠান এর োলনাগাে নবায়নকৃত কেে লাইদ ন্স, িোট  নেপে ও োলনাগাে আয়কর পমরদশাদধর  নেপে, জাতীয় পমরচয় 

পে োকদত েদব। েরপ্রস্তাব অাংশগ্রেনকারী প্রমতষ্ঠাদনর মনজস্ব প্যাদে মনদনাি ছক কিাতাদবক পমরচালক (কৃমি ও পমরদবশ) ও প্রকে পমরচালক, গ্রাি  াংগঠদনর 

িাধ্যদি কৃমি প্রযুমির  ম্প্র ারণ প্রকে, বাে ড, ককাটবাড়ী, কুমিল্লা এর বরাবর োমখল করদত েদব। অ ম্পূণ ড েরপ্রস্তাব বামতল বদল গণ্য েদব। 
 

পদের নাি পদের  াংখ্যা কি ডচারীদের জন্য 

িাম ক  াকুদল্য 

কবতন 

প্রমতষ্ঠাদনর িাম ক 

 ামি ড  চাজড 

(মুনািা) 

িোট, আয়কর ও অন্যান্য ব্যয় 

( রকামর মবমধ কিাতাদবক) 

১ জদনর প্রমত িাদ র 

কিাট ের 

      

      

 

2। েরপ্রস্তাদব অাংশগ্রেদণর জন্য আগ্রেী প্রমতষ্ঠানদক আউটদ াম ডাং প্রমিয়ায়  রকামর অেবা স্বায়িশাম ত প্রমতষ্ঠাদন জনবল  রবরাদের 2 বছদরর অমিজ্ঞতা োকদব েদব।  

ক  ককান  রকারী অেবা স্বায়িশাম ত প্রমতষ্ঠাদন কিপদয 1 ককাটি টাকা মূদল্যর কা ডাদেশ োকদত েদব। অবশ্যই DIFE লাইদ ন্স োলনাগাে োকদত েদব। 

৩। আগািী 11/06/2026মি.তামরখ কবলা ১২.০০ ঘটিকায় িদধ্য প্রকে পমরচালদকর কা ডালদয় রমযত কটন্ডার বদে ম লগালা খাদি েরপ্রস্তাব োমখল করদত েদব। 

একই তামরখ কবলা ১২.৩০ ঘটিকায়  িয় প্রাি েরপ্রস্তাব োমখলকারীদের উপমস্থমতদত ( মে ককউ উপমস্থত োদকন) কখালা েদব। 

৪। েরপ্রস্তাদবর  াদে প্রকে পমরচালক, গ্রাি  াংগঠদনর িাধ্যদি কৃমি প্রযুমির  ম্প্র ারণ প্রকে, বাে ড, ককাটবাড়ী, কুমিল্লা বরাবর 3,00,000/- (মতন লয) টাকার          

কপ- অে ডার/ব্যাাংক ড্রািট মনরাপিা জািানত মে াদব োমখল করদত েদব। 

5। প্রমতষ্ঠান মনব ডাচদনর কযদে তাদের ক াগ্যতা ও ককাদটশন মূল্য  াচাই বাছাই করা  

৬। কা ডাদেশ প্রাি প্রমতষ্ঠানদক মবমধ কিাতাদবক প্রকদের মনধ ডামরত খাদতর অনুকূদল বরাদ্দকৃত অে ড েদত মবল পমরদশাধ করা েদব এবাং প্রমতষ্ঠাদনর িাম ক মবল েদত 

মবমধ কিাতাদবক  রকার মনধ ডামরত িোট ও অন্যান্য চাজড (প্রদ াজে কযদে) কতডন করা েদব। 

৭। চূড়ান্ত িাদব মনব ডামচত প্রমতষ্ঠানদক প্রকে পমরচালদকর পদয কেদক কা ডাদেশ প্রোন করা েদব এবাং মনব ডামচত প্রমতষ্ঠানদক মনজ উদযাদগ  াংগৃেীত ৩০০/- (মতনশত) 

টাকা মূদল্যর নন-জুমেমশয়াল ষ্টোদি জনবল  রবরাদের চুমিপে  িােন করদত েদব। 

৮। জনবল  রবরােকারী প্রমতষ্ঠাদনর  াদে উি প্রকদের পদয চুমিপে ২ (দুই) বছদরর জন্য করা েদব। তদব কিয়াোদন্ত উিয় পদযর  ম্মমতিদি নবায়ন করা ক দত 

পাদর। 

৯। জনবল  রবরােকারী প্রমতষ্ঠাদনর  াদে  িামেত চুমি ক  ককান পয ০2 (দুই) িাদ র কনাটিশ মেদয় বামতল করদত পারদব। 

১০।  রবরােকৃত জনবদলর িদধ্য কাদরা কাদজর িান  দন্তািজনক না েদল অবমেতকরদনর ১০ (েশ) মেদনর িদধ্য  াংমশষ্ট ব্যমির পমরবদতড উপযুি জনবল  রবরাে 

করদত েদব। 

১১। মনব ডামচত প্রমতষ্ঠাদনর  াদে চুমি স্বাযদরর পূদব ড  রবরােকৃত জনবদলর জনপ্রমত ০১ (এক) বছদরর কবতদনর ১০% োদর মনরাপিা জািানত কপ-অে ডার/ব্যাাংক 

গ্যারামির িাধ্যদি প্রকে পমরচালদকর বরাবর জিা মেদত েদব। চুমি কিয়াে কশদি উি জািানদতর টাকা কিরত প্রোন করা েদব। 

১২। আউটদ াম ডাং পদ্ধমতদত মনদয়ামজত ককান কি ডচারী অেযতা, অে ড আত্ম াৎ, অবদেলার কারদন উি প্রকদের ককান মূল্যবান মজমন  বা  িদের যমত েদল জনবল 

 রবরােকারী প্রমতষ্ঠানদক তার োয় বেন করদত েদব। 

১3। আউটদ াম ডাং এর িাধ্যদি ক বা গ্রেদনর কযদে ‘আউটদ াম ডাং নীমতিালা 2025’ ও ‘মপমপআর 2025’ এবাং  রকার কর্তডক  িকয়  িদয় জারীকৃত আইন, 

মবমধিালা, মনদে ডশনা ইতোমে অনু রণদ াগ্য েদব। 

14। েরপ্রস্তাদবর মবজ্ঞমি বাে ড, কুমিল্লার এর ওদয়ব াইট www.bard.gov.bd এ পাওয়া  াদব। 

১5। কর্তডপয ক  ককান েরপ্রস্তাব গ্রেণ বা বামতল যিতা  াংরযণ কদরন। 

 

 

 

(ে. কিাঃ আদনায়ার কোদ ন ভ ূঁঞা) 

প্রকে পমরচালক 

গ্রাি  াংগঠদনর িাধ্যদি প্রমতদবশ উপদ াগী  

কৃমি প্রযুমির  ম্প্র ারণ প্রকে 

 

 



 

 


