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কর্ িসম্পােদনর সার্ব িক র্িত্র 

(Overview of the Performance of the Department/Organization) 
 

সাম্প্ররতক অজমন, চযাদলঞ্জ এবাং িরবষ্যৎ পরিকল্পনা 

 

 সাম্প্রর্তক বছরসমূদহর (৩বছর) প্রধান অজিনসমূহ: 

র্বগত র্তন (03) বছদর 1 মরিলা আনসাি ব্যাটারলয়ন, বাাংলাদেশ আনসার ও র্ির্ির্প একাদির্র্দত আনসার ব্যাটার্লয়ন সেস্য-

সেস্যা; ডস্পশাল ট্যাকটিকযাল ডেরনাং (STT) ১৫ জন, ডকাত ও ম্যাগারজন এনরসও এবাং আিদমািাি প্ররশক্ষণ ডকাদস ম ০৫ জন, সর্াটর 

ড্রাইর্ াং প্রর্শক্ষ্ণ ০৯ জন, পদোন্নর্ত প্রর্শক্ষ্ণ সকাদস ি র্সপার্হ হদত ল্যান্স নাদয়ক ৬১ জন, ল্যান্স নাদয়ক হদত নাদয়ক পদোন্নর্ত প্রর্শক্ষ্ণ সকাস ি 

২১ জন, নাদয়ক হদত হার্বলোর পদোন্নর্ত প্রর্শক্ষ্ণ সকাস ি ২৪ জন, হার্বলোর হদত এর্পর্স পদোন্নর্ত প্রর্শক্ষ্ণ সকাস ি ২৬ জন, হস ি রাইর্িাং 

প্রর্শক্ষ্ণ সকাস ি ০১ জন, ইউটির্লটি সকাস ি ০৯ জন, মরনটর াং মাঠকমী ০৪ জন, করম্পউটাি সকাস ি ০৩ জন, অরফস ব্যবস্থাপনা ডকাস ম ০৩ জন 

এবাং বারষ মক কম মসম্পােন চুরি সাংক্রান্ত রবরিন্ন কম মশালা/প্ররশক্ষদণ ৩০ জনসক প্রর্শক্ষ্ণ প্রোন করা হদয়দছ। ০১ জন কর্ িকতিা সফলতার সাদে 

র্াস্টাস ি ইন র্হউম্যান র্সর্কউর্রটি (MHS) সপ্রাগ্রার্ সম্পন্ন কদরদছন। 2023 সাদল অনুর্িত জাতীয় সাংসে র্নব িািদন সরঞ্জ ও সজলা পর্ িাদয় 

সুি র্নব িািদনর লদক্ষ্য ২৫৬ জন সেস্য স্টাইর্কাং সফাস ি র্হদসদব োর্য়ত্ব পালন কদরন। স্বরাষ্ট্র র্ন্ত্রণালয়/সর্িবালয় ও র্ির্জএফআই, এনটিএর্র্স, 

র যাব/দর্ৌেবার্হনীদত  র্নিার সাদে োর্য়ত্ব পালন করদছন। তাছাড়াও সাংযুি ৪7জন সেস্য আর্ি সের েপ্তরসহ র্বর্িন্ন সরঞ্জ ও সজলা পর্ িাদয় 

তাদের েক্ষ্তাদক কাদজ লার্গদয় সুনাদর্র সাদে োর্য়ত্ব পালন করদছন। এছাড়াও সর্াতাদয়নকৃত সেস্যগণ আনসার ও র্ির্ির্প সের েপ্তর ও 

আর্ি একাদির্র্র র্নরাপত্তায় আরর্পসহ র্বর্িন্ন স্থাপনা ও শাখায় এবাং আনসার ও র্ির্ির্প হাসপাতাদল ইর্সর্জ, আল্ট্রাসদনাগ্রার্সহ 

হাসপাতাদলর সার্ব িক কাদজ সহদর্াগীতা প্রোন করদছন। এর্শয়া র্হাদেদশ সব িপ্রের্ প্রর্তর্িত ১ র্র্হলা আনসার ব্যাটার্লয়ন সেস্যগণ এ 

বার্হনীর র্র্হলা বােক েদল সুনাদর্র সাদে রাষ্ট্রীয় র্বর্িন্ন অনুিাদন অাংশগ্রহণ কদর এ বার্হনীর সুনার্ অজিন করদছন। এছাড়াও ক্রীড়াঙ্গদণ 

র্র্হলা ব্যাটার্লয়ন সেস্যগণ সেদশ ও র্বদেদশ র্বর্িন্ন সখলাধূলায় অাংশগ্রহণ কদর স্বণ ি, সরৌপ্য, সরাঞ্জ ও তাম্র পেক অজিন কদর এ বার্হনীর 

সুনার্ বৃর্ি কদর আসদছ। তাছাড়াও র্বগত ৩ (র্তন) বছদর অত্র ব্যাটার্লয়দন িাইর্নাং/আসবাবপত্র, সক্রাকার্রজ, সসলাই সর্র্শন, ইদলক্ট্রর্নক্স 

সার্গ্রী ক্রয় এবাং ব্যাটার্লয়দনর প্রধান সগট, অর্ফস ও  সসর্নক ব্যারাক সাংস্কার করা হয়।  

 

সর্স্যা এবাং িযাদলঞ্জসমূহ: 

১।  অত্র ব্যাটার্লয়দন র্বর্িন্ন পর্ িাদয়র কর্ িকতিা/কর্ িিারীর ঘাটর্ত। 

২।  র্ালার্াল পর্রবহন ও অর্ন্ার্ন্ কাদজর জর্ন্ র্ানবাহদনর ঘাটর্ত। 

৩। ১ র্র্হলা আনসার ব্যাটার্লয়ন সেস্যদের আবাসন সাংকট। 

৪।  র্বর্িন্ন িযাদলর্ঞ্জাং কাদজর জর্ন্ নবীন সসর্নদকর সাংকট। 

৫। ১ র্র্হলা আনসার ব্যাটার্লয়ন সেস্যদের র্পটি, র্ড্রল, সগর্স্ অনুশীলদনর জর্ন্ পর্ িাপ্ত পর্রর্ান জায়গা সনই। এর্তাবস্থায় ১ র্র্হলা 

আনসার ব্যাটার্লয়নদক র্দিল ব্যাটার্লয়ন র্হদসদব রূপান্তর করা প্রদয়াজন। 
 

ির্বষ্যৎ পর্রকল্পনা: 
 

১। প্রর্ত বছর সপশার্ির্ত্তক ও েক্ষ্তা বৃর্িমূলক প্রর্শক্ষ্ণ প্রোন কদর ব্যাটার্লয়দন সেস্যদের েক্ষ্ র্হদসদব গদড় সতালা। 

২।  ১ মরিলা আনসাি ব্যাটারলয়নদক সারব মক রিরজটালাইদজশদনি মােদম স্মাট© ব্যাটারলয়ন রিদসদব প«রতরষ্ঠত কিা। 

৩।  জনরনিাপত্তামূলক কাদজ সিকাি বা সিকাদিি অিীনস্থ ড  ডকান সাংস্থাদক সিায়তা প্রোদনি জন¨ সেস¨ডেি আদিা ডবরশ ে¶তা 

বৃরদ্ধি পেদক্ষপ গ«িণ কিা। 
 

২০২৪-২০২৫ অে ি বছদরর সম্ভাব্য প্রধান অজিনসমূহ: 
 

1। বাাংলাদেশ সর্িবালয় (র্নরাপত্তা), র যাব, র্ির্জএফআই, এনটিএর্র্স, র্সএর্এইি, র্বর্ান বার্হনী ও র্বর্িন্ন সাংস্থাসমূদহ র্র্হলা 

ব্যাটার্লয়ন আনসার সর্াতায়ন কদর সরকারদক সহায়তা করা। 

২। সেস্যদের কার্রগর্র, সপশার্ির্ত্তক ও েক্ষ্তা বৃর্ি মূলক প্রর্শক্ষ্ণ প্রোন কদর র্ানব সম্পে উন্নয়ন করা। 

৩। ক্রীড়াঙ্গদণ ব্যাটার্লয়ন সেস্যদের উৎসাহ প্রোন এবাং র্বর্িন্ন প্রর্শক্ষ্ণ প্রোদনর র্াধ্যদর্ েক্ষ্তা বৃর্ি করা। 

৪। র্সপার্হ হদত ল্যান্স নাদয়ক, ল্যান্স নাদয়ক হদত নাদয়ক ও নাদয়ক হদত হার্বলোর পদে পদোন্নর্ত প্রোন করা। 

৫। সের েপ্তদরর র্নদে িশনা সর্াতাদবক র্বর্িন্ন পর্ িাদয়র র্নব িািদন আইন-শৃঙ্খলায় স্ট্রাইর্কাং সফাস ি র্হদসদব োর্য়ত্ব পালন। 
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প্রস্তাবনা (Preamble) 
 

প্রারতষ্ঠারনক েক্ষতাবৃরদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জবাবরেরি ডজািোি কিা, সুশাসন সাংিতকিণ এবাং সম্পদেি  থা থ 

ব্যবিাি রনরিত কিদণি মােদম রূপকল্প ২০4১ এি  থা থ বাস্তবায়দনি লদক্ষয- 

 

 

উপপরিচালক 

১ মরিলা আনসাি ব্যাটারলয়ন 

বাাংলাদেশ আনসাি ও রিরিরপ একাদিরম 

এবাং 

ডিপুটি কমান্ড্যান্ট ও কমান্ড্যান্ট (িািপ্রাপ্ত) 

বাাংলাদেশ আনসাি ও রিরিরপ একাদিরম 

 

এি মদে ২০2৪ সাদলি জুন মাদসি ১৩ তারিদে এই বারষ মক কম মসম্পােন চুরি স্বাক্ষরিত িদলা। 

 

এই চুু্রিদত স্বাক্ষিকািী উিয়পক্ষ রনম্নরলরেত রবষয় সমূদি সম্মত িদলন- 
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সসকশন-১ 

রূপকল্প (Vision), অরিলক্ষয (Mission), কম মসম্পােদনি ডক্ষত্রসমূি এবাং কা মাবরল 

 
 

১.১ রূপকল্প (Vision) 

সুেী, সমৃদ্ধ ও রনিাপে স্মাট ম িাষ্ট্র গঠদন ডেদশি সব মত্র শারন্ত, শৃঙ্খলা, উন্নয়ন ও রনিাপত্তা রবিান। 

 

১.২  অর্িলক্ষ্য (Mission) 

1। জনরনিাপত্তা ও দুদ মাগ ডমাকারবলায় সরক্রয় অাংশগ্রিণ। 

2।  ব্যাটার্লয়ন আনসার সেস্য-সেস্যাদেরদক কার্রগর্র ও সপশার্ির্ত্তক প্রর্শক্ষ্ণ প্রোন কদর েক্ষ্ র্ানব সম্পে সতর্রর  

র্াধ্যদর্ সেদশর আে ি-সার্ার্জক অবস্থার উন্নয়ন। 

3।  সেদশর অিযন্তদর আইন-শৃঙ্খলা রক্ষ্া এবাং আর্ির্ার্নক কার্ িক্রদর্ অর্ন্ার্ন্ বার্হনীর সাদে অাংশগ্রহণ। 

 

১.৩ কম মসম্পােদনি ডক্ষত্রঃ 

১.৩.১ েপ্তি/সাংস্থাি কম মসম্পােদনি ডক্ষত্র 

১.  ব্যাটারলয়ন আনসাি সেস¨-সেস্যাদের সক্ষমতা বৃরদ্ধকিণ; 

  2. আথ ম সামারজক উন্নয়ন ও জনরিতকি কার্ িক্রর্; 

  3. জনরনিাপত্তা ও আইন-শৃাংেলা িক্ষামূলক কা মক্রম; 

  4.  দুদর্ িাগ ব্যবস্থাপনামূলক পেদক্ষ্প গ্রহণ। 

 

১.৩.২ সুশাসন ও সাংস্কািমূলক কম মসম্পােদনি ডক্ষত্র (মন্ত্রীপরিষে রবিাগ কর্তমক রনি মারিত) 

 সুশাসন ও সাংস্কাি মূলক কা মক্রম ডজািোিকিণ; 

 ক) শুদ্ধাচাি কম মপরিকল্পনা বাস্তবায়ন; 

 ে) ই-গিন্যমান্স/ উদ্ভাবন কম মপরিকল্পনা বাস্তবায়ন; 

 গ)  অরিদ াগ প্ররতকাি কম মপরিকল্পনা বাস্তবায়ন; 

 ঘ) ডসবা প্রোন প্ররতশ্রুরত কম মপরিকল্পনা বাস্তবায়ন; 

ঙ) তথ্য অরিকাি কম মপরিকল্পনা বাস্তবায়ন। 

 

১.4 কার্ িাবর্লিঃ (Functions) (আইন/রবরি দ্বািা রনি মারিত কা মাবলী); 

 

১. ব্যাটারলয়ন আনসাি সেস্যদেি রবরিন্ন ডপশারিরত্তক ও েক্ষতা বৃরদ্ধমূলক প্ররশক্ষণ প্রোন কদি মানব সম্পে উন্নয়দনি 

মােদম ডেদশি আথ ম-সামারজক অবস্থাি উন্নয়ন কিা। 

২. জনরনিাপত্তা ও আইন শৃঙ্খলা িক্ষামূলক কা মক্রদম ব্যাটারলয়ন আনসাি সেস¨ডেি সাংযু³ ও ডমাতাদয়ন; 

৩. ড ৌথ ও একক টিল / অরি াদনি মােদম আইন শৃঙ্খলা িক্ষা ও জানমাদলি রনিাপত্তা রবিান কিা। 

৪. ব্যাটারলয়ন সেস¨ডেি রবরিন্ন পরিস্কাি ও পরিচছন্নতা অরি াদন অাংশগ Öিণ। 
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সসকশন ২ 

র্বর্িন্ন কার্ িক্রদর্র চূড়ান্ত ফলাফল/প্রিাব 

 

চূড়ান্ত ফলাফল/প্রিাব  

 
কর্ িসম্পােন সূিকসমূহ 

একক 

 

প্রকৃত অজিন  

লক্ষ্যর্াত্রা 

২০২4-২5 

প্রদক্ষ্পণ 
র্নধ িার্রত লক্ষ্যর্াত্রা 

অজিদনর সক্ষ্দত্র 

সর্ৌেিাদব োর্য়ত্বপ্রাপ্ত 

র্ন্ত্রণালয়/র্বিাগ/ 

সাংস্থাসমূদহর নার্ 

উপাত্তসূত্র 

 
২০২2-২3 2023-24 ২০২5-২6 ২০২৬-২৭ 

[1] ১ বারিনীি আনসাি 

ব্যাটারলয়ন সেদস্যেি  

প্রশিক্ষণ পÖোন কদি সক্ষমতা 

বৃরদ্ধকিণ 

ব্যাটাশিয়ন আনসার সদস্যদদর শিশিন্ন পেিাগত ও 

কাশরগশর দ¶তা মূিক প্রশিক্ষণ প্রোন। 
সাংখ্যা  75 ৭৮ ৮০ ৮৫ 90 

আনসাি ও রিরিরপ 

সেি েপ্তি, একাদিরম 

এবাং ব্যাটারলয়ন 

রনব মাচনী  

ইশদতিাি-২০০২৩ 

[2] ব্যাটারলয়দনি আথ ম 

সামারজক অবস্থাি উন্নয়ন ও 

জনরিতকি কার্ িক্রর্; 

ব্যাটাশিয়ন আনসার সেস্যদের র্ির্কৎসা অনুোন প্রোন 
সাংখ্যা 

৫০ ২৫ ৩০ ৩৫ ৪০ 

আনসাি ও রিরিরপ 

সেি েপ্তি, একাদিরম 

এবাং ব্যাটারলয়ন 

ডটকসই উনœয়ন 

অিীó 

ব্যাটাশিয়ন আনসার সেস্যদের সন্তানদেি রশক্ষাবৃরত্ত প্রোন 
সাংখ্যা 

- ০৪ ১০ ১২ ১৬ 
আনসাি ও রিরিরপ 

সেি েপ্তি, একাদিরম 

এবাং ব্যাটারলয়ন 

ডটকসই উনœয়ন 

অিীó 
ব্যাটাশিয়ন আনসার সেস্যদেি আরি একাদিরম 

িাসপাতাদলি মােদম প্রাথরমক রচরকৎসা প্রোন 

সাংখ্যা 
60 ৭০ ৮০ ৯০ ১০০ 

[3] আইন-শৃাংেলা 

পরিরস্থরতি উনœয়ন; 

আরি একাদিরম ও ব্যাটারলয়দনি সব©Î রনিাপত্তা ও আিরপ 

রিউটি, এনটিএমরস এবাং রসরচবালদয় রনিাপত্তাি োরয়ত¦ পালন; 
সাংখ্যা ১5০ ১6০ ১৮০ ২০০ ২২০ 

আনসাি ও রিরিরপ 

সেি েপ্তি, 

ব্যাটারলয়ন এবাং 

রসরচবালয় 

ডটকসই উনœয়ন 

অিীó 

[৪] দুদর্ িাগ ব্যবস্থাপনা দুদ মাগ ডমাকারবলায় বৃক্ষদিাপন সাংখ্যা ২৬ ৩০ ৪০ ৫০ ৬০ 

আনসাি ও রিরিরপ  

একাদিরম এবাং 

ব্যাটারলয়ন সেি  

ডটকসই উনœয়ন 

অিীó 
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ডসকশন ৩ 

কম মসম্পােন পরিকল্পনা 
 

কম মসম্পােদনি 

ডক্ষত্র 
মান কা মক্রম 

কম মসম্পােন 

সূচক 

গণনা 

পদ্ধরত 
একক 

কম মসম্পােন 

সূচদকি 

মান 

প্রকৃত অজমন 202৪-2৫ অথ ম বছদিি লক্ষয মাত্রা/রনণ মায়ক 

প্রদক্ষপণ 

২০২৫ 

-২৬ 

প্রদক্ষপণ 

২০২৬ 

-২৭ 

২০22 

-২3 

২০2৩ 

-২৪ 

অসািািণ অরতউত্তম উত্তম চলরতমান 
চলরত 

মাদনি রনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

কম মসম্পােদনি ডক্ষত্র 

[1] ১ বারিনীি 

জনবদলি 

সক্ষমতা 

বৃরদ্ধকিণ 

২৫ 

 

[1.১] প্ররশক্ষণ 

ও পরিেশ মন 

[১.১.১] কর্ মকতমা-কর্ মচারী, 

ব্যাটাশিয়ন আনসার সদস্য-

সদস্যাদদর পেিাগত প্রশিক্ষণ প্রদান 

সমরষ্ট সাংখ্যা ১০ ২০ ২২ ৬০ ৪৫ ৩০ ২০ ০৫ 80 90 

[১.১.২] কর্ মকতমা-কর্ মচারী ও 

ব্যাটাশিয়ন আনসার সদস্যদদর 

কাশরগরী প্রশি¶ণ 

সমরষ্ট সাংখ্যা ১৫ ১৮ ২০ ৩৫ ৩০ ২০ ১০ ০৫ ১৯ ২০ 

[2] আথ ম 

সামারজক 

উন্নয়ন ও 

জনরিতকি 

কার্ িক্রর্ 

২০ 

[2.১] 

জনকল্যাণ 

মূলক কার্ িক্রর্ 

গ্রহণ 

[2.১.১] ব্যাটাশিয়ন আনসার 

সেস্যদের র্ির্কৎসা অনুোন প্রোন 
সমরষ্ট সাংখ্যা ৫ ৫০ ২৫ ৪০ ৩০ ১৫ ১০ ০৫ ৫০ ৬০ 

[2.১.2] ব্যাটাশিয়ন আনসার 

সেস্যদেি সন্তানদেি রশক্ষাবৃরত্ত 

প্রোন 

সমরষ্ট সাংখ্যা ৫  - ০৪ ৩৫ ৩০ ২০ ১০ ০৫ ১২ ১৬ 

[2.১.3] ব্যাটাশিয়ন আনসার 

সেস্য-সেস্যাদেি িাসপাতাদলি 

মােদম প্রাথরমক রচরকৎসা প্রোন 

সমরষ্ট সাংখ্যা ৫ ৫৫ ৭০ ৩৬ ৩০ ২০ ১০ ০৪ ৯০ ১০০ 

[2.১.4] ডেশব্যাপী ‘পরিচ্ছন্ন গ্রাম-

পরিচ্ছন্ন শিি’ কম মসূরচি আওতায় 

ব্যাটারলয়ন সেদি পরিস্কাি-

পরিচ্ছন্নতা অরি ান 

সমরষ্ট সাংখ্যা ৫ ৪৫ ৪৭ ৪০ ৩০ ১৫ ১০ ০৫ ৪৫ ৪৭ 

[3] 

জনরনিাপত্তা 

ও আইন-

শৃাংেলা 

িক্ষামূলক 

কা মক্রম 

১৫ 

[৩.১] আনসাি 

ব্যাটারলয়দনি 

সেস্য 

ডমাতাদয়ন 

[৩.১.১] গুরুত্বপূণ ম প্ররতষ্ঠান ও 

স্থাপনাি রনিাপত্তায় ব্যাটারলয়ন 

আনসাি সেস্য ডমাতাদয়ন (সাংসে 

রনব মাচন রিউটি ২০২৩) 

সমরষ্ট সাংখ্যা ৫ ১৩০ ৩০০ ৫০  ২০ ২০ ৫ ৫ ৪০ ৬০ 

[৩.১.২] িাষ্ট্রীয়, সামারজক ও িমীয় 

অনুষ্ঠানারেি রনিাপত্তা রবিান 
সমরষ্ট সাংখ্যা ৫ ৯০ ৮৫ ৪০ ৩০ ১৫ ১০ ০৫ ৯০ ১০০ 
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কম মসম্পােদনি 

ডক্ষত্র 
মান কা মক্রম 

কম মসম্পােন 

সূচক 

গণনা 

পদ্ধরত 
একক 

কম মসম্পােন 

সূচদকি 

মান 

প্রকৃত অজমন 202৪-2৫ অথ ম বছদিি লক্ষয মাত্রা/রনণ মায়ক 

প্রদক্ষপণ 

২০২৫ 

-২৬ 

প্রদক্ষপণ 

২০২৬ 

-২৭ 

২০22 

-২3 

২০2৩ 

-২৪ 

অসািািণ অরতউত্তম উত্তম চলরতমান 
চলরত 

মাদনি রনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

[৩.১.৩] সমতল এলাকা ও 

একাদিরমি অিযন্তদি টিল অরি ান 

(মরিলা ব্যািাদক অস্ত্রাগাি রনিাপত্তা ) 

গড় শতকরা ৫ ১৬ ১৬ ৩৬ ৩০ ২০ ১০ ০৪ ৮০ ৯০ 

[৪] দুদর্ িাগ 

ব্যবস্থাপনা 
১০ 

[৪.১] দুদর্ িাগ 

ব্যবস্থাপনামূলক 

কার্ িক্রর্ 

[৪.১.1] দুদ মাগ ডমাকারবলায় 

বৃক্ষদিাপন 
সমরষ্ট সাংখ্যা ১০ ২৬ ৩০ ৪০ ৩০ ১৫ ১০ ০৫ ৪০ ৫০ 
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সাংদর্াজনী-১ 

শব্দসাংদক্ষপ 

(Acronyms) 

 

ক্রঃ নাং আদ্যক্ষি পূণ ম রববিণ 

1.  RTI Right to Information 

2.  E-Gov Electronic Governance 

3.  E-Gp National e-Government procurement portal 

4.  AMIS Ansar Management Information System 

5.  NIS National Integrity Strategy 

6.  GRS Grievance Redress System 

7.  VDP Village Defence Party 

8.  CC Citizen Charter 

 

 

ক্রঃ নাং আদ্যক্ষি পূণ ম রববিণ 

1.  আিটিআই িাইট টু ইনফিদমশন 

2.  ই-গি ইদলকদোরনক গিণ মদনন্স 

3.  ই-রজরপ ন্যাশনাল ই-গিণ মদমন্ট প্ররকউিদমন্ট ডপাট মাল 

4.  এএমআইএস আনসাি ম্যাদনজদমন্ট ইনফিদমশন রসদেম 

5.  এনআইএস ন্যাশনাল ইরন্টরগ্রটি স্ট্র্যাদটরজ 

6.  রজআিএস রগ্রদিন্স রিদেস রসদেম 

7.  রিরিরপ রিদলজ রিদফন্স পাটি ম 

8.  রসরস রসটিদজন চাট মাি 
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সাংদ াজনী-২ 
 

কম মসম্পােনব্যবস্থাপনা ও প্রমাণক 

 

ক্রঃ নাং কা মক্রম কম মসম্পােন সূচক বাস্তবায়নকািী অনুরবিাগ, অরিশাো, শাো লক্ষযমাত্রা অজমদনি প্রমাণক 

1 

 

[1] ১ মরিলা 

আনসাি 

ব্যাটারলয়দনি 

জনবদলি 

সক্ষমতা 

বৃরদ্ধকিণ 

 

[১.১.১] ব্যাটাশিয়ন আনসার সদস্য-সদস্যাদদর পর্ৌশিক প্রশিক্ষণ ব্যাটারলয়ন সেি েপ্তি ও আওতািীন কযাম্পসমূি 
সািসাংদক্ষপ, প্ররশক্ষদণি আদেশ, প্ররশক্ষণাথীদেি নামীয় তারলকা, 

প্ররশক্ষদণি ছরব 

[১.১.২] ব্যাটাশিয়ন আনসার সদস্য-সদস্যাদদর পেিাগত প্রশিক্ষণ ব্যাটারলয়ন সেি েপ্তি ও আওতািীন কযাম্পসমূি 
সািসাংদক্ষপ, প্ররশক্ষদণি আদেশ, প্ররশক্ষণাথীদেি নামীয় তারলকা, 

প্ররশক্ষদণি ছরব 

[১.১.৩] ব্যাটাশিয়ন আনসার সদস্য-সদস্যাদদর কাশরগশর প্রশিক্ষণ 

প্রদান 
ব্যাটারলয়ন সেি েপ্তি ও আওতািীন কযাম্পসমূি 

সািসাংদক্ষপ, প্ররশক্ষদণি আদেশ, প্ররশক্ষণাথীদেি নামীয় তারলকা, 

প্ররশক্ষদণি ছরব 

2 

[2] আথ ম 

সামারজক উন্নয়ন 

ও জনরিতকি 

কার্ িক্রর্ 

[2.১.১] ব্যাটাশিয়ন আনসার সেস্যদের র্ির্কৎসা অনুোন ব্যাটারলয়ন সেি েপ্তি ও আওতািীন কযাম্পসমূি 
সািসাংদক্ষপ, আদবেদনি করপ, িাতাপ্রাপ্তদেি তারলকা ও সমাপনী 

প্ররতদবেন 

[2.১.2] ব্যাটাশিয়ন আনসার সেস্যদেি সন্তানদেি রশক্ষাবৃরত্ত প্রোন ব্যাটারলয়ন সেি েপ্তি ও আওতািীন কযাম্পসমূি 
সািসাংদক্ষপ, আদবেদনি করপ, িাতাপ্রাপ্তদেি তারলকা ও সমাপনী 

প্ররতদবেন 

[2.১.3] ব্যাটাশিয়ন আনসার সেস্যদেি আরি একাদিরম িাসপাতাদলি 

মােদম প্রাথরমক রচরকৎসা প্রোন 
ব্যাটারলয়ন সেি েপ্তি ও আওতািীন কযাম্পসমূি সািসাংদক্ষপ, রচরকৎসা গ্রিণকািীদেি তারলকা ও প্ররতদবেন 

[2.১.4] ডেশব্যাপী ‘পরিচ্ছন্ন গ্রাম-পরিচ্ছন্ন শিি’ কম মসূরচি আওতায় 

ব্যাটারলয়ন সেদিি চািপার্শ্ম পরিস্কাি-পরিচ্ছন্নতা অরি ান 
ব্যাটারলয়ন সেি েপ্তি ও আওতািীন কযাম্পসমূি সািসাংদক্ষপ, অরফস আদেশ, সমাপনী প্ররতদবেন ও ছরব 

3 

[3] জনরনিাপত্তা 

ও আইন-শৃাংেলা 

িক্ষামূলক 

কা মক্রম 

 

[৩.১.১] গুরুত্বপূণ ম প্ররতষ্ঠান ও স্থাপনাি রনিাপত্তায় আনসাি ব্যাটারলয়ন 

সেস্য ডমাতাদয়ন 
ব্যাটারলয়ন সেি েপ্তি ও আওতািীন কযাম্পসমূি সািসাংদক্ষপ, অরফস আদেশ ও সমাপনী প্ররতদবেন 

[৩.১.২] আরি একাদিরম, ব্যাটারলয়ন, এনটিএমরস, সরচবালদয়ি 

রনিাপত্তা রবিান 
ব্যাটারলয়ন সেি েপ্তি ও সরচবালয়/অন্যান¨ সািসাংদক্ষপ, অরফস আদেশ ও সমাপনী প্ররতদবেন 

[৩.১.৩] সমতল এলাকা ও একাদিরমি অিযন্তদি টিল অরি ান ব্যাটারলয়ন সেি েপ্তি ও আওতািীন কযাম্পসমূি সািসাংদক্ষপ, অরফস আদেশ ও সমাপনী প্ররতদবেন 

৪ 
[৪] দুদর্ িাগ 

ব্যবস্থাপনা 
[৪.১.1] দুদ মাগ ডমাকারবলায় বৃক্ষদিাপন  ব্যাটারলয়ন সেি েপ্তি ও আওতািীন কযাম্পসমূি সািসাংদক্ষপ, অরফস আদেশ, সমাপনী প্ররতদবেন ও ছরব 
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সাংদ াজনী-৩ 

অন্য অরফদসি সদে সাংরিষ্ট কম মসম্পােন সূচক সমূি 

 

কা মক্রম কম মসম্পােন সূচক ড  সকল অরফদসি সাদথ সাংরিষ্ট 
সাংরিষ্ট অরফদসি সাদথ কা মক্রম সমন্বদয়ি 

ডকৌশল 

 

[1] বারিনীি জনবদলি সক্ষমতা বৃরদ্ধকিণ 

 

[১.১.১] ব্যাটাশিয়ন আনসার সদস্য-সদস্যাদদর 

পর্ৌশিক প্রশিক্ষণ 
প্ররশক্ষণ শাো, সেি েপ্তি ও একাদিরম অিযন্তিীণ পত্র ড াগাদ াগ 

[১.১.২] ব্যাটাশিয়ন আনসার সদস্য-সদস্যাদদর 

পেিাগত প্রশিক্ষণ 

প্ররশক্ষণ শাো, সেি েপ্তি ও রবআিটিএ এবাং 

একাদিরম 
অিযন্তিীণ পত্র ড াগাদ াগ 

[১.১.৩] ব্যাটাশিয়ন আনসার সদস্য-সদস্যাদদর 

কাশরগশর প্রশিক্ষণ প্রদান 

প্ররশক্ষণ শাো, সেি েপ্তি ও রিরিরস এবাং 

একাদিরম 
অিযন্তিীণ পত্র ড াগাদ াগ 

[2] আথ ম সামারজক উন্নয়ন ও জনরিতকি কার্ িক্রর্ 

[2.১.১] ব্যাটাশিয়ন আনসার সেস্যদের র্ির্কৎসা 

অনুোন 
ওদয়লদফয়াি শাো, সেি েপ্তি ও ব্যাটারলয়ন অিযন্তিীণ পত্র ড াগাদ াগ 

[2.১.2] ব্যাটাশিয়ন আনসার সেস্যদেি সন্তানদেি 

রশক্ষাবৃরত্ত প্রোন 
ওদয়লদফয়াি শাো, সেি েপ্তি ও ব্যাটারলয়ন অিযন্তিীণ পত্র ড াগাদ াগ 

[2.১.3] ব্যাটাশিয়ন আনসার সেস্যদেি আরি 

একাঃ িাসপাতাদলি মােদম প্রাথরমক রচরকৎসা 

প্রোন 

ডমরিদকল শাো, সেি  েপ্তি ও ব্যাটারলয়ন অিযন্তিীণ পত্র ড াগাদ াগ 

[2.১.4] ডেশব্যাপী ‘পরিচ্ছন্ন গ্রাম-পরিচ্ছন্ন শিি’ 

কম মসূরচি আওতায় পরিস্কাি-পরিচ্ছন্নতা অরি ান 
আনসাি ও রিরিরপ একাদিরম এবাং ব্যাটারলয়ন অিযন্তিীণ পত্র ড াগাদ াগ 

[3] জনরনিাপত্তা ও আইন-শৃাংেলা িক্ষামূলক 

কা মক্রম 

 

[৩.১.১] গুরুত্বপূণ ম প্ররতষ্ঠান ও স্থাপনাি রনিাপত্তায় 

আনসাি ব্যাটারলয়ন সেস্য ডমাতাদয়ন 
আনসাি ও রিরিরপ সেি েপ্তি এবাং ব্যাটারলয়ন অিযন্তিীণ পত্র ড াগাদ াগ 

[৩.১.২] িাষ্ট্রীয়, সামারজক ও িমীয় অনুষ্ঠানারেি 

রনিাপত্তা রবিান 
আনসাি ও রিরিরপ সেি েপ্তি এবাং ব্যাটারলয়ন অিযন্তিীণ পত্র ড াগাদ াগ 

[৩.১.৩] সমতল এলাকা ও একাদিরমি অিযন্তদি 

টিল অরি ান 
আনসাি-রিরিরপ সেি েপ্তি এবাং ব্যাটারলয়ন অিযন্তিীণ পত্র ড াগাদ াগ 

[৪] দুদর্ িাগ ব্যবস্থাপনা [৪.১.1] দুদ মাগ ডমাকারবলায় বৃক্ষদিাপন আনসাি ও রিরিরপ সেি েপ্তি এবাং ব্যাটারলয়ন অিযন্তিীণ পত্র ড াগাদ াগ 
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সাংদ াজনী-4 

আঞ্চর্লক/র্াঠ পর্ িাদয়র কার্ িালদয়র জাতীয় শুদ্ধাচািদকৌশলকম ম-পরিকল্পনা, ২০২৪-২০২৫ 

আঞ্চর্লক/র্াঠ পর্ িাদয়র কার্ িালদয়র নামঃ বাাংলাদেশ আনসাি ও রিরিরপ একাদিরম 

কা মক্রদমি নাম 
কম মসম্পােন 

সূচক 

সূচদকি 

মান 
একক 

বাস্তবায়দনি োরয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যরি/পে 

২০২৪-

২০২৫ অথ ম 

বছদিি 

লক্ষযমাত্রা 

বাস্তবায়ন অগ্রগরত পরিবীক্ষণঃ ২০২৪-২০২৫  

মন্তব্য 
লক্ষযমাত্রা/ 

অজমন 

১ম 

ডকায়াট মাি 
২য় ডকায়াট মাি ৩য় ডকায়াট মাি ৪থ ম ডকায়াট মাি 

ডমাট 

অজমন 

অরজমত 

মান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রারতষ্ঠারনক ব্যবস্থা……………………………….....২৫ 

১.১ ননরতকতা করমটিি সিা আদয়াজন সিা আদয়ারজত ৫ সাংখ্যা 
ডফাকাল পদয়ন্ট কম মকতমা,          

 ১ মরিলা আনসাি ব্যাটারলয়ন 
০৪ 

লক্ষযমাত্রা ০১ ০১ ০১ ০১  

  

অজমন      

১.২ ননরতকতা করমটির সিাি রসদ্ধান্ত 

বাস্তবায়ন 

বাস্তবারয়ত 

রসদ্ধান্ত 
২ % 

ডফাকাল পদয়ন্ট কম মকতমা,          

 ১ মরিলা আনসাি ব্যাটারলয়ন 
১০০% 

লক্ষযমাত্রা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%  

  

অজমন      

১.৩ সুশাসন প্ররতষ্ঠাি রনরমদত্ত অাংশীজদনি 

(stakeholders) অাংশগ্রিদণ  সিা 
অনুরষ্ঠত সিা ৫ সাংখ্যা 

ডফাকাল পদয়ন্ট কম মকতমা,          

 ১ মরিলা আনসাি ব্যাটারলয়ন 
০৪ 

লক্ষযমাত্রা ০১ ০১ ০১ ০১  

  

অজমন      

১.৪ শুিািার সাংক্রান্ত প্রর্শক্ষ্ণ আদয়াজন 
প্রর্শক্ষ্ণ 

আদয়ার্জত 
৫ সাংখ্যা 

ডফাকাল পদয়ন্ট কম মকতমা,          

 ১ মরিলা আনসাি ব্যাটারলয়ন 

০২ িাপ 

৩০ জন 

লক্ষযমাত্রা ০ ০ ৩৫ ৩০  

  

অজমন      

১.৫ 

কর্ ি-

পর্রদবশ 

উন্নয়ন 

১.৫.১  টিও এন্ড্ ই ভুি অদকদজা 

মালামাল রবনষ্টকিণ 

উন্নত  

কর্ ি-পর্রদবশ 

২ তারিে 
ডফাকাল পদয়ন্ট কম মকতমা,          

 ১ মরিলা আনসাি ব্যাটারলয়ন 
31/12/24 

লক্ষযমাত্রা ০ ০ 31/12/24   

 

সাংযুরি

- ০১ 

পাতা 

অজমন      

 ১.৫.২ প্রারিকািপ্রাপ্ত কম মচািীদেি 

োপ্তরিক ডপাষাক সিবিাি ও 

পরিিান রনরিত কিা 

৩ তারিে 
ডফাকাল পদয়ন্ট কম মকতমা,          

 ১ মরিলা আনসাি ব্যাটারলয়ন 
১০/০৬/২৫ 

লক্ষযমাত্রা ০ ০ ০ ১০/০৬/২৫  

 

অজমন      

১.৬ আওতািীন মাঠ প মাদয়ি কা মালয় কর্তমক 

োরেলকৃত শুদ্ধাচাি ডকৌশল কম ম-পরিকল্পনাি 

নত্রমারসক অগ্রগরত প্ররতদবেদনি ওপি 

রফিব্যাক প্রোন 

রফিব্যাক 

সিা/কম মশালা 

অনুরষ্ঠত 

৩ সাংখ্যা 
ডফাকাল পদয়ন্ট কম মকতমা,          

 ১ মরিলা আনসাি ব্যাটারলয়ন 

২৫/১০/২৪ 

২৫/০১/২৫ 

২৫/০৪/২৫ 

লক্ষযমাত্রা ০ ২৫/১০/২৪ ২৫/০১/২৫ ২৫/০৪/২৫   

 

অজমন       
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কা মক্রদমি নাম 
কম মসম্পােন 

সূচক 

সূচদকি 

মান 
একক 

বাস্তবায়দনি োরয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যরি/পে 

২০২৪-

২০২৫ অথ ম 

বছদিি 

লক্ষযমাত্রা 

বাস্তবায়ন অগ্রগরত পরিবীক্ষণঃ ২০২৪-২০২৫  

মন্তব্য 
লক্ষযমাত্রা/ 

অজমন 

১ম 

ডকায়াট মাি 
২য় ডকায়াট মাি ৩য় ডকায়াট মাি ৪থ ম ডকায়াট মাি 

ডমাট 

অজমন 

অরজমত 

মান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

২.  আর্ে িক ব্যবস্থাপনা উন্নয়ন ........................................................................০৪ 

২.১ ২০২৪-২৫ অথ ম বছদিি ক্রয়-পরিকল্পনা 

ওদয়বসাইদট প্রকাশ 

ক্রয়-পরিকল্পনা 

ওদয়বসাইদট 

প্রকারশত 

২ তারিে অরিনায়ক/ উপপরিচালক  ৩১/০৭/২৪ 

লক্ষযমাত্রা ৩১/০৭/২৪ - - -  

  

অজিন  
 

 

 

 

 

 

 

 

২.২ অনুদমারেত বারষ মক ক্রয় পরিকল্পনাি 

 থা থ বাস্তবায়ন 

ক্রয় পরিকল্পনা 

বাস্তবারয়ত 
২ % অরিনায়ক/ উপপরিচালক  ১০০% 

লক্ষযমাত্রা ১০% ৪০% ৭০% ১০০%  
  

      

৩. শুদ্ধাচাি সাংরিষ্ট এবাং দূনীরত প্ররতদিাদি সিায়ক অন্যান্য কা মক্রম……………..২ ১ (অগ্রার্ধকার র্ির্ত্তদত ন্যযনতর্ চািটি কার্ িক্রর্) 

৩.১ সরকারী যানিাহদনর যথাযথ ব্যিহার 

শনশিত করণ 

যানিাহদণর 

যথাযথ ব্যিহার 

শনশিত করণ 

৪ % অশিনায়ক/ উেেশরচািক ১০০% 

িক্ষযর্াত্রা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%  

  

অজমন      

৩.২ দুর্নীতি র োধকল্পে সল্পেির্িো সৃতি  লল্পযে 

সভো আল্প োজর্। 
সিা আদয়ারজত ৪ সাংখ্যা অশিনায়ক/ উেেশরচািক ০২ 

লক্ষযমাত্রা ০ ১ ০ ১  

  

অজিন      

৩.3 অরিদ াগ বক্স স্থাপন 
অরিদ াগ বাক্স 

স্থাপনকৃত 
৩ তারিে অশিনায়ক/ উেেশরচািক ০৪/০১/২৫ 

লক্ষযমাত্রা ০ ০৪/০১/২৫ ০ ০  

  

অজিন      

৩.৪ সসবা প্রোদনর সক্ষ্দত্র সরর্জস্টাদর প্রদেয় 

সসবার র্ববরণ ও সসবাগ্রহীতার র্তার্ত 

সাংরক্ষ্ণ 

ডিরজোি 

িালনাগােকৃত 

 

৩ % 
ডফাকাল পদয়ন্ট কম মকতমা 

 
১০০% 

লক্ষযমাত্রা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%  
  

      

৩.৫  পর্দস িাজার মূল্য সার্ঞ্জস্যপূণ ম গুনগত 

খািার  শনশিত করা 

সার্ঞ্জস্যপূণ ম 

গুনগত খািার  

শনশিত করণ 

৪ % 
পকায়াট মার 

র্াস্টার 
১০০% 

িক্ষযর্াত্রা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%  

  

      

৩.৬ সততা ও স্বচ্ছতার সাদথ সকি পেদের 

কায মক্রর্ শনশিত করা 

সকি পেদের 

কায মক্রর্ শনশিত 

করণ 

৩ % অশিনায়ক/ উেেশরচািক ১০০% 

িক্ষযর্াত্রা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%  

  

      



 

 

সংযুশি-১ 

কর্ মেশরদিি উন্নয়ন সংক্রান্ত সংযুশি (ক্রশর্ক নং ১.৫) 

ক্রমিক 

নং 
কার্ যক্রমির নাি িাস্তিায়ন প্রশক্রয়া 

প্রর্াণক মিসামে র্া 

থাকমে 
র্ন্তব্য 

১ 
টিও এন্ড্ ই ভুি অদকদজা মালামাল 

রবনষ্টকিণ 

প্রশত র্াদসর ১র্ বুিিার আনুষ্ঠাশনকিাদি 

েশরছন্নতা অশিযান েশরচািনা করা  

১. অশিস আদদি  

২. িাস্তিায়ন প্রশতদিদন 
 

২ 
প্রাশিকারপ্রাপ্ত কর্ মচারীদদর দাপ্তশরক 

পোষাক সরিরাহ ও েশরিান শনশিত করা 

সর্য় সর্য় তদারশকর র্াধ্যদর্ পোষাক 

েশরিান শনশিত করা 

১. অশিস আদদি  

২. ছশি  

৩. িাস্তিায়ন প্রশতদিদন 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



সাংদ াজনী-৫ ই-গিন্যমান্স ও উদ্ভাবন কম মপরিকল্পনা ২০২৩-২০২৪ 

ক্রঃ 

নাং 

কা মক্রম কম মসম্পােন সূচক একক কম মসম্পােন 

সূচদকি 

মান 

লক্ষযমাত্রা ২০২৪-২০২৫ 

অসািািণ অরত উত্তম উত্তম চলরত মান চলরত 

মাদনি 

রনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

1.  [১.১]  ডসবা সিরজকিণ/ 

রিরজটাইদজশদনি মােদম উদ্ভাবনী 

িািণা বাস্তবায়ন 

[১.১.১] ডসবা/অরফস ব্যবস্থাপনা সিরজকিণ/ রিরজটাইদজশদনি 

মােদম নূযনতম একটি উদ্ভাবনী িািণা বাস্তবারয়ত 

তারিে ১০ ০৯/০৩/২৫ ১৬/০৩/২৫ ২৩/০৩/২৫ ৩০/০৩/২৫ ০৬/০৪/২৫ 

2.  [২.১] ইতঃপূদব ম বাস্তবারয়ত 

সিরজকৃত ও রিরজটালাইজকৃত 

ডসবা চলমান িাো 

[২.১.১] রনজ অরফসসি আওতািীন অরফসসমূদি ইতঃপূদব ম 

উদ্ভারবত/ সিরজকৃত/রিরজটাইজকৃত ডসবাসমূদিি িাটাদবজ 

িালনাগােকিণ ও ডসবাসমূি চলমান িাো 

সাংখ্যা ২ ৪ ৩ ২ ১ - 

3.  [৩.১] ইদনাদিশন ডশাদকরজাং [৩.১.১] আওতািীন অরফসমূদিি অাংশগÖিদণ নূযনতম একটি 

ইদনাদিশন প্রেশ©নী (ডশাদকরজাং) আদয়ারজত এবাং ডেষ্ঠ উদ্ভাবনী 

উদদ্যাগ রনব মাচন 

তারিে ৬ ১৫/০৪/২৫ ২২/০৪/২৫ ২৯/০৪/২৫ ০৫/০৫/২৫ ১২/০৫/২৫ 

4.  [৪.১] ই-নরথি ব্যবিাি বৃরদ্ধ [৪.১.১.] ই-ফাইদল রনষ্পরত্তদ াগ¨ নরথি তারলকা রনি মারিত  সাংখ্যা ২ ৩১/০৮/২৪ ০৮/০৯/২৪ ১৫/০৯/২৪ ২২/৯/২৪ ২৯/০৯/২৪ 

[৪.১.২.]  ই-ফাইদল ডনাট রনষ্পরত্তকৃত  % ৮ ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

5.  [৫.১] তথ¨ বাতায়ন িালনাগাে 

কিণ 

[৫.১.১] তথ¨ বাতায়ন িালনাগােকিণ  সাংখ্যা ৬ ৪ ৩ ২ ১ - 

[৫.১.২] আওতািীন অরফসসমূদিি তথ¨বাতায়ন িালনাগােকিণ 

রনরিতকিণ 

সাংখ্যা ৩ ৪ ৩ ২ ১ - 

6.  [৬.১] স্মাট © বাাংলাদেশ রবরনম মাণ 

কম©শালা আদয়াজন 

[৬.১.১] স্মাট© বাাংলাদেশ রবরনম মাণ সাংক্রান্ত  ৪টি  স্তদেি 

আদলাদক কিণীয় রনি মািণ-রবষয়ক কম©শালা/ডসরমনাি আদয়াজন 

সাংখ্যা ৪ ৪ ৩ ২ ১ - 

7.  [৭.১] অনলাইন রিদপাট© ম্যাদনজদমন্ট 

সফটওয়যাি বাস্তবায়ন  

[৭.১.১] রনজ অরফস ও আওতািীন অরফদস অনলাইন রিদপাট© 

ম্যাদনজদমন্ট সফটওয়যাি বাস্তবারয়ত 

তারিে ৫ ০১/১২/২৪ ১৫/১২/২৪ ২৯/১২/২৪ ০৫/০১/২৫ ১২/০১/২৫ 

8.  [৮.১] মাইগি প্লাটফদম মি ব¨বিাি 

বৃরদ্ধ 

[৮.১.১] মাইগি প্লাটফদম মি মাি¨ডম রিরজটাইদজনদ াগ¨ সিকারি 

ডসবা রচরিতকিণ ও রিরজটাইদজশদনি লদক্ষয কম©শালা আদয়াজন 

সাংখ্যা ৪ ২ - ১ - - 



18 

 

সাংদ াজনী ৬: ডজলা প মাদয়ি (ব্যাটারলয়ন) েপ্তি এি অরিদ াগ প্ররতকাি ব¨বস্থা সাংক্রান্ত কম©পরিকল্পনা, ২০২৪-২০২৫ 

কা মক্রদমি ডক্ষত্র মান কা মক্রম কম মসম্পােন সূচক একক কম মসম্পােন 

সূচদকি মান 

লক্ষযমাত্রা ২০২৪-২০২৫ 

অসািািণ অরত 

উত্তম 

উত্তম চলরত 

মান 

চলরত 

মাদনি 

রনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ 

প্রারতষ্ঠারনক  ২০ [১.১] রনরে মষ্ট সমদয় রজআিএস রসদেম, অফলাইন ও অন্যান¨ 

মাি¨ডম প্রাপ্ত অরিদ াগ রনষ্পরত্ত  

[১.১.১] অরিদ াগ রনষ্পরত্তকৃত %  

 

১৫ 

৯০ ৮০ ৭০ ৬০  

[১.১.১]  রে ডকান ডজলা প মাদয়ি েপ্তি / সাংস্থা/অরফদস ১ম 

নত্রমারসদক রজআিএস রসদেদম বা অন্যান¨ মাি¨ডম ডকাদনা 

অরিদ াগ পাওয়া না  ায়, উি অরফস কর্তমক ২য় নত্রমারসদক 

ডেকদিাল্ডাদিি সমন ¦ডয় সিা আদয়াজন 

[১.২.১] ডেকদিাল্ডাদিি 

সমন¦ডয় সিা আদয়ারজত 

সাংখ্যা ১ - - -  

[১.২] অরিদ াগ রনষ্পরত্ত সাংক্রান্ত মারসক পÖরতদবেন নত্রমারসক 

রিরত্তদত উি¦©তন কর্তমপদক্ষি রনকট ডপ্রিণ 

[১.৩.১] পÖরতদবেন ডপ্রিণ সাংখ্যা ৫ ৪ ৩ ২ ১  

স¶মতা অজ©ন ০৫ [২.১] রনজ অরফদসি এবাং আওতািীন েপ্তি /সাংস্থাি 

কম©কতমা/কম©চািী ও ডেকদিাল্ডািদেি সমন ¦ডয় অরিদ াগ পÖরতকাি 

ব¨বস্থা এবাং রজআিএস সফটওয়যাি রবষয়ক পÖরশ¶ণ/ কম©শালা 

/ডসরমনাি/ অবরিতকিণ সিা আদয়াজন (ড  ডকান নত্রমারসদক 

আদয়াজন কিা  াদব) 

[২.১.১] পÖরশ¶ণ/কম©শালা/ 

ডসরমনাি/ ডেকদিাল্ডাদিি 

সমন¦ডয় সিা আদয়ারজত 

[২.২.২] বারষ মক পÖরতদবেন 

ডপ্ররিত 

 

 

 

সাংখ্যা 

 

 

 

 

 

৫ 

 

 

 

১ 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 [২.২] আওতািীন েপ্তি /সাংস্থা না থাকদল রনজ অরফদসি 

কম©কতা©/কম©চািী ও ডেকদিাল্ডািদেি সমন¦ডয় অরিদ াগ পÖরতকাি 

ব¨বস্থা এবাং রজআিএস সফটওয়যাি রবষয়ক 

পÖরশ¶ণ/কম©শালা/ডসরমনাি/অবরিতকিণ সিা আদয়াজন এবাং 

অরিদ াগ পÖরতকাি ব¨বস্থাপনা বাস্তবায়ন অগÖগরত রবষয়ক বারষ মক 

পÖরতদবেন পÖণয়ন। (ড  ডকান নত্রমারসদক আদয়াজন কিা  াদব) 

[২.১.১] পÖরশ¶ণ/কম©শালা/ 

ডসরমনাি/ডেকদিাল্ডাদিি 

সমন¦ডয় সিা  আদয়ারজত 

[২.২.২] বারষ মক পÖরতদবেন 

ডপ্ররিত 
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সাংদ াজনী ৭: ডজলা প মাদয়ি (ব্যাটারলয়ন) েপ্তি এি ডসবা প Öোন প Öরতশ্রুরত বাস্তবায়ন কম ©পরিকল্পনা, ২০২৪-২০২৫ 

কা মক্রদমি ডক্ষত্র মান কা মক্রম কম মসম্পােন সূচক একক কম মসম্পােন 

সূচদকি মান 

লক্ষযমাত্রা ২০২৪-২০২৫ 

অসািািণ অরত 

উত্তম 

উত্তম চলরত 

মান 

চলরত 

মাদনি 

রনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ 

প্রারতষ্ঠারনক  

কা মক্রম 

১৮ [১.১] নত্রমারসক রিরত্তদত রনজ েপ্তদিি ডসবা পÖোন পÖরতশ্রুরত 

িালনাগােপূব ©ক ওদয়বসাইদটি ডসবা বদক্স উপস্থাপন এবাং 

পÖডয়াজনীয় ডক্ষদত্র প্রকাদে প্রেশ মদনি ব্যবস্থা গ্রিণ 

[১.১.১] ডসবা পÖোন পÖরতশ্রুরত 

িালনাগােকৃত 

সাংখ্যা ১০ 

 

৪ ৩ ২ ১  

[১.২] নত্রমারসক রিরত্তদত আওতািীন উপদজলা অরফসসমূদিি 

ডসবা পÖোন পÖরতশ্রুরত িালনাগােপূব©ক ওদয়বসাইদটি ডসবা বদক্স 

উপস্থাপন এবাং পÖডয়াজনীয় ডক্ষদত্র পÖকাদে পÖেশ©ডনি ব¨বস্থা গÖিণ 

[১.২.১] ডসবা পÖোন পÖরতশ্রুরত 

িালনাগােকৃত 

 

 

সাংখ্যা 

 

 

৮ 

 

 

৪ 

 

 

৩ 

 

 

২ 

 

 

১ 

 

[১.৩] আওতািীন েপ্তি সাংস্থা না থাকদল ডসবা প্রোন পÖরতশ্রুরত   

বাস্তবায়ন রবষয়ক নত্রমারসক প্ররতবদেন প্রণয়ন 

[১.৩.১] নত্রমারসক পÖরতদবেন 

ডপ্ররিত 

বাস্তবায়ন 

সক্ষমতা উন্নয়ন 

৭ [২.১] রনজ অরফদসি কম©কতা© / কম©চািী ও আওতািীন েপ্তদিি 

কম©কতা© / কম©চািী/ডেকদিাল্ডািগদণি সমন¦ডয় ডসবা পÖোন 

পÖরতশ্রুরত রবষয়ক পÖরশ¶ণ/ ডসরমনাি/ কম©শালা অবরিতকিণ  

সিা আদয়াজন 

[২.২.১] পÖরশ¶ণ/ ডসরমনাি/ 

কম©শালা অবরিতকিণ সিা 

আদয়ারজত 

 

 

 

সাংখ্যা 

 

 

 

৭ 

 

 

 

১ 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

[২.২] আওতািীন েপ্তি/সাংস্থা না থাকদল রনজ েপ্তদিি কম©কতা© / 

কম©চািীদেি সমন ¦ডয় ডসবা প্রোন প্ররতশ্রুরত রবষয়ক পÖরশ¶ণ 

আদয়াজন এবাং ডসবা পÖোন পÖরতশ্রুরত বাস্তবায়ন অগ্রগরত রবষদয় 

বারষ মক প্ররতদবেন প্রণয়ণ  

[২.২.১] পÖরশ¶ণ/ ডসরমনাি/ 

কম©শালা অবরিতকিণ সিা 

আদয়ারজত 

[২.২.১] বারষ মক পÖরতদবেন 

ডপ্ররিত 
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সাংদ াজনী ৮: তথ¨ অরিকাি রবষদয় ২০২৪-২৫ অথ©বছদিি বারষ মক কম ©পরিকল্পনা (ডজলা প মাদয়ি (ব্যাটারলয়ন) কা মালয় 

 

কা মক্রদমি ডক্ষত্র মান কা মক্রম কম মসম্পােন সূচক একক কম মসম্পােন 

সূচদকি মান 

পÖকৃত 

অজ©ন  

২০২২

-২৩ 

পÖকৃত 

অজ©ন  

২০২৩-

২৪ 

লক্ষযমাত্রা ২০২৪-২০২৫ 

অসািািণ অরত উত্তম উত্তম চলরত 

মান 

চলরত 

মাদনি 

রনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রারতষ্ঠারনক    ০১ [১.১] তথ¨ অরিকাি আইন অনু ায়ী 

রনি মারিত সমদয়ি মদে তথ¨ প্রারপ্তি 

আদবেন রনষ্পরত্ত  

[১.১.১] ডসবা পÖোন পÖরতশ্রুরত 

িালনাগােকৃত 

% ০১ 

 

- - ১০০% ৯০% ৮০% - - 

স¶তা বৃরদ্ধ ০২ [২.১] বারষ মক পÖরতদবেন পÖকাশ [২.১.১] রনি মারিত সমদয় 

বারষ মক ডপ্ররতদবেন পÖকারশত 

তারিে ০১ - - ১৫.১০.২০

২৪ 

৩১.১০.২০

২৪ 

৩০.১১.

২০২৪ 

- - 

[২.২] তথ¨ অরিকাি আইন ও 

রবরিরবিান সম্পদকম জনসদচতনতা 

বৃরদ্ধকিণ 

[২.২.১] পÖচাি কা মক্রম সম্পন্ন সাংখ্যা ০১ - ০৩ ২ - - - - 

 

 

 

 

 

 

 


