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গণপ্রজাতন্ত্রী বাাং঱াদেল ঴রকার 

 

 

 

 

উ঩জজরা অন঳ায ও ভবভডভ঩ কভ মকর্মা 

বাাং঱াদেল আন঴ার ও গ্রাম প্রততরক্ষা বাত঵নী 

঱ান্তিগঞ্জ, সুনামগঞ্জ। 

 

এবাং 

 

জজ঱া কমান্ড্যান্ট 

বাাং঱াদেল আন঴ার ও গ্রাম প্রততরক্ষা বাত঵নী 

সুনামগঞ্জ। 
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কভ ম঳ম্পাদননয ঳ান্তফ মক ন্তিত্র 
 

঳াম্প্রন্ততক ঄জমন, িযানরঞ্জ এফং বন্তফষ্যৎ ঩ন্তযকল্পনা 

 

 

঳াম্প্রন্ততক ফছয঳মূন঴য (৩ ফছয) প্রধান ঄জমন঳মূ঴: 

 

ন্তফগত ০৩ ফছনয উ঩নজরায ক্ষফকাযত্ব দূযীকযনণ প্রায় 100 জন অন঳ায ও ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্য-঳দস্যানক ক্ষভৌন্তরক, কান্তযগন্তয ও ক্ষ঩঱ান্তবন্তিক 

প্রন্ত঱েণ ও দুনম মাগ ব্যফস্থা঩না ন্তফলয়ক ৩৮ জননক প্রন্ত঱েণ প্রদান কযা ঴নয়নছ।  ন্তফন্তবন্ন গুরুত্বপূণ ম স্থা঩নায ন্তনযা঩িা প্রদানন ১৩ জন 

঄েীভূত অন঳ায এফং ন্তফন্তবন্ন ঩ম মানয়য ন্তনফ মািন, দূগ মাপূজা ও ধভীয় ঄নুষ্ঠানন 2,358 জন অন঳ায-ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্য ক্ষভাতানয়ন কযা ঴নয়নছ। 

কনযানা ক্ষভাকানফরায় ৭৫টি স্বাস্থয সুযো ঳াভগ্রী ও ঳নিতনতা সৃন্তষ্টয রনেয 100 টি ন্তরপনরট ন্তফতযণ , 30টি ঩ন্তযফাযনক খাদ্য ঳঴ায়তা 

প্রদান঳঴ কনযানা ক্ষযাগীনদয টিকা প্রদান কাম মক্রনভ ঳঴ায়তায জন্য প্রায় 5 জন অন঳ায ও ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্য -঳দস্যা ক্ষভাতানয়ন কযা  ঴নয়নছ 

এফং রকডাউন ফাস্তফায়নন অন঳া য ও ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্য -঳দস্যা ঳ন্তক্রয়বানফ দান্তয়ত্ব ঩ারন কনযনছ।  অআন শৃঙ্খরা যো ও জনন্তনযা঩িা 

ন্তনন্তিতকযনণ উ঩ক্ষজরায় ক্ষভাট 3টি ট঴র ও ঄ন্তবমান ঩ন্তযিারনা কযা ঴নয়নছ।  মুন্তজফফল ম উদ মা঩ন উ঩রনেয জনন্ত঴তকয উনদ্যানগয ঄ং঱ 

ন্ত঴ন঳নফ ঄ত্র উ঩নজরায় 40টি বৃেনযা঩ন কযা ঴নয়নছ, 30 জননক খাদ্য ঳঴ায়তা প্রদান ও 5 জন ঄঳঴ায় ভানুলনক ঱ীত ফস্ত্র ন্তফতযণ  কযা 

঴নয়নছ। 

 

঳ভস্যা এফং িযানরঞ্জ঳মূ঴: 
 

ক) অন঳ায ফান্ত঴নীয জন্য সুন্তনন্তদ মষ্ঠ কানজয ক্ষেত্র ন্তিন্তিত না থাকা। 

খ) ঄ত্র উ঩ক্ষজরায অন঳ায ও গ্রাভ প্রন্ততযো ফন্ত঴নীয কানজয ঩ন্তযন্তধয তুরনায় ন্তফন্তবন্ন ঩ম মানয়য কভ মকতমা/কভ মিাযী ফা জনফনরয ঘাটন্তত। 

গ) প্রনয়াজনীয় ঄ফকাঠানভা ও অফা঳ন খানত উন্নয়ননয জন্য ঄঩ম মাপ্ত ফযাদ্দ। 

ঘ) প্রনয়াজনীয় রন্তজন্তিক ঳ান঩াট ম ও মানফা঴ননয ঘাটন্তত। 

 

বভফষ্যৎ ঩ভযকল্পনা: 
 

(১) ২০২৫ ঳ার, 2026 ঳ার , 2027 ঳ানরয ভনে মথাক্রনভ 3৩ জন, 4৩ জন ও 5৩ জন অন঳ায ও ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্য -঳দস্যানক 

ন্তফন্তবন্ন ক্ষভৌন্তরক, কান্তযগন্তয ও ক্ষ঩঱ান্তবন্তিক প্রন্ত঱েণ প্রদান কনয দে ভানফ ঳ম্পদ রুন঩ গনে ক্ষতারা; 

 (২) ২০২৫ ঳ার, 2026 ঳ার ,2027 ঳ানরয ভনে মথাক্রনভ 3 জন, ৪ জন ও 5 জন ঳াধাযণ অন঳ায ঳দস্যনক ঄স্ত্র প্রন্ত঱েণ 

প্রদাননয ভােনভ ঳যকান্তয-ক্ষফ঳যকান্তয ঳ংস্থায ন্তনযা঩িা দাননয জন্য ঳েভ কনয ক্ষতারা; 

 (৪) ২০২৫ ঳ার, 2026 ঳ার ,2027 ঳ানরয ভনে মথাক্রনভ ২ টি, 3টি ও 4 টি ট঴র ও ঄ন্তবমান ঩ন্তযিারনায ভােনভ অআন শৃঙ্খরা 

যো ও জনন্তনযা঩িা ন্তনন্তিত কযা; 

(৫) ২০২৫ ঳ার, 2026 ঳ার , 2027 ঳ানরয ভনে মথাক্রনভ ৪ জন, ৫ জন ও ৬ জন জন অন঳ায ও ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্যনক প্রন্ত঱েণ 

প্রদাননয ভােনভ ন্তফন্তবন্ন দূনম মাগ঳঴ জাতীয় ক্ষমনকান প্রনয়াজনন ঳঴ায়তায জন্য দে ক্ষস্বাচ্ছান঳ফী গনে ক্ষতারা। 

 

২০২৪-২০২৫ ঄র্ ম ফছজযয ঳ম্ভাব্য প্রধান ঄জমন ঳মূ঴: 

 

(১) ৬২ জন অন঳ায ও ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্য -঳দস্যানদয কান্তযগন্তয, ক্ষ঩঱ান্তবন্তিক ক্ষভৌন্তরক ও দেতা বৃন্তদ্ধমূরক প্রন্ত঱েণ প্রদান কনয ভানফ 

঳ম্পদ উন্নয়ন; 

(২) যাষ্ট্রীয় ও ধভীয় ঄নুষ্ঠানান্তদয ন্তনযা঩িায় ১৫০ জন অন঳ায ও ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্য-঳দস্যা ক্ষভাতানয়ন; 

(৩) দূক্ষম মাগ ব্যফস্থা঩না প্রন্ত঱েনণয ভােনভ ৫ জন ক্ষস্বচ্ছান঳ফী ততন্তয। 
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প্রস্তাফনা 

 

 

প্রাভর্ষ্ঠাভনক দক্ষর্া বৃভি, স্বচ্ছর্া ও জফাফভদভ঴Zv জজাযদায কযা, সু঱া঳ন ঳ং঴র্ কযণ এফং ঳ম্পজদয মর্ামর্ 

ব্যফ঴ায ভনভির্কযজণয ভাধ্যজভ‘রূ঩কল্প-২০৪১’এয মর্ামর্ ফাস্তফায়জনয রজক্ষে- 

 

 

 

উ঩জজরা অন঳ায ও ভবভডভ঩ কভ মকর্মা 

বাাং঱াদেল আন঴ার ও গ্রাম প্রততরক্ষা বাত঵নী 

঱াভিগঞ্জ, সুনামগঞ্জ। 

 

এবাং 

 

জজ঱া কমান্ড্যান্ট 

বাাং঱াদেল আন঴ার ও গ্রাম প্রততরক্ষা বাত঵নী 

সুনামগঞ্জ। 

 

এয ভজধ্য 

 

২০২৪ ঳াজরয জুন ভাজ঳য ২৩ র্াভযজে এআ ফাভল মক কভ ম঳ম্পাদন চুভি স্বাক্ষভযর্ ঴জরা। 

 

 

 

এআ চুু্ভিজর্ স্বাক্ষযকাযী উবয়঩ক্ষ ভনম্নভরভের্ ভফলয় ঳মূজ঴ ঳ম্মর্ ঴জরনঃ 
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জ঳ক঱ন-১ 
 

রূ঩কল্প, ঄ভবরক্ষে, কভ ম঳ম্পাদজনয জক্ষত্র঳মূ঴ এফং কাম মাফভর 

 

 

১.১  রূ঩কল্প: সুেী, ঳মৃি ও ভনযা঩দ যাষ্ট্র গঠজন জদজ঱য ঳ফ মত্র ঱াভি, শৃঙ্খরা, উন্নয়ন ও ভনযা঩ত্তা ভফধান। 

 

১.২  ঄ভবরক্ষে: 
 

১।  জনভনযা঩ত্তা ও দূজম মাগ জভাকাজফরায় ঳ভিয় ঄ং঱গ্র঴ণ; 

২।  অন঳ায ও ভবভডভ঩ ঳দস্য-঳দস্যাজক কাভযগভয ও জ঩঱াভবভত্তক প্রভ঱ক্ষণ প্রদান কজয দক্ষ ভানফ঳ম্পদ তর্ভযয 

 ভাধ্যজভ জদজ঱য অর্ ম-঳াভাভজক ঄ফস্থায উন্নয়ন; 

 ৩। জদজ঱য ঄বেিজয অআন-শৃঙ্খরাযক্ষা ও অভবমাভনক কাম মিজভ ঄ন্যান্য ফাভ঴নীয ঳াজর্ ঄ং঱গ্র঴ণ। 

 

১.৩ কভ ম঳ম্পাদজনয জক্ষত্র: 
 

১। ঱ান্তিগঞ্জ Dcজজরায অন঳ায ও গ্রাভ প্রভর্যক্ষা ফাভ঴নীয জনফজরয ঳ক্ষভর্া বৃভিকযণ; 

২। অর্ ম-঳াভাভজক উন্নয়ন ও জনভ঴র্কয কাম মিভ;  

৩। জনভনযা঩ত্তা ও অআন-শৃঙ্খরা যক্ষামূরক কাম মিভ; 

৪। দুজম মাগ ব্যফস্থা঩না মূরক কাম মিভ। 

  

 

সু঱া঳ন ও ঳ংস্কায মূরক কভ ম঳ম্পাদজনয জক্ষত্র (ভভি঩ভযলদ ভফবাগ কর্তমক ভনধ মাভযর্) 

  

 ১। সু঱া঳ন ও ঳ংস্কাযমূরক কাম মিভ জজাযদাযকযণ: 
 

  ক) শুিাচায কভ ম঩ভযকল্পনা ফাস্তফায়ন; 

  ে) ই-গভর্ন্িান্স/উদ্ভাফন কভ ম঩ভযকল্পনা ফাস্তফায়ন; 

  গ)  ঄ভবজমাগ প্রভর্কায কভ ম঩ভযকল্পনা ফাস্তফায়ন; 

  ঘ)  জ঳ফাপ্রদান প্রভর্শ্রুভর্ কভ ম ঩ভযকল্পনা ফাস্তফায়ন। 

  ঙ)  র্থ্য ঄ভধকায কভ ম঩ভযকল্পনা ফাস্তফায়ন; 

 

 

১.৪ কাম মাফভরঃ (Functions) 
 

 

঱ান্তিগঞ্জ Dcজজরায অন঳ায ও গ্রাভ প্রভর্যক্ষা ফাভ঴নীয ঳দস্য-঳দস্যাজদয ভফভবন্ন কাভযগভয, জ঩঱াভবভত্তক ও দক্ষর্া 

বৃভিমূরক প্রভ঱ক্ষণ প্রদান কজয দক্ষ ভানফ঳ম্পদ উন্নয়জনয ভাধ্যজভ জদজ঱য অর্ ম-঳াভাভজক ঄ফস্থায উন্নভর্ কযা; 

২. ঳যকাভয-জফ঳যকাভয ঳ংস্থা ও প্রভর্ষ্ঠাজনয  ভনযা঩ত্তা দাজনয জন্য ঄ঙ্গীভূর্ অন঳ায ও ব্যাটাভরয়ন  অন঳ায 

জভার্াজয়ন; 

৩. জার্ীয় ও স্থানীয়  ঩ম মাজয়য ভনফ মাচন, দুগ মাপূজা঳঴ ভফভবন্ন যাষ্ট্রীয়, ঳াভাভজক ও ধভীয়  ঄নুষ্ঠানাভদয ভনযা঩ত্তায় 

অন঳ায ঳দস্যজদয ভনজয়াভজর্ কযা; 

 ৪. Dcজজরাq জমৌর্ ও এককবাজফ ট঴র/঄ভবমাজনয ভাধ্যজভ অআন শৃঙ্খরা যক্ষা ও জানভাজরয ভনযা঩ত্তা ভফধান কযা; 

৫.প্রভ঱ক্ষণ প্রদাজনয ভাধ্যজভ দুজম মাগ ব্যফস্থা঩নায জন্য জস্বচ্ছাজ঳ফী তর্ভয কযা।
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ক্ষ঳ক঱ন-২ 

ন্তফন্তবন্ন কাম মক্রনভয চূোি পরাপর/প্রবাফ 

 

চূোি পরাপর/প্রবাফ কভ ম঳ম্পাদন সূিক঳মূ঴ একক 

প্রকৃত ঄জমন 
রেযভাত্রা 

২০২৪-২৫ 

প্রনে঩ন 

ন্তনধ মান্তযত রেযভাত্রা ঄জমননয ক্ষেনত্র 

ক্ষমৌথবানফ দান্তয়ত্বপ্রাপ্ত ভন্ত্রণারয়/ 

ন্তফবাগ/঳ংস্থা ঳মূন঴য নাভ 

উ঩ািসূত্র 

২০২৫-২৬ ২০২৬-২৭ 
২০২২-২৩ ২০২৩-২৪ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

[১] অন঳ায ও ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্য -

঳দস্যানদয প্রন্ত঱েণ প্রদান কনয 

ভানফ ঳ম্পদ উন্নয়ননয ভােনভ 

ক্ষদন঱য অথ ম -঳াভান্তজক ঄ফস্থায 

উন্নয়ন 

[১.১] অন঳ায ও ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্য-

঳দস্যানদয ন্তফন্তবন্ন ক্ষভৌন্তরক , 

কান্তযগন্তয ও ক্ষ঩঱ান্তবন্তিক এফং 

দেতা বৃন্তদ্ধমূরক প্রন্ত঱েণ প্রদান  

঳ংখ্যা  38 38 60 62 64 
অন঳ায ও ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দয দপ্তয এফং 

ফাংরানদ঱ কান্তযগন্তয ন্ত঱ো ক্ষফাড ম 

ন্তনফ মািনী আ঱নত঴ায  ও 

ক্ষটক঳আ উন্নয়ন ঄বীষ্ট 

[২] ক্ষদন঱য অআন শৃঙ্খরা ঩ন্তযন্তস্থন্ততয     

উন্নয়ন 

[২.১] ট঴র ঩ন্তযিারনা ঳ংখ্যা  2 3 4 4 ৫ 

অন঳ায ও ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দয দপ্তয , 

঳ংন্তিষ্ট ক্ষজরা , ক্ষজরা পুন্তর঱ , 

ক্ষজরা/উ঩নজরা প্র঱া঳ন ও 

঩ন্তযনফ঱/ক্ষবাক্ত ঄ন্তধদপ্তয 

ন্তনফ মািনী আ঱নত঴ায  ও 

ক্ষটক঳আ উন্নয়ন ঄বীষ্ট 

[২.২] অন঳ায ব্যাটান্তরয়ন এফং 

অন঳ায/ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্য-঳দস্যা 

ক্ষভাতানয়ন 

঳ংখ্যা  240 1830 180 183 185 
঳ংন্তিষ্ট ক্ষজরা পুন্তর঱ এফং ক্ষজরা ও 

উ঩নজরা প্র঱া঳ন 

ন্তনফ মািনী আ঱নত঴ায  ও 

ক্ষটক঳আ উন্নয়ন ঄বীষ্ট 

[৩] জানভানরয ন্তনযা঩িা ন্তফধান 
[৩.১] ঄েীভূত অন঳ায 

ক্ষভাতানয়ন 
঳ংখ্যা  13 13 13 13 13 

অন঳ায ও ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দয দপ্তয এফং 

঳যকাযী-ক্ষফ঳যকাযী প্রন্ততষ্ঠান 

ন্তনফ মািনী আ঱নত঴ায  ও 

ক্ষটক঳আ উন্নয়ন ঄বীষ্ট 

[৪] দূনম মানগ ঳াো প্রদান 
[৪.১] দূক্ষম মাগ ব্যফস্থা঩না ন্তফলনয় 

প্রন্ত঱েণ ন্তদনয় ক্ষস্বচ্ছান঳ফী ততন্তয 
঳ংখ্যা  4 5 5 5 6 

অন঳ায ও গ্রাভ প্রন্ততযো ফান্ত঴নী  

঳দয দপ্তয। 

ন্তনফ মািনী আ঱নত঴ায  ও 

ক্ষটক঳আ উন্নয়ন ঄বীষ্ট 
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জ঳ক঱ন ৩ 
 

কভ ম঳ম্পাদন ঩ভযকল্পনা 
 

কভ ম঳ম্পাদননয ক্ষেত্র 

ক্ষেনত্রয 

ভান ৭০ 

 

কাম মক্রভ 

কভ ম঳ম্পাদন 

সূিক 

 

 

গণনা 

঩দ্ধন্তত 

 

 

একক 

 

কভ ম঳ম্পাদন 

সূিনকয ভান 

 

প্রকৃত ঄জমন 

(ন্তফগত দুআ ফছনযয) 

২০২৪-২৫ ঄থ মফছনযয রেযভাত্রা/ন্তনণ মায়ক 

 

প্রনে঩ণ 

(অগাভী দুআ ঄থ ম ফছনযয) 

২০২২-২৩ ২০২৩-২৪ ঄঳াধাযণ ঄ন্তত উিভ উিভ িরন্তত ভান 

িরন্তত 

ভাননয 

ন্তননে 
২০২৫-২৬ ২০২৬-২৭ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

কভ ম঳ম্পাদননয ক্ষেত্র 

[১] অন঳ায ও গ্রাভ 

প্রন্ততযো ফান্ত঴নী 

঱ান্তিগঞ্জ উ঩ক্ষজরায 

জনফনরয ঳েভতা 

বৃন্তদ্ধকযণ  

 

২৫ 

 
[১.১] প্রন্ত঱েণ 

[১.১.১] অন঳ায-ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্য -

঳দস্যানদয ক্ষভৌন্তরক প্রন্ত঱েণ 
঳ভন্তষ্ট ঳ংখ্যা 10 98 30 ৫০ 45 40 35 30 31 32 

[১.১.২] অন঳ায-ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্য -

঳দস্যানদয ক্ষ঩঱াগত প্রন্ত঱েণ 
঳ভন্তষ্ট ঳ংখ্যা 10 5 10 ১০ 9 8 7 6 11 12 

[১.১.৩] অন঳ায-ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্য-

঳দস্যানদয কান্তযগন্তয প্রন্ত঱েণ প্রদান 
঳ভন্তষ্ট ঳ংখ্যা ০৩ 2 2 ২ 2 1 1 1 2 2 

[১.১.৪] ঳ভ঳াভন্তয়ক ন্তফলয় ন্তননয় 

কভ মকতমা/কভ মিাযীনদয ঳েভতা 

উন্নয়ননয রান্তন মং ক্ষ঳঱ন প্রদান 

঳ভন্তষ্ট ঳ংখ্যা ০২ -- -- ২ 2 
1 1 1 

3 3 

[২] অথ ম ঳াভান্তজক 

উন্নয়ন ও জনন্ত঴তকয 

কাম মক্রভ 

১৫ 

[২.১] 

জনকল্যাণমূরক 

কাম মক্রভ গ্র঴ণ 

[২.১.১] অন঳ায-ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্যনদয 

ন্তিন্তকৎ঳া ঄নুদান 
঳ভন্তষ্ট ঳ংখ্যা ০৫ -- -- 1 1 -- -- -- 1 1 

[২.১.২] অন঳ায-ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্যনদয 

঳িাননদয ন্ত঱োবৃন্তি প্রদান 
঳ভন্তষ্ট ঳ংখ্যা 

০৫ 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- 

[২.১.৩] দন্তযদ্র-঄঳঴ায় অন঳ায -

ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্যনদয গৃ঴ ন্তনভ মাণ 
঳ভন্তষ্ট ঳ংখ্যা ০৫ -- -- 1 1 -- -- -- 1 1 

[৩] জনন্তনযা঩িা ও 

অআন-শৃঙ্খরা 

যোমূরক কাম মক্রভ 

২০ 

[৩.১] ট঴র/ 

঄ন্তবমান 

[৩.১.১] ঱ান্তিগঞ্জ উ঩ক্ষজরায় 

ট঴র/঄ন্তবমান ঩ন্তযিারনা 
঳ভন্তষ্ট ঳ংখ্যা 

০৫ 

১ 2 2 2 ১ ১ ১ ২ ৩ 

[৩.২] ব্যাটান্তরয়ন 

অন঳ায, 

঄েীভূত অন঳ায 

এফং ন্তবন্তডন্ত঩ 

঳দস্য ক্ষভাতানয়ন 

[৩.২.১] ঳যকান্তয/ক্ষফ঳যকান্তয 

঳ংস্থায ন্তনযা঩িা ন্তফধান 
঳ভন্তষ্ট ঳ংখ্যা 

০৫ 

13 13 13 12 10 9 8 13 13 

[৩.২.২] যাষ্ট্রীয়, ঳াভান্তজক ও ধভীয় 

঄নুষ্ঠানান্তদয ন্তনযা঩িা ন্তফধান 
঳ভন্তষ্ট ঳ংখ্যা 

০৫ 
245 245 ২৪৫ 220 196 171 147 250 260 

[৩.২.৩] ন্তফন্তবন্ন গাড ম ও কযাম্প 

঩ন্তযদ঱ মন 
঳ভন্তষ্ট ঳ংখ্যা 

০৫ ১৮ 

 
২০ 25 22 20 17 15 28 30 

[৪]দূনম মাগ ব্যফস্থা঩না ১০ 

[৪.১]দূনম মাগ 

ব্যফস্থা঩নামূর

ক কাম মক্রভ 

[৪.১.১] প্রন্ত঱েণ প্রদাননয ভােনভ 

দূনম মাগ ব্যফস্থা঩নায জন্য ক্ষস্বচ্ছান঳ফী 

ততন্তয 

঳ভন্তষ্ট ঳ংখ্যা ০৩ 3 4 ৫ 4 4 3 3 5 6 
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কভ ম঳ম্পাদননয ক্ষেত্র 

ক্ষেনত্রয 

ভান ৭০ 

 

কাম মক্রভ 

কভ ম঳ম্পাদন 

সূিক 

 

 

গণনা 

঩দ্ধন্তত 

 

 

একক 

 

কভ ম঳ম্পাদন 

সূিনকয ভান 

 

প্রকৃত ঄জমন 

(ন্তফগত দুআ ফছনযয) 

২০২৪-২৫ ঄থ মফছনযয রেযভাত্রা/ন্তনণ মায়ক 

 

প্রনে঩ণ 

(অগাভী দুআ ঄থ ম ফছনযয) 

২০২২-২৩ ২০২৩-২৪ ঄঳াধাযণ ঄ন্তত উিভ উিভ িরন্তত ভান 

িরন্তত 

ভাননয 

ন্তননে 
২০২৫-২৬ ২০২৬-২৭ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

 

 

 

[৪.১.২] প্রন্তত আন্তি ঄নাফাদী জায়গা 

উৎ঩াদনমূখী কযায রনেয অন঳ায -

ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দ্যস্য -঳দস্যানদয ভনে 

জন ঳নিতনতা বৃন্তদ্ধয জন্য ভাঠ 

঩ম মানয় উদ্বুদ্ধকযণ ঳বা অনয়াজন 

঳ভন্তষ্ট ঳ংখ্যা 
০২ 

-- 1 1 1 - - - 1 ২ 

[৪.১.৩] বৃেনযা঩ন ঳ভন্তষ্ট ঳ংখ্যা 
০৩ 

 35 ৪০ 36 32 28 24 45 50 

[৪.১.৪] দুনম মাগপ্রফণ এরাকায় 

অন঳ায ও ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্যনদয 

কযণীয় ঱ীলক ঳বা অনয়াজন 

 

 

 

঳ভন্তষ্ট ঳ংখ্যা 
০২ 

-- -- -- -- -- -- -- 1 1 

 

 

 

 
 

কভ ম঳ম্পাদননয 

ক্ষেত্র 

ভান 

 
কাম মক্রভ 

কভ ম঳ম্পাদন 

সূিক 

 

 

গণনা 

঩দ্ধন্তত 

 

 

একক 

 

কভ ম঳ম্পাদন 

সূিনকয ভান 

 

প্রকৃত ঄জমন 

(ন্তফগত দুআ ফছনযয) 

২০২৪-২৫ ঄থ মফছনযয রেযভাত্রা/ন্তনণ মায়ক 

 

প্রনে঩ণ 

(অগাভী দুআ ঄থ মফছনযয) 

২০২২-২৩ ২০২৩-২৪ 
঄঳াধাযণ ঄ন্তত উিভ উিভ িরন্তত ভান 

িরন্তত 

ভাননয ন্তননে ২০২৫-২৬ ২০২৬-২৭ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

সু঱া঳ন ও ঳ংস্কাযমূরক কভ ম঳ম্পাদননয ক্ষেত্র (ভন্ত্রণারয় কর্তমক ন্তনধ মান্তযত) 

সু঱া঳ন ও 

঳ংস্কাযমূরক 

কাম মক্রনভয 

ফাস্তফায়ন 

ক্ষজাযদাযকযণ 

৩০ 

১) শুদ্ধািায কভ ম঩ন্তযকল্পনা 

ফাস্তফায়ন 

শুদ্ধািায কভ ম঩ন্তযকল্পনা 

ফাস্তফান্তয়ত 
  

১০ 
         

২) আ-গবন্যমান্স/ উদ্ভাফন 

কভ ম঩ন্তযকল্পনা ফাস্তফায়ন 

আ-গবন্যমান্স/ উদ্ভাফন 

কভ ম঩ন্তযকল্পনা ফাস্তফান্তয়ত 
  ১০          

৩) তথ্য ঄ন্তধকায 

কভ ম঩ন্তযকল্পনা ফাস্তফায়ন 

তথ্য ঄ন্তধকায 

কভ ম঩ন্তযকল্পনা ফাস্তফান্তয়ত 
  ৩          

৪) ঄ন্তবনমাগ প্রন্ততকায 

কভ ম঩ন্তযকল্পনা ফাস্তফায়ন 

঄ন্তবনমাগ প্রন্ততকায 

কভ ম঩ন্তযকল্পনা ফাস্তফান্তয়ত 
  ৪          

৫) ক্ষ঳ফা প্রদান প্রন্ততশ্রুন্তত 

কভ ম঩ন্তযকল্পনা ফাস্তফায়ন 

ক্ষ঳ফা প্রদান প্রন্ততশ্রুন্তত 

কভ ম঩ন্তযকল্পনা ফাস্তফান্তয়ত 
  ৩          
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঳ংজমাজনী-১ 

 

 

 

঱ব্দ ঳ংজক্ষ঩ 

(Acronyms) 

 

ি.নং অদ্যক্ষয পূণ মভফফযণ 

1.  RTI Right to Information 

2.  E-Gov Electronic Governance 

3.  E-Gp National e-Government Procurement Portal 

4.  AMIS Ansar Management Information System 

5.  NIS National Integrity Strategy  

6.  GRS Grievance Redress System 

7.  VDP  Village Defence Party 

8.  CC Citizen Charter 

 

 

ি.নং অদ্যক্ষয পূণ ম ভফফযণ 

১ অযটিঅআ যাআট টু আনপযজভ঱ন 

২ আ-গব আজরকজরাভনক গবণ মজনন্স 

৩ আ-ভজভ঩ ন্যা঱নার আ-গবণ মজভন্ট প্রভকউযজভন্ট জ঩াট মার 

৪ এএভঅআএ঳ অন঳ায ম্যাজনজজভন্ট আনপযজভ঱ন ভ঳জেভ 

৫ এনঅআএ঳ ন্যা঱নার আভন্টভগ্রটি স্ট্রাজটভজ 

৬ ভজঅযএ঳ ভগ্রজবন্সভয জে঳ ভ঳জেভ 

৭ ভবভডভ঩ ভবজরজ ভডজপন্স ঩াটি ম 

৮ ভ঳ভ঳ ভ঳টিজজন চাট মায 

 

 

 



 

঳ংনমাজনী-২ 
 

কভ ম঳ম্পাদন ব্যফস্থা঩না ও প্রভাণক 
 

ক্র. 

নং 
কাম মক্রভ কভ ম঳ম্পাদন সূিক ফাস্তফায়নকাযী ঄নুন্তফবাগ, ঄ন্তধ঱াখা, ঱াখা রেযভাত্রা ঄জমননয প্রভাণক 

১ 
[১.১] প্রন্ত঱েণ, শুন্য ঩দ 

পূযণ ও ঩ন্তযদ঱ মন 

[১.১.১] অন঳ায-ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্য -঳দস্যানদয ক্ষভৌন্তরক 

প্রন্ত঱েণ 
ক্ষজরা ও উ঩নজরা কাম মারয় 

঳ায঳ংনে঩, প্রন্ত঱েনণয অনদ঱, প্রন্ত঱েণাথীনদয নাভীয় তান্তরকা ও 

প্রন্ত঱েনণয ছন্তফ 

[১.১.২] অন঳ায-ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্য -঳দস্যানদয ক্ষ঩঱াগত 

প্রন্ত঱েণ 
ক্ষজরা ও উ঩নজরা কাম মারয় 

঳ায঳ংনে঩, প্রন্ত঱েনণয অনদ঱, প্রন্ত঱েণাথীনদয নাভীয় তান্তরকা  ও 

প্রন্ত঱েনণয ছন্তফ 

[১.১.৩] অন঳ায-ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্য-঳দস্যানদয কান্তযগন্তয 

প্রন্ত঱েণ প্রদান 

ক্ষজরা ও উ঩নজরা কাম মারয় ঳ায঳ংনে঩, প্রন্ত঱েনণয অনদ঱, প্রন্ত঱েণাথীনদয নাভীয় তান্তরকা  ও 

প্রন্ত঱েনণয ছন্তফ  

[১.১.৪] ঳ভ঳াভন্তয়ক ন্তফলয় ন্তননয় কভ মকতমা /কভ মিাযীনদয 

঳েভতা উন্নয়ননয রান্তন মং ক্ষ঳঱ন প্রদান 

ক্ষজরা কাম মারয় ঳ায঳ংনে঩, প্রন্ত঱েনণয অনদ঱, প্রন্ত঱েণাথীনদয নাভীয় তান্তরকা ও 

প্রন্ত঱েনণয ছন্তফ 

[১.১.৫] স্মাট ম ফাংরানদ঱ ন্তফন্তনভ মানণ অন঳ায ও ন্তবন্তডন্ত঩ 

কভ মকতমা-কভ মিাযীনদয অআটি ন্তফলয়ক প্রন্ত঱েণ প্রদান 
ক্ষজরা কাম মারয় 

঳ায঳ংনে঩, প্রন্ত঱েনণয অনদ঱, ঄ং঱গ্র঴ণকাযীনদয নাভীয় তান্তরকা 

ও ছন্তফ 

[১.১.৬] ন্তফন্তবন্ন গানড ময শুন্য ঩দ পূযণ ক্ষজরা কাম মারয় ঳ায঳ংনে঩ ও শূন্য঩দ পূযনণয ঄ন্তপ঳ অনদ঱ 

[১.১.৭] ভাঠ ঩ম মানয় এন্ত঩এ কাম মক্রভ ঩ন্তযফীেনণয রনেয 

এন্ত঩এ টিনভয ঳দস্য কর্তমক ভাঠ ঩ম মানয়য ঄ন্তপ঳ 

঩ন্তযদ঱ মন  

ক্ষজরা কাম মারয় 

঳ায঳ংনে঩, ঄ন্তপ঳ অনদ঱, ঳ভা঩নী প্রন্ততনফদন ও ছন্তফ 

[১.১.৮] ভাঠ ঩ম মানয়য এন্ত঩এ কাম মক্রভ ঩ন্তযফীেনণয 

রনেয এন্ত঩এ টিনভয ঳দস্য কর্তমক ভাঠ ঩ম মানয়য ঄ন্তপ঳  

঩ন্তযদ঱ মননয সু঩ান্তয঱ ফাস্তফায়ন 

ক্ষজরা কাম মারয় 

সু঩ান্তয঱ ফাস্তফায়ন ঄গ্রগন্তত প্রন্ততফদন 

২ 
[২.১] জনকল্যাণমূরক 

কাম মক্রভ গ্র঴ণ 

[২.১.১] অন঳ায-ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্যনদয ন্তিন্তকৎ঳া ঄নুদান ক্ষজরা কাম মারয় ঳ায঳ংনে঩, ঄ন্তপ঳ অনদ঱ ও ঳ভা঩নী প্রন্ততনফদন  

[২.১.২] অন঳ায-ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্যনদয ঳িাননদয ন্ত঱োবৃন্তি 

প্রদান 

ক্ষজরা কাম মারয় 
঳ায঳ংনে঩, ঄ন্তপ঳ অনদ঱, ঳ভা঩নী প্রন্ততনফদন ও ছন্তফ 

[২.১.৩] দন্তযদ্র-঄঳঴ায় অন঳ায-ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্যনদয গৃ঴ 

ন্তনভ মাণ 

ক্ষজরা কাম মারয় 
঳ায঳ংনে঩, ঄ন্তপ঳ অনদ঱, ঳ভা঩নী প্রন্ততনফদন ও ছন্তফ 

৩ 

[৩.১] ট঴র/ ঄ন্তবমান 

 

[৩.২] ব্যাটান্তরয়ন অন঳ায, 

঄েীভূত অন঳ায এফং 

ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্য ক্ষভাতানয়ন 

[৩.১.১] সুনাভগঞ্জ ক্ষজরায় ট঴র/঄ন্তবমান ঩ন্তযিারনা ক্ষজরা কাম মারয় 
঳ায঳ংনে঩, ট঴র/঄ন্তবমাননয,঄ন্তপ঳ অনদ঱, ঳ভা঩নী প্রন্ততনফদন ও 

ছন্তফ 

[৩.২.১] ঳যকান্তয/ক্ষফ঳যকান্তয ঳ংস্থায ন্তনযা঩িা ন্তফধান ক্ষজরা ও উ঩নজরা কাম মারয় ঳ায঳ংনে঩, ন্তনযা঩িা প্রদাননয  ঄ন্তপ঳ অনদ঱/প্রতযয়ন ঩ত্র ও ছন্তফ 

[৩.২.২] যাষ্ট্রীয়, ঳াভান্তজক ও ধভীয় ঄নুষ্ঠানান্তদয 

ন্তনযা঩িা ন্তফধান 
ক্ষজরা ও উ঩নজরা কাম মারয় ঳ায঳ংনে঩, ক্ষভাতানয়ন অনদ঱, ঳ভা঩নী প্রন্ততনফদন ও ছন্তফ 

[৩.২.৩] ন্তফন্তবন্ন গাড ম ও কযাম্প ঩ন্তযদ঱ মন ক্ষজরা ও উ঩নজরা কাম মারয় ঳ায঳ংনে঩, গাড ম/কযাম্প ঩ন্তযদ঱ মননয ভান্ত঳ক প্রন্ততনফদন ও ছন্তফ 
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৪ 
৪.১]দূনম মাগ 

ব্যফস্থা঩নামূরক কাম মক্রভ 

[৪.১.১] প্রন্ত঱েণ প্রদাননয ভােনভ দূনম মাগ ব্যফস্থা঩নায 

জন্য ক্ষস্বচ্ছান঳ফী ততন্তয 
ক্ষজরা কাম মারয় 

঳ায঳ংনে঩, প্রন্ত঱েনণয অনদ঱, প্রন্ত঱েণাথীনদয নাভীয় তান্তরকা  ও 

প্রন্ত঱েনণয ছন্তফ 

[৪.১.২] প্রন্তত আন্তি ঄নাফাদী জায়গা উৎ঩াদনমূখী কযায 

রনেয অন঳ায -ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দ্যস্য -঳দস্যানদয ভনে জন 

঳নিতনতা বৃন্তদ্ধয জন্য ভাঠ ঩ম মানয় উদ্বুদ্ধকযণ ঳বা 

অনয়াজন 

ক্ষজরা ও উ঩নজরা কাম মারয় 
঳ায঳ংনে঩, ঳বায অনদ঱ , ঳বায় ঄ং঱গ্র঴ণকাযীনদয নাভীয় 

তান্তরকা, ঳ভা঩নী প্রন্ততনফদন ও ছন্তফ 

[৪.১.৩] বৃেনযা঩ন ক্ষজরা ও উ঩নজরা কাম মারয় ঳ায঳ংনে঩, ঄ন্তপ঳ অনদ঱, ঳ভা঩নী প্রন্ততনফদন ও ছন্তফ 

[৪.১.৪] দুনম মাগপ্রফণ এরাকায় অন঳াাায ও ন্তবন্তডন্ত঩ 

঳দস্যনদয কযণীয় ঱ীলক ঳বা অনয়াজন 
ক্ষজরা  কাম মারয় 

঳ায঳ংনে঩, ঳বায  অনদ঱ , ঳বায় ঄ং঱গ্র঴ণকাযীনদয নাভীয় 

তান্তরকা, ঳ভা঩নী প্রন্ততনফদন ও ছন্তফ 
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঳ংনমাজনী-৩ 

঄ন্য ঄ন্তপন঳য ঳নে ঳ংন্তিষ্ট কভ ম঳ম্পাদন সূিক঳মূ঴ 
 
 

কাম মক্রভ কভ ম঳ম্পাদন সূিক ক্ষম ঳কর ঄ন্তপন঳য ঳ানথ ঳ংন্তিষ্ট ঳ংন্তিষ্ট ঄ন্তপন঳য ঳ানথ কাম মক্রভ ঳ভন্বনয়য ক্ষকৌ঱র 

[১.১] প্রন্ত঱েণ, শুন্য ঩দ 

পূযণ ও ঩ন্তযদ঱ মন 

[১.১.১] অন঳ায-ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্য -঳দস্যানদয ক্ষভৌন্তরক 

প্রন্ত঱েণ 

প্রন্ত঱েণ ঱াখা, ঳দয দপ্তয এফং ক্ষযঞ্জ দপ্তয, ন্ত঳নরট ক্ষযঞ্জ ও  উ঩নজরা 

কাম মারয়঳মূ঴ 
঩ত্র ক্ষমাগানমাগ ও ফযাদ্দ প্রান্তপ্ত 

[১.১.২] অন঳ায-ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্য -঳দস্যানদয ক্ষ঩঱াগত 

প্রন্ত঱েণ 

প্রন্ত঱েণ ঱াখা, ঳দয দপ্তয এফং ক্ষযঞ্জ দপ্তয, ন্ত঳নরট ক্ষযঞ্জ ও  উ঩নজরা 

কাম মারয়঳মূ঴ 
঩ত্র ক্ষমাগানমাগ ও ফযাদ্দ প্রান্তপ্ত 

[১.১.৩] অন঳ায-ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্য-঳দস্যানদয কান্তযগন্তয 

প্রন্ত঱েণ প্রদান 
কান্তযগন্তয ন্ত঱ো ক্ষফাড ম ও উ঩নজরা কাম মারয়঳মূ঴ 

কান্তযগন্তয প্রন্ত঱েণ ঳নদ প্রান্তপ্তনত ঩ত্র ক্ষপ্রযণ ও 

ক্ষমাগানমাগ 

[১.১.৪] ঳ভ঳াভন্তয়ক ন্তফলয় ন্তননয় কভ মকতমা /কভ মিাযীনদয 

঳েভতা উন্নয়ননয রান্তন মং ক্ষ঳঱ন প্রদান 
ন্তনজস্ব ফান্ত঴নী ও ন্তফন্তবন্ন ঳যকাযী প্রন্ততষ্ঠান ঩ত্র ক্ষমাগানমাগ  

[১.১.৫] স্মাট ম ফাংরানদ঱ ন্তফন্তনভ মানণ অন঳ায ও ন্তবন্তডন্ত঩ 

কভ মকতমা-কভ মিাযীনদয অআটি ন্তফলয়ক প্রন্ত঱েণ প্রদান 
প্রন্ত঱েণ ঱াখা, ঳দয দপ্তয এফং ক্ষযঞ্জ দপ্তয, ন্ত঳নরট ক্ষযঞ্জ, ন্ত঳নরট ঩ত্র ক্ষমাগানমাগ  

[১.১.৭] ভাঠ ঩ম মানয় এন্ত঩এ কাম মক্রভ ঩ন্তযফীেনণয রনেয 

এন্ত঩এ টিনভয ঳দস্য কর্তমক ভাঠ ঩ম মানয়য ঄ন্তপ঳ ঩ন্তযদ঱ মন  
উ঩নজরা কাম মারয় ঄বযিযীন ঩ত্র ক্ষমাগানমাগ  

[১.১.৮] ভাঠ ঩ম মানয়য এন্ত঩এ কাম মক্রভ ঩ন্তযফীেনণয 

রনেয এন্ত঩এ টিনভয ঳দস্য কর্তমক ভাঠ ঩ম মানয়য ঄ন্তপ঳  

঩ন্তযদ঱ মননয সু঩ান্তয঱ ফাস্তফায়ন 

উ঩নজরা কাম মারয় ঄বযিযীন ঩ত্র ক্ষমাগানমাগ  

[২.১] জনকল্যাণমূরক 

কাম মক্রভ গ্র঴ণ 

[২.১.১] অন঳ায-ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্যনদয ন্তিন্তকৎ঳া ঄নুদান 
ওনয়রনপয়ায ঱াখা, ঳দয দপ্তয এফং উ঩নজরা কাম মারয়঳মূ঴ 

঄বযিযীন ঩ত্র ক্ষমাগানমাগ  

[২.১.২] অন঳ায-ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্যনদয ঳িাননদয ন্ত঱োবৃন্তি 

প্রদান 

ওনয়রনপয়ায ঱াখা, ঳দয দপ্তয এফং উ঩নজরা কাম মারয় 
঄বযিযীন ঩ত্র ক্ষমাগানমাগ  

[২.১.৩] দন্তযদ্র-঄঳঴ায় অন঳ায -ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দস্যনদয গৃ঴ 

ন্তনভ মাণ 

প্রনকৌ঱র ঱াখা, ঳দয দপ্তয এফং ঳দয উ঩নজরা কাম মারয় 
঄বযিযীন ঩ত্র ক্ষমাগানমাগ  
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কাম মক্রভ কভ ম঳ম্পাদন সূিক ক্ষম ঳কর ঄ন্তপন঳য ঳ানথ ঳ংন্তিষ্ট ঳ংন্তিষ্ট ঄ন্তপন঳য ঳ানথ কাম মক্রভ ঳ভন্বনয়য ক্ষকৌ঱র 

[৩.১] ট঴র/ ঄ন্তবমান [৩.১.১] সুনাভগঞ্জ ক্ষজরায় ট঴র/঄ন্তবমান ঩ন্তযিারনা 
ক্ষজরা ম্যান্তজনেট , ক্ষজরা ঩ন্তযনফ঱ ঄ন্তধদপ্তয ঄ন্তপ঳ , ক্ষজরা 

ক্ষবাক্তা ঳ংযেণ ঄ন্তপ঳ 

ট঴র/঄ন্তবমানন রন্তজন্তিক ঳঴ায়তা প্রান্তপ্তয জন্য 

ক্ষমাগানমাগ 

[৩.২] অন঳ায ব্যটান্তরয়ন, 

঄েীভূত অন঳ায এফং ন্তবন্তডন্ত঩ 

঳দস্য ক্ষভাতানয়ন এফং গাড ম 

঩ন্তযদ঱ মন 

[৩.২.১] ঳যকান্তয/ক্ষফ঳যকান্তয ঳ংস্থায ন্তনযা঩িা 

ন্তফধান 
ন্তফন্তবন্ন ঳যকান্তয/ক্ষফ঳যকান্তয ঳ংস্থা ও প্রন্ততষ্ঠান ঄েীভূতকযনণয জন্য অনফদন প্রান্তপ্ত  

[৩.২.২] যাষ্ট্রীয়, ঳াভান্তজক ও ধভীয় ঄নুষ্ঠানান্তদয 

ন্তনযা঩িা ন্তফধান 
প্রতযা঱ী ঳ংস্থা ক্ষভাতানয়ননয জন্য িান্ত঴দা঩ত্র ক্ষপ্রযণ 

[৩.২.৩] ন্তফন্তবন্ন গাড ম ও কযাম্প ঩ন্তযদ঱ মন উ঩নজরা কাম মারয়঳মূ঴ ঄বযিযীন ঩ত্র ক্ষমাগানমাগ  

 [৪.১]দূনম মাগ ব্যফস্থা঩নামূরক 

কাম মক্রভ 

[৪.১.১] প্রন্ত঱েণ প্রদাননয ভােনভ দূনম মাগ 

ব্যফস্থা঩নায জন্য ক্ষস্বচ্ছান঳ফী ততন্তয কযা 
প্রন্ত঱েণ ঱াখা, ঳দয দপ্তয, এফং উ঩নজরা কাম মারয়঳মূ঴ ঩ত্র ক্ষমাগানমাগ ও ফযাদ্দ প্রান্তপ্ত 

[৪.১.২] বৃে ক্ষযা঩ন  উ঩নজরা কাম মারয়঳মূ঴ ঄বযিযীন ঩ত্র ক্ষমাগানমাগ  

[৪.১.৩] প্রন্তত আন্তি ঄নাফাদী জায়গা উৎ঩াদনমূখী 

কযায রনেয অন঳ায -ন্তবন্তডন্ত঩ ঳দ্যস্য -঳দস্যানদয 

ভনে জন ঳নিতনতা বৃন্তদ্ধয জন্য ভাঠ ঩ম মানয় 

উদ্বুদ্ধকযণ ঳বা অনয়াজন 

উ঩নজরা কাম মারয়঳মূ঴ ঄বযিযীন ঩ত্র ক্ষমাগানমাগ  
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঳ংনমাজনী-৪ 

অিন্তরক/ভাঠ ঩ম মায় কাম মারনয়য জাতীয় শুদ্ধািায ক্ষকৌ঱র কভ ম-঩ন্তযকল্পনা: ২০২৪-২০২৫ 

আঞ্চভরক/ভাঠ ঩ম যামেয কাম যারমেয নাভ: উ঩নজরা অন঳ায ও ন্তবন্তডন্ত঩ কাম মারয়, ঱ান্তিগঞ্জ, সুনাভগঞ্জ। 

 

কাম মক্রনভয নাভ 
কভ ম঳ম্পাদন 

সূিক 

সূিনকয 

ভান 
একক 

ফাস্তফায়ননয 

দান্তয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যন্তক্ত/঩দ 

২০২৪-২০২৫ 

঄থ ম ফছনযয 

রেযভাত্রা 

ফাস্তফায়ন ঄গ্রগন্তত ঩ন্তযফীেণঃ ২০২৪-২০২৫  

ভিব্য রেযভাত্রা/ 

঄জমন 

১ভ 

ক্ষকায়াট মায 

২য় 

ক্ষকায়াট মায 

৩য় 

ক্ষকায়াট মায 

৪থ ম 

ক্ষকায়া

ট মায 

ক্ষভাট 

঄জমন 

঄ন্তজমত 

ভান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রান্ততষ্ঠান্তনক ব্যফস্থা……………………………….....০৬ 

১.১ তনন্ততকতা কন্তভটিয঳বা আমোজন ঳বা অনয়ান্তজত ২ ঳ংখ্যা 
঳বা঩ন্তত তনন্ততকতা 

কন্তভটি 
০৪ 

রেযভাত্রা ০১ ০১ ০১ ০১  
  

঄জমন      

১.2 সু঱া঳ন প্রন্ততষ্ঠায ন্তনন্তভনি ঄ং঱ীজননয 

(stakeholders) ঄ং঱গ্র঴নণ  ঳বা 
঄নুন্তষ্ঠত ঳বা ২ ঳ংখ্যা 

ক্ষপাকার   ঩নয়ন্ট 

কভ মকতমা 
০২ 

রেযভাত্রা ০১ - ০১ -  
  

঄জমন      

১. শুদ্ধাচায েংক্রান্ত প্রভ঱ক্ষ্ণ আমোজন 
প্রভ঱ভক্ষ্ত  

কভ যচাযী 
১ েংখ্যা 

ক্ষপাকার   ঩নয়ন্ট 

কভ মকতমা 
১৫ 

রেযভাত্রা - - 15 -  
  

঄জমন      

১.৪ কভ ম-঩ন্তযনফ঱ উন্নয়ন 
 

১.৪.১ ঩ন্তযষ্কায-঩ন্তযচ্ছন্নতা বৃন্তদ্ধ 

উন্নত কভ য-঩ভযমফ঱ 

০.৫ তান্তযখ 

ক্ষপাকার   ঩নয়ন্ট 

কভ মকতমা 

২৪/০৭/২৪ 

২৩/১০/২৪ 

২৬/০১/২৫ 

২৬/০৪/২৫ 

রেযভাত্রা 

 

২৪/০৭/২৪ 

 

২৩/১০/২৪ 

 

২৬/০১/২৫ 

 

২৬/০৪/২৫  

 ঳ংযুন্তক্ত-১ 

঄জমন      

১.৪.২ প্রান্তধকাযপ্রাপ্ত কভ মিাযীনদয দাপ্তন্তযক 

ক্ষ঩ালাক ঳যফযা঴ ও ঩ন্তযধান ন্তনন্তিত কযা ০.৫ তান্তযখ 

ক্ষপাকার   ঩নয়ন্ট 

কভ মকতমা ৩১/১২/২৪ 
রেযভাত্রা  ৩১/১২/২৪      

 ঄জমন        

২.  ক্রমেয সক্ষ্মে শুদ্ধাচায .......................................................................২ 

২.১ ২০২৪-২৫ ঄থ ম ফছনযয ক্রয়-঩ন্তযকল্পনা 

ওনয়ফ঳াআনট প্রকা঱ 

ক্রয়-঩ন্তযকল্পনা 

ওনয়ফ঳াআনট 

প্রকান্ত঱ত 

২ তান্তযখ 
ক্ষপাকার   ঩নয়ন্ট 

কভ মকতমা 
৩১/০৭/২৪ 

রেযভাত্রা - - - -    

অজযন 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৩. শুদ্ধািায ঳ংন্তিষ্ট এফং দুনীন্তত প্রন্ততনযানধ ঳঴ায়ক ঄ন্যান্য কাম মক্রভ……………..৩২ (অগ্রাভধকায ভবভিমত ১ নং েহ ন্যযনতভ িাযটি কাম যক্রভ) 

৩.১ সেফা প্রদামনয সক্ষ্মে সযভজস্টাময প্রমদে 

সেফায ভফফযণ ও সেফাগ্রহীতায ভতাভত েংযক্ষ্ণ 

ক্ষযন্তজিায 

঴ারনাগাদকৃত 
৮ % 

ক্ষপাকার   ঩নয়ন্ট 

কভ মকতমা 
১০০ 

রেযভাত্রা ১০০ ১০০ ১০০ ১০০    

঄জমন      

 



 

঳ংযুন্তক্ত-১ 

কভ ম঩ন্তযনফ঱ উন্নয়ন ঳ংক্রাি ঳ংযুন্তক্ত (ক্রন্তভক নং ১.৫) 

 

ক্রভভক নং কাম যক্রমভয নাভ ফাস্তফায়ন প্রন্তক্রয়া প্রভাণক ভহোমফ মা থাকমফ ভিব্য 

১ ঩ন্তযষ্কায ঩ন্তযছন্নতা বৃভদ্ধ 

উন্তিন্তখত ২৪/০৭/২৪; ২৩/১০/২৪; ২৬/০১/২৫; ২৬/০৪/২৫ 

তাভযমে ঱াভন্তগঞ্জ উ঩মজরা কাম যারমে আনুষ্টাভনকবামফ ঩ভযস্কায 

঩ভযছন্নতা অভবমান ঩ভযচারনা কযা হমফ। 

঩ন্তযস্কায ঩ন্তযছন্নতা ঄ন্তবমাননয ন্তস্থযন্তিত্র ও 

঳ভা঩নী প্রন্ততনফদন 
 

২ 
প্রান্তধকাযপ্রাপ্ত কভ মিাযীনদয দাপ্তন্তযক ক্ষ঩ালাক ঳যফযা঴ ও 

঩ন্তযধান ন্তনন্তিত কযা 

৩১/১২/২০২৪ তান্তযনখয ভনে ঳কর কভ মকতমা ও কভ মিাযীনদয 

দাপ্তন্তযক ক্ষ঩ালাক ঳যফযা঴ ও ঩ন্তযধান ন্তনন্তিত কযা ঴নফ। 

ছন্তফ  

(পুযাতন ও নতুন) 
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঳ংনমাজনী ৫: ই-গবর্ন্যান্স ও উদ্ভাফন কভ য঩ভযকল্পনা ২০২৪-২০২৫ 

 

ক্রভ কাম মক্রভ কভ ম঳ম্পাদন সূিক একক কভ ম঳ম্পাদন 

সূিনকয 

ভান 

রেযভাত্রা ২০২৪-২০২৫ 

঄঳াধাযণ ঄ন্তত উিভ উিভ িরন্তত ভান িরন্ততভাননয 

ন্তননি 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৬ ৭ ৭ ৮ ৯ ১০ 

১ [১.১]  ক্ষ঳ফা ঳঴ন্তজকযণ/ 

ন্তডন্তজটাআনজ঱ন ফাস্তফায়ন 

[১.১.১] ক্ষ঳ফা/঄ন্তপ঳ ব্যফস্থা঩না 

঳঴ন্তজকযণ/ন্তডন্তজটাআনজ঱ননয ভােনভ 

ন্যযনতভ একটি উদ্ভাফনী ধাযণা ফাস্তফান্তয়ত 

তান্তযখ 10 09/03/25 16/03/25 23/03/25 30/03/25 06/04/25 

২ (২.১) আত:পূনফ ম ফাস্তফান্তয়ত 

ত঳঴ন্তজকৃত ও ন্তডন্তজটাআজকৃত 

ক্ষ঳ফা িরভান যাখা 

(২.১.১) ন্তনজ ঄ন্তপ঳঳঴ অওতাধীন 

঄ন্তপ঳঳মূন঴ আত:পূনফ ম উদ্ভান্তফত / ঳঴ন্তজকৃত/ 

ন্তডন্তজটাআককৃত ক্ষ঳ফা঳মূন঴য ডাটানফজ 

঴ারনফাগাদকযণ ও ক্ষ঳ফা঳মূ঴ িরভান যাখা 

঳ংখ্যা 2 4 3 2 1 - 

৩ (৩.১) আননানব঱ন ক্ষ঱ানকন্তজং (৩.১.১)অওতাধীন ঄ন্তপ঳঳মূন঴য 

঄ং঱গ্র঴নণ ন্যযনতভ একটি আননানব঱ন 

প্রদ঱ণী ৯ক্ষ঱ানকন্ত঳ং) অনয়ান্তজত এফং ক্ষেষ্ঠ 

উদ্ভাফনফী উনদ্যাগ ন্তনফ মান্তিত 

তান্তযখ 6 15/04/25 22/04/25 29/04/25 05/05/25 12/05/25 

৪ (৪.১) আ-নন্তথয ব্যফ঴ায বৃন্তদ্ধ (৪.১.১) আ-পাআনর ন্তনষ্পন্তিনমাগ্য নন্তথয 

তান্তরকা ন্তনধ মান্তযত  

তান্তযখ 2 31/08/24 08/09/24 15/09/24 22/09/24 29/09/24 

(৪.১.২) আ-পাআনর ক্ষনাট ন্তনষ্পন্তিকৃত   % 8 100% 90% 80% 70% 60% 

৫ (৫.১) তথ্য ফাতায়ন 

঴ারনফাগাদকযণ 

(৫.১.১) অওতাধীন ঄ন্তপ঳঳মূন঴য তথ্য 

ফাতায়ন ঴ারনাগাদকযণ ন্তনন্তিতকযণ 

঳ংখ্যা 6 4 3 2 1 - 

৬ (৬.১) স্মাট ম ফাংরানদ঱ 

ন্তফন্তনভ মানন কভ ম঱ারা অনয়াজন 

(৬.১.১) স্মাট ম ফাংরানদ঱ ন্তফন্তনভ মাণ ঳ংক্রাি 

৪টি স্তনেয অনরানক কযণীয় ন্তনধ মাযণ 

ন্তফলয়ক কভ ম঱ারা/ ক্ষ঳ন্তভনায অনয়ান্তজত। 

঳ংখ্যা 4 4 3 2 1 - 

৭ (৭.১) ঄নরাআন ন্তযন঩াট ম 

ম্যাননজনভন্ট ঳পটওয়ায 

ফাস্তফায়ন 

(৭.১.১) ন্তনজ ঄ন্তপ঳ ও অওতাধীন ঄ন্তপন঳ 

঄নরাআন ন্তযন঩াট ম ম্যাননজনভন্ট ঳পটওয়ায 

ফাস্তফান্তয়ত 

঳ংখ্যা 5 01/12/24 15/12/24 29/12/24 05/01/25 12/01/25 

৮ (৮.১) ভাআগব প্লাটপনভ ময 

ব্যফ঴ায বৃন্তদ্ধ 

(৮.১.১) ভাআগব প্লযাটপনভ ময ভােনভ 

ন্তডন্তজটাআনজ঱ননমাগ্য ঳যকাযী ক্ষ঳ফা 

ন্তিন্তিতকযণ ও ন্তডন্তজটাআনজ঱ননয রনেয 

কভ ম঱ারা অনয়ান্তজত 

঳ংখ্যা 4 2 - 1 - - 
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঳ংনমাজনী ৬: ভন্ত্রণারয়/ন্তফবাগ/যাষ্ট্রীয় প্রন্ততষ্ঠান/দপ্তয ঳ংস্থা/ ভাঠ ঩ম মানয়য দপ্তয এয ঄ন্তবনমাগ প্রন্ততকায ব্যফস্থা ঳ংক্রাি কভ ম-঩ন্তযকল্পনা, ২০২৪-২০২৫ 

 

কাম যক্রমভয 

সক্ষ্ে 

 

ভান 
কাম যক্রভ 

 

কভ যেম্পাদন 

সূচক 

একক 

 

কভ যেম্পাদন 

সূচমকয ভান 

রক্ষ্যভাো ২০২৪-২০২৫ 

অোধাযণ 
অভত 

উিভ 
উিভ  

চরভত 

ভান 

চরভত 

ভামনয 

ভনমে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 7 8 9 10 11 

প্রাভতষ্ঠাভনক 

 

 

২০ 

[১.১] ন্তনন্তদ মষ্ট ঳ভনয় ন্তজঅযএ঳ ন্ত঳নিভ, ঄পরাআন ও ঄ন্যান্য ভােনভ প্রাপ্ত ঄ন্তবনমাগ ন্তনষ্পন্তি [১.১.১]঄ন্তবনমাগ ন্তনষ্পন্তিকৃত % 

১৫ 

90 80 70 60  

[১.১.২] মন্তদ ক্ষকাননা ক্ষজরা ঩ম মানয়য দপ্তয/ ঳ংস্থা/ ঄ন্তপন঳ ১ভ তত্রভান্ত঳নক ন্তজঅযএ঳ ন্ত঳নিনভ ফা 

঄ন্যান্য ভােনভ ক্ষকাননা ঄ন্তবনমাগ ঩াওয়া না মায়, উক্ত ঄ন্তপ঳ কর্তমক ২য় তত্রভান্ত঳নক ক্ষিকন঴াল্ডানযয 

঳ভন্বনয় ঳বা অনয়াজন 

[১.১.১.১] ক্ষিকন঴াল্ডাযনদয 

঳ভন্বনয় ঳বা অনয়ান্তজত 
঳ংখ্যা 1 - - - - 

[১.৩] ঄ন্তবনমাগ ন্তনষ্পন্তি ঳ংক্রাি ভান্ত঳ক প্রন্ততনফদন তত্রভান্ত঳ক ন্তবন্তিনত উর্ধ্মতন কর্তম঩নেয ন্তনকট 

ক্ষপ্রযণ 
[১.২.১] প্রন্ততনফদন ক্ষপ্রন্তযত ঳ংখ্যা ৫ 4 3 2 1 - 

েক্ষ্ভতা 

অজযন 

 

০৫ 

[২.১] ন্তনজ ঄ন্তপন঳য এফং অওতাধীন দপ্তয/ ঳ংস্থায কভ মকতমা/ কভ মিাযী ও ক্ষিকন঴াল্ডাযনদয ঳ভন্বনয় 

঄ন্তবনমাগ প্রন্ততকায ব্যফস্থা এফং ন্তজঅযএ঳ ঳ফ্টওয়ায ন্তফলয়ক প্রন্ত঱েণ/ কভ ম঱ারা/ ক্ষ঳ন্তভনায/ 

঄ফন্ত঴ত঴কযণ ঳বা অনয়াজন (ক্ষমনকান তত্রভান্ত঳ক অনয়াজন কযা মানফ) 

[২.১.১] প্রন্ত঱েণ/ কভ ম঱ারা/ 

ক্ষ঳ন্তভনায/ ক্ষিক ক্ষ঴াল্ডানযয 

঳ভন্বনয় ঳বা অনয়ান্তজত 

঳ংখ্যা ৫ 1     [২.২] অওতাধীন দপ্তয/ ঳ংস্থা না থাকনর ন্তনজ ঄ন্তপন঳য ঄ন্তপন঳য কভ মকতমা/ কভ মিাযী ও 

ক্ষিকন঴াল্ডাযনদয ঳ভন্বনয় ঄ন্তবনমাগ প্রন্ততকায ব্যফস্থা এফং ন্তজঅযএ঳ ঳ফ্টওয়ায ন্তফলয়ক প্রন্ত঱েণ/ 

কভ ম঱ারা/ ক্ষ঳ন্তভনায ঄ফন্ত঴তকযণ ঳বা অনয়াজন এফং ঄ন্তবনমাগ প্রন্ততকায ব্যফস্থা঩না ফাস্তফায়ন 

঄গ্রগন্তত ন্তফলয়ক ফান্তল মক প্রন্ততনফদন প্রণয়ন (ক্ষমনকান তত্রভান্ত঳ক অনয়াজন কযা মানফ) 

[২.২.১] প্রন্ত঱েণ/ কভ ম঱ারা/ 

ক্ষ঳ন্তভনায/ ক্ষিক ক্ষ঴াল্ডানযয 

঳ভন্বনয় ঳বা অনয়ান্তজত 

[২.২.২] ফান্তল মক প্রন্ততনফদন 

ক্ষপ্রন্তযত 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



19 

 

 

঳ংনমাজনী ৭ :ভন্ত্রণারয়/ন্তফবাগ/যাষ্ট্রীয় প্রন্ততষ্ঠান/দপ্তয ঳ংস্থা/ভাঠ ঩ম মানয়য দপ্তয এয ক্ষ঳ফা প্রদান প্রন্ততশ্রুন্তত ফাস্তফায়ন কভ ম-঩ন্তযকল্পনা, ২০২৪-২০২৫  

 

 

কাম যক্রমভয 

সক্ষ্ে 

 

ভান 
কাম যক্রভ 

 

কভ যেম্পাদন 

সূচক 

একক 

 

কভ যেম্পাদন 

সূচমকয ভান 

রক্ষ্যভাো ২০২৪-২০২৫ 

অোধাযণ 
অভত 

উিভ 
উিভ 

চরভত 

ভান 

চরভত 

ভামনয 

ভনমে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 7 8 9 10 11 

প্রাভতষ্ঠাভনক 

কাম মক্রভ 

 

 

১৮ 

[১.১] তত্রভান্ত঳ক ন্তবন্তিনত ন্তনজ দপ্তনযয ক্ষ঳ফা প্রদান প্রন্ততশ্রুন্তত ঴ারনাগাদপূফ মক ওনয়ফ঳াআনটয 

ক্ষ঳ফা ফনে উ঩স্থা঩ন এফং প্রনয়াজনীয় ক্ষেনত্র প্রকানে প্রদ঱ মননয ব্যফস্থা গ্য঴ণ 

[১.১.১] ক্ষ঳ফা প্রদান প্রন্ততশ্রুন্তত 

঴ারনাগাদকৃত 
঳ংখ্যা 10 4 ৩ ২ ১  

[১.২] তত্রভান্ত঳ক ন্তবন্তিনত অওতাধীন উ঩নজরা ঄ন্তপ঳঳মূন঴য ক্ষ঳ফা প্রদান প্রন্ততশ্রুন্তত 

঴ারনাগাদপূফ মক ওনয়ফ঳াআনটয ক্ষ঳ফা ফনে উ঩স্থা঩ন এফং প্রনয়াজনীয় ক্ষেনত্র প্রকানে 

প্রদ঱ মননয ব্যফস্থা গ্র঴ণ। 

[১.২.১] ক্ষ঳ফা প্রদান প্রন্ততশ্রুন্তত 

঴ারনাগাদকৃত  

 

঳ংখ্যা 
8 4 3 2 1  

[১.৩] অওতাধীন দপ্তয// ঳ংস্থা না থাকনর ক্ষ঳ফা প্রদান প্রন্ততশ্রুন্তত ফাস্তফায়ন ন্তফলয়ক 

তত্রভান্ত঳ক প্রন্ততনফদন প্রণয়ন 

[১.৩.১] তত্রভান্ত঳ক প্রন্ততনফদন 

ক্ষপ্রন্তযত 

েক্ষ্ভতা অজযন ৭ 

[২.১] ন্তনজ ঄ন্তপন঳য কভ মকতমা/ কভ মিাযী ও অওতাধীন দপ্তনযয কভ মকতমা/ কভ মিাযী/ 

ক্ষিকন঴াল্ডাযগনণয ঳ভন্বনয় ক্ষ঳ফা প্রদান প্রন্ততশ্রুন্তত ন্তফলনয় প্রন্ত঱েণ/ ক্ষ঳ন্তভনায / কভ ম঱ারা/ 

঄ফন্ত঴তকযণ ঳বা অনয়াজন। 

[২.১.১]প্রন্ত঱েণ/ ক্ষ঳ন্তভনায/ 

কভ ম঱ারা/ ঄ফন্ত঴তকযণ ঳বা 

অনয়ান্তজত 

েংখ্যা 7 1 - - - - 
[২.২]  অওতাধীন দপ্তয/ ঳ংস্থা না থাকনর ন্তনজ দপ্তনযয কভ মকতমা/ কভ মিাযীনদয ঳ভন্বনয় 

ক্ষ঳ফা প্রদান প্রন্ততশ্রুন্তত ন্তফলয়ক প্রন্ত঱েণ অনয়াজন এফং ক্ষ঳ফা প্রদান প্রন্ততশ্রুন্তত ফাস্তফায়ন 

঄গ্রগন্তত ন্তফলনয় ফান্তল মক প্রন্ততনফদন প্রণয়ণ। 

[২.২.১]প্রন্ত঱েণ/ ক্ষ঳ন্তভনায/ 

কভ ম঱ারা/ ঄ফন্ত঴তকযণ ঳বা 

অনয়ান্তজত  

[২.২.২] ফান্তল মক প্রন্ততনফদন ক্ষপ্রন্তযত  
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঳ংনমাজনী ৮ :তথ্য ঄ন্তধকায ন্তফলনয় ২০২৪-২৫ ঄থ মফছনযয ফান্তল মক কভ ম঩ন্তযকল্পনা  

 

কাম যক্রমভয 

সক্ষ্ে 

 

ভান 
কাম যক্রভ 

 

কভ যেম্পাদন 

সূচক 

একক 

 

কভ যেম্পাদন 

সূচমকয ভান 

প্রকৃত অজযন 

২০২২-২০২৩ 

প্রকৃত অজযন 

২০২৩-২০২৪ 

রক্ষ্যভাো ২০২৪-২০২৫ 

অোধাযণ অভত উিভ উিভ  
চরভত 

ভান 

চরভত ভামনয 

ভনমে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রান্ততষ্ঠান্তনক ০১ 

[১.২] তথ্য ঄ন্তধকায অআন ঄নুমায়ী 

ন্তনধ মান্তযত ঳ভনয়য ভনে তথ্য প্রান্তপ্তয 

অনফদন ন্তনষ্পন্তি 

[১.১.১] ন্তনধ মান্তযত 

঳ভনয়য ভনে তথ্য 

প্রান্তপ্তয অনফদন ন্তনষ্পন্তি 

% ০1   100 90 80 - - 

঳েভতা বৃন্তদ্ধ ০২ 

[১.২] ফান্তল মক প্রন্ততনফদন প্রকা঱ 

[২.১.১] ন্তনধ মান্তযত ঳ভনয় 

ফান্তল মক প্রন্ততনফদন 

প্রকান্ত঱ত  

তান্তযখ 01   10/10/24 31/10/24 30/12/24 - - 

[২.২] তথ্য ঄ন্তধকায অআন ও 

ন্তফন্তধন্তফধান ঳ম্পনকম জন঳নিতনতা 

বৃন্তদ্ধকযণ 

[১.১.১] প্রিায কাম মক্রভ 

঳ম্পন্ন 
তান্তযখ 01   2   - - 



21 

 

 

঳ংযুন্তক্ত-১ 

 

কভ ম঩ন্তযনফ঱ উন্নয়ন ঳ংক্রাি ঳ংযুন্তক্ত (ক্রন্তভক ১,৫ of NISWP) 

ক্র: নং কাম মক্রভ ফাস্তফায়ননয প্রন্তক্রয়া প্রভাণক ভিব্য 

১ ঩ন্তযস্কায- ঩ন্তযছন্নতা প্রন্তত ভান঳য ১ ফায অনুষ্ঠান্তনকবানফ 

঩ন্তযছন্নতা ঄ন্তবমান ঩ন্তযিারনা কযা ঴নফ। 

১. ঄ন্তপ঳ অনদ঱ 

২. ছন্তফ 

 

 

২ প্রান্তধকায ভুক্ত 

কভ মিাযীগনণয 

দাপ্তন্তযক ক্ষ঩া঱াক 

঳যফযা঴ ও ঩ন্তযধান 

ন্তনন্তিত কযা 

঄েীভূত অন঳ায ও আউন্তনয়ন/ওয়াড ম 

দরননতা-দরননত্রীনদয দাপ্তন্তযক ক্ষ঩া঱াক 

঳যফযা঴ ও ঩ন্তযধান ন্তনন্তিত কযা ঴নফ। 

 ১. ক্ষ঩া঱ক ন্তফতযনণ ঄ন্তপ঳ অনদ঱ 

 ২. ছন্তফ। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


