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সেকশন-৩ :  কে যেম্পাদন পভরকল্পনা ৭-১০ 
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সংন াজেী-২ :  কর্ মসম্পাদে বযবস্থাপো ও প্রর্াণক ১২ 
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২০২৫ 

১৬ 
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সংন াজেী-৭:  ক্ষসবা প্রদাে প্রর্তশ্রুর্ত কর্ মপর্রকল্পো, ২০২৪-২০২৫ ১৮ 
সংন াজেী-৮ :  তথ্য অর্িকার র্বষনয় বার্ষ মক কর্ মপর্রকল্পো, 
২০২৪-২০২৫ 

১৯ 
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কম িসম্পােদনর সাভব িক ভচত্র 

সাম্প্রভতক অজিন, চযাদলঞ্জ এবাং িভবষযৎ পভরকল্পনা 
 

জমৌলিীবাজার জজলার সাম্প্রভতক বছরসমূদির (3 বছর) প্রযান অজিনসমূিঃ 
র্বগত ৩ বছনর সেৌলিীবাজার ক্ষজলার জড়ুী, উপনজলায়  ক্ষবকারত্ব দরূীকরনণ ২১০ 

জে আেসার ও র্ির্ির্প সদসয-সদসযানক ক্ষর্ৌর্লক, কার্রগর্র ও ক্ষপশার্ির্িক প্রর্শেণ 

প্রদাে করা হনয়নছ। তাছাড়া জড়ুী, উপনজলায়  র্বর্িন্ন ইউর্েয়নে ১০ র্দে ক্ষর্য়ার্দ 

অস্ত্রর্বহীে গ্রার্র্ির্িক ক্ষর্ৌর্লক  প্রর্শেনণর বযবস্থা করা হনয়নছ। রু্ক্তজব বষ ম উপলনে 
জের্হতকর উনদযানগর অংশ র্হনসনব ২১৩জে দর্রদ্র র্ির্ির্প সদসযনক ত্রাণ ও খাদয 
সহায়তা ক্ষদওয়া হনয়নছ। কনরাো ক্ষর্াকানবলায় স্বাস্থয সুরো সনিতেতা সৃষ্টষ্ট ও কনরাো 

ক্ষরাগীনদর র্ির্কৎসা সহায়তার জেয ৪৮ জে আেসারও  র্ির্ির্প সদসয/সদসযা 

ক্ষর্াতানয়ে করা হনয়নছ। র্বর্িন্ন গুরুত্বপূণ ম স্থাপোর র্েরাপিা প্রদানে ৯৫ জে 
অংগীিূত আেসার এবং র্বর্িন্ন র্েব মািে ও দুগ মাপূজায় ৩১২০ জে আেসার র্ির্ির্প 
সদসযনক ক্ষর্াতানয়ে করা হনয়নছ।  রু্ক্তজববষ ম উপলনে 77 জেনক ত্রাণ ও খাদয 
সহায়তা প্রদাে এবং 250 ষ্টি র্বর্িন্ন ক্ষিষজ.িলজ ও ঔষুর্ি গানছর িারা জড়ুী, 

উপনজলায়  র্বর্িন্ন  ইউর্েয়ে ও র্বর্িন্ন গ্রানর্ র্বতরণ করা হয় ।  

সমসযা এবাং চযাদলঞ্জসমূিঃ 
 

ক) অত্র জড়ুী, উপনজলায়  আেসার ও  র্ির্ির্প কানজর পর্রর্ির তুলোয় র্বর্িন্ন 

প মানয়র কর্ মকতমা/কর্ মিারীর পদ সৃজে কনর র্েনয়ানগর বযবস্থা করা । 

খ) প্রনয়াজেীয় অবকাঠানর্া ও আবাসে খানত উন্নয়নের জেয অপ মাপ্ত বরাদ্দ। 
িভবষযৎ পভরকল্পনাঃ 
 

(১) ২০২৪-২০২৫ অথ্ ম বছনরর র্বর্িন্ন ক্ষর্ৌর্লক, কার্রগর্র, ক্ষপশার্ির্িক ও দেতা 

বৃক্তদ্ধরূ্লক প্রর্শেণ প্রদাে কনর অন্ততঃ ৯5 জে  আেসার ও র্ির্ির্প সদসযনক 

দে র্ােব সম্পদ রুনপ গনড় ক্ষতালা । 
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(2) ২০২৪-২০২৫ অথ্ ম বছনরর বছর 0৫ জে সািারণ আেসার সদসযনক অস্ত্র 

প্রর্শেণ দানের র্ািযনর্ সরকার্র-ক্ষবসরকার্র সংস্থার র্েরাপিা দানের জেয সের্ 

কনর ক্ষতালা । 

২০২4-২০২5 অর্ ি বছদরর সম্ভাবয প্রযান অজিন সমূিঃ 
 

(১) ৬৩ জে আেসার ও র্ির্ির্পর সদসযনদর কার্রগর্র, ক্ষপশার্ির্িক ক্ষর্ৌর্লক ও 

দেতা বৃক্তদ্ধরূ্লক প্রর্শেণ প্রদাে কনর র্ােব সম্পদ উন্নয়ে। 

(২) সরকার্র-ক্ষবসরকার্র সংস্থার র্েরাপিায় 25 জে অংগীিূত আেসার ক্ষর্াতানয়ে। 

(৩) রাষ্ট্রীয় ও ির্ীয় অেুষ্ঠাোর্দর র্েরাপিায় ৬৫০ জে আেসার-র্ির্ির্প 

সদসয/সদসযা ক্ষর্াতানয়ে। 

(৪) জের্েরাপিা ও আইে শৃংখলা রোয় িহল ও অর্ি ানে শতিাগ অংশগ্রহণ। 

(৫)       দুন মাগ বযবস্থাপো প্রর্শেনণর র্ািযনর্ ০7 জে ক্ষস্বচ্ছানসবক ততর্র। 
 
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 

প্রস্তাবনা 
 
 

 প্রার্তষ্ঠার্েক দেতা বৃক্তদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জবাবর্দর্হ ক্ষজারদার করা, 

সুশাসে সংহতকরণ এবং সম্পনদর  থ্া থ্ বযবহার র্েক্তিতকরনণর র্ািযনর্ 

রূপকল্প ২০4১ এর  থ্া থ্ বাস্তবায়নের লনেয- 
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উপনজলা আেসার ও র্ির্ির্প অর্িসার  জড়ুী,,  ম ৌলভীবাজার 
এবং 

ক্ষজলা কর্ান্ড্যান্ট  
বাংলানদশ আেসার ও গ্রার্ প্রর্তরো বার্হেী, ম ৌলভীবাজার 

 
      এর র্নিয ২০2৪ সানলর জেু র্ানসর 1২ তার্রনখ এই বার্ষ মক 

কর্ মসম্পাদে িুক্তি স্বাের্রত হনলা। 

 
এই িুু্ক্তিনত স্বােরকারী উিয়পে র্েম্নর্লর্খত র্বষয়সর্ূনহ সম্মত হনলেঃ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

জসকশন-১ 
 

রূপকল্প, অভিলক্ষয, কম িসম্পােদনর জক্ষত্রসমূি এবাং কার্ িাবভল 
 

১.১  রূপকল্পঃ  সুখী, সরৃ্দ্ধ ও র্েরাপদ রাষ্ট্র গঠনে ক্ষদনশর সব মত্র শার্ন্ত, শৃঙ্খলা, 
উন্নয়ে ও র্েরাপিা র্বিাে। 
 

১.২  অভিলক্ষযঃ 
১।  জের্েরাপিা ও দুন মাগ ক্ষর্াকানবলায় সক্তিয় অংশগ্রহণ; 
২।  আেসার ও র্ির্ির্পর সদসয-সদসযানক কার্রগর্র ও ক্ষপশার্ির্িক প্রর্শেণ 

প্রদাে কনর দে র্ােব সম্পদ ততর্রর র্ািযনর্ ক্ষদনশর আথ্ ম-সার্াক্তজক 
অবস্থার উন্নয়ে; 

 ৩। ক্ষদনশর অিযন্তনর আইে শৃঙ্খলা রো ও আর্ি ার্েক কা মিনর্ অেযােয 
বার্হেীর সানথ্ অংশগ্রহণ;  
 
১.৩ কর্ মসম্পাদনের ক্ষেত্র: 
 ১.৩.১ র্াঠ প মানয়র কা মালনয়র কর্ মসম্পাদনের ক্ষেত্র 
 
১. বার্হেীর জেবনলর সের্তা বৃক্তদ্ধকরণ; 
২. জের্েরাপিা ও আইে-শৃঙ্খলা রোরূ্লক কা মির্; 
৩. আথ্ ম-সার্াক্তজক উন্নয়ে ও জের্হতকর কা মির্; 
৪. দুন মাগ বযবস্থাপোরূ্লক পদনেপ গ্রহণ। 
 
 ১.৩.২ সুশাসে ও সংস্কারর্ূলক কর্ মসম্পাদনের ক্ষেত্র 
  
          ১. সুশাসে ও সংস্কারর্ূলক কা মিনর্র বাস্তবায়ে ক্ষজারদারকরণ 
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 ক) শুদ্ধািার কর্ মপর্রকল্পো বাস্তবায়ে; 
 খ) ই-গিে মযান্স/উদ্ভাবে কর্ মপর্রকল্পো বাস্তবায়ে; 
 গ)  তথ্য অর্িকার কর্ মপর্রকল্পো বাস্তবায়ে; 
 ঘ)  অর্িন াগ প্রর্তকার কর্ মপর্রকল্পো বাস্তবায়ে; 
 ঙ)  ক্ষসবা প্রদাে প্রর্তশ্রুর্ত কর্ মপর্রকল্পো বাস্তবায়ে। 
 
১.৪ কা মাবর্ল (Functions)  
 
 
১. ক্ষর্ৌলিীবাজার জড়ুী, উপনজলার আেসার ও গ্রার্ প্রর্তরো বার্হেীর সদসয-
সদসযানদর র্বর্িন্ন কার্রগর্র, ক্ষপশার্ির্িক ও দেতা বৃক্তদ্ধরূ্লক প্রর্শেণ প্রদাে কনর 
দে র্ােব সম্পদ উন্নয়নের র্ািযনর্ ক্ষদনশর আথ্ ম-সার্াক্তজক অবস্থার উন্নর্ত করা; 
২. সরকার্র-ক্ষবসরকার্র সংস্থা ও প্রর্তষ্ঠানের র্েরাপিা দানের জেয অেীিূত ও আেসার 
বযািার্লয়ে সদসয ক্ষর্াতানয়ে; 
 
৩. জাতীয় ও স্থােীয় প মানয়র র্েব মািে, দুগ মাপূজাসহ র্বর্িন্ন রাষ্ট্রীয়, সার্াক্তজক ও ির্ীয় 
অেুষ্ঠাোর্দর  
র্েরাপিায় আেসার সদসযনদর র্েনয়াক্তজত করা; 
 
 ৪. ক্ষর্ৌলিীবাজার জড়ুী, উপনজলািীে এলাকায় ক্ষ ৌথ্ ও এককিানব 
িহল/অর্ি ানের র্ািযনর্ আইে শৃঙ্খলা রো ও জাের্ানলর র্েরাপিা র্বিাে করা; 
৫. র্বর্িন্ন দুন মাগ ক্ষর্াকানবলায় প্রর্শেণ প্রদানের র্ািযনর্ ক্ষস্বচ্ছানসবী ততর্র কনর দুন মাগ 
বযবস্থাপোয় অংশগ্রহণ করা। 
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;  

জসকশন-২ 
ভবভিন্ন কার্ িক্রদমর চূড়ান্ত ফলাফল/প্রিাব 

 

িূড়ান্ত িলািল/প্রিাব  কর্ মসম্পাদে 
সূিকসর্হূ 

একক প্রকৃত অজমে লেযর্া

ত্রা  
২০2৪-
2৫ 

প্রনেপে র্েি মার্রত লেযর্াত্রা 
অজমনের ক্ষেনত্র 
ক্ষ ৌথ্িানব দার্য়ত্বপ্রাপ্ত 
র্ন্ত্রণালয়/ র্বিাগ/সংস্থা 
সর্ূনহর োর্ 

উপািসূত্র  
২০2৫-
২৬ 

২০২৬-২৭ 
২০২২-
2৩ 

২০2৩-
2৪ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 
[1] আেসার ও র্ির্ির্প 
সদসয-সদসযানদর 
প্রর্শেণ প্রদাে কনর 
র্ােব সম্পদ উন্নয়নের 
র্ািযনর্ ক্ষদনশর তানদর 
আথ্ ম-সার্াক্তজক অবস্থার 
উন্নর্ত করা; 

[১.1] আেসার-র্ির্ির্প 
সদসয-সদসযানদর 
র্বর্িন্ন কার্রগর্র ও 
ক্ষপশার্ির্িক প্রর্শেণ 
প্রদাে 

সংখযা  58 60 63 67 70 
আেসার র্ির্ির্প 
জড়ুী, দপ্তর এবং 
বাংলানদশ কার্রগর্র 
র্শো ক্ষবািম 

সেৌলিীবাজার 
ক্ষজলার র্বর্িন্ন 
উপনজলার 

প্রর্তনবদে এবং 
র্েব মািেী ইশনতহার  
ও ক্ষিকসই উন্নয়ে 

অিীষ্ট 

[2] আইে শৃঙ্খলা 
পর্রর্স্থর্তর উন্নয়ে; 

[২.১] সেৌলিীবাজার 
ক্ষজলায় জড়ুী, 
উপনজলায়  ক্ষ ৌথ্ 
ও এককিানব িহল 
ও অর্ি াে  
 

শতকরা  2 2 100% 100% 100% 

আেসার র্ির্ির্প 
জড়ুী, দপ্তর সংর্িষ্ট 
ক্ষজলা পুর্লশ, র্বক্তজর্ব 
ও সেৌলিীবাজার 
ক্ষজলা প্রশাসে, র্াদক 
দ্রবয র্েয়ন্ত্রণ 
অর্িদপ্তর, ক্ষিািা 
অর্িকার সংরেণ 
অর্িদপ্তর 

র্েব মািেী ইশনতহার  
ও ক্ষিকসই উন্নয়ে 

অিীষ্ট 

[২.২]  আেসার-
র্ির্ির্প সদসয/ 
সদসযা ক্ষর্াতানয়ে 

সংখযা  ৬৩০ 970 ৬৫০ ৯৫০ 390 
ক্ষজলা পুর্লশ ও ক্ষজলা 
এবং উপনজলা 
প্রশাসে 

সেৌলিীবাজার 
ক্ষজলার র্বর্িন্ন 
উপনজলার 



 

 

প্রর্তনবদে এবং 
র্েব মািেী ইশনতহার  
ও ক্ষিকসই উন্নয়ে 

অিীষ্ট 

[৩] জাের্ানলর র্েরাপিা 
র্বিাে 

[৩.1] অর্েিূত 
আেসার ক্ষর্াতানয়ে 

সংখযা  ১৭ ১৭ ২১ ২৩ ২৫ 

আেসার র্ির্ির্প 
জড়ুী, দপ্তর এবং 
সরকারী-ক্ষবসরকারী 
প্রর্তষ্ঠাে 

সেৌলিীবাজার 
ক্ষজলার র্বর্িন্ন 
উপনজলার 

প্রর্তনবদে এবং 
র্েব মািেী ইশনতহার  
ও ক্ষিকসই উন্নয়ে 

অিীষ্ট 

[4]  দনূ মাগ বযবস্থাপো 
[৪.1] দনূ মাগ 
বযবস্থাপো র্বষনয় 
প্রর্শেণ র্দনয় 
ক্ষস্বচ্ছানসবী ততর্র 

সংখযা 6 6 7 7 7 
আেসার ও গ্রার্ 
প্রর্তরো বার্হেী  
জড়ুী, দপ্তর। 

র্েব মািেী ইশনতহার  
ও ক্ষিকসই উন্নয়ে 
অিীষ্ট 

 
 
 
 
 

জসকশন ৩ 
 

কম িসম্পােন পভরকল্পনা 

কম িসম্পােদনর 
জক্ষত্র 

জক্ষদত্রর 
মান ৭০  

কার্ িক্রম কম িসম্পােন 
সূচক  

 
গণনা 
পদ্ধভত  

 
একক 

 

কম িসম্পােন 
সূচদকর 
মান  

প্রকৃত 
অজিন 

(ভবগত েইু 
বছদরর) 

২০২৪-২৫ অর্ িবছদরর 
লক্ষযমাত্রা/ভনণ িায়ক  

প্রদক্ষপণ 
(আগামী েইু 

অর্ ি 
বছদরর) 

২০২২-
২৩ 

২০২৩-
২৪ 

অসাযারণ অভত 
উত্তম উত্তম 

চলভত 
মান 

চলভত 
মাদনর 
ভনদে 

২০২৫-
২৬ 

২০২৬-
২৭ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

কম িসম্পােদনর জক্ষত্র 

cvZv bs-6 



 

 

কম িসম্পােদনর 
জক্ষত্র 

জক্ষদত্রর 
মান ৭০  

কার্ িক্রম কম িসম্পােন 
সূচক  

 
গণনা 
পদ্ধভত  

 
একক 

 

কম িসম্পােন 
সূচদকর 
মান  

প্রকৃত 
অজিন 

(ভবগত েইু 
বছদরর) 

২০২৪-২৫ অর্ িবছদরর 
লক্ষযমাত্রা/ভনণ িায়ক  

প্রদক্ষপণ 
(আগামী েইু 

অর্ ি 
বছদরর) 

২০২২-
২৩ 

২০২৩-
২৪ 

অসাযারণ অভত 
উত্তম উত্তম 

চলভত 
মান 

চলভত 
মাদনর 
ভনদে 

২০২৫-
২৬ 

২০২৬-
২৭ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

[১] 
ক্ষর্ৌলিীবাজার 
ক্ষজলা জড়ুী, 
উপনজলায়  
আেসার ও 
গ্রার্ প্রর্তরো 

বার্হেীর 
জেবনলর 
সের্তা 
বৃক্তদ্ধকরণ  

২৫ 
 [১.১] প্রর্শেণ 

[১.১.১] আেসার-
র্ির্ির্প সদসয-

সদসযানদর ক্ষর্ৌর্লক 
প্রর্শেণ 

সর্ষ্টষ্ট সংখযা 05 25 27 50 45 40 35 30 55 60 

[১.১.২] আেসার-
র্ির্ির্প সদসয-

সদসযানদর ক্ষপশাগত 
প্রর্শেণ 

সর্ষ্টষ্ট সংখযা 03 07 08 09 08 7 6 6 10 11 

[১.১.৩] আেসার-
র্ির্ির্প সদসয-

সদসযানদর কার্রগর্র 
প্রর্শেণ প্রদাে 

সর্ষ্টষ্ট সংখযা 03 02 02 02 02 02 01 01 03 03 

[১.১.৪] সর্সার্র্য়ক 
র্বষয় র্েনয় 

কর্ মকতমা/কর্ মিারীনদর 
সের্তা উন্নয়নের 
লার্ে মং ক্ষসশে প্রদাে 

সর্ষ্টষ্ট সংখযা 05 02- 02- 02 02 02 01 01 02 02 

[১.১.৫] স্মািম বাংলানদশ 
র্বর্ের্ মানণ আেসার ও 
র্ির্ির্প কর্ মকতমা-
কর্ মিারীনদর আইষ্টি 
র্বষয়ক প্রর্শেণ 

প্রদাে 

সর্ষ্টষ্ট সংখযা 02 - 01- 01 01 01 01 00- 01 01 

[১.১.৬] র্বর্িন্ন গানিমর 
শুেয পদ পূরণ সর্ষ্টষ্ট সংখযা 05 07 08 08 07 07 06 06 08 09 



 

 

কম িসম্পােদনর 
জক্ষত্র 

জক্ষদত্রর 
মান ৭০  

কার্ িক্রম কম িসম্পােন 
সূচক  

 
গণনা 
পদ্ধভত  

 
একক 

 

কম িসম্পােন 
সূচদকর 
মান  

প্রকৃত 
অজিন 

(ভবগত েইু 
বছদরর) 

২০২৪-২৫ অর্ িবছদরর 
লক্ষযমাত্রা/ভনণ িায়ক  

প্রদক্ষপণ 
(আগামী েইু 

অর্ ি 
বছদরর) 

২০২২-
২৩ 

২০২৩-
২৪ 

অসাযারণ অভত 
উত্তম উত্তম 

চলভত 
মান 

চলভত 
মাদনর 
ভনদে 

২০২৫-
২৬ 

২০২৬-
২৭ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

[১.১.৭] র্াঠ প মানয়র 
এর্পএ কা মির্ 

পর্রবীেনণর লনেয 
এর্পএ ষ্টিনর্র সদসয 
কতৃমক পর্রদশ মনের 
সুপার্রশ বাস্তবায়ে 

গড় শতকরা 02 - - 90% 80% 70% 60% 55% 90% 90% 

[২] আথ্ ম 
সার্াক্তজক 
উন্নয়ে ও 

জের্হতকরে 
কা মির্ 

১৫ 
[২.১] 

জেকলযাণর্ূলক 
কা মির্ গ্রহণ 

[২.১.1] আেসার-
র্ির্ির্প সদসযনদর 
র্ির্কৎসা অেদুাে 

সর্ষ্টষ্ট সংখযা 05 01 01 01 01 01 01 01 02 02 

[২.১.2] আেসার-
র্ির্ির্প 

সদসযনদওসন্তােনদর 
র্শোবৃর্ি প্রদাে 

সর্ষ্টষ্ট সংখযা 05 01 01 01 01 01 01 01 02 02 

[২.১.3] পর্রস্কার 
পর্রছন্নতা অর্ি াে  

সর্ষ্টষ্ট সংখযা 05 01 01 01 01 01 01 01 02 02 

[৩] 
জের্েরাপিা ও 
আইে-শৃঙ্খলা 
রোর্ূলক 
কা মির্ 

২০ 

[৩.১] িহল/ 
অর্ি াে 

[৩.১.১] ক্ষর্ৌলিীবাজার 
ক্ষজলায় 

িহল/অর্ি াে 
পর্রিালো 

গড় শতকরা ০৫ 02 03 100% 90% 80% 70% 60% 100% 100% 

[৩.২] 
বযািার্লয়ে 
আেসার, 
অেীিূত 

আেসার এবং 
র্ির্ির্প সদসয 
ক্ষর্াতানয়ে 

[৩.৩] র্বর্িন্ন 
গািম পর্রদশ মে 

[৩.২.১] 
সরকার্র/ক্ষবসরকার্র 
সংস্থার র্েরাপিা 

র্বিাে 

হাজার সংখযা ০৫ 04 04 04 03 02 01 00 05 06 
[৩.২.2] রাষ্ট্রীয় ও 
ির্ীয় অেুষ্ঠাোর্দর 
র্েরাপিা র্বিাে 

 
 

হাজার সংখযা ০৫ 510 550 550 495 440 385 330 560 570 
[৩.২.৩] 
ক্ষর্ৌলিীবাজার 
ক্ষজলার র্বর্িন্ন 
আেসার কযাম্প 
পর্রদশ মণ 

সর্ষ্টষ্ট সংখযা ০৫ - 04 04 03 03 02 01 05 06 

[৪] দনূ মাগ 
বযবস্থাপোর্ূলক ১০ [৪.১] দনূ মাগ 

বযবস্থাপোর্ূক 
[৪.১.১] দনূ মাগ 

বযবস্থাপো র্বষনয় 
প্রর্শেণ প্রদানের 
র্ািযনর্ ক্ষস্বচ্ছানসবী 

ততর্র 

সর্ষ্টষ্ট সংখযা ৩ 06 07 08 07 06 05 04 09 09 cvZv bs-7 



 

 

কম িসম্পােদনর 
জক্ষত্র 

জক্ষদত্রর 
মান ৭০  

কার্ িক্রম কম িসম্পােন 
সূচক  

 
গণনা 
পদ্ধভত  

 
একক 

 

কম িসম্পােন 
সূচদকর 
মান  

প্রকৃত 
অজিন 

(ভবগত েইু 
বছদরর) 

২০২৪-২৫ অর্ িবছদরর 
লক্ষযমাত্রা/ভনণ িায়ক  

প্রদক্ষপণ 
(আগামী েইু 

অর্ ি 
বছদরর) 

২০২২-
২৩ 

২০২৩-
২৪ 

অসাযারণ অভত 
উত্তম উত্তম 

চলভত 
মান 

চলভত 
মাদনর 
ভনদে 

২০২৫-
২৬ 

২০২৬-
২৭ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

কা মির্ কা মির্ [৪.১.২] দনূ মাগ 
ক্ষর্াকানবলায় বৃে 

ক্ষরাপে 

সর্ষ্টষ্ট 
সংখযা ৩ 06 07 40 36 32 28 24 45 50 

[৪.১.৩] প্রর্ত ইক্তি 
অোবাদী জায়গা 
উৎপাদের্খূী করার 
লনেয আেসার-
র্ির্ির্প সদযসয-
সদসযানদর র্নিয জে 
সনিতেতা বকৃ্তদ্ধর 
জেয র্াঠ প মানয় 
উদু্বুদ্ধকরণ সিা 
আনয়াজে 

সর্ষ্টষ্ট সংখযা ০৪ - ০৪ ০৪ - - - - ০৪ ০৪ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

কর্ মসম্পাদনের 
ক্ষেত্র 

র্াে  কা মির্ কর্ মসম্পাদে  
সূিক  

 
গণো 
পদ্ধর্ত  

 
একক 

 

কর্ মসম্পাদে  
সূিনকর 
র্াে  

 প্রকৃত 
অজমে 

 (র্বগত দুই 
বছনরর) 

২০২৪-২৫অথ্ মবছনরর লেযর্াত্রা/র্েণ মায়ক  প্রনেপণ 
(আগার্ী দুই 
অথ্ মবছনরর) 

২০২২-
২৩ 

২০২৩-
২৪ 

অসািারণ অর্ত 
উির্ 

উির্ িলর্ত 
র্াে 

িলর্ত  
র্ানের 
র্েনম্ন 

২০২৫-
২৬ 

২০২৬-
২৭ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

সুশাসন ও সাংস্কারমূলক কম িসম্পােদনর জক্ষত্র (র্ন্ত্রণালয় কতৃমক র্েি মার্রত) 

সুশাসে ও 
সংস্কাররূ্লক 
কা মিনর্র 
বাস্তবায়ে 
ক্ষজারদারকরণ 

৩০ ১) শুদ্ধািার 
কর্ মপর্রকল্পো 
বাস্তবায়ে 

শুদ্ধািার 
কর্ মপর্রকল্পো 
বাস্তবার্য়ত 

  ১০          

২) ই-গিে মযান্স/ 
উদ্ভাবে 
কর্ মপর্রকল্পো 
বাস্তবায়ে 

ই-গিে মযান্স/ 
উদ্ভাবে 
কর্ মপর্রকল্পো 
বাস্তবার্য়ত 

 
 

১০   
 

      

৩) তথ্য অর্িকার 
কর্ মপর্রকল্পো 
বাস্তবায়ে 

তথ্য অর্িকার 
কর্ মপর্রকল্পো 
বাস্তবার্য়ত 

  
৩ 

  
 

      

৪) অর্িন াগ 
প্রর্তকার 
কর্ মপর্রকল্পো 
বাস্তবায়ে 

অর্িন াগ 
প্রর্তকার 
কর্ মপর্রকল্পো 
বাস্তবার্য়ত 

 
 

৪ 
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৫) ক্ষসবা প্রদাে 
প্রর্তশ্রুর্ত 
কর্ মপর্রকল্পো 
বাস্তবায়ে 

ক্ষসবা প্রদাে 
প্রর্তশ্রুর্ত 
কর্ মপর্রকল্পো 
বাস্তবার্য়ত 

 
 

৩ 
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আর্র্, ক্ষর্াঃ আব্দরু রর্হর্ , উপনজলা আেসার ও র্ির্ির্প কর্ মকতমা, জড়ুী, 

ক্ষর্ৌলিীবাজার র্হনসনব ক্ষজলা কর্ান্ড্যান্ট, বাংলানদশ আেসার গ্রার্ প্রর্তরো 

বার্হেী, ক্ষর্ৌলিীবাজার, এর র্েকি অেীকার করর্ছ ক্ষ , এই িুক্তিনত বর্ণ মত 

িলািল অজমনে সনিষ্ট থ্াকব।  
 

 
 আর্র্, ক্ষর্াঃ ক্ষর্াতার্লব ক্ষহানসে , ক্ষজলা কর্ান্ড্যান্ট , বাংলানদশ আেসার 

ও গ্রার্ প্রর্তরো বার্হেী , সেৌলিীবাজার র্হনসনব উপনজলা আেসার ও 

র্ির্ির্প কর্ মকতমা, জড়ুী,, সেৌলিীবাজার এর র্েকি অেীকার করর্ছ ক্ষ , এই 

িুক্তিনত বর্ণ মত িলািল অজমনে প্রনয়াজেীয় সহন ার্গতা প্রদাে করব।  

 
 

 
 
স্বাের্রতঃ 
  

 
 

 12/06/2023 র্রঃ 
.............................................................
.......... 
উপনজলা আেসার ও র্ির্ির্প কর্ মকতমা 
জড়ুী,, ক্ষর্ৌলিীবাজার  

.............................................
....... 
তার্রখ 

 
 
 
 

 

 

 
 

  

 



 

 

 

 

             12/06/2023 
র্রঃ 

.............................................................

.......... 
ক্ষজলা কর্ান্ড্যান্ট  
বাংলানদশ আেসার ও গ্রার্ প্রর্তরো 
বার্হেী 
সেৌলিীবাজার। 
 

.............................................
....... 
তার্রখ 

 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

সাংদর্াজনী-১ 
 
 
 

শব্দসংনেপ 
(Acronyms) 
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ক্র. 

নাং 
আেযক্ষর পূণ িভববরণ 

1.  RTI Right to Information 

2.  E-Gov Electronic Governance 

3.  E-Gp National e-Government Procurement Portal 

4.  AMIS Ansar Management Information System 

5.  NIS National Integrity Strategy  

6.  GRS Grievance Redress System 

7.  VDP  Village Defence Party 

8.  CC Citizen Charter 

 
 
ক্র. 

নাং 
আেযক্ষর পূণ িভববরণ 

১ আরষ্টিআই রাইি িু ইেিরনর্শে 
২ ই-গি ইনলকনরার্েক গিণ মনেন্স 

৩ ই-ক্তজর্প েযাশোল ই-গিণ মনর্ন্ট প্রর্কউরনর্ন্ট ক্ষপািমাল 

৪ এএর্আইএস আেসার র্যানেজনর্ন্ট ইেিরনর্শে র্সনের্ 
৫ এেআইএস েযাশোল ইর্ন্টর্গ্রষ্টি স্ট্রানিক্তজ 
৬ ক্তজআরএস র্গ্রনিন্স র্রনেস র্সনের্ 



 

 

৭ র্ির্ির্প র্িনলজ র্িনিন্স পাষ্টিম 
৮ র্সর্স র্সষ্টিনজে িািমার 
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সাংদর্াজনী-২ 
 

কম িসম্পােন বযবস্থাপনা ও প্রমাণক 
ক্র. 
নাং কার্ িক্রম কম িসম্পােন সূচক বাস্তবায়নকারী অনুভবিাগ, অভযশাখা, শাখা লক্ষযমাত্রা অজিদনর প্রমাণক 

১ [১.১] প্রর্শেণ, শুেয পদ 
পূরণ ও পর্রদশ মে 

[১.১.১] আেসার-র্ির্ির্প সদসয-সদসযানদর ক্ষর্ৌর্লক 
প্রর্শেণ ক্ষজলা ও উপনজলা কা মালয় সারসংনেপ, প্রর্শেনণর আনদশ, প্রর্শেণাথ্ীনদর োর্ীয় তার্লকা 

ও প্রর্শেনণর ছর্ব 
[১.১.২] আেসার-র্ির্ির্প সদসয-সদসযানদর 
ক্ষপশাগত প্রর্শেণ ক্ষজলা ও উপনজলা কা মালয় 

সারসংনেপ, প্রর্শেনণর আনদশ, প্রর্শেণাথ্ীনদর োর্ীয় তার্লকা  
ও প্রর্শেনণর ছর্ব 

[১.১.৩] আেসার-র্ির্ির্প সদসয-সদসযানদর কার্রগর্র 
প্রর্শেণ প্রদাে 

ক্ষজলা ও উপনজলা কা মালয় সারসংনেপ, প্রর্শেনণর আনদশ, প্রর্শেণাথ্ীনদর োর্ীয় তার্লকা  
ও প্রর্শেনণর ছর্ব  

[১.১.৪] সর্সার্র্য়ক র্বষয় র্েনয় 
কর্ মকতমা/কর্ মিারীনদর সের্তা উন্নয়নের লার্ে মং 
ক্ষসশে প্রদাে 

উপনজলা কা মালয় 
সারসংনেপ, প্রর্শেনণর আনদশ, প্রর্শেণাথ্ীনদর োর্ীয় তার্লকা 
ও প্রর্শেনণর ছর্ব 

[১.১.৫] স্মািম বাংলানদশ র্বর্ের্ মানণ আেসার ও 
র্ির্ির্প কর্ মকতমা-কর্ মিারীনদর আইষ্টি র্বষয়ক 
প্রর্শেণ প্রদাে 

উপনজলা কা মালয় 
সারসংনেপ, প্রর্শেনণর আনদশ, অংশগ্রহণকারীনদর োর্ীয় 
তার্লকা ও ছর্ব 

[১.১.৬] র্বর্িন্ন গানিমর শুেয পদ পরূণ উপনজলা কা মালয় 
সারসংনেপ ও শূেযপদ পূরনণর অর্িস আনদশ 

[১.১.৭] র্াঠ প মানয়র এর্পএ কা মির্ পর্রবীেনণর 
লনেয এর্পএ ষ্টিনর্র সদসয কতৃমক র্াঠ প মানয়র 
অর্িস  পর্রদশ মনের সপুার্রশ বাস্তবায়ে 

উপনজলা কা মালয় 
সুপার্রশ বাস্তবায়ে অগ্রগর্ত প্রর্তবদে 

২ [২.১] জেকলযাণর্ূলক 
কা মির্ গ্রহণ 

[২.১.১] আেসার-র্ির্ির্প সদসযনদর র্ির্কৎসা 
অেুদাে 

উপনজলা কা মালয় 
সারসংনেপ, অর্িস আনদশ ও সর্াপেী প্রর্তনবদে  

[২.১.২] আেসার-র্ির্ির্প সদসযনদর সন্তােনদর 
র্শোবৃর্ি প্রদাে 

উপনজলা কা মালয় 
সারসংনেপ, অর্িস আনদশ, সর্াপেী প্রর্তনবদে ও ছর্ব 

[২.১.৩] দর্রদ্র-অসহায় আেসার-র্ির্ির্প সদসযনদর 
গৃহ র্ের্ মাণ 

উপনজলা কা মালয় 
সারসংনেপ, অর্িস আনদশ, সর্াপেী প্রর্তনবদে ও ছর্ব 

৩ 

[৩.১] িহল/ অর্ি াে 
 
[৩.২] বযািার্লয়ে 
আেসার, অেীিূত 
আেসার এবং র্ির্ির্প 
সদসয ক্ষর্াতানয়ে 

[৩.১.১] ক্ষর্ৌলিীবাজার ক্ষজলায় িহল/অর্ি াে 
পর্রিালো 

উপনজলা কা মালয় সারসংনেপ, িহল/অর্ি ানের,অর্িস আনদশ, সর্াপেী 
প্রর্তনবদে ও ছর্ব 

[৩.২.১] সরকার্র/ক্ষবসরকার্র সংস্থার র্েরাপিা 
র্বিাে ক্ষজলা ও উপনজলা কা মালয় সারসংনেপ, র্েরাপিা প্রদানের  অর্িস আনদশ/প্রতযয়ে পত্র ও 

ছর্ব  
[৩.২.২] রাষ্ট্রীয়, সার্াক্তজক ও ির্ীয় অেুষ্ঠাোর্দর 
র্েরাপিা র্বিাে ক্ষজলা ও উপনজলা কা মালয় সারসংনেপ, ক্ষর্াতানয়ে আনদশ, সর্াপেী প্রর্তনবদে ও ছর্ব 

[৩.২.৩] র্বর্িন্ন গািম ও কযাম্প পর্রদশ মে ক্ষজলা ও উপনজলা কা মালয় সারসংনেপ, গািম/কযাম্প পর্রদশ মনের র্ার্সক প্রর্তনবদে ও ছর্ব 

৪ 
৪.১] দনূ মাগ 
বযবস্থাপোরূ্লক 
কা মির্ 

[৪.১.১] প্রর্শেণ প্রদানের র্ািযনর্ দনূ মাগ 
বযবস্থাপোর জেয ক্ষস্বচ্ছানসবী ততর্র 

উপনজলা কা মালয় সারসংনেপ, প্রর্শেনণর আনদশ, প্রর্শেণাথ্ীনদর 
োর্ীয় তার্লকা  ও প্রর্শেনণর ছর্ব 

[৪.১.২] প্রর্ত ইক্তি অোবাদী জায়গা 
উৎপাদেরূ্খী করার লনেয আেসার-
র্ির্ির্প সদযসয-সদসযানদর র্নিয জে 
সনিতেতা বৃক্তদ্ধর জেয র্াঠ প মানয় 
উদু্বুদ্ধকরণ সিা আনয়াজে 

ক্ষজলা ও উপনজলা কা মালয় 
সারসংনেপ, সিার  আনদশ, সিায় 
অংশগ্রহণকারীনদর োর্ীয় তার্লকা, সর্াপেী 
প্রর্তনবদে ও ছর্ব 

 



 

 

 
 
 
 

সাংদর্াজনী-৩ 
অনয অভফদসর সদে সাংভিষ্ট কম িসম্পােন সূচকসমূি 

 
 

কার্ িক্রম কম িসম্পােন সূচক জর্ সকল অভফদসর সাদর্ সাংভিষ্ট সাংভিষ্ট অভফদসর সাদর্ কার্ িক্রম 
সমন্বদয়র জকৌশল 

[১.১] প্রর্শেণ, শুেয 
পদ পরূণ ও পর্রদশ মে 

[১.১.১] আেসার-র্ির্ির্প সদসয-
সদসযানদর ক্ষর্ৌর্লক প্রর্শেণ 

প্রর্শেণ শাখা, জড়ুী, দপ্তর এবং ক্ষরঞ্জ দপ্তর, 
র্সনলি ক্ষরঞ্জ ক্ষজলা এবং উপনজলা কা মালয় পত্র ক্ষ াগান াগ ও বরাদ্দ প্রার্প্ত 

[১.১.২] আেসার-র্ির্ির্প সদসয-
সদসযানদর ক্ষপশাগত প্রর্শেণ 

প্রর্শেণ শাখা, জড়ুী, দপ্তর এবং ক্ষরঞ্জ দপ্তর, 
র্সনলি ক্ষরঞ্জ ক্ষজলা এবং উপনজলা কা মালয় পত্র ক্ষ াগান াগ ও বরাদ্দ প্রার্প্ত 

[১.১.৩] আেসার-র্ির্ির্প সদসয-
সদসযানদর কার্রগর্র প্রর্শেণ প্রদাে 

কার্রগর্র র্শো ক্ষবািম, ক্ষজলা এবং উপনজলা 
কা মালয় 

কার্রগর্র প্রর্শেণ সেদ প্রার্প্তনত পত্র 
ক্ষপ্ররণ ও ক্ষ াগান াগ 

[১.১.৪] সর্সার্র্য়ক র্বষয় র্েনয় 
কর্ মকতমা/কর্ মিারীনদর সের্তা 
উন্নয়নের লার্ে মং ক্ষসশে প্রদাে 

র্েজস্ব বার্হেী ও র্বর্িন্ন সরকারী প্রর্তষ্ঠাে পত্র ক্ষ াগান াগ  

[১.১.৫] স্মািম বাংলানদশ র্বর্ের্ মানণ 
আেসার ও র্ির্ির্প কর্ মকতমা-
কর্ মিারীনদর আইষ্টি র্বষয়ক 
প্রর্শেণ প্রদাে 

প্রর্শেণ শাখা, জড়ুী, দপ্তর এবং ক্ষরঞ্জ দপ্তর, 
র্সনলি ক্ষরঞ্জ, র্সনলি পত্র ক্ষ াগান াগ  

[১.১.৬] র্বর্িন্ন গানিমর শুেয পদ 
পূরণ ক্ষজলা এবং উপনজলা কা মালয় পত্র ক্ষ াগান াগ 

[১.১.৭] র্াঠ প মানয়র এর্পএ 
কা মির্ পর্রবীেনণর লনেয 
এর্পএ ষ্টিনর্র সদসয কতৃমক র্াঠ 
প মানয়র অর্িস  পর্রদশ মনের 

ক্ষজলা এবং উপনজলা কা মালয় অিযন্তরীে পত্র ক্ষ াগান াগ 
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কার্ িক্রম কম িসম্পােন সূচক জর্ সকল অভফদসর সাদর্ সাংভিষ্ট সাংভিষ্ট অভফদসর সাদর্ কার্ িক্রম 
সমন্বদয়র জকৌশল 

সুপার্রশ বাস্তবায়ে 

[২.১] জেকলযাণর্ূলক 
কা মির্ গ্রহণ 

[২.১.১] আেসার-র্ির্ির্প সদসযনদর 
র্ির্কৎসা অেদুাে 

ওনয়লনিয়ার শাখা, জড়ুী, দপ্তর ক্ষজলা এবং 
উপনজলা কা মালয়সর্হূ অিযন্তরীে পত্র ক্ষ াগান াগ 

[২.১.২] আেসার-র্ির্ির্প সদসযনদর 
সন্তােনদর র্শোবৃর্ি প্রদাে 

ওনয়লনিয়ার শাখা, জড়ুী, দপ্তর,  ক্ষজলা এবং 
উপনজলা কা মালয় অিযন্তরীে পত্র ক্ষ াগান াগ 

[২.১.৩] দর্রদ্র-অসহায় আেসার-
র্ির্ির্প সদসযনদর গৃহ র্ের্ মাণ 

প্রনকৌশল শাখা, জড়ুী, দপ্তর, ক্ষজলা এবং 
উপনজলা কা মালয় অিযন্তরীে পত্র ক্ষ াগান াগ 

 
 
 

 

 

 

 

 

কার্ িক্রম কম িসম্পােন সূচক জর্ সকল অভফদসর সাদর্ সাংভিষ্ট সাংভিষ্ট অভফদসর সাদর্ কার্ িক্রম 
সমন্বদয়র জকৌশল 

[৩.১] িহল/ অর্ি াে [৩.১.১] ক্ষর্ৌলিীবাজার ক্ষজলায় 
িহল/অর্ি াে পর্রিালো 

ক্ষজলা র্যাক্তজনস্ট্রি, ক্ষজলা পর্রনবশ 
অর্িদপ্তর অর্িস, ক্ষজলা ক্ষিািা সংরেণ 
অর্িস 

িহল/অর্ি ানে লক্তজর্েক সহায়তা 
প্রার্প্তর জেয ক্ষ াগান াগ 

[৩.২] আেসার 
বযিার্লয়ে, অেীিূত 
আেসার এবং র্ির্ির্প 

[৩.২.১] সরকার্র/ক্ষবসরকার্র সংস্থার 
র্েরাপিা র্বিাে র্বর্িন্ন সরকার্র/ক্ষবসরকার্র সংস্থা ও প্রর্তষ্ঠাে অেীিূতকরনণর জেয আনবদে প্রার্প্ত  

[৩.২.২] রাষ্ট্রীয়, সার্াক্তজক ও ির্ীয় প্রতযাশী সংস্থা ক্ষর্াতানয়নের জেয িার্হদাপত্র ক্ষপ্ররণ 
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সদসয ক্ষর্াতানয়ে এবং 
গািম পর্রদশ মে 

অেষু্ঠাোর্দর র্েরাপিা র্বিাে 
[৩.২.৩] র্বর্িন্ন গািম ও কযাম্প 
পর্রদশ মে ক্ষজলা এবং উপনজলা কা মালয় অিযন্তরীে পত্র ক্ষ াগান াগ 

 [৪.১] দনূ মাগ 
বযবস্থাপোর্ূলক 
কা মির্ 

[৪.১.১] প্রর্শেণ প্রদানের র্ািযনর্ 
দনূ মাগ বযবস্থাপোর জেয 
ক্ষস্বচ্ছানসবী ততর্র করা 

প্রর্শেণ শাখা, জড়ুী, দপ্তর, ক্ষজলা এবং 
উপনজলা কা মালয় 

পত্র ক্ষ াগান াগ ও বরাদ্দ প্রার্প্ত 

[৪.১.২] বৃে ক্ষরাপে  ক্ষজলা এবং উপনজলা কা মালয় অিযন্তরীে পত্র ক্ষ াগান াগ 
[৪.১.৩] প্রর্ত ইক্তি অোবাদী জায়গা 
উৎপাদের্খূী করার লনেয 
আেসার-র্ির্ির্প সদযসয-সদসযানদর 
র্নিয জে সনিতেতা বৃক্তদ্ধর জেয 
র্াঠ প মানয় উদু্বুদ্ধকরণ সিা 
আনয়াজে 

ক্ষজলা এবং উপনজলা কা মালয় অিযন্তরীে পত্র ক্ষ াগান াগ 
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সাংদর্াজনী-৪ 

আঞ্চভলক/মাঠ পর্ িায় কার্ িালদয়র জাতীয় শুদ্ধাচার জকৌশল কম ি-পভরকল্পনা: ২০২4-২০২5 
আঞ্চভলক/োঠ পর্ যামের কার্ যালমের োর্:উপনজলা আেসার ও র্ির্ির্প কা মালয়, জড়ুী, , ক্ষর্ৌলিীবাজার। 

 

কার্ িক্রদমর নাম কম িসম্পাে

ন সূচক 
সূচ

জকর 
মান 

এক

ক 
বাস্তবায়দনর 
োভয়ত্বপ্রাপ্ত 
বযক্তি/পে 

২০২৪-
২০২৫ 
অর্ ি 
বছদরর 
লক্ষযমা

ত্রা 

বাস্তবায়ন অগ্রগভত পভরবীক্ষণঃ ২০২৪-২০২৫  

মন্তবয লক্ষযমা

ত্রা/ 
অজিন 

১ম 
জকায়া

র্িার 
২য়  

৩য় 
জকায়া

র্িার 

৪র্ ি 
জকা

য়ার্িা

র 

জমার্ 
অজি

ন 

অ

ক্তজিত 
মান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 
১. প্রাভতষ্ঠাভনক বযবস্থা……………………………….....০৬ 

১.১ তের্তকতা কর্র্ষ্টির সিা 
আমোজন 

সিা 
আনয়াক্তজত ২ সংখযা 

সিাপর্ত 
তের্তকতা 
কর্র্ষ্টি 

০৪ 
লেযর্া

ত্রা ০১ ০১ ০১ ০১  
  

অজমে      
১.2 সুশাসে প্রর্তষ্ঠার র্ের্র্নি 
অংশীজনের (stakeholders) 
অংশগ্রহনণ  সিা 

অেুষ্টষ্ঠত 
সিা ২ সংখযা 

ক্ষিাকাল   
পনয়ন্ট কর্ মকতমা ০২ 

লেযর্া

ত্রা ০১ - ০১ -  
  

অজমে      

১. শুদ্ধাচার েংক্রান্ত প্রভশক্ষ্ণ 
আমোজন 

প্রভশভক্ষ্ত  
কে যচারী ১ েংখ্যা 

ক্ষিাকাল   
পনয়ন্ট কর্ মকতমা ১৫ 

লেযর্া

ত্রা - - ১৫ -  
  

অজমে      
১.৪ কর্ ম-পর্রনবশ উন্নয়ে 
 

১.৪.১ পর্রষ্কার-পর্রচ্ছন্নতা বৃক্তদ্ধ  উন্নত কে য-
পভরমবশ ০.৫ তার্রখ 

ক্ষিাকাল   
পনয়ন্ট 
কর্ মকতমা 

২৪/০৭/২
৪ 

২৩/১০/২
৪ 

২৬/০১/২

লেযর্া

ত্রা 

 
২৪/০৭/
২৪ 
 

২৩/১০/
২৪ 
 

২৬/০১/২
৫ 
 

২৬/০৪/২
৫  

 সং ুক্তি

-১ 
অজমে      



 

 

কার্ িক্রদমর নাম কম িসম্পাে

ন সূচক 
সূচ

জকর 
মান 

এক

ক 
বাস্তবায়দনর 
োভয়ত্বপ্রাপ্ত 
বযক্তি/পে 

২০২৪-
২০২৫ 
অর্ ি 
বছদরর 
লক্ষযমা

ত্রা 

বাস্তবায়ন অগ্রগভত পভরবীক্ষণঃ ২০২৪-২০২৫  

মন্তবয লক্ষযমা

ত্রা/ 
অজিন 

১ম 
জকায়া

র্িার 
২য়  

৩য় 
জকায়া

র্িার 

৪র্ ি 
জকা

য়ার্িা

র 

জমার্ 
অজি

ন 

অ

ক্তজিত 
মান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 
৫ 

২৬/০৪/২
৫ 

১.৪.২  প্রার্িকারপ্রাপ্ত কর্ মিারীনদর 
দাপ্তর্রক ক্ষপাষাক সরবরাহ ও 
পর্রিাে র্েক্তিত করা ০.৫ তার্রখ 

ক্ষিাকাল   
পনয়ন্ট 
কর্ মকতমা ৩১/১২/২

৪ 

লেযর্া

ত্রা  ৩১/১২/২
৪      

 অজমে        
২.  ক্রয়ের মেয়ে শুদ্ধাচার .......................................................................২ 

২.১ ২০২৪-২৫ অথ্ ম বছনরর িয়-
পর্রকল্পো ওনয়বসাইনি প্রকাশ 

িয়-পর্রকল্পো 
ওনয়বসাইনি 
প্রকার্শত 

২ তার্রখ 
ক্ষিাকাল   
পনয়ন্ট 
কর্ মকতমা 

৩১/০৭/২৪ 

লেযর্া

ত্রা - - - -    

অজযন 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

৩. শুদ্ধাচার সাংভিষ্ট এবাং েনুীভত প্রভতদরাদয সিায়ক অনযানয কার্ িক্রম……………..৩২ (অগ্রাভিকার ভিভিমত ১ নং েহ নূযনতে িারষ্টি কার্ যক্রে) 
৩.১ সেবা প্রদামনর সক্ষ্মে 
সরজজস্টামর প্রমদে সেবার ভববরণ 
ও সেবাগ্রহীতার েতােত েংরক্ষ্ণ 

ক্ষরক্তজোর 
হালোগাদকৃ

ত 
৮ % ক্ষিাকাল   

পনয়ন্ট কর্ মকতমা ১০০ 
লেযর্া

ত্রা ১০০ ১০০ ১০০ ১০০    

অজমে      
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সাংদর্াজনী ৫: ই-গভর্নয্ান্স ও উদ্ভাবর্ন ক প্ররকল্পর্না ২০২4-২5 
 

ক্রম কার্ িক্রম কম িসম্পােন সূচক একক কম িসম্পােন 
সূচদকর মান 

লক্ষযমাত্রা ২০২৪-২০২৫ 
অসাযার

ণ 
অভত 
উত্তম উত্তম চলভতমান চলভতমাদন

র ভনদমন্ 
100% 90% 80% 70% 60% 

0১ 
[১.১] ক্ষসবা সহক্তজকরণ/ 
র্িক্তজিাইনজশনের 

র্ািযনর্ উদ্ভাবেী িারো 
বাস্তবায়ে 

[১.১.১] ক্ষসবা/অর্িস বযবস্থাপো 
সহক্তজকরণ/র্িক্তজিাইনজশনের র্ািযনর্ 

েুযেতর্ একষ্টি উদ্ভাবেী িারণা 
বাস্তবায়ে 

তার্রখ 10 09/03/2৫ 16/03/2৫ 23/03/2৫ 30/03/2৫ 06/04/2৫ 

02 
[২.১] ইতঃপূনব ম 

বাস্তবার্য়ত সহক্তজকৃত ও 
র্িক্তজিাইজকৃত ক্ষসবা 

িলর্াে রাখা 

[২.১.১] র্েজ অর্িসসহ আওতািীে 
অর্িসসরূ্নহ ইতঃপূনব ম 

উদ্ভার্বত/সহক্তজকৃত/র্িক্তজিাইজকৃত 
ক্ষসবাসরূ্নহর িািানবজ হালোগাদকরণ 

ও ক্ষসবাসরূ্হ িলর্াে রাখা 

সংখযা 2 4 3 2 1 - 

03 [৩.১] ইনোনিশে 
ক্ষশানকর্সং 

[৩.১.১] আওতািীে অর্িসসরূ্নহর 
অংশগ্রহনণ েূযেতর্ একষ্টি ইনোনিশে 
প্রদশ মেী (ক্ষশানকর্সং) আনয়াক্তজত এবং 
ক্ষেষ্ঠ উদ্ভাবেী উনদযাগ র্েব মার্িত 

তার্রখ 6 15/04/2৫ 22/04/2৫ 29/04/2৫ 05/05/2৫ 12/05/2৫ 

04 [4.১] ই-ের্থ্র বযবহার 
বৃক্তদ্ধ 

[৪.৪.১] ই-িাইনল র্েষ্পর্িন াগয ের্থ্র 
তার্লকা র্েিার্রত 

তার্রখ 2 31/08/24 08/09/24 15/09/24 22/09/24 29/09/24 

[৪.৪.২] ই-িাইনল ক্ষোি র্েষ্পর্িকৃত % 8 100% 90% 80% 70% 60% 

05 [5.১] তথ্য বাতায়ে 
হালোগাদকরণ 

[৫.১.১] তথ্য বাতায়ে হালোগাদকৃত সংখযা 6 4 3 2 1 - 
[৫.১.২] আওতািীে দপ্তরসরূ্নহর তথ্য 
বাতায়ে হালোগাদকরণ র্েক্তিতকরণ 

সংখযা 3 4 3 2 1 - 

06 
[6.১] স্মািম বাংলানদশ 
র্বর্ের্ মানণ কর্ মশালা 

আনয়াজে 

[৬.১.১] স্মািম বাংলানদশ র্বর্ের্ মাণ 
সংিান্ত ৪ষ্টি স্তনের আনলানক করণীয় 
র্েি মারণ-র্বষয়ক কর্ মশালা/ক্ষসর্র্োর 

আনয়াক্তজত 

সংখযা 4 4 3 2 1 - 

07 
[৭.১] অেলাইে র্রনপািম 
র্যানেজনর্ন্ট সিিওয়যার 

বাস্তবায়ে 

[৭.১.১] র্েজ অর্িসসহ আওতািীে 
অর্িনস অেলান ইে র্রনপািম 

র্যানেজনর্ন্ট সিিওয়যার বাস্তবার্য়ত 
তার্রখ 5 01/12/24 15/12/24 29/12/24 05/01/25 12/01/25 



 

 

08 [৮.১] র্াইগি প্ল্যািিনর্ মর 
বযবহার বৃক্তদ্ধ 

[৮.১.১] র্াইগি প্ল্যািিনর্ মর র্ািযনর্ 
র্িক্তজিাইনজশেন াগয সরকার্র ক্ষসবা 

র্ির্িৃতকরণ ও র্িক্তজিাইনজশনের লনেয 
কর্ মশালা আনয়াক্তজত 

সংখযা 4 2 - 1 - - 
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সাংদর্াজনী ৬: মন্ত্রণালয়/ভবিাগ/রাষ্ট্রীয় প্রভতষ্ঠান/েপ্তর সাংস্থা/ মাঠ পর্ িাদয়র েপ্তর এর অভিদর্াগ প্রভতকার বযবস্থা 
সাংক্রান্ত কম ি-পভরকল্পনা, ২০২৪-২০২৫ 

কার্ যক্রমের সক্ষ্ে  োন কার্ যক্রে  
কে যেম্পাদন 

েূচক একক  

কে যেম্পা

দন 
েূচমকর 
োন 

লক্ষ্যোো ২০২৪-২০২৫ 

অোিা

রণ 
অভত 
উিে উিে চলভত 

োন 
চলভত োমনর 

ভনমে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 7 8 9 10 11 

প্রাভতষ্ঠাভনক ২০ 

[১.১] র্ের্দমষ্ট সর্নয় ক্তজআরএস 
র্সনের্, অিলাইে ও অেযােয 
র্ািযনর্ প্রাপ্ত অর্িন াগ র্েষ্পর্ি 

[১.১.১] 
অর্িন াগ 
র্েষ্পর্িকৃত 

% 

১৫ 

৯০ ৮০ ৭০ ৬০  

[১.১.১]  র্দ ক্ষকাে ক্ষজলা প মানয়র 
দপ্তর/সংস্থা/অর্িনস ১র্ তত্রর্ার্সনক  
ক্তজআরএস র্সনেনর্ বা অেযােয 
র্ািযনর্ ক্ষকাে অর্িন াগ পাওয়া ো 

 ায়, উি অর্িস কতৃমক ২য় 
তত্রর্ার্সনক ক্ষোকনহাল্ডানরর সর্ন্বনয় 

সিা আনয়াজে 

[১.১.১.১] 
ক্ষেকনহাল্ডানর

র সর্ন্বনয় 
সিা 

আনয়াক্তজত 

সংখযা 1 - - -  

[১.২] অর্িন াগ র্েষ্পর্ি সংিান্ত 
র্ার্সক প্রর্তনবদে তত্রর্ার্সক 

র্ির্িনত উর্ধ্ মতে কতৃমপনের র্েকি 
ক্ষপ্ররণ 

[১.২.১] 
প্রর্তনবদে 
ক্ষপ্রর্রত 

সং

খযা ৫ 4 3 2 1  



 

 

েক্ষ্েতা অজযন ০৫ 

[২.১] র্েজ অর্িস ও আওতািীে 
দপ্তর/সংস্থার কর্ মকতমা/কর্ মিারী ও 

ক্ষেকনহাল্ডারনদর সর্ন্বনয় অর্িন াগ 
প্রর্তকার বযবস্থা এবং ক্তজআরএস 

সিিওয়যার র্বষয়ক 
প্রর্শেণ/কর্ মশালা/ 

ক্ষসর্র্োর/অবর্হতকরণ সিা 
আনয়াজে 

(ক্ষ  ক্ষকাে তত্রর্ার্সনক আনরয়াজে 
করা  ানব) 

[২.১.১] 
প্রর্শেণ/ 

কর্ মশালা/ক্ষসর্র্
োর/ 

ক্ষেকনহাল্ডানর

র সর্ন্বনয় 
সিা 

আনয়াক্তজত 
 

সং

খযা ৫ 1 - - - 
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সাংদর্াজনী ৭: মন্ত্রণালয়/ভবিাগ/রাষ্ট্রীয় প্রভতষ্ঠান/েপ্তর সাংস্থা/মাঠ পর্ িাদয়র েপ্তর এর জসবা প্রোন প্রভতশ্রুভত 

বাস্তবায়ন কম ি-পভরকল্পনা, ২০২৪-২০২৫  
 

 

কার্ যক্রমের 
সক্ষ্ে  

োন কার্ যক্রে  
কে যেম্পাদন 

েূচক 
একক 

 

কে যে

ম্পাদন 
েূচমকর 
োন 

লক্ষ্যোো ২০২৪-২০২৫ 

অোিার

ণ 
অভত 
উিে উিে চলভত 

োন 
চলভত 
োমনর 
ভনমে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ 

প্রাভতষ্ঠাভন

ক 
কার্ যক্রে 

১৮ 

[১.১] তত্রর্ার্সক র্ির্িনত 
র্েজ দপ্তনরর ক্ষসবা প্রদাে 
প্রর্তশ্রুর্ত হালোগাদপূব মক 
ওনয়বসাইনির ক্ষসবা বনে 

উপস্থাপে এবং 
প্রনয়াজেীয় ক্ষেনত্র 

প্রকানশয প্রদশ মনের বযবস্থা 
গ্রহণ।  

[১.১.১] ক্ষসবা 
প্রদাে 

প্রর্তশ্রুর্ত 
হালোগাদকৃ

ত 

সংখা 10 4 3 2 1  

[১.২] তত্রর্ার্সক র্ির্িনত 
আওতািীে উপনজলা 

অর্িসসর্ূনহর ক্ষসবা প্রদাে 
প্রর্তশ্রুর্ত হালোগাদপূব মক 
ওনয়বসাইনির ক্ষসবা বনে 
উপস্থাপে এবং প্রকানশয 
প্রদশ মনের বযবস্থা গ্রহণ। 

[১.২.১] ক্ষসবা 
প্রদাে 

প্রর্তশ্রুর্ত 
হালোগাদকৃ

ত 

সংখা 8 4 3 2 1  

বাস্তবােন 
েক্ষ্েতা 
উন্নেন 

৭ 

[২.১] ভনজ অভফমের 
কে যকতযা/কে যচারী ও 
আওতািঅন দপ্তমরর 

কর্ মকতমা/কর্ মিারী/ক্ষোকনহা

[২.১.১] 
প্রর্শেণ/ক্ষস
র্র্োর/কর্ মশা

সংখা 7 1 - - -  



 

 

ল্ডারগনণর ক্ষসবা প্রদাে 
প্রর্তশ্রুর্ত র্বষনয় 

প্রর্শেে/ক্ষসর্র্োর/কর্ মশালা 
অবর্হতকরণ সিা 

আনয়াজে।   

লা/ 
অবর্হতকরণ 

সিা 
আনয়াক্তজত। 
[২.২.২] 
বার্ষ মক 

প্রর্তনবদে 
ক্ষপ্রর্রত 
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সাংদর্াজনী ৮: তর্য অভযকার ভবষদয় ২০২৪-২৫ অর্ িবছদরর বাভষ িক কম িপভরকল্পনা   
 

কার্ যক্রমের 
সক্ষ্ে  

োন কার্ যক্রে  
কে যেম্পাদন 

েূচক একক  
কে যেম্পাদন 
েূচমকর 
োন 

প্রকৃত 
অজযন 
২০২২-
২৩ 

প্রকৃত 
অজযন 
২০২৩-
২৪ 

লক্ষ্যোো ২০২৪-২০২৫ 

অোিারণ অভত 
উিে উিে  চলভত 

োন 
চলভত 
োমনর 
ভনমে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাভতষ্ঠাভনক ০১ 

[১.১] তথ্য অভিকার 
আইন অনুর্ােী 
ভনি যাভরত েেমের েমিয 
তথ্য প্রাভপ্তর আমবদন 
ভনষ্পভি 

[১.১.১] 
ভনি যাভরত 
েেমের েমিয 
তথ্য প্রাভপ্তর 
আমবদন 
ভনষ্পভি 

% 01   100% 90% 80% - - 

েক্ষ্েতা 
বৃক্তদ্ধ ০২ 

[২.১] বার্ষ মক 
প্রর্তনবদে প্রকাশ  

[২.১.১] 
র্েি মার্রত 
সর্নয় বার্ষ মক 
প্রর্তনবদে 
প্রকার্শত  

তার্রখ 01   
15-10-
202৪ 

31-10-
202৪ 

30-11-
202৪ 

- - 

[২.২] তথ্য অভিকার 
আইন ও ভবভিভবিান 
েম্পমকয জনেমচতনতা 
বৃজদ্ধকরণ 

[২.২.১]  
প্রিার 
কা মির্ 
সম্পন্ন 

সংখযা 01   2 - - - - 



 
 

সং ুক্তি-১ 

কর্ মপর্রনবশ উন্নয়ে সংিান্ত সং ুক্তি (ির্র্ক ১.৫ of NISWP) 

ি.েং কা মির্ বাস্তবায়নের উপায় প্রর্াণক র্ন্তবয 

১ পর্রষ্কার 
পর্রছন্নতা  

প্রর্ত র্ানসর ২য় বুিবার 
আেুষ্ঠার্েকিানব পর্রছন্নতা 
অর্ি াে পর্রিালো করা হনব।  

১. অর্িস আনদশ  
২. ছর্ব  
৩. সর্াপেী প্রর্তনবদে 

 

২ 
অনকনজা 
র্ালার্াল  
র্বেষ্ট করণ  

কর্র্ষ্টি গনঠানের র্ািযনর্ 
অনকনজা র্ালার্াল র্বেষ্ট করা 
হনব।  

১. কর্র্ষ্টি গঠনের 
অর্িস আনদশ  
২. র্বেষ্ট করনের ছর্ব। 
৩. সর্াপেী প্রর্তনবদে   
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