
গণপ্রজান্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার 

উপদজলা আনসার ও ভিভিভপ কর্ মকর্মার কার্ মালয় 

চর রাভজবপুর, কুভিগ্রার্। 

নাগভরক সনে 

 

১। ১৮ থেদক ৩০ বছদরর নাগভরক সাংভিষ্ট এলাকায় আনসার ও গ্রার্ প্রভর্রক্ষা বাভিনীর সেস্য/সেস্যা িদর্ 

পারদবন। 

২। ইউভনয়ন আনসার কর্ান্ডার/ ভিভিভপ ইউভনয়ন েলদনর্া ও েলদনত্রীর র্াধ্যদর্ উপদজলা আনসার ভিভিভপ 

কর্ মকর্মা থলাক বাছাই এবাং সেস্য-সেস্যা ভিদসদব র্াভলকাভুক্ত কদরন। 

৩।  আনসার বাভিনীর সেস্য িদল সম্পূণ ম সরকারী খরদচ (োকা, খাওয়া, র্ার্ায়ার্, থপাশাকাভে) ৪৯ ভেন 

থর্য়ােী থর্ৌভলক প্রভশক্ষণ লাি করদর্ পাদবন। প্রভশক্ষদণর পর সাধারণ আনসার ভিদসদব োভয়ত্ব পালদন সক্ষর্ 

িদবন এবাং অঙ্গীভূর্ িওয়ার থর্াগ্যর্া অজমন করদবন। 

৪।     প্রভশক্ষণ গ্রিদণর জন্য উপদজলা আনসার ভিভিভপ কর্ মকর্মা ভনধ মাভরর্ থকাটা অনুর্ায়ী সেস্য-সেস্যা 

বাছাই কদর থজলা কার্ মালদয় র্াভলকা থপ্ররণ করদবন। প্রভশক্ষণােীদের বয়স ১৮ িদর্ ৩০ বছর, ভশক্ষাগর্ 

থর্াগ্যর্া ন্যূনর্র্ অষ্টর্ থেণী, উচ্চর্া পুরুষদের থক্ষদত্র ৫ ফুট ৪ ইভি এবাং র্ভিলাদের থক্ষদত্র ৫ ফুট। বুদকর 

র্াপ পুরুষদের ৩০ ইভি থেদক ৩২ ইভি এবাং সবার দৃভষ্ট শভক্ত ৬/৬ িদর্ িদব। 

৫।     গ্রার্ প্রভর্রক্ষা েদলর সেস্য-সেস্যাগণদক সম্পূমণ সরকারী খরদচ গ্রাদর্ই ১০ ভেন থর্য়ােী থর্ৌভলক 

প্রভশক্ষণ থেয়া িয়। এদর্ গ্রার্ প্রভর্রক্ষা েদলর পভরভচভর্ ও কার্ মক্রর্ এবাং সেস্য-সেস্যাদের আে ম-সার্াভজক 

উন্নয়ন ভবষয় থশখাদনা িয়। বাভিনীর উপদজলা পর্ মাদয়র কর্ মকর্মা কর্ মচারীগণ এবাং উপদজলা কৃভষ কর্ মকর্মা, 

র্ৎস্য কর্ মকর্মা, পভরবার পভরকল্পনা কর্ মকর্মা, প্রাভণ সম্পে কর্ মকর্মাগণ প্রভশক্ষণ পভরচালনা কদরন। ১০ ভেদনর 

প্রভশক্ষদণ প্রদর্ূক প্রভশক্ষণােীদক ৯০/- টাকা দেভনক িার্া ভিদসদব থেয়া িয়। এ ছািা প্রভশক্ষণ সনে প্রোন 

করা িয়। এই প্রভশক্ষণ সেস্য-সেস্যাদের সাভব মক উন্নয়দনর পে প্রেশ মন কদর। 

 

৬।     বাভিনীর সেস্য-সেস্যাদের কর্ মসাংস্থান ও আয় বৃভির লদক্ষূ ভবভিন্ন থপশায় সম্পূণ ম সরকারী খরদচ 

(োকা, খাওয়া, র্ার্ায়ার্, প্রভশক্ষণ খরচ, উপকরণ ব্যয়সি) প্রভশক্ষণ থেয়া িয়। থপশাগুদলার র্দধ্য- (১) র্ৎস্য 

চাষ (২) ছাগল পালন (৩) উন্নর্ প্রযুভক্তদর্ আলু চাষ (৪) গবাভেপশু পালন (ক) থেশীয় পিভর্দর্ িাঁস-মুরগীর 

বাচ্চা উৎপােন ও পালন (৫) িাঁস-মুরগী ভচভকৎসা ও পালন (৬) অদর্ৌসুর্ী সবভজ চাষ (৭) আধুভনক পিভর্দর্ 

ফল চাষ (৮) উন্নর্ র্াদনর আর্ চারা উৎপােন (৯) উন্নর্ প্রযুভক্তদর্ নাস মারীকরণ (১০) র্াশরুর্ চাষ (১১) 

ড্রাইভিাং (১২) ভিজ এয়ারকভন্ডশনার থর্রার্র্ (১৩) ইদলকভিভশয়াদনর কাজ (১৪) থসলাই (১৫) নকশী 

কাঁোবুনন ও (১৬) কভম্পউটার থবভসক থকাস ম উদেখদর্াগ্য। 

 

        প্রভশক্ষদণর পর আনসার ভিভিভপ উন্নয়ন ব্যাাংক বা স্থানীয় থকান ব্যাাংক বা ঋণোনকারী প্রভর্ষ্ঠান থেদক 

ঋণ থপদর্ সুভবধা িয়। 

 

৭।     ভবভিন্ন সরকারী থবসরকারী প্রভর্ষ্ঠান/সাংস্থা র্াদের ভনরাপত্তা ব্যবস্থার প্রদয়াজদন অস্ত্রসি অেবা 

অস্ত্রভবিীন আনসার অঙ্গীভূর্ করদর্ পাদরন। এজন্য র্াদের থজলা কর্ান্ডূান্ট আনসার ভিভিভপর অনুকূদল 

অনুদরাধপত্র োভখল করদর্ িদব। ভবিাগীয় কর্ মকর্মা ও পুভলশ বাভিনীর থেদক সদতাষজনক প্রভর্দবেন পাওয়া 



থগদল থজলা কর্ান্ডূান্ট আনসার অঙ্গীভূর্ কদর থেদবন। এসব আনসারদের সরকার ভনধ মাভরর্ িাদর থবর্ন 

িার্া, দেভনক িার্ার ১০% িাদর আনুষভঙ্গক খরচ এবাং ঈে থবানাদসর অে ম সাংভিষ্ট প্রভর্ষ্ঠান/সাংস্থাদক বিন 

করদর্ িদব। ৩ র্াদসর থবর্ন িার্ার অে ম অভগ্রর্ ভেদর্ িদব। 

৮।     অঙ্গীভূর্ িদর্ প্রর্ূাভশ আনসারদের ফায়াভরাং অভিজ্ঞর্াসি থর্ৌভলক প্রভশক্ষণ প্রাপ্ত িদর্ িদব। বয়স ১৮ 

থেদক ৫০, উচ্চর্া ন্যূনর্র্ পুরুষ ৫ ফুট ৪ ইভি ও র্ভিলাদের ৫ ফুট এবাং ভশক্ষাগর্ থর্াগ্যর্া ন্যূনর্র্ অষ্টর্ 

থেণী িদর্ িদব। র্ারা এক নাগাদি ৩ বছদরর জন্য অঙ্গীভূর্ িদব। 

        প্রর্ূাশী আনসারদের র্ধ্য থেদক প্রদয়াজন ও থর্াগ্যর্া র্াচাই কদর থজলা কর্ান্ডূান্ট প্যাদনল দর্রী 

করদবন এবাং প্যাদনল থেদক আনসার অঙ্গীভূর্ করদবন। প্যাদনল ও অঙ্গীভূর্ িওয়ার জন্য এসব আনসারদের 

সাধারণ আনসার থর্ৌভলক প্রভশক্ষণ সনে, নাগভরকত্ব সনে, চাভরভত্রক সনে, সদতাষজনক পুভলশ প্রভর্দবেন 

এবাং পাসদপাট ম ও স্ট্ূাম্প সাইদজর ছভব প্রদয়াজন িদব। 

 

        বর্মর্ান িাদর একজন ভপভস/এভপভস দেভনক ১৯২.৬১ টাকা িাদর ৩০ ভেদন ৫,৭৭৮.৩০ টাকা, একজন 

আনসার দেভনক ১৮০.০০ টাকা িাদর ৩০ ভেদন ৫,৪০০.০০ টাকা থবর্ন িার্া প্রাপ্য িদবন। এছািা 

ভপভস/এভপভস ৪,৩০৪.১০ টাকা িাদর বছদর ২টি এবাং আনসার ৩,৯২৫.৮০ টাকা িাদর ২টি উৎসব িার্া প্রাপ্য 

িদবন। র্ারা সরকার ভনধ মাভরর্ ির্তমভক মূদে র্াদস ২৮ থকভজ চাউল, ২৮ থকভজ গর্ এবাং ২ ভলটার থিাজূ 

থর্ল প্রাপ্য িদবন। এছািা ইউভনফর্ ম সার্গ্রী সরকারী খরদচ পাদবন। 

 

৯।     আনসার ভিভিভপর সেস্য-সেস্যাগণ কর্মব্যরর্ অবস্থায় মৃর্তূবরণ করদল বা পঙ্গু িদয় থগদল কোণ 

র্িভবল থেদক সাংভিষ্ট পভরবার/ব্যভক্ত এককালীন অনুোন ও র্াভসক িার্া এবাং ভচভকৎসার ব্যয় প্রাপ্য িদবন। 

ব্যাটাভলয়ন আনসারগণ থর্ৌে বীর্ার সুভবধা প্রাপ্য িদবন। বাভিনীর সফল সেস্য/সেস্যা প্রশাংসনীয় ও কৃভর্ত্বপূণ ম 

কাদজর জন্য পেক অেবা পুরষ্কার পাদবন। 

 

১০।    তৃর্ীয় ও চর্তে ম থেণীর সরকারী ও আধাসরকারী চাকভরর থক্ষদত্র এ বাভিনীর প্রভশক্ষণপ্রাপ্ত 

সেস্য/সেস্যাদের জন্য ১০% আসন সাংরভক্ষর্ রদয়দছ। 

 

১১।    বাভিনীর কর্ মর্ৎপরর্া থজারোর করদর্ এবাং সেস্য/সেস্যাদের উন্নয়দনর জন্য গ্রাদর্ ক্লাব-সভর্ভর্ গঠন 

করা িয় এবাং আভে মক সিায়র্া ও সার্গ্রী প্রোন করা িদয় োদক। 

 

১২।    থর্ থকান ব্যভক্ত/ব্যভক্তবগ ম/এলাকাবাসী থেচ্ছাদসবী বা অঙ্গীভূর্ আনসার ও ভিভিভপ সেস্য/সেস্যাদের 

কাদজ ভনদয়াভজর্ করদর্ চাইদল বা র্াদের থকানরূপ সিায়র্া চাইদল উপদজলা/োনা আনসার ভিভিভপ 

কর্ মকর্মা অেবা থজলা কর্ান্ডূান্ট আনসার ভিভিভপ-র সাদে থর্াগাদর্াগ করদর্ পাদরন এবাং সরকারী সুশাংখল 

এ বাভিনীর থসবা গ্রিণ করদর্ পাদরন। 

 

োক্ষভরর্/- 

উপদজলা আনসার ও ভিভিভপ কর্ মকর্মা 

চর রাভজবপুর, কুভিগ্রার্। 


