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গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার 

 

 

উপদজলা আনসার ও ভিভিভপ কর্ মকতমা 

ববায়ালর্ারী   রভরেপরর  

 

এবাং 

 

বজলা কর্ান্ড্যান্ট 

বাাংলাদেশ আনসার ও গ্রার্ প্রভতরক্ষা বাভিনী 

রভরেপরর এর র্দযয স্বাক্ষভরত  

 

 

বাভষ মক কর্ মসম্পােন চুক্তি 
 

 

 

১ জরলাই ২০২৪ িদত ৩০ জরন ২০২৫ ch©šÍ 
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সূচিপত্র  
 
 

চিষয় 
পৃষ্ঠা 

নং 

কর্ মসম্পাদননর সাচি মক চিত্র ৩ 

প্রস্তািনা ৪ 

সসকশন-১ : রূপকল্প, অচিলক্ষ্য , কর্ মসম্পাদননর সক্ষ্ত্রসর্ূ  এিং 

কার্ মািচল 
৫ 

সসকশন-২ :  চিচিন্ন কার্ মক্রনর্র িূড়ান্ত ফলাফল/ প্রিাি ৬ 

সসকশন-৩ :  কর্ মসম্পাদন পচরকল্পনা ৭-9 

সংনর্াজনী-১ :  শব্দসংনক্ষ্প ১0 

সংনর্াজনী-২ :  কর্ মসম্পাদন  িযিস্থাপনা ও প্রর্াণক ১1 

সংনর্াজনী-৩ :  অনয অচফনসর সনে সংচিষ্ট কর্ মসম্পাদন 

সূিকসর্ূ  
১2 

সংনর্াজনী-৪ :  জাতীয় শুদ্ধািার সকৌশল কর্ মপচরকল্পনা, 

২০২৪-২০২৫ 
১3 

সংনর্াজনী-৫ :  ই-গিন মযান্স ও উদ্ভািন কর্ মপচরকল্পনা, ২০২৪-

২০২৫ 
১4 

সংনর্াজনী-৬ :  অচিনর্াগ প্রচতকার িযিস্থা কর্ মপচরকল্পনা, 

২০২৪-২০২৫ 
১5 

সংনর্াজনী-৭:  সসিা প্রদান প্রচতশ্রুচত কর্ মপচরকল্পনা, ২০২৪-২০২৫ ১6 

সংনর্াজনী-৮ :  তথ্য অচিকার চিষনয় িাচষ মক কর্ মপচরকল্পনা, 

২০২৪-২০২৫ 
১7 
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কর্ মসম্পােদনর সাভব মক ভচত্র 

সাম্প্রভতক অজমন  চযাদলঞ্জ এবাং িভবষযৎ পভরকল্পনা 

 

সাম্প্রভতক বছরসরূ্দির (3 বছর) প্রযান অজমনসর্ূিঃ 

 

চিগত ৩ িছনর সেকসই উন্নয়ন অিীনষ্ট সপৌছাননার লনক্ষ্ িাংলানদশ আনসার ও গ্রার্ 

প্রচতরক্ষ্া িাচ নী ফচরদপুর সজলায়  সিায়ালর্ারী উপনজলায় সিকারত্ব দরূীকরণ ও 

সশািনরূ্লক কর্ মসংস্থান সৃষ্টষ্টর লনক্ষ্ ২০৫ জন আনসার ও চিচিচপ সদসয-সদসযানক 

সর্ৌচলক, কাচরগচর ও সপশাচিচিক প্রচশক্ষ্ণ প্রদান করা  নয়নছ। চিচিন্ন গুরুত্বপূণ ম স্থাপনার 

চনরাপিা প্রদানন 1৮জন অংগীিূত আনসার এিং চিচিন্ন চনি মািন, দুগ মাপূজা ও অপানরশন 

সুরচক্ষ্ত র্াতায়ানত  ৪২৫০ জন আনসার চিচিচপ সদসয-সদসযানক সর্াতানয়ন করা  নয়নছ। 

রু্জজিিষ ম ও স্বািীনতার সুিণ মজয়ন্তী উপলনক্ষ্ গৃ ীত িযাপক কার্ মক্রনর্র র্নিয চিনশষ িানি 

উনেখনর্াগয সিায়ালর্ারী উপনজলায় ৫০০ ষ্টে িৃক্ষ্নরাপন করা  নয়নছ।  
 

সর্সযা এবাং চযাদলঞ্জসর্ূিঃ 
 

ক) অত্র উপনজলায় আনসার চিচিচপ কানজর পচরচির তুলনায় চিচিন্ন পর্ মানয়র 

কর্ মিারীর ঘােচত। 
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খ) চনরাপিা প্রদাননর জনয জনিনলর িাচ দার তুলনায় র্ানিা াননর ঘােচত। 

গ ) প্রনয়াজনীয় কিম্পউোর সার্গ্রী ও আসিািপনত্রর ঘােচত। 

ঘ) অিকাঠানর্া ও আিাসন খানত উন্নয়ননর জনয অপর্ মাপ্ত িরাদ্দ। 

 

িভবষযৎ পভরকল্পনাঃ 
 

 ১১) প্রচতিছর চিচিন্ন সর্ৌচলক, কাচরগচর, সপশাচিচিক ও দক্ষ্তা িৃজদ্ধরূ্লক প্রচশক্ষ্ণ প্রদান 

কনর অন্ততঃ ১২৫জন আনসার ও চিচিচপ সদসযনক দক্ষ্ র্ানি সম্পদ রুনপ গনড় 

সতালা । 

(2) সসিা স জীকরণ পদ্ধচত, ইননানিশন, কাইনজন ও 3S পদ্ধচত প্রনয়াগ কনর িযয় সাশ্রনয় 

উপনজলা কর্ মকতমাগণনক উদ্িুদ্ধ করা। 

(3) চিজজোল প্লােফরনর্ িাচষ মক কর্ ম সম্পাদন িুজির আওতািূি কর্ ম পচরকল্পনা িাস্তিায় অগ্রগচত 

উপস্থাপননর জনয আইচি ও পাসওয়ািম সংগ্র  ও এ সংচিষ্ট প্রনয়াজনীয় প্রচশক্ষ্নণর আনয়াজন। 

(4) সজলার আওতািীন সকল ইউচনে কতৃ মক িাচষ মক কর্ ম সম্পাদন িুজির র্থ্ার্থ্ িাস্তিায়ননর 

র্ািযনর্ প্রস্তাচিত লক্ষ্যর্াত্রার শতিাগ অজমনন সনিষ্ট রাখা। 

 

২০২৪-২০২৫ অর্ ম বছদরর সম্ভাবয প্রযান অজমন সর্ূিঃ 
 

 ১১)  ৩৫ জন আনসার ও চিচিচপর সদসযনদর কাচরগচর, সপশাচিচিক সর্ৌচলক ও দক্ষ্তা 

িৃজদ্ধরূ্লক প্রচশক্ষ্ণ প্রদান কনর র্ানি সম্পদ উন্নয়ন। 

 ১২) সরকাচর-সিসরকাচর সংস্থার চনরাপিায় ১৮জন অংগীিূত আনসার সর্াতানয়ন। 

 ১৩) রাষ্ট্রীয় ও ির্ীয় অনুষ্ঠানাচদর চনরাপিায় ৭০৮ জন আনসার-চিচিচপ সদসয 

সর্াতানয়ন। 

  ১৪ ) দুনর্ মাগ িযিস্থাপনা প্রচশক্ষ্নণর র্ািযনর্ ০৮ জন সস্বচ্ছানসিী ততরী। 
 

 

 

 

 

 

 

প্রস্তাবনা 
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 প্রাচতষ্ঠাচনক দক্ষ্তা িৃজদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জিািচদচ  সজারদার করা, সুশাসন 

সং তকরণ এিং সম্পনদর র্থ্ার্থ্ িযি ার চনজিতকরনণর র্ািযনর্ রূপকল্প 

২০৪১ এর র্থ্ার্থ্ িাস্তিায়ননর লনক্ষ্য- 

 

 

 

 

উপনজলা আনসার ও চিচিচপ কর্ মকতমা 

সিায়ালর্ারী , ফচরদপুর 

 

এিং 

 

সজলা কর্ান্ড্যান্ট 

িাংলানদশ আনসার ও গ্রার্ প্রচতরক্ষ্া িাচ নী   

ফচরদপুর  

 
এর র্নিয ২০২৪ সানলর জনু র্ানসর ১৩/০৬/২০২৩ চরঃ তাচরনখ এই িাচষ মক 

কর্ মসম্পাদন িুজি স্বাক্ষ্চরত  নলা। 

 

এই ি্ুজিনত স্বাক্ষ্রকারী উিয়পক্ষ্ চনম্নচলচখত চিষয়সর্ূন  সম্মত  নলনঃ 
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বসকশন-১ 
 

রূপকল্প  অভিলক্ষয  কর্ মসম্পােদনর বক্ষত্রসরূ্ি এবাং কার্ মাবভল 
 

১.১  রূপকল্পঃ  সুখী, সরৃ্দ্ধ ও চনরাপদ রাষ্ট্র গঠনন সদনশর সি মত্র শাচন্ত, শৃঙ্খলা, উন্নয়ন 

ও চনরাপিা চিিান। 
 

১.২  অভিলক্ষযঃ 

১।  জনচনরাপিা ও দুনর্ মাগ সর্াকানিলা কার্ মক্রনর্ সজক্রয় অংশগ্র ণ;  

২।  আনসার ও চিচিচপর সদসয-সদসযানক কাচরগচর ও সপশাচিচিক প্রচশক্ষ্ণ 

প্রদান কনর দক্ষ্ র্ানি সম্পদ ততচরর র্ািযনর্ সদনশর আথ্ ম-সার্াজজক অিস্থার 

উন্নয়ন;  

 ৩। সদনশর অিযন্তনর আইন শৃঙ্খলা রক্ষ্া ও আচির্াচনক কার্ মক্রনর্ অনযানয 

িাচ নীর সানথ্ অংশগ্র ণ;  
 

১.৩ কর্ মসম্পােদনর বক্ষত্রঃ 

১. Rbe‡ji সক্ষ্র্তা িৃজদ্ধকরণ 

২. গুরুত্বপূণ ম অনুষ্ঠান,সংস্থা ও স্থাপনায় চনরাপিা প্রদান;  

3. Av_© mvgvwRK Dbœqb I জনচ তকর কার্ মক্রর্;  

4. জনচনরাপিা ও আইন-শৃঙ্খলা রক্ষ্ারূ্লক কার্ মক্রর্; 

5. দুনর্ মাগ িযিস্থাপনারূ্লক কার্ মক্রর্;  
  

সরশাসন ও সাংস্কাররূ্লক কর্ মসম্পােদনর বক্ষত্র (র্ভন্ত্রপভরষে ভবিাগ কতত মক ভনয মাভরত) 
  

 ১. সরশাসন ও সাংস্কাররূ্লক কার্ মক্রর্ বজারোরকরণঃ 

  ক) শুদ্ধািার কর্ মপচরকল্পনা িাস্তিায়ন;  

  খ) ই-গিনণ মন্স/ উদ্ভািন কর্ মপচরকল্পনা িাস্তিায়ন;  

  M)  অচিনর্াগ প্রচতকার কর্ মপচরকল্পনা িাস্তিায়ন;  

  N)  সসিা প্রদান প্রচতশ্রুচত কর্ মপচরকল্পনা িাস্তিায়ন;  

  O)  তথ্য অচিকার কর্ মপচরকল্পনা িাস্তিায়ন;  

 

 

১.4 কার্ মাবভলঃ (AvBb/wewa Øviv wba©vwiZ Kvh©vewj) 

১. ফচরদপুর সজলার আনসার ও গ্রার্ প্রচতরক্ষ্া িাচ নীর সদসয-সদসযানদর চিচিন্ন কাচরগচর, 

সপশাচিচিক ও দক্ষ্তা িৃজদ্ধরূ্লক প্রচশক্ষ্ণ প্রদান কনর র্ানি সম্পদ উন্নয়ননর র্ািযনর্ 

তানদর আথ্ ম-সার্াজজক অিস্থার উন্নচত করা; 

২. ফচরদপুর সজলার সরকারী-সিসরকারী সংস্থা ও প্রচতষ্ঠাননর চনরাপিা দাননর জনয 

অেীিূত আনসার ও িযাোচলয়ন আনসার সর্াতানয়ন;  

3 . জাতীয় ও স্থানীয় পর্ মানয়র চনি মািন, দুগ মাপূজাস  চিচিন্ন রাষ্ট্রীয়, সার্াজজক ও ির্ীয় 

অনুষ্ঠানাচদর চনরাপিায় আনসার   

    সদসযনদর চননয়াজজত করা;  

4 . ফচরদপুর সজলায় সর্ৌথ্ ও এককিানি ে ল ও অচির্াননর র্ািযনর্ আইন শৃঙ্খলা রক্ষ্া ও 

জানর্ানলর চনরাপিা চিিান করা;  

৫. প্রচশক্ষ্ণ প্রদাননর র্ািযনর্ সস্বচ্ছানসিী ততচর কনর দুনর্ মাগ িযিস্থাপনায় অংশগ্র ণ করা । 
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বসকশন-২ 
 

চিচিন্ন কার্ক্রমনর্র িূড়ান্ত ফলাফল/প্রিাি 

 

িূড়ান্ত ফলাফল/প্রিাি 
কর্ মসম্পাদন 

সূিকসর্ ূ 
একক 

প্রকৃত অজমন লক্ষ্যর্া

ত্রা 

২০২৪-

২৫ 

প্রনক্ষ্পন 
চনি মাচরত লক্ষ্যর্াত্রা 

অজমননর সক্ষ্নত্র সর্ৌথ্িানি 

দাচয়ত্বপ্রাপ্ত র্ন্ত্রণালয়/ 

চিিাগ/সংস্থা সর্ূন র নার্ 

উপািসূত্র ২০২৫-

২৬ 

২০২৬-

২৭ 

২০২২-

২৩ 

২০২৩-

২৪ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

[১]  সদনশর আইন শৃঙ্খলা 

পচরচস্থচতর     

উন্নয়ন 

[১ .১] সিায়ালর্ারী 

উপনজলায় সর্ৌথ্ ও 

এককিানি 

ে ল/অচির্ান  

 

সংখযা  --- --- 01 ০১ ০১ 

স্থানীয় পুচলশ প্রশাসন, 

উপনজলা প্রশাসন,আনসার 

ও চিচিচপ সদর দপ্তর 

সংচিষ্ট সজলা পুচলশ, 

চিজজচি, সসনািাচ নী ও 

সরনের আওতািূি সজলা 

প্রশাসন। 

সেকসই উন্নয়ন 

অিীষ্ট 

[১.২] আনসার - 

চিচিচপ সদসয- 

       সদসযা সর্াতানয়ন 

সংখযা  ১১০০ ১১৫০ ১২০০ ৮০০ ৮০০ 
সংচিষ্ট সজলার পুচলশ এিং 

সজলা ও উপনজলা প্রশাসন 

সেকসই উন্নয়ন 

অিীষ্ট 

[২] জানর্ানলর চনরাপিা 

চিিান 

[২.১] অেীিূত আনসার 

সর্াতানয়ন 
সংখযা  ১৮ ১৮ ২৪ ২৬ ২৮ 

আনসার ও চিচিচপ সদর 

দপ্তর এিং সরকারী-

সিসরকারী প্রচতষ্ঠান 

সেকসই উন্নয়ন 

অিীষ্ট 

[৩] আনসার ও চিচিচপ 

সদসয-সদসযানদর প্রচশক্ষ্ণ 

প্রদান কনর র্ানি সম্পদ 

উন্নয়ননর র্ািযনর্ সদনশর 

আথ্ ম-সার্াজজক অিস্থার 

উন্নয়ন এিং দনূর্ মানগ সাড়া 

প্রদান 

[৩.১ ] আনসার ও 

চিচিচপ সদসয-

সদসযানদর চিচিন্ন 

সর্ৌচলক, কাচরগচর ও 

সপশাচিচিক এিং দক্ষ্তা 

িৃজদ্ধর্ূলক প্রচশক্ষ্ণ 

প্রদান  

সংখযা  ৪২ ৪৪ ৪৬ ৪৭ ৪৮ 

আনসার ও চিচিচপ সদর 

দপ্তর এিং িাংলানদশ 

কাচরগচর চশক্ষ্া সিািম 

সেকসই উন্নয়ন 

অিীষ্ট 
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[৩.২] দনূর্ মাগ িযিস্থাপনা 

চিষনয় প্রচশক্ষ্ণ চদনয় 

সস্বচ্ছানসিী ততচর 

সংখযা  ০৬ ০৬ ০৮ ০৮ ০৯ 

আনসার ও গ্রার্ প্রচতরক্ষ্া 

িাচ নী  

সদর দপ্তর। 

সেকসই উন্নয়ন 

অিীষ্ট 

 

 

 

 

 

 

 

 

বসকশন ৩ 
 

কর্ মসম্পাদন পচরকল্পনা 
 

কর্ মসম্পাদননর 

সক্ষ্ত্র 

সক্ষ্নত্রর 

র্ান ৭০ 

 

কার্ মক্রর্ 

কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

 

 

গণনা 

পদ্ধচত 

 

 

একক 

 

কর্ মসম্পাদন 

সূিনকর র্ান 

 

প্রকৃত অজমন 

 ১ চিগত দুই িছনরর) 

২০২৪-২৫ অথ্ মিছনরর 

লক্ষ্যর্াত্রা/চনণ মায়ক 

 

প্রনক্ষ্পণ 

 ১আগার্ী দুই 

অথ্ ম িছনরর) 

২০২২-

২৩ 

২০২৩-

২৪ 
অসািারণ 

অচত 

উির্ 
উির্ 

িলচত 

র্ান 

িলচত 

র্াননর 

চননম্ন 

২০২৫-

২৬ 

২০২৬-

২৭ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

কর্ মসম্পাদননর সক্ষ্ত্র 

[১]   

সিায়ালর্ারী 

উপনজলার 

আনসার ও গ্রার্ 

প্রচতরক্ষ্া 

িাচ নীর 

জনিনলর 

২৫ 

 
[১ .১] প্রচশক্ষ্ণ 

[১ .১.১] আনসার-চিচিচপ 

সদসয-সদসযানদর 

কাচরগচর প্রচশক্ষ্ণ প্রদান 

সর্ষ্টষ্ট সংখযা ৮ ৬ ৬ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪ ৭ ৮ 

[১.১.২] আনসার-

চিচিচপ সদসয-

সদসযানদর সপশাগত 

প্রচশক্ষ্ণ 

সর্ষ্টষ্ট সংখযা ৭ ৬ ৬ ৬ ৫ ৪ ৩ ২ ৫ ৬ 
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কর্ মসম্পাদননর 

সক্ষ্ত্র 

সক্ষ্নত্রর 

র্ান ৭০ 

 

কার্ মক্রর্ 

কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

 

 

গণনা 

পদ্ধচত 

 

 

একক 

 

কর্ মসম্পাদন 

সূিনকর র্ান 

 

প্রকৃত অজমন 

 ১ চিগত দুই িছনরর) 

২০২৪-২৫ অথ্ মিছনরর 

লক্ষ্যর্াত্রা/চনণ মায়ক 

 

প্রনক্ষ্পণ 

 ১আগার্ী দুই 

অথ্ ম িছনরর) 

২০২২-

২৩ 

২০২৩-

২৪ 
অসািারণ 

অচত 

উির্ 
উির্ 

িলচত 

র্ান 

িলচত 

র্াননর 

চননম্ন 

২০২৫-

২৬ 

২০২৬-

২৭ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

সক্ষ্র্তা 

িৃজদ্ধকরণ 

 

[১.১.৩] আনসার-

চিচিচপ সদসয-

সদসযানদর সর্ৌচলক 

প্রচশক্ষ্ণ 

সর্ষ্টষ্ট সংখযা ৫ ৪ ৪ ৫ ৪ ৩ ২ ১ ৫ ৫ 

[১.১.৪] 

কর্ মকতমা/কর্ মিারীনদর 

দক্ষ্তা িৃজদ্ধর্ূলক 

প্রচশক্ষ্ণ প্রদান 

সর্ষ্টষ্ট সংখযা ৫ ৪ ৪ ৫ ৪ ৩ ২ ১ ৪ ৪ 

[২] গুরুত্বপূণ ম 

অনষু্ঠান এিং  

সংস্থা/স্থাপনায় 

চনরাপিা প্রদান 

১৫ 

[২.১] 

িযাোচলয়ন 

আনসার, 

অেীিূত 

আনসার এিং 

চিচিচপ সদসয 

সর্াতানয়ন 

[২.১.১] 

সরকাচর/নিসরকাচর 

সংস্থার চনরাপিা চিিান 

সর্ষ্টষ্ট সংখযা ৮ ৬ ৬ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪ ৭ ৭ 

[২.১.২] রাষ্ট্রীয় ও ির্ীয় 

অনষু্ঠানাচদর চনরাপিা 

চিিান 

সর্ষ্টষ্ট সংখযা ৭ ৭ ৭ ৭ ৭ ৭ ৭ ৭ ৭ ৭ 

[৩ ] জনচ তকর 

কার্ মক্রর্ 
১০ 

[৩.১ ] 

জনকলযাণর্ূলক 

কার্ মক্রর্ গ্র ণ 

[৩.১ .১] আনসার-

চিচিচপ সদসযনদর 

চিচকৎসা অনদুান 

সর্ষ্টষ্ট সংখযা ২ ২ ২ ২ ২ ১ ১ ১ ২ ২ 

[৩.১.২] আনসার-

চিচিচপ সদসযনদর 

সন্তাননদর চশক্ষ্ািৃচি 

প্রদান 

সর্ষ্টষ্ট সংখযা ২ - - - - - - - ৩ ৩ 

[৩.১.৩] দচরদ্র-অস ায় 

আনসার-চিচিচপ 

সদসযনদর শীত িস্ত্র 

চিতরণ 

সর্ষ্টষ্ট সংখযা ২ ২ - - - - - - ২ ২ 

[৩.১ .৪] আনসার- সর্ষ্টষ্ট সংখযা ২ ১ ১ ১ ১ ১ ১ ১ ২ ২ 
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কর্ মসম্পাদননর 

সক্ষ্ত্র 

সক্ষ্নত্রর 

র্ান ৭০ 

 

কার্ মক্রর্ 

কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

 

 

গণনা 

পদ্ধচত 

 

 

একক 

 

কর্ মসম্পাদন 

সূিনকর র্ান 

 

প্রকৃত অজমন 

 ১ চিগত দুই িছনরর) 

২০২৪-২৫ অথ্ মিছনরর 

লক্ষ্যর্াত্রা/চনণ মায়ক 

 

প্রনক্ষ্পণ 

 ১আগার্ী দুই 

অথ্ ম িছনরর) 

২০২২-

২৩ 

২০২৩-

২৪ 
অসািারণ 

অচত 

উির্ 
উির্ 

িলচত 

র্ান 

িলচত 

র্াননর 

চননম্ন 

২০২৫-

২৬ 

২০২৬-

২৭ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

চিচিচপ সদসযনদর 

সর্চিনকল কযানম্পইননর 

র্ািযনর্ চিচকৎসা প্রদান 

[৩.১ .৫] সদশিযাপী 

 পপচরচ্ছন্ন গ্রার্-পচরচ্ছন্ন 

শ র’ কর্ মসূচির আওতায় 

পচরস্কার-পচরচ্ছন্নতা 

অচির্ান 

সর্ষ্টষ্ট সংখযা ২ ১ ১ ১ ১ ১ ১ ১ ২ ২ 

[৪] 

জনচনরাপিা ও 

আইন-শৃঙ্খলা 

রক্ষ্ার্ূলক 

কার্ মক্রর্ 

১০ 
[৪.১] ে ল/ 

অচির্ান 

[৪.১.১] সিায়ালর্ারী 
উপনজলার সর্ৌথ্ ও 

একক ে ল/অচির্ান 

সর্ষ্টষ্ট সংখযা ১০ ৬ ৬ ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৭ ৭ 

[৫] দনূর্ মাগ 

িযিস্থাপনার্ূলক 

কার্ মক্রর্ 

১০ 

 [৫.১] দনূর্ মাগ 

িযিস্থাপনা 

কার্ মক্রর্ 

[৫.১.১] দনূর্ মাগ 

িযিস্থাপনা চিষনয় 

প্রচশক্ষ্ণ প্রদাননর 

র্ািযনর্ সস্বচ্ছানসিী ততচর 

সর্ষ্টষ্ট সংখযা 4 ২ ৫ ৫ ৪ ৩ ২ ১ ৪ ৫ 

[৫.১.২] দনূর্ মাগ 

সর্াকানিলায় িৃক্ষ্ সরাপন  
সর্ষ্টষ্ট সংখযা 

6 
৫ ৫ ৫ ৪ ৩ ২ ১ ৪ 6 

 

 
 

কর্ মসম্পাদননর 

সক্ষ্ত্র 

র্ান 

 

কার্ মক্রর্ কর্ মসম্পাদন  

সূিক 

 

 

গণনা 

পদ্ধচত 

 

 

একক 

 

কর্ মসম্পাদন  

সূিনকর র্ান 

 

 প্রকৃত অজমন 

  ১ চিগত দুই িছনরর) 

২০২৪-২৫ অথ্ মিছনরর লক্ষ্যর্াত্রা/চনণ মায়ক 

 

প্রনক্ষ্পণ 

 ১আগার্ী দুই 

অথ্ মিছনরর) 

২০২২-

২৩ 

২০২৩-

২৪ 

অসািারণ অচত 

উির্ 

উির্ িলচত 

র্ান 

িলচত  

র্াননর 

চননম্ন 

২০২৫-

২৬ 

২০২৬-

২৭ 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

সুশাসন ও সংস্কাররূ্লক কর্ মসম্পাদননর সক্ষ্ত্র ১র্ন্ত্রণালয় কতৃ মক চনি মাচরত) 
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সুশাসন ও 

সংস্কাররূ্লক 

কার্ মক্রনর্র 

িাস্তিায়ন 

সজারদারকরণ 

৩০ ১) শুদ্ধািার 

কর্ মপচরকল্পনা 

িাস্তিায়ন 

শুদ্ধািার 

কর্ মপচরকল্পনা 

িাস্তিাচয়ত 

 
 ১০ 

         

২) ই-গিন মযান্স/ 

উদ্ভািন 

কর্ মপচরকল্পনা 

িাস্তিায়ন 

ই-গিন মযান্স/ 

উদ্ভািন 

কর্ মপচরকল্পনা 

িাস্তিাচয়ত 

 

 
১০   

 

      

৩) তথ্য 

অচিকার 

কর্ মপচরকল্পনা 

িাস্তিায়ন 

তথ্য অচিকার 

কর্ মপচরকল্পনা 

িাস্তিাচয়ত 

 

 

৩ 

  

 

      

৪) অচিনর্াগ 

প্রচতকার 

কর্ মপচরকল্পনা 

িাস্তিায়ন 

অচিনর্াগ 

প্রচতকার 

কর্ মপচরকল্পনা 

িাস্তিাচয়ত 

 

 

৪ 

  

 

      

৫) সসিা প্রদান 

প্রচতশ্রুচত 

কর্ মপচরকল্পনা 

িাস্তিায়ন 

সসিা প্রদান 

প্রচতশ্রুচত 

কর্ মপচরকল্পনা 

িাস্তিাচয়ত 

 

 

৩ 
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Avwg wchyl Kzgvi †Nvl, Dc‡Rjv Avbmvi I wfwWwc Kg©KZ©v, ‡evqvjgvix, 

dwi`cyi MYcÖRvZš¿x evsjv‡`k miKv‡ii evsjv‡`k Avbmvi I MÖvgcÖwZieÿv 

evwnbxi †Rjv KgvÛ¨v›U, dwi`cyi Gi wbKU A½xKvi KiwQ †h, GB Pzw³‡Z ewY©Z 

djvdj AR©‡b m‡Pó _vKe| 

 

Avwg bvw`iv Bqvmwgb, †Rjv KgvÛ¨v›U, Avbmvi I MÖvg cÖwZiÿv evwnbx, 

dwi`cyi A½xKvi KiwQ †h, GB Pzw³‡Z ewY©Z djvdj AR©‡b cÖ‡qvRbxq 

mn‡hvwMZv cÖ`vb Kie| 

 

 

¯^vÿwiZt 

        

(wchyl Kzgvi †Nvl)       ZvwiL-13/06/2024 

wLª. 

weGwf-210000701 

Dc‡Rjv Avbmvi I wfwWwc Kg©KZ©v 

‡evqvjgvix, dwi`cyi| 

 

 

 

bvw`iv Bqvmwgb       ZvwiL-13/06/2024 

wLª. 

cwiwPwZ bs- weGwf-120138 

‡Rjv KgvÛ¨v›U 

Avbmvi I MÖvg cÖwZiÿv evwnbx, dwi`cyi| 
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সাংদর্াজনী-১ 

 

শব্দসংনক্ষ্প 

(Acronyms) 
 

ক্র. 

নং 
আদযক্ষ্র পূণ মচিিরণ 

1.  RTI Right to Information 

2.  E-Gov Electronic Governance 

3.  E-Gp National e-Government Procurement Portal 

4.  AMIS Ansar Management Information System 

5.  NIS National Integrity Strategy 

6.  GRS Grievance Redress System 

7.  VDP  Village Defence Party 

8.  CC Citizen Charter 

 

 

ক্র. 

নং 
আদযক্ষ্র পূণ মচিিরণ 

১ আরষ্টেআই রাইে েু ইনফরনর্শন 

২ ই-গি ইনলকনরাচনক গিণ মননন্স 
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৩ ই-জজচপ নযাশনাল ই-গিণ মনর্ন্ট প্রচকউরনর্ন্ট সপােমাল 

৪ এএর্আইএস আনসার র্যাননজনর্ন্ট ইনফরনর্শন চসনের্ 

৫ এন আই এস নযাশনাল ইচন্টচগ্রষ্টে স্ট্রানেজজ 

৬ জজআরএস চগ্রনিন্স চরনেস ুুচসনের্ 

৭ চিচিচপ চিনলজ চিনফন্স পাষ্টেম 

৮ চসচস চসষ্টেনজন িােমার 

 

 

 



      সাংদর্াজনী-২ 
 

কর্ মসম্পাদন িযিস্থাপনা ও প্রর্াণক 
 

ক্র. 

নং 
কার্ মক্রর্ কর্ মসম্পাদন সূিক 

িাস্তিায়নকারী অনুচিিাগ, অচিশাখা, 

শাখা 
লক্ষ্যর্াত্রা অজমননর প্রর্াণক 

১ 
[১.১] প্রচশক্ষ্ণ কর্ মশালা ও 

শূনয পদ সপ্ররণ 

[১.১.১] আনসার-চিচিচপ সদসয-

সদসযানদর কাচরগচর প্রচশক্ষ্ণ 

ফচরদপুর সজলা অচফস ও সিায়ালর্ারী 

উপনজলা অচফস 

সারসংনক্ষ্প, প্রচশক্ষ্নণর আনদশ, প্রচশক্ষ্ণাথ্ীনদর 

নার্ীয় তাচলকা ও প্রচশক্ষ্নণর ছচি 

[১.১.১] আনসার-চিচিচপ সদসয-

সদসযানদর সপশাগত প্রচশক্ষ্ণ 

ফচরদপুর সজলা অচফস ও  সিায়ালর্ারী 

উপনজলা অচফস 
সারসংনক্ষ্প, প্রচশক্ষ্নণর আনদশ, প্রচশক্ষ্ণাথ্ীনদর 

নার্ীয় তাচলকা ও প্রচশক্ষ্নণর ছচি 

[১.১.৩] আনসার-চিচিচপ সদসযনদর 

সর্ৌচলক প্রচশক্ষ্ণ 

 

ফচরদপুর সজলা অচফস ও  সিায়ালর্ারী 

উপনজলা অচফস 
সারসংনক্ষ্প, প্রচশক্ষ্নণর আনদশ, প্রচশক্ষ্ণাথ্ীনদর 

নার্ীয় তাচলকা ও প্রচশক্ষ্নণর ছচি 

[১.১.৪]  সর্সার্চয়ক চিষয় চননয় 

কর্ মকতমা/কর্ মিারীনদর সক্ষ্র্তা 

উন্নয়ননর লাচন মং সসশন 

ফচরদপুর সজলা অচফস ও  সিায়ালর্ারী 

উপনজলা অচফস 
সারসংনক্ষ্প, প্রচশক্ষ্নণর আনদশ, প্রচশক্ষ্ণাথ্ীনদর 

নার্ীয় তাচলকা ও প্রচশক্ষ্নণর ছচি 

[১.১.৫] িাচ নীর র্াঠ পয়ানয় সকাম্পানী 

ও প্লােুননর আনসার ইউচনয়ন-ওয়ািম 

দলননতা-দলননত্রী ও অেীিূত আনসার 

সদসযনদর গানিম িাচ দা অনুর্ায়ী শূনয 

পদ পূরণ 

ফচরদপুর সজলা অচফস ও  সিায়ালর্ারী 

উপনজলা অচফস সারসংনক্ষ্প, প্রচশক্ষ্নণর আনদশ, প্রচশক্ষ্ণাথ্ীনদর 

নার্ীয় তাচলকা ও প্রচশক্ষ্নণর ছচি 

[১.১.৬] র্াঠ পর্ানয় এচপএ কার্ মক্রর্ 

পচরিীক্ষ্নণর লনক্ষ্য এচপএ ষ্টেনর্র সদসয 

কৃতমক পচরদশ মন  

ফচরদপুর সজলা অচফস ও  সিায়ালর্ারী 

উপনজলা অচফস 

শূনয পনদর নার্, শূনয পনদর সংখযা, পূরণকৃত পনদর 

সংখযা এিং চননয়াগ আনদনশর তাচরখ ও স্মারক নম্বর 

উনেখয কনর সার্াচর চসে 

[১.১.৭] র্াঠ পর্ানয় এচপএ কার্ মক্রর্ 

পচরিীক্ষ্নণর লনক্ষ্য এচপএ ষ্টেনর্র সদসয 

পচরদশ মননর সুপাচরশ িাস্তিায়ন 

ফচরদপুর সজলা অচফস ও  সিায়ালর্ারী 

উপনজলা অচফস সারসংনক্ষ্প, পচরদশ মন প্রতযয়নপত্র 

২ 
[২.১] জনকলযাণরূ্লক 

কার্ মক্রর্ গ্র ণ 

[২ .১.১] “স্মাে আনসার সরৃ্দ্ধ গ্রার্” 

প্রকনল্পর কার্ মক্রর্ গ্র ণ 

ফচরদপুর সজলা অচফস ও  সিায়ালর্ারী 

উপনজলা  
সারসংনক্ষ্প, অচফস আনদশ, সর্াপনী প্রচতনিদন ও 

ছচি 

[২ .১.২ ] আনসার-চিচিচপ সদসযনদর 

চিচকৎসা অনুদান 

ফচরদপুর সজলা অচফস ও  সিায়ালর্ারী 

উপনজলা  
সারসংনক্ষ্প, অচফস আনদশ, সর্াপনী প্রচতনিদন ও 

ছচি 

[২ .১.৩ ] আনসার-চিচিচপ সদসযনদর 

সন্তাননদর চশক্ষ্ািৃচি প্রদান 

ফচরদপুর সজলা অচফস ও  সিায়ালর্ারী 

উপনজলা অচফস 
সারসংনক্ষ্প, অচফস আনদশ, সর্াপনী প্রচতনিদন ও 

ছচি 
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[২ .১.৪] আনসার-চিচিচপ সদসযনদর 

সর্চিনকল কযানম্পইননর র্ািযনর্ 

চিচকৎসা প্রদান 

ফচরদপুর সজলা অচফস ও  সিায়ালর্ারী 

উপনজলা অচফস 
সারসংনক্ষ্প, অচফস আনদশ, সর্াপনী প্রচতনিদন ও 

ছচি 

[২ .১.৫] গৃ  ীন আনসার ও চিচিচপ 

সদসয-সদসযানদর গৃ  প্রদান 

ফচরদপুর সজলা অচফস ও  সিায়ালর্ারী 

উপনজলা অচফস 
সারসংনক্ষ্প, অচফস আনদশ, সর্াপনী প্রচতনিদন ও 

ছচি 

 

৩ 
[৩.১] ে ল/অচির্ান 

[৩ .১.১]  সিায়ালর্ারী উপনজলার সর্ৌথ্ 

ও একক ে ল/অচির্ান 

ফচরদপুর সজলা অচফস ও  সিায়ালর্ারী 

উপনজলা অচফস 
সারসংনক্ষ্প, ে ল/অচির্াননর আনদশ, প্রচতনিদন ও 

ছচি 

৪ 
[৪.১] দনূর্ মাগ িযিস্থাপনা 

কার্ মক্রর্ 

[৪ .১.১] দনূর্ মাগ িযিস্থাপনা চিষনয় 

প্রচশক্ষ্ণদাননর র্ািযনর্ সস্বচ্ছানসিী ততচর 

ফচরদপুর সজলা অচফস ও  সিায়ালর্ারী 

উপনজলা অচফস 
সারসংনক্ষ্প, প্রচশক্ষ্নণর আনদশ, প্রচশক্ষ্ণাথ্ীনদর 

নার্ীয় তাচলকা ও প্রচশক্ষ্নণর ছচি 

[৪ .১.২] দনূর্ মাগ সর্াকানিলায় িৃক্ষ্ 

সরাপন  

ফচরদপুর সজলা অচফস ও  সিায়ালর্ারী 

উপনজলা অচফস 

সারসংনক্ষ্প, অচফস আনদশ ও সর্াপনী প্রচতনিদন 

ও ছচি 
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সাংদর্াজনী-৩ 

অনয অচফনসর সনে সংচিষ্ট কর্ মসম্পাদন সূিকসর্ূ  

 

কার্ মক্রর্ কর্ মসম্পাদন সূিক সর্ সকল অচফনসর সানথ্ সংচিষ্ট 
সংচিষ্ট অচফনসর সানথ্ কার্ মক্রর্ 

সর্ন্বনয়র সকৌশল 

[১.১] প্রচশক্ষ্ণ 

[১.১] আনসার ও চিচিচপ সদসয-

সদসযানদর কাচরগচর প্রচশক্ষ্ণ প্রদান  
কাচরগচর চশক্ষ্া সিািম 

কাচরগচর প্রচশক্ষ্ণ সনদ প্রাচপ্তনত 

পত্র সপ্ররণ ও সর্াগানর্াগ 

[১.২] আনসার ও চিচিচপ সদসয-

সদসযানদর সপশাগত প্রচশক্ষ্ণ 

প্রচশক্ষ্ণ শাখা, সদর দপ্তর এিং সজলা 

ও উপনজলা 
পত্র সর্াগানর্াগ ও িরাদ্দ প্রাচপ্ত 

[১.৩] আনসার ও চিচিচপ সদসয-

সদসযানদর সর্ৌচলক প্রচশক্ষ্ণ 

প্রচশক্ষ্ণ শাখা, সদর দপ্তর এিং সজলা 

ও উপনজলা 
পত্র সর্াগানর্াগ ও িরাদ্দ প্রাচপ্ত 

[১.৪] কর্ মকতমা/কর্ মিারীনদর দক্ষ্তা 

িৃজদ্ধর্ূলক প্রচশক্ষ্ণদান 

চনজস্ব িাচ নী ও চিচিন্ন সরকারী 

প্রচতষ্ঠান 
পত্র সর্াগানর্াগ ও িরাদ্দ প্রাচপ্ত 

[২.১] িযাোচলয়ন আনসার, অেীিূত 

আনসার এিং চিচিচপ সদসয 

সর্াতানয়ন 

[২.১ ] সরকাচর/নিসরকাচর সংস্থার 

চনরাপিা চিিান 

চিচিন্ন সরকাচর/নিসরকাচর সংস্থা ও 

প্রচতষ্ঠান 

অচেিূতকরনণর জনয আনিদন 

প্রাচপ্ত  

[২.২ ] রাষ্ট্রীয় ও ির্ীয় অনুষ্ঠানাচদর 

চনরাপিা চিিান 
স্থানীয় পুচলশ ও প্রতযাশী সংস্থা 

সর্াতানয়ননর জনয িাচ দা/পত্র 

সপ্ররণ 

[৩.১] জনকলযাণর্ূলক কার্ মক্রর্ 

গ্র ণ 

[৩ .১.১]  “স্মাে আনসার সরৃ্দ্ধ গ্রার্” 

প্রকনল্পর কার্ মক্রর্ গ্র ণ 

সজলা ও উপনজলা অিযন্তরীন পত্র সর্াগানর্াগ 

[৩.১.২ ] আনসার-চিচিচপ সদসযনদর 

চিচকৎসা অনুদান 
সজলা ও উপনজলা অিযন্তরীন পত্র সর্াগানর্াগ 

[৩.১.৩ ] আনসার-চিচিচপ সদসযনদর 

সন্তাননদর চশক্ষ্ািৃচি প্রদান 
সজলা ও উপনজলা অিযন্তরীন পত্র সর্াগানর্াগ 

[৩ .১.৪] আনসার-চিচিচপ সদসযনদর 

সর্চিনকল কযানম্পইননর র্ািযনর্ চিচকৎসা 

প্রদান 

সজলা ও উপনজলা অিযন্তরীন পত্র সর্াগানর্াগ 

[৩ .১.৫] গৃ  ীন আনসার ও চিচিচপ সদসয-

সদসযানদর গৃ  প্রদান 
সজলা ও উপনজলা অিযন্তরীন পত্র সর্াগানর্াগ 

[৪.১] ে ল/অচির্ান 
[৪.১.১] সিায়ালর্ারী উপনজলার সর্ৌথ্ ও 

একক ে ল/অচির্ান 

উপনজলা র্যজজনস্ট্রে ও সংচিষ্ট 

উপনজলা প্রশাসন 

ে ল/অচির্ানন লজজচেক স ায়তা 

প্রাচপ্তর জনয সর্াগানর্াগ 

[৫.১] দনূর্ মাগ িযিস্থাপনা কার্ মক্রর্ 

[৫.১.১] দনূর্ মাগ িযিস্থাপনা চিষনয় 

প্রচশক্ষ্ণদাননর র্ািযনর্ সস্বচ্ছানসিী ততচর 
সজলা ও উপনজলা অিযন্তরীন পত্র সর্াগানর্াগ 

[৫.১.২] প্রচত ইজি অনািাচদ জায়গা সজলা ও উপনজলা অিযন্তরীন পত্র সর্াগানর্াগ 
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উৎপাদনর্ুখী করার লনক্ষ্য আনসার 

চিচিচপ সদসযনদর র্নিয জনসনিতনতা 

িৃজদ্ধর জনয র্াঠ পর্ মানয় উদ্িুদ্ধকরন  

সিা আনয়াজন। 
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সাংদর্াজনী-৪ 

আিচলক/র্াঠ পর্ মায় কার্ মালনয়র জাতীয় শুদ্ধািার সকৌশল কর্ ম-পচরকল্পনা: ২০২৪-২০২৫ 

আিচলক/র্াঠ পর্ মানয়র কার্ মালনয়র নার্: িাংলানদশ আনসার ও গ্রার্ প্রচতরক্ষ্া িাচ নী,সিায়ালর্ারী, ফচরদপুর | 

 

কার্ মক্রনর্র নার্ 
কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

সূি

সকর 

র্ান 

এক

ক 

িাস্তিায়ননর 

দাচয়ত্বপ্রাপ্ত 

িযজি/পদ 

২০২৪-

২৫ অথ্ ম 

িছনরর 

লক্ষ্যর্াত্রা 

িাস্তিায়ন অগ্রগচত পচরিীক্ষ্ণঃ ২০২৪-২৫  

র্ন্তিয 
লক্ষ্যর্া

ত্রা/ 

অজমন 

১র্ 

সকায়া

েমার 

২য় 

সকায়া

েমার 

৩য় 

সকায়া

েমার 

৪থ্ ম 

সকায়া

েমার 

সর্াে 

অজম

ন 

অজজম

ত 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রাচতষ্ঠাচনক িযিস্থা……………………………….....১৫ 

১.১ তনচতকতা কচর্ষ্টের সিা 

আনয়াজন 

সিা 

আনয়াজজত 
২ সংখযা 

সিাপচত 

তনচতকতা 

কচর্ষ্টে 

০৪ 

লক্ষ্যর্া

ত্রা 
০১ ০১ ০১ ০১  

  

অজমন      

১.২ তনচতকতা কচর্ষ্টের সিার 

চসদ্ধান্ত িাস্তিায়ন 

িাস্তিাচয়ত 

চসদ্ধান্ত 
৪ % 

সিাপচত 

তনচতকতা 

কচর্ষ্টে 

৮৫% 

লক্ষ্যর্া

ত্রা 

৯০% ৯০% ৯০% ৯০% 
 

  

অজমন      

১.৩ সুশাসন প্রচতষ্ঠার চনচর্নি 

অংশীজননর (stakeholders) 

অংশগ্র নণ  সিা 

অনুষ্টষ্ঠত সিা ৪ সংখযা সজলা কর্ান্ড্যন্ট ০২ 

লক্ষ্যর্া

ত্রা 
- ০১ ০১ -  

  

অজমন      

১.৪ শুদ্ধািার সংক্রান্ত প্রচশক্ষ্ণ 

আনয়াজন 

প্রচশক্ষ্ণ 

আনয়াজজত 
২ সংখযা সজলা কর্ান্ড্যন্ট ০২ 

লক্ষ্যর্া

ত্রা 
- ০১ ০১ -  

  

অজমন      

১.৫ কর্ ম-পচরনিশ উন্নয়ন 

(ষ্টেওএন্ড্ইিুি অনকনজা র্ালার্াল 

চনষ্পচিকরণ/নচথ্ 

চিনষ্টকরণ/পচরষ্কার-পচরচ্ছন্নতা 

িৃজদ্ধ/র্চ লানদর জনয পৃথ্ক 

ওয়াশরুনর্র িযিস্থা করা ইতযাচদ  

উন্নত কর্ ম-

পচরনিশ 
৩ 

সংখযা 

ও 

তাচরখ 

সজলা কর্ান্ড্যন্ট ০২ 

লক্ষ্যর্া

ত্রা 
- - - 

১০/০৪/

২৫ 
 

  

অজমন      

২.  ক্রদয়র বক্ষদত্র শুদ্ধাচার . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .৩ 

২.১ ২০২৩-২৪ অথ্ ম িছনরর ক্রয়-

পচরকল্পনা ওনয়িসাইনে প্রকাশ 

ক্রয়-পচরকল্পনা 

ওনয়িসাইনে 

প্রকাচশত 

৩ তাচরখ সজলা কর্ান্ড্যন্ট 
৩০/১০/২

৪ 

লক্ষ্যর্া

ত্রা 
- 

৩০/১০/

২৪ 
- -  

  

অজমন 
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কার্ মক্রনর্র নার্ 
কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

সূি

সকর 

র্ান 

এক

ক 

িাস্তিায়ননর 

দাচয়ত্বপ্রাপ্ত 

িযজি/পদ 

২০২৪-

২৫ অথ্ ম 

িছনরর 

লক্ষ্যর্াত্রা 

িাস্তিায়ন অগ্রগচত পচরিীক্ষ্ণঃ ২০২৪-২৫  

র্ন্তিয 
লক্ষ্যর্া

ত্রা/ 

অজমন 

১র্ 

সকায়া

েমার 

২য় 

সকায়া

েমার 

৩য় 

সকায়া

েমার 

৪থ্ ম 

সকায়া

েমার 

সর্াে 

অজম

ন 

অজজম

ত 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

৩. শুদ্ধািার সংচিষ্ট এিং দূনীচত প্রচতনরানি স ায়ক অনযানয কার্ মক্রর্……………..৩২  ১অগ্রাচিকার চিচিনত ১ নং স  নূযনতর্ িারষ্টে কার্ মক্রর্) 

৩ .১ সসিা প্রদাননর সক্ষ্নত্র 

সরজজোনর প্রনদয় সসিার চিিরণ ও 

সসিাগ্র ীতার র্তার্ত সংরক্ষ্ণ 

সরজজোর 

 ালনাগাদকৃ

ত 

৮ % 
সফাকাল   পনয়ন্ট 

কর্ মকতমা 
১০০% 

লক্ষ্যর্া

ত্রা 
১০০% ১০০% ১০০% ১০০% 

   

অজমন      

৩.২ র্াচসক প্রচতনিদন রূ্লযায়ন ও 

পুরস্কার 

কানজর 

রূ্লযায়ন িৃজদ্ধ 
৮ সংখযা অচফস প্রিান ১০০% 

লক্ষ্যর্া

ত্রা 
১০০% ১০০% ১০০% ১০০% 

   

অজমন      

৩.৩ সর্য়র্ত অচফনস  াজজর ও 

অচফস তযাগ করা 

সরজজোর 

থ্াকনি 
৮ সংখযা 

২য় সশ্রনীর 

কর্ মকতমা 
১০০% 

লক্ষ্যর্া

ত্রা 
১০০% ১০০% ১০০% ১০০% 

   

অজমন      

৩.৪ র্াচসক চর্ষ্টেং র্থ্াসর্নয় পালন 

ও  াজজরা সরজজোর িযি ার করা 

কানজর 

পচরচি িৃজদ্ধ 
৮ সংখযা 

২য় সশ্রনীর 

কর্ মকতমা 
১০০% 

লক্ষ্যর্া

ত্রা 
১০০% ১০০% ১০০% ১০০% 

   

অজমন      



21 

 

 

সাংদর্াজনী ৫:  

ই-গিন মযান্স ও উদ্ভাবন কর্ মপভরকল্পনা ২০২৪-২৫ 

ক্রর্ কার্ মক্রর্ কর্ মসম্পাদন সূিক একক কর্ মসম্পাদ

ন সূিনকর 

র্ান 

লক্ষ্যর্াত্রা ২০২৪-২৫ 

অসািারণ উির্ িলচত র্ান 

১০০% ৮০% ৭০% 

১ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ১০ ১১ 

১ [১.১] একষ্টে উদ্ভািনী 

িারণা/নসিা 

স জজকরণ/ 

চিজজোইনজশন 

িাস্তিায়ন 

[১.১.১] একষ্টে উদ্ভািনী 

িারণ/নসিা 

স জজকরণ/চিজজোইনজশন 

িাস্তিাচয়ত 

তাচরখ ১০ ১৫/০৩/২০২৫ ২৮/০৩/২০২

৫ 

১৪/০৪/২০২৫ 

২ [২.১] ই-নচথ্র িযি ার 

িৃজদ্ধ 

[২.১.১] ই-ফাইনল সনাে 

চনষ্পচিকৃত  

% ১০ ৮০% ৭০% ৬০% 

৩ [৩.১] তথ্য িাতায়ন 

 ালনাগাদকরণ 

[৩.১.১] তথ্য িাতায়ন 

 ালনাগাদকৃত 

সংখযা ১৫ ১০ ০৮ ০৬ 

৪ [৪.১] ৪থ্ ম চশল্প চিপ্লনির 

িযানলে সর্াকানিলায় 

করনীয় চিষনয় 

অিচ তকরণ সিা/ 

কার্ মশালা আনয়াজন 

[১.৪.১] ৪থ্ ম চশল্প চিপ্লনির িযানলে 

সর্াকানিলায় করণীয় চিষনয় 

অিচ তকরণ সিা/কর্ মশালা 

আনয়াজজত 

সংখযা ৫ ৫ ৪ 3 

৫ [৫.১] ই-গিন মযান্স ও 

উদ্ভািন কর্ মপচরকল্পনা 

িাস্তিায়ন 

[১.১.১] কর্ মপচরকল্পনা িাস্তিায়ন 

সংক্রান্ত প্রচশক্ষ্ণ আনয়াজজত 

সংখযা ৬ ৪ ৩ ২ 

[৫.১.২] কর্ মপচরকল্পনার 

অি মিাচষ মক স্ব-র্ূলযায়ন প্রচতনিদন 

উর্ধ্ মতন কতৃ মপনক্ষ্র চনকে সপ্রচরত 

তাচরখ ৪ ১৫/০১/২০২৫ ২৮/০১/২০২৫ ০৮/০২/২০২৫ 
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