
গণপ্রজাতন্ত্রী বাংলা�দেশ সরকার
সমাজকল্যাণ মন্ত্রণালয় | সমাজ�সবা অ�ধিদেপ্তর

উপ�জলা সমাজ�সবা কা�র্যালয়, আ�গলঝাড়া, ব�রশাল।

ফ্যা�ম�ল কা�র্য  শুমা�র ২০২৬
ফরম-০২: সুপারভাইজার আ�বেদনপত্র (Supervisor Application Form)

ক) পদে ও এলাকার তথ্য

শুমা�র �বভাগ: শুমা�র �জলা:

উপ�জলা/আঞ্চ�লক কা�র্যালয়:

সুপারভাই�জং EA নং তা�লকা (স�বর্যাচ্চ
৯টি):

খ) আ�বদেনকারীর ব্য�ক্তিগত তথ্য

পূণর্য নাম (বাংলায়):

�পতার নাম / স্বামীর নাম:

NID নম্বর: জন্ম তা�রখ:

�মাবাইল নম্বর:

স্থায়ী ঠিকানা:

স�বর্যাচ্চ �শক্ষাগত ��াগ্যতা ও
পা�সর সাল:

গ) সুপারভাইজার �হি�স�ব পূবর্য অ�ভজ্ঞতা

পূ�বর্য সুপারভাইজার �হি�স�ব কাজ ক�র�ছেন?  হ্য াা  না

বতর্যমান �পশা ও প্র�তষ্ঠান:

শুমা�র/জ�র�পর নাম বছের পদে কা�র্যকাল (মাস)
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ঘ) প্র�ু�ক্তিগত দেক্ষতা

ট্যাব�লট/স্মাটর্য�ফান দেক্ষতা:  অতান্ত দক্ষ  মধিাম দক্ষ  সাধিারণ

ও�য়ব অ্যা�প্লি�কশন ব্যবহিা�র দেক্ষতা:  অতান্ত দক্ষ  মধিাম দক্ষ  সাধিারণ

ঙ) �নতৃত্ব দেক্ষতার স্ব-মূল্যায়ন (১ = সাধিারণ, ৫ = অত্যন্ত ভা�লা)

দেক্ষতার �ক্ষত্র �স্কার (১-৫)

১. দলি�নতৃত্ব (Team Leadership)

২. �মৌ�খিক �যাগা�যাগ (Oral Communication)

৩. সমসাা সমাধিান (Problem Solving)

৪. সময় বোবেস্থাপনা (Time Management)

৫. ��টার মান �নয়ন্ত্রণ (QC) �বেষ�য় ধিারণা

চ) অঙ্গীকার ও �ঘাষণা

আ�বদেনকারীর �ঘাষণা:
আ�ম অঙ্গীকার কর�ছি �য উপ�রর তথা সতা। �ন�য়াগ �প�লি আ�ম: (১) প্র�ত�দন EA প�রদ�র্ডন করবে। (২) ন�ানতম ৫-১০% প�রবোর Re-Check
করবে। (৩) �দ�নক �র�পাটর্ড জমা �দবে। (৪) ত�থার �গাপনীয়তা বেজায় রাখিবে। �কা�না তথা �মথাা প্রমা�ণত হ�লি আই�ন বোবেস্থা �ম�ন �নবে। 

স্বাক্ষর: তা�রখি: 

ছে) �ন�য়াগ ক�মটির ব্যবহিা�রর জন্য

পরীক্ষার ধিরন প্রাপ্ত নম্বর ফলাফল

বোবেহা�রক পরীক্ষা (টাাবে�লিট+ও�য়বে অাাপ)

�মৌ�খিক পরীক্ষা (�নতৃত্ব/QC)

সাম�গ্রিক

সভাপ�তর মন্তবো ও স্বাক্ষর: তা�রখি: 
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