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বার্ষ িক কর্ িসম্পাদন চুর্ি

নতুন কাঠামর্া ও র্নমদ ির্িকা, ২০২১-২২

র্র্িপর্িষদ র্বভাগ, গণপ্রজাতিী বাাংলামদি সিকাি
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এর্পএ’ি নতুন কাঠামর্া

(২০২১-২২ অর্ িবছি হমত প্রম াজয)



• মন্ত্রণালয়/বিভাগ, দপ্তর/সংস্থা ও মাঠ পর্ যায়য়র অবিসসমূয়ের সাবি যক

কার্ যক্রয়মর পবরিীক্ষণ ও মূল্যায়ন ির্যমায়ন বভন্ন বভন্ন কম যপবরকল্পনার (এবপএ,

এনআইএস, উদ্ভািন) মাধ্যয়ম সম্পন্ন করা েয়ে;

• একই কাজ বিবভন্ন কম যপবরকল্পনায় অন্তর্ভ যক্ত থাকার িয়ল মূল্যায়য়ন দ্বৈর্র্া

সৃবি েয়ে;

• GRS, Citizen’s Charter ও RTI কা িক্রর্ পর্িবীক্ষণ ও মূল্যায়মন এখন

প িন্ত ককামনা পৃর্ক কর্ িপর্িকল্পনা কনই;

• সিকার্ি অর্িসসমূহ কা িক্রর্ বাস্তবায়মন সার্র্িকভামব ককর্ন কিমছ তা

পর্ির্াপ কিা  ামে না;

• এই সর্স্যা সর্াধামনি লমক্ষয একটি সর্র্িত পর্িবীক্ষণ ও মূল্যায়ন পদ্ধর্ত

প্রবতিমনি প্রময়াজনীয়তা কদখা কদয়;

এর্পএ’ি কাঠামর্াগত উন্নয়মনি কপ্রক্ষাপট



এবপএ’র নতুন কাঠায়মা (২০২১-২২)

• মন্ত্রণালয়/বিভাগ, দপ্তর/সংস্থা ও মাঠ পর্ যায়য়র অবিসসমূয়ের কার্ যক্রয়মর সামবিক

মূল্যায়ন APA’র মাধ্যয়ম সম্পন্ন করা েয়ি;

• মাঠ পর্ যায়য়র এবপএ-তর্ তকৌশলগর্ উয়েয়ের পবরিয়র্য ‘কম যসম্পাদয়নর তক্ষত্র’

থাকয়ি;

• Allocation of business, NIS, GRS, Citizen’s Charter, E-
governance & Innovation ও RTI িাস্তিায়য়নর জন্য পৃথক পৃথক

কম যপবরকল্পনা থাকয়ি এিং এসকল কম যপবরকল্পনা APA’র অংশ বেয়সয়ি

বিয়িবির্ েয়ি;

• Allocation of business অনুর্ায়ী এবপএ প্রণয়নকায়ল একইসয়ে NIS,
GRS, Citizen’s Charter, E-governance and Innovation ও RTI
কম যপবরকল্পনাসমূে প্রস্তুর্ করয়র্ েয়ি এিং এসকল কম যপবরকল্পনাসমূে এবপএ’তর্

সংযুক্ত কয়রই ঊর্ধ্যর্ন কর্তযপয়ক্ষর সয়ে চূড়ান্ত এবপএ স্বাক্ষর করয়র্ েয়ি;



এবপএ’র নতুন কাঠায়মা

(িলমান)

• মন্ত্রণালয়/বিভাগ ও অন্যান্য সরকাবর অবিসয়ক শুধুমমাত্র

এবপএয়র্ অবজযর্ সমবির্ িলািয়লর বভবিয়র্ই পুর্র্ করা

েয়ি;

• সুশাসনমূলক কার্ যক্রমসমূে এবপএ’তর্ র্থার্থভায়ি প্রবর্িলয়নর

লয়ক্ষে এ সংক্রান্ত কার্ যক্রম িাস্তিায়য়ন ৩০ নম্বর (ির্যমায়ন ২৫)

এিং Allocation of Business অনুর্ায়ী কম যকাণ্ড

িাস্তিায়য়ন ৭০ (ির্যমায়ন ৭৫) নম্বর িরাে থাকয়ি।
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ককৌিলগত উমেশ্য-৭৫

আবর্শ্যক ককৌিলগত উমেশ্য: ২৫

২০২১-২২

২০২০-২১

কর্ িসম্পাদমনি কক্ষত্রঃ ৭০

(সাংর্িষ্ট অর্িস কর্তিক র্নধ িার্িত)

সুিাসন ও সাংস্কািমূলক কর্ িসম্পাদমনি কক্ষত্রঃ ৩০

(র্র্িপর্িষদ র্বভাগ কর্তিক র্নধ িার্িত)



01-Dec-24 7

এর্পএ
১০০

কর্ িস্পম্পাদমনি কক্ষত্র

৭০

সুিাসন ও সাংস্কািমূলক

কর্ িসম্পাদমনি কক্ষত্র

৩০

শুদ্ধাচাি

১০

ই-গভ ও

উদ্ভাবন

১০

অর্ভম াগ

প্রর্তকাি

৪

র্সটিমজনস

চাট িাি

৩

তথ্য

অর্ধকাি

৩

২০২১-২২ অর্ িবছমি এর্পএ’ি নম্বি র্বভাজন
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র্বর্ভন্ন কর্ িপর্িকল্পনাি নম্বি র্বভাজন এবাং এর্পএ-কত ওময়মটজ

কর্ িপর্িকল্পনা কর্াট নম্বি এর্পএ-কত ওময়মটজ

এনআইএস ৫০ ১০

ই-গভর্ন্িান্স ও উদ্ভাবন ৫০ ১০

কসবা প্রদান প্রর্তশ্রুর্ত ২৫ ৩

অর্ভম াগ প্রর্তকাি ব্যবস্থা ২৫ ৪

তথ্য অর্ধকাি ২৫ ৩

NIS Workplan for Ministry.pdf
E-governance and Innovation Workplan for Ministry and Department.pdf
Citizens Charter Workplan for all offices.pdf
GRS Workplan for all offices.pdf
RTI Workplan for all offices.pdf
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২০২১-২২ অথ যিছয়রর

এবপএ’র কাঠায়মা

APA new structure for field level offices.pdf


২০২১-২২ অথ যিছয়রর এবপএ প্রণয়য়ন তর্ সকল বিষয়য় গুরুত্ব

প্রদান করয়র্ েয়ি

১. স্ব-স্ব অবিয়সর কার্ যর্াবলকার বভবিয়র্ এবপএ প্রণয়ন করয়র্ েয়ি;

২. এবপএ’তর্ অন্তর্ভ যক্ত কার্ যক্রম সামবিকভায়ি ‘রূপকল্প-২০৪১’ এর

লক্ষেমাত্রার সয়ে সামঞ্জস্যপূণ যেয়র্ েয়ি;

3. এবপএ প্রণয়য়ন সরকায়রর বনি যািনী ইশয়র্োর, ৮ম পঞ্চিাবষ যক

পবরকল্পনা এিং SDGs-এর লক্ষেমাত্রাসমূে বিয়িিনায় বনয়র্ েয়ি;

4. তকাবভড ১৯ মোমারী তমাকায়িলায় মাননীয় প্রধানমন্ত্রী কর্তযক প্রদি

বনয়দ যশনাসে অন্যান্য গুরুত্বপূণ য কার্ যক্রম অন্তর্ভ যক্ত করয়র্ েয়ি;



5. ‘মুবজিিষ য’ উদর্াপন উপলয়ক্ষে জনবের্কর উয়যাগ ২০২১-২২

অথ যিছয়রর এবপএ-তর্ অন্তর্ভ যক্ত করয়র্ েয়ি;

6.কম যসম্পাদন তক্ষয়ত্রর তমাট সংখ্যা ৫ এর অবধক েয়ি না। একটি

কম যসম্পাদন তক্ষয়ত্রর মান সি যবনম্ন ১০ এিং সয়ি যাচ্চ ২৫ েয়ি;

৭. এবপএ’তর্ প্রদবশ যর্ সূিয়কর তমাট সংখ্যা ৫০ এর অবধক েয়ি না;

৮. ‘প্রয়সস’ধমী কাজ র্থাসম্ভি কবময়য় ‘পারিরয়মন্স’ধমী কার্ যক্রম

অন্তর্ভ যক্ত করয়র্ েয়ি;

২০২১-২২ অথ যিছয়রর এবপএ প্রণয়য়ন তর্ সকল বিষয়য় গুরুত্ব

প্রদান করয়র্ েয়ি (িলমান)
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৯. রুটিনধর্ী কামজি (ক র্ন সভা, পত্র জার্ি ইতযার্দ) উমেখ

 র্াসম্ভব পর্িহাি কিমত হমব;

১০. কর্ িকতিা/কর্ িচািীগমণি সক্ষর্তাি উন্নয়মন (সর্সার্র্য়ক

র্বষয় র্নময় লার্ন িাং কসিনসহ) উমযাগ িহণ কিমত হমব;

১১. ক সকল কা িক্রর্ বাস্তবায়মন অর্ন্ এক/একার্ধক সিকার্ি

অর্িমসি উপি র্নভিি কিমত হয় কসসকল কা িক্রর্ এর্পএ-কত

উমেমখি পূমব ি কসসকল সিকার্ি অর্িমসি সমে আমলাচনা

কিমত হমব।

কার্ যক্রম বনধ যারয়ণ তর্ সকল বিষয়য় গুরুত্ব প্রদান করয়র্ েয়ি

(িলমান)



২০২১-২২ অথ যিছয়রর এবপএ’র কার্ যক্রম পবরিীক্ষয়ণ তর্

সকল বিষয়য় গুরুত্ব প্রদান করয়র্ েয়ি

• এবপএ টিম প্রবর্ দুই মায়স একিার এবপএ’র অিগবর্

পর্ যায়লািনা কয়র অিগবর্ প্রবর্য়িদন প্রস্তুর্ করয়ি এিং অবিস

প্রধানয়ক অিবের্ করয়ি;

• একটি বনবদ যি শাখা/অবধশাখায়ক এবপএ সংক্রান্ত কার্ যক্রয়মর

সমিয়য়র দাবয়ত্ব প্রদান করা তর্য়র্ পায়র;

• বনজ বনজ অবিসসে আওর্াধীন অবিয়সর সংবিি সকলয়ক

এবপএ বিষয়য় প্রবশক্ষণ প্রদান করয়র্ েয়ি;

• আওর্াধীন অবিয়সর এবপএ অিগবর্ ষান্মাবসক বভবিয়র্

পবরিীক্ষণ করয়র্ েয়ি এিং বিডব্যাক প্রদান করয়র্ েয়ি;



এবপএ প্রণয়ন ও স্বাক্ষর

• মাঠ পর্ যায়য় এবপএ স্বাক্ষয়রর তশষ র্াবরখ: ২৫ জুন

• এবপএ সংয়শাধয়নর প্রস্তাি ঊর্ধ্যর্ন অবিয়স তপ্ররয়ণর তশষ র্াবরখ: ৩০ তসয়েম্বর

এবপএ পবরিীক্ষণ

• দ্বত্রমাবসক প্রবর্য়িদন এবপএএমএস সিটওয়োয়রর মাধ্যয়ম ঊর্ধ্যর্ন কর্তযপয়ক্ষর বনকট

তপ্ররয়ণর তশষ র্াবরখ: ১৫ অয়টাির, ১৫ জানুয়ারী, ১৫ এবপ্রল

• আওর্াধীন অবিয়সর এবপএ’র অধ য-িাবষ যক মূল্যায়ন প্রদায়নর তশষ র্াবরখ: ৩০

জানুয়াবর

এবপএ মূল্যায়ন

• মূল্যায়ন প্রবর্য়িদন (প্রমাণকসে) ঊর্ধ্যর্ন অবিয়স তপ্ররয়ণর তশষ র্াবরখ: ১৫ জুলাই

• আওর্াধীন অবিয়সর এবপএ মূল্যায়ন সমাপ্ত কয়র িলািল প্রকায়শর তশষ র্াবরখ: ৩০

আগস্ট

এর্পএ কযামলন্ডাি



মাঠ পর্ যায়য়র এবপএ বনয়দ যবশকা

https://cabinet.gov.bd/
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APA Guideline 2021-22/মাঠ পর্যায়ের এপিএ নির্দেশিকা/মাঠ পর্যায়ের অফিসের এপিএ প্রণয়ন পরিবীক্ষণ ও মূল্যায়ন নির্দেশিকা ২০২১-২২.pdf
https://cabinet.gov.bd/
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কময়কটি গুরুত্বপূণ ির্বষয়

• আওতাধীন অর্িসসমূহমক নতুন কাঠামর্া অবর্হত কিাি জর্ন্ দ্রুত

সভা কিমত হমব এবাং তামদি র্াঠ প িাময়ি অর্িসসমূহমক অবর্হত

কিাি জর্ন্ র্নমদ িিনা প্রদান কিমত হমব;

• এর্পএ টিমর্ এনআইএস, উদ্ভাবন, কসবা প্রদান প্রর্তশ্রুর্ত, তথ্য অর্ধকাি

ইতযার্দ সাংর্িষ্ট কিাকাল পময়ন্টগণমক অন্তর্ভ িি কিা ক মত পামি;

• র্বমিষভামব র্মন িাখমত হমব ক NIS, GRS, Citizen’s
Charter, E-governance and Innovation ও RTI
কম যপবরকল্পনাসমূে এবপএ’র সংয়র্াজনীয়র্ অন্তর্ভ যক্ত কয়র ২০২১-২২

অথ যিছয়র এবপএ স্বাক্ষর করয়র্ েয়ি।



• র্বভাগীয় প িাময়ি সকল অর্িসমক ২০২১-২২ অর্ িবছমিি

এর্পএ’ি নতুন কাঠামর্া ও র্নমদ ির্িকা অবর্হত কিা;

• সকল কজলাি এর্পএ কর্র্টিমক প্রময়াজনীয় র্নমদ িিনা প্রদান;

• কজলা এর্পএ কর্র্টিসমূহ কর্তিক উপমজলা এর্পএ কর্র্টিসমূহমক

২০২১-২২ অর্ িবছমিি এর্পএ’ি নতুন কাঠামর্া ও র্নমদ ির্িকা

অবর্হত কিাি র্বষয়টি র্নর্িত কিা;

• র্াঠ প িাময়ি অর্িসমক ২৫ জুমনি র্মে র্নজ র্নজ ঊর্ধ্িতন

অর্িমসি সামর্ এর্পএ স্বাক্ষি সম্পন্ন কিা ও স্বাক্ষর্িত এর্পএ

র্নজ র্নজ অর্িমসি ওময়বসাইমট আপমলাড র্নর্িত কিা;

র্বভাগীয় এর্পএ কর্র্টিি কিণীয়
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