
 

 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার 

 

 

 

 

 

 

 

সহকারী কমিশনার (ভূমি), ককন্দুয়া  

 

এবাং 

 

অমতমরক্ত কজলা প্রশাসক (রাজস্ব), কনত্রদকাণা এর িদে স্বাক্ষমরত 

 

 

 

 

বামষ িক কি িসম্পােন চুমক্ত 

 

 

 

 

 

 

 

জুলাই ১, ২০২০-জুন ৩০, ২০২১  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

সূমিপত্র 

 

 

নাম পৃষ্ঠা 

কি িসম্পােদনর সামব িক মিত্র ০৩ 

উপক্রিমণকা ০৪ 

কসকশন ১:  রুপকল্প (Vision), অমিলক্ষয (Mission), ককৌশলগত উদেশ্যসমূহ এবাং কার্ িাবমল ০৫ 

কসকশন ২ : বিবিন্ন কার্ যক্রমমর চূড়ান্ত ফলাফল/প্রিাি (Outcome/Impact) ০৬ 

কসকশন ৩ : ককৌশলগত উদেশ্য, অগ্রামিকার, কি িসম্পােন সূিক, কার্ িক্রি এবাং লক্ষযিাত্রাসমূহ ০৭-১২ 

সাংদর্াজনী ১: শব্দসাংদক্ষপ (Acronyms) ১৩ 

সাংদর্াজনী ২: কি িসম্পােন সূিকসমূহ, বাস্তবায়নকারী েপ্তর/সাংস্থাসমূহ এবাং পমরিাপ পদ্ধমত ১৪-১৬ 

সাংদর্াজনী ৩: কম যসম্পাদন লক্ষ্যমাত্রা অর্যমনর ক্ষক্ষ্মত্র িাঠ পর্ িাদয়র অন্যান্য কার্ িালদয়র মনকট 

সুমনমে িষ্ট িামহো 

 

১৭ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

২ 



 

৩ 

 

সহকারী কমিশনার (ভূমি), ককন্দুয়া এর কার্ িালদয়র কি িসম্পােদনর সামব িক মিত্র 

Overview of the Performance of office of Assistant Commissioner (Land), Kendua  

 

সাম্প্রমতক অজিন, িযাদলঞ্জ, এবাং িমবষ্যত পমরকল্পনা 

 

সাম্প্রমতক বছরসমূদহর (মবগত ৩ বছর) প্রিান অজিনসমূহ: 

 ২০১৯-২০ অর্ যিছর হমে ককন্দুয়া উপদজলায় শেিাগ ই-নািজারী কার্ িক্রি িালু রদয়দছ। 

 ভূমি কসবাসমূহ সহজীকরণ, জনগদনর কোরদগোঁড়ায় কপৌদছ কেয়ার লদক্ষয ভূমি অমিদস কহল্প কেস্ক স্থাপন করা হদয়দছ। 

 দৃশ্যিান স্থাদন মসটিদজন িাট িার প্রেশ িন করা হদয়দছ। 

 প্রবেবদন গণশুনামন করা হদে। 

 অমিদর্াগ বক্স স্থাপন করা হদয়দছ।  

 ভ্রাম্যিাণ ভূমি পমরদসবার িােদি ভূমি মবষয়ক অমিদর্াগ মনস্পমি ও পরািশ ি কেয়া হদে।  

 মবগত মতন বছদর শতিাগ ভূমি উন্নয়ন কর আোয় করা হদয়দছ। 

 

 

সিস্যা এবাং িযাদলঞ্জসমূহ 

 আধুমনক ভূমি ব্যবস্থাপনার জন্য েক্ষ, প্রমশমক্ষত এবাং পর্ িাপ্ত সাংখ্যক জনবল নাই। 

 অনুন্নত অমিস অবকাঠাদিা। 

 আধুমনক মেমজটাল কসবা প্রোদনর জন্য পর্ িাপ্ত  উপকরণ এবাং বরাে নাই। 

 

 

িমবষ্যৎ পমরকল্পনা 

 শেিাগ ই-ক্ষসিা কার্ যক্রম চালু করা হমি। 

 আইটিমে দক্ষ্ র্নশবি গমড় ক্ষোলা হমি। 

 আধুবনক অবফস অিকাঠামমা তেবর করা হমি। 

 

 

২০২০-২০২১ অর্ ি বছদরর সম্ভাব্য প্রিান অজিনসমূহ 

 বিবিধ মামলা (বমস ক্ষকস) অনলাইমন সম্পন্ন করা। 

 সকল ভূবমহীমনর মামে বিনামূমে খাস র্বম প্রদান সম্পন্ন করা। 

 উপমর্লা ও ইউবনয়ন অবফস সমূমহ ই-হাবর্রা চালু করণ। 

 খাস র্বম বচবিেপূি যক োমে সাইনমিার্ য স্থাপন করা। 

 অবপ যে সম্পবির শেিাগ রার্স্ব আদায়। 

 শেিাগ ভূবম উন্নয়ন কর আদায়। 

 



উপক্রিমণকা (Preamble) 

 

 

সরকামর েপ্তর/সাংস্থাসমূদহর প্রামতষ্ঠামনক েক্ষতা বৃমদ্ধ, স্বেতা ও জবাবমেমহ কজারোর করা, সুশাসন সাংহতকরণ এবাং 

সম্পদের র্র্ার্র্ ব্যব্যহার মনমিতকরদণর িােদি রূপকল্প ২০২১ এর র্র্ার্র্ বাস্তবায়দনর লদক্ষয- 

 

 

সহকারী কমিশনার (ভূমি), ককন্দুয়া  

 

এবাং 

 

অমতমরক্ত কজলা প্রশাসক (রাজস্ব), কনত্রদকাণা  

 

 

এর িদে ২০২০ সাদলর জুলাই িাদসর ১৫ তামরদে এই বামষ িক কি িসম্পােন চুমক্ত স্বাক্ষমরত হল। 

 

 

এই  চুমক্তদত স্বাক্ষরকারী উিয়পক্ষ মনম্নমলমেত মবষয়সমূদহ সম্মত হদলন: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৪ 



কসকশন ১ 

 

রূপকল্প (Vision), অমিলক্ষয (Mission), ককৌশলগত উদেশ্যসমূহ এবাং কার্ িাবমল 

 

১.১  রূপকল্প (Vision) 

েক্ষ, স্বে এবাং জনবান্ধব ভূমি ব্যবস্থাপনা 

 

১.২  অমিলক্ষয (Mission) 

েক্ষ, আধুমনক ও কটকসই ভূমি ব্যবস্থাপনার িােদি ভূমি সাংক্রান্ত জনবান্ধব কসবা মনমিতকরণ 

 

১.৩  ককৌশলগত উদেশ্যসমূহ (Strategic Objectives): 

 

১.৩.১  ককৌশলগত উদেশ্যসমূহ 

১.  ভূমি ব্যবস্থাপনার েক্ষতা বৃমদ্ধ 

২.  রাজস্ব সাংগ্রহ বৃমদ্ধ 

৩. ভূমিহীন পমরবাদরর সাংখ্যা হ্রাস 

৪.  ভূমি মবদরাি হ্রাস 

 

১.৩.২  আবমশ্যক ককৌশলগত উদেশ্যসমূহ  

১. োপ্তমরক কি িকাদে স্বেতা বৃমদ্ধ ও জাববমেমহ মনমিতকরণ 

২. কি িসম্পােদন গমতশীলতা আনয়ন ও কসবার িান বৃমদ্ধ 

৩. আমর্ িক ও সম্পে ব্যবস্থাপনার উন্নয়ন 

 

১.৪  কার্ িাবমল (Functions): 

১.  সরকাদরর ভূমি সাংস্কার নীমত বাস্তবায়ন 

২.  ভূমি রাজস্ব/ভূমি উন্নয়ন কদরর সঠিক োবী মনি িারণ, আোয়, কর বমহভূ িত রাজস্ব আোয় এবাং ভূমি উন্নয়ন কর আোয়     

     বৃমদ্ধর জন্য প্রদয়াজনীয় ব্যবস্থা গ্রহণ 

৩. ভূমি রাজস্ব প্রশাসদনর কি িকতিাদের কার্ িক্রি তত্ত্বাবিান 

৪. ইউমনয়ন ভূমি অমিদসর বাদজট ব্যবস্থাপনা ও তোরমক 

৫. ইউমনয়ন ভূমি অমিস পমরেশ িন, তত্ত্বাবিান ও পমরবীক্ষণ 

৬. োসজমি ব্যবস্থাপনা 

৭. অমপ িত ও পমরতযক্ত সম্পমি ব্যবস্থাপনা 

৮. সায়রাত িহল ব্যবস্থাপনা 

৯. গুেগ্রাি সৃজন 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৫  



 

 

 

ক্ষসকশন-২ 

বিবিন্ন কার্ যক্রমমর চূড়ান্ত ফলাফল/প্রিাি (Outcome/Impact) 

 

চূড়ান্ত ফলাফল/প্রিাি 

(Outcome/Impact) 

 

কম যসম্পাদন সূচকসমূহ 

(Performance 

Indicators) 

একক 

(Unit) 

প্রকৃে 

লক্ষ্যমাত্রা  

২০২০-২১ 

প্রমক্ষ্পণ   বনধ যাবরে  লক্ষ্যমাত্রা অর্যমনর ক্ষক্ষ্মত্র 

ক্ষর্ৌর্িামি দাবয়ত্বপ্রাপ্ত  মন্ত্রণালয়/বিিাগ/ 

সংস্হাসমূমহর নাম 

উপািসূত্র 

(Source of Data) 

২০১৮-১৯ ২০১৯-২০ ২০২১-২২ ২০২২-২৩ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

হালনাগােকৃত ভূমি স্বত্ত্ব হালনাগােকৃত েমতয়ান % ৭০ ৮০ ৮২ ৮৩ ৮৪ 
জনপ্রশাসন িন্ত্রণালয়/ 

মবিাগীয় কমিশনাদরর কার্ িালয় 

 

রাজস্ব বৃমদ্ধ আোয়কৃত ভূমি উন্নয়ন কর % ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ 
জনপ্রশাসন িন্ত্রণালয়/ 

মবিাগীয় কমিশনাদরর কার্ িালয় 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৬ 

 

 

 



 

কসকশন-৩ 

ককৌশলগত উদেশ্য, অগ্রামিকার, কার্ িক্রি, কি িসম্পােন সূিক এবাং লক্ষযিাত্রাসমূহ 

(দিাট িান-৭৫) 

 

 

ককৌশলগত 

উদেশ্য  

(Strategic 

Objectives) 

 

 

ককৌশলগত 

উদেদশ্যর 

িান  

(Weight of 

Strategic 

Objectives ) 

 

 

কার্ িক্রি 

(Activities) 

 

 

কি িসম্পােন সূিক 

(Performance  

Indicators) 

গণনা 

পদ্ধবে 

 

 

একক 

(Unit) 

 

কি িসম্পােন 

সূিদকর িান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

প্রকৃত অজিন 
লক্ষযিাত্রা/মনণ িায়ক ২০২০-২০২১ 

(Target/Criteria Value for FY 1920-21) 

প্রদক্ষপণ 

(Projection) 

২০২১-২২ 

 

 

প্রদক্ষপণ 

(Projection) 

২০২২-২৩ 

২০১৮-১৯ ২০১৯-২০  

অসািারণ অমত 

উিি 

উিি িলমত 

িান 

িলমত 

িাদনর  

মনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬  

সাংমিষ্ট েপ্তদরর ককৌশলগত উদেশ্যসমূহ    

[১] ভূমি 

ব্যবস্থাপনার 

েক্ষতা বৃমদ্ধ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৩৬ 

 

 

[১.১] েমতয়ান 

হালকরণ 

[১.১.১] ই-মিউদটশদনর 

িােদি মনষ্পমিকৃত নািজামর 

ও জিাোমরদজর আদবেন 

গড় % ৮.০০ ৫০ ৮৪ ৮০ ৭৮ ৭৬ ৭৪ ৭২ ৮২ ৮৪ 

[১.১.২] উপদজলা ভূমি অমিদস 

হালনাগােকৃত েমতয়ান 
গড় % ২.০০ ৭০ ৮০ ৮২ ৮০ ৭৮ ৭৬ ৭৮ ৮৩ ৮৪  

[১.১.৩] ইউমনয়ন ভূমি অমিদস 

হালনাগােকৃত েমতয়ান 
গড় % ২.০০ ৭০ ৮২ ৮৪ ৮২ ৮০ ৭৮ ৭৬ ৮৫ ৮৬ 

[১.১.৪] ই-মিউদটশদনর 

অগ্রগমত সাংক্রান্ত িামসক 

পর্ িাদলািনা সিা 

সমবি সাংখ্যা ২.০০ ১২ ০৯ ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১২ ১২  

[১.২] ভূমি 

ব্যবস্থাপনার 

সাদর্ জমড়ত 

কি িকতিা/ কি িিারীদের 

েক্ষতা বৃমদ্ধমূলক 

প্রমশক্ষণ 

[১.২.১]  সহকারী কমিশনার     

(ভূমি) প্রমশক্ষণপ্রাপ্ত 
সমবি সাংখ্যা ২.০০ ১ ১ ১ - - - - ১ ১ 

[১.২.২] ইউ এল এ ও        

প্রমশক্ষণপ্রাপ্ত 
সমবি সাংখ্যা ২.০০ ৪ ৬ ৬ ৫ ৪ ৩ ২ ৬ ৬ 

[১.২.৩] ইউ এস এল এ ও      

প্রমশক্ষণপ্রাপ্ত 
সমবি সাংখ্যা ২.০০ ৩ ৪ ৪ ৩ ২ ১ ১ ৪ ৪ 

[১.২.৪] সাদি িয়ার প্রমশক্ষণপ্রাপ্ত সমবি সাংখ্যা ২.০০ ১ ১ ১ - - - - ১ ১ 

[১.২.৫] রাজস্ব প্রশাসদনর     

অন্যান্য কি িিারী প্রমশক্ষণপ্রাপ্ত 
সমবি সাংখ্যা ২.০০ ১ ১ ২ ১ - - - ২ ২ 

[১.২.৬] কানুনদগা প্রমশক্ষণপ্রাপ্ত সমবি সাংখ্যা ১.০০   - - - - - - - - - 

 

 

 

 

৭   



 

 

ককৌশলগত 

উদেশ্য  

(Strategic 

Objectives) 

 

 

ককৌশলগত 

উদেদশ্যর 

িান  

(Weight of 

Strategic 

Objectives ) 

 

 

কার্ িক্রি 

(Activities) 

 

 

কি িসম্পােন সূিক 

(Performance  

Indicators) 

গণনা 

পদ্ধবে 

 

 

একক 

(Unit) 

 

কি িসম্পােন 

সূিদকর িান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

প্রকৃত অজিন 
লক্ষযিাত্রা/মনণ িায়ক ২০২০-২০২১ 

(Target/Criteria Value for FY 2020-2021) 

প্রদক্ষপণ 

(Projecti

on) 

২০২১-২২ 

প্রদক্ষপণ 

(Projection) 

২০২২-২৩ 

২০১৮-১৯ ২০১৯-২০ 

অসািারণ অমত 

উিি 

উিি িলমত 

িান 

িলমত 

িাদনর  

মনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬  

  

[১.৩] পমরেশ িন 

[১.৩.১] উপদজলা মনব িাহী 

অমিসার কর্তিক উপদজলা ও 

ইউমনয়ন ভূমি অমিস 

পমরেশ িনকৃত 

সমবি সাংখ্যা ২.০০ ৪৮ ৩২ ৪৮ ৪৪ ৪০ ৩৬ ৩২ ৪৮ ৪৮ 

[১.৩.২] সহকারী কমিশনার 

(ভূমি) কর্তিক ইউমনয়ন ভূমি 

অমিস পমরেশ িনকৃত 

সমবি সাংখ্যা ২.০০ ৪৮ ৩৯ ৪৮ ৪৪ ৪০ ৩৬ ৩২ ৪৮ ৪৮ 

[১.৩.৩]  কানুনদগা কর্তিক 

ইউমনয়ন ভূমি অমিস 

পমরেশ িনকৃত 

সমবি সাংখ্যা ১.০০ - - - - - - - ৪৮ ৪৮ 

[১.৩.৪] পমরেশ িদনর সুপামরশ 

বাস্তবায়ন 
গড় % ১.০০ ৫০ ৫৮ ৬০ ৫৮ ৫৬ ৫৪ ৫২ ৬২ ৬৫ 

[১.৪] িামসক রাজস্ব 

সদম্মলন 

[১.৪.১] উপদজলা িামসক 

রাজস্ব সদম্মলন অনুমষ্ঠত  
সমবি সাংখ্যা ১.০০ ১২ ০৯ ১২ ১১ ১০ ০৯ ০৮ ১২ ১২ 

[১.৫] সায়রাত িহল 

ব্যবস্থাপনা 

[১.৫.১] জল িহাল ইজারাকৃত গড় % ১.০০ ৪৮ ৪০ ৭০ ৬৫ ৬০ ৫৫ ৫০ ৭৫ ৮০ 

[১.৫.২] বালু িহাল ইজারাকৃত গড় % ১.০০ - - - - - - - - - 

[১.৫.৩] হাটবাজার ইজারাকৃত গড় % ১.০০ ৭৫ ৭৬ ৮০ ৭৮ ৭৬ ৭৪ ৭২ ৮২ ৮৪ 

[১.৬] অমেট আপমি 

মনষ্পমির লদক্ষয 

ব্রেমশট জবাব কপ্ররণ 

[১.৬.১] অমেট আপমির 

ব্রেমশট জবাব কপ্রমরত 
গড় 

 

% 

 

১.০০ ৬০ ৫০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৯২ ৯৫ 

 

[২] রাজস্ব 

সাংগ্রহ বৃমদ্ধ 

 

 

২১ 

 

 

[২.১] ভূমি রাজস্ব 

আোয় 

[২.১.১] আোয়কৃত ভূমি 

উন্নয়ন কর (সািারণ) 
সমবি 

টাকা 

(ককাটি) 
৮ .০০  ০.৩১৬২ ০.৩২২৫ ০.৩৫৪৭ .৩৪৮৩ ০.৩৪৫০ ০.৩৪১৮ ০.৩৩৮৬ ০.৩৬ ০.৩৭ 

[২.১.২] আোয়কৃত ভূমি 

উন্নয়ন কর (সাংস্থা) 
সমবি 

টাকা 

(ককাটি) 
২.০০ ০.০১৯১ ০.০১৫৮ ০.০১৬৫ ০.০১৬ ০.০১৫৮ ০.০১৫৭ ০.০১৫৫ ০.০২ ০.০২ 

[২.১.৩] আোয়কৃত কর 

বমহভূ িত রাজস্ব 
সমবি 

টাকা 

(ককাটি) 
২.০০ ০.২৩৯১ ০.১৬৫৩ ০.২৪ ০.২৩ ০.২২ ০.২১ ০.২০ .২৫ .২৬ 

[২.১.৪] অমপ িত সম্পমির লীজ 

নবায়ন কর্দক আয় 
সমবি 

টাকা 

(লক্ষ)  
২.০০ ১.১৩ ০.৫৩৮৮ ৫.০ ৪.৫ ৪.০ ৩.৫ ৩.০ ৬.০ ৭.০ 

[২.১.৫] ভূমি উন্নয়ন কদরর 

োমব মনি িারদণর জন্য প্রস্তুতকৃত 

মরটান ি-৩ 
গড় % ২.০০ ৭৫ ৮০ ৮১ ৭৯ ৭৭ ৭৫ ৭৩ ৮২ ৮৩  

৮   



 

 
 

ককৌশলগত 

উদেশ্য  

(Strategic 

Objectives) 

 

 

ককৌশলগত 

উদেদশ্যর 

িান  

(Weight of 

Strategic 

Objectives ) 

 

 

কার্ িক্রি 

(Activities) 

 

 

কি িসম্পােন সূিক 

(Performance  

Indicators) 

গণনা 

পদ্ধবে 

 

 

একক 

(Unit) 

 

কি িসম্পােন 

সূিদকর িান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

প্রকৃত অজিন 
লক্ষযিাত্রা/মনণ িায়ক ২০২০-২০২১ 

(Target/Criteria Value for FY 2020-2021) 

প্রদক্ষপণ 

(Projection) 

২০২১-২২ 

প্রদক্ষপণ 

(Projection) 

২০২২-২৩ 

২০১৮-১৯ ২০১৯-২০ 

অসািারণ অমত 

উিি 

উিি িলমত 

িান 

িলমত 

িাদনর  

মনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬  

   [২.১.৬] ভূমি উন্নয়ন কর 

প্রোনদর্াগ্য কহামডাং এর িদে 

আোয়কৃত কহামডাং 
গড় % ২.০০  - ৬০ ৭৪ ৭৩ ৭১ ৬৯ ৬৮ ৭৫ ৭৬ 

[২.১.৭] আোয়কৃত ভূমি 

উন্নয়ন কর সাংক্রান্ত িামসক 

পর্ িাদলািনা সিা 

সমবি সাংখ্যা ১.০০   ১২ ০৯ ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১২ ১২ 

[২.২] করন্ট 

সাটি িমিদকট 

ককস মনষ্পমি 

২.২.১] সহকারী কমিশনার 

(ভূমি) কর্তিক করন্ট সাটি িমিদকট 

ককস  মনষ্পমিকৃত 

গড় 

 

% 

 

২.০০ - - ৭৮ ৭৭ ৭৬ ৭৫ ৭৪ ৭৯ ৮০ 

 [৩] ভূমিহীন 

পমরবাদরর 

সাংখ্যা হ্রাস 

৯ 

[৩.১] কৃমষ োসজমি 

বদদাবস্ত প্রোন 

[৩.১.১] োসজমি 

বদদাবস্তকৃত  
সমবি একর ২.০০ - ১০.২৩ ৪ ৩.৭৫ ৩.৫ ৩.২৫ ৩ ৫ ৫ 

[৩.১.২] সনাক্তকৃত ভূমিহীন সমবি সাংখ্যা ১.০০ ৪৮ ১৫১ ৪৮ ৪৩ ৩৮ ৩৩ ২৯ ৪৮ ৪৮ 

[৩.১.৩] মনষ্পমিকৃত 

বদদাবস্ত কিাকেিা 
গড় % ১.০০ ৬৮ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

[৩.১.৪] িামলকানা েমলল 

হস্তান্তমরত 
গড় % ১.০০ ৪৯ ৪০ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ ৭০ ৭৫ 

[৩.২] গুেগ্রাি 

সৃজন 

[৩.২.১] গুেগ্রাি সৃমজত সমবি সাংখ্যা ২.০০ - - ১ - - - - ১ ১ 

[৩.২.২] গুেগ্রাদি ভূমিহীন 

পুনব িামসত 
সমবি সাংখ্যা ২.০০ - - ৪০ ৩৫ ৩০ ২৫ ২০ ৪৫ ৫০ 

[৪] ভূমি 

মবদরাি হ্রাস 
৯ 

[৪.১] ভূমি মবদরাি 

মনষ্পমি 

[৪.১.১] সহকারী কমিশনার 

(ভূমি) কর্তিক মিসদকস 

মনষ্পমিকৃত 

গড় % ৫.০০ ৫৫ ৫৭ ৭২ ৭০ ৬৮ ৬৬ ৬৪ ৭৪ ৭৬ 

[৪.১.২] সহকামর  কমিশনার 

(ভূমি) কর্তিক কেওয়ামন 

িািলার এস এি কপ্রমরত 

গড় 

 

% 

 

৪.০০ ৭০ ৮৫ ৮৬ ৮৪ ৮২ ৮০ ৭৮ ৮৮ ৯০ 

৯



 

 

 

 

 

কলাি-১ কলাি-২ কলাি-৩ কলাি-৪ কলাি-৫ কলাি-৬ 

ককৌশলগত উদেশ্য 

(Strategic Objectives) 

ককৌশলগত 

উদেদশ্যর িান 

(Weight of 

Strategic 
Objectives) 

কার্ িক্রি 

(Activities) 

কি িসম্পােন সুিক 

(Performance Indicator) 
 

একক 

(Unit) 

কি িসম্পােন 

সূিদকর িান 

(Weight of 

Performance 

Indicator) 

লক্ষযিাত্রার িান  ২০২০-২১ 

 

অসািারণ 

(Excellent) 

অমত উিি 

(Very 

Good) 

উিি 

(Good) 

িলমত িান 

(Fair) 

িলমতিাদনর 

মনদম্ন 

(Poor) 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

[১] োপ্তমরক কি িকাদে 

স্বেতা বৃমদ্ধ ও জবাবমেমহ 

মনমিতকরণ 

১১ 

  [১.১] িাবষ যক কম যসম্পাদন চুবি 

(এবপএ) িাস্তিায়ন। 

[১.১.১] এমপএ’র সকল ত্রত্রিামসক 

প্রবেমিদন ওময়িসাইমে প্রকাবশে 
সংখ্যা ২ ৪ - - - - 

[১.১.২] এমপএ টিদির িামসক সিা অনুমষ্ঠত সাংখ্যা ১ ১২ ১১ - - - 

 [১.২] শুদ্ধাচার/উিম চচ যার বিষময় 

অংশীর্নমদর সমে মেবিবনময়  
[১.২.১] িতমবমনিয় সিা অনুমষ্ঠত সংখ্যা ২ ৪ ৩ ২ - - 

[১.৩] অবিমর্াগ প্রবেকার ব্যিস্থা 

বিষময়  ক্ষসিাগ্রহীো/অংশীর্নমদর 

অিবহেকরণ 

[১.৩.১] অবমহতকরণ সিা আদয়ামজত সংখ্যা ২ ৪ ৩ ২ - - 

[১.৪] ক্ষসিা প্রদান প্রবেশ্রুবে বিষময়  

ক্ষসিাগ্রহীোমদর অিবহেকরণ  
[১.৪.১] অবমহতকরণ সিা আদয়ামজত            সংখ্যা ২ ৪ ৩ ২ 

 
- 

[১.৫] েথ্য িাোয়ন হালনাগাদ সংক্রান্ত 

তত্রমাবসক প্রবেমিদন উর্ধ্যেন 

কর্তযপমক্ষ্র বনকে ক্ষপ্ররণ 

[১.৫.১]  তত্রমাবসক প্রবেমিদন ক্ষপ্রবরে         সংখ্যা  ২ ৪ ৩    

 [২] কি িসম্পােদন 

গমতশীলতা আনয়ন ও 

কসবার িান বৃমদ্ধ 

৮ 

[২.১] ই-নমর্ বাস্তবায়ন [২.১.১] ই-নমর্দত কনাট মনষ্পমিকৃত  % ২ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ - 

[২.২] উদ্ভাবন/ক্ষুদ্র উন্নয়ন উদযাগ বাস্তবায়ন 
[২.২.১] নূনতি একটি উদ্ভাবনী/ক্ষুদ্র উন্নয়ন 

উদযাগ িালুকৃত 
সাংখ্যা  ২ ১৫-২-২১ ১৫-৩-২১- ১৫-৪-২১ ১৫-৫-২১ - 

১০  

 

 

 

 

 

মাঠ পর্ যাময়র আবমশ্যক ককৌশলগত উদেশ্যসমূহ ২০২০-২১ (প্রস্তাবিে) 



 

 

 

 

 

লাি-১ কলাি-২ কলাি-৩ কলাি-৪ কলাি-৫ কলাি-৬ 

ককৌশলগত উদেশ্য 

(Strategic Objectives) 

ককৌশলগত 

উদেদশ্যর িান 

(Weight of 

Strategic 
Objectives) 

কার্ িক্রি 

(Activities) 

কি িসম্পােন সুিক 

(Performance Indicator) 
 

একক 

(Unit) 

কি িসম্পােন 

সূিদকর িান 

(Weight of 

Performance 

Indicator) 

লক্ষযিাত্রার িান  ২০২০-২১ 

 

অসািারণ 

(Excellent) 

অমত উিি 

(Very 

Good) 

উিি 

(Good) 

িলমত িান 

(Fair) 

িলমতিাদনর 

মনদম্ন 

(Poor) 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

  

[২.৩] কি িিারীদের প্রমশক্ষণ প্রোন 

[২.৩.১] প্রমেযক  কম যচাবরর র্ন্য 

প্রবশক্ষ্ণ আময়াবর্ে 
জনঘন্টা ২ ৪০ ৩০ ২০ ১০ - 

[২.৩.২] ১০ম ক্ষগ্রর্ ও েদুর্ধ্য প্রমেযক 

কম যচারীমক এবপএ বিষময়  প্রদি 

প্রবশক্ষ্ণ 

জনঘন্টা ১ ৫ ৪ - - - 

[২.৪] এমপএ বাস্তবায়দন প্রদনােনা প্রোন 

[২.৪.১] নুযনতি একটি আওতািীন েপ্তর/ 

একজন কি িিারীদক এমপএ বাস্তবায়দনর জন্য 

প্রদনােনা প্রোনকৃত 

সাংখ্যা ১ ১ - - - - 

[৩] আমর্ িক ও সম্পে 

ব্যবস্থাপনার উন্নয়ন 
৬ 

 

[৩.১] বামষ িক ক্রয় পমরকল্পনা বাস্তবায়ন 

 

[৩.১.১] ক্রয় পমরকল্পনা অনুর্ায়ী ক্রয় 

সম্পামেত 
% ১ ১০০ ৯০ ৮০ - - 

[৩.২] বামষ িক উন্নয়ন কি িসূমি 

(এমেমপ)/বাদজট বাস্তবায়ন 

[৩.২.১] বামষ িক উন্নয়ন কি িসূমি (এমেমপ) 

/বাদজট বাস্তবাময়ত 
% ২ ১০০ ৯০ ৮০ - - 

[৩.৩] অবর্ে আপবি বনষ্পবি কার্ যক্রমমর 

উন্নয়ন 
[৩.৩.১] অবর্ে আপবি বনষ্পবিকৃে % ২ ৫০ ৪০ ৩০ ২৫ - 

[৩.৪] হালনাগাদকৃে স্থাির ও অস্থাির 

সম্পবির োবলকা উধ যেন অবফমস ক্ষপ্ররণ 

[৩.৪.১] হালনাগাদকৃে স্থাির ও অস্থাির 

সম্পবির োবলকা উধ যেন অবফমস ক্ষপ্রবরে 
োবরখ ১ ১৫-১২-২০ ১৪-০১-২১ ১৫-২-২১ - - 

 

১১ 

 



 

আমি, সহকারী কমিশনার (ভূমি), ককন্দুয়া, ক্ষনত্রমকাণা। অমতমরক্ত কজলা প্রশাসক (রাজস্ব), কনত্রদকাণা এর 

মনকট অঙ্গীকার করমছ কর্, এই চুমক্তদত বমণ িত িলািল অজিদন সদিষ্ট র্াকব। 

 

 

আমি, অমতমরক্ত কজলা প্রশাসক (রাজস্ব), ক্ষনত্রমকাণা, সহকারী কমিশনার (ভূমি), ককন্দুয়া, কনত্রদকাণা এর 

মনকট অঙ্গীকার করমছ কর্, এই চুমক্তদত বমণ িত িলািল অজিদন প্রদয়াজনীয় সহদর্ামগতা প্রোন করব। 

 

 

 

 

স্বাক্ষমরত: 

 

 

 

 

 

-----------------------------                                                                ------------------- 

            সহকারী কমিশনার (ভূমি)                                                                         তামরে 

               ক্ষকন্দুয়া, ক্ষনত্রমকাণা 

 

 

 

 

 

 

--------------------------------                                                           ------------------- 
 

অমতমরক্ত কজলা প্রশাসক (রাজস্ব)                                                                  তামরে 

           ক্ষনত্রমকাণা 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

১২ 

 



 

                                                                                          সাংদর্াজনী-১ 

 

শব্দসাংদক্ষপ (Acronyms) 

 

ক্রমিক নাং শব্দ সাংদক্ষপ মববরণ 

১ এবপএ (Annual Performance Agreement) 

িাবষ যক কম যসম্পাদন চুবি 

২ % শেকরা 

৩ সায়রাত িহাল জলিহাল, বালু িহাল ইতযামে 

৪ মবমসএস বাাংলাদেশ মসমিল সামি িস 

৫ ইউ এল এ ও        ইউমনয়ন ভূমি সহকারী কি িকতিা 

৬ ইউ এস এল এ ও        ইউমনয়ন ভূমি উপ-সহকারী কি িকতিা 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

১৩



 

সাংদর্াজনী- ২ 

কি িসম্পােন সূিকসমূহ, বাস্তবায়নকারী কার্ িালয়সমূহ এবাং পমরিাপ পদ্ধমত-এর মববরণ 

ক্রমিক 

নম্বর 
কার্ িক্রি কি িসম্পােন সূিক কার্ িক্রদির মববরণ 

বাস্তবায়নকারী অনুমবিাগ, 

অমিশাো, শাো  
পেি প্রিাণক 

প্রিাণদকর 

উপািসূত্র 

[১] 

 

 

[১.১] েমতয়ান হালকরণ 

[১.১.১] ই-মিউদটশদনর িােদি 

মনষ্পমিকৃত নািজামর ও জিাোমরদজর 

আদবেন 

মবক্রয়, কহবা, োনসহ মবমিন্নিাদব ভূমি করমজদেশনমূদল ভূমি হস্তান্তদরর 

পর প্রাপ্ত নতুন িামলক কর্তিক অনলাইদন নািজামর ও জিাোমরদজর 

আদবেন প্রামপ্তর পর নািজামর িািলা রুজু এবাং মনি িামরত সিয়সীিার 

িদে সহকারী কমিশনার (ভূমি) কর্তিক নািজামর িািলা 

মনষ্পমিকরণ/র্ািাই বাছাই অদন্ত বামতলক্রদি মনষ্পমিকরণ।  

ইউমনয়ন/দপৌর ভূমি অমিস,  

সহকারী কমিশনার (ভূমি) অমিস 

িামসক/ত্রত্রিামসক/অি িবামষ িক/বামষ িক 

প্রমতদবেন 

অনলাইন 

প্রবেমিদন  

[১.১.২] উপদজলা ভূমি অমিদস 

হালনাগােকৃত েমতয়ান 

সহকারী কমিশনার (ভূমি) কর্তিক নািজামর িািলা অনুদিােদনর পর নতুন 

েমতয়ান সৃজদনর অনুিমত প্রোন এবাং কস মবষদয় উপদজলা ভূমি অমিদস 

মবযিান সাংমিষ্ট েমতয়ান সাংদশািন ও হালনাগােকরণ। 

সহকারী কমিশনার (ভূমি) অমিস িামসক/ত্রত্রিামসক/অি িবামষ িক/বামষ িক 

প্রমতদবেন 

 

[১.১.৩] ইউমনয়ন ভূমি অমিদস 

হালনাগােকৃত েমতয়ান 

সহকারী কমিশনার (ভূমি) কর্তিক নািজামর িািলা অনুদিােদনর পর নতুন 

েমতয়ান সৃজদনর অনুিমত প্রোন এবাং কস মবষদয় ইউমনয়ন ভূমি অমিদস 

মবযিান সাংমিষ্ট েমতয়ান সাংদশািন ও হালনাগােকরণ। 

ইউমনয়ন/দপৌর ভূমি অমিস িামসক/ত্রত্রিামসক/অি িবামষ িক/বামষ িক 

প্রমতদবেন 

 

[১.১.৪] ই-মিউদটশদনর অগ্রগমত সাংক্রান্ত 

িামসক পর্ িাদলািনা সিা 

সহকারী কমিশনার (ভূমি) কর্তিক ই-মিউদটশদনর অগ্রগমত পর্ িাদলািনার 

জন্য ইউ, এল ও কের সিন্বদয় আদয়ামজত িামসক সিা 

সহকারী কমিশনার (ভূমি) অমিস িামসক/ত্রত্রিামসক/অি িবামষ িক/বামষ িক 

প্রমতদবেন 

 

[১.২] ভূমি ব্যবস্থাপনার 

সাদর্ জমড়ত 

কি িকতিা/কি িিারীদের েক্ষতা 

বৃমদ্ধমূলক প্রমশক্ষণ 

[১.২.১]  সহকারী কমিশনার (ভূমি) প্রমশক্ষণপ্রাপ্ত সরকামর কি িসম্পােন ব্যবস্থাপনা সাংক্রান্ত  প্রমশক্ষণসহ মবমিন্ন মবষদয় 

কি িকতিা/কি িিারীদের জন্য প্রমশক্ষণ আদয়াজন এবাং ভূমি উন্নয়ন কর 

আোয়, করন্ট সাটি িমিদকট িািলা সাংক্রান্ত  কাদজ মনদয়ামজত 

কি িকতিা/কি িিারীদের প্রমশক্ষণ প্রোন 

ভূমি সাংস্কার কবাে ি/ কজলা প্রশাসন/ 

সহকারী কমিশনার (ভূমি) অমিস 

 

িামসক/ত্রত্রিামসক/অি িবামষ িক/বামষ িক 

প্রমতদবেন 

 

[১.২.২] ইউ এল এ ও  প্রমশক্ষণপ্রাপ্ত 

[১.২.৩] ইউ এস এল এ ও প্রমশক্ষণপ্রাপ্ত 

[১.২.৪] সাদি িয়ার প্রমশক্ষণপ্রাপ্ত 

[১.২.৫] রাজস্ব প্রশাসদনর অন্যান্য 

কি িিারী প্রমশক্ষণপ্রাপ্ত 

[১.২.৬] কানুনদগা  প্রমশক্ষণপ্রাপ্ত 

 

[১.৩] পমরেশ িন 

[১.৩.১] উপদজলা মনব িাহী অমিসার কর্তিক 

উপদজলা ও ইউমনয়ন ভূমি অমিস 

পমরেশ িনকৃত 

উপদজলা মনব িাহী অমিসার  কর্তিক মনি িামরত প্রিাপ অনুসরদণ উপদজলা/ 

ইউমনয়ন ভূমি অমিস পমরেশ িন   

উপদজলা মনব িাহী অমিসার/সহকারী 

কমিশনার (ভূমি)/কানুনদগা 

িামসক/ত্রত্রিামসক/অি িবামষ িক/বামষ িক 

প্রমতদবেন 

 

[১.৩.২] সহকারী কমিশনার (ভূমি) কর্তিক 

ইউমনয়ন ভূমি অমিস পমরেশ িনকৃত 

সহকারী কমিশনার (ভূমি) কর্তিক মনি িামরত প্রিাপ অনুসরদণ ইউমনয়ন ভূমি 

অমিস পমরেশ িন 

[১.৩.৩] কানুনদগা কর্তিক ইউমনয়ন ভূমি 

অমিস পমরেশ িনকৃত 
কানুনদগা কর্তিক মনি িামরত প্রিাপ অনুসরদণ ইউমনয়ন ভূমি অমিস পমরেশ িন  

[১.৩.৪] পমরেশ িদনর সুপামরশ বাস্তবায়ন  পমরেশ িনকারী কি িকতিা কর্তিক প্রেি মবমিন্ন সুপামরশ/মনদে িশনা পমরেমশ িত 

অমিস কর্তিপক্ষ বাস্তবায়দনর কার্ িক্রি গ্রহণ  

১৪  

 

 

 

 

 



 

ক্রমিক 

নম্বর 
কার্ িক্রি কি িসম্পােন সূিক কার্ িক্রদির মববরণ 

বাস্তবায়নকারী অনুমবিাগ, অমিশাো, 

শাো  
পেি প্রিাণক 

প্রিাণদকর 

উপািসূত্র 

 
 [১.৪] িামসক রাজস্ব সদম্মলন 

[১.৪.১] উপদজলা িামসক রাজস্ব সদম্মলন 

অনুমষ্ঠত 
উপদজলা মনব িাহী অমিসার কর্তিক পমরিামলত িামসক রাজস্ব সাংক্রান্ত সিা 

উপদজলা মনব িাহী অমিসার 

সহকারী কমিশনার (ভূমি) 

িামসক/ত্রত্রিামসক/অি িবামষ িক/বামষ িক 

প্রমতদবেন 

 

[১.৫] সায়রাত িহল 

ব্যবস্থাপনা 

[১.৫.১] জল িহাল ইজারাকৃত মবমিন্ন িরদনর জল িহাল সরকামর মবমিমবিান কিাতাদবক ইজারা প্রোন  উপদজলা মনব িাহী অমিসার/ 

সহকারী কমিশনার (ভূমি) 

িামসক/ত্রত্রিামসক/অি িবামষ িক/বামষ িক 

প্রমতদবেন 

 

[১.৫.২] বালু িহাল ইজারাকৃত বালু উদিালদনর জন্য বালু িহাল ইজারা প্রোন 

[১.৫.৩] হাট বাজার ইজারাকৃত 
সাংমিষ্ট ব্যবস্থাপনা/ইজারা প্রোনকারী কর্তিপক্ষ কর্তিক হাট বাজার ইজারা 

প্রোন কার্ িক্রি তোরমকর িােদি ইজারা প্রোন মনমিতকরণ  

[১.৬] অমেট আপমি মনষ্পমির 

লদক্ষয ব্রেমশট জবাব কপ্ররণ 

[১.৬.১] অমেট আপমির ব্রেমশট জবাব 

কপ্রমরত 

অমেট আপমি মনষ্পমির লদক্ষয অমেট আপমির ব্রেমশট জবাব 

কপ্ররণ 

কজলা প্রশাসক/অমতমরক্ত কজলা 

প্রশাসক (রাজস্ব)/সহকারী 

কমিশনার (ভূমি) 

িামসক/ত্রত্রিামসক/অি িবামষ িক/বামষ িক 

প্রমতদবেন 

 

[২] 

 

 [২.১] ভূমি রাজস্ব আোয় 

[২.১.১] আোয়কৃত ভূমি  কর 

(সািারণ) 

ভূমি িামলকদের মনকট হদত সরকার কর্তিক মনি িামরত কৃমষ জমির 

কক্ষদত্র ২৫ (পঁমিশ) মবঘার উদবি এবাং অকৃমষ সকল ভূমির কর 

আোয় 

 

ইউমনয়ন/দপৌর ভূমি অমিস 

 

িামসক/ত্রত্রিামসক/অি িবামষ িক/বামষ িক 

প্রমতদবেন 

 

[২.১.২] আোয়কৃত ভূমি উন্নয়ন কর 

(সাংস্থা) 

মবমিমবিান অনুসরদণ মবমিন্ন সাংস্থার িামলকানািীন জমির ভূমি 

উন্নয়ন কর আোয় 

ইউমনয়ন/দপৌর ভূমি অমিস 

 

িামসক/ত্রত্রিামসক/অি িবামষ িক/বামষ িক 

প্রমতদবেন 

 

[২.১.৩] আোয়কৃত কর বমহভূ িত 

রাজস্ব 

নািজামর মি, সায়রাত িহাল হদত প্রাপ্ত ইজারা মূদের মনি িামরত 

অাংশ ইতযামে 

ইউমনয়ন/দপৌর ভূমি অমিস 

সহকারী কমিশনার (ভূমি) অমিস 

 

িামসক/ত্রত্রিামসক/অি িবামষ িক/বামষ িক 

প্রমতদবেন 

 

[২.১.৪] অমপ িত সম্পমির লীজ নবায়ন 

কর্দক আয় 

লীজ প্রোনকৃত অমপ িত সম্পমির  বাৎসমরক লীজ নবায়ন কর্দক 

আয় 

ইউমনয়ন/দপৌর ভূমি অমিস 

সহকারী কমিশনার (ভূমি) অমিস 

িামসক/ত্রত্রিামসক/অি িবামষ িক/বামষ িক 

প্রমতদবেন 

 

[২.১.৫] ভূমি উন্নয়ন কদরর োমব 

মনি িারদণর জন্য প্রস্তুতকৃত মরটান ি-৩ 

ভূমি িামলকদের মনকট হদত সরকার কর্তিক মনি িামরত কৃমষ জমির 

কক্ষদত্র ২৫ (পঁমিশ) মবঘার উদবি এবাং অকৃমষ সকল ভূমির কর 

আোদয়র মনমিি ভূমি উন্নয়ন কদরর োমব মনি িারদণর জন্য সরকার 

কর্তিক মনি িামরত িরদি প্রস্তুতকৃত তামলকা, র্া মরটান ি-৩ নাদি 

পমরমিত  

ইউমনয়ন/দপৌর ভূমি অমিস 

সহকারী কমিশনার (ভূমি) অমিস 

িামসক/ত্রত্রিামসক/অি িবামষ িক/বামষ িক 

প্রমতদবেন 

 

[২.১.৬] ভূমি উন্নয়ন কর প্রোনদর্াগ্য 

কহামডাং এর িদে আোয়কৃত কহামডাং 

মরটান ি-৩ এর মিমিদত মিমিত ভূমি উন্নয়ন কর প্রোনদর্াগ্য 

কহামডাংসমূদহর িে হদত ভূমি উন্নয়ন কর আোয়কৃত কহামডাংসমূহ 

 

ইউমনয়ন/দপৌর ভূমি অমিস 

 

িামসক/ত্রত্রিামসক/অি িবামষ িক/বামষ িক 

প্রমতদবেন  

[২.১.৭] আোয়কৃত ভূমি উন্নয়ন কর 

সাংক্রান্ত িামসক পর্ িাদলািনা সিা 

সহকারী কমিশনার (ভূমি) কর্তিক ভূমি উন্নয়ন কদরর অগ্রগমত 

পর্ িাদলািনার জন্য আদয়ামজত িামসক সিা 

সহকারী কমিশনার (ভূমি) অমিস িামসক/ত্রত্রিামসক/অি িবামষ িক/বামষ িক 

প্রমতদবেন 

 

[২.২] করন্ট সাটি িমিদকট 

ককস মনষ্পমি 

[২.২.১] সহকারী কমিশনার (ভূমি) 

কর্তিক করন্ট সাটি িমিদকট ককস  

মনষ্পমিকৃত 

বদকয়া ভূমি উন্নয়ন কর আোদয়র লদক্ষয োদয়রকৃত সাটি িমিদকট 

িািলা মনষ্পমি 

 

সহকারী কমিশনার (ভূমি) 

 

িামসক/ত্রত্রিামসক/অি িবামষ িক/বামষ িক 

প্রমতদবেন 

 

 

 

[৩] 

[৩.১] কৃমষ োসজমি বদদাবস্ত 

প্রোন 
[৩.১.১] োসজমি বদদাবস্তকৃত 

সরকামর নীমতিালা কিাতাদবক ভূমিহীনদের িদে কৃমষ োসজমি 

বদদাবস্ত প্রোন করা। 

সহকারী কমিশনার (ভূমি) অমিস 

উপদজলা মনব িাহী অমিসার 

িামসক/ত্রত্রিামসক/অি িবামষ িক/বামষ িক 

প্রমতদবেন 

 

১৫ 

 



 

 

ক্রমিক 

নম্বর 
কার্ িক্রি কি িসম্পােন সূিক কার্ িক্রদির মববরণ 

বাস্তবায়নকারী অনুমবিাগ, অমিশাো, 

শাো  
পেি প্রিাণক 

প্রিাণদকর 

উপািসূত্র 

  

[৩.১.২] সনাক্তকৃত ভূমিহীন 
কৃমষ োসজমি বদদাবস্ত প্রোদনর মনমিি  মনি িামরত পদ্ধমতদত 

সারাদেদশ ভূমিহীন কৃষকদের মিমিতকরণ 

সহকারী কমিশনার (ভূমি) অমিস  

উপদজলা মনব িাহী অমিসার 

কজলা প্রশাসক  

িামসক/ত্রত্রিামসক/অি িবামষ িক/বামষ িক 

প্রমতদবেন  

[৩.১.৩] মনষ্পমিকৃত বদদাবস্তকৃত 

কিাকেিা 

ভূমিহীনদের িদে কৃমষ োসজমি বদদাবস্ত প্রোদনর উদেদশ্য 

সৃমজত  বদদাবস্তকৃত কিাকেিা মনষ্পমি করা 

ইউমনয়ন ভূমি অমিস,  

সহকারী কমিশনার (ভূমি) অমিস  

উপদজলা মনব িাহী অমিসার 

কজলা প্রশাসক 

িামসক/ত্রত্রিামসক/অি িবামষ িক/বামষ িক 

প্রমতদবেন 

 

[৩.১.৪] িামলকানা েমলল হস্তান্তমরত 

ভূমিহীনদের িদে কৃমষ োসজমি বদদাবস্ত প্রোদনর উদেদশ্য 

সৃমজত বদদাবস্তকৃত কিাকেিা মনষ্পমির পর কবুমলয়ত েমলল 

সম্পােন  করা 

ইউমনয়ন ভূমি অমিস,  

সহকারী কমিশনার (ভূমি) অমিস 

 উপদজলা মনব িাহী অমিসার 

িামসক/ত্রত্রিামসক/অি িবামষ িক/বামষ িক 

প্রমতদবেন 

 

[৩.২] গুেগ্রাি সৃজন 

[৩.২.১] গুেগ্রাি সৃমজত 
ভূমিহীন/গৃহহীনদের পুনব িাসদনর লদক্ষয গুেগ্রাি সৃজন  এবাং 

গুেগ্রাদি ভূমিহীন/গৃহহীনদের পুনব িাসন করা 

সহকারী কমিশনার (ভূমি) অমিস 

উপদজলা মনব িাহী অমিসার 

িামসক/ত্রত্রিামসক/অি িবামষ িক/বামষ িক 

প্রমতদবেন 

 

[৩.২.২] গুেগ্রাদি ভূমিহীন 

পুনব িামসত 

 

 

[৪] [৪.১] ভূমি মবদরাি মনষ্পমি 

[৪.১.১] সহকারী কমিশনার (ভূমি) 

কর্তিক মিসদকস মনষ্পমিকৃত 

সহকারী কমিশনার (ভূমি) কর্তিক ভূমি সাংক্রান্ত মবমিন্ন মিসদকস 

মনষ্পমিকরণ 

সহকারী কমিশনার (ভূমি) এর 

কার্ িালয় 

িামসক/ত্রত্রিামসক/অি িবামষ িক/বামষ িক 

প্রমতদবেন 

 

[৪.১.২] সহকারী  কমিশনার (ভূমি) 

কর্তিক কেওয়ামন িািলার এস এি 

কপ্রমরত 

কেওয়ামন িািলায় সরকামর স্বার্ ি রক্ষার জন্য কেওয়ামন িািলার 

এস এি কপ্ররণ 

সহকারী কমিশনার (ভূমি) িামসক/ত্রত্রিামসক/অি িবামষ িক/বামষ িক 

প্রমতদবেন 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

১৬ 

 

 

 

 

 

 



 

সাংদর্াজনী ৩ 

কি িসম্পােন লক্ষযিাত্রা অজিদনর কক্ষদত্র িাঠ পর্ িাদয়র অন্যান্য কার্ িালদয়ল মনকট সুমনমে িষ্ট িামহো  

 

প্রমতষ্ঠাদনর নাি সাংমিষ্ট কার্ িক্রি কি িসম্পােন সূিক 
উক্ত প্রমতষ্ঠাদনর মনকট 

িামহো/প্রতযাশা 
িামহো/প্রতযাশার কর্ৌমক্তকতা প্রতযাশা পূরণ না হদল সম্ভাব্য প্রিাব 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 

মবিাগীয় 

কমিশনাদরর 

কার্ িালয় 

[১.১] েমতয়ান 

হালকরণ 

[১.১.১] ই-মিউদটশদনর িােদি 

মনষ্পমিকৃত নািজামর ও জিাোমরদজর 

আদবেন 

উপদজলা মনব িাহী কি িকতিা, সহকারী 

কমিশনার (ভূমি) এবাং ভূমি রাজস্ব 

সাংমিষ্ট শূন্য পেসমূহ পূরণ 

উপদজলা মনব িাহী কি িকতিা, সহকারী কমিশনার 

(ভূমি) এবাং ভূমি রাজস্ব সাংমিষ্ট শূন্য পেসমূহ 

পূরণ হদল জনগণ মিউদটশনসহ প্রতযামশত অন্যান্য 

ভূমি সাংক্রান্ত কসবা পাদব, ভূমিহীন পমরবাদরর 

িাদে োসজমি বন্টদনর িােদি োমরদ্র দুরীকরণ 

সম্ভব হদব, ভূমি রাজস্ব আোয় বৃমদ্ধ পাদব ও ভূমি 

মবদরাি মনষ্পমির িােদি সািামজক শামন্ত 

প্রমতমষ্ঠত হদব। 

উপদজলা মনব িাহী কি িকতিা, সহকারী কমিশনার (ভূমি) 

এবাং ভূমি রাজস্ব সাংমিষ্ট শূন্য পেসমূহ পূরণ না হদল 

ভূমি রাজস্ব আোদয়র মনি িামরত লক্ষিাত্রা অজিন সম্ভব 

হদব না ও জনগণ ভূমি সাংক্রান্ত কসবা কপদত সিস্যার 

সম্মুেীন হদব। োমরদ্র দূরীকরণ ও সািামজক শৃঙ্খলা 

স্থাপন ক্ষমতগ্রস্থ হদত পাদর।  

[১.১.৩] উপদজলা ভূমি অমিদস 

হালনাগােকৃত েমতয়ান 

[২.১] ভূমি রাজস্ব 

আোয় 

 

 

 

[২.১.১] আোয়কৃত ভূমি  কর 

(সািারণ) 

[২.১.২] আোয়কৃত ভূমি উন্নয়ন কর 

(সাংস্থা) 

[২.১.৩] আোয়কৃত কর বমহভূ িত রাজস্ব 

[২.১.৪] অমপ িত সম্পমির লীজ নবায়ন 

কর্দক আয় 

[২.২] করন্ট সাটি িমিদকট 

ককস মনষ্পমি 

[২.২.১] সহকারী কমিশনার (ভূমি) 

কর্তিক করন্ট সাটি িমিদকট ককস  

মনষ্পমিকৃত 

[৩.১] কৃমষ োসজমি 

বদদাবস্ত প্রোন 

[৩.১.১] োসজমি বদদাবস্তকৃত 

[৩.১.২] সনাক্তকৃত ভূমিহীন 

[৪.১] ভূমি মবদরাি 

মনষ্পমি 

[৪.১.১] সহকারী কমিশনার 

(ভূমি )কর্তিক মিসদকস মনষ্পমিকৃত 

[৪.১.২] সহকারী  কমিশনার (ভূমি) 

কর্তিক কেওয়ামন িািলার এস এি 

কপ্রমরত 

১৭  


