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প্রোতিষ্ঠোতনক 

কো ক্রর্ 

 

১৫ 

[১.১ ] ত্রত্রর্োতসক তিতত্তযি সসবোপ্রদোন 

প্রতিশ্রুতি হোলনোগোদকিণ 

[১.১.১] সসবোপ্রদোন 

তনজ দপ্তযিি 

প্রতিশ্রুতিহোলনোগোদ

কৃি  

সংখ্যো ১০ 3 3 ৪ ৩ ২ ১ - 

[১.২] ত্রত্রর্োতসক তিতত্তযি আওিোধীন 

দপ্তি/সংস্থোি সসবোপ্রদোন প্রতিশ্রুতি 

িদোিতকি র্োধ্যযর্ হোলনোগোদ 

তনতিিকিণ । আওিোধীন দপ্তি/সংস্থো 

নো থোকযল সসবোপ্রদোন প্রতিশ্রুতি তবষযয় 

সেকযহোল্ডোিগযণি সর্ন্বযয় 

অবতহিকিণ সিো আযয়োজন 

[১.২.১] আওিোধীন 

দপ্তি/সংস্থোি 

সসবোপ্রদোনপ্রতিশ্রুতি 

হোলনোগোদকৃি/ 

অবতহিকিণ সিো 

আযয়োতজি 

সংখ্যো 

 

৫ 

 
3 2 ৪ ৩ ২ ১   

বোস্তবোয়ন সের্িো 

উন্নয়ন 
১০ 

[২.১] সসবোপ্রদোন প্রতিশ্রুতি তবষযয় 

আওিোধীন দপ্তি/সংস্থোি সর্ন্বযয় 

ত্রত্রর্োতসক তিতত্তি      সিো আযয়োজন। 

আওিোধীন দপ্তি/সংস্থো নো থোকযল 

সসবোপ্রদোন প্রতিশ্রুতি বোস্তবোয়ন 

তবষয়ক ত্রত্রর্োতসক প্রতিযবদন প্রণয়ন। 

[২.১.১] 

সিোআযয়োতজি/ 

প্রতিযবদন সপ্রতিি 

সংখ্যো ৪ 2 3 ৪ ৩ ২ ১  

[২.২] সসবোপ্রদোন প্রতিশ্রুতি তবষযয় 

তনজ দপ্তি এবং আওিোধীন 

দপ্তি/সংস্থোি কর্ মকিমো/কর্ মচোিীযদি 

জন্য কর্ মশোলো/প্রতশেণ/সসতর্নোি 

আযয়োজন। আওিোধীন দপ্তি/সংস্থো নো 

থোকযল তনজ দপ্তযি সসবো প্রদোন 

প্রতিশ্রুতি তবষয়ক 

প্রতশেণ/কর্ মশোলো/যসতর্নোি আযয়োজন 

এবং সসবোপ্রদোন প্রতিশ্রুতি বোস্তবোয়ন 

অগ্রগতি তবষয়ক বোতষ মক প্রতিযবদন 

প্রণয়ন। 
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প্রতশেণ/কর্ মশোলো/

সসতর্নোিআযয়োতজি

/বোতষ মক প্রতিযবদন 

সপ্রতিি 

 

সংখ্যো 
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