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঳঴ াযী  বভ঱নায (ভূবভ),দাক া঩, খুরনা এয  াম যারকেয  ভ য ঳ম্পাদকনয ঳াবফ য  বিত্র 

( Overview of the Performance of Assistant Commissioner (Land), 

Dacope, Khulna) 

 

঳াম্প্রবি  ঄র্যন, িযাকরঞ্জ, এফং ববফষ্যি ঩বয ল্পনা 
 

উ঩দজরা ভূমভ অমপ঳, দাক া঩ এয  বফগি-৩ ফছক্ষযয  প্রধান অজিন঳মূ঴ঃ 

দাক া঩ উ঩কর্রা ভূবভ ঄বপক঳ স্বল্প ঳ভকে বফনা ঴েযাবনকি র্নগণক  ক্ষ঳ফা প্রদাকনয র্ন্য ক্ষ঴ল্পকেক্স গঠন঳঴ ক্ষ঳ফা ঳ংক্রান্ত 

বফববন্ন ব্যানায, ঄বপক঳য  ভ যিাযীগকণয ছবফ ও ক্ষভাফাআর নম্বয঳঴ দাবেত্বফন্টন এফং ব঳টিকর্ন িার্ যায তিযী  কয দৃশ্যভান 

স্থাকন র্াবিকে যাখা ঴কেকছ। একি র্ন঳াধাযণ বনবদ যষ্ট ঳ভকেয ভকে িাকদয ক্ষ঳ফা বুকে বনকি ঩াযকফ ও ঄বপক঳য ক্ষমক ান 

 ভ য িযা ও  ভ যিাযীয ঳াকে ক্ষভাফাআকর ক্ষ঳ফা বনকি ঩াযকফ। ঄বপক঳য ঳াভকন র্ন঳াধাযকনয ফ঳ায র্ন্য ঄ক঩ক্ষ্াগায বনভ যাণ 

 যা ঴কেকছ। ঱িবাগ আ-নাভর্াযী ফাস্তফােন  কয নাভর্াযী  াম যক্রভ অযও ঳঴র্  যা ঴কেকছ এফং িা ঄ব্য঴ি অকছ। 

঄বপক঳য বনযা঩ত্তা ও স্বচ্ছিা যক্ষ্াকে য ব঳.ব঳ টি.বব স্থা঩ন  যা ঴কেকছ। ঳য াযী ঳ম্পবত্ত ক্ষেক  ঄বফধ দখরদায উকচ্ছদ  কয 

১৫.৫০ এ য ঳ম্পবত্ত উদ্ধায  যা ঴কেকছ।  াকর্য সুবফধাকে য বফকনয ঊদ্ধযমূবখ ঳ম্প্র঳াযন  যা ঴কেকছ। ক্ষয ে যরুভ সু঳বিি 

 যা ঴কেকছ। ছবফ঳঴ ঳য াবয ঳ম্পবত্তয ( ঄ব঩ যি ঳ম্পবত্ত, র্রভ঴ার, খা঳র্বভ, ঴ার্-ফার্ায) োর্াকফর্ তিবয 

 যা ঴কেকছ। এছাড়া মফগত ০৩ (মতন) ফছদযয ভূমভ উন্নয়ন কয ফাফদ ১,৯৬,৪৭,৮১৫/- টাকা আদায় কযা ঴দয়দছ। কয ফম঴ভূ িত 

যাজস্ব খাদত আদদয়য ঩মযভাণ ২৭,৬৭,৭৮৯/- টাকা এফাং অম঩ িত ঳ম্পমি খাদত যাজস্ব আদদয়য ঩মযভাণ ২৫,৭৬,০৭৭/- টাকা। এছাড়া 

৩৩৩৩ টি নাভজাযী/জভাবাগ জক঳ ও ৩৪ টি মযমবউ ভাভরা মনষ্পমি কযা ঴দয়দছ। 

 ঳ভস্যা এফাং িযাদরঞ্জ঳মূ঴ :   

০১। র্নফর ঳ভস্যা;  

০২। ঩ম যাপ্ত ফাকর্কর্য ঄বাফ; 

০৩। ঄ফ াঠাকভাগি ঳ভস্যা ; 

০৪। ঳াধাযণ র্নগণক  ভূবভ ঄বপ঳মুখী  যা ঄ন্যিভ ফড় িযাকরঞ্জ; 

০৫। ক্ষভার্ আউবনেন ০৯ টি ব ন্তু আউবনেন ভূবভ ঄বপ঳ ০৫ টি এফং অতযন্ত দূগ িভ এরাকা; 

০৬। খার বযাট, অবফধ দখর; 

০৭ । অধুবন  ঄ফ াঠাকভা ও ঩ম যাপ্ত বনযা঩ত্তা ব্যফস্থায (তন঱ প্র঴যী) ঄বাকফ আউবনেন ভূবভ ঄বপ঳ ঳মূক঴য 

ক্ষয ে য঩ত্র বফনষ্ট/ চুবয ঴ওোয ঳ম্ভফনা ক্ষেক  মাে। ঄নুকভাবদি র্নফকরয ভকে ঄কন  ঩দ শূন্য ো াে মো঳ভকে 

র্নগণক  ক্ষ঳ফা প্রদাকন ঳ভস্যা ঴কচ্ছ। 

 

 বমফষ্যৎ ঩মযকল্পনা : 

০১। র্নগণক  অযও ভূবভ ঄বপ঳মুখী  কয ঳ঠি  ঳ভকে ঳ঠি  ক্ষ঳ফা বনবিি  যণ; 

০২। ঄নস্পর্ িাবিনাববটি রীর্ নফােকনয ভােকভ যার্স্ব অদাে বৃবদ্ধ  যা; 

০৩। খাকরয ঄বফধ দখরদাযক  উকচ্ছকদয ভােদভ খাদরয প্রফা঴ মনমিত অব্য঴ত যাখা; 

০৪। ঄নরাআকন ভূবভ উন্নেন  যা অদাে। 

০৫। র্নক঳ফা র্নগকণয ক্ষদাযকগাড়ায ক্ষ঩ৌকছ ক্ষদওোয র্ন্য বফক঱ল ক্ষভাফাআর এযা঩ তিবয  যা। 

 

২০২০-২১ ঄ে য ফছকযয ঳ম্ভাব্য প্রধান ঄র্যন঳মূ঴ঃ 

 ▪ আ-নাভর্াবযয ভােকভ নাভর্াযী ক্ষ঳ফা ভানুকলয ক্ষদাযকগাড়াে ঱িবাগ ক্ষ঩ৌকছ ক্ষদওো। 

 ▪ ঱িবাগ আ পাআবরং িালু যণ 

 ▪ ঄ব঩ যি ঳ম্পবত্তয ঱িবাগ বরর্ভাবন অদাে 

 ▪ ক্ষ঩বযকপবয ফব঴ যভূি ঳ র ঴ার্ ক্ষ঩বযকপবয যণ 

 ▪ খা঳ র্বভ ঴কি ঳ র ঄বফধ দখরদাযকদয উকচ্ছদপূফ য  খা঳ র্বভ উদ্ধায 

 ▪ ঩ম যােক্রকভ ঳ র প্রকৃি ভূবভ঴ীনকদয ভাকে খা঳ র্বভ ফকিাফস্ত প্রদান 

 ▪ ব঳.এ঳, এ঳.এ ও অয.এ঳ ক্ষয ে য তুরনা  কয নদী঳মূক঴য এবে রাআন বনধ যাযণ ও নদীিীয ঴কি ঄বফধ       

     দখরদায উকচ্ছদ 
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উ঩ক্রভমণকা (Preamble) 

 

 

঳যকাময দপ্তয/঳াংস্থা঳মূদ঴য প্রামতষ্ঠামনক দক্ষতাবৃমদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জফাফমদম঴ জজাযদায কযা, সু঱া঳ন 

঳াং঴তকযণ এফাং ঳ম্পদদয মথামথ ব্যব্য঴ায মনমিতক যজণয ভােদভ রূ঩কল্প ২০২১ এয মথামথ 

ফাস্তফায়দনয রজক্ষয- 

 

 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ), দাদকা঩ 

 

এফাং 

 

 ঄মতমযক্ত জজরা প্র঱া঳ক (যাজস্ব) এয ভদে ২০২০ ঳াজরয...............ভাদ঳য............তামযদখ এই ফামল িক  

কভ ি঳ম্পাদন চুমক্ত স্বাক্ষমযত ঴র। 
 

 

এই  চুমক্তদত স্বাক্ষযকাযী উবয়঩ক্ষ মনম্নমরমখত মফলয়঳মূদ঴ ঳ম্মত ঴দরন: 
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জ঳ক঱ন ১ 

 

রূ঩কল্প (Vision), অমবরক্ষয (Mission),জকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ এফাং কাম িাফমর 

 

১.১ রূ঩কল্প (Vision) 

দক্ষ, স্বচ্ছ এফাং জনফান্ধফ ভূমভ ব্যফস্থা঩না 

 

১.২ অমবরক্ষয(Mission) 

দক্ষ, আধুমনক ও জটক঳ই ভূমভ ব্যফস্থা঩নায ভােদভ ভূমভ ঳াংক্রান্ত জনফান্ধফদ঳ফা মনমিতকযণ  

 

১.৩ জকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ (Strategic Objectives): 

 

১.৩.১ জকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ 

১. ভূমভ ব্যফস্থা঩নায দক্ষতা বৃমদ্ধ 

২.  যাজস্ব ঳াংগ্র঴ বৃমদ্ধ 

৩. ভূমভ঴ীন ঩মযফাদযয ঳াংখ্যা হ্রা঳ 

৪.  ভূমভ মফদযাধহ্রা঳ 

 

১.৩.২ আফমশ্যক জকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴  

১. দাপ্তমযক কভ িকাদে স্বচ্ছতা বৃমদ্ধ ও জাফফমদম঴ মনমিতকযণ 

২. কভ ি঳ম্পাদদন গমত঱ীরতা আনয়ন ও জ঳ফায ভান বৃমদ্ধ 

৩. আমথ িক ও ঳ম্পদ ব্যফস্থা঩নায উন্নয়ন 

 

১.৪ কাম িাফমর (Functions): 

১.঳যকাদযয ভূমভ ঳াংস্কায নীমত ফাস্তফায়ন 

২.ভূমভ যাজস্ব/ভূমভ উন্নয়ন কদযয ঳ঠিক দাফী মনধ িাযণ, আদায়, কয ফম঴ভূ িত যাজস্ব আদায় এফাংভূমভ উন্নয়ন কয আদায়  

বৃমদ্ধযজন্য প্রদয়াজনীয় ব্যফস্থাগ্র঴ণ 

৩.ভূমভ যাজস্ব প্র঱া঳দনয কভ িকতিাদদয কাম িক্রভ তত্ত্বাফধান 

৪.ইউমনয়ন ভূমভ অমপদ঳য ফাদজট ব্যফস্থা঩না ও তদাযমক 

৫.ইউমনয়ন ভূমভ অমপ঳঩মযদ঱ িন,তত্ত্বাফধানও ঩মযফীক্ষণ 

৬. খা঳জমভ ব্যফস্থা঩না 

৭. অম঩ িত ও ঩মযতযক্ত ঳ম্পমি ব্যফস্থা঩না 

৮. ঳ায়যাত ভ঴র ব্যফস্থা঩না 

৯. গুচ্ছগ্রাভ সৃজন 
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ক্ষ঳ ঱ন-২ 

বফববন্ন  াম যক্রকভয চূড়ান্ত পরাপর/প্রবাফ (Outcome/Impact) 

 

চূড়ান্ত পরাপর/প্রবাফ 

(Outcome/Impact) 

 

 ভ য঳ম্পাদন সূি ঳মূ঴ 

(Performance 

Indicators) 

এ   

(Unit) 

প্রকৃি 

রক্ষ্যভাত্রা  

২০২০-২১ 

প্রকক্ষ্঩ণ   বনধ যাবযি  রক্ষ্যভাত্রা ঄র্যকনয ক্ষক্ষ্কত্র 

ক্ষমৌেবাকফ দাবেত্বপ্রাপ্ত  ভন্ত্রণারে/বফবাগ/ 

঳ংস্঴া঳মূক঴য নাভ 

উ঩াত্তসূত্র 

(Source of Data) 

২০১৮-১৯ ২০১৯-২০ ২০২১-২২ ২০২২-২৩ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

঴ারনাগাদকৃত ভূমভ স্বত্ত্ব ঴ারনাগাদকৃত খমতয়ান % ৯২ ৯৫ ৯৮ ৯৯ ১০০ 
জনপ্র঱া঳ন ভন্ত্রণারয়/ 

মফবাগীয় কমভ঱নাদযয কাম িারয় 

 

যাজস্ব বৃমদ্ধ আদায়কৃত ভূমভ উন্নয়ন কয % ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ 
জনপ্র঱া঳ন ভন্ত্রণারয়/ 

মফবাগীয় কমভ঱নাদযয কাম িারয় 
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জ঳ক঱ন-৩ 

জকৌ঱রগত উদেশ্য, অগ্রামধকায, কাম িক্রভ, কভ ি঳ম্পাদন সূিক এফাং রক্ষযভাত্রা঳মূ঴ 

(জভাট ভান-৭৫) 

 

 

জকৌ঱রগত 

উদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

 

 

জকৌ঱রগত 

উদেদশ্যয 

ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objectives ) 

 

 

কাম িক্রভ 

(Activities) 

 

 

কভ ি঳ম্পাদন সূিক 

(Performance  

Indicators) 

গণনা 

঩দ্ধবি 

 

 

একক 

(Unit) 

 

কভ ি঳ম্পাদন 

সূিদকয ভান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

প্রকৃত অজিন 
রক্ষযভাত্রা/মনণ িায়ক২০২০-২০২১ 

(Target/Criteria Value for FY 1920-21) 

প্রদক্ষ঩ণ 

(Projection) 

২০২১-২২ 

 

 

প্রদক্ষ঩ণ 

(Projection) 

২০২২-২৩ 

২০১৮-১৯ ২০১৯-২০  

অ঳াধাযণ অমত 

উিভ 

উিভ িরমত 

ভান 

িরমত 

ভাদনয 

মনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬  

঳াংমিষ্ট দপ্তদযয জকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴    

[১] ভূমভ 

ব্যফস্থা঩নায 

দক্ষতা বৃমদ্ধ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৩৬ 

 

 

[১.১] খমতয়ান 

঴ারকযণ 

[১.১.১] ই-মভউদট঱দনয 

ভােদভ মনষ্পমিকৃত নাভজাময 

ও জভাখামযদজয আদফদন 

গড় % ৮.০০ ৯২ ৯৫ ৮০ ৭৮ ৭৬ ৭৪ ৭২ ৮২ ৮৪ 

[১.১.২] উ঩দজরা ভূমভ অমপদ঳ 

঴ারনাগাদকৃত খমতয়ান 
গড় % ২.০০ ৭০ ৭৫ ৮২ ৮০ ৭৮ ৭৬ ৭৮ ৮৩ ৮৪  

[১.১.৩] ইউমনয়ন ভূমভ অমপদ঳ 

঴ারনাগাদকৃত খমতয়ান 
গড় % ২.০০ ৯৫ ৯৮ ৮৪ ৮২ ৮০ ৭৮ ৭৬ ৮৫ ৮৬ 

[১.১.৪] ই-মভউদট঱দনয 

অগ্রগমত ঳াংক্রান্ত ভাম঳ক 

঩ম িাদরািনা ঳বা 

঳ভবষ্ট ঳াংখ্যা ২.০০ ১২ ১২ ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১২ ১২  

[১.২]ভূমভব্যফস্থা঩নায 

঳াদথজমড়ত 

কভ িকতিা/কভ িিাযীদদয

দক্ষতাবৃমদ্ধমূরক 

প্রম঱ক্ষণ 

[১.২.১]  ঳঴কাযী কমভ঱নায     

(ভূমভ) প্রম঱ক্ষণপ্রাপ্ত 
঳ভবষ্ট ঳াংখ্যা ২.০০ ১ ১ ১ ০ ০ ০ ০ ১ ১ 

[১.২.২] ইউ এর এ ও        

প্রম঱ক্ষণপ্রাপ্ত 
঳ভবষ্ট ঳াংখ্যা ২.০০ ৪ ৪ ৪ ৩ ২ ১ ০ ৪ ৪ 

[১.২.৩] ইউ এ঳ এর এ ও      

প্রম঱ক্ষণপ্রাপ্ত 
঳ভবষ্ট ঳াংখ্যা ২.০০ ১ ১ ১ ০ ০ ০ ০ ১ ১ 

[১.২.৪] ঳াদব িয়ায প্রম঱ক্ষণপ্রাপ্ত ঳ভবষ্ট ঳াংখ্যা ২.০০ ১ ২ ২ ১ ০ ০ ০ ২ ২ 

[১.২.৫] যাজস্ব প্র঱া঳দনয     

অন্যান্য কভ িিাযী প্রম঱ক্ষণপ্রাপ্ত 
঳ভবষ্ট ঳াংখ্যা ২.০০ ৫ ৬ ৬ ৫ ৪ ৩ ২ ৬ ৬ 

[১.২.৬] কানুনদগা প্রম঱ক্ষণপ্রাপ্ত ঳ভবষ্ট ঳াংখ্যা ১.০০ ০ ১ ১ ০ ০ ০ ০ ১ ১ 
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জকৌ঱রগত 

উদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

 

 

জকৌ঱রগত 

উদেদশ্যয 

ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objectives ) 

 

 

কাম িক্রভ 

(Activities) 

 

 

কভ ি঳ম্পাদন সূিক 

(Performance  

Indicators) 

গণনা 

঩দ্ধবি 

 

 

একক 

(Unit) 

 

কভ ি঳ম্পাদন 

সূিদকয ভান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

প্রকৃত অজিন 
রক্ষযভাত্রা/মনণ িায়ক২০২০-২০২১ 

(Target/Criteria Value for FY 2020-2021) 

প্রদক্ষ঩ণ 

(Projection) 

২০২১-২২ 

প্রদক্ষ঩ণ 

(Projection) 

২০২২-২৩ 

২০১৮-১৯ ২০১৯-২০ 

অ঳াধাযণ অমত 

উিভ 

উিভ িরমত 

ভান 

িরমত 

ভাদনয 

মনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬  

  

[১.৩]঩মযদ঱ িন 

[১.৩.১] উ঩দজরা মনফ িা঴ী 

অমপ঳ায কর্তিক উ঩দজরা ও 

ইউমনয়ন ভূমভ অমপ঳ 

঩মযদ঱ িনকৃত 

঳ভবষ্ট ঳াংখ্যা ২.০০ ৩৬ ৩৬ ৩৬ ৩৫ ৩৪ ৩৩ ৩২ ৩৬ ৩৬ 

[১.৩.২] ঳঴কাযী কমভ঱নায 

(ভূমভ) কর্তিক ইউমনয়ন ভূমভ 

অমপ঳ ঩মযদ঱ িনকৃত 

঳ভবষ্ট ঳াংখ্যা ২.০০ ২৪ ২৪ ২৪ ২৩ ২২ ২১ ২০ ২৪ ২৪ 

[১.৩.৩]  কানুনদগা কর্তিক 

ইউমনয়ন ভূমভ অমপ঳ 

঩মযদ঱ িনকৃত 

঳ভবষ্ট ঳াংখ্যা ১.০০ ০ ৪ ২৪ ২৩ ২২ ২১ ২০ ২৪ ২৪ 

[১.৩.৪] ঩মযদ঱ িদনয সু঩াময঱ 

ফাস্তফায়ন 
গড় % ১.০০ ৭৫ ৭৯ ৫৮ ৫৬ ৫৪ ৫২ ৫০ ৬০ ৬২  

[১.৪] ভাম঳ক যাজস্ব 

঳দম্মরন 

[১.৪.১] উ঩দজরা ভাম঳ক 

যাজস্ব ঳দম্মরন অনুমষ্ঠত  
঳ভবষ্ট ঳াংখ্যা ১.০০ ১২ ১২ ১২ ১১ ১০ ০৯ ০৮ ১২ ১২ 

[১.৫] ঳ায়যাত ভ঴র 

ব্যফস্থা঩না 

[১.৫.১] জর ভ঴ারইজাযাকৃত গড় % ১.০০ ৫৫ ৬০ ৭০ ৬৫ ৬০ ৫৫ ৫০ ৭২ ৭৫ 

[১.৫.২]ফালু ভ঴ার ইজাযাকৃত গড় % ১.০০ - - - - - - - - - 

[১.৫.৩] ঴াটফাজায ইজাযাকৃত গড় % ১.০০ ৮০ ৮২ ৮৫ ৮৩ ৮২ ৮০ ৭৫ ৮৫ ৯০ 

[১.৬] অমডট আ঩মি 

মনষ্পমিয রজক্ষয 

ব্রডম঱ট জফাফ জপ্রযণ 

[১.৬.১] অমডট 

আ঩মিযব্রডম঱ট জফাফ জপ্রমযত 
গড় 

 

% 

 

১.০০ ৯০ ৯২ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ৯৬ ৯৮ 

 

[২]যাজস্ব 

঳াংগ্র঴ বৃমদ্ধ 

 

 

২১ 

 

 

[২.১] ভূমভ যাজস্ব 

আদায় 

[২.১.১] আদায়কৃত ভূমভ 

উন্নয়ন কয (঳াধাযণ) 
঳ভবষ্ট 

টাকা 

(জকাটি) 
৮ .০০ ০.৬৯৪৬ ০.৫০৩৯ ৯৭ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ৯৮ ৯৯ 

[২.১.২] আদায়কৃত ভূমভ 

উন্নয়ন কয (঳াংস্থা) 
঳ভবষ্ট 

টাকা 

(জকাটি) 
২.০০ ০.০১৯৮ ০.০০৫৩ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ৭০ ৯২ ৯৫ 

[২.১.৩] আদায়কৃত কয 

ফম঴ভূ িত যাজস্ব 
঳ভবষ্ট 

টাকা 

(জকাটি) 
২.০০ ০.০৯৮৮ ০.০৯৬৮ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ৯৬ ৯৮ 

[২.১.৪] অম঩ িত ঳ম্পমিয রীজ 

নফায়ন জথদক আয় 
঳ভবষ্ট 

টাকা 

(রক্ষ) 
২.০০ ১২.৩৭ ৮.৮৪ ৮৫ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৯০ ৯৫ 

[২.১.৫] ভূমভ উন্নয়ন কদযয 

দামফ মনধ িাযদণয জন্য প্রস্তুতকৃত 

মযটান ি-৩ 
গড় % ২.০০ ৭৫ ৮০ ৮১ ৭৯ ৭৭ ৭৫ ৭৩ ৮২ ৮৩ 
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জকৌ঱রগত 

উদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

 

 

জকৌ঱রগত 

উদেদশ্যয 

ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objectives ) 

 

 

কাম িক্রভ 

(Activities) 

 

 

কভ ি঳ম্পাদন সূিক 

(Performance  

Indicators) 

গণনা 

঩দ্ধবি 

 

 

একক 

(Unit) 

 

কভ ি঳ম্পাদন 

সূিদকয ভান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

প্রকৃত অজিন 
রক্ষযভাত্রা/মনণ িায়ক২০২০-২০২১ 

(Target/Criteria Value for FY 2020-2021) 

প্রদক্ষ঩ণ 

(Projection) 

২০২১-২২ 

প্রদক্ষ঩ণ 

(Projection) 

২০২২-২৩ 

২০১৮-১৯ ২০১৯-২০ 

অ঳াধাযণ অমত 

উিভ 

উিভ িরমত 

ভান 

িরমত 

ভাদনয 

মনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬  

   [২.১.৬] ভূমভ উন্নয়ন কয 

প্রদানদমাগ্য জ঴ামডাং এয ভদে 

আদায়কৃত জ঴ামডাং 
গড় % ২.০০ ৭০ ৭৫ ৭৪ ৭৩ ৭১ ৬৯ ৬৮ ৭৫  ৭৬ 

[২.১.৭] আদায়কৃত ভূমভ 

উন্নয়ন কয ঳াংক্রান্ত ভাম঳ক 

঩ম িাদরািনা ঳বা 

঳ভবষ্ট ঳াংখ্যা ১.০০   ১২ ১২ ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১২ ১২  

[২.২]জযন্ট 

঳াটি িমপদকট 

জক঳ মনষ্পমি 

২.২.১]঳঴কাযী 

কমভ঱নায(ভূমভ)কর্তিক 

জযন্ট঳াটি িমপদকট জক঳  

মনষ্পমিকৃত 

গড় 

 

% 

 

২.০০ ৭০ ৭৫ ৭৮ ৭৭ ৭৬ ৭৫ ৭৪ ৭৯ ৮০ 

[৩] ভূমভ঴ীন 

঩মযফাদযয 

঳াংখ্যা হ্রা঳ 

৯ 

[৩.১] কৃমল খা঳জমভ 

ফদদাফস্ত প্রদান 

[৩.১.১] খা঳জমভ 

ফদদাফস্তকৃত 
঳ভবষ্ট একয ২.০০ ০ ০ ১০.০০ ৯.০০ ৮.০০ ৭.৩০ ৭.০০ ১১.০০ ১২.০০ 

[৩.১.২] ঳নাক্তকৃত ভূমভ঴ীন ঳ভবষ্ট ঳াংখ্যা ১.০০ ২০০ ২৫০ ৩০০ ২৫০ ২০০ ১৮০ ১৫০ ৩৫০ ৪০০ 

[৩.১.৩]মনষ্পমিকৃত ফদদাফস্ত 

জভাকেভা 
গড় % ১.০০ - - ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৬০ ৬৫ 

[৩.১.৪] ভামরকানা দমরর 

঴স্তান্তমযত 
গড় % ১.০০ - - ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৬০ ৬৫ 

[৩.২] গুচ্ছগ্রাভ 

সৃজন 

[৩.২.১] গুচ্ছগ্রাভ সৃমজত ঳ভবষ্ট ঳াংখ্যা ২.০০ - - ১ ০ ০ ০ ০ ১ ২ 

[৩.২.২] গুচ্ছগ্রাদভ ভূমভ঴ীন 

পুনফ িাম঳ত 
঳ভবষ্ট ঳াংখ্যা ২.০০ - - ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১২০ ১৫০ 

[৪]ভূমভ 

মফদযাধহ্রা঳ 

৯ 
[৪.১]ভূমভ 

মফদযাধমনষ্পমি 

[৪.১.১] ঳঴কাযী কমভ঱নায 

(ভূমভ) কর্তিক মভ঳দক঳ 

মনষ্পমিকৃত 

গড় % ৫.০০ ৭০ ৭৩ ৭২ ৭০ ৬৮ ৬৬৬ ৬৪ ৭৪ ৭৬ 

[৪.১.২]঳঴কাময  কমভ঱নায 

(ভূমভ)কর্তিক জদওয়ামন 

ভাভরায এ঳ এপ জপ্রমযত 

গড় 

 

% 

 

৪.০০ ৯০ ৯৪ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ৯৫ ১০০ 
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 রাভ-১ করাভ-২ করাভ-৩ করাভ-৪ করাভ-৫ করাভ-৬ 

জকৌ঱রগতউদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

জকৌ঱রগতউদেদশ্যযভান 

(Weight of 

Strategic 
Objectives) 

কাম িক্রভ 

(Activities) 

কভ ি঳ম্পাদনসুিক 

(Performance Indicator) 
 

একক 

(Unit) 

কভ ি঳ম্পাদনসূিদকযভান 

(Weight of 
Performance 

Indicator) 

রক্ষযভাত্রাযভান২০২০-২১ 

 

অ঳াধাযণ 

(Excellent) 

অমত উিভ 

(Very 
Good) 

উিভ 

(Good) 

িরমত ভান 

(Fair) 

িরমতভাদনয 

মনদম্ন 

(Poor) 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

[১] দাপ্তমযক কভ িকাদে 

স্বচ্ছতা বৃমদ্ধ ও 

জফাফমদম঴ মনমিতকযণ 

১১ 

  [১.১] ফাবল য   ভ য঳ম্পাদন চুবি 

(এব঩এ) ফাস্তফােন। 

[১.১.১] এম঩এ’য ঳কর ত্রত্রভাম঳ক 

প্রবিকফদন ওকেফ঳াআকর্ প্র াব঱ি 
঳ংখ্যা ২ ৪ - - - - 

[১.১.২] এম঩এ টিদভয ভাম঳ক ঳বা 

অনুমষ্ঠত 
঳াংখ্যা ১ ১২ ১১ - - - 

[১.২] শুদ্ধািায/উত্তভ িি যায বফলকে 

঄ং঱ীর্নকদয ঳কে ভিবফবনভে 
[১.২.১] ভতমফমনভয় ঳বা অনুমষ্ঠত ঳ংখ্যা ২ ৪ ৩ ২ - - 

[১.৩] ঄ববকমাগ প্রবি ায ব্যফস্থা 

বফলকে  ক্ষ঳ফাগ্র঴ীিা/঄ং঱ীর্নকদয 

঄ফব঴ি যণ 

[১.৩.১]অফম঴তকযণ ঳বা আদয়ামজত ঳ংখ্যা ২ ৪ ৩ ২ - - 

[১.৪] ক্ষ঳ফা প্রদান প্রবিশ্রুবি বফলকে  

ক্ষ঳ফাগ্র঴ীিাকদয ঄ফব঴ি যণ  
[১.৪.১]অফম঴তকযণ ঳বা আদয়ামজত            ঳ংখ্যা ২ ৪ ৩ ২ 

 
- 

[১.৫] িথ্য ফািােন ঴ারনাগাদ 

঳ংক্রান্ত তত্রভাব঳  প্রবিকফদন 

উর্ধ্যিন  র্তয঩কক্ষ্য বন র্ ক্ষপ্রযণ 

[১.৫.১]  তত্রভাব঳  প্রবিকফদন 

ক্ষপ্রবযি 
        ঳ংখ্যা  ২ ৪ ৩    

 [২] কভ ি঳ম্পাদদন 

গমত঱ীরতা আনয়ন ও 

জ঳ফায ভান বৃমদ্ধ 

৮ 

[২.১]ই-নমথ ফাস্তফায়ন [২.১.১] ই-নমথদত জনাট মনষ্পমিকৃত  % ২ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ - 

[২.২] উদ্ভাফন/ক্ষুদ্র উন্নয়ন উদযাগ 

ফাস্তফায়ন 

[২.২.১] নূনতভ একটি উদ্ভাফনী/ক্ষুদ্র 

উন্নয়ন উদযাগ িালুকৃত 
঳াংখ্যা ২ ২ ১ ০ ০ - 

 

 

 

 

ভাঠ ঩ম যাকেয আফমশ্যক জকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ ২০২০-২১ (প্রস্তাবফি) 
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রাভ-১ করাভ-২ করাভ-৩ করাভ-৪ করাভ-৫ করাভ-৬ 

জকৌ঱রগতউদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

জকৌ঱রগতউদেদশ্যযভান 

(Weight of 

Strategic 
Objectives) 

কাম িক্রভ 

(Activities) 

কভ ি঳ম্পাদনসুিক 

(Performance Indicator) 
 

একক 

(Unit) 

কভ ি঳ম্পাদনসূিদকযভান 

(Weight of 
Performance 

Indicator) 

রক্ষযভাত্রাযভান২০২০-২১ 

 

অ঳াধাযণ 

(Excellent) 

অমত উিভ 

(Very 
Good) 

উিভ 

(Good) 

িরমত ভান 

(Fair) 

িরমতভাদনয 

মনদম্ন 

(Poor) 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

  

[২.৩] কভ িিাযীদদয প্রম঱ক্ষণ প্রদান 

[২.৩.১] প্রকিয    ভ যিাবযয র্ন্য 

প্রব঱ক্ষ্ণ অকোবর্ি 
জনঘন্টা ২ ৪০ ৩০ ২০ ১০ - 

[২.৩.২] ১০ভ ক্ষগ্রে ও 

িদুর্ধ্যপ্রকিয  ভ যিাযীক  এব঩এ 

বফলকে  প্রদত্ত প্রব঱ক্ষ্ণ 

জনঘন্টা ১ ৫ ৪ - - - 

[২.৪] এম঩এ ফাস্তফায়দন প্রদনাদনা 

প্রদান 

[২.৪.১] নুযনতভ একটি আওতাধীন দপ্তয/ 

একজন কভ িিাযীদক এম঩এ ফাস্তফায়দনয 

জন্য প্রদনাদনা প্রদানকৃত 

঳াংখ্যা ১ ১ - - - - 

[৩] আমথ িক ও ঳ম্পদ 

ব্যফস্থা঩নায উন্নয়ন 
৬ 

 

[৩.১] ফামল িক ক্রয় ঩মযকল্পনা 

ফাস্তফায়ন 

 

[৩.১.১] ক্রয় ঩মযকল্পনা অনুমায়ী ক্রয় 

঳ম্পামদত 
% ১ ১০০ ৯০ ৮০ - - 

[৩.২] ফামল িক উন্নয়ন কভ িসূমি 

(এমডম঩)/ফাদজট ফাস্তফায়ন 

[৩.২.১] ফামল িক উন্নয়ন কভ িসূমি (এমডম঩) 

/ফাদজট ফাস্তফাময়ত 
% ২ ১০০ ৯০ ৮০ - - 

[৩.৩] ঄বের্ অ঩বত্ত বনষ্পবত্ত 

 াম যক্রকভয উন্নেন 
[৩.৩.১] ঄বের্ অ঩বত্ত বনষ্পবত্তকৃি % ২ ৫০ ৪০ ৩০ ২৫ - 

[৩.৪] ঴ারনাগাদকৃি স্থাফয ও ঄স্থাফয 

঳ম্পবত্তয িাবর া উধ যিন ঄বপক঳ 

ক্ষপ্রযণ 

[৩.৪.১] ঴ারনাগাদকৃি স্থাফয ও ঄স্থাফয 

঳ম্পবত্তয িাবর া উধ যিন ঄বপক঳ ক্ষপ্রবযি 
িাবযখ ১ ১৫-১২-২০ ১৪-০১-২১ ১৫-২-২১ - - 
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আমভ, অমতমযক্ত জজরা প্র঱া঳ক (যাজস্ব) ,   খুরনা। গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ঱ ঳যকাদযয ভূমভ ঳াংস্কায 

জফাজড িয জিয়াযম্যান-এয মনকট অঙ্গীকায কযমছ জম, এই চুমক্তদত ফমণ িত পরাপর অজিদন ঳দিষ্ট থাকফ। 

 

 

আমভ,অমতমযক্ত জজরা প্র঱া঳ক (যাজস্ব), খুরনা।  ঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ), দাদকা঩ এয মনকট 

অঙ্গীকায কযমছ জম, এই চুমক্তদত ফমণ িত পরাপর অজিদন প্রদয়াজনীয় ঳঴দমামগতা প্রদান কযফ। 

 

 

 

 

স্বাক্ষমযত: 

 

 

 

 

  --------------------------------                                                --------------- 

               ঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ)      তামযখ 

            -------------------------------- 

 

 

 

 

 

--------------------------------                                                  ---------------- 
 

অমতমযক্ত জজরা প্র঱া঳ক(যাজস্ব)                                                       তামযখ 

-------------------------------- 
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঳াংদমাজনী - ১ 
 

শব্দসংক্ষেপ (Acronyms) 

 

ক্রমভক নম্বয ঱ব্দ ঳াংজক্ষ঩ মফফযণ 

০১ ঳ায়যাত ভ঴ার জরভ঴ার, ফালুভ঴ার, ঩াথযভ঴ার, রফণভ঴ার, মিাংড়ীভ঴ার ইতযামদ 

০২ ইউএরএও ইউমনয়ন ল্যাে এম঳স্ট্যান্ট অমপ঳ায 

০৩ ইউএরএ঳এও ইউমনয়ন ল্যাে ঳াফএম঳স্ট্যান্ট অমপ঳ায 

০৪ এ঳এপ জস্ট্ট঳দভন্ট অফ পযাক্ট 

০৫ ম঩আযএর জ঩াস্ট্ মযটায়াযদভন্ট মরব 
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঳াংদমাজনী- ২ 

কভ ি঳ম্পাদন সূিক঳মূ঴, ফাস্তফায়নকাযী কাম িারয়঳মূ঴ এফাং঩মযভা঩ ঩দ্ধমত-এয মফফযণ 

ক্রমভক 

নম্বয 
কাম িক্রভ কভ ি঳ম্পাদন সূিক কাম িক্রদভয মফফযণ ফাস্তফায়নকাযী অনুমফবাগ, অমধ঱াখা, ঱াখা  ঩দি প্রভাণক 

প্রভাণদকয 

উ঩ািসূত্র 

[১] 

 

 

[১.১] খমতয়ান ঴ারকযণ 

[১.১.১] ই-মভউদট঱দনয ভােদভ 

মনষ্পমিকৃত নাভজাময ও 

জভাখামযদজয আদফদন 

মফক্রয়, জ঴ফা, দান঳঴ মফমবন্নবাদফ ভূমভ জযমজদে঱নমূদর ভূমভ 

঴স্তান্তদযয ঩য প্রাপ্ত নতুন ভামরক কর্তিক  অনরাইদন নাভজাময ও 

জভাখামযদজয আদফদন প্রামপ্তয ঩য নাভজাময ভাভরা রুজু  এফাং 

মনধ িামযত ঳ভয়঳ীভায ভদে ঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ) কর্তিক  

নাভজাময ভাভরা মনষ্পমিকযণ/মািাই ফাছাই অদন্ত ফামতরক্রদভ 

মনষ্পমিকযণ।  

ইউমনয়ন/জ঩ৌয ভূমভ অমপ঳,  

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ) অমপ঳ 

ভাম঳ক/ত্রত্রভাম঳ক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

঄নরাআন 

প্রবিকফদন  

[১.১.২] উ঩দজরা ভূমভ অমপদ঳ 

঴ারনাগাদকৃত খমতয়ান 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ) কর্তিক নাভজা ময ভাভরা অনুদভাদ জনয 

঩য নতুন খমতয়ান সৃজদনয অনুভমত প্রদান এফাং জ঳ মফলদয় 

উ঩দজরা ভূমভ অমপদ঳ মফযভান ঳াংমিষ্ট খমতয়ান ঳াংদ঱াধন ও 

঴ারনাগাদকযণ। 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ) অমপ঳ ভাম঳ক/ত্রত্রভাম঳ক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

 

[১.১.৩] ইউমনয়ন ভূমভ অমপদ঳ 

঴ারনাগাদকৃত খমতয়ান 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ) কর্তিক নাভজাময ভাভরা অনুদভাদজনয 

঩য নতুন খমতয়ান সৃজদনয অনুভমত প্রদান এফাং জ঳ মফলদয় 

ইউমনয়ন ভূমভ অমপদ঳ মফযভান ঳াংমিষ্ট খমতয়ান ঳াংদ঱াধন ও 

঴ারনাগাদকযণ। 

ইউমনয়ন/জ঩ৌয ভূমভ অমপ঳ ভাম঳ক/ত্রত্রভাম঳ক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

 

[১.১.৪] ই-মভউদট঱দনয অগ্রগমত 

঳াংক্রান্ত ভাম঳ক ঩ম িাদরািনা ঳বা 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ) কর্তিক ই-মভউদট঱দনয অগ্রগমত 

঩ম িাদরািনায জন্য ইউ, এর ও জদয ঳ভন্বদয় আদয়ামজত ভাম঳ক 

঳বা 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ) অমপ঳ ভাম঳ক/ত্রত্রভাম঳ক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

 

[১.২] ভূমভব্যফস্থা঩নায 

঳াদথজমড়ত 

কভ িকতিা/কভ িিাযীদদযদক্ষতাবৃমদ্ধমূরক 

প্রম঱ক্ষণ 

[১.২.১]঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ) 

প্রম঱ক্ষণপ্রাপ্ত  

঳যকাময কভ ি঳ম্পাদন ব্যফস্থা঩না ঳াংক্রান্ত  প্রম঱ক্ষণ঳঴ মফমবন্ন 

মফলদয় কভ িকতিা/কভ িিাযীদদয জন্য প্রম঱ক্ষণ আদয়াজন এফাং ভূমভ 

উন্নয়ন কয আদায়,  জযন্ট ঳াটি িমপদকট ভাভরা ঳াংক্রান্ত  কাদজ 

মনদয়ামজত কভ িকতিা/কভ িিাযীদদয প্রম঱ক্ষণ প্রদান 

ভূমভ ঳াংস্কায জফাড ি/জজরা প্র঱া঳ন/঳঴কাযী 

কমভ঱নায(ভূমভ) অমপ঳ 

 

ভাম঳ক/ত্রত্রভাম঳ক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

 

[১.২.২] ইউ এর এ ও  প্রম঱ক্ষণপ্রাপ্ত 

[১.২.৩] ইউ এ঳ এর এ ও 

প্রম঱ক্ষণপ্রাপ্ত 

[১.২.৪] ঳াদব িয়ায প্রম঱ক্ষণপ্রাপ্ত 

[১.২.৫] যাজস্ব প্র঱া঳দনয অন্যান্য 

কভ িিাযী প্রম঱ক্ষণপ্রাপ্ত 

[১.২.৬]কানুনদগা  প্রম঱ক্ষণপ্রাপ্ত 

 

[১.৩]঩মযদ঱ িন 

[১.৩.১]উ঩দজরা মনফ িা঴ী অমপ঳ায 

কর্তিক উ঩দজরা ও ইউমনয়ন ভূমভ 

অমপ঳ ঩মযদ঱ িনকৃত 

উ঩দজরা মনফ িা঴ী অমপ঳ায  কর্তিক মনধ িামযত প্রভা঩ অনু঳যদণ 

উ঩দজরা/ ইউমনয়ন ভূমভ অমপ঳ ঩মযদ঱ িন   

উ঩দজরা মনফ িা঴ী 

অমপ঳ায/঳঴কাযীকমভ঱নায(ভূমভ)/কানুনদগা 

ভাম঳ক/ত্রত্রভাম঳ক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

 

[১.৩.২] ঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ) 

কর্তিক ইউমনয়ন ভূমভ অমপ঳ 

঩মযদ঱ িনকৃত 

঳঴কাযী কমভ঱নায(ভূমভ)কর্তিকমনধ িামযত প্রভা঩ অনু঳যদণ 

ইউমনয়ন ভূমভ অমপ঳ ঩মযদ঱ িন 

[১.৩.৩] কানুনদগা কর্তিক ইউমনয়ন 

ভূমভ অমপ঳ ঩মযদ঱ িনকৃত 

কানুনদগা কর্তিকমনধ িামযত প্রভা঩ অনু঳যদণ ইউমনয়ন ভূমভ অমপ঳ 

঩মযদ঱ িন  

[১.৩.৪] ঩মযদ঱ িদনয সু঩াময঱ 

ফাস্তফায়ন  

 

঩মযদ঱ িনকাযী কভ িকতিা কর্তিক প্রদি মফমবন্ন সু঩াময঱/মনদদ ি঱না 

঩মযদম঱ িত অমপ঳ কর্তি঩ক্ষ ফাস্তফায়দনয কাম িক্রভ গ্র঴ণ  
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ক্রমভক 

নম্বয 
কাম িক্রভ কভ ি঳ম্পাদন সূিক কাম িক্রদভয মফফযণ 

ফাস্তফায়নকাযী অনুমফবাগ, অমধ঱াখা, 

঱াখা  
঩দি প্রভাণক 

প্রভাণদকয 

উ঩ািসূত্র 

 
 [১.৪] ভাম঳ক যাজস্ব ঳দম্মরন 

[১.৪.১] উ঩দজরা ভাম঳ক যাজস্ব 

঳দম্মরন অনুমষ্ঠত 

উ঩দজরা মনফ িা঴ী অমপ঳ায কর্তিক ঩মযিামরত ভাম঳ক যাজস্ব ঳াংক্রান্ত 

঳বা 

উ঩দজরা মনফ িা঴ী অমপ঳ায 

঳঴কাযীকমভ঱নায(ভূমভ) 

ভাম঳ক/ত্রত্রভাম঳ক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

 

[১.৫] ঳ায়যাত ভ঴র 

ব্যফস্থা঩না 

[১.৫.১] জর ভ঴ার ইজাযাকৃত 
মফমবন্ন ধযদনয জর ভ঴ার ঳যকাময মফমধমফধান জভাতাদফক ইজাযা 

প্রদান 

উ঩দজরা মনফ িা঴ী 

অমপ঳ায/঳঴কাযীকমভ঱নায(ভূমভ) 

ভাম঳ক/ত্রত্রভাম঳ক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

 

[১.৫.২]ফালু ভ঴ার ইজাযাকৃত ফালু উদিারদনয জন্য ফালু ভ঴ার ইজাযা প্রদান 

[১.৫.৩]঴াট ফাজায ইজাযাকৃত 
঳াংমিষ্ট ব্যফস্থা঩না/ইজাযা প্রদানকাযী কর্তি঩ক্ষ কর্তিক ঴াট ফাজায 

ইজাযা প্রদান কাম িক্রভ তদাযমকয ভােদভ ইজাযা প্রদান মনমিতকযণ  

[১.৬] অমডট আ঩মি মনষ্পমিয 

রদক্ষয ব্রডম঱ট জফাফ জপ্রযণ 

[১.৬.১] অমডট আ঩মিয ব্রডম঱ট জফাফ 

জপ্রমযত 

অমডট আ঩মি মনষ্পমিয রদক্ষয অমডট আ঩মিয ব্রডম঱ট জফাফ 

জপ্রযণ 

জজরা প্র঱া঳ক/অমতমযক্ত জজরা 

প্র঱া঳ক (যাজস্ব)/঳঴কাযী 

কমভ঱নায(ভূমভ) 

ভাম঳ক/ত্রত্রভাম঳ক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

 

[২] 

 

 [২.১]ভূমভ যাজস্ব আদায় 

[২.১.১] আদায়কৃত ভূমভ  কয 

(঳াধাযণ) 

ভূমভ ভামরকদদয মনকট ঴দত ঳যকায কর্তিক মনধ িামযত কৃমল 

জমভয জক্ষদত্র ২৫ (পঁমি঱) মফঘায উদবি এফাং অকৃমল ঳কর ভূমভয 

কয আদায় 

 

ইউমনয়ন/জ঩ৌয ভূমভ অমপ঳ 

 

ভাম঳ক/ত্রত্রভাম঳ক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

 

[২.১.২] আদায়কৃত ভূমভ উন্নয়ন 

কয(঳াংস্থা) 

মফমধমফধান অনু঳যদণ মফমবন্ন ঳াংস্থায ভামরকানাধীন জমভয ভূমভ 

উন্নয়ন কয আদায় 

ইউমনয়ন/জ঩ৌয ভূমভ অমপ঳ 

 

ভাম঳ক/ত্রত্রভাম঳ক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

 

[২.১.৩]আদায়কৃত কয ফম঴ভূ িত 

যাজস্ব 

নাভজাময মপ,঳ায়যাত ভ঴ার ঴দত প্রাপ্ত ইজাযা মূদল্যয মনধ িামযত 

অাং঱ ইতযামদ 

ইউমনয়ন/জ঩ৌয ভূমভ অমপ঳ 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ)অমপ঳ 

 

ভাম঳ক/ত্রত্রভাম঳ক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

 

[২.১.৪] অম঩ িত ঳ম্পমিয রীজ 

নফায়ন জথদক আয় 

রীজ প্রদানকৃত অম঩ িত ঳ম্পমিয  ফাৎ঳মযক রীজ নফায়ন জথদক 

আয় 

ইউমনয়ন/জ঩ৌয ভূমভ অমপ঳ 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ) অমপ঳ 

ভাম঳ক/ত্রত্রভাম঳ক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

 

[২.১.৫] ভূমভ উন্নয়ন কদযয দামফ 

মনধ িাযদণয জন্য প্রস্তুতকৃত মযটান ি-৩ 

ভূমভ ভামরকদদয মনকট ঴দত ঳যকায কর্তিক মনধ িামযত কৃমল 

জমভয জক্ষদত্র ২৫ (পঁমি঱) মফঘায উদবি এফাং অকৃমল ঳কর ভূমভয 

কয আদাজয়য মনমভি ভূমভ উন্নয়ন কদযয দামফ মনধ িাযদণয জন্য 

঳যকায কর্তিক মনধ িামযত পযদভ প্রস্তুতকৃত তামরকা, মা মযটান ি-৩ 

নাদভ ঩মযমিত  

ইউমনয়ন/জ঩ৌয ভূমভ অমপ঳ 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ) অমপ঳ 

ভাম঳ক/ত্রত্রভাম঳ক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

 

[২.১.৬] ভূমভ উন্নয়ন কয প্রদানদমাগ্য 

জ঴ামডাং এয ভদে আদায়কৃত 

জ঴ামডাং 

মযটান ি-৩ এয মবমিদত মিমিত ভূমভ উন্নয়ন কয প্রদানদমাগ্য 

জ঴ামডাং঳মূদ঴য ভে ঴দত ভূমভ উন্নয়ন কয আদায়কৃত 

জ঴ামডাং঳মূ঴ 

 

ইউমনয়ন/জ঩ৌয ভূমভ অমপ঳ 

 

ভাম঳ক/ত্রত্রভাম঳ক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন  

[২.১.৭] আদায়কৃত ভূমভ উন্নয়ন কয 

঳াংক্রান্ত ভাম঳ক ঩ম িাদরািনা ঳বা 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ) কর্তিক ভূমভ উন্নয়ন কদযয অগ্রগমত 

঩ম িাদরািনায জন্য আদয়ামজত ভাম঳ক ঳বা 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ) অমপ঳ ভাম঳ক/ত্রত্রভাম঳ক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

 

[২.২] জযন্ট ঳াটি িমপদকট 

জক঳ মনষ্পমি 

[২.২.১]঳঴কাযী কমভ঱নায(ভূমভ) 

কর্তিক জযন্ট ঳াটি িমপদকট জক঳  

মনষ্পমিকৃত 

ফদকয়া ভূমভ উন্নয়ন কয আদাদয়য রদক্ষয দাদয়যকৃত ঳াটি িমপদকট 

ভাভরা মনষ্পমি 

 

঳঴কাযীকমভ঱নায(ভূমভ) 

 

ভাম঳ক/ত্রত্রভাম঳ক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

 

 

 

[৩] 

[৩.১] কৃমল খা঳জমভ ফদদাফস্ত 

প্রদান 
[৩.১.১] খা঳জমভ ফদদাফস্তকৃত 

঳যকাময নীমতভারা জভাতাদফক ভূমভ঴ীনদদয ভদে কৃমল খা঳জমভ 

ফদদাফস্ত প্রদান কযা। 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ)অমপ঳ 

উ঩দজরা মনফ িা঴ী অমপ঳ায 

ভাম঳ক/ত্রত্রভাম঳ক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 
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ক্রমভক 

নম্বয 
কাম িক্রভ কভ ি঳ম্পাদন সূিক কাম িক্রদভয মফফযণ 

ফাস্তফায়নকাযী অনুমফবাগ, 

অমধ঱াখা, ঱াখা  
঩দি প্রভাণক 

প্রভাণদকয 

উ঩ািসূত্র 

  

[৩.১.২] ঳নাক্তকৃত ভূমভ঴ীন 
কৃমল খা঳জমভ ফদদাফস্ত প্রদাদনয মনমভি  মনধ িামযত ঩দ্ধমতদত 

঳াযাদদদ঱ ভূমভ঴ীন কৃলকদদয মিমিতকযণ 

঳঴কাযী কমভ঱নায 

(ভূমভ)অমপ঳ 

উ঩দজরা মনফ িা঴ী অমপ঳ায 

জজরা প্র঱া঳ক  

ভাম঳ক/ত্রত্রভাম঳ক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

 

[৩.১.৩]মনষ্পমিকৃত ফদদাফস্তকৃত 

জভাকেভা 

ভূমভ঴ীনদদয ভদে কৃমল খা঳জমভ ফদদাফস্ত প্রদাদনয উদেদশ্য 

সৃমজত ফদদাফস্তকৃত জভাকেভামনষ্পমিকযা 

ইউমনয়ন ভূমভ অমপ঳,  

঳঴কাযী কমভ঱নায 

(ভূমভ)অমপ঳ 

উ঩দজরা মনফ িা঴ী অমপ঳ায 

জজরা প্র঱া঳ক 

ভাম঳ক/ত্রত্রভাম঳ক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

 

[৩.১.৪] ভামরকানা দমরর ঴স্তান্তমযত 

ভূমভ঴ীনদদয ভদে কৃমল খা঳জমভ ফদদাফস্ত প্রদাদনয উদেদশ্য 

সৃমজতফদদাফস্তকৃত জভাকেভামনষ্পমিয ঩য কবুমরয়ত দমরর 

঳ম্পাদন  কযা 

ইউমনয়ন ভূমভ অমপ঳,  

঳঴কাযী কমভ঱নায 

(ভূমভ)অমপ঳ 

উ঩দজরা মনফ িা঴ী অমপ঳ায 

ভাম঳ক/ত্রত্রভাম঳ক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

 

[৩.২] গুচ্ছগ্রাভ সৃজন 

[৩.২.১] গুচ্ছগ্রাভ সৃমজত 
ভূমভ঴ীন/গৃ঴঴ীনদদয পুনফ িা঳দনয রদক্ষয গুচ্ছগ্রাভ সৃজন  এফাং 

গুচ্ছগ্রাদভ ভূমভ঴ীন/গৃ঴঴ীনদদয পুনফ িা঳ন কযা 

঳঴কাযী কমভ঱নায 

(ভূমভ)অমপ঳ 

উ঩দজরা মনফ িা঴ী অমপ঳ায 

ভাম঳ক/ত্রত্রভাম঳ক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

 

[৩.২.২] গুচ্ছগ্রাদভ ভূমভ঴ীন 

পুনফ িাম঳ত 

 

 

[৪] [৪.১]ভূমভ মফদযাধমনষ্পমি 

[৪.১.১] ঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ 

)কর্তিক মভ঳দক঳ মনষ্পমিকৃত 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ)কর্তিক ভূমভ ঳াংক্রান্ত মফমবন্ন মভ঳দক঳ 

মনষ্পমিকযণ 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ) এয 

কাম িারয় 

ভাম঳ক/ত্রত্রভাম঳ক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

 

[৪.১.২]঳঴কাযী  কমভ঱নায 

(ভূমভ)কর্তিকজদওয়ামন ভাভরায এ঳ 

এপ জপ্রমযত 

জদওয়ামন ভাভরায় ঳যকাময স্বাথ ি যক্ষায জন্য জদওয়ামন ভাভরায 

এ঳ এপ জপ্রযণ 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ) ভাম঳ক/ত্রত্রভাম঳ক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 
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কভ ি঳ম্পাদন রক্ষযভাত্রা অজিদনয জক্ষদত্র ভাঠ ঩ম িাদয়য অন্যান্য কাম িারদয়র মনকট সুমনমদ িষ্ট িাম঴দা  

 

প্রমতষ্ঠাদনয নাভ ঳াংমিষ্ট কাম িক্রভ কভ ি঳ম্পাদন সূিক 
উক্ত প্রমতষ্ঠাদনয মনকট 

িাম঴দা/প্রতযা঱া 
িাম঴দা/প্রতযা঱ায জমৌমক্তকতা প্রতযা঱া পূযণ না ঴দর ঳ম্ভাব্য প্রবাফ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 

মফবাগীয় 

কমভ঱নাদযয 

কাম িারয় 

[১.১] খমতয়ান 

঴ারকযণ 

[১.১.১] ই-মভউদট঱দনয ভােদভ 

মনষ্পমিকৃত নাভজাময ও জভাখামযদজয 

আদফদন 

উ঩দজরা মনফ িা঴ী কভ িকতিা, 

঳঴কাযী কমভ঱নায(ভূমভ) এফাং 

ভূমভ যাজস্ব ঳াংমিষ্ট শূন্য ঩দ঳মূ঴ 

পূযণ 

উ঩দজরা মনফ িা঴ী কভ িকতিা, ঳঴কাযী কমভ঱নায 

(ভূমভ) এফাং ভূমভ যাজস্ব ঳াংমিষ্ট শূন্য ঩দ঳মূ঴ 

পূযণ ঴দর জনগণ মভউদট঱ন঳঴ প্রতযাম঱ত অন্যান্য 

ভূমভ ঳াংক্রান্ত জ঳ফা ঩াদফ, ভূমভ঴ীন ঩মযফাদযয 

ভাদঝ খা঳জমভ ফন্টদনয ভােদভ দামযদ্র দুযীকযণ 

঳ম্ভফ ঴দফ, ভূমভ যাজস্ব আদায় বৃমদ্ধ ঩াদফ ও ভূমভ 

মফদযাধ মনষ্পমিয ভােদভ ঳াভামজক ঱ামন্ত 

প্রমতমষ্ঠত ঴দফ। 

উ঩দজরা মনফ িা঴ী কভ িকতিা, ঳঴কাযী কমভ঱নায(ভূমভ) 

এফাংভূমভ যাজস্ব ঳াংমিষ্ট শূন্য ঩দ঳মূ঴ পূযণ না ঴দর 

ভূমভ যাজস্ব আদা জয়য মনধ িামযত রক্ষভাত্রাঅজিন঳ম্ভফ 

঴দফনা ও জনগণ ভূমভ ঳াংক্রান্ত জ঳ফা জ঩দত ঳ভস্যায 

঳ম্মুখীন ঴দফ। দামযদ্র দূযীকযণ ও ঳াভামজক শৃঙ্খরা 

স্থা঩ন ক্ষমতগ্রস্থ ঴দত ঩াদয।  

[১.১.৩] উ঩দজরা ভূমভ অমপদ঳ 

঴ারনাগাদকৃত খমতয়ান 

[২.১] ভূমভ যাজস্ব 

আদায় 

 

 

 

[২.১.১] আদায়কৃত ভূমভ  কয 

(঳াধাযণ) 

[২.১.২] আদায়কৃত ভূমভ উন্নয়ন 

কয(঳াংস্থা) 

[২.১.৩]আদায়কৃত কয ফম঴ভূ িত যাজস্ব 

[২.১.৪] অম঩ িত ঳ম্পমিয রীজ নফায়ন 

জথদক আয় 

[২.২] জযন্ট ঳াটি িমপদকট 

জক঳ মনষ্পমি 

[২.২.১]঳঴কাযী কমভ঱নায(ভূমভ) 

কর্তিক জযন্ট ঳াটি িমপদকট জক঳  

মনষ্পমিকৃত 

[৩.১] কৃমল খা঳জমভ 

ফদদাফস্ত প্রদান 

[৩.১.১] খা঳জমভ ফদদাফস্তকৃত 

[৩.১.২] ঳নাক্তকৃত ভূমভ঴ীন 

[৪.১]ভূমভ 

মফদযাধমনষ্পমি 

[৪.১.১] ঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ 

)কর্তিক মভ঳দক঳ মনষ্পমিকৃত 

[৪.১.২]঳঴কাযী  কমভ঱নায 

(ভূমভ)কর্তিক জদওয়ামন ভাভরায এ঳ 

এপ জপ্রমযত 

 


