
 

 

 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ঱ ঳যকায 

 

 

 

 

 

 

 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ),ফাহুফর 

 

এফাং 

 

অমতমযক্তদজরাপ্র঱া঳ক (যাজস্ব),঴মফগঞ্জএয ভদে স্বাক্ষমযত 

 

 

 

 

ফামল িক কভ ি঳ম্পাদন চুমক্ত 

 

 

 

 

 

 

 

০১ জুরাই, ২০১৮– ৩০ জুন, ২০১৯  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

সূমি঩ত্র 

 

 

কভ ি঳ম্পাদদনয ঳ামফ িক মিত্র 

উ঩ক্রভমণকা 

স঳ক঱ন১:  রু঩কল্প(Vision),অমবরক্ষয(Mission),সকৌ঱রগতউদেশ্য঳মূ঴ এফাং কাম িাফমর 

স঳ক঱ন২ : সকৌ঱রগত উদেশ্য, অগ্রামধকায, কভ ি঳ম্পাদন সূিক,কাম িক্রভ এফাং রক্ষযভাত্রা঳মূ঴ 

঳াংদমাজনী১: ঱ব্দ঳াংদক্ষ঩ (Acronyms) 

঳াংদমাজনী২: কভ ি঳ম্পাদন সূিক঳মূ঴, ফাস্তফায়নকাযী দপ্তযস঳াং্া঳মূ঴ এফাং ঩মযভা঩ ঩্ধমত 

঳াংদমাজনী৩: কভ ি঳ম্পাদন রক্ষযভাত্রা অজিদনয সক্ষদত্র অন্যদপ্তযস঳াং্ায উ঩য মনব িয঱ীরতা 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                          ২ 



 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ),ফাহুফরএয কাম িারদয়য কভ ি঳ম্পাদদনয঳ামফ িকমিত্র 

(Overview of the Performance of Assistant Commissioner (Land), 

Bahubal) 

 

঳াম্প্রমতক অজিন, িযাদরঞ্জ, এফাং বমফষ্যত ঩মযকল্পনা 

 

Dc‡Rjv f~wg Awd঳,ফাহুফর, ঴মফগদঞ্জযweMZ-3 eQসযয cÖavb AR©bmg~nt 2015-16, 2016-

17,201৭ -1৮  A_© eQ‡i f~wg Dbœqb K‡ii `vex h_vµ‡g ৩৪,৪২,২৭৬/-, ৩৯,৩৭,৪১১/-

   ১,৬৫,৩০৫৬৭/-   UvKv Ges Av`vq q_vµ‡g৪৩,০৩,৭০২/-,৪৪,৩৬,০৯৯/- ও ১,২৩,৮৫,৬৭৭/-  UvKv|  

2015-16, 2016-17ও 201৭ -1৮ A_© eQ‡i Ki ewnf~©Z ivR¯̂ Lv‡Z Av`v‡qi cwigvY h_vµ‡g 
২০,৯৮০/-, ৩৯,৫৬০/-ও ৫৩,৭৬০/- UvKv| weMZ wZb eQ‡i ৫০৮০ wU bvgRvwi/RgvfvM †Km, ২৮ wU †i›U 

mvwU©wd‡KU †Km I ১৪৫  wU wgm †Km wb®úwË Kiv n‡q‡Q|  
 
 

 

 

঳ভস্যাএফাংিযাদরঞ্জ঳মূ঴ঃ Rbe‡ji Afve Dc‡Rjv ivR¯^ cÖkvm‡bi Ab¨Zg mgm¨| BDwbqb f~wg 

Awdmmg~‡n  ২ wU BDwbqb f~wg mnKvix Kg©KZ©v I ৫ wU BDwbqb Dc-f~wg mnKvix Kg©KZ©vi c` 
k~b¨ i‡q‡Q|Dc‡Rjv I BDwbqb f~wg Awdm¸‡jv‡Z ch©vß AvmevecÎ I Kw¤úDUvi mvgMÖxi Afve 
i‡q‡Q|যাজস্ব প্র঱া঳দনয ঳কর কভ িকতিাস কভ িিাযীদদয আইটি মফলদয় প্রম঱ক্ষন একান্ত প্রদয়াজন। 
 

 

 
বমফষ্যৎ ঩মযকল্পনাঃ miKvi wba©vwiZ wdi wewbg‡q ¯̂í mg‡q webv nqযাwb‡Z RbevÜe †mev wbwðZ Kiv। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

উ঩ক্রভমণকা(Preamble) 

 

 

঳যকাময দপ্তযস঳াং্া঳মূদ঴য প্রামতষ্ঠামনক দক্ষতাবৃম্ধ, স্বচ্ছতা ও জফাফমদম঴ সজাযদায কযা, সু঱া঳ন 

঳াং঴তকযণ এফাং ঳ম্পদদয মথামথ ব্যব্য঴ায মনমিতকযদণয ভােদভ রূ঩কল্প ২০২১ এয মথামথ 

ফাস্তফায়দনয রদক্ষয 

 

 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ),ফাহুফর, ঴মফগঞ্জ 

 

এফাং 

 

অমতমযক্তদজরাপ্র঱া঳ক (যাজস্ব),঴মফগঞ্জ এয ভদে ২০১৮঳াদরয জুন ভাদ঳য ১৯তামযদে এই ফামল িক 

কভ ি঳ম্পাদন চুমক্ত স্বাক্ষমযত ঴র। 

 

 

এই চুমক্তদত স্বাক্ষযকাযী উবয়঩ক্ষ মনম্নমরমেত মফলয়঳মূদ঴ ঳ম্মত ঴দরন: 

 

স঳ক঱ন১ 

 

রূ঩কল্প(Vision), অমবরক্ষয (Mission),সকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ এফাং কাম িাফমর 

 

১.১রূ঩কল্প(Vision) 

দক্ষ, স্বচ্ছ এফাং জনফান্ধফ ভূমভ ব্যফ্া঩না 

 

১.২ অমবরক্ষয(Mission) 

দক্ষ, আধুমনক ও সেক঳ই ভূমভ ব্যফ্া঩নায ভােদভ ভূমভ ঳াংক্রান্ত জনফান্ধফদ঳ফা মনমিতকযণ 

 

১.৩সকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ (Strategic Objectives): 

 

 

 

২০১৮-২০১৯ অথ ি ফছদযয ঳ম্ভাব্য প্রধান অজিন঳মূ঴ 

 

 
 
 
 
 



 

১.৩.১ সকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ 

১. ভূমভ ব্যফ্া঩নায দক্ষতা বৃম্ধ 

২.  যাজস্ব ঳াংগ্র঴ বৃম্ধ 

৩. ভূমভ঴ীন ঩মযফাদযয ঳াংখ্যা হ্রা঳ 

৪.  ভূমভ মফদযাধহ্রা঳ 

 

১.৩.২ আফমশ্যক সকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ 

১.দক্ষতায ঳দে ফামল িক কভ ি঳ম্পাদন চুমক্ত ফাস্তফায়ন 

২.কাম ি঩্ধমত, কভ ি঩মযদফ঱ ও স঳ফায ভাদনান্নয়ন 

৩. দক্ষতা ও ননমতকতায উন্নয়ন 

৪.তথ্য অমধকায ফাস্তফায়ন সজাযদাযকযণ 

৫.আমথ িক ব্যফ্া঩নায উন্নয়ন 

 

১.৪ কাম িাফমর (Functions): 

১.঳যকাদযয ভূমভ ঳াংস্কায নীমত ফাস্তফায়ন 

২.ভূমভ যাজস্বসভূমভ উন্নয়ন কদযয ঳ঠিক দাফী মনধ িাযণ, আদায়, কয ফম঴ভূ িত যাজস্ব আদায় এফাংভূমভ উন্নয়ন কয আদায়  

বৃম্ধযজন্য প্রদয়াজনীয় ব্যফ্াগ্র঴ণ 

৩.ভূমভ যাজস্ব প্র঱া঳দনয কভ িকতিাদদয কাম িক্রভ তত্ত্বাফধান 

৪.উ঩দজরা ভূমভ অমপ঳, ইউমনয়ন ভূমভ অমপ঳঩মযদ঱ িন,তত্ত্বাফধানও ঩মযফীক্ষণ 

৫. ো঳জমভ ব্যফ্া঩না 

৬. অম঩ িত ও ঩মযতযক্ত ঳ম্পমি ব্যফ্া঩না 

৭.঳ায়যাত ভ঴র ব্যফ্া঩না 

৮.গুচ্ছগ্রাভ সৃজন 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৫  



 

 

 

স঳ক঱ন-২ 

সকৌ঱রগত উদেশ্য, অগ্রামধকায, কাম িক্রভ, কভ ি঳ম্পাদন সূিক এফাং রক্ষযভাত্রা঳মূ঴ 

(দভাে ভান-৮০)  

 

 

সকৌ঱রগত 

উদেশ্য(Strateg

ic Objectives) 

 

 

সকৌ঱রগত 

উদেদশ্যয 

ভান(Weight 

of Strategic 

Objectives ) 

 

 

কাম িক্রভ 

(Activities) 

 

 

কভ ি঳ম্পাদন সূিক 

(Performance  

Indicators) 

 

 

একক 

(Unit) 

 

কভ ি঳ম্পাদন 

সূিদকয ভান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

প্রকৃত অজিন 

রক্ষযভাত্রাসমনণ িায়ক২০১৭-২০১৮ 

(TargetসCriteria Value for FY 2017-18) 

প্রদক্ষ঩ণ 

(Projection) 

২০১৯-২০২০ 

প্রদক্ষ঩ণ 

(Projection) 

২০২০-২০২১  

২০১৬-২০১৭ ২০১৭-২০১৮ 

অ঳াধাযণ অমত 

উিভ 

উিভ িরমত 

ভান 

িরমত 

ভাদনযমনদম্ন 
 

 
 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

঳াংমিষ্ট দপ্তদযয সকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ 

[১] ভূমভ 

ব্যফ্া঩নায দক্ষতা 

বৃম্ধ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৪৪ 

 [১.১] েমতয়ান 

঴ারকযণ 

[১.১.১] মনষ্পমিকৃত নাভজাময 

ও জভাোমযদজয আদফদন 

% ১৪.০০ ৮৭ ৮৫  ৮২ ৮০ ৭৮ ৭৬ ৭৪ ৮৬ ৮৮ 

[১.১.২] উ঩দজরা ভূমভ অমপদ঳ 

঴ারনাগাদকৃত েমতয়ান 

% ২.০০ ১০০ ১০০ ৮৫ ৮৩ ৮২ ৮০ ৭৮ ১০০ ১০০ 

[১.১.৩] ইউমনয়ন ভূমভ অমপদ঳ 

঴ারনাগাদকৃত েমতয়ান 

% ২.০০ ১০০ ১০০ ৮৫ ৮৩ ৮২ ৮০ ৭৮ ১০০ ১০০ 

[১.২]ভূমভব্যফ্া঩

নায 

঳াদথজমিত 

কভ িকতিাসকভ িিাযী

সদযদক্ষতাবৃম্ধমূর

ক 

প্রম঱ক্ষণ 

[১.২.১] ইউ এর এ ও        

প্রম঱ক্ষণপ্রাপ্ত 

঳াংখ্যা ৪.০০ ২ ২ ৪ ৩ ২ ১ ০ ৪ ৪ 

[১.২.২] ইউ এ঳ এর এ ও      

প্রম঱ক্ষণপ্রাপ্ত 

঳াংখ্যা ২.০০ ১ ১ ৪ ৩ ২ ১ ০ ৪ ৪ 

[১.২.৩] ঳াদব িয়ায প্রম঱ক্ষণপ্রাপ্ত ঳াংখ্যা ২.০০ ০ ০ ১ - - ০ ০ ১ ১ 

[১.২.৪] যাজস্ব প্র঱া঳দনয     

অন্যান্য কভ িিাযীপ্রম঱ক্ষণপ্রাপ্ত 

঳াংখ্যা ২.০০ ৩ ৩ ৪ ৪ ৩ ২ ১ ৩ ৪ 

[১.৩]঩মযদ঱ িন 

[১.৩.১] ঳঴কাযী কমভ঱নায 

(ভূমভ) কর্তিক ইউমনয়ন ভূমভ 

অমপ঳ ঩মযদ঱ িনকৃত 

঳াংখ্যা ৮.০০ ৩৬ ৪৮  ৪৮ ৪৪ ৪০ ৩৫ ৩০  ৪৮ ৪৮ 

[১.৩.২]  ঩মযদ঱ িদনয 

সু঩াময঱ ফাস্তফায়ন 

% ১.০০ ৮০ ৮১  ৮৫ ৮৪ ৮২ ৮০ ৭৮ ৮২ ৮৫ 

[১.৪] ভাম঳ক 

যাজস্ব ঳দম্মরন 

[১.৪.১] উ঩দজরা ভাম঳ক 

যাজস্ব ঳দম্মরন অুষমষ্ঠত 

঳াংখ্যা ২.০০ ১২ ১২ ১২ - - ১২ ১০ ১২ ১২ 

[১.৫] ঳ায়যাত 

ভ঴র ব্যফ্া঩না 

[১.৫.১] জর ভ঴ারইজাযাকৃত % ২.০০ ৪৮ ৪৮ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৫৫ ৫০ ৫৫ 

[১.৫.২] ঴ােফাজায ইজাযাকৃত % ২.০০ ৬০ ৬০ ৭৮ ৭২ ৬৮ ৬৩ ৫৮ ৬৫ ৭০ 

 

 

৬ 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৭ 

 

 

সকৌ঱রগত 

উদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

 

সকৌ঱রগত 

উদেদশ্যয ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objectives ) 

 

 

কাম িক্রভ 

(Activities) 

 

 

কভ ি঳ম্পাদন সূিক 

(Performance  

Indicators) 

 

 

একক 

(Unit) 

 

কভ ি঳ম্পাদন 

সূিদকয ভান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

প্রকৃত অজিন 

রক্ষযভাত্রাসমনণ িায়ক২০১৭-২০১৮ 

(TargetসCreteria Value for FY 2017-18) 

প্রদক্ষ঩ণ 

(Projection) 

২০১৯-২০২০ 

প্রদক্ষ঩ণ 

(Projection) 

২০২০-২০২১ 

২০১৬-২০১৭ ২০১৭-২০১৮ 

   

উিভ 

 

িরমত 

ভান 

িরমত 

ভাদনয 

মনদম্ন 
  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

  [১.৬] অমিে 

আ঩মি মনষ্পমিয 

রদক্ষয ব্রিম঱ে 

জফাফ সপ্রযণ 

[১.৬.১] অমিে 

আ঩মিযব্রিম঱ে জফাফ সপ্রমযত 

% 

 

১.০০ ১০০ ১০০ ১০০ - - ১০০ ৮০ ১০০ ১০০ 

 

[২]যাজস্ব ঳াংগ্র঴ 

বৃম্ধ 

২০.০০ 

[২.১] ভূমভ 

যাজস্ব আদায় 

[২.১.১] 

ভূমভউন্নয়নকদযযদাফীমনধ িাযদণ

যজন্যপ্রস্তুতকৃতমযোন ি-৩ 

% ২.০০ ১০০ ১০০ ৭৫ ৭৪ ৭২ ৭০ ৬৮ ১০০ ১০০ 

[২.২.২] 

ভূমভউন্নয়নকযপ্রদানদমাগ্যদ঴া

মডাংএযভদেআদায়কৃতদ঴া

মডাং 

% ২.০০ ৮২ ৮২ ৮৫ ৮৪ ৮২ ৮০ ৭৮ ৮৯ ৯১ 

[২.১.৩] আদায়কৃত ভূমভ 

উন্নয়ন কয(঳াধাযণ) 

োকা 

(রক্ষ) 

৮.০০ ৪৪,৩৬,০৯৯ ৬২৯৮৪৪০ ৭০ ৬৩ ৫৬ ৪৯ ৪২ ৭০ ৭০  

[২.১.৪] আদায়কৃত ভূমভ 

উন্নয়ন কয (঳াং্া) 

োকা 

(রক্ষ) 

২.০০ ১৫,৯৬,১৯৮ ৬০৮৭২৩৭  ৬০.০০ ৫৪.০০ ৪৮ ৪২.০০ ৩৬ ৬০ ৬০ 

[২.১.৫]আদায়কৃত কয 

ফম঴ভূ িত যাজস্ব 

োকা 

(রক্ষ) 

২.০০ ৩৯,৫৬০ ৫৩৭৬০  ১৮ ১৭.৭ ১৭.৫০ ১৭.২০ ১৭ ১৮ ১৯ 

[২.১.৬] অম঩ িত ঳ম্পমিয 

রীজ নফায়ন সথদক আয় 

োকা 

(রক্ষ) 

২.০০ ৩৬,৮৯৭ ৭৪১৭৭  ২.৫ ২.২ ২ ১.৮২ ৪.১ ২.৫ ৩ 

[২.২]দযন্ট 

঳াটি িমপদকে  

সক঳ মনষ্পমি 

[২.২.১]঳঴কাযী 

কমভ঱নায(ভূমভ)কর্তিক সযন্ট 

঳াটি িমপদকে সক঳  

মনষ্পমিকৃত  

% 

 

২.০০ ৭৫ ১৩  ৮০ ৭৮ ৭৭ ৭৫ ৭৩ ৮২ ৮৪ 



 

 
 

 

 

সকৌ঱রগত 

উদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

 

সকৌ঱রগত 

উদেদশ্যয ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objectives ) 

 

 

কাম িক্রভ 

(Activities) 

 

 

কভ ি঳ম্পাদন সূিক 

(Performance  

Indicators) 

 

 

একক 

(Unit) 

 

কভ ি঳ম্পাদন 

সূিদকয ভান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

প্রকৃত অজিন 

রক্ষযভাত্রাসমনণ িায়ক২০১৭-২০১৮ 

(TargetসCreteria Value for FY 2017-18) 

প্রদক্ষ঩ণ 

(Projection) 

২০১৯-২০২০ 

প্রদক্ষ঩ণ 

(Projection) 

২০২০-২০২১ 

২০১৬-২০১৭ ২০১৭-২০১৮ 

 

অ঳াধাযণ 

 

অমত 

উিভ 

 

উিভ 

 

িরমত 

ভান 

িরমত 

ভাদনয 

মনদম্ন 
  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

[৩] ভূমভ঴ীন 

঩মযফাদযয ঳াংখ্যা 

হ্রা঳ 

 

 

 

 

 

০৯.০০ 

[৩.১] কৃমল 

ো঳জমভ 

ফদদাফস্ত প্রদান 

[৩.১.১] ঳নাক্তকৃত ভূমভ঴ীন ঳াংখ্যা ১.০০ ১৬২ ১১২  ৩০০ ২৫০ ২০০ ১৫০ ১০০ ২৫০ ৩০০ 

[৩.১.২] ো঳জমভ 

ফদদাফস্তকৃত 

একয ২.০০ ১২.৯২ ৮.৫০  ৪.৫০  ৪.০০  ৩.৫০  ৩.০০  ২.৫০  ৪.৫০  ৩.৫০  

[৩.১.৩]মনষ্পমিকৃত ফদদাফস্ত 

সভাকেভা 

% ১.০০ ৭৩ ৪৮  ৪৮ ৪৪ ৪০ ৩৫ ৩০ ৪৮ ৪৮ 

[৩.১.৪] ভামরকানা দমরর 

঴স্তান্তমযত 

% ১.০০ ৭৩ ৪৮  ৪৮ ৪৪ ৪০ ৩৫ ৩০ ৪৮ ৪৮ 

[৩.২] 

গুচ্ছগ্রাভসৃজন 

[৩.২.১] গুচ্ছগ্রাভ সৃমজত ঳াংখ্যা ২.০০ ১ -  ১ - - - - ১ ১ 

[৩.২.২] গুচ্ছগ্রাভ ভূমভ঴ীন 

পুনফ িাম঳ত 

঳াংখ্যা ২.০০ ১২০ -  ১০ ৮ ৭ ৬ ৫ ১০ ১২ 

[৪]ভূমভ মফদযাধহ্রা঳  

 

০৭.০০ 

[৪.১]ভূমভ 

মফদযাধমনষ্পমি 

[৪.১.১] ঳঴কাযী কমভ঱নায 

(ভূমভ) কর্তিকমভ঳দক঳ 

মনষ্পমিকৃত 

% ৪.০০ ৮৫ ৬৫  ৮০ ৭৮ ৭৭ ৭৫ ৭৩ ৮২ ৮৪ 

[৪.১.২]঳঴কাময  কমভ঱নায 

(ভূমভ)কর্তিক সদওয়ামন 

ভাভরায এ঳ এপ সপ্রমযত 

% 

 

৩.০০ ৯৫ ৮৫  ৮৫ ৮৪ ৮২ ৮০ ৭৮ ৯০ ৯৫ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৮ 

 

 

 



 

 

ভাঠ ঩ম িাদয়য কাম িারদয়য আফমশ্যক সকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴, ২০১৮-১০১৯ 

(দভাে ভান-২০) 

করাভ-১ করাভ-২ করাভ-৩ করাভ-৪ করাভ-৫ করাভ-৬ 

সকৌ঱রগতউদে

শ্য 

(Strategic 

Objectives) 

 

সকৌ঱রগত 

উদেদশ্যয ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objectives ) 

 

 

কাম িক্রভ 

(Activities) 

 

 

কভ ি঳ম্পাদন সূিক 

(Performance  

Indicators) 

 

 

একক 

(Unit) 

 

 

কভ ি঳ম্পাদন 

সূিদকয ভান 

(Weight of PI) 

রক্ষযভাত্রাযভান ২০১8-২০১9 

 (Target Value-2018-19) 

 

অ঳াধাযণ 

(Excellent) 

 

অমত উিভ 

(Very 

Good) 

 

উিভ 

(Good) 

 

িরমতভান 

(Fair) 

িরমত 

ভাদনয মনদম্ন 

(Poor) 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

আফমশ্যক সকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ 

evwl©K 
Kg©m¤úv`b Pzw³ 
ev¯̂vqb †Rvi`vi 

KiY 

3 

২০১৭-২০১৮ অথ ি ফছদযয ে঳িা ফামল িক 

কভ ি঳ম্পাদন চুমক্ত দামের 
g~j¨vqb cÖwZ‡e`b `vwLjK…Z তামযে ১ 24 RyjvB 29 RyjvB 30 RyjvB 31 RyjvB 1 AvMô 

২০১8-২০১9 অথ ি ফছদযয ফামল িক কভ ি঳ম্পাদন 

চুমক্তiঅধ িফামল িক মূল্যায়ন প্রমতদফদন  DaŸ©Zb 

KZ©…‡cÿi wbKU দামের 

g~j¨vqb cÖwZ‡e`b `vwLjK…Z তামযে ১ 
6 Rvbyqvix, 

2019 

7 Rvbyqvix 
2019 

8 Rvbyqvix 
,2019- 

9 Rvbyqvix 
2019- 

10 Rvbyqvix 
2019- 

miKvwi Kg©m¤úv`b e¨e ’̄vcbv c×wZmn 
Ab¨vb¨ wel‡q Kg©KZ©v/Kg©Pvix‡`i Rb¨ 

cÖwkÿY Av‡qvRb| 

Av‡qvwRZ cÖwkÿ‡Yi mgq RbN›Uv ১ 60 - - - - 

কাম ি঩্ধমত, 

কভ ি঩মযদফ঱ ও 

স঳ফায ভাদনান্নয়ন 

১১ 

 

B-dvBwjs 

 

d«›U †W‡·i gva¨‡g M„nxZ WvK B-
dvBwjs wm‡U‡g Avc‡jvWK…Z 

% ১ 80 70 60 55 50 

B-dvBwjs bw_ wb®úwËK„Z * % ১ 50 45 40 35 30 

B-dvBwjs  cÎ RvwiK…Z **     % ১ 40 35 30 25 20 

উদ্ভাফনী উদযাগ ও ক্ষুদ্র উন্নয়ন প্রকল্প 

(এ঳আইম঩) ফাস্তফায়ন 

b~b¨Zg GKwU D™¢vebx D‡`¨vM/ÿz ª̀ 
Dbœqb cÖKí ev¯ÍevwqZ 

তামযে ১ 
৩১মিদ঳ম্বয 

2018 

07 জাুষয়াময 

2019 

14 জাুষয়াময 

2019 

21 জাুষয়াময 

2019 

28 জাুষয়াময 

2019- 

ম঳টিদজন঳ িাে িায ev¯Íevqb 

nvjbvM`K…Z ম঳টিদজন঳িাে িায Abyhvqx 

cÖ`Ë †mev 
% ১ 80 75 70 60 50 

‡mev MÖnxZv‡`i gZvgZ cwiexÿY 
e¨e ’̄v Pvi„yK…Z 

ZvwiL ১ 
৩১মিদ঳ম্বয 

2018 

15জাুষয়াময 

2019 

07‡deªæqvwi 
2019 

17‡deªæqvwi 
2019 

28‡deªæqvwi 
2019 

অমবদমাগ প্রমতকায ব্যফ্া ফাস্তফায়ন 
মনw`©ó mg‡qi g‡a¨ 

Awfv‡hvMমনষ্পমিকৃত 
% ১ 90 80 70 60 50 

ম঳টিদজন঳ িাে িায অুষমায়ী স঳ফা প্রদান 
প্রকাম঱ত ম঳টিদজন঳ িাে িায অুষমায়ী 

স঳ফা প্রদানকৃত 
% ১ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ 

অমবদমাগ প্রমতকায ব্যফ্া ফাস্তফায়ন মনষ্পমিকৃত অমবদমাগ % ১ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ - 

wcAviGj ïiæi 2 gvm c~‡e© mswkøó Kg©Pvixi 

wcGjAvi I QzwU bM`vqbcÎ Rvix 

wbwðZKib| 

wcGjAvi  Av‡`k RvixK…Z 
% ১ 100 90 80 - - 

QzwU bM`vqbcÎ RvixK…Z  
% ১ 100 90 80 - - 

৯ 



 

করাভ-১ করাভ-২ করাভ-৩ করাভ-৪ করাভ-৫ করাভ-৬ 

সকৌ঱রগতউদে

শ্য 

(Strategic 

Objectives) 

 

সকৌ঱রগত 

উদেদশ্যয ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objectives ) 

 

 

কাম িক্রভ 

(Activities) 

 

 

কভ ি঳ম্পাদন সূিক 

(Performance  

Indicators) 

 

 

একক 

(Unit) 

 

 

কভ ি঳ম্পাদন 

সূিদকয ভান 

(Weight of PI) 

রক্ষযভাত্রাযভান ২০১8-২০১9 
(Target Value-2018-19) 

 

অ঳াধাযণ 

(Excellent) 

 

অমত উিভ 

(Very 

Good) 

 

উিভ 

(Good) 

 

িরমতভান 

(Fair) 

িরমত 

ভাদনয মনদম্ন 

(Poor) 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

 

 
Avw_©K 

e¨e ’̄vcbvi 
Dbœqb 

 

 
 

৩ 

AwWU AvcwË wb®úwË Kvh©µ‡gi Dbœqb 
 
 
 
 

         eªWmxU Reve †cÖixZ % ০.৫  60 55 50 45 40 

AwWU AvcwË wb®úwËK…Z 
 

 

% ০.৫ 50 45 40 35 30 

¯’vei I A¯’vei m¤úwËi nvjbvnv` ZvwjKv 
cÖ¯ÍZ Kiv 

¯’vei  m¤úwËi ZvwjKv nvjbvnv`K…Z   তামযে ১ 
03‡deªæqvwi 

2019 

17‡deªæqvwi 
2019 

28‡deªæqvwi 
2019 

28 gvP© 
2019 

15 GwcÖj 
2019 

A¯’vei  m¤úwËi ZvwjKv nvjbvnv`K…Z   ZvwiL ১ 
03‡deªæqvwi 

2019 

17‡deªæqvwi 
2019 

28‡deªæqvwi 
2019 

28 gvP© 
2019 

15 GwcÖj 
2019 
  

জাতীয়শু্ধািায

সকৌ঱র  I Z_¨ 

AwaKvi 
ফাস্তফায়ন 

†Rvi`vi KiY 
 

 

3 

 

জাতীয়শু্ধািায Kg© cwiKíbv  I cwiexÿY 

KvVv‡gv cÖYqb 
 

জাতীয়শু্ধািায Kg© cwiKíbv  I 

cwiexÿY KvVv‡gv cÖYxZ 
 

ZvwiL 1 
15 RyjvB 
2018 

31 RyjvB 
2018 

- - - 

wba©vwiZ mg‡qi g‡a¨ •ÎgvwmK cÖwZe‡`b 
`vwLj 

wba©vwiZ mg‡qi g‡a¨ •ÎgvwmK 
cÖwZe‡`b `vwLjK…Z 

msL¨v 1 4 3 - - - 

Z_¨ ev¯Íevqb nvjbvMv` KiY Z_¨ ev¯Íevqb nvjbvMv`K…Z % ১ 100 90 80 - - 

 

*  RbcÖkvmb cÖwkÿY g¨vbyqvj Abyhvqx D³ cÖwkÿY Av‡qvRb Ki‡Z n‡e| 
 

     **  gwš¿cwil` wefv‡Mi B-Mf©b¨vÝ AwakvLv n‡Z cÖvß cÖwZ‡e`b| 
   ***  gwš¿cwil` wefv‡Mi B-Mf©b¨vÝ AwakvLv n‡Z cÖvß cÖwZ‡e`b



 

 

 

আমভ,঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ)ফাহুফর, ঴মফগঞ্জ, অমতমযক্ত সজরা প্র঱া঳ক (যাজস্ব),঴মফগঞ্জ এয মনকে 

অেীকায কযমছ সম, এই চুমক্তদত ফমণ িত পরাপর অজিদন ঳দিষ্ট থাকফ। 

 

 

আমভ,অমতমযক্ত সজরা প্র঱া঳ক(যাজস্ব),঴মফগঞ্জ, ঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ),ফাহুফর,঴মফগঞ্জ, এয মনকে 

অেীকায কযমছ সম, এই চুমক্তদত ফমণ িত পরাপর অজিদন প্রদয়াজনীয় ঳঴দমামগতা প্রদান কযফ। 

 

 

 

 

স্বাক্ষমযত: 

 

 

 

         ---------------------------------------------------                    ১৯স০৬স২০১৮ 

           ঳঴কাযীকমভ঱নায (ভূমভ),ফাহুফর,঴মফগঞ্জ                                    তামযে 

 

 

 

 

 

 

---------------------------------------                              ১৯স০৬স২০১৮  

 

অমতমযক্ত সজরা প্র঱া঳ক (যাজস্ব), ঴মফগঞ্জ                             তামযে 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

১১ 

 



 

঳াংদমাজনী-১ 

 

঱ব্দ঳াংদক্ষ঩(Acronyms) 

 

ক্রমভক নাং ঱ব্দ ঳াংদক্ষ঩ মফফযণ 

       ১ ইউ এর এ ও ইউমনয়ন ভুমভ ঳঴কাযী কভ িকতিা 

২ ইউ এর এ঳ এ ও ইউমনয়ন ভুমভ উ঩ ঳঴কাযী কভ িকতিা 

৩ ঳ায়যাত ভ঴ার জরভ঴ার, ফালুভ঴ার,঩াথযভ঴ার,রফনভ঴ার 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

১২



 

঳াংদমাজনী- ২: কভ ি঳ম্পাদন সূিক঳মূ঴ ফাস্তফায়নকাযী এফাং঩মযভা঩ ঩্ধমত-এয মফফযণ 

কাম িক্রভ কভ ি঳ম্পাদন সূিক঳মূ঴ মফফযণ ফাস্তফায়নকাযী ইউমনে 
঩মযভা঩ ঩্ধমত 

এফাংউ঩ািসূত্র 

঳াধাযণ 

ভন্তব্য 

[১.১] েমতয়ান ঴ারকযণ 

[১.১.১] মনষ্পমিকৃত নাভজাময ও 

জভাোমযদজয আদফদন 

মফক্রয়, স঴ফা, দান঳঴ মফমবন্নবাদফ ভূমভ সযমজদে঱নমূদর ভূমভ ঴স্তান্তদযয 

঩য প্রাপ্ত নতুন ভামরক কর্তিক নাভজাময ও জভাোমযদজয আদফদন প্রামপ্তয 

঩য নাভজাময ভাভরা রুজু এফাং মনধ িামযত ঳ভয়঳ীভায ভদে ঳঴কাযী 

কমভ঱নায (ভূমভ) কর্তিক নাভজাময ভাভরা মনষ্পমিকযণ। 

ইউমনয়নসদ঩ৌয ভূমভ অমপ঳,  

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ) অমপ঳ 

ফামল িক 

প্রমতদফদন 

 

[১.১.২] উ঩দজরা ভূমভ অমপদ঳ ঴ারনাগাদকৃত 

েমতয়ান 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ) কর্তিক নাভজাময ভাভরা অুষদভাদদনয ঩য 

নতুন েমতয়ান সৃজদনয অুষভমত প্রদান এফাং স঳ মফলদয় উ঩দজরা ভূমভ 

অমপদ঳ মফযভান ঳াংমিষ্ট েমতয়ান ঳াংদ঱াধন ও ঴ারনাগাদকযণ। 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ) অমপ঳ ফামল িক 

প্রমতদফদন 
 

[১.১.৩] ইউমনয়ন ভূমভ অমপদ঳ ঴ারনাগাদকৃত 

েমতয়ান 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ) কর্তিক নাভজাময ভাভরা অুষদভাদদনয ঩য 

নতুন েমতয়ান সৃজদনয অুষভমত প্রদান এফাং স঳ মফলদয় ইউমনয়ন ভূমভ 

অমপদ঳ মফযভান ঳াংমিষ্ট েমতয়ান ঳াংদ঱াধন ও ঴ারনাগাদকযণ। 

ইউমনয়নসদ঩ৌয ভূমভ অমপ঳ ফামল িক 

প্রমতদফদন 
 

[১.২] ভূমভব্যফ্া঩নায 

঳াদথজমিত 

কভ িকতিাসকভ িিাযীদদযদক্ষতাবৃম্ধমূরক 

প্রম঱ক্ষণ 

[১.২.১]ইউ এর এ ও  প্রম঱ক্ষণপ্রাপ্ত ঳যকাময কভ ি঳ম্পাদন ব্যফ্া঩না ঳াংক্রান্ত  প্রম঱ক্ষণ঳঴ মফমবন্ন মফলদয় 

কভ িকতিাসকভ িিাযীদদয জন্য প্রম঱ক্ষণ আদয়াজন এফাং ভূমভ উন্নয়ন কয 

আদায়, সযন্ট ঳াটি িমপদকে ভাভরা ঳াংক্রান্ত  কাদজ মনদয়ামজত 

কভ িকতিাসকভ িিাযীদদয প্রম঱ক্ষণ প্রদান 

ভূমভ ঳াংস্কায সফাি িসদজরা 

প্র঱া঳নস঳঴কাযী কমভ঱নায(ভূমভ) 

অমপ঳ 

ফামল িক 

প্রমতদফদন 

 

[১.২.২]ইউ এ঳ এর এ ও প্রম঱ক্ষণপ্রাপ্ত 

[১.২.৩]঳াদব িয়ায প্রম঱ক্ষণপ্রাপ্ত 

[১.২.৪] যাজস্ব প্র঱া঳দনয     

অন্যান্য কভ িিাযীপ্রম঱ক্ষণপ্রাপ্ত 

[১.৩]঩মযদ঱ িন 

[১.৩.১] ঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ) কর্তিক 

ইউমনয়ন ভূমভ অমপ঳ ঩মযদ঱ িনকৃত 

঳঴কাযী কমভ঱নায(ভূমভ)কর্তিকমনধ িামযত প্রভা঩ অুষ঳঳যদণ ইউমনয়ন ভূমভ 

অমপ঳ ঩মযদ঱ িন 

সজরা প্র঱া঳কসঅমতমযক্ত সজরা 

প্র঱া঳ক (যাজস্ব)সউ঩দজরা মনফ িা঴ী 

অমপ঳াযস঳঴কাযীকমভ঱নায(ভূমভ)স 

কাুষনদগা 

ফামল িক 

প্রমতদফদন 

 

[১.৩.২] কাুষনদগা কর্তিক ইউমনয়ন ভূমভ 

অমপ঳ ঩মযদ঱ িনকৃত 

কাুষনদগাকর্তিকমনধ িামযত প্রভা঩ অুষ঳঳যদণ ইউমনয়ন ভূমভ অমপ঳঩মযদ঱ িন  

[১.৩.৩] ঩মযদ঱ িদনয সু঩াময঱ ফাস্তফায়ন সজরা প্র঱া঳কসঅমতমযক্ত সজরা প্র঱া঳ক (যাজস্ব)স উ঩দজরা মনফ িা঴ী 

অমপ঳াযস঳঴কাযী কমভ঱নায(ভূমভ)সকাুষনদগা কর্তিক ঩মযদ঱ িদন প্রদি 

সু঩াময঱ ফাস্তফায়ন 

঳঴কাযীকমভ঱নায(ভূমভ)স 

কাুষনদগা 

ফামল িক প্রমতদফদন  

[১.৪] ভাম঳ক যাজস্ব ঳দম্মরন 
[১.৪.১] উ঩দজরা ভাম঳ক যাজস্ব ঳দম্মরন অুষমষ্ঠত উ঩দজরা মনফ িা঴ী অমপ঳ায কর্তিক ঩মযিামরত ভাম঳ক যাজস্ব ঳াংক্রান্ত ঳বা উ঩দজরা মনফ িা঴ী অমপ঳ায 

঳঴কাযীকমভ঱নায(ভূমভ) 

ফামল িক 

প্রমতদফদন 

 

[১.৫] ঳ায়যাত ভ঴র 

ব্যফ্া঩না 

 [১.৫.১] জর ভ঴ার ইজাযাকৃত মফমবন্ন ধযদনয জর ভ঴ার ইজাযা প্রদান সজরা প্র঱া঳ক (কাদরক্টয)সউ঩দজরা 

মনফ িা঴ী 

অমপ঳াযস঳঴কাযীকমভ঱নায(ভূমভ) 

ফামল িক প্রমতদফদন  

[১.৫.২]ফালু ভ঴ার ইজাযাকৃত ফালু উদিারদনয জন্য ফালু ভ঴ার ইজাযা প্রদান 

[১.৫.২]঴াে ফাজায ইজাযাকৃত ঴াে ফাজায ইজাযা প্রদান 

[১.৬] অমিে আ঩মি মনষ্পমিয রদক্ষয 

ব্রিম঱ে জফাফ সপ্রযণ 

[১.৬.১] অমিে আ঩মিয ব্রিম঱ে জফাফ সপ্রমযত অমিে আ঩মি মনষ্পমিয রদক্ষয অমিে আ঩মিয ব্রিম঱ে জফাফ সপ্রযণ ঳঴কাযী কমভ঱নায(ভূমভ) ফামল িক প্রমতদফদন  

[২.১]ভূমভ যাজস্ব আদায় 

 

 

[২.১.১] ভূমভ উন্নয়ন কদযয দামফ মনধ িাযদণয 

জন্য প্রস্তুতকৃত মযোন ি-৩ 

ভূমভ ভামরকদদয মনকে ঴দত ঳যকায কর্তিক মনধ িামযত কৃমল জমভয সক্ষদত্র 

২৫ (পঁমি঱) মফঘায উদবি এফাং অকৃমল ঳কর ভূমভয কয আদাদয়য মনমভি 

ভূমভ উন্নয়ন কদযয দামফ মনধ িাযদণয জন্য ঳যকায কর্তিক মনধ িামযত পযদভ 

প্রস্তুতকৃত তামরকা, মা মযোন ি-৩ নাদভ ঩মযমিত  

ইউমনয়নসদ঩ৌয ভূমভ অমপ঳ 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ) অমপ঳ 

ফামল িক প্রমতদফদন  

[২.১.২] ভূমভ উন্নয়ন কয প্রদানদমাগ্য স঴ামডাং 

এয ভদে আদায়কৃত স঴ামডাং 

মযোন ি-৩ এয মবমিদত মিমিত ভূমভ উন্নয়ন কয প্রদানদমাগ্য স঴ামডাং঳মূদ঴য 

ভে ঴দত ভূমভ উন্নয়ন কয আদায়কৃত স঴ামডাং঳মূ঴ 

ইউমনয়নসদ঩ৌয ভূমভ অমপ঳ 

 

ফামল িক প্রমতদফদন  

১৩ 



 

কাম িক্রভ কভ ি঳ম্পাদন সূিক঳মূ঴ মফফযণ ফাস্তফায়নকাযী ইউমনে ঩মযভা঩ ঩্ধমত 

এফাং উ঩ািসূত্র 

঳াধাযণ 

ভন্তব্য 

 [২.১.৩] আদায়কৃত ভূমভ  কয (঳াধাযন) ভূমভ ভামরকদদয মনকে ঴দত ঳যকায কর্তিক মনধ িামযত কৃমল জমভয 

সক্ষদত্র ২৫ (পঁমি঱) মফঘায উদবি এফাং অকৃমল ঳কর ভূমভয কয আদায় 

ইউমনয়নসদ঩ৌয ভূমভ অমপ঳ 

 

ফামল িক প্রমতদফদন  

[২.১.৪] আদায়কৃত ভূমভ উন্নয়ন কয(঳াং্া) মফমবন্ন ঳াং্ায ভামরকানাধীন জমভয ভূমভ উন্নয়ন কয আদায় ইউমনয়নসদ঩ৌয ভূমভ অমপ঳ 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ)অমপ঳ 

সজরা প্র঱া঳দকয কাম িারয় 

 

ফামল িক প্রমতদফদন 

 

[২.১.৫]আদায়কৃত কয ফম঴ভূ িত যাজস্ব নাভজাময মপ,঳ায়যাত ভ঴ার ঴দত প্রাপ্ত ইজাযা মূদল্যয মনধ িামযত অাং঱ 

ইতযামদ 

ইউমনয়নসদ঩ৌয ভূমভ অমপ঳ 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ)অমপ঳ 

সজরা প্র঱া঳দকয কাম িারয় 

ফামল িক প্রমতদফদন  

[২.১.৬] অম঩ িত ঳ম্পমিয রীজ নফায়ন সথদক 

আয় 

রীজ প্রদানকৃত অম঩ িত ঳ম্পমিয  ফাৎ঳মযক রীজ নফায়ন সথদক আয় ইউমনয়নসদ঩ৌয ভূমভ অমপ঳ 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ) অমপ঳ 

ফামল িক প্রমতদফদন  

[২.২] সযন্ট ঳াটি িমপদকে 

সক঳ মনষ্পমি 

[২.২.১]঳঴কাযী কমভ঱নায(ভূমভ)কর্তিক সযন্ট 

঳াটি িমপদকে সক঳  মনষ্পমিকৃত 

ফদকয়া ভূমভ উন্নয়ন কয আদাদয়য রদক্ষয দাদয়যকৃত ঳াটি িমপদকে 

ভাভরা মনষ্পমি 

঳঴কাযীকমভ঱নায(ভূমভ) 

 

ফামল িক প্রমতদফদন  

[৩.১] কৃমল ো঳জমভ  

ফদদাফস্ত প্রদান 

[৩.১.১] ঳নাক্তকৃত ভূমভ঴ীন কৃমল ো঳জমভ ফদদাফস্ত প্রদাদনয মনমভি  মনধ িামযত ঩্ধমতদত 

঳াযাদদদ঱ ভূমভ঴ীন কৃলকদদয মিমিতকযণ 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ)অমপ঳ 

উ঩দজরা মনফ িা঴ী অমপ঳ায 

সজরা প্র঱া঳ক 

ফামল িক প্রমতদফদন  

[৩.১.২] ো঳জমভ ফদদাফস্তকৃত  ঳যকাময নীমতভারা সভাতাদফক ভূমভ঴ীনদদয ভদে কৃমল ো঳জমভ 

ফদদাফস্ত প্রদান কযা। 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ)অমপ঳ 

উ঩দজরা মনফ িা঴ী অমপ঳ায 

সজরা প্র঱া঳ক 

ফামল িক প্রমতদফদন  

 

[৩.১.৩]মনষ্পমিকৃত ফদদাফস্তকৃত সভাকেভা ভূমভ঴ীনদদয ভদে কৃমল ো঳জমভ ফদদাফস্ত প্রদাদনয উদেদশ্য সৃমজত 

ফদদাফস্তকৃত সভাকেভামনষ্পমিকযা 

ইউমনয়ন ভূমভ অমপ঳,  

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ)অমপ঳ 

উ঩দজরা মনফ িা঴ী অমপ঳ায 

সজরা প্র঱া঳ক 

ফামল িক প্রমতদফদন  

[৩.১.৪] ভামরকানা দমরর ঴স্তান্তমযত ভূমভ঴ীনদদয ভদে কৃমল ো঳জমভ ফদদাফস্ত প্রদাদনয উদেদশ্য 

সৃমজতফদদাফস্তকৃত সভাকেভামনষ্পমিয ঩য কবুমরয়ত দমরর ঳ম্পাদন  

কযা 

ইউমনয়ন ভূমভ অমপ঳,  

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ)অমপ঳ 

উ঩দজরা মনফ িা঴ী অমপ঳ায 

সজরা প্র঱া঳ক 

ফামল িক প্রমতদফদন  

[৩.২] গুচ্ছগ্রাভ সৃজন 

[৩.২.১] গুচ্ছগ্রাভ সৃমজত ভূমভ঴ীনসগৃহু঴ীনদদয পুনফ িা঳দনয রদক্ষয গুচ্ছগ্রাভ সৃজন  এফাং গুচ্ছগ্রাদভ 

ভূমভ঴ীনসগৃহু঴ীনদদয পুনফ িা঳ন কযা 

 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ)অমপ঳ 

উ঩দজরা মনফ িা঴ী অমপ঳ায 

সজরা প্র঱া঳ক 

ফামল িক প্রমতদফদন  

[৩.২.২] গুচ্ছগ্রাদভ ভূমভ঴ীন পুনফ িাম঳ত ভূমভ঴ীনসগৃহু঴ীনদদয পুনফ িা঳দনয রদক্ষয গুচ্ছগ্রাভ সৃজন  এফাং গুচ্ছগ্রাদভ 

ভূমভ঴ীনসগৃহু঴ীনদদয পুনফ িা঳ন কযা 

 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ)অমপ঳ 

উ঩দজরা মনফ িা঴ী অমপ঳ায 

সজরা প্র঱া঳ক 

ফামল িক প্রমতদফদন  

[৪.১]ভূমভ মফদযাধমনষ্পমি 

[৪.১.২] ঳঴কাযী কমভ঱নায 

(ভূমভ )কর্তিকমভ঳দক঳ মনষ্পমিকৃত 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ)কর্তিক ভূমভ ঳াংক্রান্ত মফমবন্ন মভ঳দক঳ 

মনষ্পমিকযণ 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ) ফামল িক প্রমতদফদন  

[৪.১.৩]঳঴কাময  কমভ঱নায (ভূমভ)কর্তিক 

ভাভরায এ঳ এপ সপ্রমযত 

সদওয়ানী ভাভরায়঳যকাময স্বাথ ি যক্ষায জন্যদদওয়ানী ভাভরায এ঳ 

এপ সপ্রযণ 

঳঴কাযী কমভ঱নায(ভূমভ) ফামল িক প্রমতদফদন  

১৪ 

 



 

 

঳াংদমাজনী ৩:অন্য দপ্তযস঳াং্ায মনকে সুমনমদ িষ্ট কভ ি঳ম্পাদন িাম঴দা঳মূ঴ 

 

প্রমতষ্ঠাদনয 

ধযণ 

প্রমতষ্ঠাদনয 

নাভ 
঳াংমিষ্ট কভ ি঳ম্পাদন সূিক 

উক্ত প্রমতষ্ঠাদনয মনকে ঳াংমিষ্ট 

ভন্ত্রণারয়সমফবাদগয প্রতযাম঱ত 

঳঴ায়তা 

প্রতযা঱ায সমৌমক্তকতা প্রতযা঱া পূযণ না ঴দর ঳ম্ভাব্য প্রবাফ 

ভাঠ প্র঱া঳ন 

মফবাগীয় 

কমভ঱নাদযয 

কাম িারয় 

঩দাময়ত উ঩দজরা মনফ িা঴ী কভ িকতিা, 

঳঴কাযী কমভ঱নায(ভূমভ) 

উ঩দজরা মনফ িা঴ী কভ িকতিা, 

঳঴কাযী কমভ঱নায(ভূমভ) এফাং 

ভূমভ যাজস্ব ঳াংমিষ্ট ূনন্য ঩দ঳মূ঴ 

পূযণ 

উ঩দজরা মনফ িা঴ী কভ িকতিা, ঳঴কাযী 

কমভ঱নায(ভূমভ) এফাং ভূমভ যাজস্ব ঳াংমিষ্ট 

ূনন্য ঩দ঳মূ঴ পূযণ ঴দর ভূমভ যাজস্ব আদায় 

বৃম্ধ ঩াদফ ও জনগণ প্রতযাম঱ত ভূমভ ঳াংক্রান্ত 

স঳ফা ঩াদফ 

উ঩দজরা মনফ িা঴ী কভ িকতিা, ঳঴কাযী 

কমভ঱নায(ভূমভ) এফাংভূমভ যাজস্ব ঳াংমিষ্ট ূনন্য 

঩দ঳মূ঴ পূযণ না ঴দর ভূমভ যাজস্ব আদাদয়য 

মনধ িামযত রক্ষভাত্রাঅজিন঳ম্ভফ ঴দফনা ও জনগণ 

ভূমভ ঳াংক্রান্ত স঳ফা স঩দত ঳ভস্যায ঳মু্মেীন ঴দফ 

সজরা 

প্র঱া঳দকয 

কাম িারয় 

ভূমভ যাজস্ব ব্যফ্া঩নায ভাঠ ঩ম িাদয় 

঩দাময়তসমনদয়াগকৃতকভ িকতিাসকভ িিাযী  

ভূমভ যাজস্ব ব্যফ্া঩নায ভাঠ 

঩ম িাদয় ঳াংমিষ্ট কভ িকতিাসকভ িিাযীয 

ূনন্য ঩দ঳মূ঴ পূযণ  

ভূমভ যাজস্ব ব্যফ্া঩নায ভাঠ ঩ম িাদয় ঳াংমিষ্ট 

কভ িকতিাসকভ িিাযীয ূনন্য ঩দ঳মূ঴ পূযণ ঴দর 

ভূমভ যাজস্ব আদায় বৃম্ধ ঩াদফ ও জনগণ ভূমভ 

঳াংক্রান্ত স঳ফা প্রামপ্ত মনমিত ঴দফ  

ভূমভ যাজস্ব ব্যফ্া঩নায ভাঠ ঩ম িাদয় ঳াংমিষ্ট 

কভ িকতিাসকভ িিাযীয ূনন্য ঩দ঳মূ঴ পূযণনা ঴দর 

ভূমভ যাজস্ব আদাদয়য মনধ িামযত 

রক্ষভাত্রাঅজিন঳ম্ভফ ঴দফনা ও জনগণ ভূমভ 

঳াংক্রান্ত স঳ফা স঩দত ঳ভস্যায ঳মু্মেীন ঴দফ 

পুমর঱ মফবাগ ঳াংমিষ্ট থানা 

঳঴কাযী কমভ঱নায (ভূমভ) কর্তিক 

মনষ্পমিকৃত সযন্ট ঳াটি িমপদকে 

সভাকেভা 

পুমরম঱ ঳঴ায়তা 
সযন্ট ঳াটি িমপদকে ভাভরায় ওয়াদযন্ট তামভর 

ইতযামদ কভ িকাদে ঳যা঳ময পুমর঱ ঳ম্পমকিত 

সযন্ট ঳াটি িমপদকে ভাভরায় ওয়াদযন্ট তামভর 

ইতযামদ কাম িক্রভ ব্যা঴ত ঴দফ 
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